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Sant Pere de Ribes 

 
ACTA DE COMPTE DE L`INFORME CORRESPONENT A LA DOCUMENTACIÓ QUANTIFICABLE 
SEGONS JUDICI DE VALOR, I OBERTURA DE LA DOCUMENTACIÓ QUANTIFICALE AMB 

CRITERIS AUTOMÀTICS DEL PROCEDIMENT OBERT,  AMB MODALITAT DE REGULACIÓ 
HARMONITZADA, DEL CONTRACTE PER  LA PRESTACIÓ DELS SERVEIS DE LA GESTIÓ I 
FUNCIONAMENT DE LES LLARS D’INFANTS MUNICIPALS DE SANT PERE DE RIBES 

 
 
Sant Pere de Ribes, 18 de juliol de 2024 
  
 
 
Quan són les 9 hores i 30 minuts, es reuneixen, en acte públic, a la Sala de reunions de la 3a 
planta, els membres de la Mesa de Contractació, constituïda amb la finalitat de donar compte 

de l` informe tècnic sobre la documentació del sobre “B”  i obertura del sobre “C”, per fer la 
proposta d’adjudicació del procediment obert, amb modalitat de regulació harmonitzada, per 
la prestació de la gestió indirecta de l’explotació i del funcionament de les llars d’infants 
municipals de Sant Pere de Ribes, amb la utilització dels béns de domini públic afectes en 
cadascun dels equipaments municipals on es presta el servei i descrits en els plecs que 
regeixen la present licitació. En cada llar d’infants s’oferirà el servei d’escolarització, el servei 
de cuina i menjador, l’acollida del matí, la permanència de la tarda si s’escau, els serveis de 

neteja i conservació de les instal·lacions, la recaptació dels preus públics, i la resta dels 
serveis complementaris que quedin inclosos en el contracte. 
 

 
Assisteixen a l’acte: 
 

— Francisca Carrasquilla Cuadrado, regidora d`Educació, qui actua com a 
presidenta de la Mesa.  

— Anna Martínez Gabín en virtut del decret de delegació d`Alcaldia núm. 
1161/2021, Tècnica en Dret del Departament de Secretaria, Vocal.  

— Montserrat Ràfols Planes, en virtut del decret de delegació d`Alcaldia núm. 
1161/2021, funcionaria de carrera de la Intervenció de la Corporació, 

Vocal. 
— Azucena Fernández Cortiñas, Cap d`Educació, Vocal. 
— Rosabel López Molins, en substitució de l’Anna Martínez Gabín, Tècnica en 

Dret del Departament de Secretaria, treballadora del mateix departament, 
qui actua com a secretaria de la Mesa, amb veu però sense vot.  
 

 
Assisteix una representant de les empreses licitadores.  
 

 
 

 
Examinat i valorat l` informe tècnic de data 5 de juliol de 2024, sobre la documentació del 
sobre “B”, on manifesten: 
 

 
INFORME DE VALORACIÓ DE LES PROPOSTES DELS CRITERIS DE JUDICI DE VALOR 
EN RELACIÓ A LA PROPOSTA PRESENTADA PER LA LICITACIÓ DE LA PRESTACIÓ DE 
SERVEI PÚBLIC D’ESCOLA BRESSOL MUNICPAL DE LA LLAR D’INFANTS MUNICIPAL 
ELS TRES PINS (LOT 1) 
 
 
El servei tècnic d’Educació es va reunir per valorar els criteris de judici de valor presentats per 
les empreses Serveis Educatius Cavall de Cartó, SL , Serveis per a la Infància Créixer Junts SL 
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i Eulen Servicios sociosanitarios SA sent el resultat de la mateixa els que s’especifiquen a la 
taula adjunta: 
 
 
 
 
LOT 1. ELS TRES 
PINS 

  CRITERIS DE JUDICI 
DE VALOR 

  
 

   ASPECTES A 
VALORAR 

  
Criteri 1. Organització 
i mitjans humans  
14 punts 

Serveis Educatius Cavall de Cartró SL 

1.1.   
4,00 punts 

Mateixa persona responsable de la contractista i coordinadora tècnica. Llicenciada en psicologia. 
Detalla formació 0-3 
Concreta funcions 
Reunió de seguiment coordinadora tècnica i directora: mínim 2 dies setmana. 
Localitzable 24 hores/365 dies 

4 

1.2.  
3,00 punts 

Presenta organigrama. Indica departaments que faran suport al servei, concretant les funcions. 
Cobertura baixes: explica procediment i distingueix entre baixes programades i no programades. 
Especifica que es farà la substitució immediatament.  
Absències imprevistes: reestructuració de les tasques del personal de suport. Molta responsabilitat de 
la direcció en les substitucions. Borsa de treball, comptaran amb promoció etc. de l'ASPR. 
Pla acollida: manual benvinguda. 
Suport presencial preinscripcions: administratiu 15h/setmana de 10h a 13h i una tarda. 

3 

1.3.  
4,00 punts 

pràc mínim 2 - màxim 10 en horari de 9 a 14h 4 

1.4.  
3,00 punts 

programa anual de formació / contingut, durada, freqüències i característiques principals dels cursos 
noves foramcions / tipus de formació 

3 

  
14 

Criteri 2. Projecte 
Educatiu del Centre. 
14 punts. 

Serveis Educatius Cavall de Cartró SL 

2,00 punts 

concrecció: si 
objectius: si 
activitats relacionades amb els objectius:si 
No especifiquen la totalitat dels objectius marcats pel Decret 21/2023 

1 

2,00 punts 

Les carac entorn de la llar  i criteris d'ús de la llengua cat en el centre 0,33 no parlen de de l'entorn 
social 
Grau d'adequació carac i context en relació a l'entorn:0,66 
Treball en xarxa en relació a la comunitat educativa i al territori:0,66 

1,65 
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2,00 punts 

Criteris de no-discriminació i d'inclusió educativa. 0,40 (DUA) 
Criteris per a l'atenció a la diversitat de l'alumnat.0,40 
Protocols d'actuació NESE: 0,20 
Concreció d'eines de detecció, observació i seguiment dels infants. 0,40 
Projectes i materials educatius en relació a NESE:0 (no s'especifiquen) 

1,4 

2,00 punts 

La concreció dels criteris metod, organitz i de seg i obs de l'infant. 0,17 no parla obs 
Línia pedagògica. 0,33 
Desenvolupament dels infants. 0,33 
Ús dels espais a les aules i pati.0,17 
Temps, espais i materials. 0,33 
Programació espai condicionat com a aula multisensorial 0,08 

1,41 

2,00 punts 
L'org de l'horari escolar, que inclourà l'acolliment i l'adaptació dels infants. 0,66 
Acollida, escolarització, menjador, descans, tarda. 0,5 
Proposta d’altres serveis complementaris. 0 

1,16 

2,00 punts 

La concreció dels mitjans de relació amb les famílies.  0,28 
At i gestió de la divers de nece familiars (envers l'horari, alimentació, etc.). 0 ( no parla) 
Integració, participació i col·laboració de les famílies vers l'educació i el centre. 0,28 
Potenciació de la comunicació amb les famílies. 0,28 
Ús de tecnologies. 0,28 
Gestió de queixes i suggeriments. 0 no parla gestió. només bústia 
Altres serveis complementaris de suport i acompanyament a les famílies.  0,28 

1,4 

2,00 punts Protocol d’actuacions en casos de maltractament   2 

  
10,02 

Criteri 3. Altres 
serveis 
12 punts 

Serveis Educatius Cavall de Cartró SL 

3.1. 7,00 punts 
proveïdors i productes 0,30 (proximitat i 30% ecològics)proposta menús 1rrhh i organitzatius 
1assessorament i supervisió d'aspectes alimentaris 1mitjans, seguiment i av  1 (pla d'implantació de 
qualitat)millora servei 0obj definits 1 

5,3 

3.2. 
3,00 punts 

Pla de neteja 2 (incrementa la freqüència del PPTP) 
Millor execució del servei 1 (pla de recollida selectiva) 

3 

3.3. 
2,00 punts 

Pla de conservació i manteniment 1,5 
Millora execució del servei 0 (no proposa millores) 

1,5 

  

9,8 
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ASPECTES A 
VALORAR 

  
Criteri 1. Organització 
i mitjans humans  
14 punts 

Serveis per a la Infància Créixer Junts SL 

1.1.   
4,00 punts 

Coordinadora tècnica: especifica experiència però no com a coordinadora tècnica, sí com a 
coordinadora pedagògica. 
Concreta funcions de la coordinadora tècnica. 
Coordinadora tècnica / 9h/set amb reunions presencials  
NO LOCALITZABLE 
Concreta actuacions de coordinació: personal, tipus i periodicitat. 

3 

1.2.  
3,00 punts 

Presenta organigrama. Indica professionals i empreses externes.  
Cobertura baixes: borsa de treball. Especifica que la cobertura de baixes es farà en 24h. Absències 
imprevistes: reestructuració de les tasques del personal de suport. Protocol de baixes. Coordinadora 
responsable de buscar substituta. Personal en pràctiques, possibles substituts quan acaben 
pràctiques per coneixement del centre. Prioritzaran persones del municipi i entorn.  
Pla d'acollida: document amb informació 
Suport preinscripcions: titulada en administració i finances 20h/setmana que farà altres funcions. 
Presencial: preinscripció i matriculació i inici de curs  

3 

1.3.  
4,00 punts 

No aporta cap informació 0 

1.4.  
3,00 punts 

programa anual de formació / contingut, durada, freqüències i característiques principals dels cursos 
noves formacions / tipus de formació 

3 

  
9 

Criteri 2. Projecte 
Educatiu del Centre. 
14 punts. 

Serveis per a la Infància Créixer Junts SL 

2,00 punts 
concrecció: si 
objectius: si 
activitats relacionades amb els objectius:si 

2 

2,00 punts 

Les carac entorn de la llar  i criteris d'ús de la llengua cat en el centre: 0,33 no parlen de de l'entorn 
social 
Grau d'adequació carac i context en relació a l'entorn: 0,66 
Treball en xarxa en relació a la comunitat educativa i al territori:0,66 

1,65 

2,00 punts 

Criteris de no-discriminació i d'inclusió educativa. 0,40 
Criteris per a l'atenció a la diversitat de l'alumnat. 0,20 
Protocols d'actuació NESE:0,40  
Concreció d'eines de detecció, observació i seguiment dels infants.0,40 
Projectes i materials educatius en relació a NESE:0 (no s'especifiquen materials) 

1,4 
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2,00 punts 

La concreció dels criteris metod, organitz i de seg i obs de l'infant. 0,17 no parla obs 
Línia pedagògica. 0,33 
Desenvolupament dels infants. 0,33 
Ús dels espais a les aules i pati.0,33 
Temps, espais i materials. 0,33 
Programació espai condicionat com a aula multisensorial 0,08 

1,57 

2,00 punts 
L'org de l'horari escolar, que inclourà l'acolliment i l'adaptació dels infants. 0,66 
Acollida, escolarització, menjador, descans, tarda. 0,5 
Proposta d’altres serveis complementaris. 0,66 (espai nadó i espai familiar) 

1,82 

2,00 punts 

La concreció dels mitjans de relació amb les famílies. 0,28 
At i gestió de la divers de nece familiars (envers l'horari, alimentació, etc.). 0,28 
Integració, participació i col·laboració de les famílies vers l'educació i el centre. 0,28 
Potenciació de la comunicació amb les famílies. 0,28 
Ús de tecnologies. 0,28 
Gestió de queixes i suggeriments. 0,28 
Altres serveis complementaris de suport i acompanyament a les famílies. 0,28 

2 

2,00 punts Protocol d’actuacions en casos de maltractament  (només dins l'entorn familiar) 1 

 

 

11,44 

Criteri 3. Altres 
serveis 
12 punts 

Serveis per a la Infància Créixer Junts SL 

3.1. 7,00 punts 
proveïdors i productes 0,80 (proximitat i 80% ecològics)proposta menús 1rrhh i organitzatiu 
1assessorament i supervisió d'aspectes alimentaris 1mitjans, seguiment i av 1 (comissió de 
menjador)millora servei 0,75 (increment personal si incrementen 20% usuaris)obj definits 1 

6,55 

3.2. 
3,00 punts 

Pla de neteja 2 (incrementa la freqüència del PPTP) 
Millor execució del servei 0 (no proposa millores) 

2 

3.3. 
2,00 punts 

Pla de conservació i manteniment 1 
Millora execució del servei 0 (no proposa millores) 

1,5 

  

10,05 

 
 
 

ASPECTES A 
VALORAR 

  
Criteri 1. Organització 
i mitjans humans  
14 punts 

Eulen Servicios sociosanitarios SA 
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1.1.   
4,00 punts 

Coordinadora tècnica: grau pedagogia 
Concreta funcions de la coordinadora tècnica. 
Coordinadora tècnica / 15h/set d'aquestes presencials 7 
Concreta actuacions de coordinació: personal i tipus  
Localitzable 7,30 a 19 i caps de setmana 

4 

1.2.  
3,00 punts 

Presenta organigrama. Indica departaments que faran suport al servei, concretant les funcions. 
Cobertura baixes: explica procediment i distingueix entre baixes programades i no programades. No 
especifica que es farà la substitució immediatament.  
Absències imprevistes: reestructuració de les tasques del personal de l'empresa. Moltes 
responsabilitat de la direcció en les substitucions. Borsa de treball amb personal municipi.  
Pla acollida: dossier benvinguda. 
Suport administratiu preinscripcions: 10h/setmana durant tres set 

2,25 

1.3.  
4,00 punts 

1 alumne durant tot el curs 20-25 h/set 4 

1.4.  
3,00 punts 

programa anual de formació / contingut, durada, freqüències i característiques principals dels cursos 
noves formacions / tipus de formació 

3 

  
13,25 

Criteri 2. Projecte 
Educatiu del Centre. 
14 punts. 

Eulen Servicios sociosanitarios SA 

2,00 punts 

concrecció:  si 
objectius: si 
activitats relacionades amb els objectius:si 
No especifiquen la totalitat dels objectius marcats pel Decret 21/2023 

1 

2,00 punts 
Les carac entorn de la llar  i criteris d'ús de la llengua cat en el centre: 0,66  
Grau d'adequació carac i context en relació a l'entorn:0,66 
Treball en xarxa en relació a la comunitat educativa i al territori:0,66 

2 

2,00 punts 

Criteris de no-discriminació i d'inclusió educativa.  0,40 (DUA) 
Criteris per a l'atenció a la diversitat de l'alumnat. 0,40 
Protocols d'actuació NESE:0,40  (inclouen psicòleg i fisioterapeuta) 
Concreció d'eines de detecció, observació i seguiment dels infants. 0,40 
Projectes i materials educatius en relació a NESE: 0,40 (s'especifiquen) 

2 

2,00 punts 

La concreció dels criteris metod, organitz i de seg i obs de l'infant. 0,25 
Línia pedagògica. 0,33 
Desenvolupament dels infants. 0 (no parla) 
Ús dels espais a les aules i pati. 0,33 
Temps, espais i materials. 0,33 
Programació espai condicionat com a aula multisensorial  0,33 

1,57 

2,00 punts 
L'org de l'horari escolar, que inclourà l'acolliment i l'adaptació dels infants. 0,66 
Acollida, escolarització, menjador, descans, tarda. 0,5  
Proposta d’altres serveis complementaris. 0,66 (espai familiar i taller de pares) 

1,82 

mailto:ajuntament@santperederibes.cat


 

Ajuntament Sant Pere de Ribes. Plaça de la Vila, 1 - 08810 Sant Pere de Ribes (Barcelona). 
Tel. 902 076 760 / 93 896 73 00. Fax 93 896 73 01 -  A/e: ajuntament@santperederibes.cat 

 w w w . s a n t p e r e d e r i b e s . c a t 

Ajuntament 

Sant Pere de Ribes 

2,00 punts 

La concreció dels mitjans de relació amb les famílies. 0,28 
At i gestió de la divers de nece familiars (envers l'horari, alimentació, etc.). 0,21  
Integració, participació i col·laboració de les famílies vers l'educació i el centre. 0,28 
Potenciació de la comunicació amb les famílies.  0,28 
Ús de tecnologies.  0,28 
Gestió de queixes i suggeriments. 0,21 (només queixes de l'exercici professional) 
Altres serveis complementaris de suport i acompanyament a les famílies. 0,28 

1,82 

2,00 punts Protocol d’actuacions en casos de maltractament   2 

  
12,21 

Criteri 3. Altres 
serveis 
12 punts 

Eulen Servicios sociosanitarios SA 

3.1. 7,00 punts 
proveïdors i productes 1 (proximitat i 100% ecològics)proposta menús 1rrhh i organitzatiu 1 
assessorament i supervisió d'aspectes alimentaris 1mitjans, seguiment i av 1 (ISO 14001-2015)millora 
servei  1 (5h/s reforç menjador)obj definits 1 

7 

3.2. 
3,00 punts 

Pla de neteja 1,5 
Millor execució del servei 0 (no proposa millores) 

1,5 

3.3. 
2,00 punts 

Pla de conservació i manteniment 1,5 
Millora execució del servei 0 (no proposa millores) 

1,5 

  

10 

 
 
 
 
Per a la puntuació dels diferents apartats dels criteris avaluables per judici de valor, s’ha valorat 
cadascun fins a dos decimals, de la següent manera:  
       
100%: propostes totalment adequades a la realitat de l’entorn on es desenvolupa el servei, amb 
contingut coherent, exhaustives, completes, treballades i plantejades de forma específica, que 
detallen de forma ben clara i precisa els seus recursos i objectius proposats, per assolir de 
forma òptima una correcta execució del contracte, innovadores, que aporten valor afegit, o que 
inclouen aspectes substancials amb una incidència directa per una millor execució del 
contracte davant la resta de propostes en aquest apartat.     
  
75%: propostes adequades amb contingut coherent, que satisfan plenament les necessitats del 
servei, i detallen de forma clara i precisa els seus recursos i objectius proposats respecte 
l’assenyalat en el PPTP, per assolir la correcta execució del contracte.  
      
50%: propostes adequades amb contingut coherent, que satisfan les necessitats del servei, i 
expliquen de forma bàsica i suficient els seus recursos i objectius proposats, o amb benefici 
limitat respecte l’assenyalat en el PPTP, per assolir una correcta execució del contracte.  
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25 %: propostes amb continguts bàsics, però massa genèrics, poc precisos, poc rellevants, poc 
aplicables, amb objectius i beneficis limitats respecte l’assenyalat en el PPTP, o que detallen de 
forma insuficient o poc clara alguns aspectes objecte del contracte.  
      
0 %: propostes amb continguts inexistents, irrellevants, o deficients    
   
 
La puntuació màxima que es pot obtenir és de 40 punts i la puntuació total de les empreses 
licitadores és: 
 

- Serveis Educatius Cavall de Cartó, SL:  33,82 
- Serveis per a la Infància Créixer Junts SL: 30,49 
- Eulen Servicios sociosanitarios SA: 35,46” 

 
 (Segueixen signatures). 
 
 
 
 

INFORME DE VALORACIÓ DE LES PROPOSTES DELS CRITERIS DE JUDICI DE VALOR 
EN RELACIÓ A LA PROPOSTA PRESENTADA PER LA LICITACIÓ DE LA PRESTACIÓ DE 
SERVEI PÚBLIC D’ESCOLA BRESSOL MUNICPAL DE LA LLAR D’INFANTS MUNICIPAL 
L’ESPÍGOL (LOT 2) 
 
 
El servei tècnic d’Educació es va reunir per valorar els criteris de judici de valor presentats per 
les empreses Serveis Educatius Cavall de Cartó, SL i Serveis per a la Infància Créixer Junts SL 
sent el resultat de la mateixa els que s’especifiquen a la taula adjunta: 
 
 

LOT 2. L'ESPÍGOL 

  
CRITERIS DE JUDICI 
DE VALOR 

  

 

  Criteri 1. Organització 
i mitjans humans  
14 punts 

Serveis Educatius Cavall de Cartró SL 

1.1.   
4,00 punts 

Mateixa persona responsable de la contractista i coordinadora tècnica. Llicenciada en psicologia. 
Detalla formació 0-3 
Concreta funcions 
Reunió de seguiment coordinadora tècnica i directora: mínim 2 dies setmana. 
Localitzable 24 hores/365 dies 

4 
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1.2.  
3,00 punts 

Presenta organigrama. Indica departaments que faran suport al servei, concretant les funcions. 
Cobertura baixes: explica procediment i distingueix entre baixes programades i no programades. 
Especifica que es farà la substitució immediatament. Absències imprevistes: reestructuració de les 
tasques del personal de suport. Moltes responsabilitat de la direcció en les substitucions. Borsa de 
treball, comptaran amb promoció ec. de l'ASPR. Pla acollida: manual benvinguda. 
Suport presencial preinscripcions: administratiu 15h/setmana de 10h a 13h i una tarda. 

3 

1.3.  
4,00 punts 

pràc mínim 2 - màxim 5 en horari de 9 a 14h 4 

1.4.  
3,00 punts 

programa anual de formació / contingut, durada, freqüències i característiques principals dels cursos 
noves foramcions / tipus de formació 

3 

  
14 

 
  

   

Criteri 2. Projecte 
Educatiu del Centre. 
14 punts. 

Serveis Educatius Cavall de Cartró SL 

2,00 punts 

concrecció: si 
objectius: si 
activitats relacionades amb els objectius:si 
No especifiquen la totalitat dels objectius marcats pel Decret 21/2023 

1 

2,00 punts 

Les carac entorn de la llar  i criteris d'ús de la llengua cat en el centre 0,33 no parlen de de l'entorn 
social 
Grau d'adequació carac i context en relació a l'entorn:0,66 
Treball en xarxa en relació a la comunitat educativa i al territori:0,66 

1,65 

2,00 punts 

Criteris de no-discriminació i d'inclusió educativa. 0,40 (DUA) 
Criteris per a l'atenció a la diversitat de l'alumnat.0,40 
Protocols d'actuació NESE: 0,20 
Concreció d'eines de detecció, observació i seguiment dels infants. 0,40 
Projectes i materials educatius en relació a NESE:0 (no s'especifiquen) 

1,4 

2,00 punts 

La concreció dels criteris metod, organitz i de seg i obs de l'infant. 0,17 no parlar obs 
Línia pedagògica. 0,33 
Desenvolupament dels infants. 0,33 
Ús dels espais a les aules i pati.0,17 
Temps, espais i materials. 0,33 
Programació espai condicionat com a aula multisensorial 0,08 

1,41 

2,00 punts 
L'org de l'horari escolar, que inclourà l'acolliment i l'adaptació dels infants. 0,66 
Acollida, escolarització, menjador, descans, tarda. 0,5 
Proposta d’altres serveis complementaris. 0 

1,16 
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Ajuntament 

Sant Pere de Ribes 

2,00 punts 

La concreció dels mitjans de relació amb les famílies.  0,28 
At i gestió de la divers de nece familiars (envers l'horari, alimentació, etc.). 0 ( no parla) 
Integració, participació i col·laboració de les famílies vers l'educació i el centre. 0,28 
Potenciació de la comunicació amb les famílies. 0,28 
Ús de tecnologies. 0,28 
Gestió de queixes i suggeriments. 0 no parla gestió. només bústia 
Altres serveis complementaris de suport i acompanyament a les famílies.  0,28 

1,4 

2,00 punts Protocol d’actuacions en casos de maltractament   2 

 

 
10,02 

   Criteri 3. Altres 
serveis 
12 punts 

Serveis Educatius Cavall de Cartró SL 

3.1.  
7,00 punts 

proveïdors i productes 0,30 (proximitat i 30% ecològics) 
proposta menús 1 
rrhh i organitzatius 1 
assessorament i supervisió d'aspectes alimentaris 1 
mitjans, seguiment i av  1 (pla d'implantació de qualitat) 
millora servei 0 
obj definits 1 

5,3 

3.2. 
3,00 punts 

Pla de neteja 2 (incrementa la freqüència del PPTP) 
Millor execució del servei 1 (pla de recollida selectiva) 

3 

3.3. 
2,00 punts 

Pla de conservació i manteniment 1,5 
Millora execució del servei 0 (no proposa millores) 

1,5 

  

9,8 

 
 
 
 

Criteri 1. Organització 
i mitjans humans  
14 punts 

Serveis per a la Infància Créixer Junts SL 

1.1.   
4,00 punts 

Coordinadora tècnica: especifica experiència però no com a coordinadora tècnica, sí com a 
coordinadora pedagògica. 
Concreta funcions de la coordinadora tècnica. 
Coordinadora tècnica / 9h/set amb reunions presencials pag 4 
Concreta actuacions de coordinació: personal, tipus i periodicitat. 
NO LOCALITZABLE 

3 
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Ajuntament 

Sant Pere de Ribes 

1.2.  
3,00 punts 

Presenta organigrama. Indica professionals i empreses externes.  
Cobertura baixes: borsa de treball. Especifica que la cobertura de baixes es farà en 24h. Absències 
imprevistes: reestructuració de les tasques del personal de suport. Protocol de baixes. Coordinadora 
responsable de buscar substituta. Personal en pràctiques, possibles substituts quan acaben pràctiques 
per coneixement del centre. Prioritzaran persones del municipi i entorn.  
Pla d'acollida: document amb informació 
Suport preinscripcions: titulada en administració i finances 20h/setmana que farà altres funcions. 
Presencial: preinscripció i matriculació i inici de curs  

3 

1.3.  
4,00 punts 

No aporta cap informació 0 

1.4.  
3,00 punts 

programa anual de formació / contingut, durada, freqüències i característiques principals dels cursos 
noves foramcions / tipus de formació 

3 

  
9 

 
  

   

Criteri 2. Projecte 
Educatiu del Centre. 
14 punts. 

Serveis per a la Infància Créixer Junts SL 

2,00 punts 
concrecció: si 
objectius: si 
activitats relacionades amb els objectius:si 

2 

2,00 punts 

Les carac entorn de la llar  i criteris d'ús de la llengua cat en el centre: 0,33 no parlen de de l'entorn 
social 
Grau d'adequació carac i context en relació a l'entorn: 0,66 
Treball en xarxa en relació a la comunitat educativa i al territori:0,66 

1,65 

2,00 punts 

Criteris de no-discriminació i d'inclusió educativa. 0,40 
Criteris per a l'atenció a la diversitat de l'alumnat. 0,20 
Protocols d'actuació NESE:0,40  
Concreció d'eines de detecció, observació i seguiment dels infants.0,40 
Projectes i materials educatius en relació a NESE:0 (no s'especifiquen materials) 

1,4 

2,00 punts 

La concreció dels criteris metod, organitz i de seg i obs de l'infant. 0,17 no parlar obs 
Línia pedagògica. 0,33 
Desenvolupament dels infants. 0,33 
Ús dels espais a les aules i pati.0,33 
Temps, espais i materials. 0,33 
Programació espai condicionat com a aula multisensorial 0,08 

1,57 

2,00 punts 
L'org de l'horari escolar, que inclourà l'acolliment i l'adaptació dels infants. 0,66 
Acollida, escolarització, menjador, descans, tarda. 0,5 
Proposta d’altres serveis complementaris. 0,66 (espai nado i espai familiar) 

1,82 

mailto:ajuntament@santperederibes.cat


 

Ajuntament Sant Pere de Ribes. Plaça de la Vila, 1 - 08810 Sant Pere de Ribes (Barcelona). 
Tel. 902 076 760 / 93 896 73 00. Fax 93 896 73 01 -  A/e: ajuntament@santperederibes.cat 

 w w w . s a n t p e r e d e r i b e s . c a t 

Ajuntament 

Sant Pere de Ribes 

2,00 punts 

La concreció dels mitjans de relació amb les famílies. 0,28 
At i gestió de la divers de nece familiars (envers l'horari, alimentació, etc.). 0,28 
Integració, participació i col·laboració de les famílies vers l'educació i el centre. 0,28 
Potenciació de la comunicació amb les famílies. 0,28 
Ús de tecnologies. 0,28 
Gestió de queixes i suggeriments. 0,28 
Altres serveis complementaris de suport i acompanyament a les famílies. 0,28 

2 

2,00 punts Protocol d’actuacions en casos de maltractament  (només dins l'entorn familiar) 1 

  

11,44 

   Criteri 3. Altres 
serveis 
12 punts 

Serveis per a la Infància Créixer Junts SL 

3.1.  
7,00 punts 

proveïdors i productes 0,80 (proximitat i 80% ecològics) 
proposta menús 1 
rrhh i organitzatiu 1 
assessorament i supervisió d'aspectes alimentaris 1 
mitjans, seguiment i av 1 (comissió de menjador) 
millora servei 0,75 (increment personal si incrementen 20% usuaris) 
obj definits 1 

6,55 

3.2. 
3,00 punts 

Pla de neteja 2 (incrementa la freqüència del PPTP) 
Millor execució del servei 0 (no proposa millores) 

2 

3.3. 
2,00 punts 

Pla de conservació i manteniment 1 
Millora execució del servei 0 (no proposa millores) 

1,5 

  

10,05 

 
 
 
 
 
 
 
Per a la puntuació dels diferents apartats dels criteris avaluables per judici de valor, s’ha valorat 
cadascun fins a dos decimals, de la següent manera:  
       
100%: propostes totalment adequades a la realitat de l’entorn on es desenvolupa el servei, amb 
contingut coherent, exhaustives, completes, treballades i plantejades de forma específica, que 
detallen de forma ben clara i precisa els seus recursos i objectius proposats, per assolir de 
forma òptima una correcta execució del contracte, innovadores, que aporten valor afegit, o que 
inclouen aspectes substancials amb una incidència directa per una millor execució del 
contracte davant la resta de propostes en aquest apartat.     
  
75%: propostes adequades amb contingut coherent, que satisfan plenament les necessitats del 
servei, i detallen de forma clara i precisa els seus recursos i objectius proposats respecte 
l’assenyalat en el PPTP, per assolir la correcta execució del contracte.  
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Ajuntament 

Sant Pere de Ribes 

50%: propostes adequades amb contingut coherent, que satisfan les necessitats del servei, i 
expliquen de forma bàsica i suficient els seus recursos i objectius proposats, o amb benefici 
limitat respecte l’assenyalat en el PPTP, per assolir una correcta execució del contracte.  
      
25 %: propostes amb continguts bàsics, però massa genèrics, poc precisos, poc rellevants, poc 
aplicables, amb objectius i beneficis limitats respecte l’assenyalat en el PPTP, o que detallen de 
forma insuficient o poc clara alguns aspectes objecte del contracte.  
      
0 %: propostes amb continguts inexistents, irrellevants, o deficients    
   
 
La puntuació màxima que es pot obtenir és de 40 punts i la puntuació total de les empreses 
licitadores és: 
 
 

- Serveis Educatius Cavall de Cartó, SL:  33,82 
- Serveis per a la Infància Créixer Junts SL: 30,49” (Segueixen signatures) 

 
 
INFORME DE VALORACIÓ DE LES PROPOSTES DELS CRITERIS DE JUDICI DE VALOR 
EN RELACIÓ A LA PROPOSTA PRESENTADA PER LA LICITACIÓ DE LA PRESTACIÓ DE 
SERVEI PÚBLIC D’ESCOLA BRESSOL MUNICPAL DE LA LLAR D’INFANTS MUNICIPAL EL 
CARGOL (LOT 3) 
 
 
El servei tècnic d’Educació es va reunir per valorar els criteris de judici de valor presentats per 
les empreses Serveis Educatius Cavall de Cartó, SL i Serveis per a la Infància Créixer Junts SL 
sent el resultat de la mateixa els que s’especifiquen a la taula adjunta: 
 
 

LOT 3. EL CARGOL 

  
CRITERIS DE JUDICI DE 
VALOR 

  
 

  
 ASPECTES A VALORAR 

  Criteri 1. Organització i 
mitjans humans  
14 punts 

Serveis Educatius Cavall de Cartró SL 

1.1.   
4,00 punts 

Mateixa persona responsable de la contractista i coordinadora tècnica. Llicenciada en psicologia. 
Detalla formació 0-3 
Concreta funcions 
Reunió de seguiment coordinadora tècnica i directora: mínim 2 dies setmana. 
Localitzable 24 hores/365 dies 

4 
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Ajuntament 

Sant Pere de Ribes 

1.2.  
3,00 punts 

Presenta organigrama. Indica departaments que faran suport al servei, concretant les funcions. 
Cobertura baixes: explica procediment i distingueix entre baixes programades i no programades. 
Especifica que es farà la substitució immediatament. Absències imprevistes: reestructuració de les 
tasques del personal de suport. Moltes responsabilitat de la direcció en les substitucions. Borsa de 
treball, comptaran amb promoció ec. de l'ASPR. Pla acollida: manual benvinguda. 
Suport presencial preinscripcions: administratiu 15h/setmana de 10h a 13h i una tarda. 

3 

1.3.  
4,00 punts 

pràc mínim 2 - màxim 5 en horari de 9 a 14h 4 

1.4.  
3,00 punts 

programa anual de formació / contingut, durada, freqüències i característiques principals dels cursos 
noves foramcions / tipus de formació 

3 

  
14 

 ASPECTES A VALORAR 

  

Criteri 2. Projecte 
Educatiu del Centre. 
14 punts. 

Serveis Educatius Cavall de Cartró SL 

2,00 punts 

concrecció: si 
objectius: si 
activitats relacionades amb els objectius:si 
No especifiquen la totalitat dels objectius marcats pel Decret 21/2023 

1 

2,00 punts 

Les carac entorn de la llar  i criteris d'ús de la llengua cat en el centre 0,33 no parlen de de l'entorn 
social 
Grau d'adequació carac i context en relació a l'entorn:0,66 
Treball en xarxa en relació a la comunitat educativa i al territori:0,66 

1,65 

2,00 punts 

Criteris de no-discriminació i d'inclusió educativa. 0,40 (DUA) 
Criteris per a l'atenció a la diversitat de l'alumnat.0,40 
Protocols d'actuació NESE: 0,20 
Concreció d'eines de detecció, observació i seguiment dels infants. 0,40 
Projectes i materials educatius en relació a NESE:0 (no s'especifiquen) 

1,4 

2,00 punts 

La concreció dels criteris metod, organitz i de seg i obs de l'infant. 0,17 no parlar obs 
Línia pedagògica. 0,33 
Desenvolupament dels infants. 0,33 
Ús dels espais a les aules i pati.0,17 
Temps, espais i materials. 0,17 
Programació espai condicionat com a aula multisensorial 0,08 

1,24 

2,00 punts 
L'org de l'horari escolar, que inclourà l'acolliment i l'adaptació dels infants. 0,66 
Acollida, escolarització, menjador, descans, tarda. 0,5 
Proposta d’altres serveis complementaris. 0 

1,16 
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Ajuntament 

Sant Pere de Ribes 

2,00 punts 

La concreció dels mitjans de relació amb les famílies.  0,28 
At i gestió de la divers de nece familiars (envers l'horari, alimentació, etc.). 0 ( no explica res) 
Integració, participació i col·laboració de les famílies vers l'educació i el centre. 0,28 
Potenciació de la comunicació amb les famílies. 0,28 
Ús de tecnologies. 0,28 
Gestió de queixes i suggeriments. 0 no parla gestió. només bustia 
Altres serveis complementaris de suport i acompanyament a les famílies.  0,28 

1,4 

2,00 punts Protocol d’actuacions en casos de maltractament   2 

  
9,85 

 

  
Criteri 3. Altres serveis 
12 punts 

Serveis Educatius Cavall de Cartró SL 

3.1.  
7,00 punts 

proveïdors i productes 0,30 (proximitat i 30% ecològics) 
proposta menús 1 
rrhh i organitzatius 1 
assessorament i supervisió d'aspectes alimentaris 1 
mitjans, seguiment i av  1 (pla d'implantació de qualitat) 
millora servei 0 
obj definits 1 

5,3 

3.2. 
3,00 punts 

Pla de neteja 2 (incrementa la freqüència del PPTP) 
Millor execució del servei 1 (pla de recollida selectiva) 

3 

3.3. 
2,00 punts 

Pla de conservació i manteniment 1,5 
Millora execució del servei 0 (no proposa millores) 

1,5 

  

9,8 

 
 
 
 

ASPECTES A VALORAR 

  Criteri 1. Organització i 
mitjans humans  
14 punts 

Serveis per a la Infància Créixer Junts SL 

1.1.   
4,00 punts 

Coordinadora tècnica: especifica experiència però no com a coordinadora tècnica, sí com a 
coordinadora pedagògica. 
Concreta funcions de la coordinadora tècnica. 
Coordinadora tècnica / 5,5h/set amb reunions presencials pag 4 
Concreta actuacions de coordinació: personal, tipus i periodicitat. 
NO LOCALITZABLE 

3 
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Ajuntament 

Sant Pere de Ribes 

1.2.  
3,00 punts 

Presenta organigrama. Indica professionals i empreses externes.  
Cobertura baixes: borsa de treball. Especifica que la cobertura de baixes es farà en 24h. Absències 
imprevistes: reestructuració de les tasques del personal de suport. Protocol de baixes. Coordinadora 
responsable de buscar substituta. Personal en pràctiques, possibles substituts quan acaben pràctiques 
per coneixement del centre. Prioritzaran persones del municipi i entorn.  
Pla d'acollida: document amb informació 
Suport preinscripcions: titulada en administració i finances 20h/setmana que farà altres funcions. 
Presencial: preinscripció i matriculació i inici de curs  

3 

1.3.  
4,00 punts 

No aporta cap informació 0 

1.4.  
3,00 punts 

programa anual de formació / contingut, durada, freqüències i característiques principals dels cursos 
noves foramcions / tipus de formació 

3 

  
9 

 ASPECTES A VALORAR 

  

Criteri 2. Projecte 
Educatiu del Centre. 
14 punts. 

Serveis per a la Infància Créixer Junts SL 

2,00 punts 
concrecció: si 
objectius: si 
activitats relacionades amb els objectius:si 

2 

2,00 punts 

Les carac entorn de la llar  i criteris d'ús de la llengua cat en el centre: 0,33 no parlen de de l'entorn 
social 
Grau d'adequació carac i context en relació a l'entorn: 0,66 
Treball en xarxa en relació a la comunitat educativa i al territori:0,66 

1,65 

2,00 punts 

Criteris de no-discriminació i d'inclusió educativa. 0,40 
Criteris per a l'atenció a la diversitat de l'alumnat. 0,20 
Protocols d'actuació NESE:0,40  
Concreció d'eines de detecció, observació i seguiment dels infants.0,40 
Projectes i materials educatius en relació a NESE:0 (no s'especifiquen materials) 

1,4 

2,00 punts 

La concreció dels criteris metod, organitz i de seg i obs de l'infant. 0,17 no parlar obs 
Línia pedagògica. 0,33 
Desenvolupament dels infants. 0,33 
Ús dels espais a les aules i pati.0,33 
Temps, espais i materials. 0,33 
Programació espai condicionat com a aula multisensorial 0,08 

1,57 

2,00 punts 
L'org de l'horari escolar, que inclourà l'acolliment i l'adaptació dels infants. 0,66 
Acollida, escolarització, menjador, descans, tarda. 0,5 
Proposta d’altres serveis complementaris. 0,66 (espai nado i espai familiar) 

1,82 
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Ajuntament 

Sant Pere de Ribes 

2,00 punts 

La concreció dels mitjans de relació amb les famílies. 0,28 
At i gestió de la divers de nece familiars (envers l'horari, alimentació, etc.). 0,28 
Integració, participació i col·laboració de les famílies vers l'educació i el centre. 0,28 
Potenciació de la comunicació amb les famílies. 0,28 
Ús de tecnologies. 0,28 
Gestió de queixes i suggeriments. 0,28 
Altres serveis complementaris de suport i acompanyament a les famílies. 0,28 

2 

2,00 punts Protocol d’actuacions en casos de maltractament  (només dins l'entorn familiar) 1 

 

 

11,44 

 

  
Criteri 3. Altres serveis 
12 punts 

Serveis per a la Infància Créixer Junts SL 

3.1.  
7,00 punts 

proveïdors i productes 0,80 (proximitat i 80% ecològics) 
proposta menús 1 
rrhh i organitzatiu 1 
assessorament i supervisió d'aspectes alimentaris 1 
mitjans, seguiment i av 1 (comissió de menjador) 
millora servei 0,75 (increment personal si incrementen 20% usuaris) 
obj definits 1 

6,55 

3.2. 
3,00 punts 

Pla de neteja 2 (incrementa la freqüència del PPTP) 
Millor execució del servei 0 (no proposa millores) 

2 

3.3. 
2,00 punts 

Pla de conservació i manteniment 1 
Millora execució del servei 0 (no proposa millores) 

1,5 

  

10,05 

 
 
 
 
Per a la puntuació dels diferents apartats dels criteris avaluables per judici de valor, s’ha valorat 
cadascun fins a dos decimals, de la següent manera:  
       
100%: propostes totalment adequades a la realitat de l’entorn on es desenvolupa el servei, amb 
contingut coherent, exhaustives, completes, treballades i plantejades de forma específica, que 
detallen de forma ben clara i precisa els seus recursos i objectius proposats, per assolir de 
forma òptima una correcta execució del contracte, innovadores, que aporten valor afegit, o que 
inclouen aspectes substancials amb una incidència directa per una millor execució del 
contracte davant la resta de propostes en aquest apartat.     
  
75%: propostes adequades amb contingut coherent, que satisfan plenament les necessitats del 
servei, i detallen de forma clara i precisa els seus recursos i objectius proposats respecte 
l’assenyalat en el PPTP, per assolir la correcta execució del contracte.  
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50%: propostes adequades amb contingut coherent, que satisfan les necessitats del servei, i 
expliquen de forma bàsica i suficient els seus recursos i objectius proposats, o amb benefici 
limitat respecte l’assenyalat en el PPTP, per assolir una correcta execució del contracte.  
      
25 %: propostes amb continguts bàsics, però massa genèrics, poc precisos, poc rellevants, poc 
aplicables, amb objectius i beneficis limitats respecte l’assenyalat en el PPTP, o que detallen de 
forma insuficient o poc clara alguns aspectes objecte del contracte.  
      
0 %: propostes amb continguts inexistents, irrellevants, o deficients    
   
 
La puntuació màxima que es pot obtenir és de 40 punts i la puntuació total de les empreses 
licitadores és: 
 
 

-  Serveis Educatius Cavall de Cartó, SL: 33,65 
- Serveis per a la Infància Créixer Junts SL: 30,49” (Segueixen signatures) 

 
Aquests informes s’han publicat a la Plataforma de contractació, on consten les valoracions 
motivades. 

   
  
La Mesa assumeix el contingut des l`informes.  

 

 
A continuació, els custodis procedeixen a introduir les seves credencials en l`eina del sobre 
digital de la Plataforma de Contractació per a l`obertura dels sobres que contenen la 
documentació avaluable segons criteris automàtics, amb el resultat següent: 
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LOT 1 LLAR D’INFANTS ELS TRES PINS 

 

 
LOT 1. ELS TRES PINS

CRITERIS AVALUABLES DE MANERA AUTOMÀTICA Fins a 60 punts

 ASPECTES A VALORAR
PUNTUACIÓ 

PARCIAL

Criteri 1: Oferta econòmica, fins a 40 punts. Fins a 40 punts 

Es valorarà assignant la major puntuació possible, 40 punts, a la proposta que ofereixi el preu més 

econòmic en l’execució del contracte respecte l’aportació municipal màxima del curs 2024/25 en 

cadascun dels tres lots (481.981,51 € en el Lot 1, 254.329,48 € en el Lot 2, i 263.451,88 € en el Lot 3). 

Es valorarà la puntuació PV de cada proposta de forma proporcional, fins a dos decimals, mitjançant la 

fórmula de la pàgina 53 del PCAP.

40 40 39,9 39,69

40 40 39,9 39,69

479.513,47 480.178,61 481.585,06

 ASPECTES A VALORAR
PUNTUACIÓ 

PARCIAL

Criteri 2: Experiència de la coordinadora tècnica, fins a 8 punts Fins a 8 punts 

Es valorarà l’experiència professional de la persona responsable o coordinadora tècnica proposada per la 

licitadora en cadascun dels tres lots, que alhora serà la interlocutora presencial amb l’Ajuntament de 

l’execució del contracte, per cada coordinació similar d’una llar d’infants municipal, degudament 

justificada, en l’exercici de la seva professió fins l’actualitat, atorgant més punts a la primera experiència i 

després ja progressivament menys punts, fins a un màxim de 8 punts:

8,00 punts per acreditar 3 experiències similars de coordinacions tècniques.

7,00 punts per acreditar 2 experiències similars de coordinacions tècniques.

5,00 punts per acreditar 1 experiència similar de coordinació tècnica.

0,00 punts si no s’acredita experiència en la coordinació tècnica de llars d’infants similars.

8 8 8 8

8 8 8 8

 ASPECTES A VALORAR
PUNTUACIÓ 

PARCIAL

Criteri 3: Inversions en mobiliari o instal·lacions, fins a 6 punts. Fins a 6 punts 

Es valorarà les inversions anuals en material i mobiliari de primer reposicionament, equipament, béns i 

obres de reforma o millora de les instal·lacions de l’edifici o del recinte de la llar d’infants, d’acord amb les 

condicions assenyales al PPTP, destinats a reparacions i millores de les instal·lacions, d’acord amb les 

instruccions de la responsable municipal, sense cost addicional per l’Ajuntament, fins a un màxim de 6 

punts. 

6,00 punts per inversions de 6.000 €/any (lot 1) o 4.500,00 €/any (lots 2 i 3)

4,00 punts per inversions de 4.000 €/any (lot 1) o 3.000,00 €/any (lots 2 i 3)

2,00 punts per inversions de 2.000 €/any (lot 1) o 1.500,00 €/any (lots 2 i 3)

0,00 punts si no s’ofereix cap augment d’inversions en mobiliari o instal·lacions

6 6 6 6

6 6 6 6

 ASPECTES A VALORAR
PUNTUACIÓ 

PARCIAL

Criteri 4: Bonificació de les quotes d’un infant, fins a 4 punts. Fins a 4 punts 

Es valorarà amb 4 punts la bonificació del 100% de l'assistència d'un infant de la llar d'infants, a proposta 

dels serveis socials i seguint les instruccions de la responsable municipal, podent arribar a bonificar la 

inscripció i material i els serveis d’escolarització, així com la resta de serveis complementaris com el 

servei de menjador/descans, acollida de matí o permanència de tarda, sense cost addicional per 

l’Ajuntament.

4,00 punts per la bonificació de les quotes d’inscripció, material i escolarització d’un infant, més les 

quotes del servei de menjador i les d’acollida i permanència si n’hi ha del mateix infant o d’un altre si 

s’escau.

2,00 punts per la bonificació de les quotes d’inscripció, material i escolarització d’un infant

0,00 punts si no s’ofereix cap bonificació de les quotes d’un infant

4 4 4 4

4 4 4 4

 ASPECTES A VALORAR
PUNTUACIÓ 

PARCIAL

Criteri 5: Reforç en l’inici de cada curs, fins a 2 punts. Fins a 2 punts 

Es valorarà el reforç en l’inici de cada curs, amb la contractació temporal d’educadores infantils o 

auxiliars de recolzament addicionals, a càrrec de l'empresa, 10 dies d’escolarització en cadascun dels 

tres lots, en les dates que proposi la direcció com a reforç per garantir el bon funcionament i millora de 

l'atenció de l'alumnat durant el període d'adaptació de setembre, dins l'horari lectiu i a jornada parcial, o 

les hores equivalents distribuïdes en el primer mes de l’inici de curs d’acord amb les instruccions de la 

responsable municipal, sense cost addicional per l’Ajuntament, fins a un màxim de 2 punts.

2,00 punts pel reforç amb 5 hores diàries d’educadora infantil per cada 2 aules o fracció

1,00 punts pel reforç amb 5 hores diàries d’auxiliar de recolzament per cada 2 aules o fracció

0,00 punts si no s’ofereix cap reforç en l’inici de cada curs

2 2 2 2

2 2 2 2

PUNTUACIÓ TOTAL CRITERIS AVALUABLES DE MANERA AUTOMÀTICA 60 60 59,9 59,69

PUNTUACIÓ TOTAL CRITERIS AVALUABLES PER JUDICI DE VALOR 40 33,82 30,49 35,46

PUNTUACIÓ TOTAL 100 93,82 90,39 95,15

Serveis Educatius Cavall de Cartró SL Serveis per a la Infància Créixer Junts SL Eulen Servicios sociosanitarios SA

Serveis Educatius Cavall de Cartró SL Serveis per a la Infància Créixer Junts SL Eulen Servicios sociosanitarios SA

Serveis Educatius Cavall de Cartró SL Serveis per a la Infància Créixer Junts SL Eulen Servicios sociosanitarios SA

Serveis Educatius Cavall de Cartró SL Serveis per a la Infància Créixer Junts SL Eulen Servicios sociosanitarios SA

Serveis Educatius Cavall de Cartró SL Serveis per a la Infància Créixer Junts SL Eulen Servicios sociosanitarios SA

Serveis Educatius Cavall de Cartró SL Serveis per a la Infància Créixer Junts SL Eulen Servicios sociosanitarios SA
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LOT 2 LLAR D’INFANTS L’ESPIGOL 

 
LOT 2. L'ESPÍGOL

CRITERIS AVALUABLES DE MANERA AUTOMÀTICA Fins a 60 punts

 ASPECTES A VALORAR
PUNTUACIÓ 

PARCIAL

Criteri 1: Oferta econòmica, fins a 40 punts. Fins a 40 punts 

Es valorarà assignant la major puntuació possible, 40 punts, a la proposta que ofereixi el preu més 

econòmic en l’execució del contracte respecte l’aportació municipal màxima del curs 2024/25 en 

cadascun dels tres lots (481.981,51 € en el Lot 1, 254.329,48 € en el Lot 2, i 263.451,88 € en el Lot 3). 

Es valorarà la puntuació PV de cada proposta de forma proporcional, fins a dos decimals, mitjançant la 

fórmula de la pàgina 53 del PCAP.

40 40 39,69

40 40 39,69

250.406,06 252.441,33

 ASPECTES A VALORAR
PUNTUACIÓ 

PARCIAL

Criteri 2: Experiència de la coordinadora tècnica, fins a 8 punts Fins a 8 punts 

Es valorarà l’experiència professional de la persona responsable o coordinadora tècnica proposada per la 

licitadora en cadascun dels tres lots, que alhora serà la interlocutora presencial amb l’Ajuntament de 

l’execució del contracte, per cada coordinació similar d’una llar d’infants municipal, degudament 

justificada, en l’exercici de la seva professió fins l’actualitat, atorgant més punts a la primera experiència i 

després ja progressivament menys punts, fins a un màxim de 8 punts:

8,00 punts per acreditar 3 experiències similars de coordinacions tècniques.

7,00 punts per acreditar 2 experiències similars de coordinacions tècniques.

5,00 punts per acreditar 1 experiència similar de coordinació tècnica.

0,00 punts si no s’acredita experiència en la coordinació tècnica de llars d’infants similars.

8 8 8

8 8 8

 ASPECTES A VALORAR
PUNTUACIÓ 

PARCIAL

Criteri 3: Inversions en mobiliari o instal·lacions, fins a 6 punts. Fins a 6 punts 

Es valorarà les inversions anuals en material i mobiliari de primer reposicionament, equipament, béns i 

obres de reforma o millora de les instal·lacions de l’edifici o del recinte de la llar d’infants, d’acord amb les 

condicions assenyales al PPTP, destinats a reparacions i millores de les instal·lacions, d’acord amb les 

instruccions de la responsable municipal, sense cost addicional per l’Ajuntament, fins a un màxim de 6 

punts. 

6,00 punts per inversions de 6.000 €/any (lot 1) o 4.500,00 €/any (lots 2 i 3)

4,00 punts per inversions de 4.000 €/any (lot 1) o 3.000,00 €/any (lots 2 i 3)

2,00 punts per inversions de 2.000 €/any (lot 1) o 1.500,00 €/any (lots 2 i 3)

0,00 punts si no s’ofereix cap augment d’inversions en mobiliari o instal·lacions

6 6 6

6 6 6

 ASPECTES A VALORAR
PUNTUACIÓ 

PARCIAL

Criteri 4: Bonificació de les quotes d’un infant, fins a 4 punts. Fins a 4 punts 

Es valorarà amb 4 punts la bonificació del 100% de l'assistència d'un infant de la llar d'infants, a proposta 

dels serveis socials i seguint les instruccions de la responsable municipal, podent arribar a bonificar la 

inscripció i material i els serveis d’escolarització, així com la resta de serveis complementaris com el 

servei de menjador/descans, acollida de matí o permanència de tarda, sense cost addicional per 

l’Ajuntament.

4,00 punts per la bonificació de les quotes d’inscripció, material i escolarització d’un infant, més les 

quotes del servei de menjador i les d’acollida i permanència si n’hi ha del mateix infant o d’un altre si 

s’escau.

2,00 punts per la bonificació de les quotes d’inscripció, material i escolarització d’un infant

0,00 punts si no s’ofereix cap bonificació de les quotes d’un infant

4 4 4

4 4 4

 ASPECTES A VALORAR
PUNTUACIÓ 

PARCIAL

Criteri 5: Reforç en l’inici de cada curs, fins a 2 punts. Fins a 2 punts 

Es valorarà el reforç en l’inici de cada curs, amb la contractació temporal d’educadores infantils o 

auxiliars de recolzament addicionals, a càrrec de l'empresa, 10 dies d’escolarització en cadascun dels 

tres lots, en les dates que proposi la direcció com a reforç per garantir el bon funcionament i millora de 

l'atenció de l'alumnat durant el període d'adaptació de setembre, dins l'horari lectiu i a jornada parcial, o 

les hores equivalents distribuïdes en el primer mes de l’inici de curs d’acord amb les instruccions de la 

responsable municipal, sense cost addicional per l’Ajuntament, fins a un màxim de 2 punts. 

2,00 punts pel reforç amb 5 hores diàries d’educadora infantil per cada 2 aules o fracció

1,00 punts pel reforç amb 5 hores diàries d’auxiliar de recolzament per cada 2 aules o fracció

0,00 punts si no s’ofereix cap reforç en l’inici de cada curs

2 2 2

2 2 2

PUNTUACIÓ TOTAL CRITERIS AVALUABLES DE MANERA AUTOMÀTICA 60 60 59,69

PUNTUACIÓ TOTAL CRITERIS AVALUABLES PER JUDICI DE VALOR 40 33,82 30,49

PUNTUACIÓ TOTAL 100 93,82 90,18

Serveis Educatius Cavall de Cartró SL Serveis per a la Infància Créixer Junts SL

Serveis Educatius Cavall de Cartró SL Serveis per a la Infància Créixer Junts SL

Serveis Educatius Cavall de Cartró SL Serveis per a la Infància Créixer Junts SL

Serveis Educatius Cavall de Cartró SL Serveis per a la Infància Créixer Junts SL

Serveis Educatius Cavall de Cartró SL Serveis per a la Infància Créixer Junts SL

Serveis Educatius Cavall de Cartró SL Serveis per a la Infància Créixer Junts SL
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LOT 3 LLAR D’INFANTS EL CARGOL 
LOT 3. EL  CARGOL

CRITERIS AVALUABLES DE MANERA AUTOMÀTICA Fins a 60 punts

 ASPECTES A VALORAR
PUNTUACIÓ 

PARCIAL

Criteri 1: Oferta econòmica, fins a 40 punts. Fins a 40 punts 

Es valorarà assignant la major puntuació possible, 40 punts, a la proposta que ofereixi el preu més 

econòmic en l’execució del contracte respecte l’aportació municipal màxima del curs 2024/25 en 

cadascun dels tres lots (481.981,51 € en el Lot 1, 254.329,48 € en el Lot 2, i 263.451,88 € en el Lot 3). 

Es valorarà la puntuació PV de cada proposta de forma proporcional, fins a dos decimals, mitjançant la 

fórmula de la pàgina 53 del PCAP.

40 40 39,63

40 40 39,63

259.390,45 261.820,03

 ASPECTES A VALORAR
PUNTUACIÓ 

PARCIAL

Criteri 2: Experiència de la coordinadora tècnica, fins a 8 punts Fins a 8 punts 

Es valorarà l’experiència professional de la persona responsable o coordinadora tècnica proposada per la 

licitadora en cadascun dels tres lots, que alhora serà la interlocutora presencial amb l’Ajuntament de 

l’execució del contracte, per cada coordinació similar d’una llar d’infants municipal, degudament 

justificada, en l’exercici de la seva professió fins l’actualitat, atorgant més punts a la primera experiència i 

després ja progressivament menys punts, fins a un màxim de 8 punts:

8,00 punts per acreditar 3 experiències similars de coordinacions tècniques.

7,00 punts per acreditar 2 experiències similars de coordinacions tècniques.

5,00 punts per acreditar 1 experiència similar de coordinació tècnica.

0,00 punts si no s’acredita experiència en la coordinació tècnica de llars d’infants similars.

8 8 8

8 8 8

 ASPECTES A VALORAR
PUNTUACIÓ 

PARCIAL

Criteri 3: Inversions en mobiliari o instal·lacions, fins a 6 punts. Fins a 6 punts 

Es valorarà les inversions anuals en material i mobiliari de primer reposicionament, equipament, béns i 

obres de reforma o millora de les instal·lacions de l’edifici o del recinte de la llar d’infants, d’acord amb les 

condicions assenyales al PPTP, destinats a reparacions i millores de les instal·lacions, d’acord amb les 

instruccions de la responsable municipal, sense cost addicional per l’Ajuntament, fins a un màxim de 6 

punts. 

6,00 punts per inversions de 6.000 €/any (lot 1) o 4.500,00 €/any (lots 2 i 3)

4,00 punts per inversions de 4.000 €/any (lot 1) o 3.000,00 €/any (lots 2 i 3)

2,00 punts per inversions de 2.000 €/any (lot 1) o 1.500,00 €/any (lots 2 i 3)

0,00 punts si no s’ofereix cap augment d’inversions en mobiliari o instal·lacions

6 6 6

6 6 6

261820,03

 ASPECTES A VALORAR
PUNTUACIÓ 

PARCIAL

Criteri 4: Bonificació de les quotes d’un infant, fins a 4 punts. Fins a 4 punts 

Es valorarà amb 4 punts la bonificació del 100% de l'assistència d'un infant de la llar d'infants, a proposta 

dels serveis socials i seguint les instruccions de la responsable municipal, podent arribar a bonificar la 

inscripció i material i els serveis d’escolarització, així com la resta de serveis complementaris com el 

servei de menjador/descans, acollida de matí o permanència de tarda, sense cost addicional per 

l’Ajuntament.

4,00 punts per la bonificació de les quotes d’inscripció, material i escolarització d’un infant, més les 

quotes del servei de menjador i les d’acollida i permanència si n’hi ha del mateix infant o d’un altre si 

s’escau.

2,00 punts per la bonificació de les quotes d’inscripció, material i escolarització d’un infant

0,00 punts si no s’ofereix cap bonificació de les quotes d’un infant

4 4 4

4 4 4

 ASPECTES A VALORAR
PUNTUACIÓ 

PARCIAL

Criteri 5: Reforç en l’inici de cada curs, fins a 2 punts. Fins a 2 punts 

Es valorarà el reforç en l’inici de cada curs, amb la contractació temporal d’educadores infantils o 

auxiliars de recolzament addicionals, a càrrec de l'empresa, 10 dies d’escolarització en cadascun dels 

tres lots, en les dates que proposi la direcció com a reforç per garantir el bon funcionament i millora de 

l'atenció de l'alumnat durant el període d'adaptació de setembre, dins l'horari lectiu i a jornada parcial, o 

les hores equivalents distribuïdes en el primer mes de l’inici de curs d’acord amb les instruccions de la 

responsable municipal, sense cost addicional per l’Ajuntament, fins a un màxim de 2 punts.

2,00 punts pel reforç amb 5 hores diàries d’educadora infantil per cada 2 aules o fracció

1,00 punts pel reforç amb 5 hores diàries d’auxiliar de recolzament per cada 2 aules o fracció

0,00 punts si no s’ofereix cap reforç en l’inici de cada curs

2 2 2

2 2 2

PUNTUACIÓ TOTAL CRITERIS AVALUABLES DE MANERA AUTOMÀTICA 60 60 59,63

PUNTUACIÓ TOTAL CRITERIS AVALUABLES PER JUDICI DE VALOR
40 33,65 30,49

PUNTUACIÓ TOTAL 100 93,65 90,12

Serveis Educatius Cavall de Cartró SL
Serveis per a la Infància Créixer Junts 

SL

Serveis Educatius Cavall de Cartró SL
Serveis per a la Infància Créixer Junts 

SL

Serveis Educatius Cavall de Cartró SL
Serveis per a la Infància Créixer Junts 

SL

Serveis Educatius Cavall de Cartró SL
Serveis per a la Infància Créixer Junts 

SL

Serveis Educatius Cavall de Cartró SL
Serveis per a la Infància Créixer Junts 

SL

Serveis Educatius Cavall de Cartró SL
Serveis per a la Infància Créixer Junts 

SL
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Del resultat de la valoració que consta en l`Acta, la Mesa de Contractació eleva a l`òrgan de 
contractació, com a oferta econòmicament més avantatjosa, en el procediment obert,  amb 
modalitat de regulació harmonitzada, del contracte per  la prestació dels serveis de la gestió i 

funcionament de les llars d’infants municipals de Sant Pere de Ribes LOT 1 LLAR D’INFANTS 
ELS TRES PINS, la presentada per Eulen Servicios Sociosanitarios, S.A, amb CIF A79022299, 
que ofereix la prestació del servei per als dos anys inicials de contracte, -Aportació municipal 
anual curs 2024-2025, i Aportació municipal anual curs 2025-2026-,  per  la quantitat de 
481.585,06 euros exempt d’IVA i 502.758,49 euros exempt d’IVA, respectivament, essent un 
total de 984.343,55 euros exempt d’IVA i conforme resta de millores/especificacions 
definides en la seva oferta presentada en data 26 de juny de 2024. 
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Del resultat de la valoració que consta en l`Acta, la Mesa de Contractació eleva a l`òrgan de 

contractació, com a oferta econòmicament més avantatjosa, en el procediment obert,  amb 
modalitat de regulació harmonitzada, del contracte per  la prestació dels serveis de la gestió i 
funcionament de les llars d’infants municipals de Sant Pere de Ribes LOT 2 LLAR D’INFANTS 
L’ESPIGOL, la presentada per Serveis Educatius Cavall de Cartró, S.L., amb CIF B63618045, 
que ofereix la prestació del servei per als dos anys inicials de contracte, -Aportació municipal 
anual curs 2024-2025, i Aportació municipal anual curs 2025-2026-,  per  la quantitat de 
250.406,06 euros exempt d’IVA i 262.160,49 euros exempt d’IVA, respectivament, essent un 

total de 512.566,55 euros exempt d’IVA i conforme resta de millores/especificacions 
definides en la seva oferta presentada en data 25 de juny de 2024. 
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Ajuntament 

Sant Pere de Ribes 

Del resultat de la valoració que consta en l`Acta, la Mesa de Contractació eleva a l`òrgan de 
contractació, com a oferta econòmicament més avantatjosa, en el procediment obert,  amb 
modalitat de regulació harmonitzada, del contracte per  la prestació dels serveis de la gestió i 

funcionament de les llars d’infants municipals de Sant Pere de Ribes LOT 3 LLAR D’INFANTS 
EL CARGOL, la presentada per Serveis Educatius Cavall de Cartró, S.L., amb CIF B63618045, 
que ofereix la prestació del servei per als dos anys inicials de contracte, -Aportació municipal 
anual curs 2024-2025, i Aportació municipal anual curs 2025-2026-,  per  la quantitat de 
259.390,45 euros exempt d’IVA i 271.409,32 euros exempt d’IVA, respectivament, essent un 
total de 530.799,77 euros exempt d’IVA i conforme resta de millores/especificacions 
definides en la seva oferta presentada en data 25 de juny de 2024. 
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