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INFORME JUSTIFICATIU DE NECESSITAT DE CONTRACTACIO

SERVE! / UNITAT: FORMACIO

TIPUS: SERVEIS NUM. EXPEDIENT : 15012846 DATA: 22/03/2024

VEC: 449.000 PBL: 217.316 Subvencio NO X SI [

CPV: 80500000

PODER ADJUDICADOR: Ferrocarril Metropolita de Barcelona SA i Transports de Barcelona SA (en conjunt TMB)

Descripcié de I'obra, servei o subministrament

Gestio d’accions formatives no massives i diverses.

Periode d’Execucio/Termini de durada

El termini de durada del contracte sera de 2 anys des de la formalitzacié del contracte.

Data Inici prevista: 01/12/2024  Data Fi prevista (sense prorrogues): 30/11/2026

Descripcio i justificacio de la necessitat -Art. 116. 4 e)-

Aquesta necessitat, de gestid i imparticié d’accions formatives de tematiques molt diverses i per petits grups de persones,
€s una necessitat vigent. La contractacié d’aquest servei, doncs, s’ha de fer per tal de garantir la realitzacié de totes
aquelles accions formatives de multiples i diverses tipologies i tematiques, que acostumen a afectar a un volum de fins a
15 persones (excepcionalment superior a 15 persones, i de vegades per només 1 o 2 persones), i que ha de permetre

garantir la formacio6 de totes i cadascuna de les persones afectades, en temps i forma, amb el risc que de no fer-se aixi,

en quedin malmeses les prestacions d’alguns serveis, per disposar de les persones no adientment formades)

Justificacié procediment d’adjudicacio - Art. 116. 4.a)-

Considerant I'import del contracte, la seva durada i les prestacions que constitueixen el seu objecte, aixi com el valor

estimat del contracte i els criteris que serviran per a la seva adjudicacio, es considera que el més adient és adjudicar
aquest Contracte mitjangant el procediment Obert .

La tramitacié d’aquest expedient de contractacié té caracter ordinari

Lots:

NO X

Justificacio -Art 99.3-No es fan lots perqueé dificultaria I'execucio correcta del contracte, ja que els eventuals lots tindrien
una entitat massa petita que faria perdre la raé de ser de la propia licitacio, que pretén donar cobertura a necessitats

formatives sovint molt minoritaries i puntuals, dificilment agrupables. El risc per a la correcta execucié del contracte
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procedeixi dela naturalesa de I'objecte d'aquest, en implicar la necessitat de coordinar I'execucio de les diferents
prestacions, aprofitant sinérgies i processos tecnics establerts, qliestié que espodria veure impossibilitada amb la divisio

en lots i 'execucio del servei per una pluralitat de contractistes diferents.

Justificacio criteris de solvéncia economica i técnica - Art. 116. 4.c)-

De conformitat amb el que disposa I'article 87 de la Llei 9/2017 (LCSP), s’ha optat per exigir I'acreditacio de la solvencia
econdmica de conformitat amb els criteris, requisits i mitjans recollits a 'article 87/3 apartat a) de la LCSP o b) per als
casos especificament de serveis professionals, sense concretar, donat I'objecte del contracte.

Es consideren proporcionals i congruents a I'objecte del contracte i alhora es donen garanties per a la seva correcta
execucio, una aptitud suficient per part dels possibles licitadors i un accés no restrictiu a la licitacié sense excloure de
manera injustificada a licitadors capacgos de realitzar satisfactoriament I'objecte del contracte.

Mentre que per la solvéncia técnica de conformitat amb l'indicat a I'art 90 per a Serveis s’ha decidit exigir els
requeriments de solvéncia técnica o professional establerts al Plec de condicions administratives.

Aquests requeriments es consideren proporcionals i congruents per poder dur a terme I'objecte del contracte el qual
requereix un alt nivell d’especificitat i coneixement de la matéria objecte de contractacio.

R1 - Experiencia: considerem imprescindible que I'adjudicatari que presti el servei disposi d’experiéncia en gestionar
i impartir les formacions objectes del contracte per tal de garantir aquest nivell de coneixement de les tasques
associades a la seva gestio.

Respecte l'adscripcié de mitjans personals s’ha decidit exigir I'indicat al PCP perque és imprescindible que la
transmissié de coneixements i la capacitacié del nostre personal es dugui a terme amb maximes garanties. Sovint la
formacio pot tenir impacte en el servei que donem a la ciutadania, directe o indirectament; o aquest impacte pot estar
ligat a aspectes econdomics, d’'imatge d’empresa, de normatives associades al compliance, o a guestions técniques.
Per tant ens calen bons formadors i una correcta gestié de la formacid per tenir I'éxit des d’aquest punt de vista.
Aquests requeriments es consideren proporcionals i congruents per poder dur a terme I'objecte del contracte el qual
requereix un alt nivell d’especificitat, formacio i experiéncia .

M1 — Es important que el perfil del coordinador/responsable s’ajusti al d’'una persona amb coneixement i experiéncia
perqué la responsabilitat de les bonificacions, sense anar més lluny, recau en ell, i no es pot assumir el risc de perdre
cap oportunitat de bonificacié6 economica, en tant que empresa publica que som.

M2 — Cal que hi hagi una persona amb capacitat per dur a terme totes les tasques de suport associades a I'objecte del
contracte que facin falta, ja que el volum documental i de tramits associats a tota la tasca de gestid de la formacio pot
arribar a ser molt important, i una sola persona pot tenir greus dificultats per abordar-ho tota sola.

M3 — Es imprescindible que hi hagi 10 perfils de formadors per tal de poder desenvolupar totes les tipologies de cursos
que es requereixen i que s’agrupen en les 10 grans tematiques que es recullen en el punt 1 (“objecte”) del Plec de
Prescripcions Técniques (PPT). Evidentment els formadors han d’estar capacitats, tant a nivell d’habilitats
pedagogiques, com de coneixements en la matéria, el qual s’haura d’acreditar, arribat el moment, amb titulacions i
detall de I'experiéncia laboral. Entenem que aquesta és la forma adient de tenir garanties de solvéncia a I'hora d’impartir
Cursos.

MM — Cal disposar almenys d’'una aula perqué TMB no sempre té disponibles totes les seves aules de formacio, ates
que es molt alt el volum de cursos de tot tipus que es donen, i els espais on fer-los, sén limitats a 'empresa. A més,
aquesta/es aula/es addicionals han d’estar a Barcelona ja que és en aquesta ciutat on TMB presta els seus serveis i
on estan ubicats, principalment, tots els centres de treball on fisicament estan distribuits els empleats i empleades de

la companyia.
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Justificacié Condicions especial d’execucio

De caracter social:

De conformitat amb els articles 202.1 i 202.2 s’ha optat per incloure com a condicié especial d’execucié de caracter
social el manteniment i garantia de les condicions laborals de les persones que executen el Contracte, establertes als

convenis d’'aplicacié.

De protecci6 de dades:

De conformitat amb I'article 202.1 quan I'execucioé del contracte impliqui la cessio de dades, sera obligatori incorporar
la condicio especial d’execucié de sotmetre’s durant tota la vigéncia del contracte a la normativa nacional i de la Unio

Europea en matéria de proteccié de dades.

Justificacio criteris de valoracio del contracte.

Considerant l'objecte del contracte i a fi d’obtenir I'oferta més avantatjosa s’ha considerat valorar els criteris
d’adjudicacio indicats al PCP que es justifiquen amb els seguents motius:

Es considera necessari puntuar el preu amb 49 punts, en concordangca amb el que disposa la llei, ja que pels serveis
intel-lectuals, entre els que estan inclosos els de formacio, la puntuacié maxima és aquesta.

La resta de puntuacié recull valorar la major experiéncia tant del coordinador com dels formadors que hauran d’impartir
els diferents cursos que se sol-licitin, tot plegat atenent a que els anys de dedicaci6 a aquestes activitats acostumen a
ser una garantia dels bons resultats.

D’altra banda també es valora, com a millora, el fet de disposar de més aules que I'estrictament exigida, ja que cap la
possibilitat de que en un moment precis TMB no tingui disponible cap aula de formacié de les que té en tots els seus

centres de treball.

Justificacio Valor estimat del Contracte - Art. 116. 4.d)-

El valor estimat del contracte s’ha calculat en base als diferents contractes analegs anteriors adjudicats, ajustat en
funcio dels preus de mercat, amb una indicacié de tots els conceptes que ' integren.

S’han considerat les possibles prorrogues i amb el seglient detall:

- Costos directes: entre 60 i 150€ I'hora de formacio, segons I'especialitat del curs.

- Costos indirectes: inclosos en els costos directes. Aquest import ja inclou les hores de preparacié prévia del curs
- Benefici industrial. 6%

PBL: (2 anys) 217.316 IVA inclos.

- 1 Prorroga amb un preavis de dos mesos de la finalitzaci6 del contracte vigent i per 3 anys.

L’import total del VEC és: quatre-cents cinquanta-quatre mil cinc-cants quaranta-cinc euros i quaranta-cinc
céntims (449.000 €) sense IVA

Justificacié Insuficiencia de Mitjans (només per a serveis) - Art. 116. 4.f)-

La insuficiencia de mitjans personals i materials perqué el contractant pugui prestar directament el servei es deu als
seguents motius:

El departament de formacid no disposa de persones que assumeixin la imparticié d’aquestes tipologies de formacio. El
seu personal du a terme la planificacid i tot 'associat a la gestié d’accions formatives que generalment afecten moltes
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persones (accions formatives massives), de manera que aquelles més minoritaries en quant a la quantitat d’assistents,
perd que representen la mateixa carrega de feina, no poden ser assolides (ni la gestié de la subvencio, que n'és un
element critic) amb els recursos actuals. Es per aixd que és imprescindible contractar aquest servei integre per tal de
poder oferir aquestes formacions que es requereixen des de diferents prefectures, tant de Metro com d’autobusos, com

de I'ambit corporatiu.

En definitiva, les raons anteriorment exposades evidencien la necessitat del contractant de procedir a la contractacié
del servei descrit a 'encapgalament, mitjangant el procediment corresponent, perqué sigui prestat externament, als

efectes de donar compliment al que preveu l'article 116.4.f) de la Llei 9/2017.

Proteccié Dades Personals NO O Sl

Josué Ledn Latorre

Responsable Unitat Formacio-Gestio del coneixement




