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OBIJETO

El objeto del presente pliego es establecer los requisitos y condiciones técnicas para la contratacion
del Servicio de Prevencién Ajeno para la especialidad de Vigilancia de la Salud de la Fundacié Institut
de Bioenginyeria de Catalunya (“IBEC”), dando cumplimiento a lo establecido en la Ley de Prevencidn
de Riesgos Laborales 31/1995 y el Real Decreto de los Servicios de Prevencidn 39/1997 y su posterior
modificacién, recogida en el Real Decreto 337/2010 y Real Decreto 899/2015.

ENTIDAD CONTRATANTE

El IBEC tiene como misidn desarrollar investigacion interdisciplinar en la frontera del conocimiento
en el entorno de la bioingenieria y que, a través de la atraccién de talento, la creatividad asociada al
progreso cientifico y su traslaciéon contribuya a mejorar la salud y calidad de vida de las personasy a
generar prosperidad a la sociedad.

El IBEC dispone de dos centros de trabajo ubicados en el Parque Cientifico de Barcelona (PCB) y la
Universidad Politécnica de Catalufia (UPC) en el Campus Besos. Ademas, fruto de su red de
colaboraciones hay varios grupos o trabajadores distribuidos en otros centros de investigacién del
area de Barcelona. En el anexo 1 del presente documento se detallan las localizaciones del personal
del IBEC.

El IBEC dispone de 22 grupos de investigacion propios y 6 grupos de investigacidn adscritos. La
distribucidn del personal IBEC, a octubre de 2024, se muestra en la siguiente tabla:

Filiacién del personal Numero de trabajadores

Trabajadores con contrato IBEC 300"
(*) a fecha 30/10/2024

ALCANCE

La actividad de vigilancia de la salud cubrird al conjunto de trabajadores que estén en plantilla en el
IBEC, con independencia de la localizacion del trabajador, que podra estar en un centro propio o
bien desplazado en otro centro o empresa.

DESCRIPCION DEL SERVICIO

La Vigilancia de la Salud es la disciplina preventiva objeto de la especialidad médica de “Medicina del
Trabajo” y que tiene la finalidad de controlary garantizar la proteccién de la salud de los trabajadores,
con relacion a los riesgos a los que estan sometidos en su puesto de trabajo, con el propdsito de
evitar la aparicion de enfermedades profesionales y prevenir accidentes de trabajo. Otro de los
objetivos de la vigilancia de la salud sera aumentar el nivel de salud general de los trabajadores,
corrigiendo habitos nocivos y aconsejando sobre estilos de vida saludables.

La vigilancia de la salud se realizara de acuerdo con la normativa vigente y en especial segln el
articulo 22 de la Ley de Prevencion de Riesgos Laborales 31/1995.
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La entidad que preste el servicio tendrd que cumplir con la parte les corresponde respecto a las
obligaciones documentales y de notificacion de acuerdo con aquello establecido en la Ley de
Prevencion de Riesgos Laborales (31/1995) y normativas especificas. En cualquier caso, el acceso a la
informacidn de cardacter personal se limitara a las autoridades sanitarias y al personal médico de la
empresa adjudicataria.

REQUISITOS BASICOS

La entidad adjudicataria ha de estar debidamente acreditada por la autoridad laboral para actuar
como Servicio de Prevencién Ajeno (articulo 17 del Reglamento de los Servicios de Prevencién) y
deberd contar con las instalaciones y los recursos materiales y humanos que permitan desarrollar
adecuadamente la actividad preventiva concertada. El contrato de vigilancia de la salud estara sujeto
a que la empresa adjudicataria mantenga la acreditacidn pertinente; si hubiera una pérdida de ésta
se extinguird el contrato entre entidad adjudicataria e IBEC.

Igualmente, la empresa adjudicataria ha de cumplir con lo establecido en el RD 843/2011 por el que
se regulan los criterios bdsicos sobre la organizacidon de recursos para desarrollar las actividades
sanitarias de los servicios de prevencién.

La vigilancia de la salud sera ejercida por profesionales sanitarios con adecuada capacitacion (médico
especialista en medicina del trabajo y ATS /DUE diplomado en enfermeria de empresa), sin perjuicio
de la participacion de otros profesionales sanitarios con competencia técnica, formacién y capacidad
acreditada.

Los reconocimientos médicos se llevaran a cabo por personal sanitario (médico y DUE) con formacion
reglada especifica en medicina del trabajo, asi miso se requiere una experiencia demostrable para
dicho personal de al menos 2 afios realizando dichas funciones y una antigliedad en la empresa
adjudicataria de 1 afio.

La entidad adjudicataria ha de disponer de al menos un centro en Barcelona y una flota de 2 Unidades
Moviles especializadas en vigilancia de la salud que cumplan con las determinaciones que establece
la normativa respecto a recursos materiales y humanos de acuerdo con lo establecido en el Real
Decreto 899/2015, que modifica al Real Decreto 39/1997 y su normativa de desarrollo, por el que se
aprueba las condiciones de acreditacion de las entidades especializadas como servicios de
prevencion ajenos a las empresas y de autorizacidon de las entidades publicas o privadas para
desarrollar y certificar actividades formativas en materia de prevencion de riesgos laborales.

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES

La empresa adjudicataria propondrd una programacion anual de la actividad de vigilancia de la salud,
gue contendra las actividades a realizar y lo facilitara a lo largo del primer mes del afio.
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INFORME DE PROTOCOLOS MEDICOS

La elaboracién de los informes de protocolos médicos para la evaluacién de salud de los trabajadores
se realizara de acuerdo con los riesgos a los que estdn expuestos los trabajadores y se basara en las
evaluaciones de riesgo e informacion recibida de los agentes bioldgicos y quimicos y cualquier otra
informacidn que aporten las evaluaciones de riesgos.

El informe de los protocolos médicos, como minimo, deberan incluir para cada perfil o grupo los
protocolos médicos que se aplicaran, el contenido del reconocimiento médico, incluyendo las
pruebas a realizar y la especificacidn de las determinaciones analiticas que se llevaran a cabo.

Dada la multidisciplinariedad que hay dentro de los grupos y el entorno de investigacién en funcion
del proyecto en marcha, se realizan unas tareas u otras. El Servicio de Prevencion del IBEC facilitara
anualmente un listado Excel de tareas o riesgos de exposicion frente a agentes quimicos, bioldgicos
o fisicos. El Servicio Médico de la empresa adjudicataria debera facilitar un listado en el que se
relacionaran los trabajadores con los perfiles o protocolos médicos que se aplicaran.

Los protocolos médicos deberdan facilitarse en el primer trimestre del afio y el listado de personal vs
perfiles o protocolos se facilitard con una antelacidon de quince dias respecto al comienzo de la
campana de analiticas de las revisiones médicas.

REVISIONES MEDICAS

La vigilancia de la salud de los trabajadores se realizara mediante los reconocimientos médicos, con
relacidn a los riesgos asociados al puesto de trabajo y con la elaboracién y aplicacién de los protocolos
especificos correspondientes. Los reconocimientos médicos ademas de tener en cuenta los riesgos
del puesto de trabajo, han de considerar la posible sensibilidad o particularidad relacionado con el
estado de salud del trabajador.

La vigilancia y control de la salud de los trabajadores se llevara a cabo respetando siempre el derecho
alaintimidad y a la dignidad de la persona del trabajador y la confidencialidad de toda la informacidn
relacionada con su estado de salud.

Supuestos en los que se realizara la evaluacidon de la salud de los trabajadores:

- Cuando el trabajador se incorpore a su puesto de trabajo.

- Cuando haya un cambio de puesto de trabajo que implique la asignacién de nuevas tareas con
riesgo para la salud del trabajador.

- Cuando el trabajador se reincorpore a su puesto de trabajo, tras un periodo largo de ausencia
por motivos de salud.

- Cuando por la normativa especifica de aplicacién o por la indicacion de los protocolos del examen
de salud derivados de la evaluacion de riesgos se determine su programacion.

Voluntariedad / Obligacion de realizar el reconocimiento médico

Las evaluaciones de salud de los trabajadores pueden ser de cardcter obligatorio, cuando asi lo
especifiquen las disposiciones legales y reglamentarias en materia de prevencién de riesgos
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laborales, asi como también las que se contemplen para aquellos colectivos que la propia ley lo
regule. También serdn obligatorias, cuando sea necesario evaluar los efectos de las condiciones de
trabajo sobre la salud del trabajador, asi como cuando el estado de salud pueda constituir una
amenaza para su propia salud o para la de terceras personas.

En los casos no previstos en los parrafos anteriores, se entenderd que la vigilancia de la salud esta
sometida a una voluntariedad condicionada, en el sentido que el trabajador deberd dar un
consentimiento expreso al contenido especifico no obligatorio y alcance de la evaluacién de la salud.

Proteccion y confidencialidad de datos médicos

La evaluacidon de salud de los trabajadores ha de desarrollarse bajo el principio de confidencialidad
de datos y sdélo se podra suministrar datos de caracter médico al propio trabajador, a los servicios
médicos responsables de la salud del trabajador y a las autoridades sanitarias.

El servicio médico gestionara la entrega del informe médico a los trabajadores via telematica en los
15 dias naturales siguientes tras finalizar el reconocimiento médico. Se deberan aplicar las medidas
de seguridad oportunas para salvaguardar la confidencialidad de los datos médicos.

Al IBEC Unicamente se le remitirdn las conclusiones en términos de adecuacion al puesto de trabajo
o indicando la necesidad de introducir las medidas de proteccién y prevencidn oportunas.

Aptitudes médicas

Se facilitaran las aptitudes médicas sin restriccion médica en un plazo maximo de 15 dias naturales
tras la realizacién del reconocimiento médico.

Las aptitudes médicas con restricciones, aptos condicionados o informes en los que el trabajador
no se considera apto para el desempefio de su puesto de trabajo deberdn facilitarse al IBEC en un
plazo inferior a 5 dias naturales tras la realizacién del reconocimiento médico. Las aptitudes deberan
proponer medidas concretas o consejos dirigidos a mejorar la salud del trabajador y/o adaptaciones
de las condiciones o funciones del puesto que desempenia el trabajador.

El médico de trabajo firmante del apto condicionado o con restricciones y a través del Servicio de
Perencion del IBEC, realizara un seguimiento de la adaptacién del puesto de trabajo, o de las medidas
preventivas propuestas para verificar que dichas medidas estdn teniendo un impacto positivo y el
trabajador se encuentra correctamente adaptado a su puesto de trabajo, en caso contrario seguiria
la evolucién del caso hasta conseguir la adaptacion de este.

ORGANIZACION DE LAS REVISIONES MEDICAS

Las revisiones médicas se realizaran a todo el personal contratado por el IBEC que asi lo solicite.
Campaiia de revisiones médicas anuales

Habitualmente en el segundo trimestre del afio se realizan las revisiones médicas para los
trabajadores del IBEC en unas salas del Parc Cientific de Barcelona (“PCB”). Estas salas no son locales
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médicos acreditados. Una de las salas es la enfermeria (dispone de camilla, fregadero, mesa, sillas y
material bdsico para primeras curas) y una sala de reuniones.

Por ello, la compafia adjudicaria debera trasladar los equipos y materiales sanitarios a estas
dependencias y deberd disponer de un seguro que cubra cualquier dafio o desperfecto o hurto que
pueda generarse en el transporte o estancia de estos equipos en el PCB.

La empresa adjudicataria programara las revisiones médicas en el IBEC (PCB) y se realizaran del
siguiente modo:

- Analiticas: se realizardn aproximadamente 2 semanas antes que las revisiones médicas en el PCB
y el horario aproximado serd 8:00-10:30 y se deberd programar 6-7 minutos por trabajador si
viene sdélo un DUE o una persona cada 5 minutos, si hay dos DUE personas realizando analiticas.
La duracion sera de 7 dias de lunes a viernes, previo acuerdo con el IBEC.

- Revision médica: se realizaran en el PCB y el médico informard al trabajador de los resultados de
la analitica de sangre y orina. La duracién de la revision médica sera de 30 minutos distribuidos
equitativamente entre DUE y médico. El horario aproximado de las revisiones médicas es de 8:00
-17:00., y la duracion de 2 semanas, de lunes a viernes, previo acuerdo con el IBEC.

Al finalizar la jornada, el personal médico debera dejar libre y recogida la sala de botiquin y desplazard
los equipos y materiales médicos a la sala de reuniones.

Previo al inicio de la campafia, 2 semanas antes, de revisiones anuales, la empresa adjudicataria
enviara al Servicio de prevencién del IBEC del material para la recogida de muestras de orina que sera
de formato auto rellenable con las instrucciones necesarias para su correcta recogida.

En el informe de resultados del reconocimiento médico destinado al trabajador, se dispondra de
recomendaciones e informacién de promocién de la salud, ad hoc para cada trabajador en funcidn
de los resultados de su examen médico.

Para la mejor gestion de la campanfia de vigilancia de la salud en el IBEC, ya sea en el periodo de RRMM
general o alo largo del afo, la empresa adjudicataria dispondra de una app o software que le permita
programar las revisiones médicas, de forma agil y sencilla para los trabajadores del IBEC.

ElI IBEC no se hara cargo de los residuos sanitarios que se puedan producir por el servicio de vigilancia
de la salud, por tanto, serd la empresa adjudicataria la responsable de la recogida, gestién y traslado
de residuos/embalajes y otros elementos.

Revisiones médicas fuera de la campaia de revisiones médicas anuales

Las revisiones médicas que no se realicen en el IBEC (centro PCB), se realizaran en el centro médico
de la empresa adjudicataria, que debera cumplir con todos los requisitos de la normativa establezca.

Las revisiones médicas de nuevas incorporaciones, reincorporaciones tras una ausencia prolongada

u otras situaciones que urjan, se han de gestionar con la maxima rapidez posible por parte de la
empresa adjudicataria, por ello se citara a los trabajadores en Barcelona dentro de un plazo maximo
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de 15 dias naturales. Si el trabajador lo desease, este podria hacer la revision médica en otra
poblacién diferente a la ciudad de Barcelona.

Toda la gestion y asignacion y cambios de citas para las revisiones médicas correrd a cargo de la
empresa adjudicataria de la vigilancia de la salud. Por ello el SPA dara acceso al trabajador a través
un aplicativo de reserva de citas para que el propio trabajador gestione directamente su cita.

CONTENIDO DE LA REVISION MEDICA

La entidad adjudicataria deberd realizar una revision médica a todo el personal que lo solicite. El
reconocimiento médico de caracter basico deberd de estar de acuerdo con lo establecido en el
articulo 37 del RD 37/1997 y tendra, como minimo, el siguiente contenido:

- Historial laboral: anamnesis laboral en la que se harda constar una descripcion de puesto de
trabajo, tiempo de permanencia en el mismo, riesgos detectados en andlisis a las
condiciones de trabajo y las medidas de prevencion adoptadas. Habra de contar una
descripcién de los riesgos de los anteriores puestos de trabajo.

- Historia clinica: recogida de antecedentes patoldgicos personales y familiares, habitos,
medicacidn actual y situacién personal.

- Exploracion fisica general:

o Medidas antropométricas (peso, talla, indice de masa corporal).

o Constantes vitales (presién arterial y frecuencia cardiaca).

o Exploracién neuroldgica, cardiopulmonar, dermatolégica, abdominal y
osteoarticular ...

- Control de visidn: control de la agudeza visual y tonometria. Adicionalmente visién de corta,
media y larga distancia.

- Control auditivo: audiometria

- Espirometria

- Electrocardiograma

- Analitica de sangre y orina:

o Hemograma.

o Bioquimica sanguinea: glucosa, creatinina, colesterol total, HDL y LDL, triglicéridos,
GOT, GTP, GGT, acido urico.

o Andlisis basico de orina

PSA en varones con edad superior a 45 anos.

o Ferritina a mujeres con edad superior a 45 afos.

o

- Pruebas especificas en funcidn de los protocolos asignados por puesto de trabajo:

o Serologia en funcidon de los agentes bioldgicos para la manipulacion de muestras
humanas (VHB, VHC, VIH, ...).

o Determinaciéon para valorar la exposicidn a citostaticos (bilirrubinas, fosfatasa alcalina,
citologia de sangre periférica...)

o Determinacién de la IgE de proteinas especificas en orina raton y/ o rata, ....

o Radiaciones ionizantes

Pliego de prescripciones técnicas — Contratacion Servicio de Vigilancia de la Salud Pagina 8 de 18



.‘ EXCHELENCIA
SVIRO
) OOnoA

En los casos reglamentariamente establecidos y en los supuestos de colectivos especificos se
incluiran, ademas de las pruebas bdsicas, aquellas establecidas en los protocolos extraidos de la
evaluacidon de los riesgos de los puestos de trabajo, de acuerdo con las prescripciones y/o
recomendaciones de los organismos competentes en materia sanitaria y de seguridad y salud en el
trabajo.

En el anexo numero 2 del presente Pliego se facilita una informacién para vigilancia de la salud,
relativa a los diferentes riesgos a los que estdn expuestos los trabajadores del IBEC y una tabla
resumen de los diferentes riesgos que seran base para el cdlculo del coste de la revision médica.

CAMPANAS PREVENTIVAS-VACUNACION

La entidad adjudicataria esta obligada a informar tanto al IBEC como al trabajador, tras la realizacion
del reconocimiento médico, de las vacunas eficaces cuando exista riesgo por exposicidon a agentes
bioldgicos en el puesto de trabajo e informara a su vez de las ventajas, inconvenientes de las mismas
y la pauta de vacunacién. Ademads, en caso de que el trabajador lo desease, le aplicara la vacunacién
que precise.

TRABAJADORES ESPECIALMENTE SENSIBLES A DETERMINADOS RIESGOS O
SITUACIONES CONCRETAS Y MUJERES EN PERIODO DE GESTACION O LACTANCIA
NATURAL

El personal sanitario de la empresa adjudicataria estudiard y valorara los riesgos que puedan afectar
a aquellos colectivos que establecen los articulos 25-27 de la Ley de Prevencion de Riesgos Laborales
31/1995, e informara al IBEC de todas las incompatibilidades o situaciones que se han de evitar para
que no se deteriore o afecte a la salud del trabajador.

En el caso que una trabajadora embarazada tenga una revisidn realizada en menos de un afio, no
sera preciso que realice otra revisién médica para la valoracién del equipo médico de la empresa
adjudicataria, salvo que hubiere que valorar alguna otra patologia.

En caso de que fuese necesario se desplazara un médico para visualizar el puesto de trabajo del
trabajador sensible y colaborara con el Servicio de Prevencién en todo lo que le solicite.

Dada la necesidad de proteger a estos trabajadores, el informe que se facilite al IBEC debera incluir

un detalle de incompatibilidades y proposicion de medidas, este deberd gestionarse en un plazo
maximo a 5 dias naturales.
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ESTUDIOS EPIDEMIOLOGICOS

A partir del analisis de los resultados de vigilancia de la salud del IBEC, la empresa adjudicataria
realizard el estudio epidemioldgico, con el objetivo de determinar si existe alguna relacidn entre los
danos en la salud de los trabajadores respecto a las condiciones o riesgos inherentes de la actividad
que desempenan en el IBEC. Asi mismo, se definiran indicadores epidemiolégicos y se realizard un
estudio estadistico para el IBEC, en el que se realizara una valoracion.

En la conclusion del estudio epidemioldgico se incluirdn recomendaciones o medidas preventivas
encaminadas a mejorar las condiciones de trabajo.

El estudio epidemioldgico se realizara con los datos del afio en curso y se facilitara al Servicio de
Prevencion Propio del IBEC en los tres primeros meses del afio siguiente respecto a la realizacion de
las revisiones médicas.

El estudio epidemioldgico ha de garantizar la confidencialidad y el anonimato de los datos que se
presenten.

Se valorara que el estudio epidemioldgico incorpore: en informe justificativo

o Comparativas entre grupo de trabajadores oficina y laboratorio.

o Se faciliten datos de extremidades relativas a salud osteomuscular.

o Se facilite datos de las analiticas especiales.

o Comparativas de resultados del estudio epidemioldgico en curso con resultados
epidemioldgicos de afios anteriores.

o Comparativas de resultados epidemioldgicos del IBEC vs el sector
cientifico/investigacion.

MEMORIA DE ACTIVIDADES

Anualmente la empresa adjudicataria facilitara al IBEC la memoria de actividades, que incluira todas
las actividades que ha realizado la empresa adjudicataria para el IBEC. Dentro de este documento se
incluirdn indicadores sanitarios y de calidad de servicio. En el caso, de desviaciones respecto a la
programacion, se indicara en la memoria de actividades.

La empresa adjudicataria facilitara al IBEC la memoria de actividades al Servicio de Prevencion Propio
en el primer trimestre del afio siguiente.

CAMPANAS DE PROMOCION DE LA SALUD

Disefio y realizacion de campafias de promocidn de la salud ajustadas a las necesidades detectadas
en las revisiones médicas y/o a peticidn del Servicio de Prevencién de Riesgos Laborales del IBEC. Las
campafias seran preferiblemente talleres presenciales enfocados a aspectos de bienestar, salud
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mental y emocional, promocién de la salud en el trabajo, habitos saludables, divulgacion de la
prevencion, ergonomia, u otros aspectos psicosociales, etc. A peticion del IBEC podran ser
adicionalmente formaciones online.

FORMACION POR PARTE DE VIGILANCIA DE LA SALUD

La empresa adjudicataria se compromete a realizar una formacidn presencial en las instalaciones del
IBEC. Esta formacién serd tedrico-practica y tendra una duracion minima de 4 horas para un nimero
de asistentes no superior a 25 personas. La tematica de estas formaciones sera prioritariamente
primeros auxilios.

Adicionalmente se valorara la formaciéon en DEA para un grupo de al menos 10 personas que tenga
la duracién establecida de acuerdo con la regulacion de dicha capacitacién.

Si el IBEC lo considera oportuno podra solicitar a laempresa adjudicataria que imparta esta formacién
en modo online, desde una plataforma de la empresa adjudicataria.

El IBEC marcara las prioridades formativas en las propuestas presentadas.

La formacion la impartira personal médico de la empresa adjudicataria en inglés, catalan o castellano.

ASESORAMIENTO

La empresa adjudicataria deberd prestar asesoramiento al IBEC tanto a trabajadores como a la
direccion y en especial al servicio de prevencién del IBEC, en los aspectos derivados de la propia
vigilancia de la salud, accidentes de trabajo o enfermedades profesionales o situaciones de
prevencion que puedan afectar a la salud de los trabajadores.

Especialmente en el caso de trabajadores sensibles con aptitudes condicionadas o limitaciones se
asesorara al Servicio de Prevencion del IBEC de las medidas e indicaciones concretas para la
adaptacion del puesto de trabajo teniendo en cuenta ademas aspectos ergondmicos o psicosociales
ademas de condiciones de higiene y seguridad. En los casos en los que sea necesario se realizara el
seguimiento médico necesario de dichas adaptaciones.

PERSONAL MEDICO

La empresa adjudicataria asignara al IBEC una Unidad Basica de Salud (en adelante “UBS”) que estara
compuesta por un médico y un DUE /ATS con la especialidad de medicina del trabajo. Ambos han de
disponer de amplia experiencia profesional, de al menos 2 afios realizando dichas funciones y una
antigliedad en la empresa adjudicataria de 1 afio.
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En caso de enfermedad, vacaciones o circunstancias similares, la empresa adjudicataria del contrato
cubrird las ausencias de la UBS que se produzcan, con suplencias de personal competente,
garantizando en todo momento la disponibilidad permanente del servicio ofrecido, asi como las
condiciones establecidas en el parrafo anterior.

La entidad adjudicataria del contrato se compromete a comunicar por escrito al Servicio de
Prevencion del IBEC, con al menos 15 dias de antelacidn, los cambios en la UBS designada al IBEC. Se
debera de especificar el nombre y apellidos de la persona que se sustituye y la que entra, que debera
cumplir con las condiciones anteriormente mencionadas, asi como la duracidon estimada de la
sustitucion.

En caso de que el personal de UBS o equipo médico asignado para la revisién médica no proceda con
la debida correccién y diligencia profesional, evidencie incapacitacién, sea poco cuidadoso en el
desarrollo de sus funciones o no facilite los documentos en tiempo y forma la Direccién del IBEC
podrd exigir a la empresa adjudicataria la sustitucién del trabajador.

Equipo asignado para las revisiones médicas

El equipo médico, tanto el médico como el DUE, que se realicen las revisiones médicas de los
trabajadores del IBEC en el PCB deberd tener capacidad suficiente para poder comunicarse en inglés,
castellano y cataldn. Dado que las revisiones médicas, tienen una duracién aproximada a las dos
semanas, se prefiere que se asigne a un Unico médico y DUE.

Los profesionales, tanto el médico como el DUE, que realicen las revisiones médicas del personal del
IBEC en su centro médico o en las instalaciones del IBEC han de tener la especialidad de medicina de
trabajo. Asi mismo se requiere una experiencia demostrable para dicho personal de al menos 2 afios
realizando dichas funciones y una antigliedad en la empresa adjudicataria de 1 afio.

Coordinacidon entre la Unidad Basica de Salud y el IBEC

Con el objetivo de favorecer la coordinaciéon entre el equipo de la USB y el IBEC, asi como conocer los
espacios y el entorno de trabajo:

- En el primer mes de contrato, el equipo médico de la UBS se desplazara a las instalaciones del
IBEC. Esta visita se podra aprovechar también para realizar una reunién y empezar a concretar
como se va a realizar el servicio de vigilancia de la salud.

- Siempre que haya cambios en la UBS se realizard una visita a las instalaciones del IBEC, asi como
una reunioén inicial para concretar cémo se va a desempeiiar el servicio.

- Periédicamente se realizardn reuniones entre el IBEC y la UBS, con el objetivo de mejorar la
calidad del servicio; como minimo se realizard una reunién anual, en la que la UBS se desplazara
a las instalaciones del IBEC.

- Cuando sea necesario, el médico asignado visitara, junto con el Servicio de Prevencidn los
puestos o lugares de trabajo que lo requieran, con el objetivo de que se puedan valorar mejor la
apreciacion directa de los riesgos “in situ”.
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REGISTRO DOCUMENTAL

La empresa adjudicataria del contrato derivado del presente acuerdo debera de disponer de un
portal web con acceso via internet para que la unidad RRHH y Servicio de Prevencidon de Riesgos
Laborales pueda gestionar y consultar todos los informes de vigilancia de la salud. Esta aplicaciéon
informatica sera utilizada por todo el personal médico que, de servicio a vigilancia de la salud, con tal
que toda la informacion relativa a la empresa sea compartida en tiempo real para todos los miembros
de la organizacion.

Esta aplicaciéon informdatica deberd encontrarse actualizada con al menos la siguiente
documentacion:

- Programacion o planificacion de la actividad.

- Protocolos médicos para todos los perfiles o grupos.

- Para cada perfil se definirdn las pruebas a realizar incluyendo las analiticas a realizar.
- Aptitudes médicas.

- Memoria de actividades.

- Estudio epidemioldgico.

- Seguimiento en la gestidn de citas en el centro médico.

- Cursos de formacion: registro y diploma de asistencia.

Toda documentacién que se genere estara accesible en el aplicativo web de la empresa adjudicataria
y estara accesible para personal de PRL del IBEC a través de registro en autorizado en dicha web.

Se valorard que el aplicativo notifique al departamento de PRL de la disposicion de nueva
documentacion en la web pendiente de leer o visualizar.

La empresa adjudicataria deberd de mantener un archivo todos expedientes médicos, informes y
otros documentos generados para el IBEC, el tiempo que establezca la legislacién y debera de estar
a disposicion de la autoridad laboral o cualquier otro organismo oficial u auditoria.

ACREDITACIONES

El IBEC es una institucién comprometida con el medio ambiente y valora que sus proveedores,
cumplan los objetivos medioambientales fijados, especialmente respecto a la gestidn sostenible de
los recursos naturales y a la gestién adecuada de los residuos que se generen.

La empresa adjudicataria deberda disponer de un sistema de gestién acreditado de acuerdo con las
ISO 14001 sobre Sistemas de Gestidn Ambiental.

Adicionalmente y por motivos de calidad del servicié se requerird a la empresa adjudicataria las
siguientes acreditaciones:

= IS0 9001:2015 relativa al Sistema de Gestidn de la Calidad.

= |SO 14001:2015 relativa al Sistema de Gestién Ambiental (SGA)

= |SO 45001 :2018 relativa al Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo.

= |SO 27011:2022 relativa a la Gestion de Seguridad de la Informacién (proteccién de datos).
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= |SO 14064 Certificacion Huella de Carbono.
= Certificacion en RSC 26000 relativa a responsabilidad Social Corporativa.

RETRIBUCION

La empresa adjudicataria enviard electrénicamente una factura fija que incluird la parte proporcional
del contrato anual.

Los reconocimientos médicos se facturaran a parte de la cuota mensual y estas deberdn de ser claras
e inequivocas, y cumplirdn con los requisitos:

- Las analiticas especiales de un trabajador deberdn estar en una Unica factura y se presentaran
los diferentes conceptos (parametros analiticos) agrupados para cada trabajador y asociado a su
perfil de revisién.

- Se deberd detallar el precio unitario de cada concepto que se facture.

- Enuna factura podrdn incluirse varios trabajadores.

El precio del reconocimiento médico debera incluir la analitica basica y la revision médica, con
independencia de estas se realicen el mismo o diferente dia.

En caso de que se precisase, el desplazamiento de una unidad mévil para la realizaciéon de las
revisiones médicas no supondra coste alguno para el IBEC.
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ANEXO 1: UBICACION DE TRABAJADORES DEL IBEC.
CENTROS DE TRABAJO

Parc Cientific de Barcelona (PCB)

= PCB - Edificio Cluster I: C/ Baldiri i Reixac 10; 08028 Barcelona
=  PCB - Edificio Cluster II: C/ Baldiri i Reixac 4-8 o Avda. Gregorio Marafién 8; 08028 Barcelona
=  PCB - Edificio Administracién: C/ Baldiri i Reixac 10; 08028 Barcelona

= PCB - Edificio Torre I: C/ Baldiri i Reixac 4 6 o Avda. Gregorio Marafidén 8; Barcelona; 08028
Barcelona

=  PCB - Edificio Hélix: C/ Baldiri i Reixac 15; 08028 Barcelona

Universidad Politécnica de Cataluiia (UPC)

= Campus Besos — Edificio C: Av. d'Eduard Maristany, 10-14, 08930 Barcelona
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ANEXO 2: INFORMACION PARA VIGILANCIA DE LA SALUD

Para la elaboracién de los protocolos médicos, se deberdn tener en cuenta las siguientes actividades

o tareas que el personal del IBEC realiza y que estan contempladas en la evaluacién de riesgos

laborales:

Tareas con ordenador.

Tareas mecanicas. Ej.: sierra, ...

Soldadura eléctrica...

Tareas con agentes biolégicos con nivel de bioseguridad 1, 2 y 3*. Se manipulan: bacterias, virus,
pardsitos, hongos, levaduras, GMO (Organismos Modificados Genéticamente), lineas celulares
(animales y humanos) ...

Muestras de origen humano y animal (tejido y fluidos).

Animales de estabularlo (ratdn, rata, renacuajo, polilla ...).

Manipulacién de quimicos (acidos y bases fuertes, combustibles, comburentes, disolventes,
citostaticos, productos con toxicidad para la salud, cancerigenos, mutagenos, teratdégenos,
irritantes, nocivos ...).

Radiaciones no ionizantes cuya radiacion pertenece al especto: UV, visible e infrarrojo. El foco
puede ser: [dmpara, laser...

Radiaciones ionizantes: iodo (cantidad anual aproximada: 2 microCi (74MBq) 125l o de 5Ci

(185 GBq) /mg para 1311).

A continuacion, se adjunta una tabla con el nimero de personas que se ven expuestas a los distintos

riesgos que comportan pruebas especificas y que se han evaluado en el IBEC. Naturalmente esta

previsién puede variar cada vez que se incorpora un nuevo grupo de investigacion o a lo largo de

cada proyecto, en funcion de las necesidades de este y es, por tanto, a titulo orientativo.

Cada trabajador puede estar expuesto, por su actividad a uno o mas de los riesgos indicados o a

distintas combinaciones de ellos.

Ne¢ Exposicion Ne Periodicidad Obligatorio
trabajadores

ROA 200 BIENAL NO
2 Oficina en Taller 10 ANUAL S|

Oficina en Laboratorio

(oficina + laboratorio y/o taller)
3 AGENTES BIOLOGICOS 120 BIENAL Sl
4 RADIACIONES IONIZANTES 20 ANUAL S
5 ESTAB1-RATON 30 ANUAL Sl
6 CIT 40 ANUAL S
7 MUESTRAS HUMANAS 40 ANUAL S
8 ESTAB2- RATA 5 ANUAL Sl
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9 RADIACIONES NO IONIZANTES 40 ANUAL NO
TOTAL RECONOCIMIENTOS MEDICOS 215
TOTAL DE TRABAJADORES 300

AB (Agente Bioldgico)
CIT (Citotoxicos)

Para el cdlculo de los costes variables del apartado de vigilancia de la salud, se incluirdn los siguientes
pardmetros en las analiticas especiales para el calculo del presupuesto.

Agente bioldgico VIH Anticuerpos anti VIH (AcVIH)
Agente bioldgico Hepatitis B Bilirrubina total

Bilirrubina directa

Fosfatasa alcalina

Antigeno de superficie (Ag HBs)
Anticuerpo antigen del core (AcHBc) *
Anticuerpo antigen de superficie (AcHBs) *

Agente bioldgico Hepatitis C Bilirrubina total

Bilirrubina directa

Fosfatasa alcalina
Anticuerpo IgG VHC
Agentes Quimicos Segun agentes de exposicion

Citotdxicos Citologia en sangre periférica
Bilirrubina total

Bilirrubina directa

Fosfatasa alcalina

Radiaciones ionizantes Inmunoglobulina IgA
Inmunoglobulina IgG
Inmunoglobulina IgM
Proteinograma

Urea

VSG

Bilirrubina total
Bilirrubina directa
Fosfatasa alcalina

Estabulario (ratén) IgE proteina especifica ratdn

Estabulario (rata) IgE proteina especifica rata

*. estos parametros se realizaran la primera vez que el trabajador realice la revision médica y con
posterioridad se valorara el criterio médico.
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Barcelona, 4 de noviembre de 2024

Carolina Mari Cafadas
Cap de la Unitat de People Management de I'IBEC
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