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FORMALITZACIO DEL CONTRACTE LOT 1

CONTRACTACIO DELS SERVEIS D’ASSESSORAMENT JURIDIC EN MATERIA LABORAL
(LOT 1) | DE GESTORIA LABORAL | FISCAL (LOT 2) DE LA FUNDACIO INSTITUT CATALA
DE PALEOECOLOGIA HUMANA | EVOLUCIO SOCIAL (IPHES)

Num. expedient: IPHES-2024-06

Tipus de contracte: servei

Procediment: obert simplificat, no subjecte a regulacié harmonitzada

Objecte: contracte de serveis d’assessorament juridic en materia laboral (lot 1) i serveis de
gestoria laboral i fiscal (lot 2) per la Fundacio Institut Catala de Paleoecologia Humana i Evolucié
Social (d’ara endavant, IPHES).

Reunits

D’una part la senyora Marina Mosquera Martinez, en nom i representacio de la Fundaci6 Institut
Catala de Paleoecologia Humana i Evolucié Social (d’ara endavant, IPHES), inscrita amb el
namero 2215 al Registre de Fundacions de la Generalitat de Catalunya, amb NIF G-43783752.
Actuant en condicié de Directora, de conformitat amb I'acord d’apoderament atorgat pel Patronat
de la Fundacié en data 27 de desembre de 2023, i elevat a public per mitja d’escriptura
autoritzada, amb namero de protocol 213, pel Notari Jaime Agustin Justribd, el dia 2 de febrer de
2024.

D'una part la senyora Maria Targa Montserrat, gerent de la Fundacié Institut Catala de
Paleoecologia Humana i Evolucié Social.

D’altra part, el senyor Paco Carretero Palomares, en qualitat de representant legal de la persona
juridica Bufet Vallbé, SLP, de la qual actua en qualitat de conseller delegat, segons escriptura
publica atorgada davant el Notari de Barcelona, senyor Ricardo Manén i nimero de protocol 191
declara, sota la seva responsabilitat, com a empresa licitadora.

Ambdues parts es reconeixen competéncia i capacitat per formalitzar aquest contracte.

Exposen

l. Que I'PHES és un centre d’investigacié amb personalitat juridica propia que forma
part de les entitats del sector public de la Generalitat de Catalunya.

Il. Que no es disposa d’'una persona experta en temes laborals ni d’'un equip juridic
intern especialitzat en matéria laboral i, més concretament, en entitats del sector
public de I'entorn de la recerca, que pugui donar resposta a les questions que
sorgeixen en aquest ambit.

Il Que I'IPHES va iniciar I'expedient, en data 12 de setembre de 2024 pel contracte
dels serveis d’assessorament juridic en matéria laboral (lot 1) i de gestoria laboral i
fiscal (lot 2) de la Fundacié Institut Catala de Paleoecologia Humana i Evolucié
Social, amb numero d’expedient IPHES-2024-06, a través d’un procediment obert
simplificat, no subjecte a regulacié harmonitzada, i publicant-se el corresponent
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anunci al Perfil del Contractant de I'lPHES, que s’allotja a la Plataforma de
Contractacio de Serveis Publics de la Generalitat de Catalunya.

V. L'érgan de contractacié va resoldre, en data 23 d’octubre de 2024, adjudicar el
contracte a Bufet Vallbé, amb NIF B61603007.

V. L’'empresa contractista ha acreditat davant 'lPHES comptar amb la capacitat i
personalitat per contractar, la solvencia requerida i la constitucié de la garantia
definitiva.

Clausules del contracte

Primera: objecte del contracte

El present contracte té per objecte el servei d’assessorament juridic en materia laboral de la
Fundacié Institut Catala de Paleoecologia Humana i Evolucié Social.

L’empresa Bufet Vallbé, d’ara endavant també empresa contractista, es compromet a mantenir
una estricta subjeccio als seglients documents, que regeixen aquesta contractacio i s'annexen a
aquest contracte:

- Plec de Clausules Administratives Particulars

- Plec de Prescripcions Técniques

- Documentaci6 inclosa al sobre A

- Oferta presentada i la resta de documentacid inclosa al sobre B
- Autoritzacioé de constitucié de la garantia definitiva

De la documentacié préviament indicada com a definitiva del contracte, ambdues parts
manifesten tenir-ne una copia exacta, formant tota ella part integrada del contracte.

Segona: preu del contracte, facturacié i forma de pagament

L’import d’adjudicacié d’aquest contracte és de 12.960,00 € sense IVA i de 15.681,60 € amb IVA,
d’acord a la oferta econdmica presentada per 'empresa contractista; i amb subjeccio6 als Plecs
de Clausules Administratives Particulars i de Prescripcions Técniques, per ser I'oferta més
avantatjosa en la seva relacié qualitat preu.

D’acord a l'apartat X del quadre de caracteristiques del PCAP, del régim de pagament i
presentacié de les factures, I'import corresponent al servei s’abonara amb una periodicitat
mensual, de tal manera que I'entitat adjudicataria haura de facturar cada mes la part proporcional
a 'anualitat (1.080,00 € sense IVA al mes).

El pagament efectiu de la part corresponent executada es realitzara en un termini de maxim 30
dies naturals, a comptar des de la data d’aprovacio de la factura per part de I'entitat contractant.

Les factures hauran d’incloure la segient informacio:

- IPHES com a destinatari, identificant-ne les seves dades fiscals
- Numero d’expedient de la licitaci6: IPHES-2024-06

- Descripci6 del concepte de facturacio

- Import, amb I'lVA desglossat

Totes les factures hauran de ser emeses en format electronic. Els codis DIR3 per la seva emissio
sbn els seglents:
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Oficina comptable - A09039452
Organ gestor - A09039452
Unitat tramitadora - A09039452

Atenent a la naturalesa de I'objecte, no és procedent la revisié de preus.

Tercera: duracié del contracte i terminis de garantia

El present contracte entrara en vigor el dia 1 de novembre de 2024, o des de la data de
formalitzacié del contracte si aquesta és posterior, i es mantindra vigent fins el 31 d’octubre de
2025.

Es contempla la possibilitat de tres prorrogues independents d’un any cadascuna.
- Primera prorroga: de I'1 de novembre 2025 al 31 d’octubre 2026
- Segona prorroga: de I'1 de novembre 2026 al 31 d’octubre 2027
- Tercera prorroga: de I'1 de novembre 2027 al 31 d’octubre 2028

D’acord a l'apartat K del quadre de caracteristiques i a la clausula quinzena, no s’estableix
periode de garantia provisional pero si definitiu, que finalitzara amb el venciment del contracte.
La garantia no sera retornada fins que s’hagi vengut el contracte i complert satisfactoriament, o
fins que es declari la resolucio del contracte sense ser culpa del contractista.

La garantia definitiva ha estat constituida mitjancant un diposit en metal-lic per part de Bufet
Vallbé, d’acord amb alld que disposa l'article 107 de la LCSP per un import total de 648,00 €,
equivalent al 5% del preu del contracte (sense IVA).

Quarta: obligacions laborals i fiscals

Els drets i obligacions derivats d’aquest contracte son previstos en el Plec de Clausules
Administratives Particulars i en el Plec de Prescripcions Tecniques que regeixen la contractacié
i s'annexen a continuacio; plecs als que el contractista presta la seva conformitat i es sotmet, per
tot alld que no hi estigui previst, als preceptes de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes
del Sector Public, per la quan es transposen a I'ordenament juridic espanyol les directives del
Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE, de 26 de febrer de 2014, i la resta de normes que
siguin d’aplicaci6. Correspon a I'lPHES la interpretacio dels plecs i del present contracte.

En tot moment, 'empresa contractista ha d’estar al corrent de les obligacions que com a empresa
li corresponen en mateéria fiscal, laboral, de Seguretat Social, sindical i de seguretat i salut, i sera
estricta i rigorosament responsable, amb caracter exclusiu i sense cap carrec per compte de
I'IPHES, de l'incompliment de qualsevol d’aquestes obligacions.

D’acord amb la Llei 54/2003, de 12 de desembre, de reforma del marc normatiu de la prevencio
de riscos laborals i pel Real Decret 171/2004, de 30 de gener, que desenvolupa l'article 24 de la
Llei 31/1995, de 8 de novembre, de prevencio de riscos laborals, I'adjudicataria esta obligada al
compliment de la normativa vigent en matéria de prevencio de riscos laborals.

L’empresa adjudicataria es compromet a exercir de manera real, efectiva i continuada el poder
de direcci6 inherent a la mateixa en la seva condicié de responsable en relacié amb la seva
plantilla, assumint en exclusiva, respecte del personal assignat a I'execucio del contracte, tot el
gue sigui relacionat amb la negociacio i pagament de les retribucions salarials, afiliacions i
cotitzacions a la Seguretat Social i pagament de prestacions, permisos, llicéncies, vacances,
substitucions, prevencié de riscos laborals, régim disciplinari, relacions sindicals i tots els drets i
obligacions que es derivin dels contractes de treballs propis.
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La realitzacio entre les parts té caracter exclusivament mercantil i no existeix vincle laboral entre
I'IPHES i el personal de 'empresa contractista. Per tant, en relacié amb I'existéncia d’aquest
contracte o el seu compliment, el personal de 'empresa contractista no podra ser considerat de
I'PHES sin6 que dependra unicament de la direccié de la nombrada empresa a tots els efectes
inclosos.

Cinguena: responsabilitat en I'execucié del contracte i penalitats

Amb subjeccid al que es disposa en aquest contracte, cada part ha de respondre per
incompliment, total o parcial, de qualsevol de les seves obligacions derivades del present
contracte i haura d’'indemnitzar a l'altra part per qualsevol dany i perjudici efectiu causat per
'incompliment.

La responsabilitat i obligacié de la indemnitzacié aqui establertes s’entenen sense perjudici de la
facultat de resolucié del contracte i de les penalitzacions previstes. L’empresa contractista sera
aixi mateix responsable de la qualitat dels serveis prestats, aixi com de les conseqiiéncies que
es dedueixin per 'lPHES o per tercers per les omissions, errors 0 metodes inadequats en
I'execucio del contracte.

La valoracié d'aquests danys i perjudicis les comunicara cada part a laltra part, segons
procedeixi, qui tindra un termini de 30 dies naturals per ser responsable de I'exempcié de
responsabilitat. Tanmateix, es considerara acceptada la valoracio per la part a qui es reclamiila
part reclamant li emetra la corresponent factura.

Pel que fa al régim de penalitzacions, sera d’aplicacio les clausules que aixi ho prevegin al PCAP.

Setena: resolucié del contracte

El present contracte podra ser resolt per qualsevol de les causes establertes en la clausula trenta-
vuitena del Plec de Clausules Administratives Particulars que s’annexa al present contracte.

Consequéncies de la resolucié: la resolucié contractual, amb independéncia de la causa que
s’hagi originat, s’entendra sense perjudici dels drets adquirits, les responsabilitats contretes per
falta de pagament, la obligacié de la indemnitzacié per danys i perjudicis o d’aquells drets i
obligacions originats i que siguin exigibles, bé en el moment de la resolucié o que continuin
després d’aquesta, segons el que s’estableix en el present contracte.

La finalitzacié del contracte per qualsevol causa diferent del transcurs del termini pactat o de
mutu acord, només donara lloc a la compensacié a favor del contractista dels danys i perjudicis
que li hagin estat causats mitjan¢cant aquesta finalitzacié quan la mateixa hagi estat consequiéncia
de I'incompliment per part de 'lPHES de les obligacions que li incumbeixen en virtut d’aquest
contracte.

Setena: subcontractacio, cessié del contracte i modificacions

No procedeix, tal i com s’estableix I' apartat N del quadre de caracteristiques del Plec de
Clausules Administratives Particulars i a la clausula trenta-tresena, la cessio del contracte;
tampoc aplica la subcontractacié, tal com estableix I'apartat P del quadre de caracteristiques del
mateix PCAP i a la corresponent clausula trenta-quatrena.
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Atenent la naturalesa del contracte i les qualitats tecniques i professionals que es requereixen,
els drets i obligacions derivades del contracte no podran ser cedits a un tercer, ni es podra
concretar amb tercera la realitzacié parcial del mateix.

No es preveu la modificacié del contracte, que només es podra acordar en els casos i amb els
limits previstos als articles 205 i 206 de la LCSP.

Vuitena: confidencialitat i compliment de la Llei organica de proteccié de dades

D’acord amb el que s’estableix al PCAP, 'empresa contractista, en relaci6 amb les dades
personals a les quals tingui accés amb ocasi6 del contracte, s’obliga a complir el que estableix
la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccié de dades personals i garantia dels drets
digitals, a la normativa de desenvolupament i al que estableix el Reglament (UE) 2016/679 del
Parlament Europeu i del Consell, de 27 d’abril de 2016, relatiu a la proteccio de les persones
fisiques pel que fa al tractament de dades personals i a la lliure circulacié d’aquestes dades i pel
qual es deroga la Directiva 95/46/CE.

Novena: régim de recursos

D’acord amb la clausula trenta-novena del Plec de Clausules Administratives Particulars, aquest
contracte és susceptible de recurs especial en matéria de contractacio, d’acord amb l'article 44
de la LCSP.

Maria Targa Montserrat Marina Mosquera Martinez

Paco Carretero Palomares
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PLEC DE CLAUSULES ADMINISTRATIVES PARTICULARS
PROCEDIMENT OBERT SIMPLIFICAT
Expedient niumero IPHES-2024-06

CONTRACTACIO DELS SERVEIS D’ASSESSORAMENT JURIDIC EN MATERIA LABORAL
(LOT 1) | DE GESTORIA LABORAL | FISCAL (LOT 2) DE LA FUNDACIO INSTITUT CATALA
DE PALEOECOLOGIA HUMANA | EVOLUCIO SOCIAL (IPHES)
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Num. d’expedient: IPHES-2024-06

QUADRE DE CARACTERISTIQUES DE LA CONTRACTACIO DELS SERVEIS
D’ASSESSORAMENT JURIDIC EN MATERIA LABORAL (LOT 1) | DE GESTORIA LABORAL
| FISCAL (LOT 2) DE LA FUNDACIO INSTITUT CATALA DE PALEOECOLOGIA HUMANA |
EVOLUCIO SOCIAL (IPHES)

A. Descripcio de I'objecte del contracte

Descripcid: I'objecte d’aquest contracte sén els serveis d’assessorament juridic en
matéria laboral (lot 1) i els serveis de gestoria laboral i fiscal (lot 2) per la Fundaci6 Institut
Catala de Paleoecologia Humana i Evolucié Social (d’ara endavant, IPHES).

Lots: aguest contracte es divideix en lots, que es detallen a continuacié, atesa la diferent
naturalesa de la prestacio, amb diferents funcions especifiques i perfil professional, i la
possibilitat d’execucio separada i independent.

No s’estableix limitacid del nombre de lots a qué participar ni dels quals resultar
adjudicataria.

> Lot 1: servei d’'assessorament juridic en materia laboral
» Lot 2: servei de gestoria laboral i fiscal

Mentre que el servei de gestoria laboral contempla la gestié de nomines, de contractes,
la gestio fiscal i presentacid d’impostos, la seguretat social i mutualitat, entre d’altres,
'assessorament fa referéncia a les consultes juridiques en temes laborals que puguin
sorgir en funcio de les necessitats vigents del Centre.

Codi CPV: es tracta d’'un contracte de serveis que correspon a les categories seguents:
> Pel Lot 1: servei d’assessorament juridic en matéria laboral
- 79111000-5, de serveis d’assessoria juridica
- 79112000-2, de serveis de representacio juridica
»> Pel Lot 2, de servei de gestoria laboral i fiscal
- 79211110-0, de servei de gestié de nomines
- 79222000-6, de serveis de preparacio de declaracions d'impostos

B. Dades econdmiques

B1. Determinaci6 del preu: a tant algat, en contraprestacié pel compliment correcte de
les prestacions del contracte.

B2. Valor estimat del contracte: 131.335,29 € (IVA exclos)

VEC = PBL sense IVA + modificacions + prorrogues

> VEC Lot 1 =13.967,39 x 4 anualitats = 55.869,56 €
> VEC Lot 2 = 18.866,43 x 4 anualitats = 75.465,72 €

VEC Total = 131.335,29 €
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B3. Pressupost base de licitacié pel Lot 1: 16.900,55 € (IVA inclds) entés com a limit
maxim de despesa.

Considerant:

1. El total d’hores de servei d’assessorament juridic en mateéria laboral s6n 144 hores
anuals. S’estableixen 12 hores mensuals com a previsio del servei pero les hores
que no s’hagin esgotat en un determinat mes, s’acumularan a les previstes al mes
seguent; de la mateixa manera que, si s’han executat més hores, es restaran de les
seglents mensualitats.

2. L’import del PBL ha estat calculat partint de la previsié d’hores pels possibles serveis
a contractar. No obstant, el calcul esta elaborat de forma estimativa, no estant obligat
el Centre a contractar un determinat nUmero o import de serveis, sind Gnicament els
que efectivament siguin necessaris, sense que per aquest motiu I'adjudicatari tingui
dret a percebre cap indemnitzacié o compensacio.

3. Els perfils professionals que es demanen so6n dues persones advocades que
corresponen al Grup Professional 1 del conveni sectorial.

4. Aplica el conveni col-lectiu del treball del sector d’oficines i despatxos per als anys
2022-2024 (codi del conveni num. 79000375011994).

5. Els increments salarials fins ara han sigut: del 4% per 2022, del 4% per 2023 i del
3% per 2024; és a dir, d’'un 3,67 % de mitjana que, arrodonit a l'al¢a, ens permet
assumir un 4% d’increments retributius anuals fins 2028. Pel calcular el salari base
de 2028 (assumint que s’executessin totes les prorrogues), es tenen en compte
aquests increments hipotetics d’'un 4% anual per 2025, 2026, 2027 i 2028.

6. Per adequar els preus al mercat, s’aplica un factor multiplicador x5 pel perfil
d’advocat/da sénior i x3 pel perfil junior sobre el preu per hora de cada pefrfil
professional.

7. Calcul del pressupost base de licitacio:

a) Costos directes: equivalen al cost del personal.

b) Costos indirectes: s’estimen proporcionals als costos directes en un 2%.

c) Despeses generals d’estructura: corresponen a un 13% de la suma de costos
directes i indirectes.

d) Benefici industrial: es calcula en un 5% de la suma de costos directes i
indirectes.

Desglossament dels costos directes

Despeses de personal anuals: 11.604,68 €

Concepte Advocat 1 —sénior | Advocat 2 —junior
Salari base 29.862,78 29.862,78

+ increment 16% 34.640,82 € 34.640,82 €

+ Seguretat Social 34% 46.418,70 € 46.418,70 €

Preu per hora (1760 hores) 26,37 €/h 26,37 €/h

Factor multiplicador mercat 131,87 €/h 79,12 €/h

N° hores contracte (120 anuals) 40 80

Cost personal 5.274,85 € 6.329,82 €
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Pressupost base de licitacio

Concepte Import

a) Costos directes 11.604,68 €

b) Costos indirectes 232,09 €

c) Despeses estructurals 1.538,78 €

d) Benefici industrial 591,84 €
Total PBL sense IVA 13.967,39 €
IVA 2.933,15 €
Total PBL amb IVA 16.900,55 €

B3. Pressupost base de licitacio pel Lot 2: 22.828,38 € (IVA inclds) entés com a limit

maxim de despesa.

Considerant:

1. S’han establert uns conceptes generals del servei de gestoria laboral que engloben
les tasques descrites amb més deteniment al Plec de Prescripcions Técniques. A

cada servei se li ha assignat un preu maxim.

- Confecci6 de ndmines i seguros socials

- Redaccié de contractes i gestio d’acomiadaments o liquidacions

- Gesti6 de prorrogues i addendes
- Regularitzaci6 salarial i endarreriments

- Obtenci6 de certificats a la Tresoreria General de la Seguretat Social
- Obtenci6 dels informes de dades de cotitzacio (IDC)

- Gestid dels desplacaments

2. S’han estimat, a partir de les dades disponibles dels darrers anys, les unitats
previstes de servei per cada concepte. No obstant, el calcul esta elaborat de forma
estimativa, no estant obligat el Centre a contractar un determinat nimero o import
de serveis, sind Unicament els que efectivament siguin necessaris, sense que per
aquest motiu I'adjudicatari tingui dret a percebre cap indemnitzacié o compensacio.

3. Calcul del pressupost base de licitacio:

a) Costos directes: equivalen al cost directe de les feines estipulades.

b)
c)

d)

Costos indirectes: s’estimen proporcionals als costos directes en un 2%.
Despeses generals d’estructura: corresponen a un 13% de la suma de costos
directes i indirectes.

Benefici industrial: es calcula en un 5% de la suma de costos directes i indirectes.

Desglossament dels costos directes

Conceptes generals de servei Estimacié Preu maxim | Total
Confeccié de nomines i seguros socials (90 treballadores 1080 10€ 10.800,00 €
mensuals)

Redaccié de contractes i gestié d’acomiadaments i liquidacions 25 50 € 1.250,00 €
Gestid de prorrogues i addendes 15 25 € 375,00 €
Regularitzacio salarial i endarreriments (50 treballadores, 2 cops | 100 15€ 1.500,00 €
vegades l'any)

Obtenci6 de certificats TGSS 15 10 € 150,00 €
Obtencid IDC 40 10 € 400,00 €
Gestid de desplagaments 80 15€ 1.200,00 €
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Humana i Evolucié Social

Pressupost base de licitacio

Concepte Import

a) Costos directes 15.675,00 €

b) Costos indirectes 313,50 €

c) Despeses estructurals 2.078,51 €

d) Benefici industrial 799,43 €
Total PBL sense IVA 18.866,43 €
IVA 3.961,95 €
Total PBL amb IVA 22.828,38 €

C. Existénciade credit

C1. Partida pressupostaria: D/227.0089 amb carrec al compte de despesa 62301100

d’assessorament del Centre.

C2. Expedient d’abast plurianual: si.

= Distribucié de les anualitats:

> Pellot 1, d’assessorament juridic en materia laboral:

Anualitats Execucio Preu IVA Import total
Primera 01/11/24 a 31/10/25 | 13.967,39 € 2.933,15€ | 16.900,55 €
Segona - prorroga 01/11/25 a 31/10/26 | 13.967,39 € 2.933,15€ | 16.900,55 €
Tercera - prorroga | 01/11/26 a 31/10/27 | 13.967,39 € 2.933,15€ | 16.900,55 €
Quarta - prorroga 01/11/27 a 31/10/28 | 13.967,39 € 2.933,15€ | 16.900,55 €
» Pellot 2, de gestoria laboral i fiscal:
Anualitats Execucio Preu IVA Import total
Primera 01/01/25 a 31/12/25 | 18.866,43 € 3.961,95€ | 22.828,38 €
Segona - prorroga | 01/01/26 a 31/12/26 | 18.866,43 € 3.961,95€ | 22.828,38 €
Tercera - prorroga | 01/01/27 a 31/12/27 | 18.866,43 € 3.961,95€ | 22.828,38 €
Quarta - prorroga 01/01/28 a 31/12/28 | 18.866,43 € 3.961,95€ | 22.828,38 €

D. Termini de durada del contracte

Data d’entrada en vigor dels contractes:

> Pel lot 1, d’assessorament juridic en matéria laboral: des de I'1 de novembre

2024, o des de la data de formalitzacio del contracte si aquesta és posterior, fins
el 31 d’'octubre de 2025.

Pel lot 2, de gestoria laboral i fiscal: des de I'1 de gener 2025, o des de la data
de formalitzacié del contracte si aquesta €s posterior, fins el 31 de desembre de
2025.

Possibilitat de prorrogues i durada: es contempla la possibilitat de tres prorrogues de

duracié d’'un any cadascuna, per ambdos lots.
El contracte sera prorrogable per cada lot per un periode maxim de 3 anys, de forma
anual i, d’acord a larticle 29 de la LCSP, de manera obligatoria per I'empresa
adjudicataria, sempre que el seu preavis es produeixi amb dos mesos d’antelacié a la
finalitzacio del termini de duracié del contracte.
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E. Variants del contracte
No procedeix.
F. Tramitacié de I’expedient i procediment d’adjudicacioé del contracte

Forma de tramitacié: Ordinaria.

Procediment d’adjudicacio: Obert simplificat, no subjecte a regulacié harmonitzada.

Termini de presentacié de sol-licituds: com a minim 15 dies naturals des de 'endema de
la publicacié de I'anunci de licitacié a la Plataforma de Serveis de Contractacié Publica;
d’ara endavant, PSPC.

Presentacio d’ofertes mitjancant Sobre Digital: sf.

Relacid de sobres a presentar: pel Lot 1: sobre A i B i pel Lot 2: sobre Ai B (veure apartat
J per la documentaci6 a incloure en els sobres).

Inscripcié al RELI o ROLECE: obligatoria.

G. Solvéncia economicai financera, técnica i professional i classificacio empresarial

G1. Criteris de selecci6 relatius a la solvencia economica i financera del Lot 1 i Lot 2: de
conformitat amb larticle 87 de la LCSP, la solvéncia economica i financera dels
empresaris es podra d’acreditar pels segtients medis:

1. Volum anual de negocis, referit al millor exercici dels darrers tres anys disponibles,
en funcié de les dates de constitucié o l'inici d’activitats de I'empresari i de la
presentacio de les ofertes, per import igual o superior a I'exigit a 'anunci de licitacié.
El volum anual de negocis minim anual exigit no excedira en una vegada i mitja el
valor estimat del contracte.

En aquest cas, el llindar exigit, per ambdés lots és: 131.335,29 €

= Acreditacié documental: el volum anual de negocis s’acreditara mitjangant una
declaracié responsable indicant el volum anual de negocis de I'empresa i els
comptes anuals aprovats i depositats al Registre Mercantil, si 'empresari esta
inscrit en tal Registre o, en cas contrari, per les depositades al registre oficial en
el que hagués d’estar inscrit. Els empresaris individuals no inscrits en el Registre
Mercantil acreditaran el seu volum anual de negocis mitjancant els seus llibres
d’inventaris i comptes anuals legalitzats pel Registre Mercantil.

2. Disposicié d’'una asseguranca d’indemnitzacio per riscos professionals, que haura
d’estar vigent fins el termini final de presentacié d’ofertes, per un import no inferior al
valor estimat del contracte (131.335,29 €)

» Acreditacio documental: caldra presentar una fotocopia de la polissa vigent o un
certificat expedit per I'entitat asseguradora i el compromis de renovacié o
prorroga que garanteixi el manteniment de la seva cobertura durant tota
I'execucié del contracte. Al document acreditatiu s’ha d’informar dels imports i
riscos assegurats i de la data de venciment.
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G2. Criteris de selecci6 relatius a la solvéncia tecnica o professional del Lot 1 i Lot 2: de
conformitat amb l'article 90 de la LCSP, la solvéncia técnica i professional de 'empresari
s’haura d’acreditar pel medi segient:

1. Relacié dels principals serveis o treballs realitzats en els ultims tres anys d’igual o
similar naturalesa que els que constitueixen I'objecte d’aquest contracte; indicant
l'import, la data i el destinatari, sigui public o privat.

= Acreditacié6 documental: quan ho requereixi I'érgan de contractacid, caldra
aportar un certificat expedit o visat per '6rgan competent si es tracta d’una entitat
del sector public o; en cas de ser una entitat del sector privat, amb un certificat
expedit per ella mateixa o, a falta d’aquest certificat, mitjangcant una declaracio
de I'empresari acompanyada dels documents que es troben en poder del mateix
i acrediten la realitzacio de les prestacions.

Per determinar que un treball o servei és d’igual o similar naturalesa al que constitueix
I'objecte del contracte, també es podra acudir al codi CPV.

Quan el contractista sigui una empresa de nova creacid, entenent com a tal aquella que
tingui una antiguitat inferior a 5 anys, no se li aplicara en cap cas l'acreditacié de la
solvéncia técnica i professional per mitja de la relacié dels principals serveis o treballs
realitzats en els ultims tres anys d’igual o similar naturalesa als que constitueixen
I'objecte del contracte. La seva solvéncia técnica s’acreditara per un o varis dels mitjans
als que es refereixen les lletres b) a i) de I'article 90 de la Llei 9/2017, de Contractes del
Sector Public.

Només el licitador proposat com adjudicatari haura de presentar la documentacié
acreditativa de la solvéncia, tot i ser necessaria per participar a la licitacié. Les
circumstancies relatives a la capacitat, solvéncia i abséncia de prohibicions per
contractar hauran de concérrer en data final de presentacié d’ofertes i subsistir fins el
moment de perfeccié del contracte.

G3. Classificacié empresarial: no aplica.

G4. Adscripcié de mitjans materials i/o personals a I'execucié del contracte:

Mitjans materials: no procedeix.

Mitjans personals: les empreses adjudicataries hauran de destinar per I'execucio dels
contractes els mitjans personals suficients i adequats, per la qual cosa hauran
d’adscriure:

> Pel Lot 1, d’assessorament juridic en matéria laboral:

- Unadvocat/da amb una experiéncia minima de deu (10) anys, dels quals
set (7) en l'assessorament amb caracter majoritari (no esporadic) a
I’Administracié Publica o a entitats del sector public de la Generalitat.
Aquest perfil actuara com a persona responsable del contracte.

- Un advocat/da amb una experiéncia minima de set (7) anys, dels quals
tres (3) en I'assessorament amb caracter majoritari (no esporadic) a
I’Administracié Publica o a entitats del sector public de la Generalitat.
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» Pel Lot 2, de gestoria laboral i fiscal:

- Dos graduats/des socials 0 equivalent amb una experiéncia minima de
vuit (8) anys, un dels quals tingui dos (2) anys d’experiéncia en
I'assessorament amb caracter majoritari (no esporadic) a ’Administracié
Pablica o a entitats del sector public de la Generalitat en serveis de
gestoria laboral.

G5. Certificats acreditatius del compliment de les normes de garantia de la qualitat i/o de
gestié mediambiental: no aplica.

Criteris d’adjudicacio

L’adjudicacioé es fara a la proposici6 amb la millor relacié qualitat-preu, d’acord a la
Directriu 1/2020 d’aplicacié de férmules de valoracié i puntuacid de les proposicions
econOmica i técnica; que sera aquella que obtingui la major puntuacié d’entre totes
aguelles proposicions admeses a la licitacié, un cop aplicats els criteris d’adjudicacio que
a continuacio6 es detallen i les formules de ponderacid corresponents.

S’ha procurat que els criteris segueixin, de compliment amb l'article 145 de la LCSP, els
principis de lliure concurréncia, igualtat, transparéncia i proporcionalitat, que estiguin
vinculats a l'objecte del contracte, formulats de manera objectiva i mantenint la
possibilitat de que les ofertes siguin avaluades en condicions de competéncia efectiva.

La maxima puntuacié sera de 100 punts. Els criteris de valoracidé de les ofertes
presentades que serviran de base per a 'adjudicacio en el procés de contractacié seran

els seguents:

» Pel Lot 1, d’'assessorament juridic en matéria laboral:

Criteris d’adjudicacié — Lot 1 Valoracio Ponderacio
Oferta economica Automatica 50 punts
Numero de contractes amb centres de recerca del sector public de .

i Automatica 30 punts
la Generalitat de Catalunya
Anys d’experiencia addicional en la professi6 de la persona Automatica 20 punts
responsable del contracte

= Oferta econdmica — 50 punts

Les empreses licitadores han de presentar, d’acord al model de I'annex 4 del present
Plec, la seva oferta econdmica.

A la oferta econdomica més baixa, que no incorri en baixa temeraria, se li atorgara la
maxima puntuacio. A la resta d’ofertes, els sera d’aplicacié la formula segient.

Ponderacio i puntuaci6:

D’acord amb la Directriu 1/2020, per puntuar I'oferta econdmica o preu, s'utilitzara la
férmula que es detalla a continuacio:

PU=|'1— LU_OIH » L
IL VP

x P
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On: Py és la puntuacioé de 'oferta a puntuar
P és la puntuacié del criteri econdmic
Ov és I'import de I'oferta a valorar
Om és I'import de la millor oferta
VP és el valor de ponderaci6 associat al pes del criteri del preu (VP = 1,5)

= Numero de contractes amb centres de recerca del sector public de la Generalitat
de Catalunya — 30 punts

Les empreses licitadores hauran d’indicar el nimero de contractes anuals, equivalents
als serveis objectes d’aquest lot 1 d’assessorament juridic en materia laboral, formalitzats
en els darrers 15 anys (és a dir, des de I'any 2008 fins a 2023, ambdos inclosos) amb
centres de recerca que pertanyin al sector public de la Generalitat de Catalunya.

Ponderacio i puntuacio:

S’hauran d’indicar de manera que constin les unitats de contracte; per tant, per exemple:
un contracte de tres anys amb la mateixa institucié es computara com a 3 i, en canvi, dos
contractes d’'un any amb diferents institucions es computara com a 2.

NuUmero de contractes Puntuacio obtinguda
Delab 5 punts

De6al0 10 punts

De 11 a 15 15 punts

De 16 a 20 20 punts

De 21 a 25 25 punts

De 26 a 30 30 punts

= Anys d’experiéncia addicional a I'exigida en la professi6 de la persona
responsable del contracte — 20 punts

Com a mitjans personals adscrits al contracte corresponent al lot 1 d’assessorament
juridic en matéria laboral es requereix, com a persona responsable del contracte, un
advocat/da sénior amb una experiéncia minima de deu (10) anys, dels quals set (7) en
'assessorament amb caracter majoritari (no esporadic) a I’Administracié Publica o a
entitats del sector public de la Generalitat.

Ponderacio i puntuacio:

Les empreses licitadores hauran d’indicar els anys d’experiéncia addicional a aquests 10
anys que soén requerits com advocat/da, de la persona assignada com a responsable.

Numero d’anys d’experiéncia Puntuacié obtinguda
De 11 a 15 5 punts

De 16 a 20 10 punts

De 21 a 25 15 punts

De 26 a 30 20 punts
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» Pel Lot 2, de gestoria laboral i fiscal:

Criteris d’adjudicacié — Lot 2 Valoracio Ponderaci6
Proposta técnica del servei Judici de valor | 20 punts
Oferta econdomica Automatica 50 punts
Numero de contractes amb centres de recerca del sector public de "

. Automatica 20 punts
la Generalitat de Catalunya
Estabilitat en el lloc de treball Automatica 10 punts

» Proposta tecnica del servei — 20 punts

Les empreses licitadores hauran de presentar una proposta técnica que contempli els
punts que a continuacio s’especifiquen, per tal que puguin ser valorats. Han d’explicar la
seva proposta de servei i adequacio a les necessitats de I'lPHES, tenint en compte les
caracteristiques del centre de treball, I'activitat que s’hi desenvolupa i la plantilla mitjana.
La proposta que millor s’adapti a les condicions técniques requerides i compti amb major
detall rebra la maxima puntuacié, d’acord al que segueix:

a) Organitzacio, forma i condicions en queé es prestara el servei — 5 punts
b) Projecte de traspas indicant cadascuna de les tasques implicades — 10 punts
c) Temps de resposta — 5 punts

Ponderacio i puntuacio6:

Es valorara la memoria técnica en relacié als punts que s’han mencionat, s’ordenaran les
propostes en ordre decreixent i, posteriorment, sera d’aplicacio la formula seguent, per
obtenir-ne la puntuacio:

=P X Vo
o VT

mv

On: Pop és la puntuacié de I'oferta a puntuar
P és la puntuacié del criteri
VTop és la valoracio técnica de I'oferta que es puntua
VTmv €s la valoracié técnica de I'oferta millor valorada

Per la valoracié de la proposta presentada, es tindra en compte que compleixi amb tots
els aspectes detallats al Plec de Prescripcions Técniques de manera coherent i que
permeti assegurar el compliment de la prestacioé objecte del contracte, assegurant un
bon traspas en el servei.

D’acord amb la Directriu 1/2020, s’estableix un llindar de 13 punts, per sota del qual, si
cap de les propostes 'assoleix, no s’aplicara la formula, i la puntuacié a atorgar sera el
valor obtingut en la fase de valoracio; és a dir, la valoraci6 técnica.

Aixi doncs, existeixen dues opcions possibles respecte la funcié d’aquest llindar:
Opci6 1: cap de les propostes supera els 13 punts
Opci6 2: alguna de les propostes supera els 13 punts

En la opcié 1, totes les propostes obtenen com a puntuacié el valor obtingut en la
valoracid, sense que s’apliqui la formula de ponderacid i sense que cap quedi exclosa
de la licitacio. En la opcid 2, es valoren totes les propostes d’acord a les puntuacions
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anteriorment explicades, s’aplica la formula i s’obté la puntuacié respectiva a cada una,
sense que cap quedi exclosa de la licitacid.
En cap cas, el llindar minim de valoracié suposa una exclusié de la licitacio.

= Oferta econdmica — 50 punts
Les empreses licitadores han de presentar, d’acord al model de I'annex 4 del present
Plec, la seva oferta economica.
A la oferta econdomica més baixa, que no incorri en baixa temeraria, se li atorgara la

maxima puntuacid. A la resta d’ofertes, els sera d’aplicaci6 la formula seguent.

Ponderacio i puntuacio:

D’acord amb la Directriu 1/2020, per puntuar I'oferta economica o preu, s'utilitzara la
férmula que es detalla a continuacio6:

0,—0m 1
1-| —— | x|—
( IL ) (VP)

On: Py és la puntuacio de I'oferta a puntuar
P és la puntuacié del criteri economic
Ov és I'import de I'oferta a valorar
Om és I'import de la millor oferta
VP és el valor de ponderacié associat al pes del criteri del preu (VP =1,5)

P, = x P

= Numero de contractes amb centres de recerca del sector public de la Generalitat
de Catalunya — 20 punts

Les empreses licitadores hauran d’indicar el numero de contractes anuals, equivalents
als serveis objectes d’aquest lot de gestoria laboral i fiscal, formalitzats en els darrers 15
anys (és a dir, des de I'any 2008 fins a 2023, ambdos inclosos) amb centres de recerca
gue pertanyin al sector public de la Generalitat de Catalunya.

Ponderacio i puntuacio:

S’hauran d'indicar de manera que constin les unitats de contracte; per tant, per exemple:
un contracte de tres anys amb la mateixa institucié es computara com a 3 i, en canvi, dos
contractes d’'un any amb diferents institucions es computara com a 2.

Numero de contractes Puntuacié obtinguda
Delab 5 punts

De 6 a 10 10 punts

De 11 a 15 15 punts

De 16 a 20 20 punts

= Estabilitat en el lloc de treball — 10 punts

Les empreses licitadores hauran d’indicar el percentatge de persones treballadores que
tinguin amb contracte indefinit en el moment de publicacié de I'anunci d’aquesta licitacio.

% de personal indefinit Puntuacié obtinguda
Delal20% 2 punts

11



QIPHESW

CE[JCA |\f

Institut Catala de Paleoecologia Centres de Recerca

Humana i Evolucié Social

de Catalunya R EXCELLENCE IN RESEARC

De 21 al 40 % 4 punts
De 41 al 60 % 6 punts
De 61 al 80 % 8 punts
De 81 al 100% 10 punts
I. Criteris per a la determinacié de I’existéncia de baixes presumptament anormals

El caracter anormal o desproporcionat de les ofertes s’apreciara d’acord al criteri que es
detalla a continuacié i que respon a una consideracié global i de conjunt de les
proposicions, en base a l'article 85 del RD 1098/2001, de 12 d’octubre,

1.

Quan concorri una sola empresa licitadora, es considerara anormalment baixa
I'oferta que compleixi els dos criteris seguents:

Que la seva oferta econdomica sigui un 25% més baixa que el pressupost base
de licitacio.

Que la puntuacioé que li correspongui a la resta de criteris d’adjudicacio diferents
del preu sigui superior al 80% de la puntuacié total establerta en el PCAP.

Quan concorrin dues empreses licitadores, es considerara anormalment baixa
I'oferta que compleixi els dos criteris segients:

Que la puntuacio que li correspongui a I'oferta econdmica sigui superior en més
d’'un 20% a la puntuacio de I'altra oferta.

Que la puntuacio que li correspongui a la resta de criteris d’adjudicacio diferents
del preu sigui superior en més d’un 20% a la puntuacié més baixa.

Quan concorrin tres 0 més empreses licitadores, es considerara anormalment
baixa I'oferta que compleixi els dos criteris seglents:

Que la puntuacié que li correspongui a I'oferta econdmica sigui superior en més
d'un 10% a la mitjana aritmetica de les puntuacions de totes les ofertes
economiques presentades.

Que la puntuacio que li correspon a la resta de criteris d’adjudicacié diferents del
preu sigui superior en més d’'un 10% a la mitjana aritmética de les puntuacions
de les ofertes.

J. Documentaci6 a presentar per les empreses licitadores

Presentacio d’ofertes: les empreses licitadores han de presentar la documentacié que

conform

i les seves ofertes mitjangant I'eina de Sobre Digital.

https://contractaciopublica.gencat.cat/ecofin_pscp/AppJava/cap.pscp?reqgCode=viewDe

tail&idCap=1391970

Distribucié de la documentacié en els sobres per les empreses licitadores:

>

Pel Lot 1, d’assessorament juridic en matéria laboral — SOBRE A i SOBRE B

La documentacié a incloure al sobre A és:

declaraci6 responsable (annex 1)
model de declaracié responsable per als contractes I'execucié dels quals
requereixi el tractament de dades personals (annex 2)
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* model de compromis de constitucié en UTE (annex 3) — si s’escau
La documentacio a incloure al sobre B es:

= model d’oferta econdmica (annex 4)

= model del nimero de contractes amb centres de recerca del sector public de la
Generalitat de Catalunya (annex 5)

= model del numero d’anys d’experiéncia addicional en la professio de la persona
responsable del contracte (annex 6)

» Pel Lot 2, de gestoria laboral i fiscal - SOBRE A i SOBRE B
La documentacié a incloure al sobre A és:

= declaracié responsable (annex 1)

= model de declaracid responsable per als contractes I'execucid dels quals
requereixi el tractament de dades personals (annex 2)

= model de compromis de constitucié en UTE (annex 3) — si s’escau

»= proposta técnica de servei

La documentacié a incloure al sobre B és:

*» model d’oferta econdmica (annex 4)

= model del nimero de contractes amb centres de recerca del sector public de la
Generalitat de Catalunya (annex 5)

* model d’estabilitat en el lloc de treball (annex 7)

L’annex 1 de declaracié responsable s’ha d’incloure degudament complimentada i
acredita la capacitat d’obrar, la no concurréncia de prohibicions ni incompatibilitat per
contractar i els requisits establerts de solvéncia economica, financera, técnica i
professional, que hauran de concdrrer en data final de presentacié d’ofertes i subsistir
fins el moment de perfeccié del contracte.

La declaracié responsable haura de presentar-se signada electronicament per la persona
0 les persones que tenen la deguda representacid de I'empresa per presentar la
proposicio.

El preu s’ha de formular d’acord al model d’oferta econdmica que s’adjunta a aquest plec
de clausules administratives particulars com annex 4. La oferta no podra superar, en cap
cas, el pressupost base de la licitacio. Sota aquest sup0sit, qualsevol empresa licitadora
que presenti una oferta econdmica d’import superior al pressupost base de la licitacio
sera exclosa de la mateixa.

K. Garantiai terminis
Provisional: no procedeix.

Definitiva: si procedeix. Sera d’'un 5% del preu final del contracte que correspongui per
cada lot.

Forma de constitucié: Podra constituir-se en qualsevol de les formes previstes en I'article
108 de la LCSP i sera exigida a 'empresa licitadora que resulti adjudicataria de cada lot
del contracte.

La constitucio de la garantia definitiva haura de realitzar-se en els 10 dies habils segiients
al requeriment de documentacié que es faci a 'empresa que hagi resultat adjudicataria.
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L’incompliment d’aquest requisit, per causes que siguin imputables al contractista,
donara lloc a la resolucié del contracte.

El termini de la garantia definitiva sera el del mateix que el contracte i finalitza amb el seu
venciment. La garantia no sera retornada fins que s’hagi vencgut el contracte i complert
satisfactoriament; o fins que es declari la resolucié del contracte sense ser culpa del
contractista. Aprovada la liquidacié del contracte i transcorregut el termini de la garantia,
si no en resulten responsabilitats, es retornara la garantia constituida o es cancel-lara
'aval o asseguranga.

L. Condicions especials d’execucio

D’acord amb el que estableix I'article 202 de la LCSP, relatiu a les condicions especials
d’execucié de contractes de caracter social, etic, mediambiental o d’algun altre ordre,
son condicions especials d’execucio del contracte les seguents:

- Que es promogui la reduccio de I'is del paper i, cas necessari, s'utilitzi paper
reciclat.

- Que es compleixin els terminis de resposta que s’indiquen o es requereixen.

- Garantir el compliment durant tota I'execucié del contracte de totes les
disposicions legals, reglamentaries i convencionals vigents en matéria laboral,
de seguretat social, i de seguretat i salut en el treball i que siguin aplicables a les
persones treballadores vinculades a I'execucié del contracte.

- El correcte tractament de les dades personals a les quals es tingui accés.

- Garantir 'execucié del contracte amb criteris d’equitat i transparéncia fiscal,
conseqientment tots els ingressos o beneficis procedents del contracte han de
ser integrament declarats i tributats d’acord amb la legislacié fiscal vigent.

Es qualifiquen aquestes obligacions d’essencials als efectes previstos en els articles 71.2
i211.1.f) de la LCSP.

Totes les condicions especials d’execucié que formin part del contracte d’aquesta
licitacio seran exigibles també en el supdsit que hi hagi personal subcontractat per part
de 'empresa adjudicataria; d’acord amb l'apartat P del quadre de caracteristiques.

M. Modificacions del contracte

Madificacions previstes del contracte: no se’n preveuen.

Modificacions no previstes del contracte: només es podran acordar en els casos i amb
el limits previstos als articles 205 i 206 de la LCSP.

N. Cessio del contracte
No procedeix.

O. Penalitats
En cas d’una incorrecta execucié del contracte, d'incompliment dels compromisos o de
compliment defectuds de les condicions especials d’execucio del contracte establertes,

s’establira la imposici6 de penalitzacions, de manera proporcional a la gravetat de
'incompliment, d’acord a l'article 192 de la LCSP. Les quanties d’aquestes penalitats no
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seran, en cap cas, superiors al 10 per cent del preu del contracte, IVA exclos, ni el total
de les mateixes superar el 50 per cent del preu del contracte.

El contractista queda obligat al compliment del termini d’execuci6 total del contracte en
els termes previstos en aquest Plec. El regim de penalitats per demora sera el previst a
I'article 193 de la LCSP.

Es consideraran infraccions sancionables a efectes contractuals totes les actuacions i
omissions del contractista tipificades com segueix i les que comportin un perjudici 0 una
pérdua en relacié a les exigéncies especificades en aquest Plec. Les demores, els
compliments defectuosos i els incompliments de les obligacions contractuals imputables
al contractista durant la vigencia del contracte sén qualificades com molt greus, greus i
lleus.

Infraccions molt greus:

- Lincompliment del termini total d’execucioé del contracte i dels terminis parcials fixats,
aixi com l'incompliment de la prestacié del contracte en els termes que es trobi
configurat i, en especial, de les condicions especials d’execucio previstes a aquest
Plec, a 'apartat L del quadre de caracteristiques.

- Negar o prestar de manera negligent, amb passivitat, deixament o desidia la
realitzacio del servei.

- Incorporar personal sense cap coneixement de les seves obligacions ni formacié
previa.

- Adoptar actituds discriminatories.

- La resisténcia als requeriments efectuats per l'entitat contractant, o la seva
inobservancga, quan produeixi un perjudici molt greu a I'execucié del contracte.

- No complir les disposicions vigents en matéria fiscal, laboral, de seguretat social i de
seguretat i higiene en el treball.

- Limpagament de més de dues mensualitats, durant I'execucié del contracte, dels
salaris per part del contractista als treballadors que estiguessin participant en la
prestacio.

- L’aplicacié greu i dolosa, per part del contractista, de condicions salarials inferiors a
les derivades del conveni col-lectiu sectorial aplicable als treballadors que estiguin
participant en la prestacio.

- Falsejament de les prestacions consignades per 'adjudicataria a la factura.

- No respectar els acords i les normes de confidencialitat.

- Reincidéncia en la comissi6 de tres faltes greus.

Infraccions greus:

- Desobediéncia en les indicacions efectuades pel responsable del contracte en
relacié a la prestacio, ja sigui en horaris o calendari.

- No observar els principis, les normes i el canons étics propis de les activitats, els
oficis i/o les professions corresponents a les prestacions objectes dels contractes.

- No col-laborar amb I'drgan de contractacié en les actuacions que aquest realitzi per
al seguiment i/o I'avaluacié del compliment del contracte, particularment facilitant la
informacié que li sigui sol-licitada per a aquestes finalitats i que la legislacio de
transparéencia i els contractes del sector public imposen als adjudicataris en relacié
amb 'Administracié o administracions de referencia, sens perjudici del compliment
de les obligacions de transparéencia que els pertoquin de forma directa per previsio
legal.

- No disposar de personal suplent per a un determinat servei.

15



au:'l-lesﬂ CE[JCA I\f

Institut Catala de Paleoecologia Centres de Recerca
Humana i Evolucié Social de Catalunya R EXCELLENCE IN RESEARC

- La manca de lliurament, en temps i forma, de tota la informacio respecte de la
prestacio del servei que li hagi estat sol-licitada per I'entitat contractant.

- Limpagament de fins a dues mensualitats, durant I'execucié del contracte, dels
salaris per part del contractista als treballadors que estiguessin participant en la
prestacio.

- Reincidencia en la comissi6 de tres faltes lleus.

Infraccions lleus:

- Manca de comunicacio o col-laboracié amb el personal de I'entitat contractant.

- No comunicar immediatament al responsable del contracte les deficiencies o
irregularitats en la prestacio del servei.

- Incorreccions repetitives en la facturacioé per part del contractista.

- Els retards reiterats en el pagament, durant I'execucié del contracte, dels salaris per
part del contractista als treballadors que estiguessin participant en la prestacioé.

- Aquells incompliments no previstos anteriorment i que suposin I'incompliment de les
obligacions o condicions establertes en aquest plec.

La comissio d’infraccions contractuals per part de 'empresa adjudicataria comportara la
imposici6 de les seglients sancions contractuals:

Per infraccions molt greus: multa del 6% al 10% del preu del contracte.
Per infraccions greus: multa del 2% fins al 6% del preu del contracte.
Per infraccions lleus: multa de fins al 2% del preu del contracte.
Si 'lPHES opta per la imposicio de penalitzacions s’ha de tramitar el pertinent expedient
administratiu, en qué s’ha d’atorgar un periode d’audiéncia al contractista. Els imports
d’aquelles s’han de fer efectius mitjangant la deduccié de les quantitats que, en concepte
de pagament total o parcial, s’hagin d’abonar al contractista. Si no es poden deduir de
les esmentades certificacions, s’han de fer efectius sobre la garantia definitiva que s’hagi
constituit.

P. Subcontractaci6
No procedeix.

Q. Revisi6 de preus

No procedeix.

R. Import maxim de les despeses en publicitat que han d’abonar I’empresa o les
empreses adjudicataries

No procedeix.

S. Programade treball

No procedeix

T. Obligacions essencials del contracte

Les qualificades com a “obligacions essencials del contracte” son causa de resolucié del
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contracte de conformitat amb l'article 211 de la LCSP:

- les que s’assenyalen com a tal en aquest Plec de Clausules Administratives
Particulars de la licitacié i al Plec de Prescripcions Tecniques

- les condicions especials d’execuci6 del contracte, assenyalades a I'apartat L

- el compromis d’adscripcié dels mitjans personals, assenyalats a I'apartat G.4

- P'empresa contractista esta obligada en I'execucié del contracte al compliment
de les obligacions aplicables en matéria mediambiental, social o laboral que
estableixen el dret de la Unié Europea, el dret nacional, els convenis col-lectius
o les disposicions de dret internacional mediambiental, social i laboral que
vinculin a I'Estat, i en particular les que estableix 'annex V de la LCSP

- I'empresa contractista esta obligada a sotmetre’s a la normativa nacional i de la
Unié Europea en matéria de proteccio de dades. Aquesta obligacio té caracter
d’obligacié contractual essencial de conformitat amb el que disposa I'article
211.1.f) d ela LCSP.

U. Unitat encarregada del seguiment i execucié del contracte
Responsable general del contracte: Sra. Maria Targa Montserrat, gerent de I'lPHES.
Responsables tecnic del contracte: Sra. Laura Pérez Llort i Sra. Sandra Robado
Hernandiz, departament de recursos humans.

V. Mesade Contractaci6

Presidenta: Sra. Belén Romeu - Departament Juridic, Serveis Generals, IPHES.
Secretari/aria: Sra. Vanessa Altés - Assistent de Direccié i Gerencia.

Vocals:

Sra. Laura Pérez - Departament de RRHH, Serveis Generals, IPHES.

Sra. Sandra Robado - Departament RRHH, Serveis Generals, IPHES.

Sra. Sandra Valenzuela - Departament Finances, Serveis Generals, IPHES.
En cas d’abséncies, persones que les substitueixin.

W. Organ de contractacio

Sra. Marina Mosquera Martinez, directora de I'lPHES i Maria Targa Montserrat, gerent
de 'PHES.

X. Reégim de pagament i presentaci6 de factures
El pagament del preu final del contracte es realitzard segons s’especifica a 'apartat C.2

del gquadre de caracteristiques i la presentacid de la factura es fara de manera
electronica, tal i com detalla la clausula vint-i-sisena d’aquest plec.

En qualsevol cas, el destinatari que ha de constar a la factura s’indicara com segueix:
Institut Catala de Paleoecologia Humana i Evoluci6 Social (IPHES)

G43783752

Zona Educacional 4 Campus Sescelades URV (edifici W3) - 43007 Tarragona

Els codis DIR3 per emetre la factura electronica son:
Oficina comptable - A09039452
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Organ gestor - A09039452
Unitat tramitadora - A09039452

El pagament de les factures s’efectuara prévia aprovacié per I'lPHES que revisara la
correcta presentacio, en un termini inferior a 30 dies naturals.

Y. Dades de contacte, teléfon i adreca electronica (per consultar o aclarir qualsevol
altre aspecte de I’expedient de referencia)

Per a consultes administratives:
Teléfon: 977 943 003
Correu electronic: amartinezibanez@iphes.cat

Per a consultes tecniques:
Teléfon: 607 981 468
Correu electronic: Iperez@iphes.cat

Per a consultes relacionades amb la presentacio d’ofertes:
Teléfon: 607 981 644
Correu electronic: omoreno@iphes.cat

Z. Obligaci6 de visitar les dependéncies i/o locals objectes de licitacio

No procedeix.
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Num. d’expedient: IPHES-2024-06

PLEC DE CLAUSULES ADMINISTRATIVES PARTICULARS DE LA CONTRACTACIO DELS
SERVEIS D’ASSESSORAMENT JURIDIC EN MATERIA LABORAL (LOT 1) | DE GESTORIA
LABORAL | FISCAL (LOT 2) DE LA FUNDACIO INSTITUT CATALA DE PALEOECOLOGIA
HUMANA | EVOLUCIO SOCIAL (IPHES)
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I DISPOSICIONS GENERALS
Primera. Objecte del contracte

1.1 L’'objecte del contracte és la prestacio dels serveis que es descriuen a 'apartat A del quadre
de caracteristiques.

1.2 Els lots en qué es divideix I'objecte del contracte s’identifiquen a l'apartat A del quadre de
caracteristigues.

1.3 L’expressio de la codificacid corresponent a la nomenclatura del Vocabulari Comu de
Contractes és la que consta a 'apartat A del quadre de caracteristiques.

Segona. Necessitats que cal satisfer i idoneitat del contracte

La naturalesa i extensié de les necessitats que cal satisfer mitjangcant aquesta contractacio, aixi
com la idoneitat del seu objecte i contingut per satisfer-les s’especifiquen a la memoria
justificativa de necessitats; part de la documentacié de I'expedient de contractacio.

Tercera. Dades economiques del contracte i existéncia de créedit

3.1. El sistema per la determinacié del preu del contracte és el que s’indica a I'apartat B.1 del
guadre de caracteristiques.

3.2. El valor estimat del contracte i el métode aplicat per calcular-lo sén els que assenyalen
l'apartat B.2 del guadre de caracteristigues.

3.3. El pressupost base de la licitacié és el que s’assenyala a l'apartat B.3 del quadre de
caracteristigues. Aquest és el limit maxim de despesa (IVA inclds) que, en virtut d’aquest
contracte, por comprometre I'0rgan de contractacio, i constitueix el preu maxim que poden oferir
les empreses que concorrin a la licitacié d’aquest contracte.

Les referéncies econdmiques contingudes en aquest Plec indicaran si s’inclou 'import de I'lmpost
sobre el Valor Afegit, el qual en tot cas s’haura de fer constar com a partida independent.

3.4. El preu del contracte és el d’adjudicaci6 i ha d’incloure, com a partida independent, I'lmpost
sobre el Valor Afegit. En el preu es consideraran inclosos els tributs, les taxes, els canons de
qualsevol tipus que siguin aplicables, aixi com totes les despeses que s’originin com a
consequeéencia de les obligacions establertes en aquest plec que s’han de complir durant
I'execuci6 del contracte.

3.5 S’han complert tots els tramits reglamentaris per assegurar I'existéncia de crédit per al
pagament del contracte. La partida pressupostaria a la que s'imputa aquest credit és la que
s’esmenta a 'apartat C.1 del quadre de caracteristiques.

El termini d’execucié compren més d’un exercici pressupostari i s’autoritza la despesa amb abast
plurianual i aixi s’ha fet constar a l'apartat C.2 del quadre de caracteristigues.
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Quarta. Termini de durada del contracte

El termini de durada del contracte és el que s’estableix a l'apartat D del quadre de
caracteristiques. El termini total i els terminis parcials sén els que es fixen en el programa de
treball que s’aprovi, si s’escau. Tots aquests terminis comencen a comptar des del dia que
s’estipuli en el contracte.

El contracte es podra prorrogar tal i com s’ha establert a l'apartat D del quadre de
caracteristiqgues. En aquest cas, la prorroga I'acordara I'érgan de contractacio i sera obligatoria
per a 'empresa contractista, sempre que la preavisi amb, almenys, dos mesos d’antelacioé a
'acabament del termini de durada del contracte. La prorroga no es produira, en cap cas, per
acord tacit de les parts.

Cinquena. Régim juridic del contracte

5.1 El contracte, de conformitat amb el que disposa I'article 26 de la LCSP, té caracter privat i es
qualifica com a contracte de serveis, segons es determina a l'article 18 de la LCSP.

5.2 Les parts del contracte quedaran sotmeses expressament a I'establert en aquest Plec de
Clausules Administratives Particulars i al Plec de Prescripcions Técniques, les clausules dels
quals es consideren part integrant del contracte.

5.3 El contracte es regira, a més a més, per la normativa segtent:

a) Llei 9/2017, de 8 de novembre de contractes del sector public, per la qual es
transposen a I'ordenament juridic espanyol les directives del Parlament Europeu i del
Consell 23/2014/UE i 24/2014/UE, de 26 de febrer de 2014.

b) Reial decret 817/2009, de 8 de maig, pel qual es desplega parcialment la Llei 30/207,
de 30 d’octubre, de contractes del sector public (d’ara endavant, RD 817/2009).

¢) Reglament general de la Llei de contractes de les administracions publiques, aprovat
pel Reial decret 1098/2001, de 12 d’octubre, en tot el que no hagin modificat ni derogat
les disposicions esmentades anteriorment (d’ara endavant RGLCAP).

d) Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccié de dades personals i garantia
dels drets digitals.

e) Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d’abril de 2016,
relatiu a la proteccié de les persones fisiques pel que fa al tractament de dades personals
i a la lliure circulacié d’aquestes dades i pel qual es deroga la Directiva 95/46/CE.

f) Ordre PDA/21/2019, de 14 de febrer, per la qual es determina el sistema de
notificacions electroniques de I'’Administracié de la Generalitat de Catalunya i del seu
sector public.

g) Reial decret 203/2021, de 30 de marg, pel qual s’aprova el Reglament d’actuacio i
funcionament del sector public per mitjans electronics.

Addicionalment, també es regeix per les hormes aplicables als contractes del sector public en
'ambit de Catalunya i per la seva normativa sectorial que li resulti d’aplicacio.

Supletoriament, sén aplicables al contracte les normes de dret privat i, si no, les de dret
administratiu.
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5.4 El desconeixement de les clausules del contracte en qualsevol dels seus termes, dels altres
documents contractuals que en formen part i també de les instruccions o altres normes que
siguin aplicables en I'execuciéo de la cosa pactada no eximeix I'empresa adjudicataria de
I'obligacié de complir-los.

Sisena. Admissié de variants

S’admetran variants quan aixi consti a l'apartat E del quadre de caracteristigues, amb els
requisits minims, en les modalitats i amb les caracteristiques que s’hi preveuen.

Setena. Tramitacié de I'’expedient i procediment d’adjudicacio

La forma de tramitacidé de I'expedient i el procediment d’adjudicacié del contracte sén els
establerts a 'apartat F del quadre de caracteristiques.

Vuitena. Mitjans de comunicacio electronics

8.1 D’acord amb la disposicié addicional quinzena de la LCSP, la tramitacié d’aquesta licitacié
comporta la practica de les notificacions i comunicacions que en derivin per mitjans
exclusivament electronics.

No obstant aix0, es podra utilitzar la comunicacié oral per a comunicacions diferents de les
relatives als elements essencials, aixo és, als plecs i les ofertes, deixant el contingut de la
comunicaci6 oral degudament documentat, per exemple, mitjancant els arxius o resums escrits
0 sonors dels principals elements de la comunicacié.

8.2 Les comunicacions i les notificacions que es facin durant el procediment de contractacio i
durant la vigencia del contracte s’efectuaran per mitjans electronics a través del sistema de
notificacié6 e-NOTUM, d’acord amb la LCSP, la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment
administratiu comu de les administracions publiques i 'Ordre PDA/21/2019, de 14 de febrer, per
la qual es determina el sistema de notificacions electroniques de I’Administracio de la Generalitat
de Catalunya i del seu sector public. A aquests efectes, s’enviaran els avisos de la posada a
disposicio de les notificacions i les comunicacions a les adreces de correu electronic i als teléfons
mobils que les empreses hagin facilitat a aquest efecte en la declaracié responsable, d’acord
amb el que indica la clausula onzena d’aquest plec. Un cop rebuts el correu o correus electronics
i, en el cas que s’hagin facilitat també telefons mobils, els SMS, que indiquin que la naotificacio
corresponent s’ha posat a disposicié a 'e-NOTUM, la persona o persones designades hauran
d’accedir-hi mitjangant I'enllag que s’enviara a aquest efecte. En I'espai virtual on esta dipositada
la notificacid, es permet accedir a aquesta notificacié6 amb certificat digital o contrasenya.

Els terminis a comptar des de la notificacié es computaran des de la data d’enviament de I'avis
de notificacid, si I'acte objecte de notificacid s’ha publicat el mateix dia en el perfil del contractant
de I'érgan de contractacio. En cas contrari, els terminis es computaran des de la recepcié de la
notificacié per part de 'empresa a qui s’adreca. No obstant aix0, els terminis de les notificacions
practicades amb motiu del procediment de recurs especial pel Tribunal Catala de Contractes
computen en tot cas des de la data d’enviament de l'avis de notificacio.

8.3 D’altra banda, per tal de rebre tota la informacié relativa a aquesta licitacio, les empreses que
ho vulguin i, en tot cas, les empreses licitadores s’han de subscriure com a interessades a
aquesta licitacid, a través del servei de subscripcio a les novetats de I'espai virtual de licitacié
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que a aquest efecte es posa a disposicio a I'adrega web del perfil del contractant de I'érgan de
contractacié, accessible a la Plataforma de serveis de contractacié publica de la Generalitat:
https://contractaciopublica.gencat.cat/perfil/IPHES

Les empreses que, d’acord amb la clausula 11.2 d’aquest plec, activin I'oferta amb I'eina de Sobre
Digital s’inscriuran a la licitacié automaticament.

Aguesta subscripcié permetra rebre avis de manera immediata a les adreces electroniques de
les persones subscrites de qualsevol novetat, publicacié o avis relacionat amb aquesta licitacio.

Aixi mateix, determinades comunicacions que s’hagin de fer amb ocasié o com a consequéncia
del procediment de licitacio i d’adjudicacié del present contracte es realitzaran mitjancant el tauler
d’anuncis associat a I'espai virtual de licitacié d’aquesta licitacié de la Plataforma de Serveis de
Contractacioé Publica. En aquest tauler d’anuncis electronic, que deixa constancia fefaent de
l'autenticitat, la integritat i la data i hora de publicacié de la informacié publicada, també es
publicara informacié relativa tant a la licitacio, com al contracte.

Cal tenir en compte que les dades personals de les empreses licitadores, obtingudes per 'lPHES
al subscriure’s en la licitacio i/o en donar-se d’alta en el Perfil del licitador, seran tractades per la
unitat responsable de I'activitat de tractament amb la finalitat o les finalitats indicades en I'annex
9, relatiu a la informacié basica sobre proteccié de dades de caracter personal dels licitadors.

8.4 Certificats digitals:

D’acord amb la disposicié addicional primera del DL 3/2016, sera suficient I'is de la signatura
electronica avancada basada en un certificat qualificat o reconegut de signatura electronica en
els termes que estableix el Reglament (UE) 910/2014/UE, del Parlament Europeu i del Consell,
de 23 de juliol de 2014, relatiu a la identificacio electronica i els serveis de confianca per a les
transaccions electroniques en el mercat interior i pel qual es deroga la Directiva 1999/93/CE. Per
tant, aquest és el nivell de seguretat minim necessari del certificat de signatura electronica
admesa per a la signatura de la declaracio responsable i de I'oferta.

Pel que fa als certificats estrangers comunitaris, s’acceptaran els certificats qualificats en
gualsevol pais de la Unié Europea d’acord amb l'article 25.3 del Reglament (UE) 910/2014/UE,
sobre identificacié electronica i serveis de confianga, esmentat, el qual disposa que “una
signatura electronica qualificada basada en un certificat qualificat emés en un Estat membre sera
reconeguda com a signatura electronica qualificada en tots els altres estats membres”.

Novena. Aptitud per contractar

9.1 Estan facultades per participar en aquesta licitacié i subscriure, si escau, el contracte
corresponent les persones naturals o juridiques, espanyoles o estrangeres, que reuneixin les
condicions seguents:

- Tenir personalitat juridica i plena capacitat d’obrar, d’acord amb el que preveu l'article
65 de la LCSP;

- No estar incurses en alguna de les circumstancies de prohibici6 de contractar
recollides en l'article 71 de la LCSP, la qual cosa poden acreditar per qualsevol dels
mitjans establerts en I'article 85 de la LCSP;

D’acord amb rlarticle 72.5 de la LCSP, no és procedent declarar la prohibicié de
contractar quan, en el tramit d’audiéncia del procediment corresponent, la persona
incursa en una prohibicioé diferent de la d’haver estat sancionada per senténcia ferma
per algun dels delictes establerts a 'article 71.1.a) de la LCSP, acrediti el pagament
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o compromis de pagament de les multes i indemnitzacions fixades per senténcia o
resolucid administrativa de les quals derivi la causa de prohibici6 de contractar,
sempre que hagin estat declarades responsables del pagament d’aquesta en la
senténcia o resolucio, i 'adopcié de mesures técniques, organitzatives i de personal
apropiades per evitar la comissié de futures infraccions administratives, entre les
quals quedara inclos acollir-se al programa de cleméncia en matéria de falsejament
de la competéncia.

- Acreditar solvéncia requerida, en els termes establerts a la clausula desena d’aquest
plec;

- Tenir I'habilitacié6 empresarial o professional que, si s’escau, sigui exigible per dur a
terme la prestacio que constitueix I'objecte del contracte;

- A més, quan, perqué ho determina la normativa aplicable, se li requereixin a
'empresa determinats requisits relatius a la seva organitzacio, destinacié dels seus
beneficis, sistema de finangcament o altres per poder participar en el procediment
d’adjudicacio, els hauran d’acreditar.

Aixi mateix, les prestacions objecte d’aquest contracte han d’estar compreses dins de les
finalitats, objecte o ambit d’activitat de les empreses licitadores, segons resulti dels seus estatuts
o de les seves regles fundacionals.

Les circumstancies relatives a la capacitat, solvéncia i abséncia de prohibicions de contractar
han de concorrer en la data final de presentacié d’ofertes i han de subsistir en el moment de
perfeccié del contracte.

Les empreses licitadores han d’estar inscrites en el Registre d’'empreses licitadores i classificades
de Catalunya (RELIC) o en el Registre oficial de licitadors i empreses classificades del sector
public, en la data final de presentacié d’ofertes. A aquest efecte també es considera admissible
la proposicié de I'empresa licitadora que acrediti haver presentat la sol-licitud d’inscripcio en el
corresponent Registre juntament amb la documentacié preceptiva per a aixd, sempre que
aquesta sol-licitud sigui de data anterior a la data final de presentacio de les ofertes. L’acreditacio
d’aquesta circumstancia tindra lloc mitjangant I'aportacié de I'acusament de rebuda de la
sol-licitud emeés pel corresponent Registre i d’'una declaracié responsable d’haver aportat la
documentacié preceptiva i de no haver rebut requeriment d’esmena.

9.2 La capacitat d’obrar de les empreses espanyoles persones juridiques s’acredita mitjangant
I'escriptura de constitucié o modificacié inscrita en el Registre Mercantil, quan sigui exigible
conforme a la legislaci6 mercantil. Quan no ho sigui, s’acreditara mitjancant I'escriptura o
document de constitucio, estatuts o acta fundacional, en qué constin les normes que regulen la
seva activitat, inscrits, si s’escau, en el corresponent registre oficial. També cal aportar el NIF de
'empresa.

La capacitat d’obrar de les empreses espanyoles persones fisiques s’acredita amb la presentacio
del NIF.

La capacitat d’obrar de les empreses no espanyoles d’estats membres de la Unié Europea o
signataris de I’Acord sobre I'Espai Economic Europeu s’ha d’acreditar mitjangant la inscripcié en
els registres professionals o mercantils corresponents del seu Estat membre d’establiment o amb
la presentacié d’'una declaracio jurada o una de les certificacions que s’indiquen a I'annex XI de
la Directiva 2014/24/UE.

La capacitat d’obrar de les empreses estrangeres d’estats no membres de la Unié Europea ni
signataris de I’Acord sobre I'Espai Econdmic Europeu s’acredita amb l'aportacié d’'un informe
emes per la missid diplomatica permanent o per I'oficina consular d’Espanya del lloc del domicili
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de I'empresa, en el quan consti, prévia acreditacié per 'empresa, que figuren inscrites en el
registre local professional, comercial o analeg o, si no n’hi ha, que actuen habitualment en el
trafic local dins 'ambit de les activitats objecte del contracte. També han deportar I'informe de
reciprocitat al qual fa referéncia I'article 68 de la LCSP.

9.3 Igualment, poden participar en aquesta licitacié les unions d’empreses que es constitueixin
temporalment a aquest efecte (UTE), sense que sigui necessari formalitzar-les en escriptura
publica fins que no se’ls hagi adjudicat el contracte. Aquestes empreses queden obligades
solidariament davant 'lPHES i han de nomenar una persona representant o apoderada Unica
amb poders suficients per exercir els drets i complir les obligacions que es derivin del contracte
fins a la seva extincid, sense perjudici que les empreses atorguin poders mancomunats per a
cobraments i pagaments d’'una quantia significativa. Per poder acreditar la personalitat i capacitat
dels empresaris, aquells que vulguin constituir-se en una Unié Temporal d’Empresaris, han de
presentar en el sobre A pel lot 1 i al sobre A pel lot 2 el document annex de compromis de
constitucié; en qué es designin expressament el nom i les circumstancies dels empresaris que la
constitueixin, la participacié de cadascun d’ells i el compromis de constitucié formal, en cas de
resultar adjudicataris.

9.4 La durada de la UTE ha de coincidir, almenys, amb la del contracte fins a la seva extincio.

9.5 Les empreses que hagin participat en I'elaboracié de les especificacions técniques o dels
documents preparatoris del contracte o que hagin assessorat I'drgan de contractacié durant la
preparacié del procediment de contractacid, poden participar en la licitaci6 sempre que es
garanteixi que la seva participacio no falseja la competencia.

Desena. Solvéncia de les empreses licitadores

10.1 Les empreses han d’acreditar que compleixen els requisits minims de solvéncia que es
detallen als apartats G.1 i G.2 del quadre de caracteristiques, bé a través dels mitjans
d’acreditacié que s’especifiquen en aquests mateixos apartats G.1 i G.2 del quadre de
caracteristiques, o bé alternativament mitjancant la classificacié equivalent a aquesta solvencia
—atorgada per la comissions classificadores de la Junta Consultiva de Contractacié Publica de
I'Estat o pels organs equivalents de les comunitats autbnomes—, que s’assenyala a 'apartat G.3
del quadre de caracteristiques, si s’escau.

A les empreses que, per una rad valida, no estiguin en condicions de presentar les referéncies
sol-licitades als apartats G.1 i G.2 del quadre de caracteristiques per acreditar la seva solvéncia
econOmica, financera, técnica i professional, se les autoritzara a acreditar-les per mitja de
qualsevol altre document que I'drgan de contractacio consideri apropiat.

Les condicions minimes de solvéncia que s’estableixen en el present plec de clausules
administratives particulars, a més d’estar vinculades amb [I'objecte del contracte i ser
proporcionals a aquest, s’han restringit exclusivament a aquelles que siguin adequades per
garantir que les empreses licitadores tenen els recursos i la capacitat necessaria per executar el
contracte sense que, en cap cas, suposin un obstacle a la participacié de les PIMES.

10.2 Les empreses licitadores s’han de comprometre a dedicar o adscriure a I'execucio del
contracte els mitjans personals o materials que s’indiquen a l'apartat G.4 del quadre de

caracteristigues.

10.3 Les empreses licitadores poden recorrer, per a I'execucio del contracte, a les capacitats
d’altres entitats, amb independéncia de la naturalesa juridica dels vincles que tinguin amb elles,
per tal d’acreditar la seva solvéncia economica i financera, i técnica i professional, sempre que
aguestes entitats no estiguin incurses en prohibicié de contractar i que les empreses licitadores
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demostrin que durant tota la durada de I'execucié del contracte disposaran efectivament dels
recursos necessaris, mitjancant la presentacié a aquest efecte del compromis per escrit de les
entitats esmentades.

No obstant aix0, respecte als criteris relatius als titols d'estudis i professionals i a I'experiéncia
professional, les empreses només poden recérrer a les capacitats d'altres entitats si aquestes
presten els serveis per als quals s6n necessaries les capacitats esmentades.

En les mateixes condicions, les UTE poden recérrer a les capacitats dels participants en la unié
o d’altres entitats.

Si una empresa recorre a les capacitats d'altres entitats respecte als requisits de solvéncia
economica i financera, es podra exigir formes de responsabilitat conjunta entre I'empresa i les
entitats esmentades en I'execucié del contracte, fins i tot que siguin responsables solidariament.

10.4 Els certificats comunitaris d’empresaris autoritzats per contractar als que fa referéncia
l'article 97 de la LCSP, constitueixen una presumpcio d’aptitud en relacié amb els requisits de
selecci6 qualitativa que figurin en aquests.

10.5 En les UTE, totes les empreses que en formen part han d’acreditar la seva solvéncia, en els
termes indicats als apartats G.1 i G.2 del quadre de caracteristiqgues. Per tal de determinar la
solvencia de la unié temporal, s’acumula 'acreditada per cadascuna de les seves integrants.

Il DISPOSICIONS RELATIVES A LA LICITACIO, L’ADJUDICACIO | LA
FORMALITZACIO DEL CONTRACTE

Onzena. Presentacié de documentaci6 i proposicions. Contingut dels sobres.

11.1 Les empreses poden presentar oferta en els lots en qué es divideix I'objecte del contracte,
si s’escau, segons el que s’estableix a 'apartat A del quadre de caracteristiques.

11.2 El termini per presentar ofertes en aquesta licitacio finalitza el dia 4 d’octubre a les
10:00:00 hores, de manera que les ofertes rebudes amb posterioritat (és a dir, a les
10:00:01 hores en endavant) es consideraran extemporanies.

Les empreses licitadores han de presentar la documentacié que conformi les seves ofertes
mitjangant I'eina de Sobre Digital, com aixi consta a 'apartat F del quadre de caracteristiques,
accessible a I'adreca web seglent:

https://contractaciopublica.gencat.cat/ecofin _pscp/AppJava/cap.pscp?reqCode=viewDetail&idC
ap=1391970

Un cop accedeixin a través d’aquest enllag a I'eina web de Sobre Digital, les empreses licitadores
hauran d’omplir un formulari per donar-se d’alta a I'eina i, a continuacid, rebran un missatge, al
correu o correus electronics indicats en aquest formulari d’alta, d’activacié de I'oferta.

Les adreces electroniques que les empreses licitadores indiquin en el formulari d’inscripcié de
I'eina de Sobre Digital, que seran les emprades per enviar correus electronics relacionats amb
I'is de 'eina de Sobre Digital, han de ser les mateixes que les que designin en la declaracié
responsable per rebre els avisos de notificacions i comunicacions mitjangant 'e-NOTUM.
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Les empreses licitadores han de conservar el correu electronic d’activacio de I'oferta, atés que
I'enllag que hi ha al missatge d’activacié és I'accés exclusiu de qué disposaran per presentar les
seves ofertes a través de I'eina de Sobre Digital.

Accedint a I'espai web de presentacié d’ofertes a través d’aquest enllag trames, les empreses
licitadores hauran de preparar tota la documentacio requerida i adjuntar-la en format electronic
en els sobres corresponents. Les empreses licitadores poden preparar i enviar aquesta
documentacié de manera esglaonada, abans de fer la presentacié de I'oferta.

Per poder iniciar la tramesa de la documentacio, I'eina requerira a les empreses licitadores que
introdueixin una paraula clau per a cada sobre amb documentacié xifrada que formi part de la
licitaci6. Amb aquesta paraula clau es xifrara, en el moment de I'enviament de les ofertes, la
documentacié. Per tant, aquest procés de xifrat el duu a terme I'eina de Sobre Digital, de manera
que les empreses licitadores no han de xifrar préviament els arxius mitjancant una altra eina. Aixi
mateix, el desxifrat dels documents de les ofertes es realitza amb la mateixa paraula clau, la qual
han de custodiar les empreses licitadores. Cal tenir en compte la importancia de custodiar
correctament aquesta o aquestes claus (poden ser la mateixa per a tots els sobres o diferents
per a cadascun), ja que només les empreses licitadores la/les tenen (I'eina de Sobre Digital no
guarda ni recorda les contrasenyes introduides) i sn imprescindibles per desxifrar les ofertes i,
per tant, per accedir al seu contingut.

Es demanara a les empreses licitadores, mitjancant el correu electronic assenyalat en el formulari
d’inscripcio a I'oferta de I'eina de Sobre Digital, que accedeixin a I'eina web de Sobre Digital per
introduir les seves paraules clau en el moment que correspongui. Les empreses licitadores poden
accedir a I'espai web de preparacio i presentacié de I'oferta i, mitjangant el bot6 “anar a enviar
paraules clau”, accedir a I'espai des del qual enviar les paraules clau, una vegada finalitzat el
termini de presentacio d’ofertes, sense necessitat de cap requeriment ni recordatori previ per part
de I'dérgan de contractacio i/o de I'eina de licitacio electronica.

Quan les empreses licitadores introdueixin les paraules clau s'iniciara el procés de desxifrat de
la documentacid, que estara guardada en un espai virtual securitzat! que garanteix la
inaccessibilitat a la documentacié abans, en el seu cas, de la constitucio de la Mesa i de I'obertura
dels sobres, en la data i hora establertes.

En tot cas, les empreses licitadores han d’introduir la paraula clau abans de la finalitzacié de
I'acte d’obertura del primer sobre xifrat.

En cas que alguna empresa licitadora no introdueixi la paraula clau, no es podra accedir al
contingut del sobre xifrat. Aixi, atés que la presentaci6 d’ofertes a través de I'eina de Sobre Digital
es basa en el xifratge de la documentacio i es requereix necessariament la introduccioé per part
de les empreses licitadores de la paraula o les paraules clau, que només elles custodien durant
tot el procés, per poder accedir al contingut xifrat dels sobres, no es podra efectuar la valoracié
de la documentacio de la seva oferta que no es pugui desxifrar per no haver introduit 'empresa
la paraula clau.

Una vegada es disposi de tota la documentacio de I'oferta i s’hagin adjuntat els documents que
la conformen, es fara la presentacié propiament dita de l'oferta, la qual no es considera
presentada fins que no ha estat registrada, amb I'apunt d’entrada corresponent, a través de I'eina.
A partir del moment en qué s’hagi presentat, ja no es podra modificar la documentacié tramesa.

1 Aquesta “Caixa forta virtual” compleix amb els requisits de seguretat i garantia i de no accessibilitat
establerts en la disposicié addicional dissetena de la LCSP.
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Cal tenir en compte que I'eina de Sobre Digital no permet suprimir o modificar les ofertes un cop
presentades; si és possible en qualsevol moment anterior a 'enviament de I'oferta. En cas que
una empresa licitadora presenti dues o més ofertes a un mateix lot/contracte dins del termini de
presentacié d’ofertes, pretenent que l'Ultima subsisteixi a una o unes ofertes anteriors, ha
d’'informar-ho aixi fefaentment a I'érgan de contractaci6 i aquest o, en el seu cas, la Mesa de
Contractacio, valorara el que procedeixi respecte d’aquestes ofertes.

En cas de fallida tecnica que impossibiliti I'is de I'eina de sobre digital el darrer dia de presentacio
de les proposicions, I'd0rgan de contractacié ampliara en 5 dies el termini de presentacié de les
mateixes, publicant a la Plataforma de Serveis de Contractacié Publica 'esmena corresponent i,
addicionalment, comunicant el canvi de data a totes les empreses que haguessin activat I'oferta.

Podeu trobar material de suport sobre com preparar una oferta mitjancant I'eina de Sobre Digital
al'apartat de “Licitacio electronica” de la Plataforma de serveis de contractacié publica, a I'adreca
web seglent:

https://contractaciopublica.gencat.cat/ecofin _sobre/AppJava/views/ajuda/empreses/index.xhtml
?set-locale=ca ES

11.3 D’acord amb el que disposa l'apartat 1.h) de la disposicié addicional setzena de la LCSP,
'enviament de les ofertes mitjancant I'eina de Sobre Digital es podra fer en dues fases,
transmetent primer 'empremta electronica de la documentacié de l'oferta, dins el termini de
presentacio d’ofertes, amb la recepci6 de la qual es considerara efectuada la seva presentacio a
tots els efectes, i després enviant la documentacié de l'oferta propiament dita, en un termini
maxim de 24 hores. En cas que no es faci aquesta segona remissié en el termini de 24 hores, es
considerara que I'oferta ha estat retirada.

Si es fa Us d’aquesta possibilitat, cal tenir en compte que la documentacio tramesa en aquesta
segona fase ha de coincidir totalment amb aquella respecte de la qual s’ha enviat 'empremta
digital préviament, de manera que no es pot produir cap modificacié dels fitxers electronics que
configuren la documentacié de l'oferta. En aquest sentit, cal assenyalar la importancia de no
manipular aquests arxius (ni, per exemple, fer-ne copies, encara que siguin de contingut identic)
per no variar-ne I'empremta electronica, que és la que es comprovara per assegurar la
coincidencia de documents en les ofertes trameses en dues fases.

Les proposicions presentades fora de termini no seran admeses sota cap concepte.

11.4 Les ofertes presentades han d’estar lliures de virus informatics i de qualsevol tipus de
programa o codi nociu, ja que en cap cas es poden obrir els documents afectats per un virus amb
les eines corporatives de la Generalitat de Catalunya. Aixi, és obligaci6 de les empreses
contractistes passar els documents per un antivirus i, en cas que arribin documents de les ofertes
amb virus, sera responsabilitat d’elles que I'lPHES no pugui accedir al seu contingut.

En cas que algun document presentat per les empreses licitadores estigui malmeés, en blanc o
sigui il-legible o estigui afectat per algun virus informatic, la Mesa de Contractacio valorara, en
funcié de quina sigui la documentacié afectada, les conseqiiéncies juridiques respecte de la
participacio d’aquesta empresa en el procediment, que s’hagin de derivar de la impossibilitat
d’accedir al contingut d’algun dels documents de l'oferta. En cas de tractar-se de document
imprescindibles per coneixer o valorar I'oferta, la mesa podra acordar I'exclusi6 de 'empresa.

Les empreses licitadores podran presentar una copia de seguretat dels documents electronics
presentats en suport fisic electronic, que els sera sol-licitada en cas de necessitat, per tal de
poder accedir al contingut dels documents en cas que estiguin malmesos. En aquest sentit, cal
recordar la importancia de no manipular aquests arxius per no variar-ne 'empremta electronica,
gue és la que es comprovara per assegurar la coincidéncia dels documents de la copia de
seguretat, tramesos en suport fisic electronic, i dels tramesos en l'oferta, a través de l'eina de
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Sobre Digital. Aixi mateix, s’ha de tenir en compte que aquesta copia no podra ser emprada en
el cas d’haver enviat documents amb virus a través de I'eina de Sobre Digital, atesa la
impossibilitat técnica en aquests casos de poder comparar les empremtes electroniques i, per
tant, de poder garantir la no modificacio de les ofertes un cop finalitzat el termini de presentacio.

11.5 L’eina de Sobre Digital no permet la presentacié d’arxius de mira superior a 25 Mb. Per
aquest motiu, els arxius de les ofertes d’aquesta mida s’han de comprimir o fragmentar en
diverses parts. La particio s’ha de realitzar manualment (sense utilitzar eines del tipus winzip o
winrar de particié automatica) i sense incorporar cap tipus de contrasenya. Els arxius resultants
de la particié s’incorporen en I'apartat d’altra documentacié numerats (part 1 de 2, part 2 de 2).

11.6 Les especificacions técniques necessaries per a la presentacié electronica d’ofertes estan
disponibles a l'apartat de “Material d'ajuda per a persones usuaries” dins del desplegable de
“suport” de la Plataforma de serveis de contractacio publica:

https://contractaciopublica.cat/ca/manuals/usuari

D’altra banda, el format de documents electronics admissible és PDF.

11.7 D’acord amb larticle 23 del RGLCAP, les empreses estrangeres han de presentar la
documentacié traduida de forma oficial al catala i/o al castella.

11.8 Les persones interessades en el procediment de licitacidé podran sol-licitar a I'dorgan de
contractaci6é informaci6 addicional sobre els plecs i altra documentacié complementaria, el qual
la facilitara almenys 6 dies habils abans que finalitzi el termini fixat per presentar les ofertes,
sempre que I'hagin demanat almenys 12 dies habils abans del transcurs del termini de
presentacio de les proposicions.

Les persones interessades en el procediment de licitacié també es poden dirigir a I'drgan de
contractacié per sol-licitar aclariments del que estableixen els plecs o la resta de documentacio,
a través de I'apartat de “dubtes i preguntes” del tauler d’avisos de 'espai virtual de la licitacio.
Aquests “dubtes i preguntes” seran publics i accessibles a través del tauler esmentat, residenciat
en el perfil de contractant de I'drgan de contractacio.
https://contractaciopublica.gencat.cat/perfil/IPHES

11.9 Les proposicions son secretes i la seva presentacio suposa I'acceptacié incondicionada per
part de I'empresa licitadora del contingut del present plec, aixi com del plec de prescripcions
técniques, aixi com l'autoritzacié a la mesa i a I'0rgan de contractacié per consultar les dades
que recullen el Registre electronic d’empreses licitadores de la Generalitat de Catalunya o el
Registre oficial de licitadors i empreses classificades del sector public, o les llistes oficials
d’operadors econdmics d’un Estat membre de la Uni6é Europea.

11.10 Cada empresa licitadora no pot presentar més d’una proposicié. Tampoc pot subscriure
cap proposta en UTE amb d’altres si ho ha fet individualment o figurar en més d’'una unié
temporal. La infraccié d’aquestes normes dona lloc a la no-admissié de cap de les propostes que
hagi subscrit.

11.11 Contingut del sobre

Cal tenir en compte que les dades personals de les empreses licitadores, obtingudes per 'PHES
en aquest procediment de contractacio, seran tractades per la unitat responsable de I'activitat de
tractament amb la finalitat o les finalitats identificades en I'annex 9, relatiu a la Informacié basica
sobre proteccié de dades de caracter personal dels licitadors.

Aixi mateix, cal recordar, en cas que amb ocasi6 de la participacié en aquesta licitacio les
empreses hagin de comunicar dades personals, tant per incorporar-les en les seves ofertes, com
per acreditar el compliment dels requisits previs a I'adjudicacid, el que preveuen els articles 6 i
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11 de la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccié de dades personals i garantia dels
drets digitals, respecte del consentiment informat previ de les persones afectades.

CONTINGUT DEL SOBRE A - LOT 1 (DOCUMENTACIO ADMINISTRATIVA)
a) Declaracio responsable

Les empreses licitadores han de presentar una declaracié responsable que s’adjunta com a
annex 1 a aquest plec, d’acord a l'article 141 de la LCSP, i com a plantilla al sobre d’aquesta
licitacio inclos en I'eina de Sobre Digital, mitjangant la qual declaren el seguent:

- que la societat esta constituida validament i que, de conformitat amb el seu objecte
social, es pot presentar a la licitacio, aixi com que la persona signataria de la
declaraci6 responsable té la deguda representacié per presentar la proposicid i la
declaracio

- que compleix els requisits de solvencia econdomica i financera, i técnica i
professional, de conformitat amb els requisits minims exigits en aquest plec

- que no esta incursa en la prohibicié de contractar

- que disposa de les autoritzacions necessaries per exercir 'activitat

- que compleix amb la resta de requisits que s’estableixen en aquest plec i que es
poden acreditar mitjancant la declaracio corresponent

Aixi mateix s’ha d’incloure el nom, cognom i NIF de la persona o les persones autoritzades per
accedir a les notificacions electroniques, aixi com les adreces de correu electronic i,
addicionalment, els nimeros de teléfon mobil on rebre els avisos de les notificacions, d’acord
amb la clausula vuitena d’aquest plec. Per tal de garantir la recepcié de les notificacions
electroniques, es recomana designar a més d’'una persona autoritzada a rebre-les, aixi com
diverses adreces de correu electronic i teléfons mobils on rebre els avisos de les posades a
disposicio.

En el cas d’empreses que concorrin a la licitaci6 amb el compromis d’agrupar-se en una unié
temporal si resulten adjudicataries del contracte, cadascuna ha de presentar la declaraci6
responsable. A més de la declaracié responsable, han d’aportar un document, que s’adjunta a
aquest Plec com a annex 3, on consti el compromis de constituir-se formalment en unié temporal
en cas de resultar adjudicataries del contracte.

En el cas que I'empresa licitadora recorri a la solvéncia i mitjans d’altres empreses de conformitat
amb el que estableix l'article 75 de la LCSP, ha d’indicar aquesta circumstancia en la declaracio
responsable i s’ha de pronunciar sobre 'existéncia del compromis de disposar d’aquests mitjans.

Les empreses estrangeres han d’indicar en la declaracio responsable que se sotmeten als jutjats
i tribunals espanyols de qualsevol ordre per a totes les incidéncies que puguin sorgir del
contracte, amb rendncia expressa al seu fur propi.

En la mateixa declaracio responsable s’ha de fer constar el compromis d’adscriure a I'execucio
del contracte determinats mitjans materials o personals, quan es requereixi.

L’empresa licitadora en qui recaigui la proposta d’adjudicacio per haver presentat I'oferta que ha
obtingut la millor puntuacié haura d’aportar la documentacio justificativa del compliment dels
requisits exigits en aquest plec el compliment dels quals s’ha indicat en la declaracié responsable,
amb caracter previ a I'adjudicacio.

Tanmateix, I'dérgan de contractacio o la Mesa de Contractacié podra demanar a les empreses
licitadores que presentin la totalitat o una part de la documentacio justificativa del compliment
dels requisits previs, quan consideri que hi ha dubtes raonables sobre la vigéncia o fiabilitat de
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la declaracié responsable o quan sigui necessari pel bon desenvolupament del procediment. No
obstant aixd, I'empresa licitadora que estigui inscrita en el RELI o en el Registre oficial de
licitadors i empreses classificades dels sector public o que figuri en una base de dades nacional
d'un Estat membre de la Unié Europea d’accés gratuit, no esta obligada a presentar els
documents justificatius o cap altra prova documental de les dades inscrites en aquests registres.

Les empreses licitadores han d’estar inscrites en el RELIC o en el Registre oficial de licitadors i
empreses classificades del sector public, en la data final de presentacié d’ofertes. A aquest efecte
també es considera admissible la proposicié de 'empresa licitadora que acrediti haver presentat
la sol-licitud d’inscripcié en el corresponent Registre juntament amb la documentacio preceptiva
per a aixo, sempre que aquesta sol-licitud sigui de data anterior a la data final de presentacié de
les ofertes. L’acreditacié d’aquesta circumstancia tindra lloc mitjangant I'aportacié de 'acusament
de rebuda de la sol-licitud emés pel corresponent Registre i d’'una declaracié responsable d’haver
aportat la documentacié preceptiva i de no haver rebut requeriment d’esmena.

b) Model de declaracié responsable per als contractes I'execucié dels quals requereixi el
tractament per part del contractista de dades personals

¢) Model de compromis de constitucié de la UTE (si s’escau)

CONTINGUT DEL SOBRE B - LOT 1 (DOCUMENTACIO AVALUABLE DE MANERA
AUTOMATICA)

d) Oferta economica

Les empreses licitadores també han d’incloure en aquest sobre els documents que conformen la
seva oferta.

La proposicié s’ha de formular conforme al model que s’adjunta com a annex 4 a aquest plec i
com a plantilla al sobre d’aquesta licitacio, inclos en 'eina de Sobre Digital.

No s’acceptaran les proposicions que tinguin omissions, errades o esmenes que no permetin
coneixer clarament alldo que es considera fonamental per valorar-les.

A través de I'eina de Sobre digital les empreses hauran de signar el document “resum” de les
seves ofertes, amb signatura electronica avancada basada en un certificat qualificat, amb la
signatura del qual s’entén signada la totalitat de 'oferta, atés que aquest document conté les
empremtes electroniques de tots els documents que la componen.

Les proposicions han d’anar signades pels representants legals de les empreses licitadores i, en
cas que es tracti d’empreses que concorren amb el compromis de constituir-se en UTE si resulten
adjudicataries, pels representants de totes les empreses que la componen.

Les empreses licitadores podran assenyalar, de cada document respecte del qual s’hagi
assenyalat en 'eina de Sobre digital que poden declarar que conté informacié confidencial, si
conté informacié d’aquest tipus.

Els documents i les dades presentats per les empreses licitadores en el sobre es poden
considerar de caracter confidencial si inclouen secrets industrials, técnics o comercials o drets
de propietat intel-lectual i la seva difusi6 a terceres persones podria ser contraria als seus
interessos comercials legitims, perjudicar la competéncia lleial entre les empreses del sector, o
bé quan el seu tractament podria ser contrari a les previsions de la normativa en materia de
proteccié de dades de caracter personal. Aixi mateix, el caracter confidencial afecta qualssevol
altres informacions amb un contingut que es pugui utilitzar per falsejar la competéncia, ja sigui
en aquest procediment de licitacio o en altres de posteriors. No tenen, en cap cas, caracter
confidencial I'oferta econdmica de I'empresa ni les dades incloses en la declaracié responsable.
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La declaraci6 de confidencialitat de les empreses ha de ser necessaria i proporcional a la finalitat
o0 interés que es vol protegir i ha de determinar de forma expressa i justificada els documents o
dades facilitats que consideren confidencials. No s’admeten declaracions genériques o no
justificades del caracter confidencial.

En tot cas, correspon a I'érgan de contractacié valorar si la qualificacié de confidencial d’'una
determinada documentacio és adequada i, en consequeéncia, decidir sobre la possibilitat d’accés
o de vista d’aquesta documentacio, prévia audiéncia de 'empresa o les empreses licitadores
afectades.

Tal com assenyala I'apartat 4 d’aquesta clausula, les empreses licitadores podran presentar una
copia de seguretat, en suport fisic electronic, dels documents de les seves ofertes que hagin
presentat mitjancant I'eina de Sobre digital/Oferta telematica. Aquesta copia s’haura de lliurar a
sol-licitud de I'd6rgan de contractacié / de la mesa de contractacié, en cas que es requereixi, i
haura de contenir una copia de l'oferta amb exactament els mateixos documents —amb les
mateixes empremtes digitals— que els aportats en I'oferta mitjangant I'eina de Sobre digital/Oferta
telematica.

e) model del nimero de contractes amb centres de recerca del sector public de la
Generalitat de Catalunya (annex 5)

f) model del nimero d’anys d’experiéncia addicional en la professié de la persona
responsable del contracte (annex 6)

CONTINGUT DEL SOBRE A (DOCUMENTACIO GENERAL | AVALUABLE PER JUDICI DE
VALOR) — LOT 2

Dins del sobre A les empreses licitadores hi han d’incloure:
a) Declaracié responsable

Les empreses licitadores han de presentar una declaracié responsable que s’adjunta com a
annex 1 a aquest plec, d’acord a l'article 141 de la LCSP, i com a plantilla al sobre d’aquesta
licitacio inclds en I'eina de Sobre Digital, mitjangant la qual declaren el seguent:

- que la societat esta constituida validament i que, de conformitat amb el seu objecte
social, es pot presentar a la licitacio, aixi com que la persona signataria de la
declaraci6 responsable té la deguda representacié per presentar la proposicid i la
declaracio

- que compleix els requisits de solvencia econdomica i financera, i técnica i
professional, de conformitat amb els requisits minims exigits en aquest plec

- que no esta incursa en la prohibicié de contractar

- que disposa de les autoritzacions necessaries per exercir I'activitat

- que compleix amb la resta de requisits que s’estableixen en aquest plec i que es
poden acreditar mitjancant la declaracio corresponent

Aixi mateix s’ha d’incloure el nom, cognom i NIF de la persona o les persones autoritzades per
accedir a les notificacions electroniques, aixi com les adreces de correu electronic i,
addicionalment, els numeros de teléfon mobil on rebre els avisos de les notificacions, d’acord
amb la clausula vuitena d’aquest plec. Per tal de garantir la recepcié de les notificacions
electroniques, es recomana designar a més d’'una persona autoritzada a rebre-les, aixi com
diverses adreces de correu electronic i telefons mobils on rebre els avisos de les posades a
disposicio.
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En el cas d’'empreses que concorrin a la licitacié6 amb el compromis d’agrupar-se en una unio
temporal si resulten adjudicataries del contracte, cadascuna ha de presentar la declaracié
responsable. A més de la declaracié responsable, han d’aportar un document, que s’adjunta a
aquest Plec com a annex 3, on consti el compromis de constituir-se formalment en unié temporal
en cas de resultar adjudicataries del contracte.

En el cas que 'empresa licitadora recorri a la solvéncia i mitjans d’altres empreses de conformitat
amb el que preveu l'article 75 de la LCSP, o tingui la intencié de subscriure subcontractes, ha
d’'indicar aquesta circumstancia en la declaracié responsable i s’ha de presentar una altre
declaracio responsable per separat per cadascuna de les empreses a la solvencia de les quals
recorri o que tingui intencié de subcontractar.

Les empreses estrangeres han d’indicar en la declaracio responsable que se sotmeten als jutjats
i tribunals espanyols de qualsevol ordre per a totes les incidéncies que puguin sorgir del
contracte, amb renincia expressa al seu fur propi.

En la mateixa declaracié responsable s’ha de fer constar el compromis d’adscriure a I'execucio
del contracte determinats mitjans materials o personals, quan es requereixi.

L’empresa licitadora en qui recaigui la proposta d’adjudicacioé per haver presentat I'oferta que ha
obtingut la millor puntuacié haura d’aportar la documentacio justificativa del compliment dels
requisits exigits en aquest plec el compliment dels quals s’ha indicat en la declaracié responsable,
, amb caracter previ a I'adjudicacio. Tanmateix, I'érgan de contractacié o la mesa de contractacio
podra demanar a les empreses licitadores que presentin la totalitat o una part de la documentacié
justificativa del compliment dels requisits previs, quan consideri que hi ha dubtes raonables sobre
la vigéncia o fiabilitat de la declaraci6 responsable o quan sigui necessari per al bon
desenvolupament del procediment. No obstant aixd, 'empresa licitadora que estigui inscrita en
el RELIC o en el Registre oficial de licitadors i empreses classificades del sector public o que
figuri en una base de dades nacional d’'un Estat membre de la Uni6 Europea d’accés gratuit, no
esta obligada a presentar els documents justificatius o cap altra prova documental de les dades
inscrites en aquests registres.

Les empreses licitadores han d’estar inscrites en el RELIC o en el Registre oficial de licitadors i
empreses classificades del sector public, en la data final de presentacié d’ofertes. A aquest efecte
també es considera admissible la proposicio de 'empresa licitadora que acrediti haver presentat
la sol-licitud d’inscripcié en el corresponent Registre juntament amb la documentacio preceptiva
per a aixo, sempre que aquesta sol-licitud sigui de data anterior a la data final de presentacié de
les ofertes. L’acreditacié d’aquesta circumstancia tindra lloc mitjangant I'aportacio de 'acusament
de rebuda de la sol-licitud emés pel corresponent Registre i d’'una declaracié responsable d’haver
aportat la documentacio preceptiva i de no haver rebut requeriment d’esmena.

b) Proposta técnica

Les empreses licitadores han d’incloure en el sobre A tota la documentacio relacionada amb els
criteris d’adjudicacio sotmesos a judici de valor.

La proposicié corresponent a aquests criteris d’adjudicacio s’ha de formular, si s’escau, conforme
als continguts assenyalats en les plantilles i annexos d’aquest plec corresponents.

La inclusié en aquest sobre de I'oferta econdmica, aixi com de qualsevol informacié de I'oferta
de caracter rellevant avaluable de forma automatica i que, per tant, s’ha d’incloure en el sobre
denominat “oferta avaluable d’acord amb criteris quantificables mitjangant l'aplicacié de
féormules”, comportara I'exclusié de I'empresa licitadora, quan es vulneri el secret de les ofertes
o el deure de no tenir coneixement del contingut de la documentacio relativa als criteris de
valoracid objectiva abans de la relativa als criteris de valoracid subjectiva.
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¢) Model de declaracié responsable per als contractes I'execucié dels quals requereixi el
tractament per part del contractista de dades personals per compte del responsable del
tractament

d) Model de compromis de constitucio de la UTE (si s’escau)

CONTINGUT DEL SOBRE B (DOCUMENTACIO AVALUABLE DE MANERA AUTOMATICA)
—LOT 2

Les empreses licitadores han d’incloure en aquest sobre la documentacié relativa als criteris
quantificables de forma automatica:

e) Oferta economica

La proposicié s’ha de formular conforme al model que s’adjunta com a annex 4 a aquest plec i
com a plantilla al sobre B d’aquesta licitacio inclos en I'eina de Sobre Digital.

No s’acceptaran les proposicions que tinguin omissions, errades o esmenes que no permetin
conéixer clarament allo que es considera fonamental per valorar-les.

A través de I'eina de Sobre Digital les empreses hauran de signar el document “resum” de les
seves ofertes, amb signatura electronica avancada basada en un certificat qualificat o reconegut,
amb la signatura del qual s’entén signada la totalitat de I'oferta, atés que aquest document conté
les empremtes electroniques de tots els documents que la componen.

Les proposicions han d’anar signades pels representants legals de les empreses licitadores i, en
cas que es tracti d’'empreses que concorren amb el compromis de constituir-se en UTE si resulten
adjudicataries, pels representants de totes les empreses que la componen.

Les empreses licitadores podran assenyalar, de cada document respecte del qual s’hagi
assenyalat en I'eina de Sobre Digital que poden declarar que conté informacié confidencial, si
conté informacié d’aquest tipus. L’eina de Sobre Digital permet, en el moment de configurar els
sobres, seleccionar respecte de cada document si es permet a les empreses assenyalar que pot
contenir informacié confidencial i especificar quina informacié designen com a tal.

Els documents corresponent a la memoria técnica, avaluable a través de judici de valor, i les
dades presentades per les empreses licitadores en el sobre A es pot considerar de caracter
confidencial si inclou secrets industrials, técnics o comercials o drets de propietat intel-lectual i la
seva difusid a terceres persones podria ser contraria als seus interessos comercials legitims,
perjudicar la competéncia lleial entre les empreses del sector, o bé quan el seu tractament podria
ser contrari a les previsions de la normativa en matéria de proteccié de dades de caracter
personal. Aixi mateix, el caracter confidencial afecta qualsevol altres informacions amb un
contingut que es pugui utilitzar per falsejar la competéncia, ja sigui en aquest procediment de
licitacio o en altres de posteriors. No tenen, en cap cas, caracter confidencial I'oferta econdomica
de 'empresa ni les dades incloses en la declaracié responsable.

La declaraci6 de confidencialitat de les empreses ha de ser necessaria i proporcional a la finalitat
o intereés que es vol protegir i ha de determinar de forma expressa i justificada els documents o
dades que facilitats que considerin confidencials. No s’admeten declaracions geneériques o0 no
justificades de caracter confidencial.

En tot cas, correspon a I'drgan de contractacié valorar si la qualificacié de confidencial d’'una
determinada documentacio és adequada i, en consequéncia, decidir sobre la possibilitat d’accés
o de vista d’aquesta documentacio, prévia audiéncia de 'empresa o les empreses licitadores
afectades.
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Tal com assenyala l'apartat 4 d’aquesta mateixa clausula, les empreses licitadores podran
presentar una copia de seguretat, en suport fisic electronic, dels documents de les seves ofertes
que hagin presentat mitjancant I'eina de Sobre Digital. Aquesta copia s’haura de lliurar a
sol-licitud de I'drgan de contractacio / de la Mesa de Contractacid, en cas que es requereixi, i
haura de contenir una copia de l'oferta amb exactament els mateixos documents -amb les
mateixes empremtes digitals- que els aportats en I'oferta mitjancant I'eina de Sobre Digital.

No s’acceptaran les proposicions que tinguin omissions, errades o esmenes que no permetin
coneixer clarament alld que es considera fonamental per valorar-les.

f) model del numero de contractes amb centres de recerca del sector public de la
Generalitat de Catalunya (annex 5)

g) model d’estabilitat en el lloc de treball (annex 7)

11.12 La presentacié d’'ofertes comporta que I'érgan de contractacié pugui consultar o obtenir en
qualsevol moment del procediment contractual informacié sobre tot alld declarat per les
empreses licitadores o contractistes, excepte que s’hi oposin expressament.

Dotzena. Mesa de Contractaci6

12.1 La Mesa de Contractaci6 esta integrada pels membres que consten a I'apartat U del quadre
de caracteristiques.

Tretzena. Determinaci6 de la millor oferta

13.1 Criteris d’adjudicacié del contracte

Per a la valoracié de les proposicions i la determinacié de la millor oferta s’ha d’atendre als criteris
d’adjudicacio establerts a 'apartat H del quadre de caracteristiques.

13.2 Obertura dels sobres, valoracio6 i classificacié de les ofertes
DOS SOBRES-LOT 1

Finalitzat el termini de presentacié d’ofertes, en el dia, lloc i hora indicats en I'anunci de la licitacio,
tindra lloc la obertura del sobre A, que conté la declaracié responsable i les declaracions que
tinguin, presentat per les empreses licitadores, per part de la Mesa de Contractacio.

La Mesa de Contractacio qualificara la declaracid responsable i la resta de documentacié
continguda en el sobre i determinara les empreses admeses a la licitacié i les excloses, aixi com,
si s’escau, les causes d’exclusio.

Sense perjudici de la comunicacio a les persones interessades, aquestes circumstancies es faran
publigues mitjangant el seu perfil de contractant.

Posteriorment, es donaran a conéixer les proposicions admeses, les rebutjades i, en aquest cas,
les causes del rebuig. Aixi mateix, s’obriran els sobres de les empreses admeses que contenen
la part de l'oferta avaluable a través de criteris quantificables mitjangant la mera aplicacié de
férmules.

La Mesa de Contractaci6é procedira, prévia exclusio, si s’escau, de les ofertes que no compleixin
els requeriments establerts en el plec, a avaluar i classificar les ofertes de les empreses admeses.
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La Mesa de Contractacio podra sol-licitar i admetre I'aclariment o 'esmena d’errors en les ofertes
quan siguin de tipus material o formal, no substancials i no impedeixin conéixer el sentit de
I'oferta. Unicament es permetra I'aclariment o I'esmena d’errors en les ofertes sempre que no
comportin una modificacié o concrecid de I'oferta, amb la finalitat de garantir el principi d’'igualtat
de tracte entre empreses licitadores.

Les sol'licituds d’aclariments o esmenes es duran a terme a través de la funcionalitat que a
aquest efecte té I'eina de Sobre Digital, mitjangant la qual s’adrecara un correu electronic a
I'adreca o les adreces assenyalades per les empreses licitadores en el formulari d’inscripcio, amb
l'enllag per a qué accedeixin a lI'espai de l'eina en qué han d’aportar la documentacio
corresponent.

Aquestes peticions d’esmena o aclariment es comunicaran a 'empresa mitjangant comunicacié
electronica a través de I'e-NOTUM, integrat amb la Plataforma de Serveis de Contractacié
Publica, d’acord amb la clausula vuitena d’aquest plec.

Seran excloses de la licitacid, mitjancant resolucié motivada, les empreses les proposicions de
les quals no concordin amb la documentacié examinada i admesa, les que excedeixin del
pressupost base de licitacié, modifiquin substancialment els models de proposicié establerts en
aquest plec, comportin un error manifest en I'import de la proposicié i aquelles en les quals
I'empresa licitadora reconegui I'existéncia d’error o inconsisténcia que la fa inviable.

L’existéncia d’errors en les proposicions economiques de les empreses licitadores implicara
I'exclusié d’aquestes del procediment de contractacio, quan pugui resultar afectat el principi
d’'igualtat, en els casos d’errors que impedeixen determinar amb caracter cert quin és el preu
realment ofert per les empreses i, per tant, impedeixin realitzar la valoracio de les ofertes.

Posteriorment, fara la proposta d’adjudicacio a favor d’aquella empresa que hagi obtingut la millor
puntuacio i la remetra a I'érgan de contractacio.

Per fer aquesta classificacio, la Mesa tindra en compte els criteris d’adjudicacié assenyalats a
'apartat H del quadre de caracteristiques i a I'anunci.

La Mesa podra sol-licitar els informes técnics que consideri necessaris abans de formular la
proposta d’adjudicacié. També podra sol-licitar aquests informes quan consideri necessari
verificar que les ofertes compleixen les especificacions técniques dels plecs. Les proposicions
que no compleixin aquestes prescripcions seran excloses.

També podra requerir informes a les organitzacions socials d’usuaris destinataris de la prestacid,
a les organitzacions representatives de I'ambit d’activitat al qual correspongui I'objecte del
contracte, a les organitzacions sindicals, a les organitzacions que defensin la igualtat de génere
i a altres organitzacions per verificar les consideracions socials i ambientals.

La proposta d’adjudicacié de la Mesa no crea cap dret a favor de 'empresa licitadora proposada
com a adjudicataria, ja que I'dérgan de contractacié podra apartar-se’n sempre que motivi la seva
decisio.

Els actes d’exclusié de les empreses licitadores adoptats en relacido amb I'obertura dels sobres
podran ser impugnats en els termes establerts a la clausula trenta-novena.

DOS SOBRES - LOT 2

Finalitzat el termini de presentacié d’'ofertes, en el dia, lloc i hora indicats en I'anunci de la licitacio,
tindra lloc la obertura del sobre A, que conté la declaracié responsable i I'oferta avaluable

38



au:'l-lesﬂ CE[JCA I\f

Institut Catala de Paleoecologia Centres de Recerca
Humana i Evolucié Social de Catalunya R EXCELLENCE IN RESEARC

mitjancant criteris sotmesos a judici de valor, presentat per les empreses licitadores, per part de
la Mesa de Contractacio.

La Mesa de Contractacio qualificara la declaracié responsable i la resta de documentacié
continguda en el sobre i determinara les empreses admeses a la licitacio i les excloses, aixi com,
si s’escau, les causes d’exclusié.

Sense perjudici de la comunicacio a les persones interessades, aquestes circumstancies es faran
publigues mitjangant el seu perfil de contractant.

A continuacid, la Mesa de Contractacio remetra als serveis técnics de I'organ de contractacio la
documentacié relativa a l'oferta avaluable mitjangant criteris sotmesos a judici de valor
presentada per les empreses licitadores per tal que aquests efectuin la valoracié en un termini
no superior a set dies.

Posteriorment, es donaran a conéixer les proposicions admeses, les rebutjades i, en aquest cas,
les causes del rebuig. Aixi mateix, s’obriran els sobres de les empreses admeses que contenen
la part de I'oferta avaluable a través de criteris quantificables mitjancant la mera aplicacié de
férmules.

La Mesa de Contractacié procedira, prévia exclusio, si s’escau, de les ofertes que no compleixin
els requeriments establerts en el plec, a avaluar i classificar les ofertes de les empreses admeses.

La Mesa de Contractacio podra sol-licitar i admetre I'aclariment o 'esmena d’errors en les ofertes
quan siguin de tipus material o formal, no substancials i no impedeixin conéixer el sentit de
I'oferta. Unicament es permetra I'aclariment o 'esmena d’errors en les ofertes sempre que no
comportin una modificacié o concrecio de I'oferta, amb la finalitat de garantir el principi d’igualtat
de tracte entre empreses licitadores.

Les sol-licituds d’aclariments o esmenes es duran a terme a través de la funcionalitat que a
aquest efecte té I'eina de Sobre Digital, mitjangant la qual s’adrecara un correu electronic a
I'adrega o les adreces assenyalades per les empreses licitadores en el formulari d’inscripcio, amb
'enllag per a qué accedeixin a l'espai de l'eina en qué han daportar la documentacio
corresponent.

Aquestes peticions d’esmena o aclariment es comunicaran a I'empresa mitjangant comunicacié
electronica a través de I'e-NOTUM, integrat amb la Plataforma de Serveis de Contractacié
Publica, d’acord amb la clausula vuitena d’aquest plec.

Seran excloses de la licitacié, mitjancant resolucié motivada, les empreses les proposicions de
les quals no concordin amb la documentacié examinada i admesa, les que excedeixin del
pressupost base de licitacié, modifiquin substancialment els models de proposicié establerts en
aquest plec, comportin un error manifest en I'import de la proposicié i aquelles en les quals
I'empresa licitadora reconegui I'existéncia d’error o inconsisténcia que la fa inviable.

L’existéncia d’errors en les proposicions economiques de les empreses licitadores implicara
'exclusié d’aquestes del procediment de contractacid, quan pugui resultar afectat el principi
d’igualtat, en els casos d’errors que impedeixen determinar amb caracter cert quin és el preu
realment ofert per les empreses i, per tant, impedeixin realitzar la valoracio de les ofertes.

Posteriorment, fara la proposta d’adjudicacio a favor d’aquella empresa que hagi obtingut la millor
puntuacio i la remetra a I'érgan de contractacio.

Per fer aquesta classificacio, la Mesa tindra en compte els criteris d’adjudicacié assenyalats a
l'apartat H del quadre de caracteristiques i a I'anunci.
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La Mesa podra sol-licitar els informes técnics que consideri necessaris abans de formular la
proposta d’adjudicacié. També podra sol-licitar aquests informes quan consideri necessari
verificar que les ofertes compleixen les especificacions técniques dels plecs. Les proposicions
que no compleixin aquestes prescripcions seran excloses.

També podra requerir informes a les organitzacions socials d’'usuaris destinataris de la prestacio,
a les organitzacions representatives de I'ambit d’activitat al qual correspongui I'objecte del
contracte, a les organitzacions sindicals, a les organitzacions que defensin la igualtat de génere
i a altres organitzacions per verificar les consideracions socials i ambientals.

La proposta d’adjudicacié de la Mesa no crea cap dret a favor de 'empresa licitadora proposada
com a adjudicataria, ja que I'drgan de contractacié podra apartar-se’n sempre que motivi la seva
decisio.

Els actes d’exclusié de les empreses licitadores adoptats en relacié amb I'obertura dels sobres
podran ser impugnats en els termes establerts a la clausula trenta-novena.

13.3 En casos d’empat en les puntuacions obtingudes per les ofertes de les empreses licitadores,
tindra preferéncia en 'adjudicacié del contracte:

- La proposicié presentada per aquelles empreses que, al venciment del termini de presentacio
d’ofertes, tinguin en la seva plantilla un percentatge de treballadors amb discapacitat superior al
que els imposi la normativa. Si diverses empreses licitadores de les que hagin empatat quant a
la proposicié més avantatjosa acrediten tenir relacié laboral amb persones amb discapacitat en
un percentatge superior al que els imposi la normativa, tindra preferéncia en I'adjudicacié del
contracte I'empresa licitadora que disposi del percentatge més alt de treballadors fixos amb
discapacitat en la seva plantilla.

- La proposicié presentada per les empreses d’insercié que regula la Llei 44/2007, de 13 de
desembre, per a la regulacié del regim de les empreses d’insercié, que compleixin els requisits
que estableix aquesta normativa per tenir dita consideracio.

- En radjudicacioé dels contractes relatius a prestacions de caracter social o assistencial, la
proposicié presentada per entitats sense anim de lucre, amb personalitat juridica, sempre que la
seva finalitat o activitat tingui relacié directa amb I'objecte del contracte, segons resulti dels seus
respectius estatuts o regles fundacionals i figurin inscrites en el registre oficial corresponent.

- La proposicié d’entitats reconegudes com a organitzacions de comerg just per a I'adjudicacio
dels contractes que tinguin com a objecte productes en els quals hi hagi alternativa de comerg
just.

- La proposicié presentada per empreses que, al venciment del termini de presentacié d’ofertes,
incloguin mesures de caracter social i laboral que afavoreixin la igualtat d’oportunitats entre dones
i homes.

Les empreses licitadores han d’aportar la documentacio acreditativa dels criteris de desempat en
el moment en qué es produeixi 'empat.

13.4 Ofertes amb valors anormals o desproporcionats

La determinaci6 de les ofertes que presentin uns valors anormals s’ha de dur a terme en funcié
dels limits i els parametres objectius establerts a 'apartat | del quadre de caracteristiques.

En el suposit que I'oferta de 'empresa licitadora que hagi obtingut la millor puntuacié incorri en
presumpcié de anormalitat, la Mesa de Contractacié la requerira perque justifiqui I'oferta
presentada i desglossi raonadament i detalladament el baix nivell dels preus, o de costos, o de
qualsevol altre parametre sobre la base del qual s’hagi definit la anormalitat de I'oferta. Per aquest
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motiu, la Mesa requerira a I'empresa les precisions que consideri oportunes sobre la viabilitat de
I'oferta i les justificacions pertinents. L’empresa disposara d’'un termini maxim de 5 dies habils
des de I'enviament de la corresponent comunicacié per presentar la informacio i els documents
que siguin pertinents.

Les sol-licituds de justificacio es duran a terme a través de la funcionalitat que a aquest efecte té
I'eina de Sobre Digital, mitjangant la qual s’adregara un correu electronic a I'adrega o adreces
assenyalades per les empreses licitadores en el formulari d’inscripcié, amb I'enllag perque
accedeixin a I'espai de I'eina en qué han d’aportar la documentacié corresponent.

Aquest requeriment es comunicara a I'empresa mitjangant comunicacié electronica a través de
'e-NOTUM, integrat amb la Plataforma de serveis de contractacié publica, d’acord amb la
clausula vuitena d’aquest plec.

Transcorregut aquest termini, si la Mesa de Contractacid no rep la informacié i la documentacié
justificativa sol-licitada, ho posara en coneixement de I'0rgan de contractacié i es considerara
que la proposicié no podra ser complerta, de manera que I'empresa licitadora quedara exclosa
del procediment.

Si la Mesa de Contractacié rep la informaci6 i la documentaci6 justificativa sol-licitada dins el
termini corresponent, I'avaluara i elevara la corresponent proposta d’acceptacio o rebuig de la
proposicié, degudament motivada, a I'd6rgan de contractacio, per tal que aquest decideixi, previ
'assessorament técnic del servei corresponent, o bé acceptar l'oferta, perqué considera
acreditada la seva viabilitat, o bé, en cas contrari, rebutjar-la.

L’d6rgan de contractacié rebutjara les ofertes incurses en presumpcié de anormalitat si es basen
en hipotesis o practiques inadequades des d’una perspectiva técnica, econdomica o juridica. Aixi
mateix, rebutjard les ofertes si comprova que sén anormalment baixes perqué vulneren la
normativa sobre subcontractaci6 o no compleixen les obligacions aplicables en materia
mediambiental, social o laboral, nacional o internacional, incldos I'incompliment dels convenis
col-lectius sectorials vigents, en aplicacio del que estableix I'article 201 de la LCSP.

Catorzena. Requeriment de documentacié previ a I’adjudicacio

14.1 Un cop feta la proposta d’adjudicacio, la Mesa de Contractacid, i si fos possible en la mateixa
sessid en que s’avaluen i es classifiquen les ofertes i es fa la proposta esmentada, requerira
'empresa proposada adjudicataria perqué, dins el termini de set dies habils a comptar de
I'enviament del requeriment, presenti la documentacio justificativa que s’esmenta a continuacio.

Aquest requeriment s’efectuara mitjangant notificacio electronica a través de 'e- NOTUM, integrat
amb la Plataforma de serveis de contractacié publica, d’acord amb la clausula vuitena d’aquest
plec.

L’aportacio de documentacio es dura a terme a través de la funcionalitat que a aquest efecte té
l'eina de Sobre digital/Oferta telematica, mitjancant la qual s’enviara un correu electronic a
I'adrega o les adreces assenyalades per les empreses licitadores en el formulari d’inscripcié, amb
I'enllag perque accedeixin a I'espai de I'eina en que han d’aportar la documentacié corresponent.

A.1 Empreses no inscrites en el Registre Electronic d’Empreses Licitadores (RELI) o en el
Registre Oficial de Licitadors i Empreses Classificades del Sector Public o que no figurin
en una base de dades nacional d’un Estat membre de la Unié Europea
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L’empresa licitadora que hagi presentat la millor oferta haura d’aportar la documentacié segient
—aquesta documentacio, si escau, també s’haura d’aportar respecte de les empreses a les
capacitats de les quals es recorri:

- Documentacié corresponent acreditativa de la capacitat d’obrar i de la personalitat
juridica, d’acord amb les previsions de la clausula novena.

- Documents acreditatius de la representacio i personalitat juridica de les persones
signants de les ofertes: poder per compareixer o signar proposicions en nom d’un
altre i el document nacional d’identitat o el passaport. L’empresa ho pot acreditar
mitjangant la inscripci6 al registre Representa (https://www.aoc.cat/serveis-
aoc/representa/).

- Documentacié acreditativa del compliment dels requisits especifics de solvéncia o
del certificat de classificacid corresponent.

Aixi mateix, 'empresa licitadora que hagi presentat la millor oferta haura d’aportar:

- Si s’escau, certificats acreditatius del compliment de les normes de garantia de la
qualitat i de gesti6 mediambiental.

- En cas que I'empresa recorri a les capacitats d’altres entitats, el compromis de
disposar dels recursos necessaris al que es refereix 'article 75.2 de la LCSP.

- Documents acreditatius de I'efectiva disposicié de mitjans que s’hagi compromés a
dedicar o adscriure a I'execucioé del contracte d’acord amb l'article 76.2 de la LCSP.

- Document acreditatiu de la constitucié de la garantia definitiva, d’acord amb el que

s’estableix a la clausula setzena (excepte en el cas que la garantia es constitueixi

mitjancant la retencié sobre el preu).

Qualsevol altra documentacié que, especificament i per la naturalesa del contracte,

es determini en l'apartat J del quadre de caracteristiques del contracte.

A.2 Empreses inscrites en el Registre electronic d’empreses licitadores (RELI) o en el
Registre oficial de licitadors i empreses classificades del sector public o que figurin en
una base de dades nacional d’un Estat membre de la Unié Europea

La Mesa de Contractacié comprovara en el registre d’'empreses licitadores corresponent que
'empresa que hagi presentat la millor oferta esta degudament constituida, el signant de la
proposicié té poder suficient per formular 'oferta, té la solvéncia econdmica, financera i técnica i
professional o, si s’escau, la classificacié corresponent i no esta incursa en cap prohibicio per
contractar. Aquesta comprovacié, si escau, també es fara respecte de les empreses a les
capacitats de les quals aquella empresa recorri. Per tant, 'empresa que hagi presentat la millor
oferta ha d’aportar unicament la documentacio relativa a la capacitat i solvéncia requerida per
participar en la licitacié6 que no consti inscrita en aquests registres 0 no hi consti vigent o
actualitzada, d’acord amb la clausula onzena d’aquest plec:

- En cas que I'empresa recorri a les capacitats d’altres entitats, el compromis de
disposar dels recursos necessaris als quals es refereix 'article 75.2 de la LCSP.

- Documents acreditatius de I'efectiva disposicié de mitjans que s’hagi compromés a
dedicar o adscriure a I'execuci6 del contracte d’acord amb l'article 76.2 de la LCSP.

- Document acreditatiu de la constitucié de la garantia definitiva, d’acord amb el que
estableix la clausula quinzena.

- Qualsevol altra documentacié que, especificament i per la naturalesa del contracte,
es determini a 'apartat J del quadre de caracteristigues del contracte.

En cas que 'empresa que hagi presentat la millor oferta pertanyi a un Estat membre de la Unié
Europea o signatari de I'Espai Economic Europeu, es pot acreditar la seva capacitat, solvéncia i
absencia de prohibicions mitjancant una consulta a la llista oficial corresponent d'operadors
econOmics autoritzats d’'un Estat membre o bé mitjangant I'aportacié de la documentacié
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acreditativa dels aspectes esmentats, que s’ha de presentar, en aquest ultim cas, en el termini
de set dies habils.

14.2 Un cop aportada per I'empresa licitadora que hagi presentat la millor oferta la garantia
definitiva i la resta de documentacié requerida, aquesta es qualificara. Si s’observa que en la
documentacié presentada hi ha defectes o errors de caracter esmenable, es comunicara a les
empreses afectades perqueé els corregeixin o esmenin en el termini de 3 dies.

Les sol-licituds d’esmenes es duran a terme a través de la funcionalitat que té I'eina de Sobre
Digital a aquest efecte, mitjangant la qual s’enviara un correu electronic a I'adrecga o les adreces
assenyalades per I'empresa o empreses licitadores en el formulari d’inscripcié, amb I'enllag
perqué accedeixin a I'espai de I'eina en qué han d’aportar la documentacié corresponent.

Aquestes peticions d’esmena es comunicaran a 'empresa mitjangant comunicacié electronica a
través de 'e-NOTUM, integrat amb la Plataforma de serveis de contractacio publica, d’acord amb
la clausula vuitena d’aquest plec.

En el cas que no es compleixi adequadament el requeriment de documentacié en el termini
assenyalat, o bé en el termini per esmenar que es doni, s’entendra que I'empresa licitadora ha
retirat la seva oferta i s’efectuara proposta d’adjudicacio a favor de 'empresa licitadora segiient
en puntuacio, a la qual se li atorgara el termini corresponent per constituir la garantia definitiva i
presentar la resta de documentacié requerida. Aquest fet comporta I'exigéncia de l'import del 3
per cent del pressupost base de licitacio, exclos I'lVA, en concepte de penalitat, i que, a més, pot
donar lloc a declarar 'empresa en prohibicié de contractar per la causa prevista a l'article 71.2.a)
de la LCSP.

Aixi mateix, 'eventual falsedat en el que hagin declarat les empreses licitadores pot donar lloc a
la causa de prohibicié de contractar amb el sector public prevista a I'article 71.1.e) de la LCSP.
Quinzena. Garantia definitiva

15.1 L'import de la garantia definitiva és el que s’assenyala a l'apartat K del quadre de
caracteristiques.

15.2 Les garanties es poden prestar en alguna de les formes seguents:

a) En efectiu o en valors de deute public amb subjeccié, en cada cas, a les condicions
establertes reglamentariament. L’efectiu i els certificats d’immobilitzacié en els valors
anotats s’han de dipositar a la Caixa General de Diposits de la Tresoreria General de la
Generalitat de Catalunya o a les caixes de diposits de les tresoreries territorials.

b) Mitjancant aval, prestat en la forma i condicions establertes reglamentariament, per
algun dels bancs, caixes d’estalvi, cooperatives de credit, establiments financers de credit
o societats de garantia reciproca autoritzats per operar a Espanya, que s’han de dipositar
en algun dels establiments esmentats a I'apartat a).

c) Mitjancant contracte d’asseguranca de cauci® amb una entitat asseguradora
autoritzada per operar en la forma i condicions establertes reglamentariament. El
certificat de 'asseguranga s’ha de lliurar en els establiments assenyalats a I'apartat a).

d) Mitjancant retenci6 sobre el preu. En aquest cas, I'import es descomptara de la primera
factura i es tornara un cop executat el termini de la garantia que s’hagi determinat a
l'apartat K del quadre de caracteristiques.
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15.3 En el cas d'unié temporal d’empreses, la garantia definitiva es pot constituir per una o
diverses de les empreses participants, sempre que en conjunt arribi a la quantia requerida a
l'apartat K del quadre de caracteristigues i garanteixi solidariament a totes les empreses
integrants de la unié temporal.

15.4 La garantia definitiva respon dels conceptes definits a I'article 110 de la LCSP.

15.5 En cas d’amortitzacié o substitucio total o parcial dels valors que constitueixen la garantia,
'empresa adjudicataria esta obligada a reposar-los en la quantia necessaria per tal que I'import
de la garantia no minvi per aquest motiu, i ha de quedar constancia documentada de la reposicié.

15.6 Quan, a consequéncia de la modificacié del contracte, el seu valor total experimenti variacio,
la garantia constituida s’haura d’ajustar a la quantia necessaria perque es mantingui la deguda
proporci6 entre la garantia i el pressupost del contracte vigent en cada moment, en el termini de
15 dies naturals a comptar des de la data en que es notifiqui a 'empresa I'acord de modificacio.
A aquests efectes, no es consideraran les variacions de preu que es produeixin com a
consequencia d’'una revisié d’aquest de conformitat amb el que assenyala el capitol relatiu a la
revisio de preus en els contractes del sector public de la LCSP.

15.7 Quan es facin efectives sobre la garantia les penalitats o indemnitzacions exigibles a
'empresa adjudicataria, aquesta haura de reposar o ampliar la garantia, en la quantia que
correspongui, en el termini de 15 dies naturals des de I'execucié.

15.8 En el cas que la garantia no es reposi en els suposits esmentats a I'apartat anterior, I'|PHES
podra resoldre el contracte.

15.9 En el cas que I'empresa adjudicataria hagués estat incursa en presumpcié d’anormalitat,
d’acord amb l'article 107.2 de la LCSP, haura de presentar una garantia complementaria de fins
a un 5% del preu.

Setzena. Decisi6é de no adjudicar o subscriure el contracte

L’6rgan de contractaci6 podra decidir no adjudicar o subscriure el contracte, per raons d’interés
public degudament justificades i amb la corresponent notificacido a les empreses licitadores,
abans de la formalitzacié del contracte.

També podra desistir del procediment, abans de la formalitzaci6 del contracte, i ho notificara a
les empreses licitadores, quan aprecii una infraccié no esmenable de les normes de preparacio
del contracte o de les reguladores del procediment d’adjudicacio.

En ambdéds suposits es compensara les empreses licitadores per les despeses en qué hagin
incorregut.

La decisié de no adjudicar o subscriure el contracte i el desistiment del procediment d’adjudicacio
es publicara en el perfil del contractant.

Dissetena. Adjudicacio del contracte

17.1 Un cop presentada la documentacio a que fa referéncia la clausula catorzena i, en els casos
en queé sigui preceptiva, amb la fiscalitzacio prévia del compromis de la despesa per la Intervencio
en un termini no superior a cinc dies, 'érgan de contractacié acordara I'adjudicacié del contracte
a I'empresa proposada com a adjudicataria, dins del termini de 5 dies habils segients a la
recepci6 de la dita documentacio.
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La licitacié no es declarara deserta si hi ha alguna proposicié que sigui admissible d’acord amb
els criteris que figuren en aquest plec. La declaracid, si s’escau, que aquest procediment ha
quedat desert es publicara en el perfil del contractant.

17.2 La resolucié d’adjudicacié del contracte es notificara a les empreses licitadores mitjangant
notificacié electronica a través de I'e-NOTUM, d’acord amb la clausula vuitena d’aquest plec, i es
publicara en el perfil de contractant de I'érgan de contractacié dins del termini de 15 dies, i
indicara el termini en qué s’haura de procedir a la formalitzacié del contracte.

A aquest efecte, s’enviara, a I'adreca de correu electronic —i al teléfon mobil, en cas que s’hagi
indicat- que les empreses licitadores hagin designat en presentar les seves propaosicions, un avis
de la posada a disposicié de la notificacio. Aixi mateix, el correu electronic contindra I'enllag per
accedir-hi.

Divuitena. Formalitzacié i perfeccié del contracte

18.1 El contracte es formalitzara en document administratiu, mitjancant signatura electronica
avancgada basada en un certificat qualificat de signatura electronica.

L’empresa o les empreses adjudicataries podran sol-licitar que el contracte s’elevi a escriptura
publica, i seran a carrec seu les despeses corresponents.

18.2 La formalitzacio del contracte s’efectuara en el termini maxim de quinze dies habils seguients
al dia en qué s’efectui la notificacié de I'adjudicacié a les empreses licitadores a qué es refereix
la clausula anterior.

D’acord amb disposicié addicional quinzena de la LCSP, els terminis a comptar des de la
notificacié s’han de computar des de la data d’enviament de I'avis de notificacio, sempre que
I'acte objecte de notificacié s’hagi publicat el mateix dia en el perfil de contractant de I'6rgan de
contractacio; en cas contrari, els terminis s’han de computar des de la recepcié de la notificacié
per part de 'empresa a qui s’adrega.

18.3 Si el contracte no es formalitza en el termini indicat a I'apartat anterior per causes imputables
a 'empresa adjudicataria, se li exigira I'import del 3 per cert del pressupost base de licitacio,
exclos I''VA, en concepte de penalitat, que es fara efectiu en primer lloc contra la garantia
definitiva, si s’ha constituit. A més, aquest fet pot donar lloc a declarar 'empresa en prohibicié de
contractar, d’acord amb l'article 71.2.b) de la LCSP.

Si el contracte no es formalitza en el termini indicat per causes imputables a I'lPHES, s’haura
d’'indemnitzar 'empresa adjudicataria pels danys i perjudicis que li pugui ocasionar la demora.

En el suposit que el contracte no es pugui formalitzar amb I'empresa adjudicataria, s’adjudicara
a 'empresa seguent que hagi presentat la millor oferta d’acord amb l'ordre en qué hagin quedat
classificades les ofertes, amb la presentacid prévia de la documentacié a que es refereix la
clausula catorzena, i seran aplicables els terminis previstos en els apartats anteriors.

18.4 Les empreses que hagin concorregut amb el compromis de constituir-se en UTE hauran de
presentar, un cop s’hagi efectuat I'adjudicacié del contracte al seu favor, I'escriptura publica de
constitucié de la unié temporal (UTE) en la qual consti el nomenament de la persona representant
o de la persona apoderada Unica de la unié6 amb poders suficients per exercir els drets i complir
les obligacions que es derivin del contracte fins a la seva extincié.

18.5 El contingut del contracte sera el que estableixen els articles 35 de la LCSP i 71 del RGLCAP
i no incloura cap clausula que impliqui alteracié dels termes de I'adjudicacio.
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18.6 EIl contracte es perfeccionara amb la seva formalitzaci6 i aquesta sera requisit
imprescindible per poder iniciar-ne I'execucio.

18.7 La formalitzacié d’aquest contracte, juntament amb el contracte, es publicara en un termini
no superior a 15 dies naturals després del seu perfeccionament en el perfil del contractant.

18.8 Un cop formalitzat el contracte, es comunicaran al Registre Public de Contractes de la
Generalitat de Catalunya, per a la seva inscripcio, les dades basiques, entre les quals figuraran
la identitat de I'empresa adjudicataria i I'import d’adjudicacié del contracte, juntament amb el
desglossament corresponent de I'IVA, i posteriorment, si s’escau, les maodificacions, les
prorrogues, les variacions de terminis o de preus, I'import final i I'extincié del contracte.

Les dades contractuals comunicades al Registre Public de Contractes seran d’accés public, amb
les limitacions que imposen les normes sobre proteccié de dades, sempre que no tinguin caracter
de confidencials.

M. DISPOSICIONS RELATIVES A L’EXECUCIO DEL CONTRACTE

Dinovena. Condicions especials d’execucio

Les condicions especials en relaci6 amb I'execucié, de compliment obligatori per part de
'empresa o empreses contractistes i, si s’escau, per 'empresa o les empreses subcontractistes,
sén les que s’estableixen a l'apartat L del quadre de caracteristiques, aixi com les que
s’estableixen com a tals en altres clausules d’aquest plec.

Vintena. Execuci6 i supervisio dels serveis

El contracte s’executara amb subjeccié al que estableixin les seves clausules i els plecs i
conforme amb les instruccions que en la seva interpretacié doni a 'empresa o les empreses
contractistes les persones responsables del contracte a la qual es refereix la clausula vint-i-
tresena d’aquest plec.

Vint-i-unena. Programa de treball
L’empresa o empreses contractistes estaran obligades a presentar un programa de treball que

haura d’aprovar I'drgan de contractacid6 quan es determini aixi a I'apartat S del quadre de
caracteristiqgues.

Vint-i-dosena. Compliment de terminis i execucioé correcta del contracte

22.1 L’'empresa contractista esta obligada a complir el termini total d’execucié del contracte i els
terminis parcials fixats, si s’escau, en el programa de treball.

22.2 Si I'empresa contractista incorre en demora respecte del compliment dels terminis total o
parcials, per causes que li siguin imputables, '|PHES podra optar, ateses les circumstancies del
cas, per resoldre el contracte amb pérdua de la garantia o per imposar les penalitats, en la forma
i condicions establertes en els articles 193 i 194 i segiients de la LCSP.
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L’'IPHES tindra la mateixa facultat si 'empresa contractista incompleix parcialment, per causes
que li siguin imputables, I'execucié de les prestacions definides en el contracte.

Si el retard respecte al compliment dels terminis es produeix per motius no imputables a
I'empresa contractista i aquesta ofereix complir si se li amplia el termini inicial d’execucio, se li
concedira un termini, almenys, igual al temps perdut, a menys que el contractista en demani un
altre de més curt.

En tot cas, la constitucid en demora de I'empresa contractista no requerira intimacié prévia per
part de 'lPHES.

22.3 En cas de compliment defectuds de la prestacié objecte del contracte o d'incompliment dels
compromisos assumits per I'empresa o empreses contractistes o de les condicions especials
d’execuci6 establertes a la clausula dinovena d’aquest plec es podra acordar la imposicié de les
penalitats segtients:

Segons establertes a I'apartat O del quadre de caracteristiques.

En cas d’'incompliment de les obligacions en matéria mediambiental, social o laboral a qué es
refereix la clausula vint-i-vuitena d’aquest plec, s'imposaran les penalitats segilients:

Segons establertes a l'apartat O del quadre de caracteristigues.

22.4 En cas d’'incompliment de I'obligacio de 'empresa contractista de remetre la relacié detallada
de subcontractistes o subministradors i el justificant de compliment dels pagaments, prevista a la
clausula trenta-tresena d’aquest plec, es podran imposar les penalitats segiients, de les quals
respondra la garantia definitiva:

Segons establertes a l'apartat O del quadre de caracteristiques.

22.5 Els imports de les penalitats que s’imposin es faran efectius mitjancant la deduccio6 de les
quantitats que, en concepte de pagament total o parcial, s’hagin d’abonar a 'empresa contractista
0 sobre la garantia que, si s’escau, s’hagi constituit, quan no es puguin deduir dels pagaments
esmentats.

Cal tenir en compte que en els suposits d’incompliment parcial o compliment defectu6s o de
demora en I'execucié en qué no estigui prevista una penalitat o aquesta no cobreixi els danys
causats a I’Administracid, s’exigira al contractista la indemnitzacié per danys i perjudicis.

Vint-i-tresena. Personaresponsable del contracte

Amb independéncia de la unitat encarregada del seguiment i I'execucié ordinaria del contracte
que s’indica a l'apartat U del quadre de caracteristiques, es designara una persona responsable
del contracte que exercira les funcions segients:

- Supervisar I'execucié del contracte i prendre les decisions i dictar les instruccions
necessaries per assegurar la realitzacio correcta de la prestacio, sempre dins de les
facultats que li atorgui I'drgan de contractacio.

- Adoptar la proposta sobre la imposicié de penalitats.

- Emetre un informe on determini si el retard en I'execucié s’ha produit per motius
imputables al contractista.

- Conformar la facturacioé que s’emeti.

- Determinar si la prestacio realitzada s’ajusta a les prescripcions establertes per a la
seva execucid i compliment i recepcio del encarrec a la seva finalitzacio

- Donar compliment a les obligacions assumides per 'lPHES en aquesta licitacio.
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Les instruccions donades per la persona responsable del contracte configuren les obligacions
d’execucié del contracte juntament amb el seu clausulat i els plecs.

Vint-i-quatrena. Resolucié d’incidéncies

Les incidencies que puguin sorgir entre 'lPHES i I'empresa contractista en I'execucio del
contracte, per diferéncies en la interpretacié del que s’hagi convingut o bé per la necessitat de
modificar les condicions contractuals, es tramitaran mitjancant expedient contradictori que
incloura necessariament les actuacions descrites a I'article 97 del RGLCAP.

Llevat que motius d’interés public ho justifiquin o la naturalesa de les incidéncies ho requereixi,
la seva tramitacié no determinara la paralitzacié del contracte.

Vint-i-cinquena. Resolucié de dubtes técnics interpretatius.

Per resoldre dubtes tecnics interpretatius que puguin sorgir durant I'execucio del contracte es pot
sol-licitar un informe extern a I'lPHES i no vinculant.

V. DISPOSICIONS RELATIVES ALS DRETS | OBLIGACIONS DE LES PARTS

Vint-i-sisena. Abonaments a ’empresa contractista

26.1 L’'import dels serveis executats s’acreditara de conformitat amb el plec de prescripcions
técniques, per mitja dels documents que acreditin la realitzacié total o parcial, si s’escau, del
contracte.

26.2 El pagament a I'empresa contractista s’efectuara contra presentacié de factura expedida
d’acord amb la normativa vigent sobre factura electronica, en el termini maxim de de 30 dies
naturals, comptats des de la data efectiva de prestacié del servei o de recepcié de I'objecte
contractual o, en cas de desconeixer aquesta data, des de la data de registre de la factura.

D’acord amb el que estableix la Llei 25/2013, de 27 de desembre, d’'impuls de la factura
electronica i creacié del registre comptable de factures en el sector public, les factures s’han de
signar amb signatura avancada basada en un certificat reconegut, i han dincloure,
necessariament, el numero d’expedient de contractacio.

El format de la factura electronica i signatura s’han d’ajustar al que disposa I'annex 1 de I'Ordre
ECO/306/2015, de 23 de setembre, per la qual es regula el procediment de tramitacio i anotacié
de les factures en el Registre comptable de factures en 'ambit de 'administraci6 de la Generalitat
de Catalunya i el sector public que en depén.

La plataforma e.FACT és el punt general d’entrada de factures electroniques de I'’Administracio
de la Generalitat de Catalunya i del seu Sector Public2.

2 Acord GOV/151/2014, d'11 de novembre, sobre el punt general d'entrada de factures electroniques de
Catalunya.
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Les dades identificatives de I'd6rgan administratiu amb competéncies en matéria de comptabilitat
publica, de I'dérgan de contractacio i del destinatari, que I'empresa contractista haura de fer
constar en les factures corresponents, sén les seglents:

El destinatari que ha de constar a la factura s’indicara com segueix:

Institut Catala de Paleoecologia Humana i Evolucio Social (IPHES)
G 43783752

Zona Educacional 4 Campus Sescelades URV (edifici W3)

43007 Tarragona

Els codis DIR3 per emetre la factura electronica son els que es detallen:

Oficina comptable - A09039452
Organ gestor - A09039452
Unitat tramitadora - A09039452

El seguiment de l'estat de les factures es podra consultar al web del Departament de la
Vicepresidéncia i d’Economia i Hisenda a 'apartat de Tresoreria i Pagaments (consulta de I'estat
de factures i pagaments de documents), a partir de 'endema del registre de la factura.

26.3 En cas de retard en el pagament, el contractista té dret a percebre, en els termes i les
condicions legalment establerts, els interessos de demora i la indemnitzacié corresponent pels
costos de cobrament en els termes establerts en la Llei 3/2004, de 29 de desembre, per la qual
s’estableixen mesures de lluita contra la morositat en les operacions comercials.

26.4 L’empresa contractista podra realitzar els treballs amb més celeritat de la necessaria per
executar els serveis en el termini o terminis contractuals. Tanmateix, no tindra dret a percebre
cada any, sigui quin sigui I'import del que s’hagi executat o de les certificacions expedides, més
quantitat que la consignada a I'anualitat corresponent, afectada pel coeficient d’adjudicacio.

26.5 L'empresa contractista podra transmetre els drets de cobrament en els termes i condicions
establerts a I'article 200 de la LCSP.

Vint-i-setena. Responsabilitat de 'empresa contractista

L’empresa contractista és responsable de la qualitat técnica dels treballs que dugui a terme i de
les prestacions i serveis realitzats, d’acord al que s’especifica al Plec de Prescripcions Técniques,
aixi com també de les consequéncies que es dedueixin per a I'lPHES o per a terceres persones
de les omissions, errors, métodes inadequats o conclusions incorrectes en I'execucié del
contracte.

L’empresa contractista executa el contracte a risc i ventura seu i esta obligada a indemnitzar pels
danys i perjudicis que es causin a terceres persones com a conseqiéncia de les operacions que
requereixi 'execucié del contracte, excepte en el cas que els danys siguin ocasionats com a
consequéncia immediata i directa d’'una ordre de 'lPHES.

Vint-i-vuitena. Altres obligacions de I'empresa contractista
a) L’'empresa contractista esta obligada, en I'execuci6 del contracte, a complir les obligacions

aplicables en matéria mediambiental, social o laboral que estableixen el dret de la Uni6 Europea,
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el dret nacional, els convenis col-lectius o les disposicions de dret internacional mediambiental,
social i laboral que vinculin I'Estat i, en particular, les que estableix I'annex V de la LCSP.

També esta obligada a complir les disposicions vigents en matéria d’integracié social de persones
amb discapacitat i fiscals.

L’'incompliment de les obligacions en matéria mediambiental, social o laboral esmentades i, en
especial, els incompliments o els retards referits en el pagament dels salaris o I'aplicacié de
condicions salarials inferior a les derivades dels convenis col-lectius que sigui greu i dolosa
donara lloc a la imposicié de penalitats a que es refereix la clausula vint-i-dosena d’aquest plec.

A aquest efecte, 'empresa contractista haura de remetre la justificacié de la realitzacié efectiva
d’aquests pagaments a I'd0rgan de contractacié quan aquest ho sol-liciti.

b) L'empresa contractista s’obliga a complir les condicions salarials dels treballadors de
conformitat amb el conveni col-lectiu sectorial aplicable.

c) L’'empresa contractista s’obliga a aplicar, en executar les prestacions propies del servei, les
mesures destinades a promoure la igualtat entre homes i dones.

d) L’'empresa contractista ha d’emprar el catala en les seves relacions amb I'lPHES derivades de
'execucié de I'objecte d’aquest contracte. Aixi mateix, 'empresa contractista i, si s’escau, les
empreses subcontractistes han d’emprar, almenys, el catala en els réetols, les publicacions, els
avisos i en la resta de comunicacions de caracter general que es derivin de I'execuci6 de les
prestacions objectes del contracte.

L’empresa contractista ha de lliurar els treballs objecte d’aquest contracte, almenys, en catala.
Especificament, 'empresa contractista ha de redactar en llengua catalana la documentacié del
projecte i les llegendes dels planols i documentacié técnica annexa, tant en paper com en suport
digital, que s’obtingui com a resultat de la realitzacié dels treballs segons les determinacions del
clausulat especific del plec de prescripcions técniques particulars.

Aixi mateix, 'empresa contractista assumeix I'obligacié de destinar a I'execucié del contracte els
mitjans i el personal que siguin adients per assegurar que es podran realitzar les prestacions
objecte del servei en catala. A aquest efecte, 'empresa adjudicataria haura d’adoptar les mesures
de formacié del seu personal necessaries per garantir que el personal que, si s’escau, pugui
relacionar-se amb el public tingui un coneixement suficient de la llengua catalana per
desenvolupar les tasques d’atencid, informacié i comunicacié de manera fluida i adequada.

En tot cas, 'empresa contractista i, si s’escau, les empreses subcontractistes queden subjectes,
en I'execucid del contracte, a les obligacions derivades de la Llei 1/1998, de 7 de gener, de
politica linglistica, i de les disposicions que la despleguen.

A més, 'empresa contractista esta obligada en I'execucioé del contracte a fer servir la toponimia
o cartografia en les seves formes oficials a Catalunya, que necessariament caldra que sigui en
catala.

e) L’'empresa contractista, en relacio amb les dades personals a les quals tingui accés amb ocasié
del contracte, s’obliga a complir el que estableix la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de
proteccié de dades personals i garantia dels drets digitals, a la normativa de desenvolupament i
al que estableix el Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d’abril
de 2016, relatiu a la proteccié de les persones fisiques pel que fa al tractament de dades
personals i a la lliure circulacié d’aquestes dades i pel qual es deroga la Directiva 95/46/CE.

La documentacio i la informacié que es desprengui 0 a la qual es tingui accés amb ocasié de
I'execucio de les prestacions objecte d’aquest contracte i que correspon a I'’Administracio
contractant responsable del tractament de dades personals, té caracter confidencial i no podra
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ser objecte de reproducci6 total o parcial per cap mitja o suport. Per tant, no se’n podra fer ni
tractament ni edicié informatica, ni transmissié a tercers fora de I'estricte ambit de I'execucid
directa del contracte.

f) Lempresa contractista s’obliga a prestar el servei amb la continuitat convinguda i a garantir als
particulars el dret a utilitzar-lo en les condicions que s’hagin establert i mitjangant 'abonament, si
s’escau, de la contraprestacié econoOmica fixada; de tenir cura del bon ordre del servei;
d'indemnitzar pels danys que es causin a tercers com a consequéencia de les operacions
requerides per portar a terme el servei, amb lI'excepcié dels que es produeixin per causes
imputables a ’Administracio; i de lliurar, si s’escau, les obres i instal-lacions a qué estigui obligat
en I'estat de conservacid i funcionament adequats.

Vint-i-novena. Prerrogatives de I'IPHES

Dins dels limits i amb subjeccié als requisits i efectes assenyalats a la LCSP, I'drgan de
contractacié ostenta les prerrogatives d’interpretar el contracte, resoldre els dubtes que ofereixi
el seu compliment, modificar-lo per raons d’interés public, declarar la responsabilitat imputable a
'empresa contractista arran de la seva execucié, suspendre’n I'execucié, acordar la seva
resolucio i determinar-ne els efectes.

Aixi mateix, 'érgan de contractacio té les facultats d’'inspeccié de les activitats desenvolupades
per I'empresa contractista durant I'execucié del contracte, en els termes i amb els limits que
estableix la LCSP.

Els acords que adopti I'érgan de contractacié en I'exercici de les prerrogatives esmentades
exhaureixen la via administrativa i sén immediatament executius.

L’exercici de les prerrogatives de I'lPHES es dura a terme mitjangant el procediment establert a
l'article 191 de la LCSP.

Trentena. Modificacié del contracte

30.1 El contracte només es pot modificar per raons d’interés public, en els casos i en la forma
que s’especifiquen en aquesta clausula i de conformitat amb el que estableixen els articles 203
a 207 de la LCSP.

30.2 Modificacions previstes: no aplica.

30.3 Modificacions no previstes: la modificacié del contracte no prevista en aquesta clausula
només podra efectuar-se quan es compleixin els requisits i concorrin els suposits previstos en
I'article 205 de la LCSP, de conformitat amb el procediment regulat en I'article 191 de la LCSP i
amb les particularitats previstes en I'article 207 de la LCSP.

Aquestes modificacions sén obligatéries per a I'empresa contractista, llevat que impliquin,
ailladament o conjuntament, una alteracié en la seva quantia que excedeixi el 20% del preu inicial
del contracte, IVA exclos. En aquest cas, la modificacio I'acordara I'drgan de contractacié amb la
conformitat previa per escrit de 'empresa contractista; en cas contrari, el contracte es resoldra
d’acord amb la causa prevista en l'article 211.1.g) de la LCSP.

30.4 Les modificacions del contracte es formalitzaran de conformitat amb el que estableix I'article
153 de la LCSP i amb la clausula divuitena d’aquest plec.
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30.5 L’anunci de modificaci6 del contracte, juntament amb les al-legacions de I'empresa
contractista i de tots els informes que, si s’escau, es sol-licitin amb caracter previ a I'aprovacio
de la modificacio, tant els que aporti I'empresa adjudicataria com els que emeti I'6rgan de
contractacié, es publicaran en el perfil de contractant.

Trenta-unena. Suspensié del contracte

El contracte podra ser suspes per acord de I'lPHES o perqué el contractista opti per suspendre
el seu compliment, en cas de demora en el pagament del preu superior a 4 mesos, comunicant-
ho a 'lPHES amb un mes d’antelacié.

En tot cas, 'lPHES ha d’estendre I'acta de suspensid corresponent, d’ofici o a sollicitud de
I'empresa contractista, de conformitat amb el que disposa l'article 208.1 de la LCSP.

L’acta de suspensid, d’acord amb l'article 103 del RGLCAP, I'hauran de signar una persona en
representacio de I'd0rgan de contractacié i 'empresa contractista i s’ha d’estendre en el termini
maxim de dos dies habils, a comptar de 'endema del dia en qué s’acordi la suspensio.

L’IPHES ha d’abonar a 'empresa contractista els danys i perjudicis que efectivament se li causin
de conformitat amb el previst en l'article 208.2 de la LCSP. L’abonament dels danys i perjudicis
a 'empresa contractista només comprendra els conceptes que s’indiquen en aquest precepte.

Trenta-dosena. Clausula ética

32.1 Els alts carrecs, personal directiu, carrecs de comandament, carrecs administratius i
personal al servei de I'’Administracié publica i del seu sector public, que intervenen, directament
o indirectament, en el procediment de contractacié publica estan subjectes al Codi de principis i
conductes recomanables en la contractacid publica i se’ls aplicaran les seves disposicions de
forma transversal a tota actuacio que formi part de qualsevol fase del procediment de contractacio
d’acord amb el grau d’intervencio i de responsabilitat en els procediments contractuals.

La presentacio de I'oferta per part dels licitadors suposara la seva adhesié al Codi de principis i
conductes recomanables en la contractacié publica d’acord amb els compromisos étics i
d’integritat que formen part de la relacié contractual.

32.2.A Els licitadors, contractistes i subcontractistes assumeixen les obligacions seguents:

a) Observar els principis, les normes i els canons étics propis de les activitats, els oficis i/o les
professions corresponents a les prestacions objecte dels contractes.

b) No realitzar accions que posin en risc l'interés public en I'ambit del contracte o de les
prestacions a licitar.

¢) Denunciar les situacions irregulars que es puguin presentar en els processos de contractacié
publica o durant I'execucio dels contractes.

d) Abstenir-se de realitzar conductes que tinguin per objecte o puguin produir I'efecte d'impedir,
restringir o falsejar la competéncia com per exemple els comportaments col-lusoris o de
competéencia fraudulenta (ofertes de resguard, eliminacié d’ofertes, assignacié de mercats,
rotacio d’ofertes, etc.).

e) En el moment de presentar I'oferta, el licitador ha de declarar si té alguna situacié de possible
conflicte d’interés, als efectes del que disposa I'article 64 de la LCSP, o relacié equivalent al
respecte amb parts interessades en el projecte. Si durant I'execucié del contracte es produis una
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situacié d’aquestes caracteristiques el contractista o subcontractista esta obligat a posar-ho en
coneixement de I'drgan de contractacio.

f) Respectar els acords i les normes de confidencialitat.

g) A més, el contractista haura de col-laborar amb I'érgan de contractacié en les actuacions que
aquest realitzi per al seguiment i/o I'avaluacié del compliment del contracte, particularment
facilitant la informacié que li sigui sol-licitada per a aquestes finalitats i que la legislacié de
transparéncia i la normativa de contractes del sector public imposen als contractistes en relacio
amb I'Administracié o administracions de referencia, sens perjudici del compliment de les
obligacions de transparéncia que els pertoquin de forma directa per previsio legal.

32.2.B Els licitadors, contractistes i subcontractistes, o llurs empreses filials o vinculades, es
comprometen a complir rigorosament la legislacié tributaria, laboral i de seguretat social i,
especificament, a no fer operacions financeres contraries a la normativa tributaria en paisos que
no tinguin normes sobre control de capitals i siguin considerats paradisos fiscals per la Uni6
Europea.

32.3 Totes aquestes obligacions i compromisos tenen la consideracié de condicions especials
d’execucié del contracte.

32.4 Les consequéncies o penalitats per 'incompliment d’aquesta clausula seran les seguents:

- En cas d’'incompliment dels apartats a), b), c), f) i g) de l'apartat 32.2.A s’estableix una
penalitat minima de 0,60 euros per cada 1000 euros del preu del contracte, IVA exclos, que es
podra incrementar de forma justificada i proporcional en funcié de la gravetat dels fets. La
gravetat dels fets vindra determinada pel perjudici causat a I'interés public, la reiteracio dels fets
o l'obtencié d’un benefici derivat de I'incompliment. En tot cas, la quantia de cada una de les
penalitats no podra excedir del 10% del preu del contracte, IVA exclos, ni el seu total podra
superar en cap cas el 50% del preu del contracte.

- En el cas d’incompliment del que preveu la lletra d) de l'apartat 32.2.A I'drgan de
contractacié donara coneixement dels fets a les autoritats competents en matéria de
competencia.

- En el cas d’incompliment del que preveu la lletra e) de l'apartat 32.2.A I'érgan de
contractacié ho posara en coneixement de la Comissié d’Etica en la Contractacié Publica de la
Generalitat de Catalunya perquée emeti el pertinent informe, sens perjudici d’altres penalitats que
es puguin establir.

- En el cas que la gravetat dels fets ho requereixi, 'drgan de contractacio els posara en
coneixement de I'Oficina Antifrau de Catalunya o dels organs de control i fiscalitzacié que siguin
competents per raé de la materia.

V. DISPOSICIONS RELATIVES A LA SUCCESSIO, LA CESSIO, LA
SUBCONTRACTACIO | LA REVISIO DE PREUS DEL CONTRACTE

Trenta-tresena. Successiod i cessié del contracte

33.1 Successi6 en la persona del contractista:
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En el suposit de fusid d’empreses en qué participi la societat contractista, el contracte continuara
vigent amb I'entitat absorbent o amb la resultant de la fusio, que quedara subrogada en tots els
drets i obligacions que en dimanen.

En suposits d’escissio, aportacié o transmissié d’empreses o branques d’activitat, el contracte
continuara amb I'entitat a la qual s’atribueixi el contracte, que quedara subrogada en els drets i
les obligacions que en dimanen, sempre que reuneixi les condicions de capacitat, abséncia de
prohibicié de contractar i solvéncia exigida en acordar-se I'adjudicacié del contracte o que les
societats beneficiaries d’aquestes operacions i, en cas de subsistir, la societat de la qual
provinguin el patrimoni, empreses o branques segregades, es responsabilitzin solidariament de
I'execucié del contracte.

L’empresa contractista ha de comunicar a I'd0rgan de contractacio la circumstancia que s’hagi
produit.

En cas que I'empresa contractista sigui una UTE, quan tinguin lloc respecte d’alguna o algunes
empreses integrants de la unié temporal operacions de fusio, escissié o transmissié de branca
d’activitat, continuara I'execucié del contracte amb la uni6é temporal adjudicataria. En cas que la
societat absorbent, la resultant de la fusid, la beneficiaria de I'escissié o 'adquirent de la branca
d’activitat no siguin empreses integrants de la unié temporal, sera necessari que tinguin plena
capacitat d’obrar, no estiguin incurses en prohibicié de contractar i que es mantingui la solvéncia,
la capacitat o classificacié exigida.

Si el contracte s’atribueix a una entitat diferent, la garantia definitiva es pot renovar o reemplacar,
a criteri de I'entitat atorgant, per una nova garantia que subscrigui la nova entitat, atenent el risc
que suposi aquesta ultima entitat. En tot cas, I'antiga garantia definitiva conservara la vigéncia
fins que estigui constituida la nova garantia.

Si la subrogacié no es pot produir perqué I'entitat a la qual s’hauria d’atribuir el contracte no
reuneix les condicions de solvéncia necessaries, el contracte es resoldra, considerant-se a tots
els efectes com un suposit de resolucié per culpa de 'empresa contractista.

33.2 Cessi6 del contracte:

Els drets i les obligacions que dimanen d’aquest contracte podran ser cedits per 'empresa
contractista a una tercera persona, sempre que les qualitats técniques o personals de qui cedeix
no hagin estat raé determinant de I'adjudicacié del contracte ni que de la cessié no en resulti una
restriccié efectiva de la competéncia en el mercat, quan es compleixin els requisits segients:

a) L’érgan de contractacio autoritzi, de forma prévia i expressa, la cessio. Si transcorre el
termini de 2 mesos sense que s’hagi notificat la resolucié sobre la sol-licitud d’autoritzacio
de la cessid, aquesta s’entendra atorgada per silenci administratiu.

b) L’empresa cedent tingui executat almenys un 20 per 100 de I'import del contracte. Aquest
requisit no s’exigeix si la cessio es produeix trobant-se I'empresa contractista en concurs
encara que s’hagi obert la fase de liquidacié, o ha posat en coneixement del jutjat
competent per a la declaracié de concurs que ha iniciat negociacions per arribar a un
acord de refinangament, o per obtenir adhesions a una proposta anticipada de conveni,
en els termes que estableix la legislacio concursal.

¢) L’empresa cessionaria tingui capacitat per contractar amb I'’Administracio, la solvencia
exigible en funcié de la fase d’execucié del contracte, i no estiguin incursa en cap causa
de prohibicié de contractar.

d) La cessid es formalitzi, entre I'empresa adjudicataria i 'empresa cedent, en escriptura
publica.
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No es podra autoritzar la cessié a una tercera persona quan la cessié suposi una alteracié
substancial de les caracteristiques de I'empresa contractista si aquestes constitueixen un
element essencial del contracte.

L’empresa cessionaria quedara subrogada en tots els drets i les obligacions que correspondrien
a 'empresa que cedeix el contracte.

Trenta-quatrena. Subcontractacio
34.1 L'empresa contractista no pot concertar amb altres empreses la realitzacié parcial de la

prestacié objecte d’aquest contracte, d’acord amb el que preveu l'apartat P del quadre de
caracteristigues.

34.2 L’empresa contractista ha de comunicar per escrit, després de I'adjudicacio del contracte i,
com a molt tard, quan n’inicii I'execucio, a I'drgan de contractacio la intencié de subscriure
subcontractes, indicant la part de la prestacié que pretén subcontractar i la identitat, les dades
de contacte i el representant o representants legals de I'empresa subcontractista, justificant
suficientment I'aptitud d’aquesta per executar-la per referéncia als elements tecnics i humans de
queée disposa i a la seva experiéncia, i acreditant que no es troba incursa en prohibicié de
contractar.

Si'empresa subcontractista té la classificacié adequada per realitzar la part del contracte objecte
de la subcontractacio, la comunicacié d’aquesta circumstancia és suficient per acreditar la seva
aptitud.

34.3 L’'empresa contractista ha de notificar per escrit a I'organ de contractacié qualsevol
modificacid que pateixi aquesta informacié durant I'execucié del contracte, i tota la informacié
necessaria sobre els nous subcontractes.

34.4 La subscripci6é de subcontractes esta sotmesa al compliment dels requisits i circumstancies
regulades a l'article 215 de la LCSP.

34.5 La infraccio de les condicions establertes en aquesta clausula i a I'article 215 de la LCSP
per procedir a la subcontractacid, aixi com la falta d’acreditacié de I'aptitud de I'empresa
subcontractista o de les circumstancies determinants de la situacié d’emergéncia o de les que
fan urgent la subcontractacio, té, en funcié de la repercussié en I'execucio del contracte, les
consequencies seguents:

a) la imposicié a I'empresa contractista d’'una penalitat de fins a un 50 per 100 de I'import del
subcontracte;

b) la resolucié del contracte, sempre que es compleixin els requisits que estableix el segon
paragraf de la lletra f) de 'apartat 1 de l'article 211 de la LCSP.

34.6 Les empreses subcontractistes queden obligades només davant 'empresa contractista
principal, la qual assumira, per tant, la total responsabilitat de I'execucié del contracte davant
I’Administracié, de conformitat amb aquest plec i amb els termes del contracte, inclos el
compliment de les obligacions en matéria mediambiental, social o laboral a qué es refereix la
clausula vint-i-vuitena d’aquest plec, aixi com de I'obligacié de sotmetre’s a la normativa nacional
i de la Uni6é Europea en materia de proteccio de dades. El coneixement que I'’Administracié tingui
dels contractes subscrits o I'autoritzacié que atorgui no alteren la responsabilitat exclusiva del
contractista principal.
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Les empreses subcontractistes no tenen accié directa davant I'lPHES per les obligacions
concretes amb elles per 'empresa contractista, com a consequéncia de I'execucié del contracte
principal i dels subcontractes.

34.7 En cap cas I'empresa o empreses contractistes poden concertar 'execucié parcial del
contracte amb persones inhabilitades per contractar d’acord amb I'ordenament juridic o incurses
en alguna de les causes de prohibicié de contractar que estableix I'article 71 de la LCSP.

34.8 L'empresa contractista ha d’informar a qui exerceix la representaciéo de les persones
treballadores de la subcontractacid, d’acord amb la legislacio laboral.

34.9 Els subcontractes tenen en tot cas naturalesa privada.

34.10 El pagament a les empreses subcontractistes i a les empreses subministradores es regeix
pel que disposen els articles 216 i 217 de la LCSP.

L’'IPHES comprovara el compliment estricte del pagament a les empreses subcontractistes i a
les empreses subministradores per part de 'empresa contractista. A aquests efectes, 'empresa
contractista haura d’aportar, quan se |[i solliciti relaci6 detallada de les empreses
subcontractistes o empreses subministradores amb especificacié de les condicions relacionades
amb el termini de pagament i haura de presentar el justificant de compliment del pagament en
termini. Aquestes obligacions tenen la consideracio de condicié especial d’execucio, de manera
que el seu incompliment pot comportar la imposicioé de les penalitats que estableix la clausula
vint-i-dosena d’aquest plec, de les quals en respondra la garantia definitiva.

Procedira la imposicié de les penalitats que es preveuen en la clausula vint-i-tresena d’aquest
plec a la contractista quan, mitjancant una resolucio judicial o arbitral ferma aportada per la
subcontractista o per la subministradora a I'6rgan de contractacié quedi acreditada la manca de
pagament en termini per la contractista a una subcontractista o subministradora vinculada a
I'execuci6 del contracte, i sempre que aquesta demora en el pagament no estigui motivada per
I'incompliment d'alguna de les obligacions contractuals assumides per la subcontractista o per la
subministradora en I'execucioé de la prestacio.

Trenta-cinquena. Revisié de preus

La revisi6 de preus aplicable a aquest contracte es detalla a l'apartat Q del quadre de
caracteristiques. La revisi6 periodica i predeterminada de preus només sera procedent quan el
contracte s’hagi executat, almenys, en un 20% del seu import i hagin transcorregut dos anys des
de la seva formalitzacid.

L’import de les revisions que siguin procedents es fara efectiu, d’ofici, mitjancant 'abonament o
el descompte corresponent en les certificacions o pagaments parcials.

VI. DISPOSICIONS RELATIVES A L’EXTINCIO DEL CONTRACTE

Trenta-sisena. Recepcié i liquidacio

La recepcio i la liquidacio del contracte es realitzara conforme al que disposen els articles 210 i
311 de la LCSP i I'article 204 del RGLCAP.
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L'IPHES determinara si la prestacié realitzada per I'empresa contractista s’ajusta a les
prescripcions establertes per a la seva execuci6 i compliment i, si s‘escau, requerira la realitzacié
de les prestacions contractades i 'esmena dels defectes observats amb ocasié de la seva
recepcio.

Si els treballs efectuats no s’adequien a la prestacié contractada, com a conseqiiéncia de vicis o
defectes imputables a 'empresa contractista, podra rebutjar-la de manera que quedara exempta
de I'obligacié de pagament o tindra dret, si s’escau, a la recuperacié del preu satisfet.

A més, les unitats de recepcié del contracte comprovaran el compliment efectiu de les clausules
contractuals que estableixen obligacions de I'Us del catala, i en faran referéncia expressa en els
certificats de recepcio i de correcta execucio.

Trenta-setena. Termini de garantia i devoluci6 o cancel-laci6 de la garantia definitiva

El termini de garantia és I'assenyalat a 'apartar K del quadre de caracteristiques i comencara a
comptar a partir de la recepcio dels serveis.

Si durant el termini de garantia s’acredita I'existéncia de vicis o defectes en els treballs efectuats,
es reclamara a I'empresa contractista que els esmeni.

Un cop I'empresa contractista hagi acomplert les obligacions derivades del contracte, si no hi ha
responsabilitats que hagin d’exercitar-se sobre la garantia definitiva i transcorregut el termini de
garantia, es procedira d’ofici a dictar I'acord de devolucié o cancel-lacié de la garantia definitiva,
d’acord amb el que estableix I'article 111 de la LCSP.

Trenta-vuitena. Resolucié del contracte

S6n causes de resolucié del contracte les segients:

- La mort o incapacitat sobrevinguda del contractista individual o I'extincié de la
personalitat juridica de la societat contractista, sense perjudici del que estableix
I'article 98 relatiu a la successié del contractista.

- La declaraci6 de concurs o la declaracid d’insolvéncia en qualsevol altre
procediment.

- El'mutu acord entre 'lPHES i el contractista.

- Lademora en el compliment dels terminis per part del contractista.

- Lademora en el pagament per part de 'lPHES per un termini superior a sis mesos.

- Lincompliment de 'obligacio principal del contracte, aixi com I'incompliment de les
obligacions essencials qualificades com a tals en aquest plec.

- La impossibilitat d’executar la prestacio en els termes inicialment pactats, quan no
sigui possible modificar el contracte d’acord amb els articles 204 i 205 de la LCSP; o
quan, donant-se les circumstancies establertes a l'article 205 de la LCSP, les
modificacions impliquin, ailladament o conjuntament, alteracions del preu del
contracte en una quantia superior, en més o menys, al 20% del preu inicial, amb
exclusio de I'VA.

- El desistiment abans d’iniciar la prestacid del servei o la iniciaci6 dels
subministrament o la suspensid per una causa imputable a '6rgan de contractacio
de la iniciacié del contracte per un termini superior a quatre mesos a partir de la data
assenyalada en el mateix contracte per al seu comengament o lliurement.
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- El desistiment una vegada iniciada I'execucié del subministrament o la prestaci6 del
servei o la suspensid del contracte per un termini superior a vuit mesos acordada per
I'érgan de contractacio.

- Limpagament, durant I'execuci6 del contracte, dels salaris per part del contractista
als treballadors que hi estiguessin participant en la mateixa, o I'incompliment de les
condicions establertes en els convenis col-lectius en vigor per a aquests treballadors
durant 'execucié del contracte.

L’aplicacié i els efectes d’aquestes causes de resolucié son les que s’estableixen en els articles
212, 2131313 de la LCSP.

En tots els casos, la resolucié del contracte es dura a terme seguint el procediment establert a
l'article 191 de la LCSP i a I'article 109 del RGLCAP.

VII. RECURSOS | SUPOSITS ESPECIALS DE NUL-LITAT CONTRACTUAL

Trenta-novena. Regim de recursos

39.1 Son susceptibles de recurs especial en matéria de contractacio, d’acord amb I'article 44 de
la LCSP, els anuncis de licitacid, els plecs i els documents contractuals que estableixin les
condicions que han de regir la contractaci6; els actes de tramit que decideixin directament o
indirectament sobre I'adjudicacié, determinin la impossibilitat de continuar el procediment o
produeixin indefensio o perjudici irreparable a drets o interessos legitims; els acords d’adjudicacié
del contracte; i les modificacions del contracte basades en I'incompliment de I'establert en els
articles 204 i 205 de la LCSP, per entendre que la modificacié hauria d’haver estat objecte d’'una
nova adjudicacio.

Aquest recurs té caracter potestatiu, és gratuit per als recurrents i s’ha de presentar, amb caracter
general, en el termini de quinze dies habils computats d’acord amb I'article 50 de la LCSP —o en
els terminis de trenta dies o sis mesos previstos en aquest mateix precepte per suposits
especifics. Es podra interposar en els llocs que estableix I'article 16.4 de la Llei 39/2015, d’1
d’octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques, en el registre de
I'drgan de contractacié o davant el Tribunal Catala de Contractes del Sector Public, préviament
o0 alternativament, a la interposicié del recurs contenciés administratiu, de conformitat amb la Llei
29/1998, de 13 de juny, reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa, i es regira pel que
disposen els articles 44 i seguents de la LCSP i el Reial decret 814/2015, d’11 de setembre, pel
qual s’aprova el Reglament dels procediments especials de revisié de decisions en matéria
contractual i d’organitzacié del Tribunal Administratiu Central de Recursos Contractuals.

Si l'escrit d’interposicié del recurs es presenta en un registre diferent del de I'drgan de
contractacié o del Tribunal Catala de Contractes del Sector Public, cal comunicar-ho al Tribunal
esmentat de manera immediata i de la forma més rapida possible.

Contra els actes susceptibles de recurs especial no procedeix la interposicié de recursos
administratius ordinaris.

39.2 Contra els actes que adopti 'drgan de contractacié que no siguin susceptibles de recurs
especial en matéria de contractacid, d’acord amb I'assenyalat en I'apartat anterior, procedira la
interposicio del recurs administratiu ordinari que correspongui d’acord amb el que estableix la
Llei 26/2010, del 3 d’agost, del regim juridic i de procediment de les administracions publiques
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de Catalunya, i la Llei 39/2015, d'1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques; o del recurs contenciés administratiu, de conformitat amb el que
disposa la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicci6é contenciosa administrativa.

39.3 Els acords que adopti I'érgan de contractacié en l'exercici de les prerrogatives de
I’Administracié posen fi a la via administrativa i sén susceptibles de recurs potestatiu de reposicié,
de conformitat amb el que disposa la Llei 26/2010, del 3 d’agost, del régim juridic i de procediment
de les administracions publiques de Catalunya, i la legislacié basica del procediment
administratiu comu, o de recurs contenciés administratiu, de conformitat amb el que disposa la
Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa.

Quarantena. Arbitratge

Sens perjudici del que estableix la clausula trenta-novena, es podra acordar el sotmetiment a
arbitratge de la solucié de totes o alguna de les controvérsies que puguin sorgir entre
I’Administracié contractant i la/es empresa/es contractista/es, sempre que es tracti de materies
de lliure disposicioé conforme a dret i, especificament, sobre els efectes, el compliment i 'extincié
del contracte, de conformitat amb el que disposa la Llei 60/2003, de 23 de desembre, d’arbitratge.

Quaranta-unena. Mesures cautelars

Abans d’interposar el recurs especial en matéria de contractacié les persones legitimades per
interposar-lo podran sol-licitar davant I'organ competent per a la seva resolucié I'adopcié de
mesures cautelars, de conformitat amb el que estableix I'article 49 de la LCSP i el Reial decret
814/2015, d’11 de setembre, ja esmentat.

Quaranta-dosena. Régim d’invalidesa

Aquest contracte esta sotmeés al régim d’invalidesa previst en els articles 38 a 43 de la LCSP.

Quaranta-dosena. Jurisdiccié competent

L’ordre jurisdiccional contenciés administratiu és el competent per a la resolucié de les qliestions
litigioses que es plantegin en relacié amb la preparacio, I'adjudicacio, els efectes, la modificacio
i 'extincioé d’aquest contracte.

Actuant com a organ de contractacio,

Maria Targa Montserrat Marina Mosquera Martinez

Gerent IPHES Directora IPHES
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Num. d’expedient: IPHES-2024-06
ANNEX1-LOT1ILOT?2

MODEL DE DECLARACIO RESPONSABLE

El/la SENYOI A ...oeeieii e ,amb DNI ndm. ................. , en nom propi
/ en nom i representacio de ..........ccccveeereeeeeiiiiciiee e de la qual actua en qualitat de
........................................................... (administrador Unic, solidari o mancomunat o apoderat
solidari o mancomunat), segons escriptura publica atorgada davant el Notari de (lloc), senyor
....................... , en data ..................... i namero de protocol ........., declara sota la seva
responsabilitat, com a empresa licitadora del contracte ...........ccccccceeevvnvvnnen, ,

a) Que esta facultat/ada per contractar amb I'Administracid, ja que té la capacitat d’obrar i la
solvencia requerida i no es troba incursa en cap de les circumstancies de prohibicié per contractar
establertes en I'article 71 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector public.

b) Que disposa de les autoritzacions necessaries per exercir I'activitat: estar inscrita al RELI o
ROLECE.

¢) Que, essent una empresa estrangera, es sotmetra als jutjats i tribunals espanyols de qualsevol
ordre per a totes les incidéncies que puguin sorgir del contracte, amb renlncia expressa del fur

propi.
d) Que integra la solvéncia amb mitjans d’altra/es empreses, i que existeix el compromis de
disposar d’aquests mitjans.

e) Que 'empresa es compromet a adscriure a I'execucié del contracte els mitjans materials i/o
personals que s’indiquen en I'apartat G.4. del quadre de caracteristiques del plec.

f) Que l'adrecal/es de correu electronic on rebre els avisos de les posades a disposicié de les
notificacions i comunicacions electroniques mitjancant el servei e-NOTUM; la/les personal/es
autoritzada/es a accedir a les notificacions electroniques; el/els numero/os de teléfon/os mobil/s
on rebre els avisos esmentats, aixi com, si escau, la contrasenya d’un sol Us per accedir a les
notificacions; soén: [Indicar adreca/es de correu electronic — el/s document/s identificatiu/s
corresponent/s (NIF/NIE/CIF/Passaport) — nimero/os de teléfon/os mobil/s)]

g) Que com a signant d’aquesta declaracié tinc capacitat suficient, en la representacié amb la
qual actuo, per comparéixer i signar aquesta declaracid i la resta de documentacié requerida per
contractar, inclosa I'oferta econdmica.

I, perqué consti, signo aquesta declaracio de responsabilitat

Signatura del/la representant

(lloc i data)
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Num. d’expedient: IPHES-2024-06
ANNEX2-LOT1I1LOT?2

MODEL DE DECLARACIO RESPONSABLE PER ALS CONTRACTES L’EXECUCIO DELS
QUALS REQUEREIXI EL TRACTAMENT PER PART DEL CONTRACTISTA DE DADES
PERSONALS PER COMPTE DEL RESPONSABLE DEL TRACTAMENT

EI1 SE./SIA..eeeiiiiii e en (nom propi / en nom i
representacié de 'empresa) amb NIF.................. , declara que els servidors estaran ubicats a
........................................ i que els serveis associats als mateixos es prestaran des de
............................................................. , comprometent-se a comunicar qualsevol canvi que es
produeixi, al llarg de la vida del contracte, d’aquesta informacio. Aixi mateix, es compromet a
indicar en la seva oferta, sité previst subcontractar els servidors o els serveis associats a aquests,
i el nom o el perfil empresarial, definit per referéncia a les condicions de solvéncia professional o
tecnica, dels subcontractistes als quals se n’encarregui la realitzacié.

I, perqué consti, sigho aquesta declaracio de responsabilitat

Signatura del/la representant

(lloc i data)
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Num. d’expedient: IPHES-2024-06
ANNEX 3-LOT1I1LOT?2

MODEL DE COMPROMIS DE LA UTE

D’una banda,
El/1a SENYOI A ...oveiiiiiteee e ,amb DNI ndm. ................. , en nom propi
/ en nom i representacio de ........c.cceoieeeerieeinie et de la qual actua en qualitat de

........................................................... (administrador Unic, solidari o0 mancomunat o apoderat
solidari o mancomunat), segons escriptura publica atorgada davant el Notari de (lloc), senyor
....................... ,endata...................... i nimero de protocaol .........,

i d’altra banda,

El/1a SENYOI A ... ,amb DNI nim. ................ , €n nom propi
/en nom i representacio de ........cccoooceeeieiiiiiie e de la qual actua en qualitat de
........................................................... (administrador Unic, solidari o0 mancomunat o apoderat
solidari o mancomunat), segons escriptura publica atorgada davant el Notari de (lloc), senyor
....................... ,endata ....................... i nimero de protocol .........,

Es comprometen, en cas de resultar adjudicataris del contracte del subministrament d’un sistema
de gestio de I'activitat d’investigacio, servei d’'implantacio i manteniment inclosos, per la Fundacié
Institut Catala de Paleoecologia Humana i Evolucié Social (IPHES), a constituir mitjancant
escriptura publica una unié temporal d’empreses, a tenor de l'article 69 de la Llei 9/2017, de 8 de
novembre, i de l'article 24 del Real Decret 1098/2001, del 12 d’octubre, pel que s’aprova el
Reglament General de la Llei de contractes de I'’Administracié Publica.

Les empreses constituides en UTE quedaran obligades conjunta i solidariament davant 'lPHES
i respondran d’aquesta manera a totes les obligacions contretes, derivades de la licitaci6 i
execucig, tant en els seus aspectes patrimonials com juridics i técnics.

AiXi mateiX, €S deSIgNA @ ...oceevvviiiiiiiiiiiiee e , amb DNI nim. ................. ,
com apoderat de la UTE que, durant la vigéncia del contracte, ostentara la plena representacio i
geréncia de la mateixa; designant també el seglent domicili .............ccccoveeeeieeeniniinn, , telefon

..................... I COITEU EIECIIONIC ...civeeeeee et e e

La participacio percentual acordada per les empreses en la ditada UTE, tant en I'exercici dels
drets com en compliment de les obligacions, és la seguent:

I, perqué consti, signem aquest compromis

Signatura dels/de les representants

(lloc i data)
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Num. d’expedient: IPHES-2024-06
ANNEX 4 -LOT1ILOT?2

MODEL D’OFERTA ECONOMICA

El/la SENYOI @ ...ccooviiiiiiiiiie e amb residencia a .......cococeeviiiiene i, ,
Al CAITEI oo namero............ ,iamb NIF ................. , declara
que, assabentat/ada de les condicions i els requisits que s’exigeixen per poder ser 'empresa
adjudicataria del CONMTACIE  .......occuiiiiiii ittt ettt et st sab e e e nbe e e e saaeeeees ,
amb expedient NUMEro ........cccccevveveeeiennes , €s compromet (en nom propi / en nom i representacio

de 'empresa) a executar-lo amb estricta subjeccid als requisits i condicions estipulats, per la
quantitat total de:

........................................................................................... € (xifra en lletres i en numeros), de
les quals ......ccoeeeeiiiiiiieen €, es corresponen al preu del contracte i ..........cccceeeneee. € es
corresponen a lI'lmpost sobre el Valor Afegit (IVA).

| per qué consti, signo aquesta oferta economica.

Signatura del/la representant

(lloc i data)
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Num. d’expedient: IPHES-2024-06
ANNEX5-LOT1I1LOT?2

MODEL DEL NUMERO DE CONTRACTES AMB CENTRES DE RECERCA DEL SECTOR
PUBLIC DE LA GENERALITAT DE CATALUNYA

Dades d’identificacio de I'empresa

Cognoms i nom o ra6 social NIF

Dades de la persona que actua en representacié de I'empresa
Cognoms i nom NIF

Declaro, sota la meva responsabilitat

Que 'empresa que represento, ha formalitzat en els darrers 15 anys (és a dir, des de I'any 2008
fins al 2023, ambdoés inclosos) amb centres de recerca que pertanyin al sector public de la
Generalitat de Catalunya un total de ............coccoeeeiiiieneennn contractes anuals.

(S’hauran d’indicar de manera que constin les unitats de contracte; per tant, per exemple: un
contracte de tres anys amb la mateixa institucié es computara com a 3 i, en canvi, dos contractes
d’un any amb diferents institucions es computara com a 2.)

I, perqué consti, signo aquesta declaracio

Signatura del/la representant

(lloc i data)
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Num. d’expedient: IPHES-2024-06
ANNEX 6 -LOT 1

MODEL PER ANYS D’EXPERIENCIA ADDICIONAL A L’EXIGIDA EN LA PROFESSIO DE LA
PERSONA RESPONSABLE DEL CONTRACTE

Dades d’identificacio de I'empresa

Cognoms i nom o ra6 social NIF

Dades de la persona que actua en representacié de I'empresa
Cognoms i nom NIF

Declaro, sota la meva responsabilitat

Que I'empresa que represento, adscriura al contracte un advocat/da amb una experiéncia minima
de deu (10) anys, dels quals set (7) en 'assessorament amb caracter majoritari (no esporadic) a
I’Administracié Publica o a entitats del sector public de la Generalitat.

Que aquesta persona té, a més d’aquesta experiéncia requerida, els seguients anys d’experiéncia
addicional en la professié

(Marcar la opcié que convingui)

De 11 a 15 anys
De 16 a 20 anys
De 21 a 25 anys
De 26 a 30 anys

I, perqué consti, signo aquesta declaracio de responsabilitat

Signatura del/la representant

(lloc i data)
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Num. d’expedient: IPHES-2024-06
ANNEX 7 -LOT 2

MODEL D’ESTABILITAT EN EL LLOC DE TREBALL

Dades d’identificacié de ’empresa

Cognoms i nom o rao6 social NIF

Dades de la persona que actua en representacié de I'empresa
Cognoms i nom NIF

Declaro, sota la meva responsabilitat

Que 'empresa que represento, té en la seva plantilla actual un ......................... % de personal
amb contracte indefinit en el moment de publicacié de I'anunci d’aquesta licitacio.

I, perqué consti, sigho aquesta declaracio de responsabilitat

Signatura del/la representant

(lloc i data)
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Num. d’expedient: IPHES-2024-06
ANNEX 8-LOT1i2

DECLARACIO RESPONSABLE DE DISPOSAR DELS MITJANS MATERIALS | PERSONALS
PER A L’EXECUCIO DEL CONTRACTE

Dades d’identificacié de ’empresa

Cognoms i nom o rao6 social NIF

Dades de la persona que actua en representacio de '’empresa
Cognoms i nom NIF

Declaro, sota la meva responsabilitat

Que I'empresa que represento, com a proposada adjudicataria del contracte dels serveis
d’assessorament juridic en matéria laboral (lot 1) i els serveis de gestoria en matéria laboral i
fiscal (lot 2) per la Fundacid Institut Catala de Paleoecologia Humana i Evolucié Social, disposa
efectivament dels mitjans a qué s’ha compromes per a I'execucié del contracte, de conformitat
amb larticle 76.2 de la LCSP, i que es compromet a mantenir-lo durant tota I'execucié del
contracte.

(Marcar el lot al que es fa referéncia)

Pel Lot 1, d’'assessorament juridic en matéria laboral

Perfil professional Nom i coghoms
Advocat/da (minim 10 anys d’experiéncia i
7 en Administracié Publica)

Advocat/da (minim 7 anys d’experiéncia i 3
en Administracié Publica)

Pel Lot 2, de gestoria en matéria laboral i fiscal

Perfil professional Nom i cognoms
Graduat/da (minim 8 anys d’experiéncia i 2
en Administracié Publica)

Graduat/da (minim 8 anys d’experiéncia)

| perqué aixi consti, signo i segello aquesta declaracié.

Signatura del/la representant

(lloc i data)
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Num. d’expedient: IPHES-2024-06

ANNEX 9

INFORMACIO BASICA SOBRE PROTECCIO DE DADES DE CARACTER PERSONAL DELS
LICITADORS

Denominacioé de I'activitat de tractament: valoracio de les ofertes presentades.
Responsable del tractament de les dades personals: '6rgan de contractacid.
Finalitat: valoracio de les ofertes presentades.

Drets de les persones interessades: podeu sol-licitar I'accés i la rectificacio de les vostres dades,
aixi com la supressio o la limitacié del tractament quan sigui procedent. També us podeu oposar
al tractament d’acord amb la normativa vigent.
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PLEC DE PRESCRIPCIONS TECNIQUES
PROCEDIMENT OBERT SIMPLIFICAT
Expedient numero IPHES-2024-06

CONTRACTACIO DELS SERVEIS D’ASSESSORAMENT JURIDIC EN MATERIA LABORAL
(LOT 1) | DE GESTORIA LABORAL | FISCAL (LOT 2) DE LA FUNDACIO INSTITUT CATALA
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Num. d’expedient IPHES-2024-06

PLEC DE PRESCRIPCIONS TECNIQUES DE LA CONTRACTACIO DELS SERVEIS
D’ASSESSORAMENT JURIDIC EN MATERIA LABORAL (LOT 1) | DE GESTORIA LABORAL
| FISCAL (LOT 2) DE LA FUNDACIO INSTITUT CATALA DE PALEOECOLOGIA HUMANA |
EVOLUCIO SOCIAL (IPHES)
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1. CONTINGUT DEL CONTRACTE: objecte, context i ambit d’aplicacié

El present Plec de Prescripcions Tecniques té com a objectiu establir els requisits, concretar els
treballs i definir les obligacions i prestacions a tenir en compte per la contractacié dels serveis
d’assessorament juridic en materia laboral i els serveis de gestoria laboral i fiscal per la Fundacié
Institut Catala de Paleoecologia Humana i Evolucié Social (d’ara endavant, IPHES).

Des de 2020, I'lPHES esta supervisat per la Intervencié General de la Generalitat de Catalunya
i forma part del seu pla de control; convertint-se aixi en una de les fundacions que pertanyen al
seu sector public, inscrita al Registre amb el nimero 2215, tot i mantenir la personalitat juridica
propia.

Impulsada des del Departament de Recerca i Universitats, '|lPHES té la seu a Tarragona i la seva
finalitat és la recerca i divulgacié de la ciéncia en 'ambit de la prehistoria.

Aquest contracte es tipifica com a contracte de serveis i es divideix en dos lots:

» Lot 1, d’'assessorament juridic en matéria laboral
» Lot 2, de gestoria laboral i fiscal

No s’estableix limitacié del nombre de lots a qué participar ni dels quals resultar adjudicataria; és
a dir, les empreses licitadores podran presentar-se indistintament a qualsevol dels dos lots i
resultar-ne adjudicataria.

La plantilla actual de ''PHES és de 78 persones pero cal tenir en compte que es tracta d’'una
xifra orientativa i que pot variar degut a canvis en el personal 0 noves incorporacions.

L’evolucioé del personal de la plantilla del Centre en els darrers anys ha sigut:

- Plantilla a 31/12/2020: 51 persones
- Plantilla a 31/12/2021: 62 persones
- Plantilla a 31/12/2022: 70 persones
- Plantilla a 31/12/2023: 84 persones

Les especificacions técniques pels dos serveis objectes de la licitacio es detallen en aquest Plec
pero caldra actualitzar-les de forma automatica en cas que es produeixin canvis legislatius que
siguin d’aplicacié al Centre. Aquests canvis no significatius no tindran consideracié de
modificacions del contracte.

Tant aquest Plec de Prescripcions Tecniques com el Plec de Clausules Administratives
Particulars, aixi com tots els seus annexes i la resta de documentacié de I'expedient, tindra
caracter contractual.

2. ABAST DEL CONTRACTE: caracteristiques tecniques dels serveis a realitzar
2.1 Caracteristiques técniques del Lot 1
Lot 1, d’'assessorament juridic en matéria laboral

Emmarcat en I'ambit del dret laboral, fa referéncia a I'assessorament i al servei de consultoria,
assisténcia i defensa que, amb caracter general /o especific, pugui precisar 'lPHES. Pot
comprendre temes relacionats amb la contractacié del personal del Centre, la Seguretat Social,
la negociacié col-lectiva, recursos, la prevencid de riscos i salut laboral o altres aspectes de
similar consideracio.

S’acompanya aquest Plec d'un llistat no exhaustiu de temes ordinaris i accions que poden ser
compresos/es i sobre els temes en que caldra donar resposta:
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= Pel que fa a 'assessorament en temes col-lectius i aspectes relacionats:

- Assessorar i acompanyar a la geréncia i/o departament de recursos humans, o
persones en qui elles deleguin, en grups de treball, reunions i processos
negociadors que mantingui el Centre amb la Representacié Legal dels
Treballadors.

- Si s’escau, analitzar i fer propostes per 'aplicacié a I'lPHES del nou conveni
col-lectiu de la recerca actualment en negociacid i donar suport a la
transformacio6 interna laboral necessaria.

- Resoldre consultes relacionades amb les negociacions de convenis col-lectius.

- Analitzar l'afectacié d’'un nou conveni col-lectiu d’aplicacié que entri en vigor i
pugui afectar a I'activitat del Centre.

- Estudiar i assessorar en conflictes, procediments administratius i sindicals.

- Assessorar, en les implicacions de gestio, en la redacci6 i elaboracié de convenis
col-lectius o pactes.

- Donar resposta a les consultes relacionades amb l'elaboracié de la normativa
laboral interna del Centre.

= Pel que fa a 'assessorament sobre documentacio laboral i aspectes relacionats:

- Revisar els procediments en matéria laboral.

- Assistir, defensar i acompanyar a la geréncia i/o departament de recursos
humans, o persones en qui elles deleguin, davant ’Administracié Laboral, en
actes de conciliacié davant el Servei de Conciliacions Individuals (SCI), mediacio
i/o conciliacié davant el Tribunal Laboral de Catalunya (TLC) i compareixences
davant de la Inspecci6 de Treball.

- Assumir I'atencié de les reclamacions administratives prévies a la via judicial o
recursos en via administrativa.

- Redactar i/o revisar plecs de carrecs, cartes de sancié i/o acomiadament.

- Revisar documents contractuals: contractes de treball, clausules annexes al
contracte, expedients disciplinaris, actes i acords, politiques d’empresa,
modificacions de condicions...

- Donar resposta a les consultes que pugin sorgir derivades dels diferents tipus de
rescissions laborals (dimissié, expedient disciplinari, acomiadament,
amortitzacio...)

- Assessorar en els procediments d’estades internacionals o altres desplagaments
de treballadores, a nivell fiscal i de seguretat social.

- Emetre informes i dictamens relacionats amb matéries laborals i de seguretat
social que puguin afectar al Centre.

- Resoldre consultes relacionades amb els drets i obligacions del Centre en
matéria de Seguretat Social.

- Resoldre consultes relacionades amb la residéncia fiscal dels treballadors.

- Revisar documentacié com complements salarials, categories, descripcions de
llocs de treball, etc.

» Pel que fa a 'assessorament sobre legislacio aplicable i aspectes relacionats:

- Interpretar acords, pactes d’empreses i altra legislacio laboral privada.

- Assessorar en legislacio laboral publica aplicable. Donat el caracter d’entitat del
sector public de 'IPHES, I'empresa licitadora haura de conéixer degudament i
amb soltesa la legislacido relacionada: estatut de I'empleat public, llei
d’'incompatibilitats, llei general de pressupostos, instruccions i altres ordres.
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- Reportar de manera comentada i en context de sector public les novetats
legislatives i jurisprudencials que puguin afectar a I'activitat del Centre o siguin
d’aplicacio.

- Resoldre les consultes a nivell laboral i fiscal en matéria de desplagaments,
viatges i dietes.

- Revisar i supervisar procediments i normatives internes.

- Redactar al-legacions i/o informes per als organismes de control intern i extern
del Centre.

- Redacci6 de clausules especials en qualsevol instrument bilateral o multilateral
(convenis, contractes, protocols...).

En relacio a les multiples vicissituds que poden passar dins del que és I'objecte del contracte,
s’entén que el contingut dels treballs reflectits s6n redactats sense anim d’exhaustivitat i
quedaran englobats en el contracte tots aquells que, encara que no estiguin especificats, tinguin
una incidéncia amb I'objecte del contracte.

2.2 Caracteristiques técniques del Lot 2
Lot 2, de gestoria laboral i fiscal

Fa referencia a la gesti6 laboral i fiscal, ja sigui la tramitacié6 de documentacid, cotitzacions a la
Seguretat Social i altres aspectes relacionats amb les ndmines de tot el personal de I'lPHES.

S’acompanya aquest Plec d’un llistat no exhaustiu de temes ordinaris i accions que poden ser
compresos/es i sobre els temes en qué caldra donar servei:

= Pel que fa a la gestié6 de nomines:

- Calcular les ndomines mensuals i extraordinaries, segons les instruccions
rebudes del Centre.

- Calcular els endarreriments, les liquidacions complementaries i les hores
extraordinaries.

- Elaboracié de simulacions de nomines individuals o col-lectives.

- Controlar préstecs, bestretes, excedéncies, reduccions de jornada o altres
incidéncies que es puguin produir.

- Preparar un resum anual de ndomines amb costos totals, desglossament i
deduccions aplicables, segons es requereixi: per tipus de contracte, segons
categoria professional...

- Preparar un resum mensual de nomines en format excel amb tots els conceptes
desglossats per categoria, com per exemple: tipus de vinculacié amb la institucio,
si és interi, temporal o fix, o bé el tipus de contracte (en practiques,
predoctorals...).

Aquest resum de nomines ha de poder ser tramitat de tal manera que permeti la
inclusio automatica de la informacio al software de gestié de I'lPHES, a més de
permetre el pagament de les nomines mitjan¢ant transferéncia bancaria (SEPA).

L’'empresa adjudicataria haura de disposar d’un software de ndmina que permeti 'accés
a RRHH per tal de consultar de manera il-limitada la informacié de les persones
treballadores: dades personals, bancaries, del contracte, bonificacions aplicades, salari
aplicat i distribucié salarial, IRPF, situacio familiar, vida laboral, periodes de baixa IT,
permisos retribuits, permisos per naixement o qualsevol informacié similar al respecte.
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Pel que fa a la gesti6 de contractes:

Estudiar els costos que suposarien les contractacions previstes i/o efectuades.
Confeccionar els precontractes i contractes de treball i el seu clausulat. Donat el
caracter d’entitat del sector public de I'lPHES, I'empresa licitadora haura de
coneixer degudament i amb soltesa la tipologia contractual derivada de la Llei de
la Ciencia (contractes ordinaris, temporals, de formacio, en practiques, a temps
parcial, de relleu, fixes discontinus...). A tenir en compte que molts dels
contractes de les persones treballadores de 'lPHES sén subvencionats i poden
contenir clausules especials, a més de novacions.

Donar assisténcia en els tramits derivats de la realitzaci6 de practiques
remunerades i no remunerades d’estudiants. Tramitar les seves altes, baixes
segons conveni de col-laboraci6 i les gestions corresponents per normativa que
apliqui.

Elaboracio de les prorrogues dels contractes de treball i la seva comunicacio i
registre a la Oficina de Treball de la Generalitat de Catalunya.

Preparaci6 de la documentacié de la baixa de treballadors (liquidacions finals de
contractes, certificat d’empresa, quitances, resum de pagaments...)

Gestionar els acomiadaments i donar representacié davant les autoritats. També
en qualsevol acte de conciliacio.

Gestionar els expedients de jubilacié o invalidesa.

Facilitar una copia d’algun contracte en anglés per les persones de parla no
espanyola, quan aixi es requereixi.

Comunicar a les entitats publiques i portar el registre de les altes, baixes o
modificacions contractuals.

Controlar els venciments de contractes, nomenaments, permisos, llicéncies,
embargaments i excedéncies.

Gestionar les baixes voluntaries o per finalitzacié del contracte o servei i redactar
les cartes de finalitzacié corresponents.

Avisar sobre el venciment dels periodes de prova dels contractes.

Calcular indemnitzacions o simulacions.

Pel que fa a la gestio fiscal:

Calcular els percentatges d’'IRPF que siguin d’aplicacié a cada ndmina i les
regularitzacions en concepte d'IRPF mensuals i trimestrals.

Controlar i informar de la situacié d’aquelles persones treballadores que inicien
la relaci6 laboral al Centre amb un IRPF de no resident fiscal a Espanya. Avisar
quan passen a ser residents fiscals a territori espanyol segons la llei de I'|RPF.
Tramitar la presentacié de declaracions mensuals, trimestrals i anuals d'IRPF a
Hisenda.

Fer els models 190, 296, 216, 111 i 145 o similars.

Emetre els certificats d’ingressos i retencions anuals per a cada persona
treballadora per la seva declaracié de la renda en 'exercici vigent.

Fer i presentar els certificats de no residents en cas de desplacaments.
Realitzar qualsevol altre certificat en matéria tributaria que estigui relacionat amb
I'objecte del contracte.

Pel que fa a la gesti6 amb la Seguretat Social, mutualitat i altres organismes:

Confeccionar i presentar els documents de cotitzacié a la Seguretat Social (RLC-
RNT) de totes les liquidacions generades mensualment.
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Tramitar i presentar altes, baixes i variacions a la Tresoreria General de la
Seguretat Social a través del sistema RED i emetre els TA1 i els IDC a 'lPHES
un cop realitzades les gestions en guestid.

Enviar a la Seguretat Social qualsevol fitxer que necessiti o0 demani.

Emetre informes d’estar al corrent en les obligacions de Seguretat Social,
informes de plantilla mitjana, de persones treballadores d’alta, de vida laboral o
similars.

Tramitar i presentar els desplagaments amb la Seguretat Social del personal
investigador que realitzi estades fora del territori nacional (presentacié del model
TA300 i enviar el certificat Al).

Preparar documentacié necessaria en inspeccions de treball i de la Seguretat
Social i acompanyament a I'assisténcia, si s’escau.

Obtenir el nUmero d’afiliacio a la Seguretat Social per aquelles persones que no
en disposen.

Tramitar la pluriocupacio, si fos necessari, i documentacié de canvis relatius a
condicions laborals i incompatibilitats.

Enviar mensual del RLC i RNT de les liquidacions mensuals que hi hagin pogut
haver juntament amb el resum de nomina definitiu, indicant els canvis que hi ha
hagut entre el resum inicial i el definitiu, un cop presentats els seguros socials a
la TGSS.

Enviar a 'lPHES els informes i/o comunicats emesos per I'INSS a l'entitat
gestora encarregada de tramitar les comunicacions de les IT a la Seguretat
Social, on s’indiquen les dates d’inici de la IT i les dates de les confirmacions de
baixes i altes per poder dur a terme un control de I'absentisme.

Tramitar i presentar davant la Seguretat Social o mutualitat els expedients de
maternitat, paternitat, atur, jubilacié o similars.

Tramitar la sol-licitud de declaracié d’excepcionalitat d’acord amb la LISMI.
Comunicar al SEPE els acords de teletreball que es portin a terme amb els
treballadors, si s’escau.

multiples vicissituds que poden passar dins del que és I'objecte del contracte,
contingut dels treballs reflectits sén redactats sense anim d’exhaustivitat i

quedaran englobats en el contracte tots aquells que, encara que no estiguin especificats, tinguin
una incidéncia amb I'objecte del contracte.

Informes, llistats i calculs requerits

Seran també inclosos en els serveis a prestar:

- Calcul anual de la plantilla mitjana per génere i categoria, per fins estadistics i per la
memoria anual del Centre

- Calcul de la massa salarial i de la taxa de reposicié del Centre, d’acord amb els criteris
establerts per la Intervencié General de la Generalitat de Catalunya.

- Elaboraci6é de llistat de personal per historic, sinistralitat, modificacions, individuals o
col-lectius i altres classificacions que es requereixin.

- Estudii
de I'l'PH

informe escrit sobre problemes laborals o de previsio que plantegi la vida laboral
ES.

2.3 Organitzacio dels treballs i temps de resposta

L’objecte corresponent a aquest contracte, ja sigui per I'assessorament com per la gestoria, podra
ser dut a terme des de les oficines de les empreses adjudicataries. Totes les respostes i serveis
gue es precisin podran ser per via telefonica, videotrucada o per correu electronic.
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Nomeés sera necessaria la preséncia de les persones professionals a les oficines de I'lPHES quan
aixi es requereixi per a la celebracio de reunions, reunions amb el comité d’empresa, jornades 0
temes que necessitin ser tractats de manera rigorosa i el desenvolupament del servei aixi ho
requereixi, havent de salvaguardar per a aix0 la major diligéncia i la maxima eficacia possible. La
seva presencia sera notificada amb una antelacié de, com a minim, dos dies laborables.

Lot 1, d’'assessorament juridic en matéria laboral

En assumptes relacionats amb I'objecte del contracte estara obligat a donar resposta immediata
davant els requeriments de I'lPHES que consideri urgents o no complexes. S’entén per
immediata un termini que no podra excedir d’'un dia laborable des que es formuli el corresponent
requeriment. La urgéncia sera determinada per I'lPHES, atenent a la prioritat de 'assumpte a
tractar.

Per requeriments complexes, el termini de resposta sera de 3 dies laborables, com a maxim. En
cas que es necessiti I'elaboracié d’informes o dictamens escrits, el termini maxim per a la seva
emissié i lliurement és de 7 dies laborables. Tots els informes, escrits i dictamens hauran de ser
signats per la persona responsable de 'empresa adjudicataria. D’igual manera, si fos el cas, els
recursos, escrits d’'al-legacions o altres similars de la mateixa naturalesa, hauran de ser revisats
préviament per la persona responsable del contracte, abans de la seva presentacio.

Per poder donar resposta a tots els requeriments i consultes, sigui quin sigui el metode de
resposta, 'empresa adjudicataria ha de disposar d’un horari d’atencié telefonica de minim vuit
hores en horari de mati i tarda de dilluns a divendres.

Sera necessari la correcta previsié de la disposicié del mitjans humans necessaris i I'lPHES es
reserva el dret a sol-licitar un canvi de membre de 'equip que presti el servei, sempre que hi hagi
uns fonaments i causes motivades. La nova persona assignada romandra igualment susceptible
del mateix canvi.

L’empresa adjudicataria es compromet a mantenir estricte secret i confidencialitat respecte de
qualsevol informacié que hagi obtingut o li hagi estat proporcionada per a la realitzacié de
I'objecte del contracte, sense que pugui revelar o transmetre-la a tercers, llevat que hi hagi
consentiment previ de I'IlPHES per escrit. Veure punt 4 d’'aquest PPT per més detall.

Lot 2, de gestoria laboral i fiscal

En assumptes relacionats amb I'objecte del contracte estara obligat a donar resposta immediata
davant els requeriments de I'lPHES que consideri urgents o no complexes. S’entén per
immediata un termini que no podra excedir d’'un dia laborable des que es formuli el corresponent
requeriment. La urgéncia sera determinada per I'lPHES, atenent a la prioritat de I'assumpte a
tractar.

Per requeriments complexes, el termini de resposta sera de 3 dies laborables, com a maxim.

Per poder donar resposta a tots els requeriments i tramits, sigui quin sigui el métode de resposta,
'empresa adjudicataria ha de disposar d’un horari d’atencié telefonica de minim vuit hores en
horari de mati i tarda de dilluns a divendres.

Sera necessari la correcta previsio de la disposicié del mitjans humans necessaris i I'|PHES es
reserva el dret a sol-licitar un canvi de membre de I'equip que presti el servei, sempre que hi hagi
uns fonaments i causes motivades. La nova persona assignada romandra igualment susceptible
del mateix canvi.
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L’empresa adjudicataria es compromet a mantenir estricte secret i confidencialitat respecte de
qualsevol informacié que hagi obtingut o li hagi estat proporcionada per a la realitzacié de
I'objecte del contracte, sense que pugui revelar o transmetre-la a tercers, llevat que hi hagi
consentiment previ de I'lPHES per escrit. Veure punt 4 d’aquest PPT per més detall.

Traspas de les dades

Totes les tasques per la correcta migracié de les dades estan incloses dins de la oferta
econOmica que hagi presentat 'empresa adjudicataria i seran coordinades per la nova empresa
adjudicataria, que en sera el responsable.

El programa que utilitza I'actual empresa que presta el servei de gestoria laboral és a3asesor
NOM i a3asesor GES de Wolters Kluwer i s’hauran de poder transferir les dades des d’aquest
sistema actual al nou programari de gestié de nomines que corresponguli.

Es migraran les dades necessaries per a la correcta posada en marxa, tenint en compte les
segients consideracions:

- Es migraran totes les dades personals, de contractacio i, en general, historiques de cada
empleat (data d’alta, d’antiguitat, tipus de contracte, nomines, etc.)

- De forma general es migraran les dades de I'any anterior i actual (2023 i 2024) per al
correcte calcul de les bases de cotitzacio6 i les diferents variables que afectin al calcul i
regularitzacié en el seu cas de les retencions en concepte de IRPF.

- Escarregaran les dades necessaries pel calcul de qualsevol mitjana que sigui necessaria
per calcular la nomina del primer mes productiu o posteriors.

Realitzacidé de les nomines i documentacid aliena

Durant el primer mes d’execucio es realitzaran les nomines de manera ficticia en paral-lel amb
I'actual proveidor del servei, que fara el comput real, per tal d’evitar errors u omissions que puguin
afectar. La no realitzacié de les ndmines en paral-lel sera motiu d’exclusié de la licitacio.

Pel que fa a la calendaritzaci6 del fitxer de nomines ordinaries:

% El dia 15 de cada mes, des de RRHH es fara arribar la informacié sobre canvis en les
nomines a 'empresa que resulti adjudicataria per poder preparar el resum.

El dia 22 de cada mes, 'empresa adjudicataria ha d’enviar el resum de ndmines.

» Del 22 al 25 de cada mes, es comptabilitzen les nomines.

» El dia 27 de cada mes, es paga el fitxer SEPA de nomines ordinaries.

*

>

o
*

oo

oo

Si alguns d’aquests dies s6n no laborables, es traslladara les dates al primer dia laborable
anterior.

La persona responsable del contracte per part de 'lPHES es revisara la documentacié remesa
per I'empresa adjudicataria i sol-licitara, en cas que fos necessari, les esmenes, modificacions i
canvis pertinents en la major brevetat possible. En qualsevol cas, les nomines definitives del mes,
igual que tota l'altra documentacié pertinent annexa, hauran de ser en poder de I'lPHES al menys
el dia anterior al pendltim dia laborable de cada mes. S’entén per dia laborable tots els dies menys
dissabtes, diumenges i festius locals, autonomics o nacionals.

Els terminis indicats son indicatius i 'lPHES es reserva el dret a modificar-los segons convingui,
en linterés d’evitar errades o retards que puguin significar el retard de 'abonament de les
nomines o altres pagaments derivats.
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Queda inclosa en aquest apartat la realitzacié de qualsevol altra documentacié que, d’acord a
qualsevol disposicié normativa, resulti d’obligat compliment.

Al final del servei, 'empresa adjudicataria haura de facilitar les tasques de traspas i devolucio del
servei a la nova empresa, en cas de canvi del proveidor. Es constitueix com a condicié d’execucio
de caracter obligatori.

3. RECURSOS HUMANS
3.1 Personal adscrit al contracte

Per poder realitzar les tasques encomanades en el Plec es requereix que el personal adscrit al
contracte tingui les qualificacions professionals que es demanen a continuacio, donat que
afectara de manera directa a la correcta execucio del servei.

Lot 1, d’'assessorament juridic en matéria laboral

- Un advocat/da amb una experieéncia minima de deu (10) anys, dels quals set (7) en
'assessorament amb caracter majoritari (no esporadic) a I’Administracié Publica o a
entitats del sector public de la Generalitat. Aquest perfil actuara com a persona
responsable del contracte.

- Un advocat/da amb una experiencia minima de set (7) anys, dels quals tres (3) en
'assessorament amb caracter majoritari (no esporadic) a I’Administracié Publica o a
entitats del sector public de la Generalitat.

Lot 2, de gestoria laboral i fiscal

- Dos graduats/des socials o equivalent amb una experiéncia minima de vuit (8) anys, un
dels quals tingui dos (2) en I'assessorament amb caracter majoritari (no esporadic) a
I’Administracié Publica o a entitats del sector public de la Generalitat en serveis de
gestoria laboral.

En ambdds lots, caldra presentar, en cas de ser I'empresa adjudicataria, la declaracio
responsable de compromis de mantenir 'esmentada qualificacio de I'equip durant tota I'execucio
del contracte, que s’annexa al Plec de Clausules Administratives Particulars, com annex 8.

En cas de no presentar I'acreditacio del personal adscrit al contracte es quedara exclos del
procediment.

L’empresa adjudicataria esta obligada a, en cas de vacances, d’abséncies per malalties,
sancions de I'empresa, baixes o altres abséncies, per qualsevol motiu, del personal adscrit al
servei, a substituir-lo. Els possibles canvis o modificacions en la composicié de I'equip adscrit
hauran de ser comunicats per escrit a 'lPHES amb la deguda antelaci6 i acceptats per part del
Centre. En aquest suposit, 'empresa adjudicataria de cada lot haura de proposar unal/es
persona/es amb formacio i experiéncia minima requerida en el PCAP, aixi com una experiéncia
equivalent en cas que aquesta s’hagi valorat, d’acord als criteris de valoracié d’aquesta licitacié
(aixd només aplica al Lot 1, d’'assessorament juridic en matéria laboral, en qué s’estableix com a
criteri de valoracid I'experiéncia addicional a la minima requerida per la figura responsable del
contracte).
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En cap cas, I'eventual abséncia d’aquestes persones podra eximir a I'adjudicatari del compliment
efectiu i en termini de les feines programades dins la prestacié del servei essent de la seva
exclusiva responsabilitat procedir a I'adequada i rapida substitucié de les persones.

L’IPHES podra, de forma justificada, quan sigui perjudicial pels seus interessos i quan la marxa
del contracte ho justifiqui, ordenar a I'empresa adjudicataria la substitucié6 de les persones
adscrites al contracte, la qual disposara d’'un mes per realitzar els canvis oportuns.

3.2 Seguiment i control: responsable tecnic del contracte

Per a la supervisié de la marxa d’aquest contracte per part de 'lPHES, es podran establir les
instruccions i orientacions que s’estimin pertinents. S'anomena, segons I'apartat U del quadre de
caracteristiques del PCAP, dues persones responsables técniques del contracte als efectes de
realitzar el seguiment i verificacié del compliment de la prestacio.

En tot cas, correspondran com a tasques i funcions de la persona responsable técnica del
contracte les segients:

- Supervisar I'execucié del contracte i prendre les decisions i dictar les instruccions
necessaries per assegurar la realitzacié correcta de la prestacié, sempre dins de les
facultats que li atorgui I'érgan de contractacio.

- Adoptar la proposta sobre la imposicié de penalitats.

- Emetre un informe on determini si el retard en I'execucié s’ha produit per motius
imputables al contractista.

- Conformar la facturacioé que s’emeti.

- Determinar si la prestacio realitzada s’ajusta a les prescripcions establertes per a la seva
execucid i compliment i recepcié del encarrec a la seva finalitzacio

- Donar compliment a les obligacions assumides per 'lPHES en aquesta licitacio.

S’estableix I'obligatorietat de mantenir comunicacions periodiques entre el personal de I'lPHES
o la persona responsable del contracte i la persona interlocutora designada per I'empresa
adjudicataria de cada lot als efectes d’estudiar i valorar I'avaluacié del contracte i les seves
possibles millores de coordinacio en la prestacio dels serveis.

En tot cas, de manera excepcional, i si aixi ho considera 'lPHES, 'empresa adjudicataria de cada
lot esta obligades a mantenir les reunions que es considerin necessaries. Les reunions podran
ser tant telematiques com presencials. D’aquestes reunions, 'empresa adjudicataria de cada lot
elaborara I'esborrany de I'acta de la reunié en un termini maxim de 3 dies laborables.

4. ASPECTES REGLAMENTARIS
4.1 Confidencialitat i protecci6 de dades

De conformitat amb alld que s’estableix al Reglament General de Protecci6é de dades de la UE
2016/679 i la Llei Organica 3/2018 de Proteccio de dades i garantia dels drets digitals, en
compliment de les obligacions que es deriven d’aquest document, les parts es comprometen a
respectar tota la legislacio i normativa que resulti aplicable, relativa a la proteccié de les persones
fisiques, pel que fa al tractament de les dades persones i a la seva lliure circulacio.

Les dades personals proporcionades per cadascuna de les parts sén confidencials i formen part
dels tractaments, dels quals cada part n’'és titular, amb la finalitat de gestionar el present
document, aixi com proporcionar tota la informacié relativa al mateix que se’'n derivi. Les parts
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hauran de fer front a la responsabilitat que es derivi del seu propi incompliment d’aquesta
legislacié i normativa.

Les empreses adjudicataries queda expressament obligades, doncs, a complir amb la normativa
vigent sobre proteccié de dades de caracter personal, mantenint absoluta confidencialitat i
reserva sobre qualsevol dada que pogués coneixer amb ocasié del compliment del contracte,
especialment les de caracter personal, que no podran copiar o utilitzar amb finalitat diferent a al
que figura en el present PPT i al PCAP.

Tampoc s’autoritza la cessié a terceres persones.

Les dades en questié hauran de ser eliminades una vegada s’extingeixi la relacié contractual
amb I'lPHES.

4.2 Propietat de lainformacio

La propietat de la informacid, en qualsevol suport, és exclusiva de I'lPHES; per la qual cosa, les
empreses adjudicataries I'hauran d’entregar al Centre a la finalitzacié del contracte.

A la finalitzaci6 del contracte, per venciment del mateix o d’altres causes, les empreses
contractistes estan obligades a facilitar a 'lPHES totes aquelles dades i documents que hagi de
coneixer per a la continuitat de la correcta gestié, per compte propia o per d’altres mitjans.

4.3 Obligacions laborals

En aplicacio de la Llei 31/1995 de prevencio de riscos laborals, qualsevol empresa adjudicataria
d’'un servei de I'IPHES s’obligara al compliment exhaustiu de quantes mesures de prevencio i
proteccio siguin necessaries per tal de garantir la seguretat de les persones.

Per aix0, previ inici dels treballs objectes del contracte i durant el seu desenvolupament,
I'empresa adjudicataria designara un interlocutor en matéria de PRL que actui de nexe entre ella
i 'IPHES; traslladant qualsevol instruccio, procediment i informacié dels riscs amb possible
impacte sobre I'activitat de I'lPHES o el desenvolupament dels treballs per part del personal de
I'empresa adjudicataria.

L’empresa que accedeixi a les instal-lacions de I'lPHES s’adaptara i respectara la normativa
interna i instruccions de seguretat que li siguin facilitades pel responsable de Centre.

4.4 Coordinacié empresarial

L’article 24 de la llei 31/1995, de prevencio de riscos laborals, estableix que quan en un mateix
centre de treball hi duguin a terme activitats treballadors de dues empreses o0 més, aquestes han
de cooperar en I'aplicacié de la normativa de prevencio de riscos laborals i, amb aquesta finalitat,
s’hauran d’establir els mitjans de coordinacié que, en aquest contracte, siguin necessaris.

El Reial Decret 171/2004, que desenvolupa l'article 24 de la Llei 31/1995, en mateéria de
coordinacidé d’activitats empresarials, estableix que el deure de cooperacié sera d’aplicacié a
totes les empreses concurrents en el centre de treball.

Previ inici dels treballs, 'empresa adjudicataria participara en el procés d’intercanvi d’informacio
i validacié documental segons procediment CAE de I'lPHES, aportant informacio detallada dels
treballs a realitzar, dels treballadors que hi hagin d’intervenir i sobre el procediment operatiu a
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emprar, per tal que es puguin establir les mesures de proteccio i prevencié adequades en relacio
als riscos esperats.

Només quan s’hagi formalitzat aquest procés d’intercanvi i revisié6 documental, 'empresa rebra
confirmacié d’autoritzacié d’accés i permis de treball a les instal-lacions de I'IlPHES i haura de
vetllar per mantenir-los sempre actius mentre durin les feines contractades.

Actuant com a organ de contractacio,

Maria Targa Montserrat Marina Mosquera Martinez

Gerent IPHES Directora IPHES
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VALLBE

Num. d’expedient: IPHES-2024-06
ANNEX | -LOT |
DECLARACIO RESPONSABLE

El senyor Paco Carretero Palomares, amb DNI nim. 33877067E, en qualitat de representant
legal de la persona juridica BUFET VALLBE, SLP, amb NIF B-61603007 de la qual actua en
qualitat de conseller delegat, segons escriptura publica atorgada davant el Notari de Barcelona,
senyor Ricardo Manén i nimero de protocol 191, declara sota la seva responsabilitat, com a
empresa licitadora del contracte dels Serveis d’assessorament juridic en mateéria laboral (lot I) i
de gestoria laboral i fiscal (lot 2) de la Fundacié Institut Catala de Paleoecologia Humana i
Evolucioé Social (IPHES)

a) Que esta facultada per contractar amb I'Administracio, ja que té la capacitat d’obrar i la
solvéncia requerida i no es troba incursa en cap de les circumstancies de prohibicié per
contractar establertes en l'article 71 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del
sector public.

b) Que disposa de les autoritzacions necessaries per exercir 'activitat: estar inscrita al RELI o
ROLECE.

c) Que, essent una empresa estrangera, es sotmetra als jutjats i tribunals espanyols de qualsevol
ordre per a totes les incidéncies que puguin sorgir del contracte, amb renuncia expressa del fur

propi.

d) Que integra la solvéncia amb mitjans d’altra/es empreses, i que existeix el compromis de
disposar d’aquests mitjans.

e) Que I'empresa es compromet a adscriure a I'execucié del contracte els mitjans materials i/o
personals que s’indiquen en I'apartat G.4. del quadre de caracteristiques del plec.

f) Que I'adreca/es de correu electronic on rebre els avisos de les posades a disposicio de les
notificacions i comunicacions electroniques mitjangant el servei e-NOTUM; la/les personal/es
autoritzada/es a accedir a les notificacions electroniques; el/els nimero/os de telefon/os mobil/s
on rebre els avisos esmentats, aixi com, si escau, la contrasenya d’un sol Us per accedir a les
notificacions; son:

Personales Correu electronic

autoritzada/es* DNI professional* Mobil professional
Paco Carretero 33877067E licitacions@vallbe.cat 687723371
Palomares
MartiVidiella Curto 47825990c¢ mvidiella@vallbe.cat 677641378

g) Que com a signant d’aquesta declaracié tinc capacitat suficient, en la representacié amb la
qual actuo, per compareixer i signar aquesta declaracié i la resta de documentacio requerida per
contractar, inclosa I'oferta economica.

|, perque consti, signo aquesta declaracié de responsabilitat
Paco Carretero Palomares

Conseller delegat de Bufet Vallbé, SLP

SITTOETE | omas e

FRANCISCO FRANCISCO

CARRETERO  5ari55007), Focha:

(R: B61603007) 03/10/2024 18:29:02
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VALLBE

Num. d’expedient: IPHES-2024-06
ANNEX 2 -LOT |

MODEL DE DECLARACIO RESPONSABLE PER ALS CONTRACTES
L’EXECUCIO DELS QUALS REQUEREIXI EL TRACTAMENT PER PART DEL
CONTRACTISTA DE DADES PERSONALS PER COMPTE DEL RESPONSABLE
DEL TRACTAMENT

El senyor Paco Carretero Palomares, amb DNI num. 33877067E, en qualitat de representant
legal de la persona juridica BUFET VALLBE, SLP, amb NIF B-61603007, declara que els
servidors estaran ubicats a Barcelona i que els serveis associats als mateixos es prestaran des de
Barcelona, comprometent-se a comunicar qualsevol canvi que es produeixi, al llarg de la vida del
contracte, d’aquesta informacié. Aixi mateix, es compromet a indicar en la seva oferta, si té
previst subcontractar els servidors o els serveis associats a aquests, i el nom o el perfil
empresarial, definit per referencia a les condicions de solvencia professional o tecnica, dels
subcontractistes als quals se n’encarregui la realitzacié.

I, perqué consti, signo aquesta declaracié de responsabilitat

33877067E Firmado digitalment&por
FRANCISCO | LAl tiosee
CARRETERO B61603007). Fecha:

(R B61603007) 03/10/2024 18:29:21

Paco Carretero Palomares

Conseller delegat de Bufet Vallbé, SLP
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Num. d’expedient: IPHES-2024-06
ANNEX 4-LOT |

OFERTA ECONOMICA

El senyor Paco Carretero Palomares, amb DNI num. 33877067E, en qualitat de representant
legal de la persona juridica BUFET VALLBE, SLP, amb NIF B-61603007, declara que,
assabentat/ada de les condicions i els requisits que s’exigeixen per poder ser I'empresa
adjudicataria del contracte dels Serveis d’assessorament juridic en matéria laboral (lot 1) amb
expedient numero IPHES-2024-06, es compromet en nom i representacié de I'empresa a
executar-lo amb estricta subjeccio als requisits i condicions estipulats, per la quantitat total de:

90 €/hora, IVA exclos
144 hores anuals estimades

Import anual, IVA exclos: 12.960,00 €
IVA: 2.721,60 €
Import anual, IVA inclos: 15.681,60 €

| per qué consti, signo aquesta oferta economica.

Paco Carretero Palomares
Conseller delegat de Bufet Vallbé, SLP

33877067E Firmado digitalmentépor
33877067E FRANCISCO
FRANCISCO CARRETERO (R:
CARRETERO (R: B61603007). Fecha:
B61 603007) 03/10/2024 18:30:08
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Num. d’expedient: IPHES-2024-06
ANNEX 5-LOT |
DECLARACIO DEL NUMERO DE CONTRACTES AMB CENTRES DE RECERCA
DEL SECTOR PUBLIC DE LA GENERALITAT DE CATALUNYA

Dades d’identificacio de ’empresa

Cognoms i nom o ra6 social NIF

Bufet Vallbé, SLP B-61603007
Dades de la persona que actua en representacio de ’empresa
Cognoms i nom NIF

Paco Carretero Palomares 33877067E

Declaro, sota la meva responsabilitat

Que I'empresa que represento, ha formalitzat en els darrers |5 anys (és a dir, des de I'any 2008
fins al 2023, ambdos inclosos) amb centres de recerca que pertanyin al sector public de la
Generalitat de Catalunya el seglient nombre de contractes per anualitats des de I'any 2008:

- Any 2024: 30
- Any 2023: 2|
- Any 2022: 16
- Any202l: 16
- Any 2020: 10
- Any2019:9
- Any2018: 14
- Any2017:7
- Any20l6:6
- Any2015: 10
- Any2014:7

S’aporta com Annex | a la present proposta el llistat d’entitats de recerca del sector public de
la Generalitat de Catalunya declarades.

|, perque consti, signo aquesta declaracio

Paco Carretero Palomares
Conseller delegat de Bufet Vallbé, SLP

33877067E Firmado digitalmente™
FRANCISCO  PRaNGIaco
CARRETERO CARRETERO (R:

_ B61603007). Fecha:
(R: B61603007) 52075004 i8:30,5
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ANNEX I.- RELACIO D’ENTITATS DE RECERCA DEL SECTOR PUBLIC DE LA
GENERALITAT DE CATALUNYA ASSESSORADES

2024:

(UB) UNIVERSITAT DE BARCELONA

(ICIQ) FUNDACIO INSTITUT CATALA D'INVESTIGACIO QUIMICA

(FUOC) FUNDACIO UNIVERSITAT OBERTA DE CATALUNYA

(VHIO) FUNDACIO PRIVADA INSTITUT D'INVESTIGACIO ONCOLOGIC DE VALL HEBRON

(IPHES) INSTITUT CATALA DE PALEOECOLOGIA HUMANA | EVOLUCIO SOCIAL

FUNDACIO UNIVERSITARIA BALMES (UNIVERSITAT DE VIC)

FUNDACIO DE GESTIO SANITARIA DE L'HOSPITAL STA.CREU | SANT PAU

(ICN2) INSTITUT CATALA DE NANOCIENCIA | NANOTECNOLOGIA

(IRBLLEIDA)INSTITUT D'INVESTIGACIO BIOMEDICA DE LLEIDA FUNDACIO DR. PIFARRE

(TECNIO) ASSOCIACIO DE DESENVOLUPADORS DE TECNOLOGIA AMB ACREDITACIO
TECNIO

(IBEC) FUNDACIO INSTITUT DE BIOENGINYERIA DE CATALUNYA

INSTITUTO DE INVESTIGACION CONTRA LA LEUCEMIA JOSEP CARRERAS

(CRG) FUNDACIO PRIVADA CENTRE DE REGULACIO GENOMICA

FUNDACIO OBSERVATORI DE L'EBRE

(ICIQ) FUNDACIO INSTITUT CATALA D'INVESTIGACIO QUIMICA

(IDIBGI) INSTITUT D’INVESTIGACIO BIOMEDICA DE GIRONA DR. JOSEP TRUETA

(CTTC) CENTRE TECNOLOGIC DE TELECOMUNICACIONS DE CATALUNYA

(UPC) UNIVERSITAT POLITECNICA DE CATALUNYA

(CCTFC) CENTRE DE CIENCIA | TECNOLOGIA FORESTAL DE CATALUNYA

(IRTA) INSTITUT DE RECERCA | TECNOLOGIA AGROALIMENTARIES

(I-CERCA) FUNDACIO INSTITUCIO DE CENTRES DE RECERCA DE CATALUNYA

(ICFO) INSTITUT DE CIENCIES FOTONIQUES

(UPF) UNIVERSITAT POMPEU FABRA

(IDIBELL) FUNDACIO INSTITUT D'INVESTIGACIO BIOMEDICA DE BELLVITGE

(IRB) FUNDACIO PRIVADA INSTITUT DE RECERCA BIOMEDICA

(IEEC) INSTITUT D'ESTUDIS ESPACIALS DE CATALUNYA

(CRAG) CENTRE DE RECERCA EN AGRIGENOMICA

(ICRA) FUNDACIO INSTITUT CATALA DE RECERCA DE L'AIGUA

(IFAE) INSTITUT DE FiSICA D'ALTES ENERGIES

FUNDACIO INSTITUT D’INVESTIGACIO | INNOVACIO PARC TAULI

2023:

(CRG) FUNDACIO PRIVADA CENTRE DE REGULACIO GENOMICA

(UB) UNIVERSITAT DE BARCELONA

(IRTA) INSTITUT DE RECERCA | TECNOLOGIA AGROALIMENTARIES

(IRB) FUNDACIO PRIVADA INSTITUT DE RECERCA BIOMEDICA

(BIST) - FUNDACIO THE BARCELONA INSTITUTE OF SCIENCE AND TECHNOLOGY

(FUOC) FUNDACIO UNIVERSITAT OBERTA DE CATALUNYA

(IDIBGI) INSTITUT D’INVESTIGACIO BIOMEDICA DE GIRONA DR. JOSEP TRUETA
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(VHIO) FUNDACIO PRIVADA INSTITUT D'INVESTIGACIO ONCOLOGIC DE VALL HEBRON

(ICN2) INSTITUT CATALA DE NANOCIENCIA | NANOTECNOLOGIA

(ICRA) FUNDACIO INSTITUT CATALA DE RECERCA DE L'AIGUA

(IDIBELL) FUNDACIO INSTITUT D'INVESTIGACIO BIOMEDICA DE BELLVITGE

FUNDACIO OBSERVATORI DE L'EBRE

FUNDACIO UNIVERSITARIA BALMES (UNIVERSITAT DE VIC)

(UPC) UNIVERSITAT POLITECNICA DE CATALUNYA

(CTTC) CENTRE TECNOLOGIC DE TELECOMUNICACIONS DE CATALUNYA

FUNDACIO INSTITUT D'INVESTIGACIO | INNOVACIO PARC TAULI

INSTITUT DE RECERCA HOSPITAL DE LA STA.CREU | SANT PAU

(ICIQ) FUNDACIO INSTITUT CATALA D'INVESTIGACIO QUIMICA

FUNDACIO i2CAT

(IRBLLEIDA)INSTITUT D'INVESTIGACIO BIOMEDICA DE LLEIDA FUNDACIO DR. PIFARRE

(VHIR) FUNDACIO HOSPITAL UNIVERSITARI VALL HEBRON-INSTITUT DE RECERCA

2022

FUNDACIO DE GESTIO SANITARIA DE L'HOSPITAL STA.CREU | SANT PAU

FUNDACIO UNIVERSITARIA BALMES (UNIVERSITAT DE VIC)

FUNDACIO TIC SALUT | SOCIAL

(FUOC) FUNDACIO UNIVERSITAT OBERTA DE CATALUNYA

(CRG) FUNDACIO PRIVADA CENTRE DE REGULACIO GENOMICA

(ICIQ) INSTITUT CATALA D'INVESTIGACIO QUIMICA

(IDIBELL) FUNDACIO INSTITUT D'INVESTIGACIO BIOMEDICA DE BELLVITGE

FUNDACIO INSTITUT D’INVESTIGACIO CONTRA LA LEUCEMIA JOSEP CARRERAS

(VHIR) FUNDACIO HOSPITAL UNIVERSITARI VALL HEBRON-INSTITUT DE RECERCA

(ICRA) FUNDACIO INSTITUT CATALA DE RECERCA DE L'AIGUA

(IRB) FUNDACIO PRIVADA INSTITUT DE RECERCA BIOMEDICA

(IDIBGI) INSTITUT D’INVESTIGACIO BIOMEDICA DE GIRONA DR. JOSEP TRUETA

(IEEC) INSTITUT D'ESTUDIS ESPACIALS DE CATALUNYA

(ICFO) INSTITUT DE CIENCIES FOTONIQUES

FUNDACIO i2CAT

2021

FUNDACIO DE GESTIO SANITARIA DE L'HOSPITAL STA.CREU | SANT PAU

FUNDACIO UNIVERSITARIA BALMES (UNIVERSITAT DE VIC)

FUNDACIO TIC SALUT | SOCIAL

(FUOC) FUNDACIO UNIVERSITAT OBERTA DE CATALUNYA

(CRG) FUNDACIO PRIVADA CENTRE DE REGULACIO GENOMICA

(ICIQ) FUNDACIO INSTITUT CATALA D'INVESTIGACIO QUIMICA

(IDIBELL) FUNDACIO INSTITUT D'INVESTIGACIO BIOMEDICA DE BELLVITGE

FUNDACIO INSTITUT D’INVESTIGACIO CONTRA LA LEUCEMIA JOSEP CARRERAS

(VHIR) FUNDACIO HOSPITAL UNIVERSITARI VALL HEBRON-INSTITUT DE RECERCA
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(ICRA) FUNDACIO INSTITUT CATALA DE RECERCA DE L'AIGUA

(IRB) FUNDACIO PRIVADA INSTITUT DE RECERCA BIOMEDICA

(ICFO) FUNDACIO INSTITUT DE CIENCIES FOTONIQUES

(IPHES) INSTITUT CATALA DE PALEOECOLOGIA HUMANA | EVOLUCIO SOCIAL

FUNDACIO i2CAT

(CREDA) FUNDACIO CENTRE DE RECERCA EN ECONOMIA | DESENVOLUPAMENT

(CREI) CONSORCI CENTRE DE RECERCA EN ECONOMIA INTERNACIONAL

2020

FUNDACIO DE GESTIO SANITARIA DE L'HOSPITAL STA.CREU | SANT PAU

FUNDACIO UNIVERSITARIA BALMES (UNIVERSITAT DE VIC)

FUNDACIO TIC SALUT | SOCIAL

(FUOC) FUNDACIO UNIVERSITAT OBERTA DE CATALUNYA

(CRG) FUNDACIO PRIVADA CENTRE DE REGULACIO GENOMICA

(IDIBELL) FUNDACIO INSTITUT D'INVESTIGACIO BIOMEDICA DE BELLVITGE

FUNDACIO INSTITUT D’INVESTIGACIO CONTRA LA LEUCEMIA JOSEP CARRERAS

(VHIR) FUNDACIO HOSPITAL UNIVERSITARI VALL HEBRON-INSTITUT DE RECERCA

(ICRA) FUNDACIO INSTITUT CATALA DE RECERCA DE L'AIGUA

(IRB) FUNDACIO PRIVADA INSTITUT DE RECERCA BIOMEDICA

2019

FUNDACIO DE GESTIO SANITARIA DE L'HOSPITAL STA.CREU | SANT PAU

FUNDACIO UNIVERSITARIA BALMES (UNIVERSITAT DE VIC)

FUNDACIO TIC SALUT | SOCIAL

(FUOC) FUNDACIO UNIVERSITAT OBERTA DE CATALUNYA

(CRG) FUNDACIO PRIVADA CENTRE DE REGULACIO GENOMICA

(IDIBELL) FUNDACIO INSTITUT D'INVESTIGACIO BIOMEDICA DE BELLVITGE

FUNDACIO INSTITUT D’INVESTIGACIO CONTRA LA LEUCEMIA JOSEP CARRERAS

(VHIR) FUNDACIO HOSPITAL UNIVERSITARI VALL HEBRON-INSTITUT DE RECERCA

(IRB) FUNDACIO PRIVADA INSTITUT DE RECERCA BIOMEDICA

2018:

(IRTA) INSTITUT DE RECERCA | TECNOLOGIA AGROALIMENTARIES

(CTTC) CENTRE TECNOLOGIC DE TELECOMUNICACIONS DE CATALUNYA

FUNDACIO TIC SALUT | SOCIAL

FUNDACIO DE GESTIO SANITARIA DE L'HOSPITAL STA.CREU | SANT PAU

UNIVERSITAT POLITECNICA DE BARCELONA

(CRG) FUNDACIO PRIVADA CENTRE DE REGULACIO GENOMICA

(IDIBELL) FUNDACIO INSTITUT D'INVESTIGACIO BIOMEDICA DE BELLVITGE

INSTITUT DE RECERCA HOSPITAL DE LA STA.CREU | SANT PAU

(UPF) UNIVERSITAT POMPEU FABRA

INSTITUT DE RECERCA HOSPITAL DE LA STA.CREU | SANT PAU

FUNDACIO PRIVADA PARC CIENTIFIC DE BARCELONA
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FUNDACIO UNIVERSITARIA BALMES (UNIVERSITAT DE VIC)

(UB) UNIVERSITAT DE BARCELONA

(ICO) INSTITUT CATALA D'ONCOLOGIA

2017:

FUNDACIO DE GESTIO SANITARIA DE L'HOSPITAL STA.CREU | SANT PAU

(CRG) FUNDACIO PRIVADA CENTRE DE REGULACIO GENOMICA

INSTITUT DE RECERCA HOSPITAL DE LA STA.CREU | SANT PAU

(IDIBELL) FUNDACIO INSTITUT D'INVESTIGACIO BIOMEDICA DE BELLVITGE

(CRAG) CENTRE DE RECERCA EN AGRIGENOMICA

(VHIO) FUNDACIO PRIVADA INSTITUT D'INVESTIGACIO ONCOLOGIC DE VALL HEBRON

FUNDACIO UNIVERSITARIA BALMES (UNIVERSITAT DE VIC)

2016:

(FUOC) FUNDACIO UNIVERSITAT OBERTA DE CATALUNYA

(ICO) INSTITUT CATALA D'ONCOLOGIA

(IDIBELL) FUNDACIO INSTITUT D'INVESTIGACIO BIOMEDICA DE BELLVITGE

INSTITUT DE RECERCA HOSPITAL DE LA STA.CREU | SANT PAU

FUNDACIO INSTITUT D'INVESTIGACIO | INNOVACIO PARC TAULI

FUNDACIO UNIVERSITARIA BALMES (UNIVERSITAT DE VIC)

2015:

INSTITUT DE RECERCA HOSPITAL DE LA STA.CREU | SANT PAU

(IDIBELL) FUNDACIO INSTITUT D'INVESTIGACIO BIOMEDICA DE BELLVITGE

FUNDACIO UNIVERSITARIA BALMES (UNIVERSITAT DE VIC)

(ICO) INSTITUT CATALA D'ONCOLOGIA

(VHIO) FUNDACIO PRIVADA INSTITUT D'INVESTIGACIO ONCOLOGIC DE VALL HEBRON

(CTTC) CENTRE TECNOLOGIC DE TELECOMUNICACIONS DE CATALUNYA

(CRAG) CENTRE DE RECERCA EN AGRIGENOMICA

(CRG) FUNDACIO PRIVADA CENTRE DE REGULACIO GENOMICA

(UB) UNIVERSITAT DE BARCELONA

FUNDACIO INSTITUT D'INVESTIGACIO | INNOVACIO PARC TAULI

2014:

(IDIBELL) FUNDACIO INSTITUT D'INVESTIGACIO BIOMEDICA DE BELLVITGE

(VHIO) FUNDACIO PRIVADA INSTITUT D'INVESTIGACIO ONCOLOGIC DE VALL HEBRON

(CRG) FUNDACIO PRIVADA CENTRE DE REGULACIO GENOMICA

(ICO) INSTITUT CATALA D'ONCOLOGIA

(CRAG) CENTRE DE RECERCA EN AGRIGENOMICA

FUNDACIO UNIVERSITARIA BALMES (UNIVERSITAT DE VIC)

INSTITUT DE RECERCA HOSPITAL DE LA STA.CREU | SANT PAU
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Num. d’expedient: IPHES-2024-06
ANNEX 6 - LOT |

DECLARAglé DELS ANYS D’EXPERIENCIA ADDICIONAL A L’EXIGIDA EN LA
PROFESSIO DE LA PERSONA RESPONSABLE DEL CONTRACTE

Dades d’identificacio de ’empresa

Cognoms i nom o raé social NIF

Bufet Vallbé, SLP B-61603007
Dades de la persona que actua en representacié de ’empresa
Cognoms i nom NIF

Paco Carretero Palomares 33877067E

Declaro, sota la meva responsabilitat

Que lI'empresa que represento, adscriura al contracte al professional Paco Carretero
Palomares, qui disposa d’'una experiéncia minima de deu (10) anys, dels quals set (7) en
I'assessorament amb caracter majoritari (no esporadic) a I’Administracio Pablica o a entitats del
sector public de la Generalitat.

Que el professional designat té, en total, 32 anys d’experiéncia, de manera que, a més
d’aquesta experiéncia minima requerida, els segiients anys d’experiéncia addicional en la
professio:

- De 2l a25anys
S’aporta a ’Annex | de la present declaracié el curriculum del professional indicat.

I, perqué consti, signo aquesta declaracié de responsabilitat

33877067E Firmado digitalment&por
FRANCISCO | i Gitioeco
CARRETERO B61603007). Fecha:

(R 861603007) 03/10/2024 18:29:48

Paco Carretero Palomares
Conseller delegat de Bufet Vallbé, SLP
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ANNEX |.- CURRICULUM PACO CARRETERO PALOMARES

PACO CARRETERO PALOMARES

Advocat, col legiat nim. 18.843 a 'ICAB des de I'any 1992.

DADES GENERALS

Formacié:
Llicenciat en Dret per la Universitat Autonoma de Barcelona (1991)
Formacié especialitzada:

- Diploma de Marqueting per a despatxos d’advocats (ICAB, 2001).

- “XVI Congreso Nacional de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social” (2005).

- “XVIl Jornades de Dret Social” (UAB, 2006).

- “V Jornades universitaries de relacions laborals a les Administracions publiques” (UAB,
2011).

- Ponéncia “Primer any de la Reforma Laboral” (UAB, 2013).

- “IX Cicle de Seminaris Universitaris d’actualitat laboral” “Dret del Treball individual”
(UAB, 2012).

- Ponéncia “La inaplicacié dels convenis col fectius a la nova regulacio” (UAB, 2012).

- Sessio Il Forum de Seguretat Social “La proteccio penal de la Seguretat Social” (UAB,

2016).
Experiéncia professional:

BUFET VALLBE, S.L.P. Soci-Director i cap de I'’Area de Dret Laboral (des de 1991).

TRESORERIA GENERAL DE LA SEGURETAT SOCIAL. Cap executiu, responsable de la Unitat
de Recaptacio Executiva nim. 08/19 Sabadell (1988-1991).

DIPUTACIO DE BARCELONA. Técnic en el servei de recaptacié de tributs (1987).

AJUNTAMENT DE SABADELL. Administracio al servei de Recaptacid Municipal (1982-1987).
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MEMORIA DESCRIPTIVA DE L’EXPERIENCIA PROFESSIONAL

l.- Col {egiacié: Col legiat com a advocat exercent en els |l lustres Col legis d’Advocats de
Sabadell (Col legiat nim. 1679) i Barcelona (Col 1egiat num. 18.846) des de setembre de 1991
fins a l'actualitat (33 anys d’experiéncia professional com a advocat exercent).

2.- Especialitzacié com a advocat en dret laboral.

Ja des de la seva etapa anterior a I'obtencié del titol d’advocat va tenir un contacte directe
amb la vida de la normativa publica, com a conseqiiéncia de la seva integraci6 laboral a
I’Administracio, primer a ’Ajuntament de Sabadell (1982), després a la Diputacié de Barcelona
(1987) i finalment a la Tresoreria de la Seguretat Social (1991).

En aquests organismes va tenir la possibilitat de conéixer i desenvolupar de forma directa els
procediments administratius, experiéncia aquesta que li va servir per decidir orientar la seva vida
professional en 'ambit del sector public.

La seva vinculacio laboral amb la Tresoreria General de la Seguretat Social li va brindar la
oportunitat de conéixer de primera ma els procediments de afiliacio, cotitzacio i recaptacio de
quotes, en la seva vessant voluntaria i executiva, sent el responsable de la Unitat de Recaptacio
Executiva nam. 08/19 Sabadell (1988-1991), i implementant tots els procediments administratius
de constrenyiment i fins i tot subhasta de béns mobles i immobles, adquirint d’aquesta forma una
experiéncia en els procediments publics qué ha pogut extrapolar a la seva activitat professional
posterior.

No obstant, va ser la seva incorporacioé a Vallbé, al mes de setembre de 1991, la que li ha
permeés desenvolupar, durant 33 anys, els seus coneixements anteriors del sector public, posant-
los en relacid amb el dret laboral, tenint en compte que la seva dedicacié a aquesta branca
juridica ha estat constant durant tots aquests 33 anys. La cartera de clients de Bufet Vallbé en
els ambits sanitari, sociosanitari, social, ensenyament, audiovisuals, transport sanitari, recerca,
universitats, etc., fa que els professionals que desenvolupen la seva activitat professional en
aquest despatx hagin de conéixer totes les regles juridiques, tant publiques com privades, que
poden afectar qualsevol empresa del sector public, i en particular les entitats del Grup CCMA.

Addicionalment, cal remarcar que aquest coneixement, i la seva situacié de responsable de I'Area
Laboral del Bufet Vallbé des del 1998, i 'assumpcié de la Direccié del mateix des del 2010, han
fet que hagi intervingut en la practica totalitat de conflictes laborals importants que s’han suscitat
en determinats ambits laborals de Catalunya.

A titol d’exemple, cal destacar els segiients conflictes:

e Conflictes laborals derivats de la normativa publica que establia reduccions salarials
obligatories a les empreses del sector public (Decret Llei 3/2010; Lleis de Pressupostos
anuals que perpetuaven la reduccié salarial; Normatives publiques que establien la
reduccié de gratificacions extraordinaries; Normatives publiques que establien la
devolucié d’una part d’aquestes gratificacions; ...). En aquest apartat, ha hagut d’intervenir
en la redaccié d’informes juridics, no només per les empreses publiques i consorcis
assessorats, sino fins i tot pel propi Departament de Salut i CatSalut, sobre la formula
d’aplicacié de tota aquesta normativa en les empreses del sector salut o de sectors
propers (transport sanitari).

e Conlflictes laborals derivats de la normativa publica que afectava a la organitzacié del
temps de treball (Normativa que va imposar una jornada anual de 37,5 hores de mitjana
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setmanal.; Normativa de retorn a la jornada de 35 hores de mitjana setmanal,
Conflictivitat judicial sobre la jornada complementaria d’atencié continuada — guardies
médiques -). En aquest sentit, ha hagut d’intervenir en multitud de procediments de
reestructuracié organitzativa de jornada, horaris, descansos, entre d’altres.

e Reestructuracions empresarials derivades de fusions o escissions: Reordenacié Sanitaria
de Manresa; Reordenaci6 Sanitaria derivada de la finalitzacid del concert a Policlinica del
Vallés i assumpcié del mateix per part de diversos Hospitals de la zona; Reordenacio
Sanitaria derivada de la finalitzacié del concert a Clinica del Vallés; Reordenacio de
diversos centres de recerca sanitaria (IRO-IDIBELL; CRG-CNAG; VHIO).

3.- Procediments judicials dels darrers |5 anys:

Tenint en consideracié I'objecte de I'acord marc al que fa referéncia aquesta proposta, s’escau
posar alguns exemples dels procediments judicials de I'ambit laboral en els que ha participat el
lletrat Paco Carretero Palomares durant els darrers 10 anys:

I. Actuant en defensa de la Televisié de Catalunya, SA, la STS] Catalunya numero 14/2013
de 27 de febrer de 2013, en matéria de conflicte col lectiu que desestima la demanda
presentada pel Comité d’empresa a la qual es va adherir CCOO respecte al maxim de jornada
aplicable a I'entitat i ratificant que s’aplica a la Televisié de Catalunya la jornada de la Disposicié
addicional 71 de la Llei 2/2012 de Pressupostos de I'Estat. Aquest mateix procediment és
confirmat per la STS del dia 21 de novembre de 2014, dictada en el marc del Recurs de Cassacio
num. 9/2014, Sala Social.

2. Actuant en defensa de la Corporaciéo Catalana de Mitjans Audiovisuals, la Senténcia del
Jutjat Social 16 Barcelona del 7 de novembre de 2014, en matéria de reclamacié de quantitat
que desestima la demanda presentada por dos treballadors de la citada empresa. Aquest mateix
pronunciament és confirmat per la STS] de Catalunya num. 5019/2015 del dia 23 de juliol de
2015

3. Actuant en defensa de la Corporacié Catalana de Mitjans Audiovisuals, la STS| de
Catalunya nim. 5019/2015, en mateéria de reclamacié de quantitat que desestima la demanda
presentada por tress treballadors de la citada empresa.

4. Actuant en defensa de la Televisié6 de Catalunya, SA, la Senténcia del Jutjat Social | de
Lleida de 2014, en materia d'acomiadament que absol a la defensa d’aquesta part i declara
improcedent 'acomiadament realitzat per I'empresa codemandada.

5. Actuant en defensa de la Televisié de Catalunya, SA, la STS] de Catalunya num. 1852/2016
de 21 de marg de 2016, en matéria dacomiadament que desestima la demanda presentada de
contrari.
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6. Actuant en defensa del Centre de recerca Agrigenomica, la STS] de Catalunya nim.
1894/2016 del dia 30 de marg de 2016, en materia dacomiadament que declara la procedencia
de 'acomiadament objectiu efectuat.

7. Actuant en defensa de la Unié Catalana d’Hospitals, la STS| de Catalunya nim. 10/2016
de 9 de maig de 2016, en materia de conflictes col 1ectius, interposada pel Sindicat de Metges
de Catalunya, que impugna el conveni colectiu del sector i que va ser completament

desestimada.

8. Actuant en defensa del Consorci Sanitari del Maresme, la Senténcia del Jutjat Social del
dia I3 de maig de 2016, en matéria de conflicte col 1ectiu interposada per diferents sindicats,
la qual desestima la demanda presentada pels mateixos i confirma la decisié del Consorci de no
retornar una part de la paga extra de desembre de 2012 a la nomina del mes de marg de 2015.

9. Actuant en defensa de la Corporacié Sanitaria del Parc Tauli, la Sentencia del Jutjat Social
num. 327/2013 del dia 3 de desembre de 2013, en matéria de conflicte col lectiu que
desestima la demanda interposada per diferents sindicats contra 'acord assolit per la via de I'art.
41 ET entre I'empresa i altres organitzacions sindicals en matéria de jornada i altres.

10. Actuant en defensa del Consorci Sanitari de Terrassa, la Senténcia del Jutjat de lo Social
n°2 de Terrassa num. 87 del dia |9 de marg de 2004, en matéria de tutela de drets
fonamentals i reclamacio de quantitat per danys i perjudicis, absolent a la part
demandada.

I'l. Actuant en defensa del Consorci Sanitari de Terrassa, la STS] de Catalunya num.
8274/2004 del dia |19 de novembre de 2004, en matéria de tutela de drets fonamentals i
reclamacié de quantitat per danys i perjudicis, confirmant la senténcia de primera
instancia i absolent a la part demandada.

[2. Actuant en defensa de la Televisié de Catalunya, SA, la STS] de Catalunya nim. 14/2013,
en matéria de conflicte col lectiu que estima plenament aplicable a aquesta empresa la
Disposicio Addicional 71 de la Llei 2/2012 de Pressupostos de I'Estat.

3. Actuant en defensa de la Televisié de Catalunya, SA, la Senténcia del Jutjat de lo Social
n° | de Lleida num. 330/2014 del dia 23 de juliol de 2014, en matéria dacomiadament en el
que s’estima la demanda d’improcedéncia de I'acomiadament. La STS] de Catalunya nim.
1852/2016 del dia 21 de marg de 2016 ratifica 'esmentada resolucio.

14. Defensa judicial de la Universitat de Barcelona, Universitat de Lleida i Universitat
de Girona en el conflicte col 1ectiu plantejat per un sindicat per la reclamacié dels triennis
del personal postdoctoral, STS] de Catalunya nim. |13 de desembre de 2022.
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14. Defensa judicial de la Universitat de Barcelona, Universitat de Lleida i Universitat
de Girona en el conflicte col {ectiu plantejat per un sindicat per la reclamacié dels triennis
del personal postdoctoral, STS] de Catalunya nim. |13 de desembre de 2022.

I5. Defensa judicial de la Universitat Politécnica de Catalunya, Universitat de
Barcelona, Universitat de Girona i de la Universitat de Lleida en el conflicte col 1ectiu
plantejat per un sindicat per la reclamacio6 dels dies d’assumptes propis, STS] de Catalunya ndm.
23 d’octubre de 2023.

|6. Defensa judicial de més de 50 entitats del sector de la salut en el conflicte col {ectiu
plantejat per un col legi professional per la reclamacié d’EPIS en I'ambit del SISCAT durant la
pandémia.

4.- Especialitzacié com a advocat en negociacid col {ectiva.

Sense perjudici de I'anterior, alla on realment ha pogut adquirir la maxima experiéncia i on ha
pogut desenvolupar tots els seus coneixements de la normativa laboral publica ha estat en la
negociacié col fectiva.

La seva privilegiada situacié de responsable de PArea laboral d’un dels despatxos
d’advocats amb major implantacié en el mon de ’assessorament laboral a entitats
del sector public, li ha donat 'oportunitat no només d’intervenir, siné fins i tot de dirigir la
negociacié col lectiva en aquests sectors:

e Conveni col lectiu dels Hospitals de la Xarxa Hospitalaria d’Utilitzacié Publica i dels
Centres d’Atencié Primaria Concertats. Ha participat directament en la negociacié
d’aquest Conveni col lectiu des dels seus origen, i en els tres darrers Convenis, coneguts
ja amb el nom de Conveni SISCAT. Actualment s’ha pogut signar el “I Conveni col {ectiu
de treball dels hospitals d’aguts, centres d’atencié primaria, centres sociosanitaris i centres de
salut mental, concertats amb el SCS”, del qual ha estat negociador principal en
representacio de la patronal (Unié Catalana d’Hospitals). En relacié amb aquesta tasca,
s’escau destacar el segiient:

o Per la consecucio del Conveni va ser estrictament necessari estudiar i aplicar la
normativa pressupostaria que afecta a les empreses del sector public.

o Aquests Convenis han estat tots ells validats per I’Administracié sanitaria
catalana després d’un informe juridic sobre normativa laboral i pressupostaria,
confeccionat pels advocats assessors de les patronals.

o El Conveni va ser impugnat per determinats sindicats (entre ells el Sindicat
Metges de Catalunya), i va tenir la oportunitat d’assumir i liderar la defensa
juridica, havent obtingut senténcia de la Sala Social del Tribunal Superior de
Justicia de Catalunya que el valida.

També en 'ambit social i de la dependéncia, i com a conseqiiéncia de ser I'assessor la patronal
majoritaria en aquest ambit (ASSOCIACIO CATALANA DE RECURSOS ASSISTENCIALS —
ACRA -), ha tingut ocasi6 de participar de forma activa en la negociacié dels Convenis que es
relacionen, i que tenen també una amplia representacié publica:

e  Convenio Marco Estatal de Servicios de Atencién a las Personas Dependientes y Desarrollo de
la Promocion de la Autonomia Personal;




VALLBE

e Conveni col lectiu dels treballadors d’atencié domiciliaria i familiar de Catalunya;

A banda d’aixo, ha participat en nombrosos Convenis col ectius d’empresa: Hospital
de la Santa Creu i Sant Pau, Institut de Recerca de 'Hospital de la Santa Creu i Sant Pau, Institut

d’Investigacid de Bellvitge; Corporacié Catalana de Mitjans Audiovisuals (TV3 i
Catalunya Radio), aixi com en altres Convenis sectorials:

e Conveni col lectiu dels centres sociosanitaris i/o de Salut Mental de Catalunya amb
activitat concertada amb el Servei Catala de la Salut;

e Conveni collectiu d’establiments sanitaris d’hospitalitzacio, assisténcia, consulta i
laboratoris d’analisis cliniques;

e Conveni col lectiu sectorial de 'ambit de la dependéncia de Catalunya.

e Conveni col lectiu sectorial de 'ambit de la recerca de Catalunya

e Conveni col lectiu de les Universitats Publiques de Catalunya.

5.- Experiéncia com a docent.

El lletrat Paco Carretero Palomares té amplia experiéncia docent en I'ambit juridic laboral
superior, havent impartit classes a la Universitat Autonoma de Barcelona (en I'assignatura
de Dret del Treball i la Seguretat Social, al Master en direccié d’institucions sanitaries, i al
Postgrau en Formacio Integral dels agents socials), a la Universitat Pompeu Fabra (al Master
en Economia de la Salut i Gesti6 Sanitaria), a la Universitat Oberta de Catalunya (al Master
de Govern i Direccié de Sistemes Sanitaris), a la Fundacié Unié Catalana d’Hospitals i la
Fundacié Universitat del Bages (al Postgrau en direccié i gestid de centres sociosanitaris i
d’atencié a persones amb dependéncia), a la FUB-Campus UManresa -Universitat de
Vic/Universitat Central de Catalunya- (al Postgrau en Direccido de Recursos Humans i
Desenvolupament a les Organitzacions de Salut), a la Corporacié Sanitaria Parc Tauli (al
curs “La implicacié del directiu i del comandament en la prevencié de riscos laborals”), i a
'Escola de Practica Juridica del Col iegi d’Advocats de Sabadell.

6.- Experiéncia per tipologia de clients.

Assessora i defensa judicialment a clients de la seglient naturalesa:

Entitats del sector public: 65

Accio - Agencia per la Competitivitat de I'Empresa

Agrupacié Europea de Cooperacioé Territorial- Hospital de la Cerdanya
Consorci Autoritat del Transport Metropolita de Barcelona

Barcelona d'Infraestructures Municipals, SA (BIMSA)

Barcelona Institute of Technology for the Habitat (BIT HABITAT)
Consorci Barcelona Supercomputing Center

Consorci d'Atencié Primaria de Salut Barcelona Esquerra (CAPSBE)
Corporaci6 Catalana de Mitjans Audiovisuals

Corporaci6 Catalana de Mitjans Autiovisuals, SA
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Centre Internacional de Métodes Numeérics a I'Enginyeria (CIMNE)
Centre d'Iniciatives per la Reinsercié (CIRE)

Consorci Sanitari del Maresme

Consorci Corporacié Sanitaria Parc Tauli

Consorci Sanitari de Terrassa

Entitat de Base Asssociativa Vallcarca, SL (EBA)

Ferrocarrils de la Generalitat de Catalunya

Ferrocarril Metropolita de Barcelona, SA

Transports de Barcelona, SA

Transport Metropolita de Barcelona, SA

Ens d'Abastament d'Aigua Ter-Llobregat (ATL)

Fundacié Universitat Oberta de Catalunya

Gestio Sanitaria i Assistencial de Tortosa, SAM

Gavanenca de Terrenys i Immobles, SA

Fundacié Institut de Ciéncies Fotoniques (ICFO)

Fundacié Institut Catala d'Investigacié Quimica (ICIQ)

Fundacio Institut Catala de Nanociéncia i Nanotecnologia (ICN2)
Institut Catala d'Oncologia (ICO)

Fundaci6 Institut Catala de Recerca de I'Aigua

Institut de Diagnostic per la Imatge (IDI)

Fundacié Institut d'Investigacié Biomédica de Bellvitge (IDIBELL)
Fundacié Institut d'Investigacié Biomédica de Girona (IDIBGI)
Institut Municipal de Serveis Socials de Barcelona

Institut Catala del Sol (INCASOL)

Fundacié Institut Catala de Paleoecologia Humana i Evolucié Social (IPHES)
Institut de Recerca i Tecnologia Agroalimentaries (IRTA)
Consorci Institut Catala d’Avaluacié de Politiques Pabliques (IVALUA)
Parc Sanitari Pere Virgili (PSPV)

Sistema d'Emergéncies Médiques, SA (SEM)

Tractament i Seleccié de Residus, SA

Universitat de Barcelona

Universitat Politécnica de Catalunya

Universitat Pompeu Fabra

Universitat de Lleida

Universitat de Girona

Universitat Rovira i Virgili

Fundacié Hospital Universitari Vall d'Hebron - Institut de Recerca
Ageéncia de I'Habitatge de Catalunya

Ageéncia de Salut Publica de Barcelona

Ajuntament de Barcelona

Ajuntament de Santa Coloma de gramenet

Fundaci6 Centre de Ciéncia i Tecnologia Forestal de Catalunya
Consorci de Serveis Universitaris de Catalunya (CSUC)
Consorci Hospitalari de Vic

Fundacio Centre de Recerca en Agriogenomica (CRAG)

EAP Dreta de I'Eixample, SL

EDP Salut Sant Joan Reus Baix Camp

Fundacié Barcelona Mobile World Capital

Fundacié de Gestio Sanitaria de I'Hospital de la Santa Creu i Sant Pau
Fundacio 12Cat

Fundacié Institut d'Investigacié i Innovacié Parc Tauli

Fundacioé TIC Salut i Social

Fundacié Universitaria Balmes (Universitat de Vic)
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Consorci Hospital Clinic Provincial de Barcelona
Infraestructures de la Generalitat de Catalunya, SAU

Altres entitats o empreses de notorietat o de més de 600 persones treballadores:

Servicios, Personas y Salud, SL

Abertis Infraestructuras, SA

Alianzas y Subcontratas, SA

Althaia Xarxa Assistencial Universitaria de Manresa - Fundacio privada
Bon Preu, SAU

Benito Menni, Complejo Asistencial en Salud Mental - Hermanas Hospitalarias Sagrado Corazoén
de JesUs

Boris 45, SA

Centro Médico Teknon, SLU

Consultorio Dexeus, SA

Ecoveritas, SA

Falck SCI, SA

Falck Servicios Sanitarios, SL

Fisiogestion, SA

Fragola Iberia, SAU (SOGEFI)

Fundacio Escoles Garbi

Grup Quiron Salut

Residéncia Tercera Edat I'Onada, SL

Seidor, SA

Zitro Factory, SLU
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Subdireccidé General de Tresoreria FIANCES DEFINITIVES EN METAL -LIC

Garantia Global de Referencia:

Resguard del dipdsit en metal ‘lic

Nom i cognoms o rad social del propietari/adaria del diposit NIF
BUFET VALLBE SL B61603007

Adreca Municipi Codi Postal
Passeig de Gracia, 48, 3r 1aBARCELONA 08007

Nom i cognoms o radé social del financador NIF
BUFET VALLBE SL B61603007

Descripcié de 1'objecte de la garantia

GARANTIA DEFINITIVA DEL LOT 1 CONTRACTE DELS SERVEIS D'ASSESSORAMENT JURIDIC EN
MATERIA LABORAL I DE GESTORIA LABORAL I FISCAL DE LA FUNDACIO INSTITUT CATALA
DE PALEOECOLOGIA HUMANA I EVOLUCIO SOCIAL (IPHES)

EXPEDIENT IPHES-2024-06

Expedient

Autoritat o organisme a disposicid del qual es constitueix el diposit

1933 - FUN.PRIV.INS.CAT. PALEOECOLOGIA HUMANA I EV SOCIAL

Import en lletres (EUR)

SIS-CENTS QUARANTA-VUIT

Import en xifres (EUR)

648,00

Numero i data del diposit que complementa

Per la Tresoreria, Barcelona, 18 d'octubre de 2024, 13:00:17




