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1. Sistema Dinàmic d’Adquisició (SDA) 
 
La Generalitat de Catalunya, a través del Departament d’Economia i Hisenda, ha posat en 
marxa un Sistema Dinàmic d’Adquisició (SDA) per a la prestació dels serveis de prevenció 
de riscos laborals aliens (codi CCS-2023-13): https://contractaciopublica.cat/ca/detall-
publicacio/200113982 
 
El SDA té per objecte determinar els serveis de prevenció de riscos laborals aliens que 
podran contractar els departaments de l’Administració de la Generalitat i les entitats 
destinataris d’aquest sistema, seleccionar les empreses que podran realitzar aquestes 
activitats preventives i fixar les condicions generals d’adjudicació i execució dels futurs 
contractes específics. 
 
Els destinataris d’aquest SDA són tots els departaments de l’Administració de la Generalitat 
de Catalunya i les entitats adherides al Sistema central d’adquisicions (SCA) que han 
manifestat expressament la seva voluntat de participar en aquest SDA. 
 
La delimitació de l’àmbit subjectiu de la Comissió Central de Subministraments s’estableix 
a la disposició addicional 2a del Decret 96/2001, de 20 de març, sobre organització i 
competències per a la contractació dels subministraments i dels seus serveis 
complementaris, relacionats o derivats dins l’Administració de la Generalitat i altres 
organismes públics: Els organismes autònoms i les restants entitats de dret públic 
vinculades o dependents de l'Administració de la Generalitat, institucions i empreses 
públiques de la Generalitat i entitats locals, universitats públiques i altres administracions i 
entitats públiques ubicades al territori de Catalunya podran adherir-se voluntàriament com 
a destinataris dels subministraments i serveis de referència objecte de contractació 
centralitzada, prèvia sol·licitud que haurà de ser acceptada per acord de la CCS mitjançant 
la formalització del corresponent conveni de col·laboració, on es fixaran les condicions de 
l'esmentada vinculació. 
 
L’Ajuntament de Palafrugell està contemplat a l’Annex 0 dels Plecs de Clàusules 
Administratives Particulars que regeixen el present SDA com a Entitat destinatària del 
mateix. 
 
Conseqüentment, s’haurà de preparar i tramitar un contracte específic que compleixi amb 
els termes del SDA. 
 
2. Característiques del contracte específic 
 
Òrgan de contractació. L’òrgan competent per a la contractació és la Junta de Govern Local 
de conformitat amb la delegació de competències de l’Alcalde efectuada per Resolució 
d’Alcaldia núm. 1504/2023, de data 28 de juny de 2023 i la disposició addicional segona de 
la LCSP. 
 
Qualificació i règim jurídic. El contracte es qualifica com a contracte administratiu de 
serveis. (Art. 17 de la LCSP i Clàusula segona del PCAP del SAD de la Generalitat) 
 
Forma de tramitació de l’expedient: Ordinària.  
 
L’elecció del procediment: Mitjançant el Sistema Dinàmic d’Adquisició. 
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Règim d’adhesió al sistema d’adquisició centralitzada. De conformitat amb l’apartat 10 de 
la Disposició addicional 3a. de la Llei 9/2017 de contractes del sector Públic (LCSP) i la 
clàusula quarta del PCAP relatiu al sistema dinàmic d’adquisició de serveis de prevenció 
de riscos laborals aliens (ccs-2023-13) de la Comissió Central de Subministraments del 
Departament d’Economia i Hisenda de la Generalitat de Catalunya (en endavant SAD de 
la Generalitat). 
 
Termini de vigència del SAD de la Generalitat. De conformitat amb l’apartat E del PCAP 
del SAD de la Generalitat i la pròrroga aprovada en data 11/10/2024, la vigència actualment 
és des del 8/11/2024 al 7/11/2025, prorrogable anualment amb una durada màxima de 5 
anys. 
 
Necessitat a satisfer. De forma resumida donar cobertura en matèria de prevenció de riscos 
laborals als empleats públics de l’Ajuntament de Palafrugell, tal com consta detalla a 
l’informe de necessitats i justificació d’insuficiència de mitjans. 
 
Objecte del contracte. L’objecte del contracte que es proposa efectuar consisteix en la 
contractació de la prestació del servei de prevenció de riscos aliè, per al desenvolupament 
de les activitats preventives de riscos laborals de les especialitats tècniques de Seguretat 
en el Treball, Higiene Industrial, Ergonomia i Psicosociologia aplicada, més l’especialitat de 
Vigilància de la Salut i els reconeixements mèdics dels empleats públics de l’Ajuntament 
de Palafrugell, d’acord amb allò que preveu la Llei 31/1995, de 8 de novembre, de prevenció 
de riscos laborals i les seves normes de desenvolupament i el plec de clàusules tècniques 
específiques (PCTE). 
 
Serveis específics a contractar: 
 
- Seguretat en el treball 
- Higiene industrial 
- Ergonomia i psicosociologia aplicada 
- Medicina del treball 
- Reconeixements mèdics 
- Activitats específiques desenvolupades per tècnics de prevenció de riscos laborals 
 
Justificació de no divisió en lots. Per les característiques del servei, i un millor control de 
l'activitat preventiva, per unitat de criteri i de documentació, s’estima convenient contractar 
les especialitats amb la mateixa empresa i, per aquest motiu, es proposa licitar com a un 
únic lot aquesta necessitat de prestació del servei de prevenció de riscos laborals aliè per 
a les especialitats de seguretat, higiene industrial, ergonomia i psicosociologia i medicina 
del treball, conjuntament amb les reconeixements mèdics. 
 
Codificació de l’objecte del contracte: El codi de Vocabulari Comú de Contractació Pública 
(CPV), és el 71317000-3 (Serveis d’assessorament en protecció i control de riscos). 
 
Condicions especials d’execució. En compliment de l’article 202 de la LCSP i de conformitat 
amb l’apartat N del quadre de característiques del PCAP de la Generalitat, és condició 
especial d’execució dels contractes específics:  
 
a) L’obligació d’aplicar a la plantilla que executi el contracte i al seus subcontractistes, si 
s’escau, les condicions de treball establertes per l’últim conveni col·lectiu sectorial i 
territorial vigent en què s’enquadri i desenvolupi la prestació contractual, sens perjudici de 
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les millores que pugui establir.  
 
b) L’obligació de l’empresa contractista de sotmetre’s a la normativa nacional i de la Unió 
Europea en matèria de protecció de dades.  
 
c) Així mateix, l’empresa contractista ha d’adequar la seva activitat als principis ètics i a les 
regles de conducta establertes aquest Plec.  
 
Aquestes condicions especials es consideren obligacions contractuals essencials, en els 
termes de l’article 202.1 de la LCSP. 
 
Subcontractació. Sí es permet, d’acord amb l’article 44.1. del PCAP del SDA, només en 
aquells supòsits previstos en l’article 6 del Reial decret 843/2011, de 17 de juny i amb les 
limitacions establertes en l’article 7 de l’esmentat Reial decret.  Els subcontractes tenen en 
tot cas naturalesa privada. 
 
Durada, termini i lloc d’execució del contracte específic. 
 
Durada. Un any amb la possibilitat d’una pròrroga, de conformitat amb l’apartat E del quadre 
de característiques del PCAP del SAD de la Generalitat. 
 
De conformitat amb l’apartat E del quadre de característiques del PCAP del SAD de la 
Generalitat: Els contractes específics tindran una durada que podrà arribar com a màxim 
fins al 31 de desembre de l’anualitat en què finalitzi la vigència de l’SDA (període inicial de 
vigència de l’SDA i les seves pròrrogues, si s’escau), si la data d’entrada en vigor de l’SDA 
està compresa entre els mesos de gener i juny, o bé fins al 31 de desembre de l’anualitat 
següent en què finalitzi la vigència de l’SDA (període inicial de vigència de l’SDA i les seves 
pròrrogues, si s’escau), si la data d’entrada en vigor de l’SDA està compresa entre els 
mesos de juliol i desembre.  
 
Termini d’execució previst. Des del 01/12/2024 fins el 30/11/2025 
 
Lloc d’execució. En els edificis i centres de treball detallats en el punt 1.1. del PCTE 
 
El nombre de centres de treball que configuren l’Ajuntament de Palafrugell són un total de 
83, dels quals 36 d’ells no tenen adscrit personal propi, però es desenvolupen activitats 
dutes a terme per altres empreses o entitats. 
 
Modificacions del contracte específic. De conformitat amb l’apartat O.2 del PCAP del SAD 
de la Generalitat i la clàusula 40 del PCAP de la Generalitat.  
 
El contracte només es pot modificar per raons d’interès públic, en els casos i en la forma 
que s’especifiquen en aquesta clàusula i de conformitat amb el que es preveu en els articles 
203 a 207 de la LCSP. 
 
Les modificacions del contracte es formalitzaran de conformitat amb el que estableix 
l’article 153 de la LCSP. 
 
L’anunci de modificació del contracte, juntament amb les al·legacions de l’empresa 
contractista i de tots els informes que, si escau, se sol·licitin amb caràcter previ a l’aprovació 
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de la modificació, tant els que aporti l’empresa adjudicatària com els que emeti l’òrgan de 
contractació, es publicaran en el perfil de contractant. 
 
Quan, com a conseqüència d’una modificació del contracte, el seu preu experimenti 
variació, la garantia, si aquesta ha estat constituïda per a la contractació específica, s’ha 
de reajustar perquè mantingui la proporció deguda amb el nou preu modificat, en el termini 
de 15 dies comptats des de la data en què es notifiqui a l’empresa l’acord de modificació. 
A aquests efectes, no es consideren les variacions de preu que es produeixin com a 
conseqüència d’una revisió d’aquest de conformitat amb el que disposa la LCSP. 
 
En cas que es facin efectives sobre la garantia definitiva les penalitats o indemnitzacions 
exigibles al contractista, aquest ha de reposar o ampliar la garantia, en la quantia que 
correspongui, en el termini de quinze dies des de l’execució; en cas contrari, incorre en 
causa de resolució (article 109.2 LCSP). 
 
a. Modificacions previstes: La modificació del contracte es durà a terme en el/s supòsit/s, 
amb les condicions, l’abast i els límits que es detallen en aquesta clàusula i en l’apartat O.2 
dels Plecs de Clàusules Administratives Particulars que regeixen l’SDA. 
 
En funció de les unitats previstes inicialment es podrà modificar fins a un màxim del 15% 
del preu inicial del contracte, segons preveu l’article 204.1 de la LCSP en els casos de 
variació de les necessitats dels serveis previstos inicialment per al càlcul del VEC per 
necessitats de l’òrgan de contractació, per alguna de les següents causes: 
 
a)Canvis d’ubicació de les dependències on s’executa el servei que comportin una 
modificació dels espais i/o un augment o disminució de les hores inicialment previstes. 
b)Quan les necessitats reals del servei resultin superiors a les estimades inicialment. 
c)Quan les necessitats reals del servei resultin inferiors a les estimades inicialment. 
 
Aquestes modificacions són obligatòries per a l’empresa contractista. En cap cas la 
modificació del contracte podrà suposar l’establiment de nous preus unitaris no previstos 
en el contracte. 
 
b. Modificacions no previstes: La modificació del contracte no prevista en aquesta clàusula 
només podrà efectuar-se quan es compleixin els requisits i concorrin els supòsits previstos 
en l’article 205 de la LCSP, de conformitat amb el procediment regulat en l’article 191 de la 
LCSP i amb les particularitats previstes en l’article 207 de la LCSP. 
 
Aquestes modificacions són obligatòries per a l’empresa contractista, llevat que impliquin, 
aïlladament o conjuntament, una alteració en la seva quantia que excedeixi el 20% del preu 
inicial del contracte, IVA exclòs. En aquest cas, la modificació s’acordarà per l’òrgan de 
contractació amb la conformitat prèvia per escrit de l’empresa contractista; en cas contrari, 
el contracte es resoldrà d’acord amb la causa prevista en l’article 211.1.g) de la LCSP. 
 
Procediment per les modificacions: 
1. Redacció de la proposta de modificació per part del responsable del contracte 
2. Audiència al contractista per 3 dies, pel seu coneixement i efectes 
3. Informe del secretari/a. 
4. Resolució de l’òrgan de contractació aprovant la modificació i requeriment reajustant la 
garantia prevista. 
5. Formalització i publicació de la modificació en el termini de 5 dies des de la seva 
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aprovació. 
 
3. Dades econòmiques del contracte i existència de crèdit 
 
3.1. Valor estimat del contracte específic i mètode de càlcul. El valor estimat és de 
51.051,11€ que no inclou l’import de l’impost sobre el valor afegit.  
 
L’import consignat té caràcter merament informatiu i no suposa un valor contractual i s’ha 
calculat de la següent forma: 
 

Durada Pressupost 
Pressupost net 
modificacions 
previstes (*) 

Valor estimat 

Contracte inicial (12 mesos) 23.744,70 € 
3.561,71 € 51.051,11€ 

Pròrroga (12 mesos) 23.744,70 € 
 
(*) L’import corresponent al pressupost màxim per modificacions previstes és la quantitat 
màxima que es podrà assolir durant la vigència total del contracte, d’acord amb l’apartat 
O.2. del PCAP del SDA. En funció de les unitats previstes inicialment es podrà modificar 
fins a un màxim del 15% del preu inicial del contracte, segons preveu l’art. 204.1 de la 
LCSP en els casos de variació de les necessitats dels serveis previstos inicialment per al 
càlcul del VEC per necessitats de l’òrgan de contractació. 
 
3.2. Pressupost màxim i limitatiu (DA 33a), per la durada inicial 12 mesos: és de 
26.820,09€, que correspon a un import base de 23.744,70 € més la quantitat de 3.075,38€ 
corresponent al 21% d’IVA  
 
La quantitat indicada correspon a l’execució del contracte prevista per 12 mesos i d’acord 
amb la Disposició Addicional 33a de la LCSP, la quantia del pressupost es considera 
estimativa i té caràcter de pressupost màxim i limitatiu, condicionat al nombre de 
treballadors i d’hores per activitats que efectivament es realitzin, aplicant el corresponent 
preu unitari. En conseqüència, l’Ajuntament no resta obligat a exhaurir el pressupost en 
atenció a què el preu final es determina en funció de les necessitats i aplicant el preu unitari, 
sense que en cap cas l’adjudicatari pugui demanar a l’Ajuntament qualsevol indemnització 
o import per aquest motiu o modificar el preu unitari ofert. 
 
El pressupost s’ha obtingut en base al sumatori de les següents prestacions i el 
corresponents preus unitaris: 
 

 

Núm. 
Treb Tarifa 

Preu 
màx. 
Base 

Subotal 21% IVA TOTAL 

Disciplina de seguretat en 
el treball 105 1,65 7,50 € 1.299,90 € 272,98 1.572,88 € 

Disciplina d’higiene 
industrial 105 1,65 7,50 € 1.299,90 € 272,98 1.572,88 € 

Disciplina d’ergonomia i 
psicosociologia aplicada 105 1,65 7,50 € 1.299,90 € 272,98 1.572,88 € 

 
Activitats de medicina del 
treball (exclosos els 105 -- 20,00 € 2.100,00 € 441,00 2.541,00 € 
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reconeixements mèdics) 
Reconeixements mèdics 140 -- 65,00 € 9.100,00 € Exempt 9.100,00 € 
Activitats específiques 
desenvolupades per 
tècnics de PRL 

133h -- 65,00 € 8.645,00 € 1815,45 10.460,45 € 

Total  23.744,70 € 3.075,38 26.820,09 € 
 
Atès que s’han fixat preus unitaris, l’Ajuntament podrà assolir la consignació 
pressupostària, tot respectant el preu unitari que ofereixi l’adjudicatari, fins el pressupost 
màxim limitatiu, sens perjudici de poder incrementar el nombre d’unitats de serveis fins a 
un 10% del preu del contracte, de conformitat amb el que disposa l’article 309.1 de la LCSP, 
pel qual no serà necessari tramitar el corresponent expedient de modificació. 
 
3.3. Preu del contracte: Serà el que resulti de l’oferta que realitzi l’empresa adjudicatària, 
en virtut de la qual l’adjudicatari s’obliga a prestar els serveis, de forma successiva i pels 
preus unitaris màxims assenyalats en la seva oferta. 
 
L’execució del contracte es realitzarà a risc i ventura del contractista, tal com estableix 
l’article 197 de la LCSP. L’Ajuntament no es fa responsable i resta exonerat de qualsevol 
responsabilitat relativa als criteris de facturació que l’empresa adjudicatària realitzi alhora 
de facturar els serveis. 
 
3.4. Revisió de preus. En aquest contracte no procedeix la revisió de preus ni durant la 
seva vigència ni durant les pròrrogues que, en el seu cas, s’acordin, tal com consta mitat 
amb l’apartat S del quadre de característiques del PCAP del SAD i de conformitat amb 
l’article 103 LCSP i article 9.2 del Reial Decret 55/2017. 
 
4. Existència de crèdit i imputació pressupost municipal 
 
4.1.Aplicació pressupostària: Les despeses derivades d’aquest contracte aniran a càrrec 
de l’aplicació pressupostària 119200 22701 denominada: Pla de prevenció de riscos 
laborals 
 
4. 2.Expedient d’abast plurianual. El present contracte té caràcter plurianual pels exercicis 
2024 a 2025 i tal com disposa a l’article 174. del Reial Decret legislatiu 2/2004, de 5 de 
març, pel que s’aprova el Text refós de la Llei reguladora de les hisendes locals, la seva 
autorització o realització i el compromís de les despeses del contracte se subordina al crèdit 
que per a cada exercici autoritzin els respectius pressupostos municipals. 
 
D’acord amb l’article 30è de les Bases d’Execució del Pressupost i l’article 88 del Reial 
Decret 500/90, la Junta de Govern Local és competent per a l’aprovació dels compromisos 
d’exercicis futurs que es derivi.  
 
Tant les despeses corresponents a l’exercici 2024 com les dels  exercicis successius, es 
faran efectives amb càrrec a l’aplicació  pressupostària següent: 
 

Any Mesos Import base IVA Import total, IVA 
inclòs 

2024 1 1.978,70 € 256,30 € 2.235,00 € 
2025 11 21.766,00 € 2.819,08 € 24.585,08 € 
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Orientativament, es fixa com a data d’inici del contracte el dia 1 de desembre de 2024. En 
el supòsit de què el servei no comencés en aquesta data, es prorratejarà l’import 
proporcional a la data d’inici del mateix i a la data de finalització.  
 
4.3. Forma de pagament: El pagament es realitzarà en els terminis establerts per l’article 
198 de la LCSP i amb les condicions de la clàusula trenta-setena del PCAP del SAD. 
 
L’import dels serveis executats s’acreditarà de conformitat amb el plec de prescripcions 
tècniques de l’SDA i el document de licitació de la contractació específica, per mitjà dels 
documents que acreditin la realització total o parcial, si escau, del contracte. 
 
El pagament del treball o servei s'efectuarà a la realització d'aquest, prèvia presentació de 
factura electrònica, degudament conformada (article 198 de la LCSP). 
 
D’acord amb el que estableix la Llei 25/2013, de 27 de desembre, d’impuls de la factura 
electrònica i creació del registre comptable de factures en el sector públic, les factures s’han 
de signar amb signatura avançada basada en un certificat qualificat, i han d’incloure, 
necessàriament, el número d’expedient de contractació. 
 
El format de la factura electrònica i signatura s’han d’ajustar al que disposa l’annex 1 de 
l’Ordre ECO/306/2015, de 23 de setembre, per la qual es regula el procediment de 
tramitació i anotació de les factures en el Registre comptable de factures en l’àmbit de 
l’administració de la Generalitat de Catalunya i el sector públic que en depèn. 
 
La plataforma e.FACT és el punt general d’entrada de factures electròniques de 
l’Administració de la Generalitat de Catalunya i del seu Sector Públic. 
 
A la factura s’hi inclouran les dades i requisits establerts en el Reial Decret 1619/2012, de 
30 de novembre, d’aprovació del Reglament pel qual es regulen les obligacions de 
facturació; així com els extrems previstos a l'apartat segon de la Disposició Addicional 32a 
de la LCSP i en la normativa sobre facturació electrònica: 
 
DIR3 Codi d'entitat : L01171175 
DIR3 Òrgan de tramitació: L01171175 
DIR3 Oficina comptable: L01171175 
DIR3 Òrgan proponent: L01171175 
 
El seguiment de l’estat de les factures es podrà consultar al web del Departament 
d’Economia i Hisenda a l’apartat de Tresoreria i Pagaments (consulta de l’estat de factures 
i pagaments de documents), a partir de l’endemà del registre de la factura. 
 
D'acord amb allò que s'ha fixat en l'article 198 de LCSP, l'Administració tindrà obligació 
d'abonar el preu dins dels trenta dies següents a la data d'aprovació dels documents que 
acreditin la conformitat dels serveis prestats amb el que es disposa en el contracte, sense 
perjudici d'allò que s'ha fixat en l'apartat 4t de l'article 210. Si es demorés, haurà d'abonar 
al contractista, a partir del compliment d'aquest termini de trenta dies, els interessos de 
demora i la indemnització pels costos de cobrament, en els termes previstos en la Llei 
3/2004, de 29 de desembre, per la qual s'estableixen mesures de lluita contra la morositat 
en les operacions comercials. 
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L’empresa contractista podrà realitzar els treballs amb major celeritat de la establerta en el 
contracte. Tanmateix, no tindrà dret a percebre en cada any, qualsevol que sigui l’import 
del què s’ha executat o de les certificacions expedides, major quantitat que la consignada 
a l’anualitat corresponent, afectada pel coeficient d’adjudicació. 
 
L’empresa contractista podrà transmetre els drets de cobrament en els termes i condicions 
establerts en l’article 200 de la LCSP. 
 
4.4.Garantia definitiva dels contractes específic. De conformitat amb la clàusula 13.2 del 
PCAP del SAD de la Generalitat i d’acord amb l’article 107.3 de la LCSP, atès que la licitació 
es fixa en base a diferents preus unitaris, l’empresa que resulti adjudicatària  haurà de 
dipositar una garantia de 1.112€ equivalent al 5% del pressupost per una anualitat IVA no 
inclòs. 
 
El termini de garantia serà de 2 mesos, a comptar des de la finalització i recepció dels 
serveis. 
 
En atenció a allò assenyalat en l’apartat T dels Plecs de Clàusules Administratives 
Particulars que regeixen l’SDA: els contractes específics no contemplaran termini de 
garantia, en virtut de l’article 210.3 de la LCSP. 
 
L'acreditació de la constitució de la garantia podrà fer-se per mitjans electrònics i es podrà 
presentar en alguna de les formes següents: 
 
a) Mitjançant transferència bancària al número de compte titularitat de l’Ajuntament de 
Palafrugell o en valors de deute públic amb subjecció, en cada cas, a les condicions 
establertes reglamentàriament. 
 
b) Mitjançant aval, prestat en la forma i condicions establertes reglamentàriament, per algun 
dels bancs, caixes d’estalvi, cooperatives de crèdit, establiments financers de crèdit o 
societats de garantia recíproca autoritzats per operar a Espanya, que s’han de dipositar a 
la Tresoreria municipal.  
 
c) Mitjançant contracte d’assegurança de caució amb una entitat asseguradora autoritzada 
per a operar en la forma i condicions establertes reglamentàriament. El certificat de 
l’assegurança s’ha de lliurar a l’Ajuntament. 
 
La garantia no serà retornada o cancel·lada fins que s'hagi produït el venciment del termini 
de garantia i compliment satisfactori del contracte. 
 
Aquesta garantia respondrà pels conceptes inclosos en l'article 110 de la LCSP: 
 
a)De l’obligació de formalitzar el contracte dins el termini, de conformitat amb el que disposa 
l’article 153. 
b)De les penalitats imposades al contractista de conformitat amb l’article 192 d’aquesta 
Llei. 
c)De l’execució correcta de les prestacions que preveu el contracte, incloses les millores 
que hagi ofert el contractista i hagi acceptat l’òrgan de contractació, de les despeses 
originades a l’Administració per la demora del contractista en el compliment de les seves 
obligacions, i dels danys i perjudicis ocasionats a aquesta amb motiu de l’execució del 
contracte o pel seu incompliment, quan no en sigui procedent la resolució. 
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d)De la confiscació que es pot decretar en els casos de resolució del contracte, d’acord 
amb el que estableixin aquest contracte o aquesta Llei. 
e)A més, en els contractes d’obres, de serveis i de subministraments, la garantia definitiva 
ha de respondre de la inexistència de vicis o defectes dels béns construïts o subministrats 
o dels serveis prestats durant el termini de garantia que s’hagi previst en el contracte. 
 
Transcorreguts 2 mesos des de la data de finalització del contracte sense que la recepció 
formal i la liquidació haguessin tingut lloc per causes no imputables al contractista, es 
procedirà, sense més demora, a la seva devolució o cancel·lació una vegada depurades 
les responsabilitats a què es refereix el citat article 110. 
 
5. Mitjans de comunicació electrònics 
 
5.1.D’acord amb la Disposició addicional quinzena de la LCSP, la tramitació d’aquesta 
licitació comporta la pràctica de les notificacions i comunicacions que en derivin per mitjans 
exclusivament electrònics. 
 
No obstant això, es podrà utilitzar la comunicació oral per a comunicacions diferents de les 
relatives als elements essencials, això és, els plecs i les ofertes, deixant-ne el contingut de 
la comunicació oral documentat degudament, per exemple, mitjançant els arxius o resums 
escrits o sonors dels principals elements de la comunicació. 
 
5.2. Les comunicacions i les notificacions que es facin durant el procediment de 
contractació i durant la vigència del contracte s’efectuaran per mitjans electrònics a través 
del sistema de notificació e-NOTUM, d’acord amb la LCSP, la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, 
del procediment administratiu comú de les administracions públiques i l’Ordre 
PDA/21/2019, de 14 de febrer, per la qual es determina el sistema de notificacions 
electròniques de l’Administració de la Generalitat de Catalunya i del seu sector públic. A 
aquests efectes, s’enviaran els avisos de la posada a disposició de les notificacions i les 
comunicacions a les adreces de correu electrònic i als telèfons mòbils que les empreses 
hagin facilitat a aquest efecte en la declaració de responsable, d’acord amb el que s’indica 
en la clàusula onzena d’aquest plec. Un cop rebuts el/s correu/s electrònic/s i, en el cas 
que s’hagin facilitat també telèfons mòbils, els SMS, indicant que la notificació corresponent 
s’ha posat a disposició en l’e-NOTUM, haurà/n d’accedir-hi la/les persones designada/es, 
mitjançant l’enllaç que s’enviarà a aquest efecte. En l’espai virtual on hi ha dipositada la 
notificació, es permet accedir a dita notificació amb certificat digital o amb contrasenya. 
 
Els terminis a comptar des de la notificació es computaran des de la data d’enviament de 
l’avís de notificació, si l’acte objecte de notificació s’ha publicat el mateix dia en el perfil de 
contractant de l’òrgan de contractació. En cas contrari, els terminis es computaran des de 
la recepció de la notificació per part de l’empresa a qui s’adreça. No obstant això, els 
terminis de les notificacions practicades amb motiu del procediment de recurs especial pel 
Tribunal Català de Contractes computen en tot cas des de la data d’enviament de l’avís de 
notificació. 
 
6. Forma, termini i procediment per a la presentació de proposicions  
 
6.1.Forma. Convidant a presentar una oferta a totes les empreses admeses en la categoria 
2, de conformitat amb les clàusules 30 a 32 del PCAP del SAD de la Generalitat i l’article 
226.1 de la LCSP.  
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6.2. Termini. 10 dies naturals des de la data d’enviament de la invitació mitjançat notificació 
electrònica. 
 
6.3. Procediment. L’òrgan de contractació remetrà invitació a les empreses mitjançant 
notificació electrònica, fent ús de e-Notum integrat a la Plataforma de Contractes del Sector 
Públic. https://contractaciopublica.gencat.cat/perfil/palafrugell.  
 
Un cop enviada la invitació s’obrirà a CATCOMP la petició de serveis corresponent per tal 
de que les empreses procedeixin a introduir les seves ofertes.  
 
7. Classificació de les ofertes i adjudicació del contracte específic basat  
 
Finalitzat el termini de presentació d’ofertes, l’aplicació CATCOMP generarà l’informe 
proposta d’adjudicació i els serveis tècnics de l’àrea de contractació i patrimoni elevarà 
proposta a l’òrgan de contractació per a la serva adjudicació. 
 
L’adjudicació dels contractes específics es publicarà, com a mínim, trimestralment en el 
perfil del contractant dins dels 30 dies següents a la fi de cada trimestre, segons l’article 
154.4 LCSP. 
 
De conformitat amb l’article 36 i 153.1 de la LCSP, els contractes específics en el marc d’un 
sistema dinàmic d’adquisició es perfeccionen amb la seva adjudicació. Un cop tramesa la 
notificació de la resolució d’adjudicació dels contractes específics i publicada, el mateix dia, 
al perfil del contractant, aquests s’entendran perfeccionats des d’aquella data. En cas que 
no es faci publicació individual del contracte específic a PSCP, es perfeccionarà des de la 
data de l’evidència de la recepció de la notificació d’adjudicació per part de l’empresa 
adjudicatària. 
 
La resolució d’adjudicació del contracte es notificarà a les empreses licitadores mitjançant 
notificació electrònica. 
 
8. Criteris de desempat 
 
Els criteris de desempat seran els següents, a l’empara de l’article 147.2 de la LCSP: 
 
a)Major percentatge de persones treballadores amb discapacitat o en situació d’exclusió 
social en la plantilla de cada una de les empreses, essent preferent, en cas d’igualtat, el 
major nombre de persones treballadores fixes amb discapacitat en plantilla, o el major 
nombre de persones treballadores en inclusió en la plantilla. 
b)Menor percentatge de contractes temporals en plantilla de cada empresa. 
c)Major percentatge de dones empleades en plantilla de cada empresa. 
d)Sorteig, en cas que els anteriors criteris no desencallin l’empat. 
 
9. Ofertes amb valors anormals o desproporcionats 
 
Als efectes de l’article 149.4 de la LCSP, es consideraran desproporcionades o amb valors 
anormals les ofertes que estiguin en els casos que es detallen a continuació i que són 
directament aplicats per l’eina digital CATCOMP: 
 
1. Quan, concurrent una sola empresa licitadora, sigui inferior al pressupost base de 
licitació en més de 25 unitats percentuals. 
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2. Quan hi concorrin dues empreses licitadores, la que sigui inferior en més de 20 unitats 
percentuals a l'altra oferta. 
 
3. Quan hi concorrin tres empreses licitadores, les que siguin inferiors en més de 10 unitats 
percentuals a la mitjana aritmètica de les ofertes presentades. No obstant això, s'exclourà 
per al còmput de l'esmentada mitjana l'oferta de quantia més elevada quan sigui superior 
en més de 10 unitats percentuals a l'esmentada mitjana. 
 
4. Quan hi concorrin quatre o més licitadors, les que siguin inferiors en més de 10 unitats 
percentuals a la mitjana aritmètica de les ofertes presentades. No obstant això, si entre 
elles existeixen ofertes que siguin superiors a l'esmentada mitjana en més de 10 unitats 
percentuals, es procedirà al càlcul d'una nova mitjana només amb les ofertes que no es 
trobin en el supòsit indicat. En tot cas, si el nombre de les restants ofertes és inferior a tres, 
la nova mitjana es calcularà sobre les tres ofertes de menor quantia. 
 
Quan en aplicació dels paràmetres establerts en els criteris de valoració de les ofertes, 
alguna d'elles estigui incursa en presumpció d'anormalitat, es concedirà als licitadors 
afectats un termini de 3 dies hàbils perquè puguin presentar una justificació adequada de 
les circumstàncies que els permeten executar aquesta oferta en aquestes condicions, amb 
els criteris que s'assenyalen sobre aquest tema a l'article 149.4 de la LCSP. 
 
Transcorregut aquest termini, si no es rep la informació i la documentació justificativa 
sol·licitada es considerarà que la proposició no podrà ser complerta, quedant l’empresa 
licitadora exclosa del procediment. 
 
El caràcter anormal de les ofertes s’apreciarà en funció dels paràmetres de l’article 85 del 
Reial Decret 1098/2001, de 12 d’octubre, pel qual s’aprova el Reglament General de la Llei 
de Contractes de les Administracions Públiques. 
 
Si es rep la informació i la documentació justificativa sol·licitada dins de termini, s’avaluarà 
i elevarà la corresponent proposta d’acceptació o rebuig de la proposició, degudament 
motivada, a l’òrgan de contractació, per tal que aquest decideixi, previ l’assessorament 
tècnic del servei corresponent, o bé l’acceptació de l’oferta, perquè considera acreditada la 
seva viabilitat, o bé, en cas contrari, el seu rebuig. 
 
L’òrgan de contractació rebutjarà les ofertes incurses en presumpció d’anormalitat si es 
basen en hipòtesis o pràctiques inadequades des d’una perspectiva tècnica, econòmica o 
jurídica. Així mateix, rebutjarà les ofertes si comprova que són anormalment baixes perquè 
vulneren la normativa sobre subcontractació o no compleixen les obligacions aplicables en 
matèria mediambiental, social o laboral, nacional o internacional, inclòs l’incompliment dels 
convenis col·lectius sectorials vigents, en aplicació del que estableix l’article 201 de la 
LCSP. 
 
10. Criteris d’adjudicació  
 
D’acord amb la clàusula 31.7 del PCAP del SDA. El contracte específic s’adjudicarà tenint 
en compte exclusivament el preu. La puntuació màxim que es podrà obtenir són 100 punts 
i la fórmula que s’utilitzarà per puntuar les ofertes econòmiques de les empreses licitadores, 
és la següent:  
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On Pi és la puntuació que obté l’empresa “i”, Oi és l’import de l’oferta de l’empresa “i”, Om 
és l’import de l’oferta millor (oferta més baixa), PL és el pressupost de licitació i P són els 
punts del criteri (100 punts).  
 
Els preus unitaris màxims de cada servei seran actualitzats periòdicament per la CCS.  
 
Els paràmetres que determinaran el PL i l’oferta econòmica (Oi) de cada un dels serveis a 
contractar són els següents:  
 
Disciplina de seguretat en el treball  
 
PL(€/any) = Tarifa × (7,50€/treballadors any) X nombre de treballadors  
 
Oi: Les empreses licitadores podran fer oferta que suposi igualar o millorar a la baixa aquest 
multiplicador (7,50 euros (IVA exclòs) per treballador-any).  
 
El preu unitari màxim que la CCS actualitzarà periòdicament són els 7,50 euros (IVA exclòs) 
per treballador-any.  
 
(*) Tarifa: la indicada, per al CNAE que es tracti, en el quadre I de l’apartat 1 de la disposició 
addicional quarta de la Llei 42/2006 de pressupostos generals de l’Estat per a 2007, en 
redacció donada per la disposició final vuitena de la Llei 26/2009, de 23 de desembre, de 
pressupostos generals de l’Estat per a 2010, sense que una posterior modificació de les 
tarifes de primes impliqui canvi en aquest element de càlcul de les ràtios, per la qual cosa 
es tindrà en compte la publicada en Butlletí Oficial de l'Estat de 24 de desembre de 2009 
(https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2006-
22865&tn=1&p=20091224#dacuarta). Les tarifes majoritàriament aplicables als 
departaments de la Generalitat de Catalunya i la resta d’entitats públiques previstes en 
l’article 1.2 del Decret 312/1998, d’1 de desembre, són les detallades en l’annex núm. 1 del 
Plec de prescripcions tècniques de l’SDA. 
 
Disciplina d’higiene industrial 
 
PL(€/any) = Tarifa ×(7,50€ / treballadors any) X nombre de treballadors  
 
Oi: Les empreses licitadores podran fer oferta que suposi igualar o millorar a la baixa 
aquest multiplicador (7,50 euros (IVA exclòs) per treballador-any). 
 
El preu unitari màxim que la CCS actualitzarà periòdicament són els 7,50 euros (IVA 
exclòs) per treballador-any. 
 
(*) Tarifa: la indicada, per al CNAE que es tracti, en el quadre I de l’apartat 1 de la 
disposició addicional quarta de la Llei 42/2006 de pressupostos generals de l’Estat per a 
2007, en redacció donada per la disposició final vuitena de la Llei 26/2009, de 23 de 
desembre, de pressupostos generals de l’Estat per a 2010, sense que una posterior 
modificació de les tarifes de primes impliqui canvi en aquest element de càlcul de les 
ràtios, per la qual cosa es tindrà en compte la publicada en Butlletí Oficial de l'Estat de 

Pi = �1 − �Oi−Om
PL

�� × 𝑃𝑃 
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24 de desembre de 2009 (https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2006- 
22865&tn=1&p=20091224#dacuarta). Les tarifes majoritàriament aplicables als 
departaments de la Generalitat de Catalunya i la resta d’entitats públiques previstes en 
l’article 1.2 del Decret 312/1998, d’1 de desembre, són les detallades en l’annex núm. 1 
del Plec de prescripcions tècniques de l’SDA. 
 
Disciplina d’ergonomia i psicosociologia aplicada 
 
PL(€/any) = Tarifa ×(7,50€ / treballadors any) X nombre de treballadors  
 
Oi: Les empreses licitadores podran fer oferta que suposi igualar o millorar a la baixa 
aquest multiplicador (7,50 euros (IVA exclòs) per treballador-any). 
 
El preu unitari màxim que la CCS actualitzarà periòdicament són els 7,50 euros (IVA 
exclòs) per treballador-any. 
 
(*) Tarifa: la indicada, per al CNAE que es tracti, en el quadre I de l’apartat 1 de la 
disposició addicional quarta de la Llei 42/2006 de pressupostos generals de l’Estat per a 
2007, en redacció donada per la disposició final vuitena de la Llei 26/2009, de 23 de 
desembre, de pressupostos generals de l’Estat per a 2010, sense que una posterior 
modificació de les tarifes de primes impliqui canvi en aquest element de càlcul de les 
ràtios, per la qual cosa es tindrà en compte la publicada en Butlletí Oficial de l'Estat de 
24 de desembre de 2009 (https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2006- 
22865&tn=1&p=20091224#dacuarta). Les tarifes majoritàriament aplicables als 
departaments de la Generalitat de Catalunya i la resta d’entitats públiques previstes en 
l’article 1.2 del Decret 312/1998, d’1 de desembre, són les detallades en l’annex núm. 1 
del Plec de prescripcions tècniques de l’SDA. 
 
Activitats de medicina del treball* (exclosos els reconeixements mèdics) 
 
PL(€/any) = (20,00€ / treballadors any) X nombre de treballadors  
 
Oi: Les empreses licitadores podran fer oferta que suposi igualar o millorar a la baixa aquest 
import (20,00 euros (IVA exclòs) per treballador-any). 
 
El preu unitari màxim que la CCS actualitzarà periòdicament són els 20,00 euros (IVA 
exclòs) per treballador-any. 
 
(*) Activitats de la disciplina de medicina del treball descrites en el Plec de prescripcions 
tècniques de l’SDA (exclosos els reconeixements mèdics). 
 
Reconeixements mèdics (inclosos els costos de laboratori, en cas d’analítiques) 
 
PL(€) = (65€ / reconeixement) X nombre previst de reconeixements  
 
Oi: Les empreses licitadores podran fer oferta que suposi igualar o millorar a la baixa 
aquest import (65 euros (exempt d’IVA) per reconeixement mèdic). 
 
El preu unitari màxim que la CCS actualitzarà periòdicament són els 65 euros (exempt 
d’IVA) per reconeixement mèdic. 
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Activitats específiques desenvolupades per tècnics de prevenció de riscos 
laborals 
 
PL(€) = (65€ / hora) X nombre d’hores 
 
Oi: Les empreses licitadores podran fer oferta que suposi igualar o millorar a la baixa 
aquest import (65 euros (IVA exclòs) per hora). 
 
El preu unitari màxim que la CCS actualitzarà periòdicament són els 65 euros (IVA exclòs) 
per hora. 
 
11. Protecció de dades personals  
 
En cas que l’execució del contracte específic impliqui que l’empresa contractista tracti o 
accedeixi a dades de caràcter personal caldrà formalitzar un contracte amb l’empresa com 
a encarregada del tractament, el qual es pot ajustar al model que es recull a l’annex 4 de 
la Guia per a la redacció dels plecs de clàusules administratives particulars dels contractes 
de serveis –procediment obert- de la Junta Consultiva de Contractació Pública.  
 
En cas que l’execució del contracte impliqui que es tractin o s'accedeixin a dades de 
categories especials, que afectin a persones vulnerables o a qualsevol altre dels supòsits 
previstos per als tractaments de dades considerats d’elevat risc, caldrà complementar o 
ampliar aquest contracte previst a l’annex 4 esmentat per recollir aquests riscos i les 
mesures de seguretat addicionals que calgui, o bé redactar-ne un d’específic. 
 
En cas que l’execució del contracte no impliqui que l’empresa contractista tracti o accedeixi 
a dades de caràcter personal, però hi pugui haver un tractament incidental, o es pugui 
donar el cas que el personal de l’empresa contractista, per a la realització del treball, 
requereixi tractar alguna dada del personal al servei de l’administració pública, caldrà 
formalitzar un contracte amb l’empresa, el qual es pot ajustar al model que es recull a 
l’annex 5 de la Guia per a la redacció dels plecs de clàusules administratives particulars 
dels contractes de serveis –procediment obert- de la Junta Consultiva de Contractació 
Pública 
 
12. Unitat encarregada del seguiment i el responsable del contracte específic. De 
conformitat amb la clàusula 21 del PCAP del SAD de la Generalitat:  
 
La unitat encarregada del seguiment, gestió i supervisió dels treballs serà l’àrea de 
Secretaria de l’Ajuntament. Aquesta unitat ha de verificar el compliment de l’oferta tècnica 
del contractista i de les obligacions al seu càrrec, com també de les que són a càrrec dels 
eventuals subcontractistes, proposant la incoació dels corresponents expedient de 
penalització, incidències en l’execució (modificacions, pròrrogues, etc.) i, si escau, 
resolució anticipada. 
 
De conformitat amb l’article 62.1 de la LCSP es designa com a responsable del contracte 
a la Cap de Secretaria, o persona que el/la substitueixi, a qui li correspon supervisar 
l’execució i també adoptar les decisions i dictar les instruccions necessàries per a assegurar 
la correcta realització de la prestació pactada. Dins d’aquestes funcions genèriques, les 
facultats concretes que s’atribueixen a la persona responsable del contracte són les 
següents:  
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a) Supervisar el compliment per part del contractista de totes les obligacions i condicions 
contractuals.  

b)  Interpretar tècnicament el contracte. 
c) Proposar, quan escaigui, l’aplicació de penalitats.  
d) Coordinar els diferents agents implicats en el contracte en el cas que aquesta funció 

específica no correspongués a altres persones.  
e) Informar del nivell de satisfacció de l’execució del contracte. A banda de totes 

aquelles altres informacions i informes que el responsable del contracte consideri 
procedents, aquest emetrà un informe d’avaluació final de la contractació que farà 
referència a diferents aspectes de l’execució del contracte, entre els quals, hi 
figuraran l’adequació del disseny, l’assoliment dels objectius previstos amb la 
contractació, els resultats finals obtinguts i les qüestions relacionades amb els 
aspectes tècnics i els pressupostaris, amb indicació de les eventuals desviacions.  

f) Revisar i conformar les factures que presenti el contractista.  
g) Les relacionades amb l’acte de recepció del serveis, i les seves incidències, inclòs el 

requeriment d’esmena de deficiències i l’assenyalament de termini a tals efectes, com 
també la signatura de l’acta de recepció o conformitat.  

h) Les relacionades amb la liquidació del contracte 
 
13. Responsable del contracte específic 
 
En compliment de les previsions de l’article 62 de la LCSP, és obligatòria la designació de 
la figura del Responsable del contracte, essent qui s’encarregarà de: 
 
-Supervisar l’execució del contracte i prendre les decisions i dictar les instruccions 
necessàries per assegurar la correcta realització de la prestació, sempre dins de les 
facultats que li atorgui l’òrgan de contractació. 
-Adoptar la proposta sobre la imposició de penalitats. 
- Emetre un informe on determini si el retard en l’execució és produït per motius imputables 
al contractista. 
 
Les instruccions donades per la persona responsable del contracte configuren les 
obligacions d’execució del contracte juntament amb les clàusules d’aquest plec. 
 
Per tot això, serà Responsable del present contracte específic: la persona encarregada de 
la gestió dels Recursos Humans a l’Ajuntament de Palafrugell. 
 
14. Confidencialitat i tractament de dades 
 
1. Confidencialitat. L'empresa adjudicatària (com a encarregada del tractament de dades) 
i el seu personal, en compliment dels principis d'integritat i confidencialitat, han de tractar 
les dades personals als quals tinguin accés de manera que garanteixin una seguretat 
adequada, inclosa la protecció contra el tractament no autoritzat o il·lícit i contra la seva 
pèrdua, destrucció o dany accidental, mitjançant l'aplicació de mesures tècniques o 
organitzatives apropiades, de conformitat amb allò que s'ha fixat en la Llei Orgànica de 
Protecció de Dades de Caràcter Personal i en el Reglament 2016/679 relatiu a la protecció 
de les persones físiques pel que fa al tractament de dades personals i a la lliure circulació 
d'aquestes dades (Reglament general de protecció de dades). 
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Aquesta obligació és complementària dels deures de secret professional i subsistirà encara 
que hagi finalitzat el contracte amb el responsable del tractament de les dades 
(Ajuntament). 
 
Tenint en compte que l'execució del contracte actual requereix el tractament pel contractista 
de dades personals per compte del responsable del tractament, es fa constar: 
 
Cessió de Dades  Estat de salut i condicionament en el lloc de treball. 
Obligació del 
contractista 

El futur contractista haurà de sotmetre's, en tot cas, a la normativa 
estatal i de la Unió Europea en matèria de protecció de dades, sense 
perjudici de la condició especial d'execució de la clàusula 11. 

Ubicació dels 
servidors 

L'empresa adjudicatària haurà de presentar, quan li sigui requerit, 
una declaració en la qual posi de manifest on estaran situats els 
servidors i des d'on es prestaran els serveis associats a aquests. 

Modificacions a la 
declaració 

El contractista ha de comunicar qualsevol canvi que es produeixi, al 
llarg de la vida del contracte, de la informació facilitada a la 
Declaració sobre la ubicació dels servidors 

Subcontractació Els licitadors han d'indicar en la seva oferta si tenen previst 
subcontractar els servidors o els serveis associats a aquests, el nom 
o el perfil empresarial definit per referència a les condicions de 
solvència professional o tècnica, dels subcontractistes als quals 
s'encomani la seva realització. 

 
2 Tractament de dades. En compliment del que es disposa en la Llei Orgànica de Protecció 
de Dades de Caràcter Personal i en el Reglament general de protecció de dades, els 
licitadors queden informats sobre el fet que les dades de caràcter personal que, en el seu 
cas, siguin recollides a través de la presentació de la seva oferta i altra documentació 
necessària per procedir a la contractació, seran tractats per aquest Ajuntament amb la 
finalitat de garantir l'adequat manteniment, compliment i control del desenvolupament del 
contracte. 
 
En relació amb el tractament de dades personals dels licitadors, queden informats de les 
següents dades: 
 

RESPONSABLE Ajuntament de Palafrugell  
Delegat Protecció de dades: dpd@palafrugell.cat 

FINALITAT PRINCIPAL Contractació 
LEGITIMACIÓ Tramitació de l’expedient: contracte administratiu 
DESTINATARI Ajuntament de Palafrugell 

 
15. Règim d’invalidesa 
 
Aquest contracte està sotmès al règim d’invalidesa previst en els articles 38 a 43 de la 
LCSP 
 
16. Jurisdicció competent 
 
L’ordre jurisdiccional contenciós administratiu és el competent per a la resolució de les 
qüestions litigioses que es plantegin en relació amb la preparació, l’adjudicació, els efectes, 
la modificació i l’extinció d’aquest contracte. 
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Òrgan competent en els procediments de recurs: Recurs de reposició Junta de govern local 
i Contenciós administratiu: Jutjat  Contenciós Administratiu de Girona. 
- Termini de presentació de recurs: Recurs de reposició: 1 mes i Recurs contenciós 
administratiu: 2 mesos  
- Lloc: Es podrà interposar en els llocs que estableix l’article 16.4 de la Llei 39/2015, d’1 
d’octubre, del procediment administratiu comú de les administracions públiques. 
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PLEC DE CONDICIONS ESPECÍFIQUES QUE REGEIXEN EL CONTRACTE DE 
SERVEIS DE PREVENCIÓ DE RISCOS LABORALS ALIENS  
 

 
1. ÀMBIT D'ACTUACIO. Prestació íntegra de Servei de prevenció aliè en les quatre 
disciplines: ..................................................................................................................... 20 

1.1 Nombre de centres de treball, distribució territorial, nombre de treballadors 
afectats, llocs de treball i activitats que desenvolupen .............................................. 20 

2. Activitats de la disciplina de medicina del treball descrites en el Plec de 
prescripcions tècniques del SDA de la Generalitat: .................................................... 31 

3. Reconeixements mèdics. .......................................................................................... 31 

4. Activitats específiques desenvolupades per tècnics de prevenció de riscos 
laborals ........................................................................................................................... 34 
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1. ÀMBIT D'ACTUACIO. Prestació íntegra de Servei de prevenció aliè en les quatre 
disciplines: 
 
1.1 Nombre de centres de treball, distribució territorial, nombre de treballadors 
afectats, llocs de treball i activitats que desenvolupen 
 
A continuació, es detallen tots els centres de treball que configuren l’Ajuntament de 
Palafrugell. La taula conté el nom del centre de treball (edifici o espai) la seva adreça 
(ubicació), la població, els llocs de treball adscrits al centre de treball i el nombre de 
treballadors/es per cadascun d’aquests llocs de treball. 
 
La taula que s’exposa a continuació està constituïda per 5 àmbits, els quals configuren  
l’organització administrativa de l’Ajuntament, i són els següents: 
 
- Àmbit d’Administració General 
- Àmbit de Seguretat Ciutadana 
- Àmbit de Territori i Espai Públic 
- Àmbit d’Economia i Hisenda 
- Àmbit de Serveis a les persones 
 
Cada àmbit està constituït per diferents àrees, i a la vegada aquestes àrees poden tenir 
departaments o serveis que en depenguin. L’elaboració d’aquesta taula ha seguit la 
configuració de l’organigrama i per tant, després del nom de cada àrea segueix el 
departament o serveis que en depèn si és el cas. 
 
El nombre de centres de treball que configuren l’Ajuntament de Palafrugell són un total de 
83, dels quals 36 d’ells no tenen adscrit personal propi, però es desenvolupen activitats 
dutes a terme per altres empreses o entitats. 
 

 Centres de 
treball 

Adreça  Població Llocs de treball/ número de 
treballadors 

ÀMBIT D’ADMINISTRACIÓ GENERAL 
AREA DE SECRETARIA 

1 Edifici de Can 
Bech  

C/ 
Cervantes, 
núm 16 

Palafrugell 

Secretari-Coordinador/a 
àmbit-Secretari/ària 1 

Cap d’àrea- tècnica superior 
organització i RH 1 

Tècnic/a de RH 2 

Administratiu/va 3 

Auxiliar administratiu/va 2 
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2 Servei d’alcaldia. 

Edifici de Can 
Bech  

C/ 
Cervantes, 
núm 16 

Palafrugell Tècnic/a auxiliar protocol i 
cap de premsa 

1 

Tècnic/a auxiliar de 
comunicació 

1 

Administratiu/va 1 

 
ÀREA DE GOVERN OBERT 

3 Edifici de Can 
Bech  

C/ 
Cervantes, 
núm 16 

Palafrugell Cap d’àrea- tècnic/a atenció 
ciutadana i administració 
electrònica 

1 

Administratiu/va 1 

4 Servei oficina 
d’atenció 
ciutadana. 
Edifici antiga 
Biblioteca 

Avinguda 
Josep Pla, 5 

Palafrugell Cap servei- Administratiu/va 1 

Administratiu/va 1 

Auxiliar Administratiu/va 
atenció ciutadana 

7 

Notificador/a 1 

AREA DE GESTIÓ DE LA INFORMACIÓ 
5 Departament 

d’Arxiu Municipal 
Edifici de Can 
Rosés  
 

C/ Major 
núm. 1 

Palafrugell Cap de departament 
Arxiver/a-gestor documental 

1 

Administratiu/va 1 

Auxiliar Administratiu/va 1 

6 Arxiu dipòsit C/ Vall 
d’Aran 
núm.16 

Palafrugell Sense personal de l’Ajuntament 

7 Escoles Velles 
de Llofriu i 
Retecork 

C/ Irene 
Rocas, 
núm.1 

Llofriu Sense personal de l’Ajuntament 

8 Departament de 
gestió de 
sistemes 
informàtics 
Edifici de Can 
Bech  

C/ 
Cervantes, 
núm 16 

Palafrugell Cap de departament- 
informàtic/a 

1 

Tècnic auxiliar en sistemes 
informàtics 

3 

9 Departament de 
Sistema 
d’informació 
geogràfica 
Edifici antiga 
Biblioteca  

Avinguda 
Josep Pla, 5 

Palafrugell Cap de departament-Gestora 
SIG 

1 

Delineant 1 
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AREA DE SERVEIS JURÍDICS 
10 Edifici Antiga 

Biblioteca 
Avinguda 
Josep Pla, 5 

Palafrugell Cap d’àrea- tècnic superior 
jurídic 

1 

Tècnic/a superior jurídic 1 

Administratiu/va 1 

Auxiliar Administratiu/va 1 

AREA DE CONTRACTACIÓ 
11 Edifici Antiga 

Biblioteca 
Avinguda 
Josep Pla, 5 

Palafrugell Cap d’àrea- tec superior 
jurídic contractació 

1 

Tècnica en contractació i 
patrimoni 

1 

Administratiu/va 2 

 
ÀMBIT DE SERVEIS A LES PERSONES 

ÀREA D’ESPORTS 
12 Estadi i Pavelló 

de Patinatge i 
Hoquei 

C/ Ample 
núm. 99 

Palafrugell Tècnic/a auxiliar activitats 
esportives 

1 

Operari de manteniment 2 

Conserge equipament 1 

13 Piscina 
Municipal 

Avinguda 
Àngel 
Guimerà 
núm.20 

Palafrugell Cap d’àrea- tec superior 
serveis persones 

1 

Tècnic/a de serveis a les 
persones 

 

Tècnic/a auxiliar activitats 
esportives 

1 

Conserge equipament 1 

Monitor/a 1 

Monitor/a socorrista 10 

Tècnic/a de serveis a les 
persones 

1 

Tècnic/a auxiliar activitats 
esportives 

1 

Auxiliar Administratiu/va 
atenció ciutadana 

2 

Auxiliar Administratiu/va de 
suport esdeveniments 

1 

Operari de manteniment 2 
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14 Pavelló 
d’Esports 

Avinguda 
Corts 
Catalanes, 
núm.3 

Palafrugell Tècnic/a auxiliar d’activitats 
esportives 

1 

Monitor/a 1 

Operari/ària manteniment 1 

Conserge d’equipament 1 

15 Camp de Fútbol 
Gregal 

C/ Alt Camp 
núm.3 

Palafrugell Conserge d’equipament 1 

ÀREA D’EDUCACIÓ 
16 Centre Municipal 

d’Educació 
C/ 
Bruguerol, 
núm. 12 

Palafrugell Cap d’àrea- Tec superior 
serveis persones 

1 

Tècnic/a de serveis a les 
persones 

5 

Administratiu/va suport 
esdeveniments 

1 

Auxiliar administratiu/va 
serveis esdeveniments 

1 

Monitor/a de jardineria PTT 1 

Subaltern 1 

17 Llar d’infants 
municipals 
Tomanyí 

C/ Sant 
Ramón, 
núm. 49 

Palafrugell 
 

Directora escola bressol- 
mestra educació infantil 

1 

Mestra d’educació infantil 5 

Tutor/a tècnic/a aux educació 
infantil 

1 

Tècnic/a aux d’educació 
infantil 

2 

18 CEIP Barceló i 
Matas 

C/ Pals, 
núm.75 

Palafrugell Conserge de centre escolar 1 

Mestre de suport 1 

19 CEIP Torres 
Jonama 

C/ Escoles 
núm.10 

Palafrugell 
 

Conserge de centre escolar 1 

Mestre de suport 1 

20 CEIP El Carrilet Plaça Narcís 
Oliver i 
Deulofeu s/n 

Palafrugell Conserge de centre escolar 1 

Mestre de suport 1 

21 CEIP Pi Verd C/ Alfons XII 
núm.18-22  

Palafrugell Conserge de centre escolar 1 

Mestre de suport 1 

22 UEC (Unitat 
d’Escolarització 
Compartida) 

C/Vall d’Aran 
s/n 

Palafrugell Tècnic/a de serveis a les 
persones 

1 

Educador/a de suport 2 
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23 Llar d’infants de 
Santa Teresa 
“Ca la Tulita” 

C/ Caritat, 50 Palafrugell Sense personal Ajuntament 

24 Llar d’infants 
Belluguets 

Avinguda 
Generalitat, 
núm 17-19 

Palafrugell Sense personal Ajuntament 

25 Escola de 
Música l’Energia 

C/ Pi i 
Margall, 
núm. 128 

Palafrugell Sense personal Ajuntament 

 ÀREA DE PROMOCIÓ ECONÒMICA 
26 Institut de 

Promoció 
Econòmica, 
“Antic Museu del 
Suro” 

C/ 
Tarongeta,2
7-31 

Palafrugell Cap d’àrea- tec de serveis a 
les persones 

1 

Tècnic/a de serveis a les 
persones 

2 

Tècnic/a auxiliar de promoció 
econòmica 

5 

Auxiliar administratiu/va 1 

27 Oficina Pla de 
Barris (Dispositiu 
d’Inserció) 

C/ El 
Carrilet, 
núm.2  

Palafrugell Tècnic/a de serveis a les 
persones 

1 

Auxiliar Administratiu/va 1 

28 Mercat Municipal 
(carn i peix) 

C/ Pi i 
Margall, 
núm. 21-23 

Palafrugell 

Delegat/da de mercat 1 
29 Mercat municipal 

(parades 
exteriors) 

C/ Pi i 
Margall, 
núm.21-23 

Palafrugell 

30 Oficina de 
Turisme 
Palafrugell 

Avda 
Generalitat, 
núm.33 

Palafrugell Informador/a turístic 1 

31 Oficina de 
Turisme de 
Calella “Sa 
Perola” 

C/ Les Voltes 
núm. 6 

Calella de 
Palafrugell 

Informador/a turístic 1 

32 Oficina de 
Turisme de 
Llafranc 

C/ Roger de 
Llúria,  

Llafranc Informador/a turístic 1 

33 Oficina de 
Turisme de 
Tamariu 

C/ de la 
Riera, s/n 

Tamariu Informador/a turístic 1 
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34 Departament 
d’ocupació i 
formació SOMI, 
servei 
d’orientació 
municipal de 
l’IPEP 

C/ 
Tarongeta,2
7-31 

Palafrugell Cap de servei- tècnic serveis 
persones 

1 

Tècnic/a auxiliar promoció 
econòmica 

1 

Auxiliar administrativa 1 

ÀREA DE COMUNICACIÓ 
35 Edifici de la 

Ràdio 
Palafrugell  
 

C/ Botines 
núm. 26 

Palafrugell Periodista 1 

Tècnic/a auxiliar de 
comunicació 

3 

AREA CULTURA 
36 Teatre Municipal C/Santa 

Margarida 
núm.1 

Palafrugell Cap d’àrea - 1 

Productor/a executiu/va 2 

Administratiu/va de suport a 
esdeveniments 

2 

Auxiliar administratiu/va 
suport esdeveniments 

2 

37 Departament de 
Biblioteca. 
Biblioteca 
Municipal 
inclou espai: 
Sala Polivalent 

C/Sant 
Martí, 
núm.18 

Palafrugell Cap departament Biblioteca- 
Bibliotecari/ària 

1 

Bibliotecari/ària 1 

Tècnic/a serveis persones 1 

Tècnic/a auxiliar de Biblioteca 4 

Subaltern 1 

ÀREA DE MUSEU DEL SURO 
38 Museu del Suro C/ Begur, 

núm.15 
Palafrugell Cap d’àrea- conservador/a de 

museu 
1 

Tècnic/a de serveis a les 
persones 

1 

Tècnic/a auxiliar de museu 1 

Auxiliar de museu 2 

Auxiliar Administratiu/va 1 

Subaltern 1 

 
39 Torre Amstrong Plaça de 

Can Mario 
Palafrugell Sense personal de l’Ajuntament 

40 Nau Museu del 
Suro 

Passatge 
C/Begur 

Palafrugell Sense personal de l’Ajuntament 
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41 Nau Museu del 
Suro 

Ctra Vella 
Paratge 
Santa 
Margarida 
(davant 
Pàrquing La 
Guitarra) 

Palafrugell Sense personal de l’Ajuntament 

42 Nau escorxador 
(Museu del Suro) 

C/Vall 
d’Aran, 
núm.10 

Palafrugell Sense personal de l’Ajuntament 

43 Forns Bòbila 
Vella (recinte 
tancat) 

C/ Miquel 
Vincke i 
Meyer, núm. 
1-23 

Palafrugell Sense personal de l’Ajuntament 

44 Edifici Torre de 
Guaita Far de 
Sant Sebastià 

Passeig Pau 
Casals, núm. 
64 

Llafranc Sense personal de l’Ajuntament 

ÀREA D’ACCIÓ SOCIAL, CIUTADANIA I JOVENTUT 
45 Acció social i 

ciutadania 
Avinguda 
Josep Pla, 
núm. 3 

Palafrugell Cap d’àrea- Tec superior 
serveis persones 

1 

Cap departament- 
Educador/a social 

1 

Tècnic/a treball comunitari 2 

Treballador/a social 5 

Educador/a social 5 

Integrador/a social 1 

Treballador/a familiar 1 

Administratiu/va/va 1 

Auxiliar Administratiu/va 2 

Subaltern 1 

46 Centre Obert C/ Mestre 
Josep Bonay 
i Vidal, núm. 
23 baixos 

Palafrugell Educador/a social  1 

Integrador/a social 1 

47 Espai Dona C/ Pals, 
núm.77 

Palafrugell Tècnic/a igualtat  2 

Tècnic/a LGBTI 1 

Aux Administratiu/va 1 

48 Departament de 
Mediació 

C/Jordi Martí 
Frigola, 
locals 38 i 39 

Palafrugell  Mediador/a 2 
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(Centre 
Comercial 
Les 
Palmeres) 

Tècnic/a en dret 2 

49 Antic Hospital 
Municipal 

C/de la Font, 
núm. 1 

Palafrugell Sense personal de l’Ajuntament 

50 Centre de Dia C/ de la Font 
núm.1-3 

Palafrugell Sense personal de l’Ajuntament 

51 Departament de 
Joventut  
Edifici Joventut 
“Can Genís “ 
Inclou espais: 
Aula de cuina, 
Sala de dansa 
Punt Òmnia  
Buc assaig 
Aules d’entitats 
Punt de 
Trobada. 

C/ Progrés, 
núm.15 

Palafrugell Tècnic/a de serveis a les 
persones- suport ocupació 
juvenil 

1 

Tècnic/a treball comunitari 1 

Tècnic/a auxiliar de joventut 2 

Administratiu/va 1 

Auxiliar administratiu/va 1 

52 Els Atmetllers C/ Barris i 
Buixó, núm 
31 

Palafrugell Sense personal de l’Ajuntament 

53 Ateneu (wifinet 
dins del mateix 
edifici) 

C/ Ample, 
núm.1 

Palafrugell Sense personal de l’Ajuntament 

54 Local Social As. 
Veïns La Punxa 

Cul de sac, 
núm.6 

Palafrugell Sense personal de l’Ajuntament 

55 Local social de 
Calella 

Agustí Pi i 
Sunyer, 
núm.1 

Calella de 
Palafrugell 

Sense personal de l’Ajuntament 

56 Local social 
As.de veïns La 
Sauleda 

C/ Carrilet, 
s/n 

Palafrugell Sense personal de l’Ajuntament 

57 Local Social As. 
Veïns Vilaseca-
Bruguerol 

Pozo Alcón, 
núm.2 

Palafrugell Sense personal de l’Ajuntament 

58 Local Club 
d’Escacs 
(Vilaseca-
Bruguerol) 

Mirepoix, 
núm.8 

Palafrugell Sense personal de l’Ajuntament 

59 Local Agrupació C/ Nou, Palafrugell Sense personal de l’Ajuntament 
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Escolta Indika núm.11 

60 Local Consell de 
la Gent Gran (La 
Pedrera) 

Plaça Onze 
de setembre, 
num.11 

Palafrugell Sense personal de l’Ajuntament 

61 Local Polivalent 
Mirepoix 

Plaça 
Mirepoix 

Palafrugell Sense personal de l’Ajuntament 

62 Local social 
associació veïns 
Mas Mascort 

C/ Bellcaire, 
núm. 4 

Palafrugell Sense personal de l’Ajuntament 

63 Local social 
associació veïns 
carrer Ample 

C/Ample, 
130 

Palafrugell Sense personal de l’Ajuntament 

ÀMBIT D’ECONOMIA I HISENDA 
ÀREA D’INTERVENCIÓ 

64 Edifici Can Bech C/ 
Cervantes, 
16 

Palafrugell Coordinador/a àmbit-
Interventor 

1 

Tècnic/a de gestió econòmica 2 

Administratiu/va 6 

Auxiliar administratiu/va 2 

ÀREA DE TRESORERIA I RECAPTACIÓ 
65 Edifici Can Bech C/ 

Cervantes, 
16 

Palafrugell Administratiu/va 1 

Auxiliar administratiu/va 1 

66 Recaptació 
(oficina Xaloc) 

C/ 
Cervantes, 
núm. 2 

Palafrugell Auxiliar administratiu/va 2 

AMBIT DE TERRITORI I ESPAI PÚBLIC 
ÀREA D’URBANISME 

67 Edifici Can Bech C/ 
Cervantes, 
núm. 16 

Palafrugell Coordinador/a àmbit- 
arquitecte/a 

1 

Cap d’àrea- Arquitecte/a 1 

Arquitecte/a 1 

Arquitecte/a tècnic/a 3 

Enginyer tècnic/a 1 

Delineant 2 

Inspector/a territori 1 

Administratiu/va 4 

Administratiu/va- inspector 
territori 

1 
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Auxiliar administratiu/va 3 

68 Next Generation 
Edifici Can 
Genís 
Subvencions 
Europees 

C/ Progrés, 
núm 15 

Palafrugell Tècnic/a serveis persones 1 

Auxiliar administratiu/va 1 

ÀREA DE QUALITAT URBANA 

69 Can Bech C/ 
Cervantes, 
núm 16 

Palafrugell Cap d’àrea- Tècnic/a de 
territori 

1 

Inspector/a 3 

Auxiliar administratiu/va 2 

70 Deixalleria Camí Vell de 
Tamariu s/n 

Palafrugell Sense personal de l’Ajuntament 

ÀREA DE MEDI AMBIENT 
71 Edifici antiga 

Biblioteca  
Avda Josep 
Pla, 5 

Palafrugell Cap d’àrea- Tècnic/a de 
territori 

1 

Enginyer/a tècnic/a 1 

Tècnic/a auxiliar Medi 
ambient 

1 

Auxiliar administratiu/va 1 

AREA DE SERVEIS MUNCIPALS 
72 Edifici antiga 

biblioteca 
Avda Josep 
Pla, 7 

Palafrugell Cap d’àrea- Arquitecte/a 
tècnic/a 

1 

Arquitecte/a tècnic/a 1 

Enginyer/a tècnic/a 1 

Administratiu/va 3 

Oficial primera 1 

Pintor/a 2 

73 Escorxador C/ Cementiri 
núm.97 

Palafrugell Sense personal de l’Ajuntament 

74 Cementiri 
Municipal  

Paratge Coll 
de Morena, 
núm.5 

Palafrugell Sense personal de l’Ajuntament 

75 Quiosc de la 
plaça de Camp 
d’en Prats 

Plaça de 
Camp d’en 
Prats 

Palafrugell Sense personal de l’Ajuntament 

76 Bar a la plaça del 
Camp d’en Prats 

Plaça de 
Camp d’en 
Prats 

Palafrugell Sense personal de l’Ajuntament 
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77 Magatzem 
costat Jutjat de 
Pau 

C/ Joan 
Fuster 

Palafrugell Sense personal de l’Ajuntament 

78 Magatzem C/ Ample 
núm.130-
140 

Palafrugell Sense personal de l’Ajuntament 

79 Nau escorxador 
(As. Reis) 

C/Vall 
d’Aran, 
núm.6 

Palafrugell Sense personal de l’Ajuntament 

80 Nau escorxador 
(Serveis 
Municipals) 

C/ Vall 
d’Aran, núm. 
8 

Palafrugell Sense personal de l’Ajuntament 

81 Nau escorxador 
(As. 
Carrossaires) 

C/Vall 
d’Aran, 
núm.14 
 

Palafrugell Sense personal de l’Ajuntament 

ÀREA D’HABITATGE 
82 Habitatge C/Jordi Martí 

Frigola, 
locals 38 i 39 
(Centre 
Comercial 
Les 
Palmeres)  

Palafrugell Cap d’àrea 1 

Tècnic/a de serveis a les 
persones 

1 

Administratiu/va 1 

Auxiliar Administratiu/va 2 

ÀMBIT DE SEGURETAT CIUTADANA 
 ÀREA DE POLICIA LOCAL 
83 Policia Local Avda Garcia 

Lorca, 
núm.31 

Palafrugell Inspector/a 1 

Sotsinspector/a 1 

Sergent 4 

Caporal 9 

Agent de Policia 43 

Administratiu/va 2 

Auxiliar Administratiu/va 2 

84 Emissores del 
dipòsit Molí de 
Vent 

C/ Vallés 
núm. 30-34 

Palafrugell Sense personal de l’Ajuntament 

 
Per facilitar la identificació dels possibles riscos laborals de cada lloc de treball, el Servei 
de prevenció de riscos podrà disposar de la fitxa del lloc de treball a ser avaluat (Manual 
de funcions de l’Ajuntament de Palafrugell), on es recullen les funcions que es 
desenvolupen. 
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El llistat de centres de treball pot patir, durant la vigència del contracte, modificacions o 
canvis d’ubicació i reubicació del personal. Malgrat no sigui una pràctica habitual, per 
complir amb la normativa de prevenció de riscos, cal que aquests canvis vagin 
acompanyats d’una nova avaluació de riscos laborals. 
 
 
2. Activitats de la disciplina de medicina del treball descrites en el Plec de 
prescripcions tècniques del SDA de la Generalitat: 
 
2.1 Nombre de centres de treball, distribució territorial, nombre de treballadors 
afectats, llocs de treball i activitats que desenvolupen 
 
El nombre de centres de treball, la distribució territorial, el nombre de treballadors afectats, 
els llocs de treball i les activitats que desenvolupen estan especificats anteriorment al punt 
1.1 d’aquest plec.  
 
2.2 Altres condicions específiques que condicionin el desenvolupament del servei. 
 
Per aquests centres de treball les activitats de la disciplina de medicina del treball són les 
que es detallen a continuació: 
 
Tribunal mèdic del Reglament de segona activitat. L’Ajuntament de Palafrugell disposa d’un 
Reglament de segona activitat de la Policia Local. Per avaluar la sol·licitud de l’agent de 
policia al passi de segona activitat cal constituir el Tribunal mèdic de segona activitat, on 
un dels membres és un metge designat per l’ajuntament. Per aquest motiu és necessari la 
disponibilitat d’un metge del treball per avaluar la situació mèdica de l’agent de policia i 
determinar el passi o no a la segona activitat. 
 
 
 
3. Reconeixements mèdics. 
 
3.1 Nombre previst de reconeixements durant el període d’execució de l’encàrrec. El 
nombre previst de reconeixements mèdics durant el període d’execució de l’encàrrec serà 
de 140 treballadors/es anuals. 
 
3.2 Ubicació dels treballadors. Els treballadors/es que accediran a la revisió mèdica, 
estan ubicats a la població de Palafrugell, ja que els centres de treball pertanyen a aquest 
municipi. 
 
3.3 Possibilitat de desplaçament. Els/les treballadors/es no tenen possibilitat de 
desplaçament i per tant es requereix que es posi a disposició un centre sanitari autoritzat. 
 
3.4 Període o franja horària per a la realització dels reconeixements mèdics. Tenint 
en compte que els reconeixements mèdics tenen una periodicitat anual, aquests s’hauran 
de desenvolupar durant el darrer trimestre de l’any. Les franges horàries seran  de 8:00 del 
matí a 13:30 hores, coincidint amb l’horari laboral que es realitza a l’Ajuntament. 
 
3.5. Proves diagnòstiques. El llistat de proves diagnòstiques que caldrà realitzar són les 
que es detallen a continuació:  
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3.5.1. Examen de salut  
 
Examen de salut bàsic a tot el personal:  

• Historial Laboral 
• Anamnesi Bàsica 
• Situació actual 
• Qüestionari de Vacunació 
• Exploració Física Bàsica (inspecció general),  
• auscultació cardiorespiratòria,  
• exploració abdominal,  
• exploració musculoesquelètica,  
• exploració neurològica,  
• exploració dermatològica,  
• Exploració Instrumental Bàsica (Biometrial -pes/talla- índex de massa corporal, 

tensió arterial –sistòlica -diasistòlica-) 
• Control visió -agudesa visual de prop/lluny-, otoscòpia). 

 
Perfils específics: 

• Electrocardiograma: A tots els treballadors majors de 40 anys o be a criteri mèdic 
en els altres casos 

• Prova d’esforç i exploració osteo-muscular específica: Llocs de treball del Cos de la 
Policia Local, monitors/es i monitors/es socorristes de l’Àrea d’Esports, i qualsevol 
altre lloc de treball a petició motivada del/de la cap de l’àrea. 

• Cromatopsia: personal administratiu, productor executiu, pintor/a, personal de la 
policia local. 

• Espirometria: pintor/a 
• Audiometria: Operari de manteniment, oficial de 1a, monitor/a i monitor/a socorrista, 

pintor/a, llocs de treball del Cos de la Policia Local. 
• Otoscopia: Operari de manteniment, oficial de 1a, pintor/a 
• Interrogatori  

- Vascular: monitors/es i monitors socorristes de l’Àrea d’esports, pintor/a, 
llocs de treball del Cos de la Policia local, treballadors/es socials de l’Àrea 
d’Acció social, ciutadania i joventut. 

- Oculovisual: personal administratiu, monitors/es i monitors/es socorristes de 
l’Àrea d’esports. 

- Muscoloesquelètic: personal administratiu, personal de la Llar d’infants, 
operari de manteniment, oficial de 1a, monitor/a i monitor/a socorrista 
productor executiu, pintor/a, personal de la policia local. 

- Dèrmic: monitor/a i monitor/a socorrista, pintor, personal del cos de la policia 
local 

- Neurològic central: personal de la Llar d’infants, operari manteniment, oficial 
1a, monitor/a i monitor/a socorrista, pintor, personal del Cos de la Policia 
Local 

- Neurològic perifèric: tot el personal administratiu, conserge, personal de la 
Llar d’infants, operari manteniment, oficial 1a, pintor/a, monitor/a, personal 
del Cos de la policia local, treballador/a social 

- Cardíac: conserge, personal de la Llar d’infants, operari manteniment, oficial 
1a, pintor/a, monitor/a, monitor/a socorrista, personal del Cos de la policia 
local, treballador/a social 

- Respiratori: personal de la Llar d’infants, operari manteniment i pintor 
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- Abdominal: operari manteniment, pintor/a, monitor/a, monitor/a socorrista 
- Auditiu: operari de manteniment, oficial de 1a i pintor/a 

 
• Exploracions: 

- Vascular: Monitor/a i monitor/a socorrista i treballador/a social 
- Dèrmica: operari de manteniment, pintor/a, treballador/a social 
- Neurològica central: personal de la Llar d’infants, operari manteniment, 

oficial 1a, monitor/a i monitor/a socorrista, pintor, personal del Cos de la 
Policia Local 

- Neurològica perifèrica: tot el personal administratiu, conserge, personal de 
la Llar d’infants, operari manteniment, oficial 1a, pintor/a, monitor/a, personal 
del Cos de la policia local, treballador/a social 

- Respiratòria: personal de la Llar d’infants, operari manteniment, oficial de 1a 
i pintor 

- Abdominal: operari manteniment, pintor/a, monitor/a i personal del cos de la 
Policia Local. 

- Cardíaca: conserge, personal de la Llar d’infants, operari manteniment, 
oficial 1a, pintor/a, monitor/a, monitor/a socorrista, personal del Cos de la 
policia local, treballador/a social 

-  
 
3.5.2. Analítica clínica 
 
Analítica general: Eritrocits, Hemoglobina, Hematocrit, Leucocits, Fórmula leucocitària, 
Glucosa, colesterol HDL, colesterol LDL Triglicèrids, Àcid Úric, GOT, GPT, Gamma GT, 
Creatinina, ferro sr, ferratinina sr i anàlisi Orina. 
 
PSA total sr: en homes majors de 45 anys 
 
Colinesterasa sr i colinesterasa er. sg: operari de manteniment 
 
Plaquetes: pintor 
 
3.5.3. Vacunació 
 
Vacunació antigripal estacional 
Tot el personal que ho sol·liciti 
 
TD (difteria-tetanus) 
Dosi inicial: 
2a dosi: 1 mes 
3a dosi: 1 any 
4a dosi: als 10 anys de la 3a dosi 
5a dosi: als 10 anys de la 4a dosi 
Llocs de treball: conserge, operari/a de manteniment, pintor/a, oficial 1a, monitor/a, 
monitor/a socorrista, agent, caporal, sergent, sotsinspector i inspector de la policial local. 
 
Hepatitis A 
Dosi inicial 
2a dosi: 6 mesos 
Llocs de treball: Educadors/ tècnics auxiliars d’educació infantil/ mestre educació infantil 
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Hepatitis B 
Dosi inicial 
2a dosi: 1 mes 
3a dosi: 6 mesos 
 
Llocs de treball: agent, caporal, sergent, sotsinspector, inspector de la Policia Local, 
Treballadors/es socials. 
 
 
4. Activitats específiques desenvolupades per tècnics de prevenció de riscos 
laborals 
 
En relació a les activitats especifiques que hauran de dur a terme tècnics de prevenció de 
riscos laborals es detallen les següents: 
 
4.1 Tipus d’estudi: 
 
• Estudis específics psicosocials:  
 
El mètode pels estudis psicosocials serà el “FPSICO 4.0 Mètode d’Avaluació de Factors 
Psicosocials” o bé . En els centres de treball on no s’hagi fet anteriorment i que calgui la 
seva actualització i en aquells centres de treball on no s’hagi realitzat. 
 
No obstant, en determinades ocasions caldrà aplicar el mètode PSQ CAT21 COPSOQ per 
la identificació i avaluació dels riscos psicosocials. 
 
Amb un màxim de 60 treballadors/es per estudi. 
 
• Estudis específics d’ergonomia  
 
S'escollirà l'estudi específic més adient i consensuat entre l'Ajuntament i el Servei de 
Prevenció Aliè: 

 Compliment de la ISO 6385 i UNE 81-425-91 
 Mètodes generalistes: LEST, ERGOS, ANACT, RENAULT, FAGOR o EWA, 

entre d’altres. 
 També seran d'aplicació estudis basats amb les normes UNE d'aplicació per a 

posicionaments, postures inadequades, transport manual i manipulació de 
càrregues, moviments repetitius, etc. i les avaluacions de les condicions de 
treball segons NTP's vigents 

 Llista de control OSHA 
 Mètode d’avaluació de riscos ergonòmics del Departament de Treball de la 

Generalitat (Darrera versió disponible). 
 La guia de manipulació manual de càrregues de l'INSHT o la norma AFNOR X 

35-109 
 Per a riscos moderats o més greus es podran utilitzar altres mètodes específics 

com: ERGO IBV2bis, MÈTODE RULA9, REBA6, OWAS10, Job Strain Index 
(JSI)11, Chek-list OCRA12, etc. 

 Valoració estimada del disconfort termohigromètric: manual de GENCAT 
(Darrera versió disponible) 
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• Estudis específics d’il·luminació. Valoració estimada del disconfort lluminós: manual 
de GENCAT (Darrera versió disponible) 
 
• Estudis específics de soroll. S'escollirà l'estudi específic més adient i consensuat entre 
l'Ajuntament i el Servei de Prevenció Aliè: 
 

 Valoració estimada del disconfort acústic: manual de GENCAT (Darrera versió 
disponible) 

 Corbes de valoració NR, NC o PNC 40 
 Nivell d'interferència conversacional (PSIL) 40 

 
4.2 Nombre de centres de treball, distribució territorial, nombre de treballadors 
afectats, llocs de treball i activitats que desenvolupen 
 
El nombre de centres de treball, la distribució territorial, el nombre de treballadors afectats, 
els llocs de treball i les activitats que desenvolupen estan especificats anteriorment al punt 
1.1 d’aquest plec.  
 
Anualment, es determinaran els centres de treball on s’ha de realitzar l’estudi específic, 
tenint en compte criteris com:  
 

- Prioritat amb els centres de nova creació o els que disposin de documentació 
preventiva més primitiva 

- Resultats de l’avaluació de riscos laborals en els diferents centres de treball 
- Accidents de treball que s’hagin pogut produir, 
- Denúncies d’assetjament laboral o sexual presentades per treballadors de 

l’ajuntament etc 
- Urgències per casos supramunicipals ( situacions d’emergència, crisis sanitària i/o 

mediambientals...etc.).  
 
4.3 Altres condicions específiques que condicionin el desenvolupament del servei. 
 

- Comissió externa d’investigació assetjament. L’Ajuntament disposa d’un Protocol 
per la prevenció i abordatge de l’assetjament i violència en el treball. Quan es 
produeix una denúncia d’assetjament laboral serà necessari que el Servei de 
Prevenció dugui a terme la investigació a través dels seus tècnics de prevenció de 
riscos laborals.  

- Assistència tècnica a les reunions del Comitè seguretat i salut. És necessari la 
presència d’un tècnic de prevenció de riscos laborals per assessorar a l’Ajuntament 
en matèria preventiva, en les reunions que es duguin a terme del Comitè de 
seguretat i salut. 

- Realització d’inspeccions i assessorament en casos de: Requeriment de l’autoritat 
laboral(Inspecció de treball), noves incorporacions de personal als centres de 
treball, canvis importants de les condicions del lloc de treball, nous emplaçaments 
o noves ubicacions. 

- Assessorament en la redacció de protocols relacionats amb la prevenció de riscos 
laborals 

- Organització i realització de simulacres d’emergència en aquells centres de treball 
que per nombre de treballadors o afluència de ciutadania siguin requerits, amb la 
redacció de l’ informe resultant i proposta de mesures correctores. 

- Valoració tècnica del qüestionari d’autoavaluació de les condicions de teletreball 
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realitzat per la persona treballadora en aquesta modalitat 
- Disseny i realització de campanyes preventives i de campanyes formatives en 

primers auxilis. 
- Investigació accidents (lleus i greus) en menys de 24 hores. 
- Formació específica: realització de cursos de formació pels treballadors/es 

municipals per la prevenció de riscos en el desenvolupament de les diferents 
activitats realitzades al centres de treball (Utilització d’equips elevadors, 
manipulació de càrregues, utilització de PVD, higiene postural, teletreball....). 

- Supervisió del sistema telemàtic de Coordinació d’Activitats Empresarials. 
- Servei d’assessorament Psicològic: Hores d’atenció presencial al municipi o en un 

radi de 60 quilòmetres per part d’un/a professional psicòleg/a al personal de 
l’Ajuntament afectat per una situació de risc laboral relacionat amb la gestió de 
conflictes, i/o afrontament de situacions laborals crítiques que puguin suposar un 
risc per la salut.  

- Disposar d’un tècnic/a de referència que mensualment realitzi presencialment o 
online. Realització d’una reunió mensual d’un mínim d’una hora i un màxim de 2 
hores de coordinació de l’activitat preventiva. 

 
 
Diligència de constància. Aquests plecs de clàusules han estat aprovats per acord 
de Junta de Govern Local de data 7 de novembre de 2024.  
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