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1. OBJECTE DEL CONTRACTE  
 
 
L’objecte d’aquest contracte és la contractació del Servei de prevenció aliè de riscos laborals per 
Aeroports de Catalunya. 
 
Els treballs a realitzar es divideixen en dues àrees: 

• Àrea tècnica 

• Vigilància de la Salut 
 

L’àmbit de cobertura del referit servei abasta la totalitat del personal d’Aeroports de Catalunya, 
sigui quin sigui el lloc de treball al que estiguin adscrits, i donant cobertura als centres de treball 
de: 

• Oficines d’Aeroports de Catalunya a Barcelona a l’Avinguda Tarradellas 

• Oficines d’Aeroports de Catalunya a Barcelona a l’Avinguda del Litoral 

• Aeroport de Lleida-Alguaire 

• Aeroport d’Andorra-La Seu d’Urgell 

• Aeròdrom de La Cerdanya 
 

Les activitats contemplades en el servei són: 

• Elaboració i/o actualització d’avaluacions de riscos pels 5 centres de treball.  
L’avaluació de riscos recollirà: 

o D’una banda, els riscos associats als llocs de treball ocupats per personal 
d’Aeroports de Catalunya 

o D’una altra banda, els riscos associats al desenvolupament d’activitats 
subcontractades que no realitzen empleats d’Aeroports de Catalunya sinó 
empreses subcontractades, tant als aeroports gestionats per Aeroports de 
Catalunya com a les oficines centrals d’Aeroports de Catalunya com poden 
ser manteniment, seguretat, neteja, handling, etc. (coordinació d’activitats 
empresarials). 

• Elaboració de manual d’actuacions per a cada un dels centres de treball 

• Formació a treballadors en matèria de prevenció de riscos, adequada a cada lloc de 
treball 

• Vigilància de la salut col·lectiva 

• Vigilància de la salut individual: reconeixements mèdics pel personal d’Aeroports 
de Catalunya (plantilla actual de 23 treballadors). 

• Assessorament recurrent en matèria de prevenció de riscos laborals 
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2. ABAST DEL SERVEI 
 

2.1. Coordinació del servei: interlocutor únic 
 

Per tal de garantir la bona qualitat del servei es considera requisit obligatori i indispensable per 
aquest expedient la designació d’un únic interlocutor/coordinador del servei per part de l’empresa 
adjudicatària.  
 
En el moment de l’inici del servei, l’empresa adjudicatària designarà una persona responsable que 
sigui l’únic interlocutor del servei entre l’empresa adjudicatària i Aeroports de Catalunya, 
comunicant les seves dades de contacte que incloguin nom, correu electrònic i telèfon. 
 
El responsable del contracte a Aeroports de Catalunya contactarà exclusivament amb la persona 
designada com a interlocutor únic del servei per part de l’empresa adjudicatària, sense que s’hagi 
de posar en contacte, en cap cas, amb cap altra persona o responsable, unitat, delegació, etc. 
 
L’interlocutor únic del servei coordinarà, amb el responsable del contracte d’Aeroports de 
Catalunya totes les actuacions de l’expedient (incloses programacions de reconeixements mèdics, 
visites als centres de treball per elaboració d’informes, programació de formacions, etc.). 
 

 
2.2. Avaluació de riscos dels centres de treball d’Aeroport de Catalunya 

 
Aeroports de Catalunya disposa actualment de 5 centres de treball: 
 

- Oficina situada a Barcelona a l’Avinguda del Litoral (centre propi) 
- Oficina situada a Barcelona a l’Avinguda Josep Tarradellas (centre ubicat dins del 

Departament de Territori) 
- Aeroport de Lleida-Alguaire (centre propi) 
- Aeroport d’Andorra-La Seu d’Urgell (centre propi) 
- Aeròdrom de La Cerdanya (centre propi) 

 
L’empresa adjudicatària del servei haurà de realitzar les avaluacions de tots 5 centres de treball. 
L’ampliació de centres de treball o de personal adscrit a aquests durant la vigència del contracte no 
implicarà una modificació del contracte, venint obligat el Servei de Prestació Aliè a prestar els seus 
serveis en el conjunt d’instal·lacions i pel nombre de persones treballadores que en cada moment 
prestin serveis a Aeroports de Catalunya. 
 
Les avaluacions de riscos han de tenir en compte la naturalesa de les diferents activitats que es 
duen a terme a Aeroports de Catalunya, les característiques dels llocs de treball i les de les persones 
treballadores que les hagin de dur a terme així com les condicions de treball existents i previstes en 
els centres de treball. 
 
Les avaluacions de riscos tindran en compte, d’una banda, els riscos associats als llocs de treball 
ocupats per personal d’Aeroports de Catalunya i, d’altra banda, els riscos associats al 
desenvolupament d’activitats subcontractades que no realitzen empleats d’Aeroports de Catalunya 
sinó empreses subcontractades, tant als aeroports gestionats per Aeroports de Catalunya, com a 
les oficines centrals d’Aeroports de Catalunya (manteniment, seguretat, neteja, handling, etc.).  
 
Les avaluacions de riscos es redactaran i/o actualitzaran amb una periodicitat mínima anual. 
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Les avaluacions de riscos es redactaran i/o actualitzaran en idioma català. 
 
Durant el primer mes de contracte, l’empresa adjudicatària programarà amb el responsable del 
contracte designat per part d’Aeroports de Catalunya la visita a tots els centres de treball per tal de 
realitzar les avaluacions de riscos corresponents. Els documents resultants hauran d’estar 
disponibles en el termini màxim d’un mes des de la realització de la visita a cada centre de treball. 
 
Aquests documents es lliuraran per correu electrònic al responsable del contracte d’Aeroports de 
Catalunya i estaran disponibles, com a mínim, en idioma català. 
  
L’empresa adjudicatària entregarà a Aeroports de Catalunya els següents documents pel que fa les 
avaluacions de riscos: 
 

- Avaluació de riscos de la Oficina de serveis centrals situada a Barcelona a l’Avinguda del 
Litoral, incloent un apartat pels llocs de treball ocupats per personal d’Aeroports de 
Catalunya i un altre apartat per les activitats portades a terme per empreses 
subcontractades (coordinació d’activitats empresarials). 
 

- Avaluació de riscos de la Oficina de serveis centrals situada a Barcelona a l’Avinguda Josep 
Tarradellas: en aquest cas, Aeroports de Catalunya ocupa un espai dins del Departament 
de Territori, Departament que ja té contractat el servei de prevenció de forma 
independent. L’empresa adjudicatària haurà de realitzar totes les actuacions de 
coordinació amb el servei de prevenció del Departament de Territori. 
 

- Avaluació de riscos de l’aeroport de Lleida-Alguaire, incloent un apartat pels llocs de treball 
ocupats per personal d’Aeroports de Catalunya i un altre apartat per les activitats portades 
a terme per empreses subcontractades (coordinació d’activitats empresarials). 
 

- Avaluació de riscos de l’aeroport d’Andorra-La Seu d’Urgell, incloent un apartat pels llocs 
de treball ocupats per personal d’Aeroports de Catalunya i un altre apartat per les activitats 
portades a terme per empreses subcontractades (coordinació d’activitats empresarials). 
 

- Avaluació de riscos de l’aeròdrom de La Cerdanya, incloent un apartat pels llocs de treball 
ocupats per personal d’Aeroports de Catalunya i un altre apartat per les activitats portades 
a terme per empreses subcontractades (coordinació d’activitats empresarials). 

 
 

2.3. Elaboració de manual d’actuacions per a cada un dels centres de treball 
 
L’empresa adjudicatària del servei elaborarà un manual d’actuacions per a cada un dels centres de 
treball incloent, com a mínim: 
 

- Els documents (plans, fitxes, etc.) que, en matèria de prevenció de riscos laborals, ha de 
tenir disponibles Aeroports de Catalunya per a cada centre de treball. 
 

- El procediment de comunicació i distribució dels materials en matèria de prevenció de 
riscos laborals que ha de seguir Aeroports de Catalunya amb els seus empleats i 
col·laboradors en cada centre de treball. 
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Els documents resultants hauran d’estar disponibles en el termini màxim d’un mes des de la 
realització de la visita a cada centre de treball. 
 
Aquests documents es lliuraran per correu electrònic al responsable del contracte d’Aeroports de 
Catalunya i estaran disponibles, com a mínim, en idioma català. 
 
 

2.4. Formació a treballadors en matèria de prevenció de riscos laborals 
 
L’empresa adjudicatària del servei haurà de realitzar les formacions a treballadors en matèria de 
riscos laborals, adaptades a les necessitats de cada lloc de treball. 
 
Aquestes formacions es realitzaran on-line. La primera acció formativa haurà de realitzar-se dins 
dels 6 primers mesos del contracte. 
 
En cas de noves incorporacions de personal, la seva formació haurà de fer-se dins dels 15 primers 
dies posteriors a la seva incorporació i no comportaran cap despesa addicional. 
 
A la finalització de cada formació, l’empresa adjudicatària proporcionarà els corresponents 
certificats de formació a tots els treballadors. 
 
 

2.5. Vigilància de la salut col·lectiva i individual 
 
L’activitat de Vigilància de la Salut inclou les intervencions preventives objecte de l’especialitat 
mèdica “medicina del treball” i s’ha de dur a terme donant compliment al que regula l’article 22 de 
la LPRL. 
 
L’adjudicatari realitzarà els reconeixements mèdics als treballadors de la plantilla d’Aeroports de 
Catalunya (actualment 23 persones). La periodicitat dels reconeixements mèdics serà anual. 
 
El període des de la sol·licitud de la realització dels reconeixements mèdics fins a la realització del 
mateix no podrà ser superior a 30 dies. 
 
L’adjudicatari realitzarà també els reconeixements mèdics a les noves incorporacions de personal 
d’Aeroports de Catalunya. 
 
Les proves que es realitzin en els reconeixements mèdics hauran de tenir en compte les 
descripcions de treball de cada un dels llocs de la plantilla. 
 
L’empresa adjudicatària haurà de garantir la possibilitat de que els reconeixements es realitzin, com 
a mínim, en les següents ciutats: Barcelona i Lleida. 
 
 

2.6. Assessorament recurrent en matèria de prevenció de riscos laborals 
 
L’adjudicatari haurà de garantir la resposta a les possibles consultes, en matèria de prevenció de 
riscos laborals, que Aeroports de Catalunya li adreci durant la totalitat de vigència del contracte. En 
aquest sentit, es designarà una persona responsable per atendre aquestes consultes, facilitant les 
seves dades de contacte per tal que Aeroports de Catalunya pugui adreçar-li les consultes. 
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3. FACTURACIÓ DELS SERVEIS 

 
L’adjudicatari remetrà mensualment les corresponents factures a Aeroports de Catalunya. L’import 
de la factura correspondrà a una mensualitat de l’import final d’adjudicació del servei pel període 
inicial de 12 mesos de servei. 


