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EXP. F24.010SS - SERVEIS D'UN PROFESSIONAL EN INFERMERIA PEDIATRICA PEL SEGUIMENT DEL NEURODESENVOLUPAMENT EN NENS MENORS DE 2 ANYS EN EL MARC DEL PROJECTE DE RECERCA AC21_2/00016 DE
FUNDACIO DE RECERCA CLINIC BARCELONA — INSTITUT D'INVESTIGACIONS BIOMEDIQUES AUGUST PI | SUNYER (FRCB-IDIBAPS)

PROJECTE AC21_2/00016 FINANCAT PER L'INSTITUTO DE SALUD CARLOS Iil (ISCIlI)

VALORACIO DE LES OFERTES MITJANCANT FORMULES MATEMATIQUES O CRITERIS AUTOMATICS

OFERTES
PUNTUACIO
CRITERIS D'ADJUDICACIO PONDERACIO i motivacié de I'eleccié de la formula concreta (art. 146.2 LCSP) MAXIMA DEL ANGELA ARRANZ PUNTUACIO
CRITERI
P = Puntuacid de olerta a Valoear Questionaris ASQ 41,56 €
Preu unitari
ofertat: | qestionaris CSBC 41,56 €
El valor de ponderacié és 1 Analisis de resultats 10.201,60 €
La férmula s'aplica de la seglient manera: Questionaris ASQ 13.299,20 €
Criteri Preu Formula 60,00
recomanada per la Generalitat de Catalunya en Directriu 1/2020 ’ 43,37
A l'import total resultant de I'aplicacié dels preus unitaris oferts a les quantitats P :
. . X 43,37 Quiestionaris CSBC 13.299,20 €
estimades, en el seu conjunt d'ASQ i CSBS
Aplicacio de la
" . férmula L
A l'import ofert per les analisis de resultats 16,63 Analisis de resultats 10.201,60 € 16,63
PUNTUACIO TOTAL CRITERI PREU: 60,00
Maxim 15 punts. S' assignaran punts de forma proporcional de tal manera que qui acrediti major nombre
Qualitat del Servei. Es valora la major experiéncia del personal adscrit a de mesos fent seguiment d'infants menors a 2 anys, dins dels darrers 5 anys, obtindra la maxima puntuacié - . L . "
\ L. X . " X . . No indica els mesos d'experiéncia en el seguiment d'infants menors a 2
I'execucio del contracte (infermer/-a) en el seguiment d'infants menors de |i la resta de forma proporcional, aplicant una regla de tres. 15,00 ) 0,00
. N anys, dins dels darrers 5 anys
2 anys, Férmula proporcional.
Qualitat relativa al personal adscrit a I'execucié del contracte (infermer/- L. . - . . o R -
» o L ) N Maxim 10 punts. Qui acrediti el major nombre d'hores en formacié de curs/master especifica en - N » R . . L
a): Es valora la formacié especifica addicional a la llicenciatura en L N . N Sos N ) L No indica cursos. Aporta titulacié del Master en Gestié hospitalaria i
. N . - - B o neonatologia i pediatria obtindra un maxim de 10 punts, i la resta de forma proporcional; i qui no ho 10,00 ) o 0,00
infermeria, en temes de neonatologia i pediatria, mitjangant I'acreditacié " A Serveis Sanitaris,
T N N N - acrediti obtindra 0 punts.
de I'assistencia a Cursos i Masters en infermeria pediatrica.
ualitat del personal adscrit a I'execucié del contracte (infermer/-a): Es Maxim 5 punts. Qui acrediti disposar del grau de Doctorat en infermeria obtindra 5 punts, i 0 punts qui no N L. . .
a P L. . . ( 1-a) p a P g P! P a 5,00 Aporta titulacié del Doctorat en infermeria 5,00
valora estar en possessio del Doctorat en infermeria ho acrediti
ualitat. Es valora que el/la infermer/a tingui publicacions cientifiques en  [Maxim 10 punts. S'atorgara 2 punts per cada article cientific en revistes indexades en les quals el/la -
(3 s g / /a tingui p ) e q . p. . & s P P q / 10,00 Aporta 7 publicacions cientifiques 10,00
I'area d'interés "neurodesenvolupament neonatal/infantil infermer/a sigui autor (Maxim 10punts).
100,00 75,00




