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Justificació de la necessitat de contractar 

 
- Persona proposant: 
 
Montserrat Riba Cunill, delgada del Govern de la Generalitat de Catalunya als països nòrdics 
i als països bàltics. 
 
- Objecte del contracte   
 
L’objecte d’aquest contracte és el servei d’assessoria i gestoria en l’àmbit fiscal i del dret 
laboral i gestió de la comptabilitat per a la Delegació del Govern de la Generalitat de Catalunya 
als països nòrdics i als països bàltics en el marc de les competències i tasques de la Delegació 
emmarcades en l'article 18 del Decret 61/2017, de 13 de juny, de les unitats de representació 
institucional del Govern a l'exterior. 
 
El contractista haurà de prestar un servei d’assessorament, que inclou les següents 
prestacions: 
 

a) Assessorament en tot allò referent a la fiscalitat sueca que afecti el funcionament 
habitual de la Delegació. 

b) Assessorament en aspectes relacionats amb el dret laboral suec. Inclou la redacció de 
contractes de treball, assistència en demandes laborals, assessorament en relació a 
l’extinció dels contractes de treball, gestió i tramitació de baixes laborals per incapacitat 
temporal o permanent, altes i parts de confirmació, i comunicació i declaracions de 
parts d’accidents de treball. 

c) Càlcul de les nòmines a pagar per part de la Delegació, així com la confecció i 
presentació de les cotitzacions a la seguretat social a retenir als treballadors i a pagar 
per part de l’ocupador a la Hisenda local. 

d) Gestió de la comptabilitat de la Delegació tot adaptant-la a la fiscalitat sueca i redacció 
i presentació de l’informe anual sobre ingressos a la Hisenda local. 

 
 - Justificació de la necessitat de l’objecte del contracte: 
 
La Delegació de la Generalitat desenvolupa la seva activitat, en el marc de les competències 
i tasques de la Delegació de la Generalitat, emmarcades en l'article 18 del Decret 61/2017, de 
13 de juny, de les unitats de representació institucional del Govern a l'exterior, per tal de 
promoure Catalunya als països nòrdics i als països bàltics, tant des del punt de vista econòmic 
com cultural, polític i social. 
 
L’objecte d’aquest contracte es justifica per la necessitat de la Delegació de complir amb les 
obligacions laborals amb les persones treballadores, amb la confecció de nòmines, redacció 
de contractes de treball i amb la realització dels tràmits pertinents davant les autoritats del 
país en l’àmbit laboral. A part de la realització dels tràmits que impliquen aquestes obligacions, 
cal també un assessorament i acompanyament en matèria laboral, fiscal i relacionada amb la 
Seguretat Social. També cal un servei de gestió de la comptabilitat de la Delegació tot 
adaptant-la a la fiscalitat sueca. 
 
En aquest sentit, cal tenir present que la contractació de personal local a Suècia, per part de 
la Delegació, per a la realització de tasques de caràcter tècnic o de suport, està subjecta a la 



 

  

legislació laboral sueca. Per tant, no es regula, per la normativa aplicable al personal al servei 
de l’administració pública de la Generalitat sinó per la normativa del país d’ubicació de la 
Delegació, d’acord amb el que disposa l’article 28 del Decret 61/2017, de 13 de juny, de les 
unitats de representació institucional del Govern a l'exterior. 
 
 
- Motiu imprescindible per a cobrir la necessitat amb un contracte a una tercera persona  
 
D’acord amb l’exposat, cal disposar d’un servei d’assessoria atès que l’objecte del contracte 
necessita un desenvolupament especialitzat que ha de ser realitzat per personal amb àmplia 
experiència i coneixement  de la matèria objecte del contracte. No es disposa tampoc de 
mitjans materials adequats (programari). 
 
Així doncs, és necessari poder disposar de l’ajuda d’un tercer amb personal especialitzat i 
amb experiència específica que faciliti aquesta tasca, i es pugui alliberar càrrega de treball de 
les persones treballadores per gestionar adequadament altres afers de la Delegació. 
 
Atès que la tramitació del contracte es realitza en l’exercici anterior al de la seva execució, el 
contracte resta condicionat a l’existència de crèdit adequat i suficient per a fer front a les 
despeses derivades del contracte en l’exercici corresponent. 
 
RESOLC: 
 
Autoritzar l’inici del procediment de contractació per procediment negociat sense publicitat, 
d’acord amb la disposició addicional primera de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de 
contractes del sector públic, d’acord amb les dades següents: 
 
 
Dades del contracte de referència 

 
Valor estimat del contracte i mètode per al seu càlcul:  
 
El valor estimat  del contracte es de 571.461,51 SEK (equivalent a 50.008,60 euros), el qual 
inclou el pressupost base de licitació sense IVA per un període de set mesos, quatre 
pròrrogues per un període d’un any cadascuna, una revisió de preu anual estimada del 5% i 
una possible modificació del contracte fins a un màxim del 20% del preu inicial del contracte. 
 
 
Pressupost base de licitació:  
 
IVA exclòs: 72.954,00 SEK (6.384,20 €) 
IVA inclòs: 91.192,50 SEK (7.980,25 €) 
IVA suportat: 25% 
 
S’ha utilitzat el tipus de canvi de SEK a EUR establert pel Banc Central Europeu a 21 de novembre de 2023 (1 SEK 
= 0.08751 EUR). Aquest tipus de canvi pot estar subjecte a variacions durant l’any. 

 
 

 



 

  

Termini d’execució: 
 
El termini d’execució del contracte és de l’1 de juny de 2024, o des de la data de formalització 
del contracte si aquesta fos posterior, fins a 31 de desembre de 2024. Es preveu la possibilitat 
de prorrogar aquest contracte sense que la data màxima sigui superior al 31 de desembre de 
2028.  
 
 
 
Montserrat Riba Cunill 
Delegada del Govern 


