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1. OBJECTE DE LA CONTRACTACIO

L’'objecte del present contracte és la concessié de serveis per a la gestio i explotacié del Centre Esportiu
Municipal Aristides Maillol, amb mesures de contractacié publica sostenible, situada al carrer Marti i Franques,
19, de Barcelona.

Aquest contracte contempla mesures de contractacié publica sostenible d’acord amb el Decret d’Alcaldia
S1/D/2017-1271 de 24 d’abril que aprova les mesures de Contractacidé Publica sostenible de I'Ajuntament de
Barcelona, i els corresponents plans de Contractacié Publica Sostenible dels anys 2018 i 2019.

Les mesures de contractacié publica sostenibles aplicables al contracte sén:

Objecte del contracte amb eficiéncia social.
Desglossament del pressupost maxim de licitacio.
Manteniment de les condicions laborals de les persones professionals que executen el contracte.
Pla d’'igualtat entre homes i dones.
Mesures contra I'assetjament sexual i per raé de sexe.
Pagament del preu a les empreses subcontractades.
Informacioé de la subcontractacio en la fase d’execucié del contracte.
Comunicacio inclusiva.
Conciliacié corresponsable del temps laboral, familiar i personal.
Persones treballadores amb discapacitat.
L’accessibilitat universal.
Recollida de dades desagregades per sexe/génere.
L’aplicaci6 de criteris ambientals previstos pels contractes que tinguin per objecte la gestid
d’equipaments de titularitat municipal, continguts en la instruccid técnica aprovada per Decret
d’Alcaldia S1/D/2021-634. En concret:
o Informaci6, atencié ciutadana i tasques administratives generals:
» Qualitat ambiental del paper: 100% reciclat.
o Gestio d’espais. Elaboracié d’un recull de bones practiques ambientals del centre.
o Neteja i manteniment dels espais.
= Qualitat ambiental dels productes i articles de neteja.
= Manteniment general.
» Gesti6 residus- sistema de recollida per totes les fraccions.

Atesa la naturalesa del contracte i els seus objectius, es considera que el codi CPV (Common Procurement
Vocabulary) a aplicar és el seglent:

» 92610000-0 Serveis d’explotacio d’instal-lacions esportives.
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2. JUSTIFICACIO DE LA NECESSITAT DEL CONTRACTE

A Barcelona practicar un esport és a l'abast de qualsevol ciutada o ciutadana gracies a la xarxa
d’infraestructures que possibiliten la practica de I'esport i I'activitat fisica. La ciutat disposa d’un bon nombre
d’instal-lacions esportives publiques distribuides per tot el territori que, conjuntament amb les privades,
permeten a la ciutadania dur a terme tota mena d’activitats i modalitats fisiques i esportives.

La xarxa d’equipaments esportius municipals esta pensada per garantir que tothom, a la ciutat, pugui trobar
'espai per desenvolupar l'activitat fisica que vulgui, d’acord amb les seves preferéncies o les seves
necessitats. Els equipaments esportius municipals estan oberts practicament tot I'any, tots els dies de la
setmana.

Els equipaments esportius esdevenen un instrument basic per a la promocié social, individual i col-lectiva de la
ciutadania del districte de les Corts. La seva finalitat és la practica esportiva i la realitzacié d’un programa de
promocié esportiva que doni resposta a les necessitats d’activitat fisica i salut per a diferents col-lectius. En el
cas del CEM Aristides Maillol la major part de I'activitat esportiva es desenvolupa per part de les entitats i
clubs esportius del territori. Els esports que es desenvolupen son: futbol, futbol sala, basquet i volei. Aixi
mateix, la instal-lacié dona accés a centres educatius del territori.

Els objectius d’aquest contracte son:

1) El desenvolupament de I'activitat propia de la instal-lacié, és a dir, la practica del futbol, en els ambits de la
iniciacioé esportiva, I'esport en edat escolar, el futbol base i el futbol en categories amateur i veterans i la
competicio, a través del lloguer del camp de futbol a entitats que tinguin com a objecte social la practica
del futbol.

2) El desenvolupament de la practica del futbol a través del lloguer del camp de futbol a entitats o grups que
vulguin practicar aguest esport de manera informal.

3) El suport al desenvolupament dels programes esportius de les entitats esportives del districte de les Corts
a través de I'Us de la pista poliesportiva.

4) La realitzacié d’activitats esportives a la pista poliesportiva.

5) L’organitzacié d’activitats de promocio de I'esport al camp de futbol o a la pista poliesportiva.

6) La cessio o el lloguer dels espais esportius de la instal-lacié poliesportiva a través del lloguer de la mateixa
a entitats o grups per la realitzacié d’activitats esportives o activitats amb I'objectiu de la millora de I'estat
fisic i de la salut a entitats i escoles del districte.

7) El desenvolupament d’un programa basic de promocié esportiva.

Es considera doncs que el contracte que s’ha de tramitar és necessari per al compliment i realitzacié dels fins
institucionals assignats a aquest organ de contractacid. A tal efecte, la naturalesa i extensié de les necessitats
que es pretén cobrir i el seu contingut per a satisfer-les es determinen amb precisié a la documentacié que
s’acompanya, entre la qual consta el plec de prescripcions técniques, I'estudi economic i el plec de clausules
administratives particulars.
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Exposades les necessitats, i d’acord amb l'article 28 Necessitats e idoneitat del contracte i eficiéncia en la
contractacio, de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Public, es pot concloure que
I'Ajuntament de Barcelona no disposa de mitjans ni recursos técnics adients per realitzar aquestes actuacions,
motiu pel qual es necessita contractar aquest servei per l'acompliment i realitzacié de les seves necessitats
mitjangant la contractaci6 amb tercers, tot d’acord amb l'objectiu d’estabilitat pressupostaria i control de
despesa, i amb total respecte als principis d’eficacia, eficiéncia, publicitat, transparéncia, no discriminacio6 i
igualtat de tracte. Aixi mateix, el contracte ens permetra desenvolupar el servei amb millors condicions donat
gue I'executara personal especialitzat en aquesta tasca.

3. DURADA DEL CONTRACTE

Es proposa que la durada del contracte sigui de 24 mesos a partir de I'1 de maig de 2025, o bé, a partir de
'endema de la formalitzacié del contracte. En cas que la formalitzacié del contracte sigui posterior a I'1 de
maig de 2025 es reajustaran les anualitats corresponents.

La vigéncia del contracte contemplara la possibilitat de prorroga no superior a 12 mesos.

4. CALCUL DEL PRESSUPOST DE LICITACIO DEL CONTRACTE

Aquest contracte compren una concessio de serveis que no necessita finangament de I’Administracio per la
gual cosa no s’estableix subvencié municipal de cap tipus i per tant el pressupost base de licitacié es de 0,00
euros.

El concessionari, en concepte de retribucio, percebra de les persones usuaries, clubs i entitats, les tarifes
vigents aprovades per I'Ajuntament de Barcelona per a cada anualitat de la concessidé que s’adjunten com a
annex nam. 3.

Canon

En el present contracte s’estableix un canon fix de 1.000,00 euros anuals. Anualment s’efectuara la pertinent
liquidacio i 'abonament per part del concessionari de l'import d’aquest canon fix mitjangant transferéencia
bancaria al compte que s’indicara per part del Responsable del Contracte.

El desglossament del pressupost, en costos directes i indirectes, explicat en I'estudi econdomic (Annex 9) es
considera que és el seguent:
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ANY 1 ANY 2 TOTAL

DESPESES

TOTAL RRHH 99.181,35€ | 99.181,35 € | 198.362,70 €
Direccid 35.377,24 €| 35.377,24€| 70.754,48 €
Consergeria 52.079,14 €| 52.079,14 €| 104.158,28 €
Tecnics esportius 11.724,97 €| 11.724,97 €| 23.449,94 €
Manteniment 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Neteja 0,00 € 0,00 € 0,00 €
TOTAL CONSUMS 28.752,21 €| 28.752,21€| 57.504,42 €
Electricitat 19.708,95€| 19.708,95€| 39.417,90 €
Aigua (amb 10% IVA inclos ja que és liquidada per Ajuntament) 4.182,04 € 4.182,04 € 8.364,08 €
Gas 3.661,22 € 3.661,22 € 7.322,44 €
Telefonia i comunicacions 1.200,00 € 1.200,00 € 2.400,00 €
Teléfons mobils 0,00 € 0,00 € 0,00 €
TOTAL COMPRES | SERVEIS 103.113,72 € | 103.113,72 € | 206.227,44 €
Arrendaments i canons 1.000,00 € 1.000,00 € 2.000,00 €
Reparacions i conservacio (Ajuntament) 30.000,00 €| 30.000,00€| 60.000,00€
Reparacions i conservacio (Concessionari) 37.883,72€| 37.883,72€| 75.767,44€
Aprovisionaments 6.600,00 € 6.600,00 €| 13.200,00 €
Serveis Professionals 3.900,00 € 3.900,00 € 7.800,00 €
Assegurances 3.990,00 € 3.990,00 € 7.980,00 €
Despeses bancaries 1.440,00 € 1.440,00 € 2.880,00 €
Imatge i comunicacié 1.200,00 € 1.200,00 € 2.400,00 €
Tributs i impostos 3.000,00 € 3.000,00 € 6.000,00 €
Altres despeses 14.100,00 €| 14.100,00 €| 28.200,00 €
TOTAL DESPESES ESTRUCTURA | BENEFICI INDUSTRIAL 15.553,26 €| 15.553,26 €| 31.106,52 €
Despeses d'estructura (3%) 6.665,68 € 6.665,68 €| 13.331,36 €
Benefici Industrial (4%) 8.887,58 € 8.887,58 €| 17.775,16 €
TRIBUTS 0,00 € | 0,00 € | 0,00 €
TOTAL DESPESES 246.600,55 € | 246.600,55 € | 493.201,10 €
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INGRESSOS
RESERVA D'ESPAIS A COL-LECTIUS 156.737,37 € | 156.737,37 € | 313.474,74 €
Lloguers temporada POL-3 57.910,77 €| 57.910,77 €| 115.821,54 €
Lloguers temporada CAM-2 50.640,38 €| 50.640,38 €| 101.280,76 €
Lloguers empreses 20.732,24 €| 20.732,24€| 41.464,48€
Lloguers puntuals 4.512,40€ 4.512,40€ 9.024,80 €
Il-luminacié artificial 22.941,58€| 22.941,58€| 45.883,16 €
ALTRES INGRESSOS 65.452,07 €| 65.452,07 € | 130.904,14 €
Campus 40.252,07 €| 40.252,07 €| 80.504,14 €
Arrendament bar 25.200,00 €| 25.200,00 €| 50.400,00 €
Total ingressos prestacio de serveis 222.189,44 €| 222.189,44 444.378,88
TOTAL APORTACONS 34.182,04 €| 34.182,04€| 68.364,08 €
Subvencié consums 4.182,04 € 4.182,04 € 8.364,08 €
Subvencié manteniment 30.000,00 €| 30.000,00€| 60.000,00 €
TOTAL INGRESSOS 256.371,48 € | 256.371,48 € | 512.742,96 €
RESULTAT EXPLOTACIO 9.770,93 € 9.770,93 €| 19.541,86 €

| DESPESES FINANCERES 0,00 € | 0,00 € | 0,00 € |

| AMORTITZACIONS 0,00 € | 0,00 € | 0,00 € |
RESULTAT 9.770,93 € 9.770,93 €| 19.541,86 €
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Desglossament periodes:

Mai-Des 2025 | Gen-Des2026 | Gen-Abr 2027 M(a;;grerzzg)n (?s:‘ofrzrgif TOTAL

DESPESES

TOTAL RRHH 66.120,90 € 99.181,35€|  33.060,45 € 66.120,90 € 33.060,45 € | 297.544,05 €
Direccio 23.584,83 € 35377,24€| 11.792,41€ 23.584,83 € 11.792,41€ | 106.131,72 €
Consergeria 34.719,43 € 52.079,14€| 17.359,71€ 34.719,43 € 17.359,71€ | 156.237,42 €
Tcnics esportius 7.816,65 € 11.724,97 € 3.908,32 € 7.816,65 € 3.90832€| 35.17491€
Manteniment 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€
Neteja 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00 € 0,00€ 0,00€
TOTAL CONSUMS 19.168,14 € 28.752,21€ 9.584,07 € 19.168,14 € 9.584,07€ | 86.256,63€
Electricitat 13.139,30 € 19.708,95 € 6.569,65 € 13.139,30 € 6.569,65€ | 59.126,85 €
ﬁ;i:i’a(;'::t)m% IVAinclos ja que és liquidada per 2.788,03 € 4.182,04 € 1.394,01 € 2.788,03 € 139401 €| 12.54612¢€
Gas 2.440,81 € 3.661,22 € 1.220,41 € 2.440,81 € 1.22041€| 10.983,66€
Telefonia i comunicacions 800,00 € 1.200,00 € 400,00 € 800,00 € 400,00€ |  3.600,00 €
Telefons mobils 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00 € 0,00€ 0,00€
TOTAL COMPRES | SERVEIS 68.742,48€| 103.113,72€| 34.371,24€ 68.742,48 € 34.371,24 € | 309.341,16 €
Arrendaments i canons 666,67 € 1.000,00 € 33333€ 666,67 € 333,33€| 3.00000€
Reparacions i conservacié (Ajuntament) 20.000,00 € 30.000,00 € 10.000,00 € 20.000,00 € 10.000,00 € 90.000,00 €
Reparacions i conservacié (Concessionari) 25.255,81 € 37.883,72 € 12.627,91 € 25.255,81 € 12.627,91€| 113.651,16 €
Aprovisionaments 4.400,00 € 6.600,00 € 2.200,00 € 4.400,00 € 2.200,00€ | 19.800,00 €
Serveis Professionals 2.600,00 € 3.900,00 € 1.300,00 € 2.600,00 € 1.300,00€ | 11.700,00 €
Assegurances 2.660,00 € 3.990,00 € 1.330,00 € 2.660,00 € 1.330,00€ | 11.970,00€
Despeses bancaries 960,00 € 1.440,00 € 480,00 € 960,00 € 480,00€ |  4.320,00€
Imatge i comunicacio 800,00 € 1.200,00 € 400,00 € 800,00 € 400,00€ |  3.600,00 €
Tributs i impostos* 2.000,00 € 3.000,00 € 1.000,00 € 2.000,00 € 1.000,00€ |  9.000,00 €
Altres despeses 9.400,00 € 14.100,00 € 4.700,00 € 9.400,00 € 4.700,00 € | 42.300,00€
IT,\?;C;T?:/S\':ESES ESTRUCTURA | BENEFICI 10.368,84 € 15.553,26 € 5.184,42 € 10.368,84 € 5.184,42€ | 46.659,78 €
Despeses d'estructura (3%) 4.443,79 € 6.665,68 € 222189 € 4.443,79 € 2.221,89€| 19.997,04 €
Benefici Industrial (4%) 5.925,05 € 8.887,58 € 2.962,53 € 5.925,05 € 2.962,53€| 26.662,74 €
TRIBUTS 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00€ 0,00€ 0,00€
TOTAL DESPESES 164.400,36 €  246.600,54€  82.200,18€  164.400,36 € 82.200,18€ 739.801,62 €

! La bonificacié de I''Bl esta prevista a 'ordenanca fiscal aprovada per aquest Ajuntament i en tot cas el concessionari resta obligat al compliment de les obligacions legals
previstes en cada moment sense que es pugui considerar que siguin aportacions publiques a la construccié o explotacié de la concessid, aixi com una mesura de suport al
finangament del concessionari.
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INGRESSOS
RESERVA D'ESPAIS A COL-LECTIUS 104.491,58 € 156.737,37 € 52.245,79 € 104.491,58 € 52.245,79 € | 470.212,11 €
Lloguers temporada POL-3 38.607,18 € 57.910,77 € 19.303,59 € 38.607,18 € 19.303,59 €| 173.732,31 €
Lloguers temporada CAM-2 33.760,25 € 50.640,38 € 16.880,13 € 33.760,25 € 16.880,13 €| 151.921,14€
Lloguers empreses 13.821,49 € 20.732,24 € 6.910,75 € 13.821,49 € 6.910,75 € 62.196,72 €
Lloguers puntuals 3.008,27 € 4.512,40€ 1.504,13 € 3.008,27 € 1.504,13 € 13.537,20 €
Il-luminacid artificial 15.294,39 € 22.941,58 € 7.647,19 € 15.294,39 € 7.647,19 € 68.824,74 €
ALTRES INGRESSOS 43.634,71 € 65.452,07 € 21.817,36 € 43.634,71€ 21.817,36 € | 196.356,21 €
Campus 26.834,71 € 40.252,07 € 13.417,36 € 26.834,71 € 13.417,36 € | 120.756,21 €
Arrendament bar 16.800,00 € 25.200,00 € 8.400,00 € 16.800,00 € 8.400,00€ | 75.600,00 €
Total ingressos serveis 148.126,29 € 222.189,44 € 74.063,15 € 148.126,29 € 74.063,15 € | 666.568,32 €
TOTAL APORTACONS 22.788,03 € 34.182,04 € 11.394,01 € 22.788,03 € 11.394,01 €| 102.546,12 €
Subvencié consums 2.788,03 € 4.182,04 € 1.394,01 € 2.788,03 € 1.394,01 € 12.546,12 €
Subvencié manteniment 20.000,00 € 30.000,00 € 10.000,00 € 20.000,00 € 10.000,00 € | 90.000,00 €
| TOTAL INGRESSOS | 170.914,32 € | 256.371,48 € | 85.457,16 € | 170.914,32 € | 85.457,16 € | 769.114,44 € |
| RESULTAT EXPLOTACIO | 6.513,95 € | 9.770,93 € | 3.256,98 € | 6.513,95 € | 3.256,98 € | 29.312,79 € |
| DESPESES FINANCERES | 0,00 € | 0,00 € | 0,00 € | 0,00 € | 0,00 € | 0,00 € |
| AMORTITZACIONS | 0,00 € | 0,00 € | 0,00 € | 0,00 € | 0,00 € | 0,00 € |
| RESULTAT | 6.513,95 € | 9.770,93 € | 3.256,98 € | 6.513,95 € | 3.256,98 € | 29.312,79 € |
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5. VALOR ESTIMAT DE CONTRACTE (VEC)

El valor estimat del contracte a efectes de determinar la publicitat i la competéncia de I'dérgan de contractacio,
és de 769.114,44 euros. D’acord amb la previsio de l'article 101 LCSP, aquesta xifra inclou I'import net de la
xifra de negocis com a contraprestacié dels serveis objecte del contracte, aixi com les possibles prorrogues.
L’Ajuntament assumira els costos de subministrament d’aigua de la instal-lacio, per import valorat en 4.182,04
euros anuals d’acord al pla de viabilitat presentat.

Any VE Ingressos Serveis VE Ing;:;:::)sgzerveis VE Subministraments VE Manteniment TOTAL
2025 148.126,29 € 2.788,03 € 20.000,00€ 170.914,32 €
2026 222.189,44 € 4.182,04 € 30.000,00€ 256.371,48 €
2027 74.063,15 € 148.126,29 4.182,04 € 30.000,00€ 256.371,48 €
2028 74.063,15 € 1.394,01 € 10.000,00€ 85.457,16 €
TOTAL 444.378,88 € 222.189,44 € 12.546,12 € 90.000,00€ 769.114,44 €

6. ELECCIO DEL PROCEDIMENT D’ADJUDICACIO

El contracte es subjecta a les regulacions de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector
Public (en endavant LCSP) i la normativa de desenvolupament, i en virtut del que preveu l'art. 116.4 de la
LCSP es justifica el seglent:

6.1.

6.2.

6.3.

Per tal de dur a terme la gestio i explotacio del Centre Esportiu Municipal Aristides Maillol, es proposa
tramitar la licitacié publica de la gestid dels serveis d’aquestes instal-lacions mitjangant un contracte
administratiu de concessio de serveis, d’acord amb el que preveuen els articles 12 i 15 de la LCSP atés
que I'equipament és de titularitat municipal i la contrapartida ve constituida pel dret a gestionar i explotar
els serveis objecte del contracte.

El present contracte de concessio de serveis s’adjudicara mitjangant el procediment restringit en aplicacio
de l'article 131.2 de la LCSP segons el qual aquest sera el procediment ordinari en els contractes de
concessio de serveis especials de 'annex IV de la LCSP, on esta inclos el CPV 92610000-0 “Serveis
d’explotacié d’instal-lacions esportives”, i l'article 132 de la mateixa llei sobre els principis d'igualtat
transparencia i lliure competéncia.

La present licitacié no esta subjecta a la regulacié harmonitzada donat que el valor estimat del contracte
no és igual ni superior als llindars establerts en l'article 20 de la LCSP.

Pagina 10 de 26

El document original ha estat signat electronicament per:
Sr. JOSEP MARIA COMORERA VILLALOBOS, Tecnic, el dia 10/10/2024 a les 14:04, que informa;
Sr. FRANCISCO BORJA MORODO ESTURAO, Cap de Departament, el dia 10/10/2024 a les 14:30, que informa.



Aquest document és una copia auténtica. L'Ajuntament de Barcelona custodia el document i les signatures originals.

@

Ajuntament
B de Barcelona

Districte de les Corts
Direcci6 de Serveis a les Persones | al Territori

PI. Comas, 18

08028 Barcelona
direccioSP_TRIlescorts@bcn.cat
ajuntament.barcelona.cat/lescorts

6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

6.8.

La present licitacié6 sera susceptible de recurs especial en matéria de contractacié d’acord amb alld
establert en l'article 44.1.a) de la LCSP.

La present licitacid no esta dividida en lots, atesa la necessitat de coordinar I'execucié de les diverses
prestacions del servei objecte del contracte. Per tant, 'objecte d’aquest contracte no és susceptible de
divisio atenent que la gestié del servei ha de ser Unica i impossibilita la seva execucié per una pluralitat
d’adjudicataris diferents, d’acord amb el que estableix I'article 99.3. b) de la LCSP.

En aquest sentit es considera que per poder mantenir una mirada integral en la explotacio i gestio del
servei, cal entendre el contracte com a una Unica unitat de gestié indivisible. Cal tenir en compte que la
major part de I'import del contracte va destinat a la contractacié del personal i aquest entre les seves
funcions té: la coordinacio i organitzacié del servei de la instal-lacié objecte del contracte.

Que la valoracio de les proposicions per determinar I'oferta més avantatjosa atendra a criteris avaluables
de forma automatica i a criteris que depenen d’un judici de valor directament vinculats a I'objecte del
contracte per aconseguir una millora en les prestacions objecte del present contracte de conformitat amb
art. 145.2 de la LCSP.

Atés que es tracta d'un procediment restringit, els criteris d’acord amb els quals seran escollits els
candidats que seran convidats a presentar proposicions, seran només els criteris objectius de solvencia
establerts en la clausula 7 del present informe.

El numero minim d’empresaris als quals es convidara a participar en el present procediment sera de 5 i
sempre i quan compleixen els requisits minims de solvéncia, i no es fixa nimero maxim de participants.

Tal com s’indica en I'estudi de viabilitat econdmica, la base econdmica del contracte esta constituida per
la projeccio dels comptes d’explotacié de la instal-lacié dels anys 2021 a 2023 i les previsions establertes
en el plec de prescripcions tecniques, en quant a la programacié d’activitats.

Cal advertir que el pla de viabilitat de la instal-laci6é objecte de la concessié de serveis, no garanteix en la
seva totalitat la veracitat de la dades, atés que no s’ha pogut realitzar una comprovacié correcta dels
comptes de pérdues i guanys dels darrers exercicis 2021, 2022 i 2023, per part de l'actual entitat
concessionaria, i no s’ha realitzat un informe de revisié limitada de pérdues i guanys amb normalitat,
havent-se efectuat pels exercicis 2021 i 2022, un informe amb excepcions, en no haver estat possible
verificar de forma objectiva la coherencia dels ingressos registrats.

El Pla de viabilitat ha de desenvolupar un analisi detallat dels costos, ingressos i riscos associats amb la
operacié de l'equipament esportiu. Per a poder realitzar aquest estudi correctament, la viabilitat d'un
equipament ve definida pels segiients parametres:
e Concreci6 de la poblacio6 local i dels grups interessats a utilitzar I'equipament.
¢ Identificacio dels productes i serveis a oferir al public.
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e Proposta de preus.

e Avaluacio de l'ocupacio.

e Deteccid de l'estructura organitzativa i dels recursos humans necessaris.

e Establiment dels costos de manteniment i subministraments tenint en compte solucions d'energies
sostenibles.

e Previsio dels costos d'inversio i construccio.

Aquest analisi economic d’explotacié de la concessié queda recollida a 'Annex 9 Pla de Viabilitat economica.

6.9. Existeix transferéncia de risc operacional al concessionari del contracte atés que la concessio és a risc i

ventura. De l'estudi econdmic es desprén que, en gran mesura aquest risc operacional prové del
cobrament dels ingressos (preus publics dels diferents serveis), atés que sense aguests ingressos la
prestacid no es podria dur a terme tal com esta descrita i quantificada en el plec. Tanmateix les
aportacions econdmiques de I'’Ajuntament no tindran la finalitat de compensar les pérdues o el reequilibri
de la minoracié d’ingressos que estiguin motivades per una demanda inferior dels serveis que siguin
objecte de la concessid. Per tant, el concessionari assumira la gestié i 'explotacié del servei sota el seu
propi risc, aportant els mitjans personals, materials i técnics necessaris.

Del total de despeses que ha de suportar el contractista, per import de 246.600,54 euros, I'’Ajuntament li
garanteix per subministraments i manteniment, 34.182,04 euros. Per tant, aixd vol dir que I'Ajuntament
garanteix al contractista el 13,86% de les despeses que suportara i, per tant, queda a risc del contractista
assolir el 86,14% restant per arribar a cobrir les despeses i, en tot cas, la possible retribucié a la gestié
passaria primer per assolir ingressos per cobrir les despeses.

7. REQUISITS DE CAPACITAT, SOLVENCIA TECNICA | ECONOMICA

D’acord amb l'establert en larticle 77.1. de la LCSP, no sera exigible classificaci6 empresarial de les
empreses licitadores participants en la present contractacio.

Considerant I'objecte del contracte, aixi com els principis de no discriminacié i proporcionalitat que ha de regir
en tota actuacié administrativa, les condicions d’aptitud minima que s’haura d’exigir a les empreses licitadores
per a participar en aquest procediment d’adjudicacio és la seglent:

» Empreses amb plena capacitat d’obrar que incloguin en el seu objecte social prestacions que son

idéntiques o similars al contracte que es pretén licitar i que no es trobin en suposits de prohibicié de
contractar.

Atés que es tracta d’un procediment restringit, els criteris d’acord amb els quals seran escollits els candidats
gue seran convidats a presentar proposicions, seran els criteris objectius de solvéncia establerts tot seguit:

7.1. La solvencia economica i financera: d’acord amb I'article 87.1.a) s’acreditara mitjangant el volum

anual de negocis referit al millor dels tres ultims exercicis en funcié de les dates de constitucié o d’inici
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d’activitats de I'empresa i ha de tenir un valor igual o superior a 250.000,00 euros. En el cas de qué la
data de constitucio de I'empresa o d'inici d'activitat sigui inferior a un any comptat des de la data final de
presentacié de proposicions, el requeriment s'entendra proporcional al periode.

La solvéncia técnica o professional: d’acord amb [l'article 90.1 en els contractes de serveis, la
solvéncia técnica o professional de les persones empresaries s’ha d’apreciar tenint en compte els seus
coneixements técnics, eficacia, experiéncia i fiabilitat, cosa que s’haura d’acreditar pels mitjans que es
concreten a continuacio:

7.2.1. D'acord amb l'article 90.1.a) LCSP, l'import anual, sense incloure els impostos, que l'empresa

licitadora ha de declarar com a executat durant I'any de superior execucié en el decurs dels ultims
3 en serveis de naturalesa igual o similar que els que constitueixen l'objecte d'aquest contracte ha
de ser com a minim de 250.000,00 euros.

Es consideren serveis de naturalesa igual o similar que constitueixen I'objecte d'aquest contracte:
e Gestid i explotacio de instal-lacions esportives.

Per ambdos casos, s’ha decidit un llindar d’almenys 250.000,00 euros que correspon a la xifra de negoci
aproximada que es desprén de 'estudi de viabilitat de la instal-lacié (veure punt 7 compte de resultats).
Import proporcional i congruent a I'objecte del contracte i amb el que es creu que al mateix temps es dona
garanties per la correcta execucié del contracte, una aptitud suficient per part dels possibles licitadors i un
acceés no restrictiu a la licitacié sense excloure de manera injustificada a licitadors capagos de realitzar
satisfactoriament I'objecte del contracte.

7.2.2. Lalles persona/es adscrites al contracte responsable/s de I'execucié dels serveis i/o les persones

tecniques encarregades directament de I'execucié d’acord amb l'article 90.1.e) LCSP han de tenir
els titols o acreditacions académics professionals minims seguents:

e Director/a de la instal-lacio: titulacid de ciéncies de l'activitat fisica i de I'esport o titulacié
académica que I'habiliti per a la direccié esportiva d’'una escola esportiva o centre esportiu de
diversos esports. Haura d’acreditar 1 any d’experiéncia en I'exercici de les funcions.

Es demana aquesta titulaci6 esmentada ja que considerem que és el perfil professional que
garanteix un nivell de formaci6 i competéncies professionals adequades per assumir les funcions
assignades.

Respecte a les empreses de nova creacio, d’acord amb les exigéncies derivades de la nova LCSP, s’ha de
considerar més d’'un criteri de solvéncia al marge de l'indicat en l'article 90.1 apartat a). Aixi doncs, tal i com
disposa l'article 90.4 de la LCSP, en els contractes no subjectes a la regulacié harmonitzada, quan el licitador
sigui una empresa de nova creacié (una antiguitat inferior a cinc anys), la solvéncia s’acreditara per un o
diversos mitjans, delimitats dels apartats b) a la i) del mateix article sense que en cap cas sigui aplicable el
que estableix I'apartat a) relatiu a la execucié d’'un niumero determinat de serveis.
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La solvencia técnica, per tal d’acreditar-la en els casos d’empreses de nova creacio es regira per allo establert
en la lletra e) de I'article 90.1.e de la LCSP:

o Director/a de la instal-lacio: titulacié de ciéncies de I'activitat fisica i de I'esport o titulacié académica
que I'habiliti per a la direccio esportiva d’'una escola esportiva o centre esportiu de diversos esports.
Haura d’acreditar 1 any d’experiéncia en I'exercici de les funcions.

8. CRITERIS DE VALORACIO DE LES OFERTES

Per valorar les ofertes, es tindran en compte criteris automatics i criteris de judici de valor, en base a la millor
relacio qualitat preu (art.145 i 146 de la LCSP).

La puntuacié de la totalitat dels criteris sera de fins a 100 punts.

e Criteris avaluables de forma automatica: fins a 51 punts.
o Criteris que depenen d’un judici de valor: fins a 49 punts.

Justifiguem aquesta diferéncia en la ponderacié respecte al criteri de la instruccio de I'Ajuntament de
Barcelona per a I'aplicacié de la llei 9/20172, basant-nos en el pes que té la proposta técnica i I'aportacio del
criteri técnic per garantir la qualitat del projecte i la correcta prestacié del servei, donada la seva complexitat i
els requeriments técnics plantejats pel Districte. Entenent que donem més pes als aspectes qualitatius per
sobre dels quantitatius i en el desenvolupament d’unes funcions basades en valors per assolir els objectius
dels serveis, i no tnicament en el volum d’activitat realitzat, els criteris de judici de valor tenen una importancia
determinant en la valoracio de les ofertes.

Els criteris vinculats a I'objecte del contracte avaluables de forma automatica i que serviran de base per a
I'adjudicaci6 del contracte son els seguents:

2 INSTRUCCIO de ['Ajuntament de Barcelona per a I'aplicacid de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector public.
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CRITERIS AVALUABLES DE FORMA AUTOMATICA

PUNTUACIO
MAXIMA

FINS A 51
PUNTS

A.1.- Per ala millora del manteniment correctiu proposat en el plec
de prescripcions técniques i I'informe de viabilitat econdmica (Annex 9
del ppt). Fins a 21 punts.

Es valorara:

a) L’increment addicional de 3.000,00: 7 punts.
b) L’increment addicional de 5.000,00: 14 punts.
c) L’increment addicional de 7.000,00: 21 punts.

Fins a 21 punts

A.2.- Per P’execucié del servei en quant a cobertura de baixes
(clausula 9.2. del plec técnic), fins a 15 punts.

Es valorara:

a) La substitucié abans 24h: 15 punts.
b) La substituci6 entre les 24 i abans de 47 hores: 10 punts.
c) La substitucié entre les 48 i abans de 71 hores: 5 punts.

Es considera positiu que les baixes de personal es cobreixin el més
rapid possible.

Fins a 15 punts

A.3.- Puntuaci6 pel compromis formatiu, (addicional a les 5h/anuals
exigides a la clausula 9.2. del plec de prescripcions tecniques), fins a
15 punts.

Es valorara la millora en la formacioé continuada del treballador/a que
ocupi el lloc “d’oficial 2on oficis diversos” que executi el contracte, en
materia de conservacio/reparacid i manteniment de la instal-lacio,
neteges especifiques d’espais i elements singulars, etc. amb un maxim
de 15 punts.

Increment en 5 hores anuals/persona: 5 punts.
Increment en 10 hores anuals/persona: 10 punts.
Increment en 15 hores anuals/persona: 15 punts.

L’increment de formacié s’haura de realitzar en els mateixos termes
establerts en la clausula 9.2. del plec de prescripcions tecniques, i previ
vistiplau del responsable del contracte.

Fins a 15 punts
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A.l.- Per ala millora del manteniment correctiu.

El manteniment correctiu sén totes aquelles actuacions de conservacié realitzades a la instal-lacié que
preserven el seu bon estat, i permeten a les persones usuaries gaudir d’'unes instal-lacions en condicions
optimes. Entenem que la millora d’inversié en el manteniment correctiu tindra un impacte directe en les
persones usuaries de I'equipament, en quant podran gaudiran del bon estat de conservacio de la instal-lacio,
garantint-ne la seva seguretat i la qualitat del servei.

A.2.- Per I’execucio del servei en quant a cobertura de baixes.

Es considera que en un servei d’atencié directa, com és el CEM Aristides Maillol, és imprescindible aspirar a
la maxima agilitat i rapidesa per a les cobertures del personal de baixa. Aguesta rapidesa repercuteix
positivament en I'atencié de les persones usuaries, en I'execucid general del servei i en les condicions de
treball de I'equip.

A.3.- Puntuacié pel compromis formatiu.

Es considera que I'increment d’hores de formacio, en les tematiques de conservacid/reparacio i manteniment
de la instal*lacio, neteges especifiques d’espais i elements singulars, etc. entre d’altres, contribuira a la millora
de la competéncia professional i personal de les persones treballadores en el lloc “d’oficial 2on oficis diversos”,
i que aquest augment tindra un impacte directe en la millora de la qualitat i el rendiment del servei.

Puntuacié total d’aquests criteris (A): 51 punts
Els criteris vinculats a I'objecte del contracte dependents de judici de valor i que serviran de base per a
I'adjudicacié del contracte son els seguents:

PUNTUACIO
MAXIMA
FINS A 49
PUNTS

CRITERIS QUE DEPENEN D’UN JUDICI DE VALOR

B.1.- Per la proposta de millora de la coordinaci6 i seguiment d del
contracte, recollit en la clausula 11 del plec de prescripcions técniques.
Fins a un maxim de 13 punts.

Per la valoracio de la proposta que millori el procediment establert de
coordinacié i seguiment de la correcte execucié del contracte, es| _.
N Fins a 13 punts
valorara:
a. L’elaboracio d’'una aplicacio i/o eina de seguiment de gestié global
del servei que faciliti el control dels diferents conceptes i partides
economiques previstes en el pla de viabilitat economica de
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'equipament, fins a un maxim de 5 punts.

b. L’elaboracié d'un informe en el qual consti la valoracio i I'opinid
dels usuaris (entitats, clubs, etc.), en relaci6 amb la gestio,
manteniment i canals de comunicacié. Es tindra en compte la
descripcid del contingut de l'informe, el disseny del mateix i les
fonts de procedéncia de la informacié. Fins a un maxim de 4
punts.

c. L'elaboracié d’'una proposta d’indicadors mensuals que afegeixi
valor a els indicadors de I'annex 5, és a dir, que complementi els
ja existents en 'esmentat annex. Fins a un maxim de 4 punts.

B.2.- Per la proposta de millora de la coordinacié i seguiment de
les actuacions de manteniment i conservacio, recollit a la clausula
12 del plec de prescripcions técniques del contracte. Fins a un maxim
de 12 punts.

Per la valoracié de la proposta que millori el procediment establert de
coordinaci6 i seguiment de les actuacions de manteniment i
conservacio, es valorara:

a. L’elaboracié d’'una proposta de pla de conservacié i manteniment
anual que englobi les actuacions a carrec del gestor, en el qual es
reculli de forma clara: qué fara 'empresa adjudicataria, quan ho
fara, com ho fara i amb quin sistema de seleccié escollira el
proveidor, etc. A partir d’'aquesta proposta, es pretén obtenir una
previsié i planificacié anual d’alld que el gestor dura a terme en
quant a conservacio i manteniment. Fins a un maxim de 6 punts.

b. El desenvolupament d'una aplicacié i/o eina que faciliti la
realitzacié del seguiment de les actuacions de conservacio i
manteniment a carrec de I'empresa adjudicataria, i que permeti
traslladar la informacié, de forma clara, exhaustiva i actualitzada,
als responsables tecnics del Districte. Fins a un maxim de 6
punts.

Fins a 12 punts

El document original ha estat signat electronicament per:
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B.3.- Per la proposta de projecte de no violéncia a les grades i als
vestuaris, recollit a la clausula 4 del plec de prescripcions tecniques
del contracte. Fins a un maxim de 12 punts.

Per la valoraci6 de la proposta que afavoreixin I'eradicacié de la
violencia a la instal-lacié esportiva, tant violencia verbal com fisica. En
la qual caldra treballar conceptes com la normativa, accions de
penalitzacio dels transgressors, els controls d’accessos i aforament, | Fins a 12 punts
control d’accés a vestidors, protocols d’actuacié a seguir en cas
d’agressions fisiques, invasions de pistes, etc. Es valorara:

a. L'elaboracido d'una proposta d'eradicacié de la violéncia que
inclogui: objectius, accions, calendaritzacio i periodicitat de les
actuacions, recursos i impacte previst. Fins a un maxim de 12
punts.

B.4.- Per I'elaboracié d’un pla de reduccié de I'impacte acustic en
I’equipament, especialment en els horaris nocturns entre setmana i els
horaris més matiners del cap de setmana, recollit a la clausula 4 del
plec de prescripcions técniques del contracte. Fins a un maxim de 12
punts.

Es valorara: )

Fins a 12 punts

a. L’elaboracié d’'una proposta de reduccié de l'impacte acustic
gue asseguri que inclogui les mesures de senyalitzaci6, les
mesures de control, les accions d’informacio, les accions de
prevencio, el protocol d’actuacio, etc. Fins a un maxim de 12
punts.

Els criteris d'adjudicacié subjectius o que depenen de judicis de valor s6n aquells que mesuraran la
qualitat técnica de les ofertes presentades per les empreses licitadores. Es valora la proposta tecnica que
asseguri la millor prestacié dels diferents serveis i la qualitat de la proposta, és a dir, aquelles questions que
no es desprenen dels criteris automatics.

Es valorara que les ofertes tecniques presentades per les empreses licitadores proporcionin propostes:

e Detallades i exhaustives,
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Argumentades (tant pel que fa a tasques i continguts especifics del servei, com respecte a la gestio i

organitzacio del contracte),

Coherents i viables respecte cadascun dels serveis a prestar i amb la globalitat del projecte,

Amb una visio estratégica i innovadora,
Que garanteixin la prestacio del servei amb més qualitat,
Adequades al territori on es desenvolupara el servei,

Que incorporin els marcs de referéncia establerts.

Per cadascun dels criteris subjectes a judici de valor, la puntuacié que s’atorgara a cada oferta es basara en la
taula seguent:

Caracteristiques de la proposta

Puntuaci6

La proposta és excel-lent. S’entendra que una proposta és excel-lent
guan la informacié proporcionada sigui exhaustiva, argumentada, precisa,
viable i coherent, i aporti elements diferencials i de valor afegit.

Fins a 100%

La proposta és notable. S’entendra que una proposta és notable quan la
informacid proporcionada sigui completa, correcta, viable, coherent i de
qualitat.

Fins a 75%

La proposta és adient. S’entendra que una proposta és adient quan la
informacid proporcionada sigui suficient perd es limiti a una cobertura
basica dels requeriments exigits, sense aportacions addicionals.

Fins a 50%

La proposta és elemental. S’entendra que una proposta és elemental
guan la informacio proporcionada només contingui elements puntuals, o hi
hagi elements poc coherents amb I'enfocament general.

Fins a 25%

La proposta és insuficient. S’entendra que una proposta és insuficient
guan la informacié proporcionada sigui incompleta, no aporti valor o
contingui Unicament informacié no rellevant o incorrecta, no compleixi
amb el que es demana o no sigui pertinent.

0%

El document original ha estat signat electronicament per:
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Técnicament, considerem que la valoraci6 amb aquests criteris ens ajudaran a valorar amb precisié a les
empreses licitadores que presenten projectes per aconseguir I'objecte del contracte i entenem que tal i com
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estan formulats i amb la ponderacié establerta, tenen la suficient precisié per justificar les puntuacions que
s’atorguen, alhora que ens permeten obtenir el maxim d’'informacié sobre la proposta en questié.

L’eleccid dels criteris que depenen d’un judici de valor es justifiquen en base a:

B.1.- Per la proposta de millora de la coordinacio i seqguiment d del contracte.

Considerem que per tal de garantir la bona execucié del contracte és indispensable disposar de les eines per
fer un control i seguiment adequat. En aquest sentit, el present criteri valora que 'empresa adjudicataria faci
una bona proposta en quant a les eines de control i seguiment. Concretament es demana la proposta d’'una
aplicacio i/o eina que permeti fer un seguiment acurat de la gestio global del servei, i dels diferents conceptes i
partides previstes en el pla de viabilitat economica de l'equipament, sent rellevant en quant ha de permetre
detectar desviacions o disfuncions durant la gesti6 de manera que es puguin corregir garantint el bon
compliment d’alld previst i millorar la gestié. D’altra banda, també requereix una eina en format informe que
reculli I'estat de satisfaccio dels usuaris, entenent que és imprescindible tenir en compte les opinions del
usuaris per a la millora de I'equipament. Finalment, en el punt ¢ es vol millorar la fitxa d’indicadors mensuals
proposada per la Direccié entenent que la informacié que es pugui obtenir sera necessaria per posteriorment
analitzar-la i treure’n conclusions enfocades a la millora del funcionament de I'equipament.

B.2.- Per la proposta de millora de la coordinaci6é i seguiment de les actuacions de manteniment i
conservacio.

Considerem que l'elaboracié d’'una proposta de pla de conservacié i manteniment anual és interessant en
guan a previsio i planificacio, i ha de permetre ordenar, clarificar i assegurar el desenvolupament del pla al
llarg de I'any. D’altra banda, el desenvolupament d’'una aplicaci6 i/o eina que permeti fer un seguiment acurat
de les actuacions de conservacié i manteniment és imprescindible per vetllar per la bona inversié dels
recursos previstos en concepte de conservacio i manteniment. Assegurar un correcte seguiment respecte les
actuacions de conservacid i manteniment, reverteix directament en el millor estat de les instal-lacions i en
conseqléncia en un millor servei prestat a les persones usuaries.

B.3.- Per la proposta de projecte de no violéncia a les grades i als vestuaris.

Resulta important que el mén de I'esport, aixi com tots els sectors de la nostra societat, se sumi a la lluita
contra la violéncia, en qualsevol de les seves manifestacions. En aquest sentit, sorgeix la necessitat d’adoptar
mesures de prevencié i control per a I'eradicacié de conductes de violéncia, racisme i intolerancia en I'ambit
esportiu de d’instal-lacio.

B.4.- Per I’elaboracié d’un pla de reduccioé de I'impacte acustic en I’equipament.

La practica esportiva en espais tancats genera gran quantitat de soroll que poden produir molésties, tant a les
propies persones usuaries com al veinat. Per tal de minimitzar aquestes molésties i crear espais més
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confortables, considerem important tenir en compte els mitjans a I'abast per reduir les molésties i construir
espais més silenciosos i confortables.

Puntuacié total d’aquestes criteris (B) : 49 punts
Puntuacio6 de la totalitat dels criteris (A+B) : 100 punts

9. CRITERIS PER DIRIMIR EL DESEMPAT

Si es produeix un empat en la puntuacié total entre diverses empreses licitadores s’aplicara el criteri de
desempat tenint en compte com a data del compliment efectiu del fet de desempat el venciment del termini de
presentacio d'ofertes i havent d’aportar les empreses licitadores les corresponents declaracions o documents
acreditatius del seu compliment en el moment en qué es produeixi I'empat i de conformitat amb allo establert a
l'article 147.1. Els criteris escollits i que s’hauran de recollir al PCAP sén els seglents:

e Proposicions presentades per aquelles empreses que, al venciment del termini de presentacié d'ofertes,
tinguin a la plantilla un percentatge de persones treballadores amb discapacitat superior al que els imposi
la normativa.

e En aquest suposit, si diverses empreses licitadores de les que haguessin empatat quant a la proposicio
més avantatjosa acrediten tenir relacié laboral amb persones amb discapacitat en un percentatge superior
al que els imposi la normativa, tindra preferéncia en I'adjudicacio del contracte, 'empresa licitadora que
disposi del major percentatge de persones treballadores fixos amb discapacitat a la seva plantilla.

o En cas que l'aplicacié d’aquest/s criteri/s no doni lloc a desempat es dirimira mitjangant sorteig.

10. PROPOSTA TECNICA

La proposta técnica que ha de presentar 'empresa licitadora, i que servira per a la valoracioé dels criteris que
depenen d’un judici de valor, cal que inclogui com a minim una proposta técnica per al servei estructurada en:

e Gestid i desenvolupament dels serveis.
o Propostes de millora segons els criteris que depenen d’un judici de valor del plec.

La proposta técnica tindra un maxim de 15 pagines amb lletra Arial 11 i interlineat multiple a 1,15 i marges
autojustificats. Caldra presentar la proposta en format digital PDF. En cas de que el document presentat
superi el nombre maxim de 15 pagines nomeés es valoraran les pagines de I'1 a la 15, sense incloure la
portada ni I'index.

11. MESA DE CONTRACTACIO

Per a la mesa de contractacio, les persones que formaran part com a vocals, atenent el seu coneixement
técnic especialitzat relacionat amb I'objecte del contracte son les seguents:
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Titular 1: El director de Serveis a les Persones i al Territori del Districte de les Corts, senyor Borja Morodo
Esturao.

Substitut 1: La Coordinadora Territorial de la Direccié de Serveis a les Persones i al Territori Districte de
les Corts, senyora Rosa Saiz Giribet.

Titular 2: Gestor de projectes de la Direccié de Serveis a les Persones i al Territori, senyor Josep Maria
Comorera Villalobos.

Substitut 2: El coordinador Sectorial de la Direccié de Serveis a les Persones i al Territori Districte de les
Corts, senyor Ramon Vila Ribé.

12. GARANTIA DEFINITIVA

D’acord amb l'article 107.4 LCSP, 'empresa seleccionada com la millor oferta haura de constituir una garantia
definitiva consistent en el 5 per 100 del total dels ingressos del compte d’explotacié anual presentat junt amb
l'oferta economica.

13. REVISIO DE PREUS

En aquest contracte no es podra revisar el preu.

14. RESPONSABLE DEL CONTRACTE

La persona responsable del seguiment del contracte, d’acord amb la previsié de l'article 62 de la LCSP, a
qui correspon la comprovacié, coordinacio i la vigilancia de la correcta realitzacié dels serveis contractats, i
qgue haura de supervisar les prestacions i dictar les instruccions necessaries per assegurar la correcta
realitzacid, és el Sr. Josep M@ Comorera Villalobos, técnic de la Direccié de Serveis a les Persones i al
Territori del Districte de les Corts (jcomorera@bcn.cat - teléfon: 93 291 64 74) o Direccié de Serveis a les

Persones i Territori (direccioSP_TRIescorts@bcn.cat — teléfon: 93 291 64 72).

15. MESURES DE CONTRACTACIO PUBLICA SOSTENIBLE | CONDICIONS ESPECIALS
D’EXECUCIO

15.1. Mesures de contractaci6 publica sostenible

15.1.1. Objecte del contracte amb eficiencia social. La Directiva 24/2014 fa una crida perque els

contractants utilitzin millor la contractacio publica en la recerca d’objectius socials comuns, cosa que
ha de significar, un increment de l'eficiencia de la despesa publica. Quan s’incorporen clausules
socials en un contracte public que signifiquen obligacions contractuals concretes, s’esta incloent
I'eficiéncia social en la definicié de la causa del contracte. En aquest sentit, per identificar clarament
la significacié de les mesures socials, el titol de I'objecte del contracte i la descripcié en el PCAP o
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15.1.2.

plec de condicions han de precisar de manera explicita que el contracte incorpora objectius
d’eficiéncia social.

Desglossament del pressupost maxim de licitacio. A partir del 9 de marg de 2018, amb I'entrada
en vigor de la nova LCSP 9/2017, cal considerar el desglossament del pressupost en costos directes
(costos salarials inclosos) i indirectes com un precepte legal, no Unicament com una mesura social.

15.2. Condicions especials d’execucié

D'acord amb l'article 202 LCSP, s'estableixen les segients condicions especials d'execucio:

15.2.1.

15.2.2.

15.2.3.

15.2.4.

15.2.5.

Manteniment de les condicions laborals de les persones professionals que executen el contracte,
d’acord amb el Decret de CP Sostenible, durant la vigéncia del contracte. Considerem imprescindible
aguesta mesura per tal de garantir el correcte funcionament del contracte i com a mesura de qualitat
de la feina realitzada. EI manteniment de les condicions laborals al llarg del contracte, sense que es
doni cap empitjorament, suposa una situacié normalitzada dels treballadors i les treballadores i, a la
vegada, una garantia de continuitat de la persona contractada.

Pla d’igualtat entre homes i dones. Es d’aplicacié obligatoria en tots els contractes que impliquin
relacions personals. En el present contracte les tasques a realitzar son perfectament realitzables
independentment del génere.

Mesures contra 'assetjament sexual i per raé de sexe. L’empresa adjudicataria haura d’entregar
un pla que detalli les mesures per prevenir, evitar i eradicar I'assetjament sexual i 'assetjament per
ra6 de sexe, en relaci6 amb les persones professionals adscrites al contracte. Considerem
imprescindible adoptar mesures dirigides a evitar qualsevol tipus de discriminacié per raé de sexe en
la relacié laboral. Entenem també que no és tolerable cap comportament contrari a la llibertat, la
dignitat, i la integritat fisica i psiquica dels treballadors i treballadores, clientela, proveidors/ores, i
qualsevol altra persona vinculada d’alguna manera a 'empresa.

Pagament del preu a les empreses subcontractades. Quan una empresa subcontractista al-legui
morositat de I'empresa contractista en el pagament del preu que li correspongui per la prestacié
realitzada segons les obligacions de pagament del preu fixat a la Llei 3/2004, de 29 de desembre,
que estableix mesures de lluita contra la morositat en les operacions comercials, s’estableix com a
obligacié contractual entre les parts, que I'd6rgan de contractacié pagui directament a I'empresa
subcontractista. D’aquesta manera es pretén lluitar eficagment contra la morositat.

Informacié de la subcontractacié en la fase d’execucié del contracte. L'empresa contractista
haura de comunicar a I'6rgan de contractacié la subcontractacié que pretén portar a terme, segons el
que preveu l'article 215 de la LCSP. D’aquesta manera 'dérgan de contractacioé pot valorar I'aptitud de
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15.2.6.

15.2.7.

15.2.8.

15.2.9.

15.2.10.

'empresa subcontractista i supervisar el compliment dels preceptes legals establerts en I'execucio del
contracte.

Comunicacio inclusiva. L’empresa adjudicataria haura de garantir que en les activitats derivades de
I'execucié del contracte no s'utilitzin llenguatge o imatges sexistes. Es necessari reflectir la diversitat
en el llenguatge per construir un mon més just i igualitari.

Conciliacio corresponsable del temps laboral, familiar i personal. L’'empresa adjudicataria haura
de presentar les mesures adoptades de conciliacié coresponsable del temps laboral, familiar i
personal en relaci6 amb la persona ocupada en I'execucié del contracte. Pel potencial impacte
transformador de les mesures de conciliacié en la qualitat de vida dels treballadors/es, es creu
necessaria la seva sistematitzacio en I'organitzacio del temps de treball.

Persones treballadores amb discapacitat. L’empresa adjudicataria haura de complir I'obligacié
legal recollida a l'article 71.1 d) de la llei de contractes del sector public (les empreses de 50 o més
treballadors/es han de comptar a la seva plantila amb un minim del 2% de persones amb
discapacitat). Advertim la importancia de tenir en compte els compromisos d'inclusio dels col-lectius
vulnerables, I'empresa esdevé un element fonamental en la garantia de la igualtat d'oportunitats i per
gaudir d'un capital huma que aporta riquesa, diversitat i compromis professional. L’adjudicataria, en
els deu primers dies posteriors a la formalitzacié del contracte, haura d’acreditar el compliment del
requisit legal.

L’accessibilitat universal. L’empresa adjudicataria haura de respectar allo que disposa la
Convencio de les Nacions Unides sobre el dret de les persones amb diversitat funcional, aixi com,
complir els criteris recollits en la Llei 13/2014, del 30 d’octubre, d’accessibilitat. Considerem les
persones amb diversitat funcional com a subjectes de drets, més enlla de la protecci6 assistencial de
la qual puguin ser beneficiaris, i en aquest sentit cal vetllar per l'accessibilitat als serveis
desenvolupats en el present plec.

Recollida de dades desagregades per sexe/génere. L’empresa contractista haura de fer la
recollida de dades desagregada per sexe/génere, aquestes dades sén imprescindibles per a la
planificacié correcta de l'accid politica i de I'administracié. També resulta imprescindible disposar
d’'indicadors que permetin la deteccié de les necessitats de les dones i els homes de manera
diferenciada que permetin conéixer en quina mesura i de quina manera s’han assolit els objectius i
resultats previstos. Amb la recollida de dades desagregades per sexe/génere s’adopta el compromis
institucional amb les analisis sobre la multidimensionalitat i el caracter estructural de la desigualtat de
génere. La manca d’estadistiques desagregades per sexe es coneix com a “bretxa de génere”, cal
lluitar contra aquesta bretxa per combatre les desigualtats de génere que continuen, mitjancant
I'analisi i difusié de dades amb perspectiva de génere.
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15.2.11. L’aplicacié de criteris ambientals. El contractista haura d’aplicar els criteris ambientals establerts
en el present informe, vetllant pel compliment de la instruccié técnica aprovada per Decret d’Alcaldia
S1/D/2021-634. Tal com s’estableix en I'esmentada instruccid és indispensable minimitzar els
impactes ambientals derivats de la realitzacio de les funcions dels serveis municipals, consolidant les
bones practiques ambientals en la gestié d’equipaments municipals.

16. MODIFICACIONS DEL CONTRACTE
En aquest contracte no es preveuen modificacions.
17. RECEPCIO | TERMINI DE GARANTIA

La constatacio de la correcta execucio de les prestacions i la seva posterior recepcio s'efectuara mitjancant
acta de conformitat, que s'estendra dins el termini d'un mes seguient al seu lliurament o realitzacio, tot d'acord
amb les previsions de l'article 210 LCSP.

Atesa la naturalesa del contracte i les seves caracteristiques, no es fixa cap periode de garantia, d’acord amb
el que estableix l'article 210.3 LCSP. La naturalesa dels serveis prestats, definits en la clausula 4 del plec de
prescripcions técniques, permet avaluar-ne la seva correcte execucio durant la propia durada del contracte,
sense necessitat d’establir cap altre periode de garantia.

18. SUBCONTRACTACIO
L'empresa adjudicataria podra subcontractar amb tercers la realitzacié parcial de la prestaci6 amb el
compliment dels requisits i obligacions establerts als article 215 i 216 LCSP. L'incompliment d'aquestes

estipulacions legals comportara les conseqiiéncies establertes a I'apartat 3 de l'article 215 LCSP.

Es permet la subcontractacié de prestacions no principals o substancials del contracte. Essent Gnicament les
prestacions principals les segients: la coordinaci6, gestié i organitzacio dels serveis de la instal-lacio.

19. CESSIO DEL CONTRACTE
Ateses les caracteristiques del contracte no es permet la cessié del contracte.
20. RESPONSABILITATS EN L’EXECUCIO DEL CONTRACTE
20.1. Responsabilitats i sancions. L'empresa contractista resta subjecta a les responsabilitats i sancions
establertes amb caracter general en la LCSP i les previstes al Plec Administratiu tipus, especialment

les prescrites en I'article 201 respecte les obligacions socials, ambientals i laborals.
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21. RESOLUCIO DEL CONTRACTE

El present contracte pot ser resolt per qualsevol de les causes aplicables i previstes amb caracter general
ala LCSP i les contemplades al Plec de Clausules Administratives Generals.

Per tot aixo,

ES SOL.LICITA que s’inicii la tramitacioé d’un expedient mitjancant un procediment restringit, per tramitacio
ordinaria, per a la contractacié del servei de gestio i explotacié del Centre Esportiu Municipal Aristides
Maillol en modalitat de concessio, amb mesures de contractacié publica sostenible, amb una durada de 24
mesos a partir de I'1 de maig de 2025, o bé, a partir de 'endema de la formalitzacié del contracte.
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