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1. INTRODUCCIÓ

Des de l’any 2013, el Consell comarcal del Segrià ha estat executant diferents línies 
del programa Treball i Formació del Servei d’Ocupació de Catalunya (SOC), dissenyat 
per fomentar de l’ocupació al territori.

Aquest programa té com a objectiu principal millorar l’ocupabilitat de les persones que 
tenen dificultats d’accés al mercat de treball,  permetent que les persones en situació 
d'atur adquireixin experiència laboral en un entorn real de treball, i obtinguin també la 
qualificació o les capacitats necessàries per a la seva inserció laboral.

Aquest any 2024 s'estan desenvolupant diferent línies del programa Treball i formació:

 Convocatòria joves tutelats i extutelats 2023; dirigida a joves d’entre 16 i 21 
anys que hagin estat tutelats per la Generalitat de Catalunya. 

 Convocatòria  ACOL  2023;  dirigida  a  les  persones  migrades  en  situació 
administrativa irregular que complexin els requisits per obtenir una autorització 
de residència temporal per circumstàncies excepcionals  d'arrelament social  i 
puguin subscriure un contracte de treball.

 Convocatòria  anticipada  2024  per  entitats  locals,  que  inclou  4  col·lectius 
diferents:  persones  en  situació  d'atur  de  llarga  durada  no  perceptores  de 
prestació  per  desocupació  (PANP),  persones  destinatàries  de  la  Renda 
Garantida de la Ciutadania (PRGC), dones en situació d'atur i en situació de 
violència masclista, dones en situació d'atur de llarga durada no perceptores de 
prestació  per  desocupació  (DONA),  persones  més  grans  de  52  anys  que 
estiguin en situació d'atur (MG52).

El  desenvolupament  dels  diferents  programes,  comporta  l’actuació  de  contractació 
laboral de les persones que compleixen els requisits per poder participar als diferents 
programes.

Els treballs que realitzaran les persones contractades són de caràcter públic i interès 
social. Aquestes contractacions no tenen caràcter estructural i estan emmarcades dins 
de les competències que té atribuïdes el Consell Comarcal del Segrià. 

Les persones treballadores contractades mitjançant el programa desenvoluparan dos 
tipus de tasques: 

1) Tasques de suport al equip de la Canera d’animals de companyia del Segrià

2) Tasques d’adequació i millora dels espais públics del Segrià - Brigada Comarcal:

 Mantenir espais públics del Segrià i dels elements patrimonials.
 Tenir cura i conservació del patrimoni públic.
 Realitzar treballs en l’exterior de fusta, ferro i pintura.
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 Mantenir  d’espais  interiors,  conservació  del  mobiliari  i  elements 
estructurals.

 Adquirir  coneixements  sobre manteniment  sostenible  d’infraestructures  i 
sensibilització  sobre  el  rebuig  de  materials  d’obra  i  productes  químics 
perillosos i reciclatge

Aquestes tasques les duen a terme als diferents municipis de la comarca, en 
coordinació amb les brigades municipals. 

És  responsabilitat  del  Consell  Comarcal  del  Segrià,  com  a  entitat  beneficiària 
d’aquestes  subvencions  i  per  tant,  com  a  entitat  responsable  de  la  contractació 
d’aquests  treballadors  i  treballadores,  proporcionar-los  la  roba  laboral  i  els  EPIs 
necessaris per desenvolupar les tasques encomanades amb el mínim risc possible.

També es  important  que  es  pugui  identificar  a  aquestes  persones participants  als 
programes  com  a  treballadors/es  del  Consell  Comarcal  del  Segrià  (i  no  dels 
ajuntaments), al mateix temps que cal fer publicitat de les fonts de finançament que 
subvencionen els programes, i per tant, els seus contractes de treball. 

2. DESCRIPCIÓ DE LA SITUACIÓ ACTUAL

Les persones contractades del Consell Comarcal del Segrià mitjançant el programa 
citat en l’apartat anterior, han de desenvolupar les diferents tasques assignades, amb 
roba de treball i calçat adequada. Per tant el subministrament objecte del contracte 
serà el següent:

1) Per al personal de suport a la Canera comarcal  : 
 Granota amb cremallera (x2)
 Armilla reflectant de color groc 
 Botes d’aigua de PVC

2) Per al personal de la Brigada Comarcal  : 
 Samarreta tècnica bicolor de màniga curta alta visibilitat (x2)
 Dessuadora bicolor amb cinta segmentada alta visibilitat
 Pantaló bicolor multi butxaques d’alta visibilitat
 Parka bicolor d’alta visibilitat
 Sabata de seguretat

Totes les peces de roba que cobreixin la part  superior del cos, han d’anar amb la 
serigrafia dels logos del Consell Comarcal del Segrià i dels logotips corresponents al 
finançament de cada actuació. 
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3. OBJECTE DEL CONTRACTE

El subministrament de roba de treball i calçat per als treballadors/es del Consell 
Comarcal del Segrià per a que disposin del material necessari en el moment d’iniciar 
la seva relació laboral per desenvolupar les tasques encomanades de la manera més 
efectiva  i  segura  possible,  al  mateix  temps  que  puguin  ser  identificats/es  com  a 
personal contractat pel Consell Comarcal del Segrià. 

4. ANÀLISI TÈCNICA

Es detallen a continuació les  característiques o consideracions tècniques que ha 
de tenir cada una de les peces per al subministrament de roba de treball i calçat. 
Les propostes hauran d’ajustar-se a aquest detall o bé ser similars.

PARKA  ALTA  VISIBILITAT  +  2  BANDES  REFLECTANTS  COLOR  GROC 
FLUOR/MARÍ  
 Tancament central amb cremallera, oculta amb tapeta  
 Tapeta central amb tancament de velcro  
 Cintes reflectants en tors i mànigues    
 Caputxa oculta a l'interior del coll  
 Exterior: 100% polièster amb recobriment de PU / 190 gr/m2   
 Folre: 100% polièster / 60 gr/m2 
 Guata: 100% Polièster/160 gr/m2

SAMARRETA  MANIGA  CURTAC  ALTA  VISIBILITAT  +  2  BANDES 
REFLECTANTS COLOR FLUOR/ MARÍ
 Coll rodó de canalé, de color contrast
 Cintes reflectants en tors i mànigues
 Cinta de teixit base que cobreix la costura del coll
 Composició: BIRD-EYE. 100% POLIÈSTER 140 grams

SUADERA FELPA ALTA VISIBILITAT + 2  BANDES REFLECTANTS COLOR 
FLUOR/MARÍ
 Obertura amb cremallera
 Cintes reflectants en tors i mànigues
 Punys i cintura de canalé
 Composició: PUNT AFELPAT. 100% POLIÈSTER 300 grams

PANTALÓ   1/2  GOMA  MULTIBUTXAQUES  +  2  BANDES  REFLECTANTS 
COLOR GROC FLUOR/MARÍ
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 Cintes reflectants al baix de les cames
 Cintura elàstica
 Costura del darrere de seguretat
 Cinc butxaques:
 Composició: SARGA. 80% POLIÈST 20% COTÓ 190 grams

SABATA ESPORTIVA MODEL JHYABER COLOR BLAU MARÍ
 Calçat 100% lliure de metalls S1P SRC
 Tall: serratge i reixeta
 Puntera: fibra de vidre
 Plantilla: teixit ant perforació 
 Norma: ISO 20345:2011

MONO COLOR A DEFINIR
 Tancament central asimètric, amb cremallera de doble cursor
 Màniga raglan
 Cintura elàstica i punys de canalé
 Doble costura de seguretat
 Composició: SARGA. 65% POLIÉST 35% COTÓ 200 grams

BOTA AIGUA AMB PROTECCIÓ COLOR VERD
 Bota amb capdavantera i plantilla d'acer. Propietats antiestàtiques. S5 SRA
 Resistent als hidrocarburs
 Resistent a la perforació.
 Resistent al lliscament.
 NORMA: ISO 20345:2011

ARMILLA ALTA VISIBILITAT 14001 COLOR GROC FLUOR
 Tancament central amb velcro
 Cintes reflectants en tors
 Composició MALLA. 100% POLIÈSTER.. 100 grams

MARCATGE SERIGRAFIA DELS LOGOS A L’ESQUENA 

 Marcatge 1 tinta (color negre)
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5. ANÀLISI ECONÒMICA

Els  darrers anys  (des de 2021),  al  Consell  Comarcal  del  Segrià,  s’ha  atorgat  una 
mitjana de 35 contractes laborals dins dels diferents programes de Treball i Formació 
subvencionat per Servei Català d’Ocupació. 

Per a conèixer el preu per al subministrament de roba de treball i calçat,  s’ha sol·licitat 
pressupost  a tres proveïdors diferents per  tal  d’establir  un preu mig per  unitat  del 
material necessari d’acord amb la taula següent:

En la graella “A.V.” significa Alta visibilitat

A nivell anual es preveu el subministrament de les següents unitats:
Samarreta 

A.V.
Dessuadora 

A.V.
Parka A.V.

Pantaló multi 
butxaques 

A.V.

Sabata de 
seguretat

Granota 
amb 

cremallera

Armilla 
reflectant color 

groc

Bota 
d'aigua 

PVC

Serigrafia 
marcatge 

70 35 35 35 35 20 10 10 1

a) Pressupost base de licitació [ 9.122,21€ ]

D’acord amb l’article 100 de la LCSP, el pressupost base de licitació és el següent:

Pressupost base licitació Totals
Any natural 2024 2025 2024-2025

mesos inclosos 2 10 12
Import (sense IVA) 1.256,50 € 6.282,51 € 7.539,01 €
Import IVA (21%) 263,87 € 1.319,33 € 1.583,19 €
Import  IVA inclòs 1.520,37 € 7.601,84 € 9.122,21 €

Any contracte

b) Valor estimat [ 22.617,04€ ]

D’acord amb l’article 101 de la LCSP, el valor estimat del contracte és el següent:

Valor estimat
Any natural 2024 2025 2025 2026 2026 2027

mesos inclosos 2 10 2 10 2 10
Import (sense IVA) 1.256,50 € 6.282,51 € 1.256,50 € 6.282,51 € 1.256,50 € 6.282,51 €

Import suma anualitats
Impor total (sense IVA)

7.539,01 € 7.539,01 € 7.539,01 €
22.617,04 €

Any contracte 1a pròrroga 2a pròrroga
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c) Aplicació pressupostària

Aquest contracte anirà amb càrrec a les aplicacions pressupostàries del pressupost 

comarcal de l’exercici 2024 i següents

 2024/920/2120000 - Manteniment instal·lacions

La  partida  pressupostaria  del  Consell  comarcal  del  Segrià  es  troba  associada  als 

convenis signats amb els ajuntaments de la comarca.

Al ser un contracte plurianual, el Consell Comarcal assumeix formalment el compromís 

i l’obligació de consignar en els exercicis pressupostaris següents els crèdits suficients 

per atendre el contracte. La durada del contracte resta condicionada a l'existència de 

consignació pressupostària adequada i suficient en cada exercici pressupostari.

6. ANÀLISI DEL PROCEDIMENT

a) Justificació del procediment

El subministrament de roba de treball i calçat per a què els treballadors/es disposin del 

material  necessari  per  desenvolupar  les  tasques encomanades de la  manera més 

efectiva  i  segura  possible  es  pot  realitzat  a  través  de  diferents  empreses 

especialitzades.

Per  aquest  motiu  i  per  l'import  del  contracte  es  proposa  la  implementació  d'un 

sistema dinàmic d'adquisició a través del procediment restringit, de conformitat 

amb el  previst  en els  articles 223 a 226 de la  Llei  9/2017,  de 8 de novembre,  de 

Contractes del Sector Públic, per la qual es traslladen a l'ordenament jurídic espanyol 

les Directives del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de 

febrer de 2014.

b) Qualificació del contracte

El contracte definit té la qualificació de contracte administratiu de subministrament 

d'acord amb l'article 16 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector 

Públic,  per  la  qual  es  traslladen  a  l'ordenament  jurídic  espanyol  les  Directives  del 

Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014.

7 de 9

Carrer del Canyeret, 12 - 25007 Lleida - Tel. 973 054 800

presidencia@segria.cat - http://www.segria.cat 

C
od

i V
al

id
ac

ió
: A

EZ
N

D
JR

A6
7T

7X
H

KD
N

C
3K

SF
JM

D
 

Ve
rif

ic
ac

ió
: h

ttp
s:

//c
cs

eg
ria

.e
ad

m
in

is
tra

ci
o.

ca
t/ 

D
oc

um
en

t s
ig

na
t e

le
ct

rò
ni

ca
m

en
t d

es
 d

e 
la

 p
la

ta
fo

rm
a 

es
Pu

bl
ic

o 
G

es
tio

na
 | 

Pà
gi

na
 7

 d
e 

9 

http://www.segria.cat/
mailto:presidencia@segria.cat


c) Òrgan de contractació

L’òrgan  competent  per  a  la  present  contractació  és  el  President  del  Consell 

Comarcal del Segrià, atès el que preveu la Disposició Addicional Segona de la LCSP.

El Consell Comarcal del Segrià té el seu domicili al Carrer del Canyeret, 12, 25007, 

Lleida, i la seva direcció web és www.segria.cat 

d) Anàlisi d'execució per lots

No procedeix la divisió en lots, ja que, l'objecte del contracte no es pot dividir en lots, 

atès que es tracta de subministrament la roba laboral, i per motius tècnics i funcionals i 

no és adient la seva divisió en lots.

e) CPV

L'objecte del contracte s'identifica amb els codis següents:

 18100000-0 Roba de treball, roba de treball especial i accessoris

 18130000-9 Roba de treball especial

 18800000-7 Calçat

f) Durada 

La durada és d’un any de contracte més dues possibles pròrrogues.

g) Insuficiència de mitjans tècnics i humans

El Consell Comarcal del Segrià no disposa de mitjans tècnics i humans per realitzar 

l’objecte del contracte. Per aquest motiu és necessària la contractació de l’objecte del 

contracte amb una empresa especialitzada en subministrament la roba laboral.
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7. PROPOSTA DEL SERVEI / NECESSITAT DE CONTRACTACIÓ

D’acord  amb  els  apartats  anteriors,  degut  ales  característiques  i  de  l'import  del 

contracte es proposa la implementació d'un sistema dinàmic d'adquisició a través del 

procediment restringit, de conformitat amb el previst en els articles 223 a 226 de la Llei 

9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic, per la qual es traslladen a 

l'ordenament  jurídic  espanyol  les  Directives  del  Parlament  Europeu  i  del  Consell 

2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014.

La necessitat de contractació és la següent:

Tipus de contracte: subministrament

Objecte  del  contracte:  subministrament  de  roba  de  treball  i  calçat  per  als 
treballadors/es del Consell Comarcal del Segrià

Procediment de contractació:
Restringit - Sistema Dinàmic d'Adquisició

Tipus de Tramitació:
ordinària

Codi CPV:
 18100000-0 Roba de treball, roba de treball especial i accessoris
 18130000-9 Roba de treball especial
 18800000-7 Calçat

Valor estimat del contracte:  22.617,05 euros

Pressupost base de licitació IVA exclòs:  7.539,02 euros IVA (21%): 1.583,19 euros

Pressupost base de licitació IVA inclòs: 9.122,21 euros

Durada de l'execució: 1 any més dues possibles pròrrogues
- Any contracte: 1/11/2024 al 31/10/2025
- 1a pròrroga: 1/11/2025 al 31/10/2026
- 2a pròrroga: 1/11/2026 al 31/10/2027

Lleida, a data de signatura electrònica
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