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PLEC DE PRESCRIPCIONS TÈCNIQUES PER A LA CONTRACTACIÓ DEL 

SUBMINISTRAMENT D’UNA LLICÈNCIA LINKEDIN RECRUITER I EL SERVEI “JOB 

SLOT”  PER L’INSTITUT CATALÀ DE FINANCES.  

 

 

1.- OBJECTE DEL CONTRACTE 

 

L’objecte del present plec és fixar les prescripcions tècniques que regiran la provisió del 

subministrament d’una llicència LinkedIn, així com el servei de “job slot” per a la 

selecció i reclutament de perfils professionals per l’Institut Català de Finances (en 

endavant ICF).  

 

L’objecte del contracte és la contractació del subministrament d’una llicència LinkedIn 

Recruiter Corporate, així com el servei del recurs consistent en un “job slot”, el que ha 

de permetre la selecció i el reclutament de perfils professionals a l’Institut Català de 

Finances, per assegurar la correcta gestió de processos de selecció i reclutament i 

d’aquesta manera poder captar el capital humà necessari per al correcte creixement de 

l’ICF. Concretament, l’abast i les característiques de la prestació objecte del contracte 

es detallen en l’apartat segon del present document.  

 

L’ICF desenvolupa la seva activitat en l’àmbit de les finances, essent aquest un sector 

molt competitiu en relació a la captació de talent, el que també suposa que es requereixin 

de perfils professional específics i formats amb alta demanda en el mercat. L’execució 

del present contracte té com a objectiu facilitar la captació d’aquest perfils necessaris 

pel desenvolupament de l’activitat pròpia de l’ICF i assolir el cobriment de les vacants 

de manera satisfactòria.  

 

2.- ABAST DE L’OBJECTE DEL CONTRACTE 

 

L’abast de les tasques compreses en l’objecte contractual és la següent:  

 

En relació al subministrament d’una llicència LinkedIn Recuiter Corporate:  

L’adjudicatària haurà de proveir a l’ICF amb una llicència LinkedIn Recuiter Corporate 

que atorgui un accés il·limitat a una gran comunitat de perfils professionals, permetent 

filtrar per més de 40 característiques específiques (com ubicació, empresa, sector, anys 

d’experiència, habilitats, etc...). La llicència haurà d’oferir la possibilitat de contactar 

directament amb els perfils objectius, incloent l’enviament de com a mínim 150 inmails 

mensuals, mitjançant els quals es pugui enviar un missatge directe a qualsevol 

professional requerit. L’eina haurà de permetre:  

 

- Marcar, classificar, etiquetar, realitzar anotacions i posar “notes”, així com 

compartir perfils amb altres membres de l’equip o organització (fins a 20 per 

llicència), permetent la creació d’una base de dades pròpia.  
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- Generar projectes i poder emmagatzemar o guardar en aquest projecte tots els 

candidats que s’estimi convenient guardar, amb fins a 200 projectes per llicència.  

 

- Complementar els projectes amb informacions relatives al procés: 

o Alimentació de candidatures.  

o Etiquetes (camp fixe).  

o Notes (camp lliure editable).  

o Fonts (procedència del candidat).  

o Estats (fases de procés).  

o Camps personalitzats (preguntes tancades i recurrents).  

 

- Generar pipeline de candidats potencials, especialitzats i d’alt interès per perfil i 

compartir-ho amb altres membres dels equips.  

 

- Secció d’alarmes d’acord a perfils objectius nous a la plataforma.  

 

- Possibilitat de treballar en més de 24 idiomes diferents.  

 

- Accessible des de qualsevol dispositiu.  

 

En relació al servei “Job Slot”:  

L’adjudicatària haurà de proveir 1 slot (espai de publicació d’ofertes en el perfil de 

LinkedIn de ICF), que permeti la difusió simultània d’una sola vacant o posició per a 

traslladar les ofertes de feina a la comunitat de professionals de LinkedIn amb les 

següents característiques:  

 

- Publicació il·limitada de cada “job slot”: Cada espai de publicació pot contenir 

l’oferta que l’ICF consideri més oportuna, permetent a l’ICF publicar i despublicar 

tantes vegades com consideri.  

 

- Cerca intel·ligent de candidats: Cada espai de publicació es posicionarà 

automàticament davant persones òptimes segons l’encaix entre el perfil buscat i 

el perfil de candidat que realitza l’algoritme de LinkedIn.  

 

Altres serveis complementaris inclosos:  

La llicència LinkedIn Recuiter Corporate incorpora dos “jobs dashboard manager”. 

Aquesta funció combina els permisos d’administrador de configuració del producte i 

administrador del centre de comptes i permet que dos usuaris designats per l’entitat 

contractant pugui publicar ofertes. Addicionalment a la funcionalitat de publicació 

d’ofertes, aquest servei inclou les següents funcionalitats:  

- Accedir a la pàgina d’inici.  

- Crear projectes.  

- Veure perfils.  
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- Avaluar perfils.  

- Gestionar usuaris.  

- Canviar la configuració del contracte.  

- Enviar missatges als perfils dels projectes en el panell de control.  

- Accedir a la pàgina de registre d’ajustos del contracte.  

 

Aquest servei haurà de trobar-se inclòs a la llicència subministrada, sense que es pugui 

facturar a part a l’ICF per la seva utilització i essent obligatori oferir-lo pel cas de voler 

presentar oferta per a la present contractació.  

 

Altres consideracions:  

L’adjudicatària haurà de garantir la confidencialitat, objectivitat i fiabilitat en el tractament 

de dades de caràcter personal que realitzi per a la selecció de perfils i en la publicació 

de les ofertes realitzades en l’execució del contracte, adoptar mitjans per evitar i mitigar 

el biaix algorítmic associats al tractament de dades personals, així com assegurar el 

compliment de la normativa vigent en matèria de protecció de dades de caràcter 

personal.  

 

En el cas de que l’eina LinkedIn Recuiter i Job Slot  utilitzin sistemes de intel·ligència 

artificial (IA) en la prestació del subministrament i el servei objecte del contracte, 

l’adjudicatària s’obliga a disposar d’un sistema de gestió de riscos que garanteixi que el 

conjunt de dades personals utilitzats en l’ús del sistema de IA és fiable i adequat a la 

finalitat prevista de l’eina i a disposar d’un registre automàtic de successos que permeti 

garantir un nivell de traçabilitat del funcionament del sistema de IA durant el seu cicle de 

vida, així com a garantir que el sistema de IA compleix amb els principis de 

transparència, supervisió humana i seguretat des del disseny i per defecte.  

 

L’adjudicatària es compromet a notificar a l’ICF, de manera immediata i per escrit, 

qualsevol incident de seguretat, bretxa de dades o incompliment normatiu relacionat 

amb l’ús de les eines objecte del contracte, detallant les mesures correctives adoptades 

per solucionar l’incident i mitigar els seus efectes. La notificació haurà de realitzar-se 

dins de les 48 hores següents a la detecció de l’incident.  

 

3.- TERMINI DE DURADA 

 

La vigència inicial del contracte està prevista en 3 anys, a comptar des del dia següent 

a la data de la formalització o la data que s’estableixi en aquest.   

 

En aquest sentit, l’empresa adjudicatària haurà d’assegurar que la llicència d’ús de 

LinkendIn Recuiter Corporate s’estengui per al totalitat del termini de vigència inicial.  

 

No es preveu la possibilitat d’acordar pròrrogues.  

 

 


