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INFORME DE VALORACIÓ DE LA MEMÒRIA TÈCNICA (SOBRE/ARXIU ELECTRÒNIC B) 

LICITACIÓ DEL CONTRACTE DE SERVEIS D’AUDITORIA DELS COMPTES ANUALS I 

LIQUIDACIÓ PRESSUPOSTÀRIA DE L’INSTITUT D’ESTUDIS ESPACIALS DE CATALUNYA. 

 

El dia 8 d’octubre de 2024 es va constituir per mitjans telemàtics, la Mesa de Contractació de la 

licitació del “Contracte de serveis d’auditoria dels comptes anuals i liquidació pressupostària de 

la FUNDACIÓ INSTITUT D’ESTUDIS ESPACIALS DE CATALUNYA (IEEC)” Exp. IEEC/88/2024, 

amb l’objecte de procedir a l’obertura i anàlisi de la documentació del sobre/ arxiu electrònic A 

(documentació administrativa de la licitació), així com a l’obertura i anàlisi del sobre/ arxiu 

electrònic B (documentació acreditativa de les referències tècniques per a la ponderació dels 

criteris d’adjudicació avaluables mitjançant un judici de valor) dels candidats que han presentat 

l’oferta i la puntuació.  

Les empreses que s’han presentat a la licitació, han estat, per ordre de presentació: 

Data Hora Empresa 

07/10/2024 09:04 h PLETA AUDITORES, S.L.P. 

07/10/2024 10:32 h FAURA CASAS AUDITORS CONSULTORS, S.L. 

 

El present informe té per objecte la valoració, per part de l’oficina de Finances de l’IEEC, dels 

criteris avaluables mitjançant judici de valor (memòria tècnica) en el marc del contracte de serveis 

de d’auditoria dels comptes anuals i liquidació pressupostària de l’Institut d’Estudis Espacials de 

Catalunya (Exp. IEEC/88/2024). 

De conformitat amb la clàusula 9 del Plec de Clàusules Administratives Particulars els criteris 

d’adjudicació avaluables mitjançant judici de valor són els següents: 

“MEMÒRIA TÈCNICA 

El licitador presentarà una memòria dels treballs a realitzar en la que, de forma clara i concisa, 

exposi la seva proposta per al contingut i desenvolupament del contracte, limitant-se al cas 

concret objecte d’anàlisi, fugint de vaguetats genèriques que no l’impliquin directament.  

 

A.1. Metodologia de treball (fins a 20 punts) 

 

Es puntuarà tenint en compte la proposta del licitador en quan al contingut i desenvolupament 

dels treballs objecte de la present licitació. Es puntuarà la claredat i presentació de l’oferta 

tècnica, la metodologia i els sistemes de treball proposats pel licitador i el grau de coneixement 

sobre l’objecte del contracte. 

 

Sistemàtica de valoració: 

 

Descripció Valoració 

Metodologia de treball ben desenvolupada i correcte 20 punts 

Metodologia de treball correcte  10 punts 

Procés bàsic amb falta de detall o incoherències poc rellevants 5  punts 

No aporta o procés no rellevant 0 punts 
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A.2. Organització de l’equip de treball (fins a 20 punts) 

Es puntuarà tenint en compte l’organització dels equips de treball en allò relatiu a l’estructura de 

treball, dedicació al contracte i les relacions proposades entre el licitador i l’IEEC.  

Sistemàtica de valoració: 

Descripció Valoració 

Jerarquia i repartiment de tasques correcte i ben desenvolupat  20 punts 

Jerarquia i repartiment de tasques correctes però poc desenvolupat 10 punts 

Jerarquia i/o repartiment de tasques poc eficaç o amb mancances 5  punts 

Proposta molt escassa, incorrecta o irrellevant 0 punts 

 

L’extensió màxima de la memòria tècnica no podrà excedir de 5 fulls DIN-A4 a doble cara (10 

pàgines), Arial 10, interlineat senzill. En l’extensió màxima de pàgines no compten els índex, 

portades i/o separadors.  

IMPORTANT: L’increment en el número de pàgines sobre el límit citat no implicarà l’exclusió de 

l’oferta, però sí que només es tindrà en consideració la informació continguda en els citades 

pàgines i la resta no serà objecte de valoració ni puntuació.” 

VALORACIÓ DE LA MEMÒRIA TÈCNICA 

Tenint en compte els criteris avaluables mitjançant judici de valor establerts en la clàusula 9 del 

Plec de Clàusules Administratives Particulars es procedeix a la valoració de la Memòria Tècnica 

presentada pels licitadors que han concorregut a la licitació. 

• PLETA AUDITORES, S.L.P. amb NIF B-08198509 

Es fa constar que de conformitat amb l’exposat en la clàusula 9 del Plec de Clàusules 

Administratives Particulars l’extensió màxima de la Memòria Tècnica no excedeix de 5 fulls DIN-

A4 a doble cara (10 pàgines), lletra Arial 10, interlineat senzill. En l’extensió màxima de pàgines 

no compten els índex, portades i/o separadors.  

A.1. Metodologia de treball (fins a 20 punts). 

 

La valoració del referit criteri respecte PLETA AUDITORES, S.L.P. és la següent: 

 

Descripció Valoració 

Metodologia de treball 

 

El licitador presenta una memòria clara,  la metodologia  i els sistemes 

de treball proposats pel licitador són correctes. El grau de 

coneixement sobre l’objecte del contracte és correcte. 

La proposta de la metodologia de treball recull allò que seria aplicable 

a qualsevol tipus d’entitat, i que les úniques diferenciacions pel tipus 

d’entitat que és l’IEEC, són quan fa referència a la normativa 

comptable aplicable, i a la identificació dels riscos de la Fundació. En 

el cas de la normativa comptable trobem a faltar alguna referència a 

10 punts 
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la part que, com a entitat que forma part del sector públic, li és 

d’aplicació. 

Es conclou que la metodologia de treball de treball és correcta. 

 

 

A.2. Organització de l’equip de treball (fins a 20 punts). 

La valoració d’aquest criteri és la següent: 

Descripció Valoració 

Organització de l’equip de treball 

 

El licitador presenta a la proposta tècnica, l’organització de l’equip de 

treball, i les categories de l’equip de treball (soci, gerent i auditor), 

indicant que tots els membres de l’equip son auditors de comptes 

inscrits en el Registre Oficial d’Auditors de Comptes. 

S’estableix la manera en que es durà a  terme la relació entre la 

empresa licitadora i l’IEEC, marcant en quins moments es produiran i 

qui les mantindrà. 

Estableixen las tasques que farà cada categoria professional, indicant 

mitjançant un cronograma el calendari previst per l’auditora del 2024, 

que es durà a terme en els mesos de febrer a abril del 2025, entregant 

l’esborrany de l’informe i l’esborrany les recomanacions a finals del 

mes d’abril de 2025. 

No es detalla l’estimació de les hores de dedicació, per a cada fase de 

la feina i per a cada categoria professional. 

Es conclou que la jerarquia i repartiment de tasques és correcte però 

poc desenvolupada. 

 

10 punts 

 

 

 

• FAURA CASAS AUDITORS CONSULTORS, S.L. amb NIF B-58671710 

Es fa constar que de conformitat amb l’exposat en la clàusula 9 del Plec de Clàusules 

Administratives Particulars l’extensió màxima de la Memòria Tècnica no excedeix de 5 fulls DIN-

A4 a doble cara (10 pàgines), lletra Arial 10, interlineat senzill. En l’extensió màxima de pàgines 

no compten els índex, portades i/o separadors.  

A.1. Metodologia de treball (fins a 20 punts). 

 

La valoració del referit criteri respecte FAURA CASAS AUDITORS CONSULTORS, S.L. és la 

següent: 
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Descripció Valoració 

Metodologia de treball 

 

El licitador presenta una memòria amb un nivell de claredat molt alt 

amb bona presentació, presenta una metodologia  i sistemes de treball 

excel·lents, amb un alt grau de coneixement sobre l’objecte del 

contracte.  

La  proposta recull perfectament les característiques de la Fundació, 

tant a nivell de Fundació, com a nivell d’entitat del sector públic i com 

a centre CERCA. 

Es conclou que la metodologia de treball està molt ben desenvolupada 

i és correcta. 

 

 

20 punts 

 

 

 

A.2. Organització de l’equip de treball (fins a 20 punts). 

La valoració d’aquest criteri és la següent: 

Descripció Valoració 

Organització de l’equip de treball 

 

El licitador presenta a la proposta tècnica, la organització de l’equip de 

treball, i les categories de l’equip de treball (soci, gerent i auditor), 

indicant que tots els membres de l’equip son auditors de comptes 

inscrits en el Registre Oficial d’Auditors de Comptes. 

S’estableix la manera en que es durà a  terme la relació entre la 

empresa licitadora i l’IEEC, marcant en quins moments es produiran i 

qui les mantindrà. 

Estableixen las tasques que farà cada categoria professional, indicant 

mitjançant un cronograma el calendari previst per l’auditora del 2024, 

que es durà a terme en els mesos de febrer a abril del 2025, entregant 

l’informe definitiu i les recomanacions definitives a finals del mes d’abril 

de 2025. 

També s’estableix pels exercicis següents, en cas de prorroga del 

contracte, quin seria el cronograma establint una fase preliminar prèvia 

al tancament comptable, que es duria a terme en el mes d’octubre i 

una fase final que es duria a terme entre els mesos de febrer a abril. 

Es detalla l’estimació de les hores de dedicació, per a cada fase de la 

feina i per a cada categoria professional. El total d’hores de dedicació 

és de 112. 

Es conclou que la jerarquia i repartiment de tasques es correcte i ben 

desenvolupat. 

 

20 punts 
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L’oficina de Finances de l’IEEC, a la vista de la valoració en base als criteris d’adjudicació 

avaluables mitjançant judici de valor establerts en la clàusula 9 del Plec de Clàusules 

Administratives Particulars, proposa a la Mesa de Contractació atorgar a les empreses la següent 

puntuació de la proposta valorable mitjançant judici de valor – sobre/arxiu electrònic B (Memòria 

Tècnica):  

Empreses Proposta puntuació 

metodologia de 

treball (fins a 20 

punts) 

Proposta puntuació 

organització de 

l’equip de treball 

(fins a 20 punts) 

Proposta puntuació 

Total memòria 

tècnica (fins a 40 

punts) 

PLETA 

AUDITORES, S.L.P. 

10 punts 10 punts 20 punts 

FAURA CASAS 

AUDITORS 

CONSULTORS, 

S.L. 

20 punts 20 punts 40 punts 

 

Castelldefels, octubre de 2024. 
 
 
 
 
 
Antoni Solaní 
Cap de l’Oficina de Finances de l’IEEC 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


