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RESOLUCIÓ D’ADJUDICACIÓ  
(EXPEDIENT CPS 05/2024) 

 
En Joan Maria Bigas i Serrallonga, en la seva condició de Conseller Delegat d’AMB 

INFORMACIÓ I SERVEIS, S.A. i com a òrgan de contractació en relació amb l’expedient 

de contractació de la prestació del “Servei de posada a disposició de personal per a l’atenció 

a la ciutadania i gestió documental en l’àmbit de la mobilitat sostenible a través d’una 

Empresa de Treball Temporal (ETT)”, 

 
MANIFESTA 

 
I.- Antecedents: 
 
Primer.- Mitjançant resolució de data 21 de maig de 2024 s’aprova l’expedient CPS 05/2024 
per a la contractació de la prestació del “Servei de posada a disposició de personal per a 
l’atenció a la ciutadania i gestió documental en l’àmbit de la mobilitat sostenible a través 
d’una Empresa de Treball Temporal (ETT)”. 
 
Segon.- Es va convocar procediment obert no harmonitzat mitjançant anunci al Perfil del 
Contractant publicat en data 22 de maig de 2024. 
 
Tercer.- Durant el termini de presentació d’ofertes es rep la proposta de les següents 
empreses: 
 

1. EPOS SPAIN ETT, S.L. (en endavant, EPOS) 
2. Randstad, Empleo ETT, S.A. (en endavant, Randstad) 
3. EMPATIF STAFFING ETT, S.L. (en endavant, EMPATIF) 
4. IMAN TEMPORING EMPRESA DE TRABAJO TEMPORAL, S.L. (en endavant, 

IMAN) 
5. ILUNION Capital Humano ETT, S.A. (en endavant, ILUNION) 
6. INTERIM AIRE ETT, S.L.U. (en endavant, INTERIM) 
7. Adecco T.T. Sociedad Anónima, Empresa de Trabajo Temporal (S.A.U.) (en 

endavant, Adecco) 
8. NORTEMPO EMPRESA DE TRABAJO TEMPORAL, S.L. (en endavant, 

NORTEMPO). 
  
En sessió d’obertura del Sobre A, celebrada el dia 7 de juny de 2024, la Mesa de 
Contractació va comprovar que sis de les empreses esmentades havien donat compliment 
formal als requisits de capacitat i solvència exigits per a contractar, resultant admeses a la 
licitació, excepte dues d’elles: Randstad i ILUNION, a les que es va requerir per tal que 
esmenessin determinats aspectes de la informació aportada al Sobre A.  
 
En sessió de validació del Sobre A, de 28 de juny de 2024, un cop presentada dins de 
termini la documentació requerida, la Mesa va constatar que la licitadora ILUNION havia 
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donat compliment formalment amb el requeriment efectuat, acordant-se la seva admissió al 
present expedient de contractació.  
 
En canvi, pel que fa a la licitadora Randstad, donat que la Mesa va considerar que no havia 
donat compliment al requeriment formulat, en exercici de les facultats conferides per la Llei 
9/2017, de Contractes del Sector Públic, va acordar-se la seva exclusió, la qual cosa consta 
a l’acta de validació esmentada degudament publicada al Portal del Contractant, així com 
notificada a la licitadora exclosa. 
 
Quart.- La Mesa de Contractació, en sessió de 3 de juliol de 2024, va procedir a l’obertura 
del Sobre B (Documentació corresponent a criteris no avaluables mitjançant l’aplicació de 
fórmules aritmètiques), donant-se trasllat als Serveis Tècnics de les respectives propostes 
per a la realització del corresponent informe tècnic de valoració. 
 
A data 12 de setembre de 2024, els Serveis Tècnics d’AMB Informació i Serveis, S.A., van 
emetre informe tècnic de valoració de les propostes tècniques admeses, d’acord amb els 
criteris de valoració establerts al Plec de Clàusules Particulars. L’esmentat informe consta 
publicat al perfil del contractant de l’entitat. 
 
Les puntuacions relatives als criteris no avaluables mitjançant l’aplicació de fórmules 
aritmètiques són les següents: 
 

 
La Mesa de Contractació, en sessió de 12 de setembre de 2024, va procedir a la valoració 
del Sobre B de les set empreses que continuaven a la licitació i, un cop analitzades les 
ofertes així com l’informe tècnic emès per part dels Serveis Tècnics d’AMB Informació i 
Serveis, S.A., es va considerar que totes, excepte la mercantil EPOS SPAIN ETT, S.L. 
havien assolit la puntuació mínima requerida de 15 punts del total de criteris d’adjudicació 
quina avaluació depèn d’un judici de valor requerida a l’apartat H.2.B. del quadre de 
característiques del contracte del Plec de Clàusules Particulars per a procedir l’obertura 
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dels respectius Sobres C. En conseqüència, la Mesa, abans de procedir a l’obertura del 
Sobre C, va acordar proposar a l’òrgan de contractació l’exclusió de la mercantil EPOS 
SPAIN ETT, S.L. del present expedient de contractació. 
 
Atès l’anterior, elevada per part de la Mesa la proposta d’exclusió de la mercantil EPOS 
SPAIN ETT S.L. a l’òrgan de contractació, aquest, per resolució de 16 de setembre de 2024, 
va acordar-ne l’exclusió de la mercantil de referència. 
 
Cinquè.- Reunida la Mesa de Contractació, en sessió de 18 de setembre de 2024, es va 
procedir a l’obertura del Sobre C (Documentació corresponent a criteris avaluables 
mitjançant l’aplicació de fórmules aritmètiques) de les empreses que continuaven en el 
present expedient de contractació, observant-se que les propostes presentades no 
superaven l’import de la licitació de sortida. 
 
Reunida la Mesa de Contractació, en sessió del dia 20 de setembre de 2024, per a la 
valoració del Sobre C, es va realitzar la proposta de classificació de les ofertes, amb la 
següent puntuació total resultant: 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Atès l’anterior classificació d’ofertes, es va proposar com a empresa adjudicatària l’empresa 
IMAN TEMPORING EMPRESA DE TRABAJO TEMPORAL, S.L. 
 
Sisè.- Aquest Òrgan de Contractació, en data 27 de setembre de 2024, va emetre resolució 
de millor oferta i requeriment de documentació, per la qual s’accepta la classificació i 
adjudicació proposada per la Mesa de Contractació del procediment relatiu a la prestació 
del “Servei de posada a disposició de personal per a l’atenció a la ciutadania i gestió 
documental en l’àmbit de la mobilitat sostenible a través d’una ETT”. 
 
En la mateixa resolució de data 27 de setembre de 2024, es va requerir per un termini de 
10 dies hàbils, la documentació establerta al Plec de Clàusules Particulars a IMAN 
TEMPORING EMPRESA DE TRABAJO TEMPORAL, S.L., atesa la seva condició 
d’empresa que va formular la proposta amb millor relació qualitat-preu d’acord amb els 
criteris d’adjudicació previstos en el Plec de Clàusules Particulars. 
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Encara en vigència de l’esmentat termini, la licitadora va dipositar com a garantia aval 
bancari encara que sense que hi constés la preceptiva intervenció notarial requerida a 
l’apartat L. del Quadre de Característiques del Contracte del Plec de Clàusules Particulars, 
per la qual cosa, es va formular requeriment d’esmena de la dita qüestió.  
 
A banda, en el mateix requeriment, es va sol·licitar l’aportació del compromís vinculant de 
subscripció, pròrroga o renovació de l’assegurança de responsabilitat civil de la licitadora, 
que no constava aportat junt amb la primera documentació enviada.   
 
 
Setè.- Al fil de l’anterior, en el termini i forma corresponents, l’empresa IMAN TEMPORING 
EMPRESA DE TRABAJO TEMPORAL, S.L., ha donat compliment al requeriment efectuat. 
 
Al respecte, cal dir que les característiques principals de la seva oferta es poden resumir en 
els següents punts: 
 
Per una banda: 

• Es presenta un pla d’implantació i posada en marxa del servei detallat i alineat a les 
necessitats del servei, que inclou la descripció de l’oficina gestora del projecte, de 
l’interlocutor/a únic i dels processos generals de selecció de personal. 

Es valora especialment el detall de la metodologia emprada, amb  la designació d’un 
consultor de guàrdia (24h) i una presentació del procés de cerca de candidats (base 
de dades pròpia, web corporativa, entrevistes i proves a candidats, entre les quals 
s’inclou el qüestionari de personalitat situacional). 

• Es presenta una descripció adequada del procés de selecció, incloent la proposta 
d’un Pla d’introducció/acollida i d’un Manual de Benvinguda. 

• Es detalla la metodologia de reposició de baixes sobrevingudes amb la disposició 
d’un centre de supervisió operativa per garantir la prestació del servei 365 dies 24 
hores. 
 

• Es proposa un software integral de gestió de personal per garantir el seguiment de 
l’activitat dels treballadors cedits. 

• Es presenta una metodologia molt adequada en la formació del personal, on es 
detalla amb profunditat el pla d’acollida amb una formació inicial per als treballadors, 
característiques i hores de formació. 

 
Per altra banda: la pròpia oferta econòmica i d’altres criteris d’aplicació automàtica 
 
 
Atenent als punts antecedents, 
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ACORDA 
 
 
PRIMER.- ADJUDICAR a “IMAN TEMPORING EMPRESA DE TRABAJO TEMPORAL, 
S.L.” el procediment de contractació relatiu a la prestació del “Servei de posada a disposició 
de personal per a l’atenció a la ciutadania i gestió documental en l’àmbit de la mobilitat 
sostenible a través d’una ETT”, amb número d’expedient CPS 05/2024, per un import màxim  
 
de CENT CINQUANTA-QUATRE MIL VUIT-CENTS CINC EUROS (154.805,00.-€), més 
TRENTA DOS MIL CINC-CENTS NOU EUROS AMB CINC CÈNTIMS D’EURO 
(32.509,05.-€) al tipus d’IVA vigent, per un total màxim de CENT VUITANTA-SET MIL 
TRES-CENTS CATORZE EUROS AMB CINC CÈNTIMS D’EURO (187.314,05.-€). 
 
El preu d’adjudicació del contracte es fixa conforme al pressupost base de licitació, resultant 
el preu final del contracte en base a l’execució dels serveis contractats i efectivament 
prestats pel licitador i en base al preu unitari ofert. 
 
El termini previst d’execució és de DIVUIT (18) MESOS, sense possibilitat de pròrroga. 
 
SEGON.- COMUNICAR a l’adjudicatari de que, transcorregut el termini dels quinze dies 
hàbils des de la notificació de l’adjudicació, el contracte s’haurà de formalitzar en el termini 
màxim de cinc (5) dies.  
 
TERCER.- DISPOSAR la despesa de CENT VUITANTA-SET MIL TRES-CENTS 
CATORZE EUROS AMB CINC CÈNTIMS D’EURO (187.314,05.-€) amb càrrec a l’aplicació 
pressupostària corresponent.  
 
QUART.- NOTIFICAR el present acord a l’empresa adjudicatària i resta d’empreses 
licitadores, si s’escau. 
 
CINQUÈ.- ORDENAR la PUBLICACIÓ del present acord al Perfil de Contractant de la 
Plataforma de Contractació de la Generalitat de Catalunya. 
 
 
 
Signat a Barcelona, a la data que consta a la signatura electrònica  
 
 
 
 
 
El Conseller Delegat, 
Joan Maria Bigas Serrallonga 
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“Contra el present acord, que no esgota la via administrativa, podrà interposar-se potestativament, recurs 

especial en matèria de contractació, en els termes establerts a l’article 44 i següents de la LCSP, en el termini 

de 15 dies hàbils a comptar des de l’endemà de la notificació del present òrgan, davant el Tribunal Català de 

Contractació o als llocs establerts a l’article 16.4 de la LPAC;  

Alternativament, podrà formular-se recurs contenciós-administratiu, davant el Jutjat del contenciós-administratiu 

de Barcelona, en el termini de dos mesos a comptar des de la recepció d’aquesta notificació, segons l’establert 

a la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicció contenciosa-administrativa.  

Tot l’anterior, sense perjudici de que es puguin exercitar altres recursos que es consideri oportú”. 


