
16/09/2024
SERVEIS D'ACOMPANYAMENT, DINAMITZACIÓ, SEGUIMENT I AVALUACIÓ D'ACCIONS EDUCATIVES SORGIDES EN EL
MARC DEL PROJECTE EDUCATIU DE CIUTAT (2022-2024)

Conveni col.lectiu Sector del Lleure educatiu i sociocultural (codi 790029512003)

NOM CATEGORIA ANTIGUITAT  CONTRACTE JORNADA LABORAL BRUT ANUAL
SEGURETAT 
SOCIAL ANUAL

COST TOTAL 
ANUAL

PACTES EN 
VIGOR

BAPUJ
COORDINADORA DE PROJECTES 
PEDAGÒGICS 15/06/2022 200 32 H/SET 19.832,76 € 6.346,48 € 26.179,24 € NO

Nota: La situació retributiva a data 16/09/24 és la que apareix a la taula de subrogació signada per l'empresa.

A més, segons la resolució de 19 de maig de 2023, de la direcció general de treball per la qual es registra i publica el V Acord per l’Ocupació i la Negociació Col·lectiva s’ha de tenir en compte els següents increments salarials per als anys 2023, 2024, 2025 i 2026:
-Increment salarial 2023: 4% (finalitzat el 2023, si el IPC interanual de desembre de 2023 fos superior a 4% s’aplicarà un increment addicional màxim del 1% amb efectes d’1 de gener de 2024
-Increment salarial 2024: Al resultat de l’increment del paràgraf anterior s’aplicarà el 3%. (finalitzat el 2024, si el IPC interanual de desembre de 2024 fos superior a 3% s’aplicarà un increment addicional màxim del 1% amb efectes d’1 de gener de 2025)
-Increment salarial 2025: al resultat de l’increment del paràgraf anterior s’aplicarà un 3%. (finalitzat el 2025, si el IPC interanual de desembre de 2025 fos superior a 3% s’aplicarà un increment addicional màxim del 1% amb efectes d’1 de gener de 2026)


