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Expedient: 0348_25 
Entitat: Salut Sant Joan de Reus – Baix Camp 
Tipus: serveis 
Procediment: obert 
Tràmit: ordinari 
Objecte: contractació dels serveis de vigilància i seguretat de diversos centres gestionats per Salut 
Sant Joan de Reus – Baix Camp 

 
ACTA DE LA MESA DE CONTRACTACIÓ 

 
Assistents 
 
Presidenta suplent: Júlia Sesmilo Martínez, Adjunta de Direcció de Gestió i Serveis de 
Suport, Salut Sant Joan de Reus – Baix Camp 
 
Representant de l’Assessoria jurídica del CatSalut: M. Carmen Lara Marmol, lletrada de 
l’Assessoria jurídica del CatSalut.  
 
Òrgan de control intern: Carles Abelló Pellicer, Director Economicofinancer de Salut 
Sant Joan de Reus – Baix Camp, delega en: Paula Valldeperez Balague, Unitat 
d’Informació per a la Gestió, Salut Sant Joan de Reus – Baix Camp. 
 
Secretari de la Mesa de contractació, amb veu però sense vot: Marc Vergé Olivar, Tècnic 
de Salut Sant Joan de Reus - Baix Camp. 
 
Vocal tècnic no membre de la mesa de contractació: Tomàs Gibert Bonastre. Director de 
Serveis Generals de Salut Sant Joan de Reus – Baix Camp. 
 
Identificació de la sessió 
 
Data: 18 de setembre de 2024 
Hora: 12:30h 
Lloc: Sala 3 de l’Hospital Universitari Sant Joan de Reus o virtual 
 
Desenvolupament de la sessió 
 
La presidència obre la sessió i un cop constituïda la mesa, autoritza al secretari al 
següent: 
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1. Informació i aprovació, si s’escau, de l’informe de valoració del sobre B, relatiu als 
criteris d’apreciació tècnica 

 
Es procedeix a tractar l’informe dels criteris d’apreciació tècnica (sobre B), elaborat pel 
tècnic no membre de la mesa de contractació establert al quadre de característiques. 
 
S’annexa a la present acta el referit informe (document nº 1).  
S’estudia l’informe tècnic sol·licitat. Es manifesta conformitat amb totes les 
consideracions que s’hi assenyalen, als efectes de motivar la puntuació final que s’hi fa 
constar. 
 
De conformitat amb l’anterior, la Mesa de Contractació acorda per unanimitat aprovar 
l’informe tècnic.  
 
2. Obertura del sobre C. 
 
S’inicia la sessió pública a través de l’enllaç que ha estat publicat al perfil de contractant 
de l’entitat per procedir a l’obertura del sobre C.  
 
Es fa l’acte formal de notificació dels acords adoptats per la Mesa en la sessió celebrada 
anteriorment, fent lectura de les puntuacions atorgades en el sobre B: 
 

 Ilunion Seguridad SA: 44 punts. 
 Sureste Seguridad SLU: 35 punts. 
 Seguridad León 2018 SL: 21 punts. 

 
Exposats els antecedents, es fa obertura del sobre C, que conté l’oferta econòmica i 
resta de criteris avaluables de manera automàtica, presentada per les empreses 
anteriorment relacionades. 
 
Es projecten i es llegeixen en veu alta les proposicions econòmiques, d’acord amb el 
model ANNEX OFERTA ECONÒMICA I CRITERIS AUTOMÀTICS posat a disposició dels 
licitadors.  
 
Finalitza l’acte públic. 
 
3. Avaluació i determinació de l’oferta econòmicament més avantatjosa  
 
Es valoren els criteris objectius i avaluables de forma automàtica, de conformitat amb 
l’assenyalat a la clàusula H del quadre de característiques, que disposa literal: 
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 CRITERIS OBJECTIUS AVALUABLES DE FORMA AUTOMÀTICA (màxim 55 punts) 
 
1. Preu (fins a 30 punts) 

 
En aquest concepte es tindrà en compte el preu ofert per cada empresa licitadora. 
S’entendran inclosos en aquest preu, si s’escau, totes les despeses associades al servei, 
(llevat l’IVA). Les ofertes obtindran la puntuació que resulti de l’aplicació de la següent 
fórmula: 

 
 
 
 
 
 
 
 

S’exposa que el valor de ponderació (VP) és 1, d’acord amb el punt sisè de la Directriu 
1/2020 d’aplicació de fórmules de valoració i puntuació de les proposicions econòmica i 
tècnica.  
 
2. Millora de número d’hores de servei de vigilància per possibles actuacions als 

centres de SSJRBC sense cost addicional (fins a 15 punts). 
 

S’inclourà una millora de número d’hores de servei de vigilància per possibles actuacions 
als centres de SSJRBC sense cost addicional. La major quantitat d’hores ofertes rebrà la 
màxima puntuació de 15 punts. La resta d’ofertes rebran una puntuació segons la 
següent fórmula: 
 

puntuació licitador y = (número d’hores ofert x 15) / màxim nombre d’hores ofert 

 
3. Millores salarials sobre conveni d’aplicació al personal prestador del servei (fins 

7 punts). 
 
Aquesta proposta de criteri està motivada per l’alta precarietat laboral i salarial existent 
en el sector de la vigilància privada, on l’adjudicació de contractes amb ponderació 
excessiva de criteris econòmics por afavorir una oferta de serveis amb salaris també 
excessivament baixos, fet que acostuma a comportar una baixa qualitat de servei i alta 
rotació de treballadors; situacions ambdues que resulten inconvenients per oferir la 
qualitat i continuitat de servei que són desitjables als equipaments de l’Hospital, on els 
vigilants són part de la imatge i servei de la institució, i on el coneixement i la vinculació 
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amb els seus usuaris recurrents (ciutadania, treballadors, ususaris) és un valor qualitatiu 
afegit. 
 
Així, prenent com a referència la retribució salarial bàsica prevista al conveni col·lectiu 
aplicable per a la categoria de vigilant de seguretat sense arma, es consideraran millores 
les retribucions salarials que l’empresa licitadora proposi aplicar a les persones que 
executin el servei. 
 
Es considerarà la retribució salarial computant el salari base i els complements previstos 
al mateix. 
Es valorarà: 
 

a) Compromís d’increment sobre el salari total previst en conveni de l’1% per a la 
categoria de vigilant de seguretat sense arma (7 punts). 

b) En cas de no comprometre’s, la puntuació serà de 0 punts. 
 
S’exclouran del procediment de contractació les ofertes que proposin una retribució 
salarial inferior a l’establerta en els salaris de subrogació. 
 
D’acord amb les ofertes presentades (s’annexen a la present acta), les empreses 
obtenen les següents puntuacions:  
 

- Ilunion Seguridad SA:  
o Criteri 1: 29,62 punts. 
o Criteri 2: 3,50 punts. 
o Criteri 3: 7 punts. 

 
- Sureste Seguridad SLU:  

o Criteri 1: 29,63 punts. 
o Criteri 2: 15 punts. 
o Criteri 3: 7 punts. 

 
- Seguridad León 2018 SL:  

o Criteri 1: 30,00 punts. 
o Criteri 2: 3 punts. 
o Criteri 3: 7 punts. 

 
D’acord amb la clàusula I del quadre de característiques, les ofertes presentades no 
incorren en temeritat (veure annex de càlcul de puntuacions i baixa anormal). 
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Classificació final: 
 

 
Licitador 

 

Criteris 
subjectius 

Criteris 
objectius 

Total 

Sureste Seguridad SLU 35 punts 51,63 punts 86,63 punts 
Ilunion Seguridad SA 44 punts 40,12 punts 84,12 punts 

Seguridad León 2018 SL 21 punts 40 punts 61 punts 
 
Vistes les ofertes, i un cop analitzades i ponderades d’acord amb els criteris determinats 
al Plec de clàusules, en les diferents sessions realitzades per aquesta Mesa, s’ha arribat a 
la puntuació que es reflexa a l’apartat anterior amb les corresponents consideracions 
que es fan constar en les actes de les sessions realitzades fins a la data i que es 
resumeixen a continuació: 
 
- Les característiques i avantatges determinants de la selecció de l’oferta classificada en 
primer lloc son les següents: oferiment de la millor oferta relació qualitat preu, i 
l’oferiment d’una oferta tècnica que compleix amb els requeriments dels centres. 
 
3. Anàlisi documentació prèvia a l’adjudicació  
 
Tot seguit, en acte intern, s’examina la documentació aportada per Sureste Seguridad 
SLU en el Sobre A, per tal de requerir-li la documentació prèvia a l’adjudicació que no 
consti com a aportada. 
 
En quant a la documentació lliurada en el Sobre A, s’analitza el Document Europeu Únic 
de Contractació i la declaració de responsable aportada per l’empresa on consta que 
aquesta està inscrita al ROLECE. 
 
Es comprova si l’anterior empresa està inscrita al ROLECE. Es manifesta que l’empresa 
consta inscrita al ROLECE. De la consulta a l’anterior registre s’acredita: 
 
- Documentació corresponent acreditativa de la capacitat d’obrar i de la personalitat 
jurídica, d’acord amb les previsions de la clàusula novena del plec de clàusules 
administratives. 
 
- Documents acreditatius de la representació i personalitat jurídica de les persones 
signants de les ofertes: poder per comparèixer o signar proposicions en nom d’un altre i 
el document nacional d’identitat o el passaport. 
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- Documentació acreditativa del compliment dels requisits específics de solvència 
professional o tècnica, segons document acreditatiu de la classificació empresarial. 
 
- Documentació acreditativa del compliment dels requisits específics de solvència 
econòmica i financera, segons document acreditatiu de la classificació empresarial. 
 
D’acord amb l’exposat i amb la clàusula 15 del PCA, es proposa fer arribar el següent 
requeriment: 
 
- Obligacions tributàries i amb la Seguretat Social: 
 

- Certificació positiva expedida per l’Agència Estatal de l’Administració 
Tributària. 

- Certificació positiva expedida per la Tresoreria de la Seguretat Social. 
- Còpia compulsada de l’alta en l’impost sobre Activitats Econòmiques en 

l’epígraf corresponent a l’objecte del contracte, complementat amb una 
declaració responsable de no haver-se donat de baixa en la matrícula de 
l’impost i últim pagament de l’Impost en l’epígraf corresponent a l’objecte 
del contracte. En cas d’estar exempt de l’impost, presentar declaració 
responsable indicant la causa d’exempció. 

 
- Disponibilitat de les persones responsables de l’execució del contracte: 
 
L’empresa adjudicatària es comprometrà a l’adscripció al contracte d’aquests 
professionals mitjançant l’annex declaració responsable del quadre de característiques. 
Posteriorment, l’empresa que hagi presentat la millor oferta ha d’aportar documents 
acreditatius de l’efectiva disposició de mitjans que s’hagi compromès a dedicar o 
adscriure a l’execució del contracte d’acord amb l’article 76.2 de la LCSP (relació del 
personal que es destinarà a l’execució del contracte i acreditació de la seva afiliació i alta 
a la Seguretat Social, mitjançant la presentació dels TC2 corresponent). 
 
Alternativament, i si s’escau, aquesta acreditació es podrà efectuar mitjançant 
declaració responsable per part de l’empresa on es declari no tenir encara contractades 
les persones treballadores que s’ocuparan en l’execució del contracte i que acreditarà la 
filiació i alta de totes elles quan les hagi contractat i sempre amb caràcter previ a l’inici 
de l’activitat contractada). 
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- Habilitació empresarial o professional: 
 
S’exigeix ser empresa acreditada per a la prestació dels serveis objecte del contracte. La 
normativa reguladora dels serveis de seguretat privada determina que aquests 
únicament seran oferts per empreses de seguretat degudament inscrites en el Registre 
especial d’empreses de seguretat de Catalunya del Departament d’Interior de la 
Generalitat o en el Registre nacional de seguretat privada del Ministeri de l’Interior, i 
autoritzades per a l’activitat o les activitats de seguretat privada a prestar o 
desenvolupar. 
 
En aquest sentit, l’empresa que hagi presentat la millor oferta ha d’aportar documents 
acreditatius dels extrems anteriorment exposats. 
 
- Document acreditatiu de la constitució de la garantia definitiva, d’acord amb el que 
s’estableix a la clàusula L del quadre de característiques i segons les formes previstes a la 
clàusula setzena del plec de clàusules. Concretament, per un import de 93.452,22 € (IVA 
exclòs). 
 
De conformitat amb l’assenyalat al Plec de clàusules i a l’article 150 de la Llei 9/2017, de 
8 de novembre, de Contractes del Sector Públic, pel que per la qual es transposen a 
l’ordenament jurídic espanyol les directives del Parlament Europeu i del Consell 
2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014, vist el resultat, la mesa de 
contractació acorda per unanimitat el següent: 
 
Primer.- APROVAR la classificació per l’ordre assenyalat en aquesta acta. 
 
Segon.- Queda autoritzat el Secretari de la mesa de contractació a enviar el requeriment 
de documentació prèvia a l’adjudicació, que consta en aquesta acta, a l’empresa 
licitadora que ha presentat la millor oferta, perquè, dins el termini de deu dies hàbils a 
comptar des del següent a aquell en què hagués rebut el requeriment, presenti la 
documentació assenyalada. 
  
Tercer.- ADVERTIR que en cas de no ser complert adequadament el requeriment en el 
termini màxim assenyalat, s’entendrà que el licitador ha retirat la seva oferta, essent 
d’aplicació les conseqüències previstes al plec de clàusules. 
 
Quart.- Si s’acredita que la documentació, d’acord amb el requeriment realitzat, és 
correcta, la Mesa de Contractació en aquest mateix acte acorda REMETRE a l’òrgan de 
contractació la proposta d’adjudicació del contracte 0348_25, per la contractació dels 
serveis de vigilància i seguretat de diversos centres gestionats per Salut Sant Joan de 
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Reus – Baix Camp, a l’empresa Sureste Seguridad SLU, amb NIF B30376982, i quines 
condicions econòmiques principals són les següents, juntament a les establertes als 
annexos de la present acta: 
 

- El pressupost total serà de 1.869.044,34 € (IVA exclòs) / 2.261.543,65 (IVA 
inclòs).  

 
Aquest import és la suma del següent import anual, multiplicat pels tres anys 
de vigència del contracte: 

 
o Import anual: 623.014,78 € (IVA exclòs) / 753.847,88 € (IVA inclòs). 

 
Un cop finalitzat l'acte, es dona lectura al contingut d’aquesta acta que s’ha transcrit, i 
s’aprova per unanimitat dels presents. 
 
 
 
 
Secretari Vist i plau 
  Presidència 
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Expedient: 0348_25 
Entitat: Salut Sant Joan de Reus – Baix Camp 
Tipus: serveis 
Procediment: obert 
Tràmit: ordinari 
Objecte: contractació dels serveis de vigilància i seguretat de diversos centres gestionats per Salut 
Sant Joan de Reus – Baix Camp 

 
INFORME SOBRE B  
 
I. INTRODUCCIÓ 
 
L’elaboració del present informe és conseqüència de l’encàrrec realitzat per la Mesa de 
Contractació en sessió de data 27 d’agost de 2024. 
 
Els responsables designats per a l’elaboració d’aquest informe, d’acord amb la clàusula 
W del Quadre de característiques, són:  
 

- Tomàs Gibert Bonastre, Director de Serveis Generals de Salut Sant Joan de 
Reus – Baix Camp, o persona en qui delegui. 

 
II. OFERTES QUE ES VALORARAN 
 
En data 27 d’agost de 2024 es dona accés a la documentació lliurada en format 
telemàtic per part de les següents empreses, en el sobre B: 
 

- Ilunion Seguridad SA 
- Sureste Seguridad SLU 
- Seguridad León 2018 

 
III. ANÀLISI DELS REQUERIMENTS MÍNIMS EXIGITS AL PLEC DE PRESCRIPCIONS 
TÈCNIQUES. 
 

-  Les ofertes presentades compleixen tots els requisits mínims exigits al plec de 
prestacions tècniques. 

 
IV. ANÀLISI DELS CRITERIS D’ADJUDICACIÓ  
 
 VALORACIÓ DELS CRITERIS AVALUABLES AMB JUDICIS DE VALOR 
 
Es relacionen els criteris avaluables mitjançant l’emissió d’un judici de valor que es 
descriuen al Quadre de Característiques, juntament amb les avaluacions de cada 
empresa: 
 
1. Pla de treball i organització (fins a 22 punts) 
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Aquest criteri es valorarà a partir del desenvolupament del Pla d’Operacions que cal que 
presentin els licitadors a partir de l’assenyalat en el plec de prescripcions tècniques. 
 
En funció de la seva avaluació, es valorarà, si s’escau, amb la màxima puntuació aquella 
proposta que, segons la documentació lliurada i globalment, presenti un Pla d’Operacions, 
desenvolupat, amb sistemàtiques d’organització, sistemàtiques de planificació, i 
sistemàtiques de treball que: 
 
 Demostrin l’optimització de recursos (Fins a 12 punts): 

 
o Sistemàtiques d’organització (fins a 4 punts). 

 
 Ilunion Seguridad SA 
Reflexa les operatives en un esquema organitzatiu. Detalla l'estructura organitzativa 
de l'empresa i la que posarà al servei de l'Hospital tal com el departament de PRL. 
Descriu la gestió de la CRA, i el pla de gestió de la Qualitat. 

 
 Sureste Seguridad SLU 
Descriu un organigrama organitzatiu i les característiques específiques per cada lloc. 
 
 Seguridad León 2018 
Anomena les figures que controlaran el servei, de qui depenen i les principals 
tasques. També el volum de vigilants que disposa i les seus centrals. 

 
o Sistemàtiques de planificació (fins a 4 punts). 

 
 Ilunion Seguridad SA 
Descriu la planificació dels membres que formaran part de l'equip. 
 
 Sureste Seguridad SLU 
Anomena els protocols i mostra exemples de sistemàtiques com la del relleu dels 
torns. 
 
 Seguridad León 2018 
Descriu les fases d'inici i durada del servei amb una planificació calendaritzada. 

 
o Sistemàtiques de treball (fins a 4 punts). 

 
 Ilunion Seguridad SA 
Descriu les tasques principals de cada vigilant. I les instruccions durant les rondes, 
CECO etc... Descriu les funcions de l'aplicatiu de CTI per gestionar les rondes. Detalla 
els procediments d'actuació i aporta exemples de protocols d'emergència, etc... 
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 Sureste Seguridad SLU 
Descriu la sistemàtica per mitjà de les ordres per cada lloc de vigilant. 
 
 Seguridad León 2018 
Es descriuen les tasques dels vigilants. Posa a disposició del centre altres vigilants 
formats per eventualitats. Detalla l'operativa del servei les rutines dels vigilants i els 
protocols a seguir. 

 
 Demostrin la qualitat del servei (fins a 10 punts): 

 
o Uniformitat. Respecte el disseny dels uniformes, es tindrà en compte el seu 

disseny (elegància, comoditat i diferenciació de cara als usuaris); es valorarà 
positivament la limitació de presència de substàncies nocives en el producte 
final, definits en l’estàndard Oeko-Tex 100, Made in Green o equivalent 
(caldrà aportar la documentació acreditativa a tal efecte); es valorarà el 
nombre de mudes posades disposició dels treballadors, i que siguin 
adequades per cada estació de l’any (fins a 3 punts). 

 
 Ilunion Seguridad SA 
Descriu quina dotació anual en farà per cada vigilant. Aporta fotografies i descripció 
dels models. 
 
 Sureste Seguridad SLU 
Descriu quina dotació anual en farà per cada vigilant. Aporta fotografies i descripció 
dels models. 
 
 Seguridad León 2018 
Anomena la relació de peces aporta imatges. No especifica les periodicitat de 
dotacions al llarg del contracte. 
 

o Pla de formació del sector de Seguretat privada durant la durada del 
contracte (fins a 3 punts). 

 
 Ilunion Seguridad SA 
Aporta un pla de formació obligatori durant els dos primers anys. 
 
 Sureste Seguridad SLU 
Descriu una planificació dels cursos repartits amb els tres anys de contracte. Amb la 
durada i modalitat. 
 
 Seguridad León 2018 
Anomena els cursos que pretén implantar sense detall. 
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o Pla de formació específica per Hospitals durant la durada del contracte (plans 
d’autoprotecció, actuacions amb menors, utilització de DEA, formació en 
matèria de violències masclistes, curs d’atenció al públic; curs de protocol i 
bones maneres; curs de sistemes de comunicació; curs formació pla 
d’autoprotecció, etc.) (fins a 4 punts). 

 
 Ilunion Seguridad SA 
Preveu formació més específica i aporta la planificació i durada. 
 
 Sureste Seguridad SLU 
Descriu una planificació dels cursos repartits amb els tres anys de contracte. Amb la 
durada i modalitat. 
 
 Seguridad León 2018 
Anomena els cursos que pretén implantar i la durada sense calendaritzar-los. 

 
2. Procediments d’inspecció i de control (fins a 10 punts). 

 
En funció de la seva avaluació, es valorarà, si s’escau, amb la màxima puntuació, aquella 
proposta que, segons la documentació lliurada i globalment, presenti mecanismes i 
protocols que es posin a disposició del Responsable del Contracte amb la finalitat de 
garantir una ràpida i efectiva comunicació entre client i empresa en les funcions de 
supervisar el compliment de les obligacions inherents al contracte. 
 

 Ilunion Seguridad SA 
Detalla la figura del inspector per al control de les operacions que es requereixen. La 
seva freqüència de visites i facilita un contacte per atendre les 24h/365 dies. Descriu 
el software per al control del absentisme i inclou un software per la gestió de 
persones. Descriu les tasques a controlar per part del inspector. 
 
 Sureste Seguridad SLU 
Mostra un exemple del pla d'inspecció que pretén presentar. Detalla una reunió 
mensual amb la propietat per fer-ne seguiment. Explica les fases de la inspecció 
sense concretar la dedicació i recursos que destinarà per fer-la. Ofereix una tableta 
per tal de fer seguiment per part del inspector. Anuncia una resolució de no 
conformitats en un temps no superior a les 48 hores. 
 
 Seguridad León 2018 
Enumera una sèrie de controls rutinaris amb periodicitat i el càrrec de la persona 
que els realitzarà. Detalla els serveis que destinarà al control i i gestió davant 
l'absentisme. Anomena el software que es disposa per tal de fer el seguiment 
pertinent. 

 



 

 

 
 
 
 
 

 

5/7 
 

3. Aplicació informàtica per a la gestió del servei a través de procediments el més 
automàticament possible (fins a 16 punts) 

 
De manera concreta, aquest apartat, tendeix a potenciar la gestió del servei, a través de 
l’ús de l’aplicació que disposa l’Hospital per la gestió del servei. En el sentit que permetin 
conèixer a cada moment i en temps real com funciona el servei mitjançant indicadors 
estadístics; o en el sentit que desenvolupin els procediments o protocols davant qualsevol 
tipus de situació (de rutina o d’emergència).  
 
 Recursos destinats en potenciar l’ús de l’aplicació (fins a 8 punts) 

 
Es valorarà la redacció detallada dels recursos, i sistemàtica operativa que el licitador 
implantarà a tal fi d’utilitzar el software que disposa el centre: 

 
o Destinats al desenvolupament i implantació del software (fins a 4 punts). 

 
 Ilunion Seguridad SA 
Ja utilitza el programa CTI per altres contractes. Descriu els protocols i metodologia 
que pretén implantar ja utilitzats en d'altres centres. 
 
 Sureste Seguridad SLU 
Anomena els recursos humans que pretén posar a disposició del centre per 
desenvolupar el software. 
 
 Seguridad León 2018 
No aporta informació puntuable sobre aquest criteri. 

 
o Elements facilitadors per al vigilants per a l’ús del software (telèfons tabletes 

etc.) (fins a 4 punts). 
 

 Ilunion Seguridad SA 
Els vigilants disposaran d'un mòbil per la gestió del software. 
 
 Sureste Seguridad SLU 
Els vigilants disposaran d'un mòbil per la gestió del software (mínim 4). I una tableta 
al personal responsable del contracte. 
 
 Seguridad León 2018 
Parla d'un programa com a eina de gestió sense concretar-ne el nom ni detallant 
que sigui el que ja disposa l'Hospital. Dotarà els vigilants de mòbil. 

 
 Qualitat del Servei (8 punts): 
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o Formacions als vigilants específica del programa (fins a 4 punts). 

 
 Ilunion Seguridad SA 
Es compromet amb la formació dels vigilants el primer mes de contracte i planifica 
recordatoris. 
 
 Sureste Seguridad SLU 
Comenta que durant els dos primers mesos es farà formació als vigilants. Podran ser 
presencials o online. 
 
 Seguridad León 2018 
No aporta informació puntuable sobre aquest criteri. 

 
o Metodologia de treball a través de l'aplicatiu (fins a 4 punts). 

 
 Ilunion Seguridad SA 
Detalla les tasques dels vigilants a través de l'aplicatiu CTI. Així com la gestió 
documental del propi. 
 
 Sureste Seguridad SLU 
Es descriuen les funcions del vigilant de seguretat en relació al software de gestió. 
Descriu la gestió de les rondes a través de punts NFC de seguiment. 
 
 Seguridad León 2018 
No aporta informació sobre aquest criteri. 

 
V. TOTAL PUNTUACIÓ 

 
D’acord amb la motivació anterior, la puntuació final que resulta és la següent: 
 

Criteri Ilunion Seguridad SA Sureste Seguridad SLU Seguridad León 2018 
1.1.1. 4 3 2 
1.1.2. 3 3 2 
1.1.3. 4 3 3 
1.2.1. 3 3 2 
1.2.2. 3 2 1 
1.2.3. 4 3 2 
2. 9 6 8 
3.1.1. 3 2 0 
3.1.2. 3 3 1 
3.2.1. 4 3 0 
3.2.2. 4 4 0 
TOTAL 44 35 21 
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Reus, a data de la signatura digital 
 
 
 
 
Tomàs Gibert Bonastre 
Director de Serveis Generals 
Salut Sant Joan de Reus – Baix Camp 



salut/ @ sat Santoan,

Expedient: 0348 _25
Entitat: Salut Sant Joan de Reus � Baix Camp

Tipus: serveis
Procediment: obert
Tramit: ordinari

Objecte: contractacid dels serveis de vigilancia iseguretat de diversos centres gestionats per Salut Sant
Joan de Reus � Baix Camp

ANNEX C

En Eduardo Rey Castellano Montero, com a representant de |'empresa ILUNION

SEGURIDAD, S.A. amb domicilia Avda. Burgos 31, 28050 Madrid, i codi d'identificacid
fiscal nim. A78917465, assabentat de la possibilitat de participar en l'adjudicaci6 del

contracte 0348/25, relatiu a la contractacié del servei de vigilancia i seguretat per diversos
centres gestionats per SSJRBC, es compromet a executar-lo en les segtients condicions:

1. Preu

EI pressupost total sera de 1.869.870,21€ (IVA exclds) / 2.262.542,95€ (IVA inclos).

Aquest import és la suma del segiient import anual, multiplicat pels tres anys de vigéncia
del contracte:

e Import anual: 623.290,07€ (IVA exclos) / 754.180,98€ (IVA inclds).

(Cap dels anteriors imports podra superar els assenyalats en cada cas en el quadre de

caracteristiques).

2. Millora de nimero d'hores de servei de vigilancia per possibles actuacions als

centres de SSJRBC sense cost addicional.

Ofereixo una millora de 350 hores de servei de vigilancia per possibles actuacions als

centres de SSJRBC sense cost addicional.

3. Millores salarials sobre conveni d'aplicacié al personal prestador del servei.

Av. del Doctor Josep Laporte, 2
43204 Reus
Tel. 977 310 300 - Fax 977 308 484
www. hospitalsantjoan.cat 1/2

AllK Generalitat
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Salut/ @ ese,

Compromis d'increment sobre el salari total previst en conveni de I'1% per a la categoria
de vigilant de seguretat sense arma:

DX] si.

[| No.

| perqué se'n prengui coneixement i tingui els efectes que correspongui, signo la present
declaracid, sota la meva responsabilitat, i segell d'aquesta empresa.

Localitat i data

Barcelona, 26 de juliol de 2024

Signatura del/de la representant legal Segell de l'empresa

ILUNIONFirmado
«/ digitimente por SEGURIDAD, S.A.

NIF.: A78917465

4 ¢-

AGA78917465)
(C:A7891746 cecha: 2034.07.25
5) 11:54:02 +02'00
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Salut Sant Joan
J Reus - Baix Camp

Expedient: 0348 25
Entitat: Salut Sant Joan de Reus � Baix Camp

Tipus: serveis
Procediment: obert
Tramit: ordinari

Objecte: contractacié dels serveis de vigilancia i seguretat de diversos centres gestionats per Salut

Sant Joan de Reus � Baix Camp

ANNEX C

En D. RAUL COLUCHO FERNANDEZ com a representant de l'empresa SURESTE
SEGURIDAD S.L.U. amb domicili a CALLE JOSE COLUCHO MONINO, 17, C.P. 30500

MOLINA DE SEGURA (MURCIA) i codi d'identificacid fiscal nim. B-30376982 assabentat

de la possibilitat de participar en l'adjudicacid del contracte 0348/25, relatiu a la

contractacié del servei de vigilancia i seguretat per diversos centres gestionats per

SSJRBC, es compromet a executar-lo en les segiients condicions:

1. Preu

El pressupost total sera de 1.869.044,34 € - Un millén ochocientos sesenta y nueve mil

cuarenta y cuatro euros con treinta y cuatro céntimos de euro (IVA exclés) /
2.261,543,65 € � Dos millones doscientos sesenta y un mil quinientos cuarenta y tres

euros con sesenta y cinco céntimos de euro. (IVA inclds).

Aquest import és la suma del segiient import anual, multiplicat pels tres anys de vigéncia
del contracte:

e Import anual: 623.014,78 € - Seiscientos veintitrés mil catorce euros con setenta y
ocho céntimos de euro (IVA exclos) / 753.847,88 € Setecientos cincuenta y tres

mil ochocientos cuarenta y siete euros con ochenta y ocho céntimos de euro (IVA

inclds).

(Cap dels anteriors imports podra superar els assenyalats en cada cas en el quadre de

caracteristiques).

2. Millora de numero d'hores de servei de vigilancia per possibles actuacions als

centres de SSJRBC sense cost addicional.

. Av. del Doctor Josep Laporte, 2Generalitat 43204 Reus

SUA de Catalunya Tel. 977 310 300 - Fax 977 308 484
www.hospitalsantjoan.cat 12



Salut/ @ ssa,

Ofereixo una millora de 1.500 hores de servei de vigilancia per possibles actuacions als
centres de SSJRBC sense cost addicional.

3. Millores salarials sobre conveni d'aplicacié al personal prestador del servei.

Compromis d'increment sobre el salari total previst en conveni de I'1% per a la categoria
de vigilant de seguretat sense arma:

Si.

[| No.

| perqué se'n prengui coneixement i tingui els efectes que correspongui, signo la present
declaraci6, sota la meva responsabilitat, i segell d'aquesta empresa.

En Molina de Segura (Murcia) a 25 dejulio de 2024.

4 am

lin.
GRUPOSURESTEa

. (R:, SURESTE SEGURIDAD, S.L.U.

B30376982) ees ,
é . Fecha: 2024.07.23 13:03:13 +0200 RAUL COLUCHO FERNANDEZ

ADMINISTRADOR UNICO

2/2



En
tit
at

de
O
re
t
Pu

bl
ic
Sa
lu
t
Sa
nt

Jo
an

de
Re

us
Ba

lx
Ca

m
p
~
N
IF

Q
43

00
35

1
F

Salut/ ™, Salut Sant Joan
Reus - Baix Camp

Expedient: 0348_25
Entitat: Salut Sant Joan de Reus � Baix Camp

Tipus: serveis
Procediment: obert
Tramit: ordinari

Objecte: contractacié dels serveis de vigilancia i seguretat de diversos centres gestionats per Salut

Sant Joan de Reus � Baix Camp

ANNEX C

En/Na IONEL IVAN, coma representant de I'empresa SEGURIDAD LEON 2018, SL, amb

domicilia TARRAGONA, CARRER GASOMETRE, 41-43, 43001, i codi d'identificacié fiscal

num. B55731285, assabentat de la possibilitat de participar en l'adjudicacié del

contracte 0348/25, relatiu a la contractacié del servei de vigilancia i seguretat per

diversos centres gestionats per SSJRBC, es compromet a executar-lo en les segtients

condicions:

1. Preu

El pressupost total sera de 1.845.957,60 € (IVA exclds) / 2.233.608,70 € (IVA inclos).

Aquest import és la suma del segiient import anual, multiplicat pels tres anys de vigeéncia

del contracte:

e Import anual: 615.319,20 € (IVA exclds) / 744.536,23 € (IVA inclds).

(Cap dels anteriors imports podra superar els assenyalats en cada cas en el quadre de

caracteristiques).

2. Millora de numero d'hores de servei de vigilancia per possibles actuacions als

centres de SSJRBC sense cost addicional.

Ofereixo una millora de 300 hores de servei de vigilancia per possibles actuacions als

centres de SSJRBC sense cost addicional.

3. Millores salarials sobre conveni d'aplicacié al personal prestador del servei.

% . Av. del Doctor Josep Laporte, 2
All) Generalitat 43204 Reus

SUD de Catalunya Tel. 977 310 300 - Fax 977 308 484
www.hospitalsantjoan.cat 112



Salut/ @ Sista,

Compromis d'increment sobre el salari total previst en conveni de I'1% per a la categoria
de vigilant de seguretat sense arma:

Si.

[] No.

| perque se'n prengui coneixement i tingui els efectes que correspongui, signo la present
declaracid, sota la meva responsabilitat, i segell d'aquesta empresa.

TARRAGONA, 25 DE JULIOL DE 2024

:BSS731285)
smoeGURIDADLEON 2018S0CEDAD
UMITADA, cmES
Fecha: 2074 07:26 133440 +0700"

(signatura del legal representant i segell de 'empresa)
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CÀCUL CRITERIS ADJUDICACIÓ

OFERTA ECONOMICA PUNTUACIÓ CRITERI PREU PUNTUACIÓ SOBRE B MILLORA NÚMERO D'HORES PUNTUACIÓ MILLORES SALARIALSPUNTUACIÓ TOTAL
ILUNION 1.869.870,21 € 29,62 44 350 3,5 SI 7 84,12
SURESTE 1.869.044,34 € 29,63 35 1500 15 SI 7 86,63
SEGURIDAD LEON 1.845.957,60 € 30,00 21 300 3 SI 7 61,00

CÀLCUL BAIXA ANORMAL

PBL OFERTA ECONOMICA PROMIG OFERTA ECONÒMICA 1.869.457,28 €
ILUNION 1.881.139,09 € 1.869.870,21 € 20% PROMIG OFERTA ECONÒMICA 373.891,46 € 15% PROMIG OFERTA ECONÒMICA 280.418,59 €
SURESTE 1.881.139,09 € 1.869.044,34 € PROMIG OFERTA ECONÒMICA - 20% 1.495.565,82 € PROMIG OFERTA ECONÒMICA - 15% 1.589.038,68 €
SEGURIDAD LEON 1.881.139,09 € 1.845.957,60 €

L'oferta econòmica no es troba per sota ni del 20% ni del 15% respecte el promig, per tant, no incorre en valors desproporcionats o anormals


