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INFORME TECNIC DE VALORACIO FINAL DE PROPOSICIONS (SOBRES NUM. 2 | 3)

EXP. 24/10 (LOT 2) PER A LA CONTRACTACIO DEL SERVEI D’ASSESSORIA | GESTORIA FISCAL,
COMPTABLE | LABORAL DE LES SOCIETATS ROCA UMBERT, FABRICA DE LES ARTS, S.L. |
GRANOLLERS ESCENA, S.L. (LOT 1: ASSESSORIA | GESTORIA FISCAL | COMPTABLE; | LOT 2:
ASSESSORIA | GESTORIA LABORAL), A ADJUDICAR PER PROCEDIMENT OBERT AMB VARIS CRITERIS
D’ADJUDICACIO | TRAMITACIO ORDINARIA.

Fets:

1.- Vist I'expedient de contractacid nim. 24/10 (LOT 2) del contracte de serveis per a la prestacié del Servei
d’assessoria i gestoria fiscal, comptable i laboral de les societats Roca Umbert, Fabrica de les Arts, S.L. i Granollers
Escena, S.L., i vistes les pliques presentades al LOT 2: Servei d’Assessoria i Gestoria Laboral de les Societats
Roca Umbert, Fabricade les Arts, S.L. i Granollers Escena, S.L., la Mesa de Contractacid, reunida el dia 16 de
setembre de 2024, acorda acceptar I'informe técnic emés en data 12 de setembre de 2024 i declara com a ofertes
amb valors desproporcionats o anormals, les proposades per les empreses seglents, en els conceptes es detallen
tot seguit:

B1l. - Proposta economica en relacio al servei ordinari per al periode executiu de 12 mesos:

Plica Empresa Oferta, IVA exclos
1 LLEAL TULSA ASSOCIATS SL, amb CIF B17444290 4.440,00 €
4 SERVEIS | MARKETING DAVILANS, S.L, amb CIF B62755483 5.470,50 €

B2. — Proposta preu / hora en concepte de servei per treballs puntuals derivats de necessitats especials
relacionades amb I’objecte del contracte, per un import maxim de 1.000 euros, més IVA, segons comanda
expressa realitzada per |a Societat, per al periode executiu de 12 mesos:

Plica Empresa Oferta, IVA exclos
1 LLEAL TULSA ASSOCIATS SL, amb CIF B17444290 45,00 €
4 SERVEIS | MARKETING DAVILANS, S.L, amb CIF B62755483 65,00 €

2.- En data 16 de setembre de 2024, I'dérgan de contractacié requereix a les dues empreses licitadores que en el
termini d’audiéncia de tres dies habils, comptadors des del dia segient a la rebuda de la notificacié, justifiquin i
motivin la seva proposta econdmica en relacio a la proposta técnica presentada, d’acord amb el que disposa l'article
149.4 de la Llei de Contractes del Sector Public i el Plec de Clausules Administratives Particulars que regula aquest
contracte.

3.- L'empresa LLEAL TULSA ASSOCIATS SL (plica 1), amb CIF B17444290, ha presentat la seva justificacio
dins del termini assenyalat, amb registre d’entrada nium. E2024000916, de data 16 de setembre de 2024.

4.- L'empresa SERVEIS | MARKETING DAVILANS, S.L (plica 4), amb CIF B62755483, ha presentat la seva
justificacio dins del termini assenyalat, amb registre d’entrada nium. E2024000937, de data 25 de setembre de
2024.

5. D’acord amb les clausules II1.6 i 111.7 previstes en el Plec de Clausules Administratives Particulars que regulen
la licitacié convocada i a la vista de l'informe técnic emés en data 8 d’octubre de 2024, la Mesa de Contractacio,
reunida el dia 8 d'octubre de 2024, acorda desestimar les justificacions de baixes temeraries aportades per les
empreses LLEAL TULSA ASSOCIATS SL (plica 1), amb CIF B17444290, i SERVEIS | MARKETING DAVILANS,
S.L (plica 4), amb CIF B62755483, en referencia a les ofertes econdmiques presentades en relacié al LOT 2:
Servei d’Assessoria i Gestoria Laboral de les Societats Roca Umbert, Fabrica de les Arts, S.L. i Granollers
Escena, S.L.; i excloure-les del procés de seleccié atés que no han justificat i motivat suficientment la seva
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proposta economica considerada desproporcionada o anormal, tal com es detalla en la part expositiva de I'informe
corresponent i en I'acta de justificacié de baixa temeraria.

6. Ates que 'empresa admesa és:

NUm. Registre

Plica Empresa Data registre Hora d’entrada d’entrada

ACTIVA ADVOCATS |
2 ASSESSORS, S.L.P., 08/07/2024 11:02:00 h. E2024000754
amb CIF B61671665

7. Atesos els criteris establerts en el Plec de Clausules Administratives Particulars que regeix la licitacio del
contracte per a la prestacio del Servei d’Assessoria i Gestoria Fiscal, Comptable i Laboral de les Societats Roca
Umbert, Fabrica de les Arts, S.L. i Granollers Escena, S.L., s'emet aquest informe técnic de valoracié final de les
proposicions estimades en el LOT 2: Servei d’Assessoria i Gestoria Laboral de les Societats Roca Umbert,
Fabrica de les Arts, S.L. i Granollers Escena, S.L., tenint en compte els diferents criteris d’avaluacié.

8. D'acord amb la clausula 111.7 del Plec de Clausules Administratives Particulars, es procedeix a la valoracio total,
sobre un maxim de 100 punts, dels criteris que depenen d’'un judici de valor (fins a 49 punts) i dels criteris
avaluables de forma automatica (fins a 51 punts), segons el quadre que segueix a continuacio:

Criteris avaluables | Criteris avaluables de
mitjancant judici de forma automatica
valor (sobre 2) (sobre 3)
PLICA | EMPRESA TOTAL
A B

Plica num. 2 - ACTIVA ADVOCATS |
ASSESSORS, S.L.P., amb CIF a7 2561 7281
B61671665

Motivacié de la puntuacio:

A) Criteris avaluables mitjancant judici de valor. Fins a 49 punts (sobre nim. 2)

El projecte presentat, en conjunt, ha de tenir una extensié maxima de 10 fulls/folis mida DINA4 impresos a doble
cara (20 pagines o planes), en lletra Arial, cos 10. Es tindran en compte la portada, I'index i els annexos.

D’aquells projectes que excedeixin I'extensié maxima establerta, només es valoraran els continguts que no superin
el limit maxim definit.

El contingut de la proposta s’haura d’ajustar a 'ordre de I’index i als apartats establerts a continuacio.

El projecte ha de respondre als diferents apartats indicats en la clausula 10 del Plec de Prescripcions Técniques,
que es corresponen amb els criteris avaluables seguients:

A1l). Planificacio, organitzacio, coordinacio, gestio i enfocament del servei. Recursos assignats. (fins a 20 punts)
Es valorara una proposta d’organitzacié de I'equip a desplegar per a la prestacio del servei, aixi com d’avaluaci6
del servei. Es valorara la forma en qué s’enfocara la posada en marxa del servei i la coordinaci6 amb I'ens
contractant, el programa de treball en 'ambit de I'assessoria i gestoria laboral, aixi com la presentacié d’'un
organigrama i organitzacio interna del personal, propostes de substitucions, baixes, etc.

A1.1. Pla de posada en marxa i coordinacio inicial. (fins a 10 punts)

Plica Valoraci6 Puntuacio
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Plica 1 - LLEAL TULSA ASSOCIATS SL

La proposta presentada exposa de forma clara i
precisa l'organitzacié, la gestié i I'enfocament del
servei, des de la fase de planificacid inicial, passant
pel calendari del traspas i integraci6 del servei, fins a
I'establiment d’un calendari de funcionament mensual.

També s’observa un bon pla d’actuacié segons els
suposits que es puguin presentar en les diferents
fases, amb indicacid precisa de la informaci6 que
necessitara 'empresa per a fixar les bases per a un
bon funcionament del servei.

La proposta d’organigrama i organitzacié interna del
personal es considera adequada, aixi com la proposta
de substitucions per a garantir un bon servei.

10

Plica 2 - ACTIVA ADVOCATS | ASSESSORS, S.L.P.

S’ofereix tota la informacié sol-licitada, amb un detall
exhaustiu per a coordinar linici de la prestacié del
servei.

La proposta presentada exposa i argumenta de forma
exhaustiva la manera en qué organitzarien i posarien
en marxa el servei i el sistema de coordinaci6 amb
I’organ contractant; la informacié inicial necessaria per
a I'empresa per a oferir un bon servei; alhora que
detallen [lestructura de [l'equip de treball que
assignarien al contracte.

També s’observa un bon pla d’actuacié segons els
supodsits que es puguin presentar en les diferents
fases

Es valora com a positiva la proximitat de les oficines
de I'empresa licitadora perqué garantirien una certa
fluidesa i immediatesa en els canals i fluxos de
comunicacio.

10

Plica 4 - SERVEIS | MARKETING DAVILANS, S.L

Valorat el contingut de I'oferta presentada, es presenta
la informaci6 sol-licitada d'acord amb I'establert en els
plecs. No obstant, no es visiona l'organigrama i
'organitzacié interna del personal, propostes de
substitucions i/o baixes.

A1.2. Programa de treball en 'ambit de 'assessoria i la gestoria laboral de la societat. (fins

a 10 punts)

Plica

Valoracié

Puntuaci6

Plica 1 - LLEAL TULSA ASSOCIATS SL

Es presenta un programa de treball en I'ambit de
I'assessoria i gestoria laboral molt detallat, que es
valora com a correcte i adequat als criteris establerts
als plecs que regeixen el servei.

S’estima molt adequat el nivell d’assessorament que
ofereixen i la metodologia aplicada en els ambits de la
gesti6 amb la Seguretat Social, Hisenda Publica i
altres organismes oficials, aixi com en el del servei
d’administracié de personal, contractacié i confeccio
de nomines.

10
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Es presenta un programa de treball en I'ambit de
'assessoria i gestoria laboral molt detallat, que es
valora com a correcte i adequat als criteris establerts

als plecs que regeixen el servei.

Plica 2 - ACTIVA ADVOCATS | ASSESSORS, S.L.P. 10

Es valora positivament el sistema d’assessorament,
seguiment i suport que ofereixen en els diferents
ambits descrits que integren el servei del lot 2.

Valorat el contingut de I'oferta presentada, es presenta
la informaci6 sol-licitada d'acord amb I'establert en els
plecs. Les tasques estan ben reflectides, tot i que no
es visiona un programa propiament detallat on es
reflecteixi la coordinacié i la temporitzacié del treball
en 'ambit laboral.

Plica 4 - SERVEIS | MARKETING DAVILANS, S.L

A2). Pla de seguiment i coordinacio durant el procés d’auditoria externa (fins a 10 punts)

Es valorara la descripci6 dels protocols d’organitzacio, seguiment i coordinacié del personal assignat al servei amb
el personal de I'ens contractant durant els processos d’auditoria.

Plica Valoraci6 Puntuaci6

. Presenten un protocol de funcionament senzill, un pla
Plica 1 - LLEAL TULSA ASSOCIATS SL de seguiment i coordinacié que compleix els minims 8
requerits.

Presenten un protocol de funcionament senzill, un pla
Plica 2 - ACTIVA ADVOCATS | ASSESSORS, S.L.P. de seguiment i coordinacié que compleix els minims 8
requerits.

Valorat el contingut de I'oferta presentada, es presenta
la informaci6 sol-licitada d'acord amb I'establert en els
plecs. Es valora positivament 'assessorament en la
preparacié de la informacié i de la documentacio
necessaria relacionada amb les auditories de comptes
anuals a efectes de personal, aixi com també
'assessorament en la definicié de competéncies per a
fer 'auditoria retributiva.

Plica 4 - SERVEIS | MARKETING DAVILANS, S.L No obstant, on s’ofereix la preparacié de la informacié 6
i de la documentaci6 relacionada amb les auditories
de compliment i d’'altres processos de fiscalitzacio,
I'ens local reflectit i el tipus d’organisme a qui esta
sotmeés no es correspon amb I'drgan contractant de la
present licitaci6. Alhora, tampoc es visiona la
descripcio dels protocols d’organitzacid, seguiment i
coordinacioé del personal assignat al servei amb el
personal de I'ens contractant durant els processos
d’auditoria.

A3). Métode de resposta a les consultes en matéria laboral (fins a 10 punts)

Es valorara una descripcié detallada del métode utilitzat per I'empresa a I'hora de donar resposta a les diverses
consultes que li pugui formular 'ens contractant en matéria laboral, motivacié i argumentacié, fonamentacio
juridica, termini de resposta a les consultes formulades via telefonica o mitjancant correu electronic i el fet que
aquest sigui inferior a 24 hores, etc.

Plica Valoracié Puntuaci6
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Plica 1 - LLEAL TULSA ASSOCIATS SL

Es presenta un métode de resposta adequat, resolent
les consultes de baixa complexitat al moment i si la
consulta és d’'una complexitat alta, en menys de 24
hores. Segons la complexitat, la resposta dependra
de la consulta en si.

Ofereixen contacte directe a traves de teléfon mobil
fora del horari d’oficina.

Plica 2 - ACTIVA ADVOCATS | ASSESSORS, S.L.P.

Es presenta un métode de resposta detallat que es
considera adequat i realista perqué distingeix les
consultes segons el grau de complexitat que presentin
i els diversos canals a través dels quals es realitzen
les consultes i les respostes. A més, estableixen un
temps de resposta en base a aquests factors que
millora considerablement el temps maxim establert als
plecs.

Alhora, la proposta presentada fa incis en una
innovadora eina de consulta i accés a diversos
continguts de qué disposa I'empresa licitadora, la qual
els permet atendre les consultes de forma rigorosa i
en el menor temps possible.

El métode de resposta indicat es valora de forma
positiva per la seva immediatesa atesa la proximitat i
disponibilitat del centre de treball, alhora que es
garanteix rigor, fonamentaci6 juridica i plena
disponibilitat.

Ofereixen un termini de resposta inferior a 24 hores, a
consultes formulades via telefonica o mitjangant
correu electronic, en concret de 1 a 7 hores.

10

Plica 4 - SERVEIS | MARKETING DAVILANS, S.L

Valorat el contingut de I'oferta presentada, es presenta
la informacio sol-licitada d'acord amb I'establert en els
plecs. No obstant, a efectes d’assessorament laboral
no es defineix el metode utilitzat per 'empresa a I'hora
de donar resposta a les diverses consultes que es
puguin formular des de I'ens contractat en matéria
laboral, aixi com tampoc, el termini de resposta a les
consultes formulades via telefonica o mitjangant
correu electronic i el fet que aquest sigui inferior a 24
hores.

A4). Descripcio del perfil dels professionals assignats al servei (fins a 9 punts)

Es valoraran les propostes que igualin o millorin els perfils sol-licitats en els plecs técnics.

Plica

Valoracié

Puntuaci6

Plica 1 - LLEAL TULSA ASSOCIATS SL

D’acord amb la proposta presentada, el perfil i
I'experiéncia dels professionals que I'empresa
assignaria al servei s’adequien als establerts en els
plecs.

Plica 2 - ACTIVA ADVOCATS | ASSESSORS, S.L.P.

D’acord amb la proposta presentada, el perfil i
'experiéncia dels professionals que I'empresa
assignaria al servei s’adequien als establerts en els
plecs.
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D’acord amb la proposta presentada, el perfil i
I'experiéncia dels professionals que I'empresa
assignaria al servei s’adequen als establerts en els
plecs.

Plica 4 - SERVEIS | MARKETING DAVILANS, S.L

La puntuacié total obtinguda en cada apartat (A1, A2, A3 i A4) per part de les pliques nim. 1, 4, 5, 6, 7i 9, ha estat
la seglient:

Al 20 20 16
A2 8 8 6
A3 8 10 6
A4 9 9 9
Total A 45 47 37

B) Proposta econdomicai criteris avaluables de forma automatica: Fins a 51 punts (sobre nim. 3)

Tot seguit i a titol informatiu, es detallen les propostes economiques presentades per les empreses que han resultat
excloses del procés de seleccié en haver-se desestimat per no haver justificat i motivat suficientment la seva
proposta econdmica considerada desproporcionada o anormal:

- Plicanam. 1 - LLEAL TULSA ASSOCIATS SL, amb CIF B17444290

B1. — Proposta economica en relacié al servei ordinari:

Ofereix la quantitat de 5.372,40 euros, dels quals 4.440,00 euros corresponen al pressupost o preu total de la
contractacié i 932,40 euros a I'lVA acreditat per a la prestacié (21%), per al periode executiu de 12 mesos, el
que diu que representa una baixa del 50,66 % respecte del pressupost tipus de licitacié.

Ofereix un preu de gestié per treballador/a de 13,70 €/treballador/a, IVA exclos.

D’acord amb I'establert en el plec de clausules administratives particulars que regeix aquesta licitacid, el preu
de gestio per treballador/a no es valorara, pero es tindra en compte per a les possibles modificacions
contractuals i als efectes de facturacié, i aquest haura de ser congruent amb I'oferta presentada. Per aixod, cal
atendre el nombre de treballadors que integren la plantilla de les dues societats, indicat en la clausula 2 del
plec de prescripcions técniques.

B2. — Proposta preu / hora en concepte de servei per treballs puntuals derivats de necessitats especials
relacionades amb I'objecte del contracte, per un import maxim de 1.000 euros, més IVA, segons comanda
expressa realitzada per la Societat, per al periode executiu de 12 mesos.

Ofereix un preu/hora de 45,00 euros/hora, més 9,45 euros en concepte d’'IVA (21%), el que diu que representa
una baixa del 72,39 % respecte del preu/hora tipus de licitacié.

- Plicanum. 4 - SERVEIS | MARKETING DAVILANS, S.L, amb CIF B62755483

Bl. — Proposta economica en relacid al servei ordinari:

Ofereix la quantitat de 6.619,31 euros, dels quals 5.470,50 euros corresponen al pressupost o preu total de la
contractacié i 1.148,81 euros a I'lVA acreditat per a la prestacio (21%), per al periode executiu de 12 mesos,
el que diu que representa una baixa del 45,29 % respecte del pressupost tipus de licitacio.

Ofereix un preu de gestié per treballador/a de 202,61 €/treballador/a, IVA exclos.

D’acord amb I'establert en el plec de clausules administratives particulars que regeix aquesta licitacio, el preu
de gestio per treballador/a no es valorara, pero es tindra en compte per a les possibles modificacions
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contractuals i als efectes de facturacio, i aquest haura de ser congruent amb I'oferta presentada. Per aixo, cal
atendre el nombre de treballadors que integren la plantilla de les dues societats, indicat en la clausula 2 del
plec de prescripcions tecniques.

B2. — Proposta preu / hora en concepte de servei per treballs puntuals derivats de necessitats especials
relacionades amb I'objecte del contracte, per un import maxim de 1.000 euros, més IVA, segons comanda
expressa realitzada per la Societat, per al periode executiu de 12 mesos.

Ofereix un preu/hora de 65,00 euros/hora, més 13,65 euros en concepte d’'IVA (21%), el que diu que representa
una baixa del 60,12 % respecte del preu/hora tipus de licitacié.

Tot seguit i prenent en consideracio I'anterior, es mostra la puntuacié obtinguda en I'apartat B (proposta economica
i criteris avaluables de forma automatica) per la Unica empresa que ha quedat admesa en el procés de seleccio:

Plicandm. 2 - ACTIVA ADVOCATS | ASSESSORS, S.L.P., amb CIF B61671665

Bl. — Proposta economica en relacid al servei ordinari:

Ofereix la quantitat de 9.680,00 euros, dels quals 8.000,00 euros corresponen al pressupost o preu total de la
contractaci6 i 1.680,00 euros a I'lVA acreditat per a la prestacié (21%), per al periode executiu de 12 mesos, el
gue representa una baixa del 11,11 % respecte del pressupost tipus de licitacié.

Ofereix un preu de gestid per treballador/a de 24,69 €/treballador/a, IVA exclos.

D’acord amb l'establert en el plec de clausules administratives particulars que regeix aquesta licitacio, el preu de
gestié per treballador/a no es valorara, pero es tindra en compte per a les possibles modificacions contractuals i
als efectes de facturacio, i aquest haura de ser congruent amb I'oferta presentada. Per aixo, cal atendre el nombre
de treballadors que integren la plantilla de les dues societats, indicat en la clausula 2 del plec de prescripcions
tecniques.

La puntuaci6 es calculara de forma proporcional, tot aplicant la formula que segueix a continuacié, una vegada
guantificades cadascuna de les ofertes economiques presentades (fins a 40 punts)

Pressupost total de I'oferta amb més baixa
Bl= 40 x

Pressupost total de l'oferta a valorar

- Plicanam. 2 - ACTIVA ADVOCATS | ASSESSORS, S.L.P., amb CIF B61671665.

4.440,00 €
40 x = 2200

= 22,20 punts
8.000,00 €
B2. — Proposta preu / hora en concepte de servei per treballs puntuals derivats de necessitats especials
relacionades amb I'objecte del contracte, per un import maxim de 1.000 euros, més IVA, segons comanda
expressa realitzada per la Societat, per al periode executiu de 12 mesos.

Ofereix un preu/hora de 145,00 euros/hora, més 30,45 euros en concepte d'IVA (21%), el que representa una
baixa del 11,04 % respecte del preu/hora tipus de licitaci6.

La puntuaci6 es calculara de forma proporcional, tot aplicant la formula que segueix a continuacio, una vegada
guantificades cadascuna de les ofertes de preu/hora presentades (fins a 11 punts)

Preu/hora de l'oferta amb més baixa
B2=11X

Preu/hora de l'oferta a valorar

- Plicandam. 2 - ACTIVA ADVOCATS | ASSESSORS, S.L.P., amb CIF B61671665.

45,00 €

11x =———
145,00 €

= 3,41 punts

En conclusio, la suma de les puntuacions obtingudes del sobre niim. 2 i el sobre nim. 3 ha estat la segiient:
- Plicanim. 2- ACTIVA ADVOCATS | ASSESSORS, S.L.P., amb CIF B61671665.
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A) Valoracio dels criteris avaluables mitjancant judici de valor (sobre nim. 2): 47 punts sobre un maxim de
49 punts.

B) Valoraci6 dels criteris avaluables de forma automatica (sobre nim. 3): 25,61 punts sobre un maxim de 51
punts.

Per tant, una vegada valorats els sobres nim. 2 i nim. 3, s’ha obtingut una puntuacio total de 72,61 punts
sobre un maxim de 100 punts.

Per tot alld exposat, proposo:

Primer.- Adjudicar a lI'empresa ACTIVA ADVOCATS | ASSESSORS, S.L.P., amb CIF B61671665, el LOT 2
(Servei d’Assessoria i Gestoria Laboral de les Societats Roca Umbert, Fabrica de les Arts, S.L. i Granollers
Escena, S.L.) del contracte num. 24/10 per a la prestacié del Servei d’Assessoria i Gestoria Fiscal, Comptable i
Laboral de les Societats Roca Umbert, Fabrica de les Arts, S.L. i Granollers Escena, S.L., mitjangant procediment
obert amb varis criteris d’adjudicacio i tramitacié ordinaria, per a un periode executiu de DOTZE (12) mesos, amb
efectes des de la formalitzaci6é del contracte, amb possibilitat de prorroga per acord de I'6rgan de contractacid,
sense que la durada de la seva vigéncia, incloses les prorrogues, pugui excedir els QUARANTA-VUIT (48) mesos;
i per un import total maxim en periode executiu de 9.000,00 euros, base imposable, més 1.890,00 euros en
concepte d’'IVA (21%), el que fa un total de 10.890,00 euros i representa una baixa del 10,00 % respecte del
pressupost tipus de licitacio; per un preu de gestié per treballador/a de 24,69 €/treballador/a, més IVA, i un preu/
hora en concepte de servei per treballs puntuals derivats de necessitats especials relacionades amb
I'objecte del contracte de 145,00 euros/hora, més 30,45 euros en concepte d’'IVA (21%), el que representa una
baixa del 11,04 % respecte del preu/hora tipus de licitacio; donat que és la millor oferta en relacio qualitat-preu i la
gue millor s'ajusta als criteris de valoracié establerts en els plecs de clausules administratives i prescripcions
tecniques que regulen 'esmentat contracte.

L’import total maxim en periode executiu correspon al pressupost o preu total de la contractacié per al periode
executiu de dotze (12) mesos i es desglossa de la seglient manera:

- Prestaci6é 1 - Servei ordinari per al periode executiu de 12 mesos: 8.000,00 euros, base imposable,
més 1.680,00 euros en concepte d’'IVA (21 %), el que fa un total de 9.680,00 euros i representa una baixa
del 11,11 % respecte del pressupost tipus de licitacio.

- Prestacié 2 — Servei per treballs puntuals derivats de necessitats especials relacionades amb
I'objecte del contracte, segons comanda expressa per un import maxim en periode executiu de 12
mesos, de 1.000,00 euros, base imposable, més 210,00 euros en concepte d’IVA (21 %), el que fa un total
de 1.210,00 euros.

Segon.- Desglossar I'import maxim adjudicat del contracte, per al periode executiu de 12 mesos, entre les dues
societats titulars del contracte (Roca Umbert, Fabrica de les Arts, S.L. i Granollers Escena, S.L.), tal com es detalla
a continuacio:

Societat Periode executiu Pressypost net/ IVA (21%) Import total
Base imposable
Roca Umbert,
Fabrica de les Arts, 12 mesos 5.000,00 € 1.050,00 € 6.050,00 €
S.L.
Grano"eSrSLEsce”a’ 12 mesos 4.000,00 € 840,00 € 4.840,00 €

La quantitat indicada anteriorment com a pressupost net es desglossa de la manera segient:
Roca Umbert, Fabrica de les Arts, S.L.

1. Servei ordinari: 4.444,44 euros, més IVA.
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2. Servei per treballs puntuals derivats de necessitats especials relacionades amb I'objecte del contracte, segons
comanda expressa per un import maxim en periode executiu de: 555,56 euros, més IVA, amb aplicacié del
preu/hora adjudicat esmentat anteriorment.

Granollers escena, S.L.
1. Servei ordinari: 3.555,56 euros, més IVA.

2. Servei per treballs puntuals derivats de necessitats especials relacionades amb I'objecte del contracte, segons
comanda expressa per un import maxim en periode executiu de: 444,44 euros, més IVA, amb aplicacié del
preu/hora adjudicat esmentat anteriorment.

Granollers, 9 d’octubre de 2024,

Montserrat Lopez Parera Maria José Lopez Frias
Roca Umbert, Fabrica de les Arts, S.L. Granollers Escena, S.L.
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