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INFORME EN RELACIÓ A L’OFERTA PRESENTADA PER LA XARXA DIGITAL 
CATALANA EN RELACIÓ AL LOT 4 SERVEI PER LA GENERACIÓ, GESTIÓ I 
DINAMITZACIÓ DELS CONTINGUTS DEL PORTAL ÀMBIT SOCIAL DE 
XARXANET.ORG 

La Xarxa Digital Catalana presenta un escrit per justificar l’oferta presentada en el sobre C 
corresponent al lot 4 Servei per la generació, gestió i dinamització dels continguts del portal àmbit 
social de xarxanet.org, expedient BE – 2024 – 7 Lot 4 

En l’esmentat escrit reitera l’explicació donada en el document del desglossament de costos 
presentat junt a l’oferta econòmica (sobre C). Seguidament es transcriu l’escrit (text en blau): 

En referència al requeriment rebut el 14 de juny de 2024, en el qual se’ns sol·licita justificar la 
viabilitat de l'oferta econòmica presentada per la nostra associació, Xarxa Digital Catalana, al lot 4 
per la generació, gestió i dinamització dels continguts del portal àmbit social de Xarxanet.org 
(expedient BE-2024-7), presentem la següent informació detallada sobre la viabilitat de la nostra 
oferta econòmica per a la gestió i el desenvolupament dels serveis requerits. 

L’oferta econòmica que vam presentar es desglossa de la següent manera: 

Despeses de personal per a mitja jornada (20 hores setmanals): * 

Sou brut: 16.382,50 € 

Seguretat Social de l’empresa (30% del sou brut): 4.914,75 € 

Total despeses de personal: 21.297,25 € 

Benefici industrial: ** 

Calculat a partir del 9% del total de l'oferta econòmica: 1.620,25 € 

Import total sense IVA: 18.002,75 € 

IVA (21%): 3.780,58 € 

TOTAL amb IVA inclòs: 21.783,33 € 

*Des de la unitat promotora es verifiquen els càlculs presentats en aquest escrit, que no difereixen 
(pel que fa Cost del salari i Import total de l’oferta), del que detallen en la documentació presentada 
en el sobre C. En aquest escrit es detecta que sobre el sou de 16.382,50 (que ja porta incorporat el 
30% de SS), tornen a afegir un percentatge que no escau. El total de 21.297, 25 que detallen és 
incorrecte, tot i que no el fan servir per cap altre càlcul. 

**Sobre el benefici industrial: realment l’import de 1.620,25 que indiquen, no correspon al 9% sinó al 
9,99% de 16.382,50 €, que sumats, dona l’import de 18.002,75, al qual s’imputa l’IVA corresponent 
(3.780,58 €), per arribar a l’oferta final de 21.783,33 € correctament calculada. 

Les despeses de personal s’han calculat basant-nos en el VI Conveni Col·lectiu Estatal del Sector de 
la Premsa Diària, publicat al BOE el 29 d’agost de 2019. Hem agafat com a referència el salari mínim 
anual per a la categoria de Redactor, Grup 3, en 21.683,53 €; ja que considerem que les tasques a 
desenvolupar per la persona contractada per a la gestió específica d’aquest lot del servei poden ser 
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desenvolupades amb escreix per una persona a la categoria de Redactor. En la descripció del 
projecte ja es detalla que aquesta professional rebrà el suport de l’equip professional de XADICA, 
que té 15 anys d’experiència en la gestió de continguts periodístics de l’àmbit social i, per tant, 
disposa d’un equip especialitzat en la comunicació sectorial i en el periodisme diari. 

Al requeriment s’especifica que el criteri per a la determinació de l’existència de baixes 
presumptament anormals és el següent: 

Així mateix, podrà ser considerada l’oferta en presumpció d’anormalitat quan el preu del servei ofert 
sigui inferior als costos salarials mínims per categoria professional, segons el Sisè Conveni Col·lectiu 
Estatal del Sector de la Premsa Diària, publicat al BOE de data 27 d’agost de 2019, mitjançant la 
Resolució de 19 d’agost de 2019, de la Dirección General de Trabajo, per la que es registra i publica 
el Conveni col·lectiu per al sector de premsa diària, més els costos derivats de la legislació vigent 
d’obligatori compliment en matèria laboral, de seguretat social, i de seguretat i salut en el treball. 

En aquest sentit, considerem que la nostra oferta no cau en una situació d’anormalitat, ja que el preu 
del servei en cap moment és inferior als costos salarials mínims establerts per la categoria laboral 
que hem agafat com a referència, que és la de Redactor (grup 3). Això és així, a més, perquè per a 
calcular el salari estimat per l’anualitat 2024, hem aplicat un augment del 10,7% sobre el salari del 
2021, resultant d’un 5,7% d’augment segons l’Índex de Preus al Consum anual de desembre de 2022 
(consultable a INE), més un 5% per cobrir possibles actualitzacions de les taules salarials; tenint en 
compte que el conveni col·lectiu de referència es troba actualment caducat i en negociacions per a la 
seva actualització. A més a més, atès que el lot 4 requereix un coneixement especialitzat, hem 
incrementat el sou en un 5% sobre l'import calculat. Això ens dona un import total anual de 32.765 €. 

Com que es demana una jornada del 50%, el sou brut resulta ser de 16.382,50 €, sobre el qual 
s’apliquen les despeses de seguretat social, un benefici industrial del 9% (segons els paràmetres 
establerts al plec de condicions) i l’IVA. 

En conclusió, considerem que la nostra oferta és viable i no recau en una presumpta anormalitat, ja 
que els càlculs es basen en referències legals i econòmiques actuals i verificables, perquè hem 
considerat tots els costos necessaris per a complir amb les obligacions contractuals i perquè el 
benefici industrial està dins dels marges establerts. Per aquests motius, sol·licitem que es reconsideri 
la nostra oferta econòmica com a ajustada i viable. Restem a la vostra disposició per a qualsevol 
aclariment addicional. 

Aquesta informació coincideix amb les dades que van adjuntar en el desglossament de costos 
presentat en el sobre C acompanyant l’oferta econòmica: 

A través d’aquest document detallem els diferents conceptes que configuren l’oferta econòmica 
presentada per Joan Camp Fontcuberta amb NIF número 52153268-D, en representació de 
l’empresa ASSOCIACIÓ XARXA DIGITAL CATALANA amb CIF G63274534, per ser adjudicatària del 
servei de generació, gestió i dinamització de continguts dels 5 portals d’àmbits associatius al web 
Xarxanet.org Exp. Núm. BE-2024-7, Lot núm. 4, de la DGACC. 

Desglossament de les despeses: 

1. Despeses de personal 
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Les despeses de personal s’han calculat, prenent com a referència per al seu càlcul, el VI conveni 
col·lectiu Estatal del Sector de la Premsa Diària, publicat al BOE de data 29 d’agost de 2019, 
mitjançant la Resolució de 19 d’agost de 2019, de la Dirección General de Trabajo, per la que es 
registra i publica el Conveni col·lectiu per al sector de premsa diària, concretament la categoria 
laboral de Redactor, que correspon al Grup 3. 

El conveni estableix que el salari mínim anual per aquest grup és de 21.683,53 euros. Atès que no 
s’ha publicat cap altre conveni en posterioritat al del 2019 esmentat, s’ha agafat com a referència de 
partida l’import del salari mínim del 2021, segons consta a l’apartat IV de l’article 35 de l’esmentat 
conveni, que indica quin és el salari mínim per les anualitats 2019, 2020 i 2021. Per tal de calcular 
quin és el salari estimat per l’anualitat 2024, s’ha aplicat un augment del 10,7% sobre el salari del 
2021, el qual resulta d’aplicar un percentatge del 5,7% segons l’Índex de Preus al Consum anual a 
desembre de 2022 (IPC anual, que es pot consultar a https://ine.es/prensa/ipc_tabla.htm) més un 5% 
estimat per cobrir possibles actualitzacions de les taules salarials del conveni per a l’any 2024. Sobre 
aquest import, i una vegada calculat el cost de la Seguretat Social a partir d’un 30% del salari base, 
s’ha incrementat un 5%, atès que cal un coneixement del sector, vinculat al lot 4, que demana un 
coneixement especialitzat i que es valora que ha d’estar per sobre del salari base. L’import total, per 
tant, és de 32.765 euros. Sobre aquest import s’ha calculat el 50% de la jornada, que és el que es 
demana al plec de condicions tècniques per al lot 4, resultant en un cost total de 16.382,50 euros. 

 

RRHH Cost Sou brut * SS empresa 
1 tècnic periodista a 
mitja jornada 

16.382,50 € 
 

11.467,75 € 4914,75 € 
 

 

2. Benefici 

El benefici industrial s’ha calculat a partir d’un 9% del total de l’oferta econòmica presentada, seguint 
amb els paràmetres establerts al desglossament i càlcul del valor estimat de contracte d’aquest 
procés de licitació, resultant en un total de 1.620,25 euros. ** 

Desglossament de les despeses: 

CONCEPTE COST 
Despeses de personal 16.382,50 € 
Benefici 1.620,25 € 
Import total sense IVA 18.002,75 € 
IVA (21%) 3.780,58 € 
TOTAL amb IVA inclòs 21.783,33 € 

 

* En revisar els càlculs, es constata que, tot i que el cost de 16.382,50 € és correcte, quan fan el 
càlcul per arribar a trobar el sou sense costos de la SS, ho fan erròniament, ja que enlloc de dividir el 
Cost de 16.382,50 entre 1,30, el que fan és calcular el 30% de 16.382,50 i restar-lo d’aquest import 
per trobar el sou brut. El valor que indiquen de 11.467,75 € no és el sou brut, sinó que agafant 
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l’import correcte 16.382,50, el sou sense la SS que surt, és de 12.001,84. Aquesta errada no invalida 
la resta de càlculs que fan per arribar a obtenir l’import final, atès que parteixen de 16.382,50 €. 

** Veure comentari fet en l’apartat anterior, sobre el benefici. 

 

 

 

REVISIÓ UNITAT PROMOTORA 

1. Oferta per sota de conveni 

Seguidament es presenten les dades calculades per la unitat per comprovar els càlculs fet per 
l’empresa, per tal de constatar si es troben per sota del conveni. 

Les dades s’han comparat agafant el grup 3 com a referència, tal i com l’empresa indica. 

Càlculs de l’empresa: 

Proposta 
Xarxa 
 

sou 
conveni 
2021 
 

increment 
10,7% 
 

estimació 
salari 
2024 
(amb el 
10,7% 
afegit) 
 

30%SS sou amb 
SS 

5% FINAL 

Grup 3 
 

21.683,53 
€ 
 

2.320,14 
€ 
 

24.003,67 
€ 
 

7.201,10 
€ 

31.204,77 
€ 

1.560,24 € 32.765,01 
€ 
 

 

   

Per part de la unitat, es validen els càlculs fets, però per comprovar si el sou proposat està per sota 
del conveni, s’agafa com a referència el sou sense la seguretat social inclosa, en el % del plec (50% 
de la jornada). El sou seria 12.001,84 € 

 sou referència increment 
10,7% 

estimació 
salari 2024 
 

50% Jornada 
 

grup 3 50% 
jornada 

21.683,53 € 
 

2.320,14 € 
 

24.003,67 € 
 

12.001,84 € 
 

 

No es té en compte per la comparativa el 5% d’increment perquè seria el percentatge que 
l’empresa imputa pel coneixement del sector, i que quedaria fora del salari mínim a comparar. 

Per tant, l’oferta presentada per l’empresa licitadora no cau en una situació de temeritat ja que 
no és inferior als costos salarials del conveni del sector (referència 2021 + increment estimat 
10,7%) 
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Tenint en compte que el conveni del sector publicat i aprovat en el moment de confeccionar la 
licitació només preveia els costos salarials a efectes 2021 –ja que la seva vigència era 2019-
2021- el cost de referència per al 2024 es va estimar en un increment del 10,7%. Atès que això 
no era més que una estimació, per tal de constatar que l’oferta presentada per l’empresa 
licitadora no està per sota de conveni amb costos 2024 efectuem dues comparatives 
addicionals. 

 

 

Dues comparatives més: 

 Agafant els IPC reals del 2022 (5,7%) i del 2023 (3,1%) per fer els càlculs sobre el conveni 

 Agafant de referència el nou conveni, que s’ha publicat al juny del 2024 

Seguidament es presenten les dades. 

IPC REALS 2022 i 2023 

Increment del 8,80% (5,7% del 2022 + 3,1% del 2023) 

 sou referència increment 
8,80% 
 

estimació 
salari 2024 
 

50% Jornada 
 

grup 3 50% 
jornada 

21.683,53 € 
 

1.908,15 € 
 

23.591,68 € 
 

11.795,84 € 
 

 

 Amb l’IPC real aplicat sobre el sou del 2021, i comptant que és mitja jornada, es constata que el cost 
conveni és d’11.795,84€. Aquest cost és inferior a l’oferta presentada, la qual està per sobre de 
conveni i no es pot considerar temerària. 

NOU CONVENI publicat al juny del 2024 

 SOU 2024 50% Jornada 
 

Grup 3 22.780,72 € 11.390,36 € 

  

El sou resultant és igualment inferior a l’oferta presentada per l’entitat la qual està per sobre de 
conveni i no es pot considerar temerària. 

Per tant, vistos els diferents càlculs (amb el cost 2024 estimat pel plec, amb el cost actualitzat 
amb l’IPC real i amb els costos del recentment publicat conveni del sector per al 2024) es 
constata que l’empresa presenta una oferta de salari que no es troba per sota de conveni. 

2. Grup de referència 

L’empresa agafa com a referència pel càlcul el Grup 3 del Conveni, que correspondria, segons la 
taula d’equivalències entre categories professionals i grups professionals inclosa en la DT3a Taula 
d’equivalències, a Redactor - Cap de Negociat - Cap d’equip 
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Per l’elaboració del plec, la referència es va agafar tenint en compte el que indica l’Article 24 del 
conveni, Classificació professional, concretament el punt 4. Grups professionals, que indica el 
següent (copiats textualment els dos primers paràgrafs, en blau): 

4. Grupos profesionales. Los grupos profesionales y dentro de ellos las divisiones por áreas de 
actividad y las tareas o labores descritas en los mismos, no suponen la obligación de tener provistas 
todas y cada una de dichas labores que aquí se enuncian si la necesidad y el volumen de la Empresa 
no lo requiere. 

A estos mismos efectos, las labores descritas en todos y cada uno de los grupos profesionales que 
siguen, tienen un carácter meramente enunciativo, no limitativo, y deben servir de referencia para la 
asignación de puestos análogos que surjan con posterioridad como consecuencia de cambios 
tecnológicos. 

(...) 

Des de la unitat promotora es va valorar pels costos, el Grup 2 perquè es considera que requereix un 
coneixement especialitzat (tal i com es detalla al desglossament de costos) que va més enllà de la 
redacció de continguts. 

Des de l’empresa s’explica que la feina concreta a fer (redacció de continguts) la pot fer una 
redactora (que estaria adscrita al Grup 3), perquè l’empresa disposa d’un equip especialitzat en la 
comunicació sectorial i el periodisme diari, tal i com expliquen en el seu escrit. 

Proposta 

Atès que la redacció de continguts amb els que dotar el portal es considera que pot ser duta a terme 
per part d’una persona redactora, i que el coneixement especialitzat sectorial que cal s’aportarà des 
de l’empresa per part d’un equip del que ja disposen, es valora que la proposta d’agafar com a 
referència el Grup 3 del conveni, no suposa una impossibilitat de desenvolupar la tasca indicada en 
el Lot 4. 
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Per tant, la puntuació final obtinguda per les dues entitats és: 
 

  Federació Catalana de 
Voluntariat Social 

Xarxa Digital Catalana 

Proposta tècnica del projecte (fins un 
màxim de 45 punts) 

subtotal Total subtotal Total 

Elaboració i gestió de continguts (fins a 30 
punts)  

  
30,00 

  
27,00 

Idoneïtat proposta de continguts (màxim 
12 punts) 

12,00 
  

9,00 
  

proposta de gestió de generació dels 
continguts (màxim 10 punts)  

10,00 
  

10,00 
  

diversitat de formats i tipologia de 
continguts / increment (màxim 8 punts)  

8,00 
  

8,00 
  

Proposta del pla de difusió de la 
plataforma de xarxanet.org (fins a 10 
punts)  

  
10,00 

  
10,00 

Proposta de participació en el projecte a 
nivell global (màxim 5 punts)  

  
1,00 

  
1,00 

TOTAL   41,00   38,00 

Oferta econòmica (fins a un màxim de 
55 punts)   50,37   55,00 

PUNTUACIÓ FINAL   91,37   93,00 

 

 

OFERTA AMB MILLOR RELACIÓ QUALITAT PREU 

 

Nom de l’empresa : XARXA DIGITAL CATALANA 

Import ofert màxim sense IVA total: 18.002,75 € 

Import de l’IVA total (21%): 3.780,58 € 

Import total, IVA inclòs: 21.783,33 € 
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Termini: De l’1 de gener de 2024 , o des de la data de la signatura del contracte (si aquesta 
fos posterior al dia 1 de gener del 2024), fins al 31 de desembre de 2024 

 

Termini de garantia: 1 mes 
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