
Expedient núm.: 7060/2024

Contracte: Servei de gestió de la llar d’infants Les Marietes de Cunit
Procediment: Obert

INFORME I MEMÒRIA JUSTIFICATIVA DEL CONTRACTE

De conformitat amb els articles 1, 28, 63 i 116 de la Llei  9/2017, de 8 de novembre, de 
Contractes del Sector Públic (en endavant, LCSP), Santiago Sainz Molina, Tècnic de l’Àrea 
de Serveis  a les Persones de l’Ajuntament  de Cunit,   i  l’Alcaldessa Mª Dolors Carreras 
Casany en qualitat  d’òrgan de contractació de l’Ajuntament  de Cunit  emeten la  següent 
memòria justificativa als efectes de justificar la naturalesa i extensió de les necessitats que 
es pretenen cobrir mitjançant el present contracte, així com la idoneïtat del seu objecte i 
contingut per satisfer-les.

1. Objecte del contracte

L’objecte del contracte és la gestió del servei públic de la Llar d’Infants Les Marietes, 
situada al C/ Rosselló/c/Progrès del municipi de Cunit,  la codificació del qual és CPV 
80110000-8  (Serveis  d’ensenyament  preescolar)  i  CPA  85.10.1  (Serveis  d’educació 
preprimària).

El servei objecte del contracte continuarà ostentant en tot moment la qualificació de servei 
públic, la titularitat del qual és de l’Ajuntament de Cunit, que podrà modificar lliurement les 
seves característiques per motius d’interès públic.

L’explotació del servei es realitzarà mitjançant la modalitat de contracte de serveis, pel qual 
l’empresari gestionarà el servei assumint la responsabilitat civil, laboral i fiscal que es derivi 
de la seva gestió.

El contracte de serveis de la Llar d’infants Les Marietes del municipi de Cunit comprèn dins 
el seu objecte les prestacions següents:

a) La  gestió del servei d’escola bressol.  Aquesta gestió consisteix en l’estada 
d’infants de 16 setmanes a 3 anys, durant l’horari establert en aquestes clàusules, així com 
l’atenció  educativa  apropiada  als  nens  i  nenes  d’aquesta  edat,  de  conformitat  amb  la 
normativa aplicable i amb les determinacions que s’especifiquen en el Plec de Prescripcions 
Tècniques (PPT).

b) Gestió del servei de menjador, que inclou el dinar per als infants usuaris del 
servei de Llar d’Infants municipal que ho sol·licitin. El servei de menjador s’ha d’oferir en la 
modalitat  de  càtering,  d’acord  amb  les  especificacions  que  es  detallen  en  el  Plec  de 
Prescripcions Tècniques (PPT).

c) Gestió dels serveis d’acollida, que inclou el servei acollida matí.

2. Necessitat i idoneïtat del contracte i eficiència en la contractació

L’atenció als infants constitueix una obligació ineludible de la societat i, en particular, dels 
poders públics.

Amb la finalitat de donar compliment a aquesta obligació social i política, al setembre de 
2002 va entrar en funcionament la primera llar d’infants municipal de Cunit, «El Trenet» (codi 
de centre 43010001),  amb una capacitat  inicial  per  a  82 alumnes,  ampliada  fins  a 102 
alumnes al curs 2005-2006.

C
od

i V
al

id
ac

ió
: 9

9C
9Q

M
4E

23
LR

Y4
W

KW
W

C
H

Q
Q

LE
P 

Ve
rif

ic
ac

ió
: h

ttp
s:

//c
un

it.
ea

dm
in

is
tra

ci
o.

ca
t/ 

D
oc

um
en

t s
ig

na
t e

le
ct

rò
ni

ca
m

en
t d

es
 d

e 
la

 p
la

ta
fo

rm
a 

es
Pu

bl
ic

o 
G

es
tio

na
 | 

Pà
gi

na
 1

 d
e 

13
 



Posteriorment, i arrel del fort increment de població experimentat al municipi en la primera 
desena del segle XXI, es va obrir a Cunit una nova llar d’infants, amb el nom «Les Marietes» 
(codi de centre 43011716), amb una capacitat de 74 alumnes.

La crisi  econòmica al  2012 va provocar  que el  ple  de l’Ajuntament  de Cunit,  en  sessió 
ordinària de data 27 de setembre de 2012, aprovés la regularització i reordenació del servei 
públic de les llars d’infants municipals,  i  va procedir al tancament de la llar d’infants Les 
Marietes.

Des d’aquest  moment,  l’oferta  de grups i  places de la  llar  d’infants El  Trenet  s’ha anat 
adaptant a la demanda existent, per tal de cobrir la major part de la demanda.

Actualment  el  número  d’infants  empadronats  a  Cunit,  entre  0  i  2  anys,  en  edat 
d’escolarització a la llar,  ascendeix a 275 infants, xifra molt  superior a l’oferta de places 
actual (102 places al Trenet).

Si bé és cert que la natalitat a Catalunya ha disminuït durant els últims anys, després del 
Covid també s’ha observat un increment de famílies nouvingudes, amb fills i filles en edat 
d’escolarització a la llar, i no s’ha observat una disminució de la demanda.

Al contrari, durant els últims, com a conseqüència de la gratuïtat del nivell d’I2 aplicada des 
del curs 2022-2023, s’ha produït un increment de la demanda de places d’escola bressol a 
Cunit.

A mès d’aquesta circumstància, l’Acord GOV/129/2022 del Departament d’Educació de la 
Generalitat de Catalunya, de 21 de juny, de consolidació del finançament del tercer curs del 
primer cicle d'educació infantil  i  d'impuls del  finançament dels  cursos primer i  segon del 
primer cicle d'educació infantil,  preveu impulsar  l’assoliment  de la  gratuïtat  i  universalitat 
dels estudis de primer cicle d’educació infantil.

Tot el que s’ha exposat justifica la reobertura de la llar d’infants Les Marietes, per tal de 
cobrir la demanda actual i la previsible demanda futura, així  com la necessitat i idoneïtat del 
contracte de serveis de gestió de la llar d’infants Les Marietes de Cunit.

Aquest contracte es troba inclòs en el Pla de Contractació.

3. Insuficiència de mitjans

Donat que aquest ajuntament no compta amb els suficients mitjans materials i personals per 
destinar-los total o parcialment a aquest servei, així com la impossibilitat de contractar nou 
personal a la plantilla municipal per limitacions pressupostàries es considera que l’opció més 
eficient  i  eficaç  que  assegura  la  millor  resposta  a  les  necessitats  detectades  és  la 
contractació d’un servei especialitzat de gestió de la llar d’infants Les Marietes. 

A fi i efecte d’assegurar la correcta prestació del servei, com la seva forma de prestació es 
considera adient procedir a l’aprovació de l’expedient de contractació que asseguri la millor 
relació  qualitat  preu per  a la  prestació  del  servei  mitjançant  la  col·laboració  d’empreses 
particulars i sota la modalitat de contracte de serveis. 

4. Justificació no divisió en lots 

Per la naturalesa de les prestacions no és possible entendre aquestes com una realització i 
aprofitament individual i funcional de les mateixes que permetin ser executades de forma 
independent. A més caldria exigir una coordinació i planificació global dels treballs per a una C
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correcta execució global de les prestacions que resulta desproporcionada per a les finalitats 
d’interès públic que es persegueixen en l’execució d’aquestes, fet pel qual permet concloure 
que les prestacions no poden ser executades de forma independent sense menyscabar la 
correcte execució dels treballs i una correcte assignació dels recursos públics proporcionals 
a la finalitat requerida.  garanteix una unitat de criteris i actuacions

Pe tant, donada la tipologia de la prestació no procedeix la divisió en lots.

5. Durada del contracte

El termini de durada inicial del contracte de d’UN ANY I VUIT MESOS, concretament pel 
període comprès entre l’1 de gener de 2025 i el 31 d’agost de 2026, amb possibilitat d’una 
pròrroga per un curs escolar més, pel període de l’1 de setembre de 2026 a 31 d’agost de 
2027.

La durada del contracte s’ha previst d’acord amb el que s’estableix a l’article 29 de la LCSP.

6. Modificacions del contracte

Modificacions previstes

El  servei  d’escola  bressol  és  un  servei  que  pot  comportar  modificacions  al  llarg  de  la 
vigència de la contractació atès que es poden donar canvis en l’àmbit poblacional en el qual 
es presta el servei i  en el  nombre i tipus de serveis a prestar,  segons les necessitats a 
satisfer.

La modificació del contracte es durà a terme en el/s supòsits, amb les condicions, l’abast i 
els límits que es detallen en aquesta clàusula:

a)  Aquest  contracte  es  podrà  modificar  en  funció  de  les  persones  inscrites  com  a 
demandants  del  servei.  El  procediment  per  determinar  si  s’escau  una  modificació  del 
contracte serà:

 En funció del nombre de preinscripcions presentades, es dimensionaran els grups-
aules del servei. Com a màxim, el número de grups-aules es podrà incrementar o 
disminuir en 1 grup-aula respecte la previsió inicial de 3 grups-aula.

Si cal modificar el nombre d’aules, en funció del nombre d’alumnes preinscrits, l’adjudicatari 
haurà d’adaptar  el  nombre i/o horari  de les educadores  a les necessitats de cada curs, 
sempre donant compliment la nombre mínim de persones amb la titulació exigible segons 
l’article 11 del Decret 282/2006, de 4 de juliol,  dels requisits dels centres del primer cicle 
d’educació infantil. En cap cas, l’Ajuntament assumirà el cost econòmica de les extincions 
dels contractes del personal de l’empresa contractista.

b) Per la variació de les dedicacions o necessitats de personal deguda a la variació de les 
necessitats dels serveis que es presten com poden ser els serveis de menjador/descans o 
acollida.

c)  Per  la  variació  de  les  dedicacions  o  necessitats  de  personal  deguda  a  infants  amb 
necessitats específiques de suport educatiu NESE.

Aquestes  modificacions  són  obligatòries  per  a  l’empresa  contractista.  Amb  aquestes 
modificacions es podrà arribar a un màxim del 20% del preu anual base del contracte, i serà 
aplicable a la vigència del contracte, inclosa la pròrroga. C
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Solvència: Considerant l'objecte del contracte i el seu valor estimat, així com els principis de 
no discriminació i proporcionalitat que han de regir en la contractació administrativa, i per tal 
d’assegurar els nivells de concurrència, la solvència tècnica i/o classificació mínima que s’ha 
de requerir a les empreses licitadores és la següent:

Empreses amb plena capacitat d’obrar que incloguin en el seu objecte social prestacions 
que siguin idèntiques o similars a l’objecte del contracte que es pretén licitar i que no es 
trobin en supòsits de prohibició de contractar. 

Així  mateix,  per  assegurar  la  idoneïtat  de  les  empreses  licitadores  s’exigirà  la  següent 
solvència:

Solvència econòmica i financera

Els  licitadors  hauran  d’acreditar  la  solvència  econòmica  i  financera  per  a  l‘execució  del 
contracte, que s’entendrà com l’adequada situació econòmica i financera de l’empresa amb 
la finalitat de garantir la correcta execució del contracte.

La Mesa comprovarà la solvència del licitador en base als següents paràmetres:
 L’article 87.1 apartat a) de la LCSP permet acreditar la solvència econòmica i financera 

mitjançant el volum anual de negocis

Així doncs, per participar en aquesta licitació s’exigeix que el licitador acrediti, mitjançant 
declaració responsable signada pel representant legal de l'empresa, que el seu  volum 
anual de negocis, referit al millor exercici dels tres últims disponibles ha estat com a 
mínim d’una vegada i mitja el valor estimat del contracte en termes anuals. 

Mitja d’acreditació: Aquest volum anual de negocis s'acreditarà amb la presentació dels 
comptes anuals aprovats i dipositats en el Registre Mercantil. Els empresaris individuals 
no inscrits en el Registre Mercantil, ho faran, mitjançant els seus Llibres d’Inventaris i 
comptes anuals legalitzats pel Registre Mercantil.

Solvència tècnica o professional

 L’article 90.1 apartat a) de la LCSP permet acreditar la solvència mitjançant una relació 
dels principals serveis o treballs realitzats.

A aquests efectes, els licitadors hauran d’haver executat, en el darrers tres anys, serveis 
d’igual  naturalesa  als  que  constitueixin  l’objecte  del  contracte  per  un  import  anual 
acumulat, l’any de major execució, igual o superior al corresponent al 70% de l'anualitat 
mitjana del contracte. 

Es consideren serveis d'igual naturalesa aquells que coincideixin íntegrament amb el 
CPV corresponent (CPV 80110000-8 (Serveis d’ensenyament preescolar) 

La  manera  d’acreditar  aquest  requisits  serà  aportant  certificats  o  informes  de bona 
execució expedits per l’òrgan competent, quan el destinatari sigui una entitat del sector 
públic;  quan el  destinatari  sigui un subjecte privat,  mitjançant  certificats expedits per 
aquest  o  a  falta  d’aquests  certificats,  mitjançant  una  declaració  de  l’empresari 
acompanyada dels documents que acreditin la realització de la prestació. En aquests 
documents hi haurà de constar els imports, les dates i el destinatari, públic o privat, dels 
serveis.

Es considerarà que el licitador és solvent si acredita un mínim de 2 serveis. C
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 Per les empreses de nova creació, l’article 90.4 de la LCSP, estableix els mitjans que 
poden ser requerits per acreditar la seva solvència tècnica.

D’acord  amb l’article  90.4  de  la  LCSP,  en  els  contractes  no  subjectes  a  regulació 
harmonitzada, quan el contractista sigui una empresa de nova creació, entenent per tal 
aquella  que  tingui  una  antiguitat  inferior  a  cinc  anys,  la  seva  solvència  tècnica 
s'acreditarà per un o varis dels mitjans a què es refereixen les lletres b) a i) de l’article 
90.1 d’aquesta llei, sense que en cap cas sigui aplicable l’establert a la lletra a), relatiu a 
l'execució d'un nombre determinat de serveis.

Adscripció de mitjans a l’execució del contracte

Com a concreció de les condicions de solvència i per tal de garantir la bona execució del 
contracte,  es  requereix  que  l’adjudicatària  assigni  a  l’execució  del  mateix  els  següents 
mitjans:

 Mitjans materials:

En relació al servei de menjador, la empresa ja sigui de manera pròpia o externa, disposarà 
d’una  cuina  autoritzada  des  d’on  l’empresa  es  compromet  a  elaborar  el  menjar  i  a 
transportar-lo, mitjançant el sistema de línia calenta, fins a la Llar d’Infants Les Marietes.

La cuina ha de constar inscrita al  corresponent  Registre sanitari  d’indústries i  productes 
alimentaris  de  Catalunya  (RSIPAC)  i/o  Registre  General  Sanitari  (RGS),  degudament 
validada per la Direcció General de Salut Pública vigent, i s’ha de certificar l’empresa com a 
empresa autoritzada per operar en aquesta cuina.

Aquest extrem s’acreditarà mitjançant el certificat d’inscripció al Registre.

 Mitjans personals:

La empresa adjudicatària haurà d’adscriure al contracte, com a mínim,  el següent personal, 
amb la titulació i experiència que s’indica:

-  1 director/a-mestre/a,  a jornada completa, amb la titulació del títol de mestre amb 
l'especialitat en educació infantil o el de grau equivalent. Haurà de disposar de com a 
mínim 1 any d’experiència com a director/a d’escola bressol o com a membre de 
l’equip de direcció

- 3 educadors/es, a jornada completa,  amb titulació mínima de tècnic/a superior en 
educació  infantil  o  equivalent,  amb  funcions  d’educador/a-tutora/a.  El  60%  del 
personal  educador  haurà  de  disposar  d’1  any  d’experiència  com  a  educador  en 
escola bressol o equivalent.

-  1  tècnic/a  de  suport,  a  jornada  completa,  amb titulació  de tècnic/a  superior  en 
educació infantil

- 1 auxiliar de suport/monitora menjador, amb una dedicació de 17,5h setmanals.

En els casos de substitució per vacances, malaltia, formació, etc, les persones substitutes 
hauran de disposar d’aquest mateix perfil professional. C
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L’adjudicatari  del  contracte no podrà substituir  a  cap dels  membres de l’equip,  sense la 
prèvia  conformitat  de  l’Ajuntament  de  Cunit.  En  aquest  cas,  per  a  poder  acceptar  la 
substitució del  personal  proposat,  el  licitador  haurà d’acreditar  que la  persona substituta 
compta amb la titulació requerida a la licitació pel seu perfil professional.

Cal que la empresa proposada per l’adjudicació acrediti la titulació corresponent del personal 
adscrit mitjançant títols acadèmics. També serà necessari l’aportació dels Currículums Vitae 
per acreditar l’experiència mínima sol·licitada. 

No existeix personal a subrogar.

Els  licitadors  inclouran dins  el  sobre A  de documentació  administrativa,  una declaració 
responsable conforme es comprometen a adscriure a l’execució del contracte els mitjans 
materials i personals aquí relacionats.

L’acreditació  d’aquests  extrems  únicament  serà  requerida  a  l’empresa  proposada  com 
adjudicatària.

S’atribueix a aquest compromís el caràcter d’obligació contractual essencial l’incompliment 
del qual serà causa de resolució del contracte.

11. Criteris d’adjudicació

Els  criteris  a tenir  en compte a l’hora  de valorar  les  proposicions  i  determinar  quina és 
l’oferta que ofereix  una millor  relació  qualitat-preu són,  de forma decreixent,  els  que tot 
seguit s’indiquen, d’acord amb la ponderació que es detalla per a cadascun d’ells. 

Els  motius  per  establir  els  criteris  d’adjudicació  que  es  proposen,  tenen  l’objectiu  de 
seleccionar  l’oferta  que  sigui  econòmicament  més avantatjosa  i  aconsegueixi  una  millor 
relació qualitat – preu per al conjunt del contracte: 

Es valorarà el  preu ofert  pels  licitadors amb l’objectiu  d’aconseguir  una major i  millor 
eficiència en la utilització dels fons públics, obtenint al millor preu les prestacions del servei 
objecte del present contracte. 

La  resta  de  criteris  s’estableixen  per  aconseguir  una  millor  relació  qualitat  –  preu, 
valorant un conjunt d’aspectes amb l’objectiu d’aconseguir amb les propostes dels licitadors 
una millor qualitat del servei sense cost per l’Ajuntament. 

Es  donarà  preponderància  als  que  facin  referència  a  aspectes  que  puguin  ser  valorats 
mitjançant xifres o percentatges obtinguts a través de l’aplicació de fórmules. La distribució 
dels criteris és la següent: 

- Criteris avaluables de manera automàtica: 60% 
- Criteris avaluables amb judici de valor: 40% 
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A) CRITERIS OBJECTIUS D’APLICACIÓ AUTOMÀTICA (FINS A 60 PUNTS) 

A.1. OFERTA ECONÒMICA. FINS A 48 PUNTS 

Les ofertes que superin el pressupost base de licitació quedaran excloses.

Es puntuaran amb 0 punts aquelles ofertes que no millorin el pressupost de licitació. L’oferta 
que  presenti  el  preu  més  baix  obtindrà  la  màxima  puntuació.  La  resta  d’ofertes  seran 
valorades de forma proporcional de conformitat amb la següent fórmula: 

Puntuació oferta = Puntuació màxima (48 punts) x [(IL – Ov) / (IL – Om)]

On:
• IL = Import de licitació (Sense IVA)
• Ov = Oferta econòmica objecte de valoració (Sense IVA)
• Om = Import de l’oferta econòmica més baixa (Sense IVA)

Justificació de la fórmula seleccionada: la selecció de la fórmula per a la valoració de les 
ofertes econòmiques presentades, s’ha realitzat d’acord amb un sistema lineal que reuneix 
criteris de proporcionalitat aritmètica i que permet classificar, a partir d’un càlcul senzill, lògic 
i coherent, les ofertes, amb el fi d’aconseguir la millor relació qualitat preu. 

A.2.- QUALITAT DEL SERVEI, EN RELACIÓ A LA CONTRACTACIÓ DE  
PERSONAL EDUCADOR DE SUPORT PER A L’ATENCIÓ A INFANTS AMB 
NECESSITATS EDUCATIVES ESPECIALS (FINS A 12 PUNTS) 

Per posar a disposició del servei, gratuïtament, la figura de la vetlladora de suport en el cas 
que s’escolaritzin infants amb necessitats educatives especials  amb valoració realitzada pel 
Centres de desenvolupament infantil i atenció precoç (CDIAP) de referència:

- (A) Una vetlladora en horari de 9 a 13h ...............................................6 punts 
- (B) Una vetlladora en horari de 9 a 15 h ..............………………….......9 punts 
- (C) Una vetlladora en horari de 9 a 17 h ..............……………….........12 punts 

S’entén per alumne amb necessitats educatives especials els que siguin valorats d’aquesta 
forma pel CDIAP, d’acord amb l’article 3.4.a. del  DECRET 150/2017, de 17 d'octubre, de 
l'atenció  educativa  a  l'alumnat  en el  marc  d'un  sistema educatiu  inclusiu,  és a  dir:  “Els 
alumnes  amb  necessitats  educatives  especials  associades  a  discapacitats  físiques, 
intel·lectuals  o  sensorials,  trastorns  de  l’espectre  autista,  trastorns  greus  de  conducta, 
trastorns mentals, i malalties degeneratives greus i minoritàries.”

B) CRITERIS AMB JUDICI DE VALOR. (FINS A 40 PUNTS) 

La presentació de la totalitat de les propostes relacionades a l’apartat “criteris amb judici de 
valor” és de caràcter obligatori per a tots els licitadors.
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Per tal de procedir a la valoració d’aquests criteris basats en judici de valors, la proposta no 
podrà superar les 40 pàgines mida DIN-A4 (inclòs l’index i esquemes, gràfics i qualsevol 
altra  informació),  correctament  paginats  i  amb  l’ús  del  tipus  de  lletra  Verdana  10  i  un 
interlineat senzill. En cas de presentar esquemes o gràfics també caldrà utilitzar la mateixa 
tipologia i mida de lletra. 

S’haurà de presentar indexat i seguint l’ordre establert en els apartats que s’indiquen. No es 
valoraran les pàgines de la proposició que superin l’extensió màxima. No es considerarà cap 
tipus de documentació annex a la proposta. 

Les valoracions es faran atenent a: 

-  Criteris de forma  com pot ser la concreció, brevetat del contingut presentat i  detecció 
d’errors deguts a utilitzar informacions o referència que no corresponen a la present licitació. 

- Criteris de qualitat corresponents al desenvolupament dels continguts detallats a cada un 
dels apartats que suposin millora significativa dels serveis en coherència amb les bases 
fixades en la documentació aportada pel titular. 

B.1. VALORACIÓ DE LA PROPOSTA PRESENTADA EN L’ÀMBIT PEDAGÒGIC 
(FINS A 20 PUNTS) 

En  aquest  apartat  es  valoraran  les  propostes  en  l’àmbit  pedagògic  presentades  pels 
licitadors en relació als següents apartats: 

B.1.1. Intervenció educativa Fins a 12 punts

- Descripció de l’estona dels àpats al grup d’infants d’entre 9 i 18 
mesos (fins a 6 punts). 
- Descripció de propostes pedagògiques per treballar la 
coeducació dins de les estances de l’escola bressol (fins a 6 
punts). 

B.1.2. Relació família-escola Fins a 8 punts

- Descripció d’una proposta per treballar la coeducació amb les 
famílies de l’escola bressol (fins a 4 punts). 
- Proposta d’activitats de participació de les famílies durant les 
rutines diàries de l’escola bressol (fins a 4 punts). 

B.2. VALORACIÓ DE LA PROPOSTA PRESENTADA EN L’ÀMBIT 
ORGANITZATIU I DE GESTIÓ DEL PERSONAL (FINS A 12 PUNTS) 

En aquest apartat es valoraran les propostes presentades pels licitadors en relació a l’àmbit 
organitzatiu i de gestió del personal, concretament els següents apartats: 

B.2.1 Proposta de sistema de selecció i promoció del personal Fins a 4 punts 

B.2.2  Proposta de pla anual de formació del personal Fins a 4 punts 

B.2.3 Proposta de pla de cobertura de baixes i permisos Fins a 4 punts 
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B.3. VALORACIÓ DE LA PROPOSTA PRESENTADA EN L’ÀMBIT DE GESTIÓ DE 
L’EQUIPAMENT (FINS A 2 PUNTS) 

En aquest  apartat  es valoraran les propostes presentades pels  licitadors  en relació  a 
l’àmbit organitzatiu i de gestió de l’equipament, concretament els següents apartats:

Proposta de sistema de gestió de documentació (organització, 
classificació, arxiu, protecció de dades, etc.) 

Fins a 2 punts

B.4. PROPOSTA MEDIAMBIENTAL APLICADA A L’EXECUCIÓ DEL CONTACTE 
(FINS A 4 PUNTS). 

En aquest  apartat  es valorarà  la  realització  de les  següents mesures mediambientals 
aplicades a l’execució del contracte:

 Mesura de caràcter mediambiental Puntuació

B.4.1. Reducció de l’ús del paper i fer ús del format digital. Fins a 1 punt

B.4.2. Foment de les tres R (reciclatge, reutilització i reaprofitament) Fins a 1 punt

B.4.3. Ús eficient de l’energia: restringir l’ús de l’aire condicionat o 
calefacció a les hores a l’aula, quedant exclòs el temps de descans de 
l’alumnat, per reduir el consum elèctric o de gas/ Potenciar l’ús de llum 
natural. 

Fins a 1 punt

B.4.4.Conscienciar al personal adscrit a l’execució del servei sobre la 
importància i el respecte al medi ambient. 

Fins a 1 punt

Caldrà presentar la descripció de les accions a desenvolupar en cada apartat per a que pugui 
ser valorat. 

B.5. VALORACIÓ DE LA PROPOSTA PRESENTADA PELS LICITADORS RELACIONADA 
AMB L’AVALUACIÓ DE LA GESTIÓ DELS SERVEIS (FINS A 2 PUNTS) 

En  aquest  apartat  es  valoraran  les  propostes  presentades  pels  licitadors  en  relació  a 
l’avaluació de la gestió dels serveis.  Cal  presentar els apartats i  continguts de la memòria 
avaluativa  de  gestió  dels  serveis  per  lliurar  anualment  al  titular.  També  ha  d’incloure  la 
proposta  de  sistema  de  coordinació  i  comunicació  amb  l’ajuntament  amb  concreció  de 
temporalitat i interlocutors. 

La valoració dels apartats anteriors es realitzarà com es detalla a continuació: 
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% de puntuació 
màxima fins al que 
es pot valorar cada 
apartat

Propostes totalment adequades amb contingut coherent, concretes i ben 
plantejades, detallades de forma clara, que suposin assolir millores 
substancials, proposades per assolir de forma òptima una correcta 
execució del contracte, innovadores, que aporten valor afegit, o que es 
consideri que són millors que la resta de propostes en aquest apartat. 

100 % 

Propostes adequades amb contingut coherent, que satisfan plenament les 
necessitats del servei, i detallen de forma clara i precisa els seus recursos, 
objectius i millores substancials proposades, per assolir la correcta 
execució del contracte. 

75 % 

Propostes adequades amb contingut coherent, que satisfan les 
necessitats del servei, i expliquen de forma bàsica i suficient els seus 
recursos, objectius, amb millores no substancials o amb benefici limitat, per 
assolir una correcta execució del contracte. 

50 % 

Propostes amb continguts bàsics, poc rellevants, poc aplicables, amb 
objectius i millores no substancials i amb benefici limitat, o que detallen de 
forma insuficient o poc clara alguns aspectes objecte del contracte. 

25 %

No aporta o aporta amb informació no rellevant 0 % 

NORMES GENERALS DE VALORACIÓ DELS CRITERIS D’ADJUDICACIÓ. 

Els criteris proposats són els que millor responen a les necessitats i s'ajusten a l'establert a 
l'article 145 de la Llei de Contractes del Sector Públic, en la mesura en que amb la seva 
aplicació i plantejament, l'adjudicació resultant es produirà a favor de l'oferta que presenti 
una millor relació qualitat-preu. 

Així mateix, els criteris proposats compleixen els següents requisits: 
a) Estan vinculats a l'objecte del contracte. 
b)  Han estat  formulats  de manera objectiva  amb ple  respecte als  principis  d'igualtat,  no 
discriminació,  transparència  i  proporcionalitat,  sense  que  confereixin  a  l'òrgan  de 
contractació una llibertat de decisió il·limitada. 
c)  Garanteixen  la  possibilitat  de  que  les  ofertes  siguin  avaluades  en  condicions  de 
competència efectiva sense perjudici de la seva comprovació efectiva. 

12. Condicions especials d’execució

Les  condicions  especials  en  relació  amb  l’execució,  d’obligat  compliment  per  part  de 
l’empresa  o  les  empreses  contractistes  i,  si  s’escau,  per  l’empresa  o  empreses 
subcontractistes, són les que tot seguit s’indiquen: 

a)  Protecció  de  les  condicions  salarials  i  condicions  generals  de  convenis  dels 
treballadors i treballadores adscrites a l’execució del servei 

Qualsevol contractació o subcontractació dels serveis o treballs objecte del contracte haurà 
de respectar,  com a mínim,  i  en  tot  moment,  el  nivell  salarial  i  les  condicions  generals 
establertes en el conveni col·lectiu sectorial corresponent a l'àmbit d'activitat del treballador 
o  treballadora  adscrit  al  servei,  sense  perjudici  que  aquestes  condicions  puguin  ésser 
millorades en el conveni col·lectiu d'empresa que pugui resultar d'aplicació, o les condicions 
ad personam que corresponguin individualment als treballadors i treballadores. 
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b) L’execució del present contracte requereix de la cessió de dades per part de l’Ajuntament 
de Cunit al contractista, i del contractista a l’Ajuntament de Cunit pel que el contractista està 
obligat a sotmetre’s a la normativa nacional i de la Unió Europea en matèria de protecció de 
dades.  Així  mateix,  aquesta  obligació  té  el  caràcter  d’obligació  contractual  essencial  als 
efectes del règim de resolució del contracte. 

c) El contractista haurà de realitzar una correcta gestió ambiental en l’execució de la seva 
prestació, prenent les mesures necessàries per minimitzar els impactes que aquest pugui 
ocasionar  (minimitzar  els  impactes  acústics  sobre  l’entorn,  fer  una  correcta  gestió  dels 
residus  i  dels  embalatges,  del  consum d’energia  i  altres  mesures  que  siguin  adients  a 
l'objecte del contracte) d’acord amb la legislació vigent. 

d) Clàusula ètica. Els licitadors, els contractistes i els subcontractistes assumeixen 
les obligacions següents: 

1) Observar els principis, les normes i els cànons ètics propis de les activitats, els oficis 
i/o les professions corresponents a les prestacions objecte del contracte. 

2) No realitzar accions que posin en risc l’interès públic. 

3) Denunciar les situacions irregulars que es puguin presentar en els processos de 
contractació pública o durant l’execució dels contractes. 

4) Abstenir-se de realitzar conductes que tinguin per objecte o puguin produir l’efecte 
d’impedir,  restringir  o  falsejar  la  competència com per  exemple els  comportaments 
col·lusoris  o  de competència  fraudulenta  (ofertes de resguard,  eliminació  d’ofertes, 
assignació de mercats, rotació d’ofertes, etc.). 

5) Respectar els acords i les normes de confidencialitat. 

6) Col·laborar amb l’òrgan de contractació en les actuacions que aquest realitzi per al 
seguiment  i/o  l’avaluació  del  compliment  del  contracte,  particularment  facilitant  la 
informació  que  li  sigui  sol·licitada  per  a  aquestes  finalitats  i  que  la  legislació  de 
transparència i  els contractes del sector públic imposen als adjudicataris en relació 
amb l’Administració o administracions de referència, sens perjudici del compliment de 
les obligacions de transparència que els pertoquin de forma directa per previsió legal. 

13. Responsable de contracte

Es designa  al  Sr.  Santiago  Sainz  Molina,  Tècnic  mitjà  de  Serveis  a  les  Persones  com 
responsable del contracte que exercirà les funcions establertes a l’article 62 de la LCSP. 

Les  instruccions  donades  per  la  persona  responsable  del  contracte  configuren  les 
obligacions d’execució del contracte juntament amb el seu clausulat i els plecs.

Pels motius exposats es justifica la necessitat i idoneïtat de procedir a la contractació de 
referència.

Cunit, data de la signatura electrònica

Santiago Sainz Molina Mª Dolors Carreras Casany
Tècnic mitjà Àrea Serveis a les Persones L’Alcaldessa
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