DIRIGIT A LA UNITAT DE CONTRACTACIO
DE LA UNITAT DE COMUNICACIO
3 de juny de 2024

INFORME JUSTIFICATIU PER A L'INICI D'EXPEDIENT DE
CONTRACTACIO DE SERVEIS PER A L'EDICIO, GESTIO DE LA
PUBLICITAT, IMPRESSIO | DISTRIBUCIO DE LA PUBLICACIO
MUNICIPAL L'INFORMATIU

1. OBJECTE DEL CONTRACTE

L'objecte del contracte és el servei d'edicid, gestio de la publicitat,
impressié i distribucié de la publicaci6 municipal quinzenal ['Informatiu.
L’'empresa adjudicataria —o0 empreses adjudicataries- haura de
responsabilitzar-se de I'edicio, la gestio i disseny de la publicitat comercial,
la impressid, per una banda, i de la distribucié de la publicacié I'Informatiu,
per l'altra, d’acord amb els parametres i directrius establertes per la
Regidoria de Comunicacid, amb la qual haura de treballar de forma
conjunta i coordinada per publicar IInformatiu i mantenint i respectant la
forma i els terminis establerts en tot el procés productiu i de distribucio.

En aquest contracte, també s'inclou la possibilitat del servei d'ampliacié de
paginacié de la publicacié en alguna edicié de l'Informatiu i de la produccio,
impressio i distribucié d'alguna edicié extraordinaria del mateix.

El Codi CPV que correspon és:

Lot 1. Edicid, gestio de la publicitat i impressio de la publicacié
22212000-9 - Publicacions periodiques
79341000-6 — Serveis de publicitat
79824000-6 — Serveis d’'impressio i distribucid

Lot 2. Distribucié de la publicacio
79824000-6 — Serveis d’'impressio i distribucio

2. EXPOSICIO DE NECESSITATS | JUSTIFICACIO DE LA
CONTRACTACIO.

L'Ajuntament de Santa Perpétua de Mogoda edita des de Il'any 1980
publicacions municipals periodiques. L'objectiu és facilitar la informacio
més amplia sobre l'activitat de I'administracio i la participacid de tota la
ciutadania en la vida social del municipi, tal i com recull I'article 139 de la
Llei de régim local.
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Des de l'any 1992, la publicacié es distribueix amb periodicitat quinzenal
per totes les busties domiciliaries, comergos i equipaments de Santa
Perpétua de Mogoda. Des de l'any 2004, el format de la publicacié és
tabloide i permet la inserci6 de publicitat amb el doble objectiu de reduir
costos de produccié per a l'administracié i oferir un espai de difusio i
promocio per al comerg local.

La publicacié municipal té un format de 290 x 410 mm i s'imprimeix en
paper premsa de 45 grams per rotativa. La seva periodicitat és quinzenal i
se n'editen 22 edicions l'any. Es distribueixen 11.400 exemplars per tal de
cobrir totes les busties domiciliaries del municipi, a més dels comercos i
equipaments municipals i publics.

La Regidoria de Comunicaci6 compta amb un equip format per
professionals llicenciats en les branques de Ciéncies de la Comunicacio,
Periodisme i Comunicacié Audiovisual, que duen a terme l'edicié de la
publicacié (redaccid, disseny i maquetacio).

Per oferir el servei de publicitat comercial, cal destinar una persona a
contactar i visitar els comergos del municipi per oferir-los els espais
publicitaris destinats a la publicacid municipal i la Unitat de Comunicacié no
disposa de personal (ni en nombre ni per preparacid) per dur-lo a terme.
També és necessari el disseny i maquetacid dels anuncis comercials
contractats, tasca que tampoc poc assumir el departament que ja assumeix
el disseny i maquetacié de la publicitat institucional.

Pel que fa a la impressid, la publicacié s'ha d'imprimir per rotativa,
infraestructura que no disposa el Consistori.

En el cas de la distribucié, també cal que sigui duta a terme per personal
especialitzat, del qual no disposa el Consistori i, per tant, no pot ser
prestada amb mitjans propis.

Per tant, es objecte d’aquesta licitacié la contractacié del servei d'edicio,
gestié de la publicitat, impressié i distribucié de la publicaci6 municipal
I'Informatiu.

En base a les necessitats detectades es proposa I'esmentada contractacio
ates qué I'Ajuntament de Santa Perpétua de Mogoda no disposa dels
mitjans ni recursos tecnics per realitzar aquestes actuacions i, per tant, és
necessari procedir a la contractacié amb tercers, tot d’acord amb l'objectiu
d’estabilitat pressupostaria i control de la despesa, i amb total respecte als
principis d’eficacia, eficiéncia, publicitat, transparéncia, no discriminacio i
igualtat de tracte.
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D’acord amb els antecedents exposats, es considera adient procedir a
'aprovacio de l'expedient de contractacié i assegurar la millor relacio
qualitat preu per a la prestacié del servei indicat.

Per a la redaccié d'aquest document no s'han realitzat consultes a
empreses externes ni s'han fet consultes preliminars.

3. CRITERIS D’ADJUDICACIO DEL CONTRACTE

D’acord amb el que disposa larticle 145 i 148 LCSP, els criteris
d’adjudicacié es basaran en la millor relacié qualitat preu, i és necessari
establir les fases del cicle productiu de I'objecte del contracte que sén les
seguents:
- El cost de fabricacio i producci6 (impressio)
- La comercialitzacio i les condicions en les que aquesta es realitza
(contractacio de la publicitat)
- Eltransport (de la rotativa al municipi i la distribucio)
- La utilitzacio i el manteniment (de la maquinaria)
- L’adquisicio de les matéries primeres necessaries i la generacid
de recursos (paper premsa)
- Contractacio i formacié de recursos humans. (personal d'edicio i
tancament de la publicacié, de contractacié i gestio de la
publicitat, de rotativa i de distribucid)

D’acord amb el que disposa la LCSP, és necessari incorporar als criteris
d’adjudicacié qualsevol millora social i/o mediambiental, vinculada a
qualsevol de les fases del cicle productiu que previament hem descrit i que
comporta una millora qualitativa o quantitativa que cal ponderar en el preu
del contracte i aixi aconseguir una contractacio eficag i eficient. Per tant, es
proposen els seguents criteris d’adjudicacio:

- La disposicio per part de I'empresa d'un Pla d'lgualtat entre homes i
dones o document similar en cas que no sigui d’obligacio
- Paritat de génere del personal dedicat a I'execuci6 del contracte (lot 1).
-Conciliacié corresponsable del temps laboral, familiar i personal:
existéncia de mesures laborals que permetin la conciliacié laboral,
familiar i personal en relacié amb les persones treballadores dedicades
a I'execucio del contracte.
- L'empresa licitadora mantindra durant la vigencia del contracte les
condicions laborals i socials de les persones treballadores ocupades en
I'execucio del contracte fixades en el moment de presentar I'oferta,
segons el conveni que sigui d'aplicacio.
Les millores ofertes per les empreses licitadores en aquests criteris
d’adjudicacioé tenen la consideracio de condicions especials d’execucio i el
seu incompliment pot comportar la resolucié del contracte.
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4. JUSTIFICACIO DE DIVISIO EN LOTS

D’acord amb l'objecte del contracte establert en el present informe, s’ha de
concloure que les seves prestacions es poden dur a terme de forma
independent sense que comporti cap risc per a la seva deguda execucio i
una correcta assignacio dels recursos publics proporcionals a la finalitat
requerida. Per tant, 'objecte del contracte es divideix en els seguents lots:

Lot 1. Edicid, gestio de la publicitat i impressio de la publicacio
Lot 2. Distribucié de la publicacio

Per la naturalesa de les prestacions i les caracteristiques dels serveis a
adjudicacié, és possible entendre aquestes com una realitzacio i
aprofitament individual i funcional que puguin ser executades de forma
independent.

Malgrat tot, s’exigira una coordinacié i planificacié dels treballs en cas que
les empreses adjudicataries de cada lot siguin diferents per a una correcta
execucio global de les prestacions.

Cada empresa pot presentar-se a un o als dos lots, sempre i quan
compleixi les condicions de cadascun dels lots.

S’admet la presentacié en aquest procediment de licitadores com a UTE
(Unitat Temporal dEmpreses). Les gestié interna entre les empreses que
formin la UTE no pot ser a carrec de I'’Ajuntament de Santa Perpétua de
Mogoda.

5. PRESSUPOST BASE DE LICITACIO

El calcul del pressupost base de licitacid s’estableix a partir del calcul de
'esfor¢ que suposara la realitzacié de les tasques per a la prestacio dels
serveis objecte del contracte.

El pressupost base de licitacié es calcula a partir dels costos directes i
indirectes imputables a I'objecte del contracte. En els costos directes s’han
de determinar necessariament els costos de personal que s’estima
necessari per a la prestacido de l'objecte del contracte, d’acord amb les
retribucions que disposa el conveni col-lectiu d’aplicacié del sector de les
arts grafiques, manipulats de paper i de cartrd, editorials i industries
auxiliars.

Aquest pressupost inclou la totalitat de I'objecte que integra el contracte i
els costos que li son imputables.
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LOT 1
a. Despeses directes / total: 1.175,36€

Despeses de personal / total: 786,90€
Persona dedicada a la contractacié de publicitat / 576,03€
Persona dedicada al tancament de la publicacié / 176,53€
Oficial qualificat offset / 34,34€

Costos de I'immobilitzat / total: 37,03€
Amortitzacions (maquinaria) / 37,03€

Altres despeses directes / total: 351,43€
Preu del subministrament /1.571,43€
Transport i combustible / 180€
Publicitat / -1.400€

b. Despeses indirectes / total: 146,92€
Total de costos unitaris / total: 1.322,28€
c. Benefici industrial (6%) / total: 79,34€

Total costos amb benefici industrial: 1.401,62€

1.401,62€ S/IVA
56,06€ IVA (4%)
1.457,68€ IVA inclos

Total licitacio Lot 1:

(44 edicions -22 anuals)

61.671,28€ S/IVA
2.466,85€ IVA (4%)
64.138,13€ IVA inclos

LOT 2
a. Despeses directes / total: 716,47€
Despeses de personal / total: 693€

Persona conductora / 160€
Persones que distribueixen / 533€
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Costos de I'immobilitzat / total: 5,45€
Amortitzacions (vehicle) / 5,45€

Altres despeses directes / total: 18,02€
Transport i combustible / 18,02€

b. Despeses indirectes / total: 89,56€
Total de costos unitaris: 806,03€
c. Benefici industrial (6%) / total: 48,36€

854,39€ S/IVA
179,42€ IVA (21%)
1.033,81€ IVA inclos

Total licitacio Lot 2:

(44 edicions, 22 anuals)

37.593,16€ S/IVA
7.894,56€ IVA (21%)
45.487,72€ IVA inclos

5.1. Pressupost de licitacié IVA exclos

El pressupost de licitacio és de 99.264,44 euros (IVA exclos) incloses
despeses generals, corresponent als dos anys de durada ordinaria del
contracte, i sense tenir en compte les possibles prorrogues, modificacions i
els preus unitaris definits en aquest plecs.

Lot 1 61.671,28€
Lot 2 37.593,16€
Total 99.264,44€

5.2. Tipus d’ IVA i import total amb IVA inclos

Per les caracteristiques dels serveis descrits en aquests plecs, els treballs
computen dos IVA diferents. D’acord a la legislacio tributaria, la premsa
escrita que no contingui Unica o fonamentalment publicitat tributa al tipus
superreduit del 4%. Aixi, el Lot 1 de servei d’edicid, publicitat i impressio de
la publicacié computa un 4% d'IVA, mentre que al Lot 2 de servei de
distribucio se li aplica un 21%.

L'import total del contracte amb IVA (dos anys sense tenir en compte els
preus unitaris) és de 109.625,85€
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Preu IVA Total amb IVA

Lot 1 61.671,28€ 2.466,85€ (4%) 64.138,13€
Lot 2 37.593,16€ 7.894,56€ (21%) 45.487,72€
Total 99.264,44€ 10.361,41€ 109.625,85€

6. APLICACIO PRESSUPOSTARIA

La despesa derivada d’aquesta contractacid, IVA inclds, es fara efectiva
amb carrec de les seguents aplicacions pressupostaries del pressupost
municipal de I'any 2025 i seguents:

Lot 1. Comunicacio. Publicacié de I'Informatiu - 0301-4912-22798
Lot 2. Comunicaci6. Repartiment de I'Informatiu - 0301-4912-22797

L’any 2025 I'import de cada sera el seguent:

2025 Import S/IVA IVA Total amb IVA
Lot 1 30.835,64€ 1.233,42€ (4%) 32.069,06€
Lot 2 18.796,58€ 3.947,28€ (21%) 22.743,86€
Total 49.632,22€ 5.180,70€ 54.812,92€

7. DURADA DEL CONTRACTE | POSSIBLES PRORROGUES

La durada de les prestacions sera de dos anys a comptar des de la
signatura del contracte i hi ha la possibilitat de prorrogar de forma
expressa per periodes d’un any cada prorroga fins a completar un
periode maxim de dos anys de prorroga. La previsié és que el contracte
es pugui iniciar el dia 1 de gener de 2025.

8. VALOR ESTIMAT DEL CONTRACTE

El preu del contracte d’aquest servei s’estableix en una part a tant algat i
una part en preus unitaris, d’acord amb el que disposa I'article 102.4 de la
Llei 9/2017, 8 de novembre, de la Llei de Contractes del sector public.

Quan al venciment d’aquest contracte no s’hagués formalitzat el nou
contracte que garanteixi la continuitat de la prestacié a realitzar pel
contractista com a consequéncies d’incidéncies resultant d’esdeveniments
imprevisibles per I'd6rgan de contractacié produides en el procediment
d’adjudicacié i existeixin raons d’interés public per no interrompre la
prestacio, el contracte originari €s prorrogara fins un periode maxim de tres
mesos, sense modificar les restant condicions del contracte, sempre i quan
'anunci de licitacié del nou contracte s’hagi publicat amb una antelacio
minima de 3 mesos respecte a la data de finalitzacié del contracte originari.
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Valor estimat del contracte

Considerant el pressupost base de licitacio, aixi com les seves possibles
modificacions i prorrogues, aquestes determinen el valor estimat del
contracte sense incloure I'lmpost sobre el Valor Afegit. Aquest import total
és necessari als efectes de determinar el procediment d’adjudicacio i la
publicitat. En el present expedient el valor estimat del contracte és de
220.863,36€ tal i com es detalla a continuacio:

Pressupost Press. eventuals
(sense IVA) prorrogues (S/1)
ANY SUMA
Lot1 Lot 2 Lot 1 Lot 2
2025 30.835,64€ | 18.796,58¢€ 49.632,22€
2026 | 30.835,64€ | 18.796,58€ 49 632,22€
2027 30.835,64€ | 18.796,58€ 49.632,22€
2028 30.835,64€ |18.796,58€ 49.632,22€
Continuitat 7.708,91€ 4.699,14€ 12.408,05€
Mod. 20% 6.167,12€ | 3.75931€ 9.926,43€

Totals 61.671,28€ | 37.593,16€ 75.54731€ | 46.051,61€| 220.863,36€

10. CONDICIONS D’APTITUD | DE SOLVENCIA TECNICA, ECONOMICA
| FINANCERA DE LES EMPRESES

Considerant I'objecte del contracte i el seu valor estimat, aixi com els
principis de no discriminacié i proporcionalitat que ha de regir en tota
actuacio administrativa, les condicions d’aptitud minima que s’haura d’exigir
a les empreses licitadores per participar en aquest procediment
d’adjudicacio és la seguent:

1.- Empreses amb plena capacitat d’obrar que incloguin en el seu objecte
social prestacions que son idéntiques o similars al contracte que es pretén
licitar i que no es trobin en supodsits de prohibicié de contractar.

Aixi mateix, per assegurar la idoneitat de les empreses licitadores s’exigira
la seguent solvencia:
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1.- Solvéncia economica i financera:

Lot 1. Volum anual de negocis, que referit a I'any de major volum de negoci
dels tres darrers finalitzats, haura de ser almenys de 64.138,13€,
equivalent al preu de licitaci6 amb IVA del lot 1 d'aquest contracte de
serveis.

Lot 2. Volum anual de negocis, que referit a I'any de major volum de negoci
dels tres darrers finalitzats, haura de ser almenys de 45.487,72€,
equivalent al preu de licitaci6 amb IVA del lot 2 d’aquest contracte de
serveis

2.- Solvéncia técnica i professional:

Lot 1:

Lot 2:
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- Acreditar la relaciéo dels principals serveis o treballs realitzats
d’'igual o similar naturalesa als que constitueixen I'objecte del
contracte durant els darrers tres anys, per import minim anual
acumulat a l'any equivalent al 70% de lanualitat mitjana del
contracte que es fixa en un minim de 44.896,70€, S’haura
d’acompanyar de certificats de bona execucié.

- Acreditar experiéncia de tres anys en la prestacié en serveis
publicitaris en publicacions periddiques municipals. S'haura
d'acompanyar una relacid dels contractes duts a terme tant en
I'ambit privat com public i certificat de bona execucid.

- Sera obligatori adjuntar una mostra en pdf d’'una proposta de
publicacié que s’adapti als criteris técnics exigits al plec técnic. La
licitadora que no presenti aquesta mostra quedara exclosa d’aquest
procediment. Posteriorment, I'empresa adjudicataria haura de
presentar la mostra impresa del pdf presentat.

- L’empresa licitadora haura de presentar una declaracio indicant la
maquinaria, el material i l'equip técnic (i el seu curriculum
professional) del que disposara per a l'execucio de cadascun dels
treballs (publicitat i edicio).

- Acreditar una relacié dels principals serveis o treballs realitzats
d’'igual o similar naturalesa als que constitueixen I'objecte del
contracte durant els darrers tres anys, per import minim anual
acumulat a l'any equivalent al 70% de lanualitat mitjana del
contracte que es fixa en un minim de 31.841,40€, S'haura
d'acompanyar de certificat de bona execucio.



- L’empresa licitadora haura de presentar una declaracié indicant la
maquinaria i I'equip tecnic (i el seu curriculum professional) del qué
disposara per a I'execucié de la distribucio.

A banda d’aquests requisits, I'empresa/es adjudicataria/es hauran
d’acreditar la solvéncia justificant que es disposa del personal técnic
qualificat, que haura de ser com a minim:

Lot 1: un/a dissenyador/a grafic i un/a comercial
Lot 2: un equip de com a minim quatre persones especialitzat en la
distribucio de publicacions bustia a bustia

Aquest criteri també sera d’aplicaci6 a les empreses de nova creacid
(inferior a cinc anys).

Tant al lot 1 com al lot 2, s'admet que I'empresariat pugui acreditar la
solvéncia necessaria mitjangant la solvéncia i els recursos d’altres entitats
que no es trobin en cap supodsit de prohibicidé per contractar i amb
independéncia dels vincles que tinguin amb elles, sempre i quan demostri
que durant la vigéncia del contracte disposara efectivament dels mitjans i
solvéncia d’aquella entitat.

També s’admet que acreditin la seva solvéncia per qualsevol dels mitjans
previstos a la Llei 9/2017.

11. PROPOSTA DE CRITERIS DE VALORACIO DE LES OFERTES

11.1. LOT1

11.1.1. Criteris objectius (335 punts)

a) Criteris automatics (100)

a1) Preu (60)

a2) Ampliacié paginacio6 (25)
- 4 pagines (maxim 4 edicions) (10)
- 8 pagines (maxim 4 edicions) (15)

a3) Edicid extraordinaria (15)
- Preu impressi6 (15)
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b) Altres criteris automatics (115)

b1) Publicitat (35)

b2) Altres publicacions municipals (40)
- Cartells (20)
- Ampliacio tiratge (20)

b3) Enquadernacions (20)

b4) Pla de formacio (20)

c) Criteris automatics de caracter social (120)
c1) Igualtat (30)

c2) Conciliacié (30)

c3) Contracte indefinit (30)

c4) Personal major 50 anys (30)

11.1.2 Criteris subjectes a judicis de valor (100 punts)

Total: 435 punts

11.1.1 Criteris objectius o automatics (335 punts)
a) Criteris automatics (100 punts)
a1) Preu (60 punts)

El preu de licitacié correspon a 22 edicions anuals de I'Informatiu per a un
periode de dos anys (un total de 44 edicions).

El preu de licitacid del servei d'edicid, publicitat i impressid es fixa en
61.671,28€ (IVA exclos). S'estableix un maxim de 60 punts per a la millor
oferta econdmica.

Les ofertes seran valorades amb la seguent férmula.

P = Pm x Bomax
Boi

Pm = Punts del criteri econdmic
Boi = oferta a valorar
Bomax = oferta més avantatjosa

Justificacio de la formula seleccionada: La seleccio de la férmula, per a
la valoracié de les ofertes economiques presentades, s’ha realitzat d’acord
amb un sistema lineal que reuneix els criteris de proporcionalitat necessaris
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per classificar, a partir d’un calcul senzill, 16gic i coherent, les ofertes, amb
el fi d’aconseguir la millor relacié qualitat preu.

En cas de baixa desproporcionada I'oferta econdmica seria valorada amb 0
punts.

Es consideraran valors anormals o desproporcionats aquells que:

Sera considerada desproporcionada o temeraria la baixa de [I'oferta
econOmica que:

- Si es presenta un licitador, sigui inferior al 25% del pressupost base de
licitacié

- Si es presenten dos licitadors, la oferta que sigui inferior en més de 20% a
I'altre oferta.

- Si es presenten tres licitadors, quan determinada o determinades ofertes
siguin inferiors al 10% de la mitja aritmética de les ofertes presentades. El
calcul de la mitja aritmética ho és de totes les proposicions presentades,
excepte la superior al 10% de la mitja, la qual restara exclosa a efectes de
calcul de la mitja. En qualsevol cas, en considerara desproporcionada la
baixa superior al 25%.

- Si es presenten quatre o més licitadors, quan determinada o
determinades ofertes son inferiors al 10% de la mitja aritmética de les
ofertes presentades. El calcul de la mitja aritmética ho és de totes les
proposicions presentades, excepte les superiors al 10% de la mitja, la qual
restara exclosa a efectes de calcul de la mitja.

- Quan una proposicidé es pugui considerar desproporcionada o anormal,
s’haura de donar audiéncia al licitador que I'hagi presentat perqué justifiqui
la valoracio de I'oferta i concreti les condicions de la mateixa.

a2) Preus unitaris per ampliacio de paginaci6 (25 punts)

Propostes d'ampliacié de la paginacié d'edicions puntuals amb una
puntuacié maxima de 25 punts. Per puntuals cal entendre la possibilitat
d’ampliaci6 de la paginacié fins a un maxim de 4 de les 22 edicions
previstes anualment.

a) Oferta economica del cost del preu unitari per edicié per ampliar 4
pagines (amb el corresponent percentatge de publicitat comercial)
Preu de sortida: 300€, puntuacié maxima de 10 punts.

b) Oferta econdmica del cost del preu unitari per edicié per ampliar 8
pagines (amb el corresponent percentatge de publicitat comercial)
Preu de sortida: 350€, puntuacié maxima de 15 punts.

El criteri i la formula a aplicar per puntuar aquest apartat a2 sera el mateix
que el que s’ha assenyalat i s’aplicara a I'apartat a1 que és la seguent:
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P = Pm x Bomax
Boi

a3) Preus unitaris per ampliacio per edicié extraordinaria (15 punts)
Oferta economica de preu unitari per cada edicié extraordinaria amb les
mateixes caracteristiques que l'edicié ordinaria, amb una puntuacio total
maxima de 15 punts:

Oferta economica del cost de I'edicid, publicitat i impressio. Preu de sortida:
1.401,62 euros (sense IVA), puntuacié maxima de 15 punts.

El criteri i la formula a aplicar per puntuar aquest apartat a3 sera el mateix
que el que s’ha assenyalat i s’aplicara a I'apartat a1 que és la seguent:

P = Pm x Bomax
Boi

b) Altres criteris automatics (115 punts)

b1) Publicitat (35 punts)
Per no ocupar la totalitat maxima del 25 per cent de I'espai fisic de les 32
pagines de la publicacié amb publicitat fins a un maxim de 35 punts

Aquest criteri es puntuara a rad de 7 punts per cada punt percentual de
reduccié de l'espai dedicat a publicitat, amb una reducci®é maxima que
correspongui al 20%. D'aquesta manera, el compromis d'ocupar el 24%
d'espai amb publicitat es puntuara amb 7 punts, el 23% amb 14 punts, el
22% amb 21 punts, el 21% amb 28 punts i el 20% amb 35 punts.

24% - 7 punts

23% - 14 punts
22% - 21 punts
21% - 28 punts
20% - 35 punts

b2) Altres publicacions municipals (40 punts)

Es valorara l'edicié i impressio d'altres publicacions municipals a cost zero
per a la Corporacié i altres millores directament relacionades amb
I'Informatiu amb un maxim de 40 punts

- Per la impressio6 gratuita de models de cartells (format A3, 100 exemplars
per model, a una cara i quatre tintes) Fins a un maxim de 4 anuals. 5 punts
per model de cartell fins a un maxim de 20 punts.
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1 cartell- 5 punts
2 cartells - 10 punts
3 cartells - 15 punts
4 cartells - 20 punts

- Per I'ampliacio del tiratge de la publicacié L'Informatiu a cost zero per a
I'Ajuntament, maxim 20 punts:

100 exemplars — 10 punts
200 exemplars — 20 punts

b3) Enquadernacions anuals (20 punts)

S'assignaran 20 punts a les empreses licitadores que es comprometin a
realitzar quatre exemplars d'enquadernacions anual (22 o 23 edicions l'any)
durant el termini de vigéncia d'aquest contracte.

b4) Pla de formacio (20 punts)

Per dissenyar i oferir una sessio de formacié de 6 hores al personal técnic
de I'Informatiu amb l'objectiu de descriure i transmetre els coneixements
necessaris per tal de gestionar qualsevol tasca o funcié descrita en les
caracteristiques del servei sol-licitat. La formacio ha de ser presencial i duta
a terme a I'edifici de la Unitat de Comunicacio.

c) Criteris automatics de caracter social (120)

c1) Per comptar amb més d'un 40% de dones relacionades amb
I’lexecucié del contracte (30 punts), amb l'objectiu d’eliminar les
desigualtats que encara existeixen entre 'home i la dona en el mercat
laboral; erradicar possibles discriminacions o desigualtats per raé de sexe;
impulsar una més amplia i millor ocupacié laboral de les dones; i promoure
la responsabilitat empresarial en matéria d’igualtat.

c2) Conciliacié Vida familiar i laboral (30 punts)

Aquesta és una condicié essencial d'aquest contracte i aqui es valoren les
mesures orientades a la conciliacié de la vida familiar i laboral. Les
empreses licitadores han de detallar les mesures aplicades al personal que
es dedicara o s’adscriura a aquest contracte mitjangant una declaracié
responsable. Per cadascuna d'elles es donaran 6 punts fins a un maxim de
30 punts:

- Flexibilitat horaria laboral

- Teletreball

- Realitzacié de formacio interna en horari laboral

- No establir reunions en temps de limits de descans

- Possibilitat d’ajornament o acumulacié de les vacances i flexibilitat en
gaudir-les
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c3) Per la contractacié indefinida de les persones treballadores
ocupades directament a I'execucioé del contracte (30 punts)

Es valorara com a garantia d'una execucié més eficient del contracte que
es licita, amb una ponderacid6 maxima de 30 punts, I'estabilitat laboral de
les persones que executaran el contracte.

Com el contracte preveu la possibilitat de subcontractacido del servei
d'impressio, es tindra en compte en aquest punt al personal dedicat a
I'edicié i el tancament de la publicitat per una banda, i a la persona
encarregada de gestionar i contractar la publicitat, per 'altra.

L'empresa declarara, respecte a cada persona, el nombre de dies treballats
amb I'empresa amb la mateixa modalitat de contracte de treball indefinit als
darrers 36 mesos anteriors a la data de finalitzacié del termini de
presentacio de proposicions.

L'empresa licitadora que, d'acord a la informacio que faciliti, sumi més dies
de contractacié estable de les persones treballadores referides
anteriorment, rebra la maxima puntuacio.

c4) Personal major 50 anys (30 punts)

Es valorara amb 30 punts les empreses licitadores que dediquin
directament a I'execucid del contracte almenys una persona major de 50
anys.

11.1.2 Criteris subjectes a judicis de valor (100 punts)

a) Millores al Pla d'execucié (100 punts)

Es valorara la presentacié de millores al Pla d'execuci6 obligatori detallat al
punt 5 del Plec técnic d'aquesta convocatdoria. Es valorara la qualitat
técnica del document entesa en els termes seguents:

1. La qualitat i precisio del cronograma presentat. (30 punts)

2. La qualitat en la transparencia documental (credencials personal, dades
economiques, dades laborals, etc.) (30 punts)

3. La presentacio d'exemples de publicitat avancada i de campanyes
publicitaries d'acord al calendari anual perpetuenc aixi com a qualsevol
proposta de reinversié en la millora del servei de publicitat o del producte.
(40 punts)

El Pla d’execuci6 haura de constar d’'un maxim de deu pagines, redactades
amb una tipografia Arial, cos 11, interliniat doble. Tot el que es redacti a
partir d’aquest nombre maxim de pagines no es valorara. Aquesta limitacio
no inclou 'annex.
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11.2. LOT 2

11.2.1. Criteris objectius (235 punts)
a) Preu (75)

a1) Licitacio (60)

a2) Edicié extraordinaria (15)

b) Altres criteris automatics (40)
b1) Altres publicacions municipals (40)

c) Criteris automatics de caracter social (120)
c1) Igualtat (30)

c2) Conciliacié (30)

c3) Contracte indefinit (30)

c4) Personal major 50 anys (30)

11.2.2 Criteris subjectes a judicis de valor (100 punts)
Total: 335

11.2.1 Criteris objectius o automatics (235 punts)

a) Preu (75 punts)

a1) Preu de licitacié (60 punts)

El preu de licitacié correspon a la distribucid de 22 edicions anuals de
I'Informatiu per a un periode de dos anys. (total 44 edicions).

El preu de licitacié del servei de distribucid es fixa en 37.593,16€ (IVA
exclos). S'estableix un maxim de 60 punts per a la millor oferta econdmica.

Les ofertes seran valorades amb la seguent férmula.
P = Pm x Bomax

Boi

Pm = Punts del criteri econdmic
Boi = oferta a valorar
Bomax = oferta més avantatjosa
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Justificacio de la formula seleccionada: La seleccio de la férmula, per a
la valoracié de les ofertes economiques presentades, s’ha realitzat d’acord
amb un sistema lineal que reuneix els criteris de proporcionalitat necessaris
per classificar, a partir d’un calcul senzill, 16gic i coherent, les ofertes, amb
el fi d’aconseguir la millor relacié qualitat preu.

En cas de baixa desproporcionada I'oferta econdmica seria valorada amb 0
punts.

Es consideraran valors anormals o desproporcionats aquells que:

Sera considerada desproporcionada o temeraria la baixa de [l'oferta
econdomica que:

- Si es presenta un licitador, sigui inferior al 25% del pressupost base de
licitacid

- Si es presenten dos licitadors, la oferta que sigui inferior en més de 20% a
I'altre oferta.

- Si es presenten tres licitadors, quan determinada o determinades ofertes
siguin inferiors al 10% de la mitja aritmética de les ofertes presentades. El
calcul de la mitja aritmética ho és de totes les proposicions presentades,
excepte la superior al 10% de la mitja, la qual restara exclosa a efectes de
calcul de la mitja. En qualsevol cas, en considerara desproporcionada la
baixa superior al 25%.

- Si es presenten quatre o més licitadors, quan determinada o
determinades ofertes son inferiors al 10% de la mitja aritmética de les
ofertes presentades. El calcul de la mitja aritmética ho és de totes les
proposicions presentades, excepte les superiors al 10% de la mitja, la qual
restara exclosa a efectes de calcul de la mitja.

- Quan una proposicié es pugui considerar desproporcionada o anormal,
s’haura de donar audiéencia al licitador que I'hagi presentat perqué justifiqui
la valoracio de I'oferta i concreti les condicions de la mateixa.

a2) Preus unitaris per distribucié d’edicié extraordinaria (15 punts)
Oferta econdmica de preu unitari per la distribucid extraordinaria d’'una
edici6 amb les mateixes caracteristiques que l'edicié ordinaria, amb una
puntuacio total maxima de 15 punts:

Oferta econdmica del cost de la distribucid. Preu de sortida: 854,39 euros
(sense IVA), puntuaciéo maxima de 15 punts.

El criteri i la formula a aplicar per puntuar aquest apartat a2 sera el mateix
que el que s’ha assenyalat i s’aplicara a I'apartat a1. Es la seguent:

P = Pm x Bomax
Boi
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b) Altres criteris automatics (40 punts)
b1) Altres publicacions municipals (40 punts)

Es valorara la distribucio d'altres publicacions municipals a cost zero per a
la Corporacid i altres millores directament relacionades amb ['Informatiu
amb un maxim de 40 punts

- Per la distribucié gratuita de models de cartells per equipaments
municipals i publics i punts indicats per la Unitat de Comunicacio (format
A3, 100 exemplars per model) Fins a un maxim de 4 anuals. 5 punts per
model de cartell fins a un maxim de 20 punts.

1 cartell- 5 punts
2 cartells - 10 punts
3 cartells - 15 punts
4 cartells - 20 punts

- Per la distribucio gratuita de flyers o diptics per equipaments municipals i
publics (entre 1.000 i 2.000 unitats en una vintena d’equipaments). Fins a
un maxim de 2 anuals. 10 punts per distribucié a un maxim de 20 punts.

1 flyer - 10 punts

2 flyers - 20 punts

c) Criteris automatics de caracter social (120)

c1) Per comptar amb més d'un 40% de dones als organs de direccié
(30 punts) amb l'objectiu d’eliminar les desigualtats que encara existeixen
entre 'hnome i la dona en el mercat laboral; erradicar possibles
discriminacions o desigualtats per ra¢ de sexe; impulsar una més amplia i
millor ocupacié laboral de les dones; i promoure la responsabilitat
empresarial en matéria d’igualtat.

c2) Conciliacié Vida familiar i laboral (30 punts)

Aquesta és una condicié essencial d'aquest contracte i aqui es valoren les
mesures orientades a la conciliacié de la vida familiar i laboral. Les
empreses licitadores han de detallar les mesures aplicades. Per cadascuna
d'elles es donaran 6 punts fins a un maxim de 30 punts:

- Flexibilitat horaria laboral

- Teletreball (en el cas del personal d’oficina)

- Realitzaci6 de formacio interna en horari laboral

- No establir reunions en temps de limits de descans

- Possibilitat d’ajornament o acumulacié de les vacances i flexibilitat en
gaudir-les
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c3) Per la contractacié indefinida de les persones treballadores
ocupades directament a I'execucioé del contracte (30 punts)

Es valorara com a garantia d'una execucié més eficient del contracte que
es licita, amb una ponderacid6 maxima de 30 punts, I'estabilitat laboral de
les persones que executaran el contracte.

L'empresa declarara, respecte a cada persona, el nombre de dies treballats
amb I'empresa amb la mateixa modalitat de contracte de treball indefinit als
darrers 36 mesos anteriors a la data de finalitzacié del termini de
presentacio de proposicions.

L'empresa licitadora que, d'acord a la informacié que faciliti, sumi més dies
de contractacié estable de les persones treballadores referides
anteriorment, rebra la maxima puntuacio.

c4) Personal major 50 anys (30 punts)
Es valorara amb 30 punts les empreses licitadores que dediquin a
I'execucié del contracte almenys una persona major de 50 anys.

11.1.2 Criteris subjectes a judicis de valor (100 punts)

a) Millores al Pla d'execucié (100 punts)

Es valorara la presentacié de millores al Pla d'execucié obligatori detallat al
punt 5 del Plec técnic d'aquesta convocatoria. Es valorara la qualitat
técnica del document entesa en els termes seguents:

1. La inclusié de mesures técniques i organitzatives i I'aportacié
d'instruments de seguiment i mecanismes de control adrecats a assegurar i
acreditar davant de I'Ajuntament la maxima eficiéncia de la qualitat
d'execucio6 dels treballs de distribucio de la publicacié (30 punts)

2. El grau de mapificacié en cartografia i excel i/o GIS de la distribucié. (30
punts)

3. La qualitat i precisié del cronograma presentat. (30 punts)

4. La qualitat en la transparéncia documental (credencials personal, dades
economiques, dades laborals, etc.) (10 punts)

El Pla d’execuci6 haura de constar d’'un maxim de deu pagines, redactades
amb una tipografia Arial, cos 11, interliniat doble. Tot el que es redacti a
partir d’aquest nombre maxim de pagines no es valorara. Aquesta limitacio
no inclou 'annex.

12. VARIANTS
Les empreses licitadores no podran presentar en les seves ofertes variants.
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13. GARANTIES

Ateses les caracteristiques del contracte no s’exigeix garantia provisional.
No obstant, I'empresa/es que resultin adjudicataries hauran de dipositar
una garantia definitiva equivalent al 5% del preu d’adjudicacio (IVA exclos).

14. DRETS | OBLIGACIONS DE LES PARTS
14.1 OBLIGACIONS DE L'ADJUDICATARI
A) Obligacions especifiques

LOT 1

1. Edicié i impressio de la publicacié
a) Dur a terme el tancament final de la publicacié en coordinacié amb la
redaccio de /'Informatiu.

b) La redaccio lliurara el document definitiu telematicament (amb els espais
en blanc de la publicitat comercial, obligacié de I'adjudicataria) en un pdf (o
diversos) d'alta qualitat. Generalment, el Servei de Comunicacio enviara el
pdf (o pdfs) abans de les 15 hores de la jornada prévia a la distribucio, tot i
que en casos excepcionals i d'acord a I'actualitat informativa podra enviar-
lo fins a les 21 hores de la jornada préevia a la distribucié. Aquesta opciod,
sempre que no sigui per causa major, es notificara amb una antelacio de
48 hores a I'empresa adjudicataria.

c¢) L'adjudicatari haura d'enviar a la redaccié el pdf definitiu, amb la
publicitat final inserida, abans de traslladar la publicacié a la rotativa, amb
l'objectiu de fer una ultima revisid, com a molt mitja hora més tard de la
rebuda del darrer pdf.

d) En aquesta darrera revisid, si la redaccié detecta alguna errada en el
contingut municipal, podra reenviar de nou la pagina/es afectadal/es per tal
de subsanar-la/es, sense cap tipus de cost addicional per a I'administracio.

e) Traslladar el document final fins a la rotativa i responsabilitzar-se de la
seva impressio.

f) L'empresa adjudicataria es compromet a facilitar el perfil de color
d'impremta a la redaccié per tal de poder inserir aquest perfil al document
que envia la redaccid i poder vetllar per la impressié correcta de la
publicacio.

d) En el cas del paper, I'empresa adjudicataria ha de garantir la qualitat del
mateix i assegurar les seves optimes condicions.
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h) L’empresa adjudicataria ha de garantir i assegurar la bona qualitat de la
impressié de la publicacio, amb una bona gestié del color, una impressié
sense fora de registre i un paper net com a tres dels eixos a tenir en
compte.

i) L'adjudicatari haura de responsabilitzar-se de les despeses econdmiques
que es puguin ocasionar a la Corporacié per l'incompliment de [I'horari
d'entrega establert, sempre i quan I'endarreriment no sigui causa imputable
a la redaccio de I'Informatiu.

j) L'adjudicatari haura d'enviar a la redaccio, com a molt tard a les 9 del
mati del dia de la distribucié de la publicacio, un arxiu pdf de la publicacié
amb la publicitat inserida a baixa resolucio (uns 3MB de mida d'arxiu) i amb
els textos sense rasteritzar per tal que sigui llegible per als lectors amb
discapacitat visual. El Servei de Comunicacié penjara aquest pdf i un fitxer
ISSU al web de la publicaci6 i quedara en arxiu al web de I'Ajuntament.

k) ElI Servei de Comunicacio fara arribar anualment a I'empresa
adjudicataria un calendari amb les dates de sortida de la publicaci6. Per
norma general, aquestes dates coincidiran sempre en divendres, a
excepcio que, per necessitats del servei o per altres esdeveniments, s'hagi
de modificar. En aquest cas, el Servei de Comunicacio avisara I'adjudicatari
amb antelacio suficient.

En cas que per necessitats del Servei de Comunicacié, calgués la
modificacié de dates de sortida d'alguna/es de les edicions anuals, el
Consistori ho podra fer i sense cap cost addicional per a I'Ajuntament
sempre i quan avisi amb un antelacié minima de tres dies laborables a la
data de sortida establerta inicialment, sempre que no sigui en casos de
forgca major quan aquest termini es podria reduir justificadament per part del
Consistori. La modificacio de dates de sortida pot afectar tant a sortir un o
dos dies abans o després, com a canviar de setmana la distribucié. En tot
cas, la distribucié sempre es faria de dilluns a dissabte, mai en diumenge.

) En cas que el Servei de Comunicacié decidis editar alguna edicio
extraordinaria o ampliar la paginacié en alguna edicié concreta, el Servei
comunicara aquest fet a I'empresa adjudicataria amb una antelacié minima
d'una setmana. L'empresa adjudicataria es comprometra a complir els
terminis de tancament, impressio, entrega i distribucid d'aquestes
publicacions, seguint els mateixos criteris previstos per a les edicions
anuals ordinaries.

m) L'empresa adjudicataria sera responsable d'enviar les edicions en la
forma i termini al Dipdsit Legal d'acord a alld que fixi la normativa en vigor.
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n) L'empresa adjudicataria enviara durant el mati del dilluns posterior a la
distribucié de cada edicié un informe al Servei de Comunicacio en el qual
detallara tot el procés que ha seguit la publicacio, des de la contractacié de
la publicitat fins al lliurament dels exemplars de I'Informatiu.

o) L'empresa adjudicataria nomenara una persona de referéncia i facilitara
el seu teléfon directe de contacte com a interlocutora directa amb el Servei
de Comunicacio per tal de poder-se adrecar en qualsevol moment amb ella
davant d'algun imprevist o situacié extraordinaria, imputable al Servei de
Comunicacio o a la mateixa empresa adjudicataria. No obstant, també
haura de lliurar al Servei de Comunicacié un llistat amb les dades de
contacte de les persones responsables dels diferents processos de la
produccio de la publicacid.

p) En cas que per causes no imputables a I'Ajuntament, la publicacié arribi
amb retard és obligacio de l'empresa adjudicataria avisar a la Unitat de
Comunicacio.

q) Per tal d’assegurar que el nombre d’exemplars impresos s’ajusta al
tiratge contractat, I'’Ajuntament estableix un avis de rebuda de la distribucio
a les 8 hores de la jornada de distribucié a la plaga del Treball. En cas que
I'empresa adjudicataria de la distribucio fes us de les instal-lacions de
I'empresa Municipal Mogoda Serveis, el punt d'inspeccié podria ser aquest
espai. L'empresa adjudicataria haura de certificar el nombre d’exemplars
tirats mitjangant un document valid emeés per I'empresa impressora i
aportar els exemplars en aquest punt per tal que la Unitat de Comunicacié
inspeccioni i verifiqui que el tiratge és el correcte. L’Ajuntament pot
modificar aquest horari i punt d’'inspeccio en funcié de les necessitats del
Servei i aixi ho notificara amb una antelaci6 de 24 hores a I'empresa
adjudicataria.

2. Publicitat

a) Gestionar en exclusiva la publicitat de la publicaci6. En total I'adjudicatari
podra destinar com a maxim el 25 per cent de l'espai fisic de les 32
pagines de la publicacié a la publicitat. El percentatge definitiu, sempre
menor al 25%, s'establira d'acord a l'oferta presentada per I'empresa
adjudicataria.

b) L'empresa adjudicataria haura de facilitar a la redaccioé de /'Informatiu i
pactar la distribucid dels espais publicitaris de ['Informatiu amb una
antelacié minima de set dies laborables a la distribucié de la publicacio.

c) L'Informatiu presenta diverses pagines amb espais de publicitat no
institucional fixa. L'empresa adjudicataria haura de cenyir-se en aquests
casos als espais establerts, que normalment son els seguents:
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Pagina 01: 10 moduls
Pagina 02: 40 moduls
Pagina 03: 10 moduls
Pagina 04: 10, 15 0 20 moduls
Pagina 06: 10 moduls
Pagina 07: 10 moduls
Pagina 08: 10 moduls
Pagina 09: 10 moduls
Pagina 31: 10 moduls

Tot i aquestes pagines fixes, '’Ajuntament pot decidir durant el termini de
vigéncia d’aquest contracte modificar la maqueta i canviar o modificar algun
d’aquests espais. Aquest fet s’avisara a I'adjudicatari amb una antelacié
d’'una setmana.

La pagina 5 i la contraportada de la publicaci6 no admeten publicitat
comercial i, per tant, no estaran disponibles per a I'adjudicatari.

En els casos que I'Ajuntament decideixi ocupar I'espai del plec central de la
publicacid per a monografics, I'empresa adjudicataria no podra inserir
publicitat en aquestes pagines, excepte en els casos que la redaccié indiqui
la possibilitat d'insercié. Quan I'Ajuntament ocupi el plec central avisara a
I'adjudicatari amb una antelacié d'una setmana.

L’adjudicatari pot distribuir la resta de modulacié publicitaria entre les
pagines restants de la publicacié, sempre amb el vistiplau del Servei de
Comunicacio.

L'empresa coordinara amb la redaccid la inclusio dels espais contractats.
En cas de discrepancia, la decisié que prevaldra sera la de la redaccio.

d) Els anuncis unicament podran inserir-se de la manera que determini
'Ajuntament de Santa Perpétua de Mogoda un cop feta I'adjudicacié. Els
anuncis han de respectar la graella mestra de la publicacié en la modulacié
de la publicitat. Les pagines senceres estan subdividides en 40 moduls, de
manera que els anuncis publicitaris s'han d'ajustar a aquesta modulacio.
Les formes i mides dels anuncis es pactaran amb la redaccio, sempre
respectant I'ordre i la composicioé de la maqueta.

e) Mitjangant la publicitat a I'Informatiu, s'activa el comerg de proximitat i,
per tant, l'empresa adjudicataria haura d'ocupar obligatoriament el
percentatge de l'espai destinat a aquest efecte en cada edicid. No obstant,
en cas de no arribar al percentatge pactat, el Servei de Comunicacié podra
ocupar gratuitament els espais no venuts o requerir a l'adjudicataria
I'ocupacio dels mateixos.
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f) Pel que fa als continguts dels anuncis, la publicitat sera preferiblement i
en la seva majoria (minim el 90%) d'empreses i establiments amb seu a
Santa Perpétua. No es podra inserir publicitat d'empreses i establiments
que no comptin amb la preceptiva autoritzacié municipal per a I'exercici de
la seva activitat, ni publicitat de contingut sexista, que afecti a la integritat
de les persones, de tabac, d'alcohol, contraria a les ordenances municipals
0 amb qualsevol altre contingut que disposi I'Ajuntament o vulneri qualsevol
tipus de legislacié. Tampoc es contempla la possibilitat d'inserir publicitat
de tipus politic, d'acord al Reglament d'accés a les publicacions municipals.

g) Els anuncis no poden contenir faltes d'ortografia i han de fer constar el
nom del municipi de manera correcta: Santa Perpétua de Mogoda.

h) Resta prohibit repetir anuncis idéntics a la mateixa edicio, a excepcio de
campanyes extraordinaries, degudament justificades al Servei de
Comunicacio, que haura de donar el vistiplau.

i) La publicitat s'haura d'identificar clarament de la resta de continguts i no
podra estar camuflada en reportatges, noticies o altres continguts amb
forma informativa.

j) El contingut dels anuncis sera responsabilitat de I'empresa adjudicataria,
qui vetllara pel compliment d'aquests preceptes i de la normativa que
correspongui.

k) Es obligacié de I'empresa adjudicataria encarregar-se de la captaci6 de
la clientela, la formalitzacié, cobrament i gestié dels contractes publicitaris.
L'adjudicataria contactara amb els anunciants, gestionara de forma
presencial la publicitat, dissenyara i confeccionara els anuncis i els inserira
al document final, a excepcié dels anuncis institucionals que elaborara i
inserira el Servei de Comunicacié.

L'empresa podra contactar i concertar visites amb els anunciants de forma
telefonica, perd haura de destinar almenys una persona a realitzar les
visites als comergos i clients del municipi de manera presencial.

1) La publicitat institucional que pugui inserir I'Ajuntament o els ens que en
depenen, no computaran en el percentatge estipulat a la formalitzacio del
contracte de l'espai fisic destinat a publicitat i tindra, en tot cas, caracter
gratuit.

m) En cas que el Servei de Comunicacié decidis editar alguna edicid
extraordinaria o ampliar la paginacié en alguna edicié concreta, I'empresa
adjudicataria mantindra les mateixes condicions pel que respecta a la
publicitat ja previstes per a les edicions anuals ordinaries. En cas que
I'ampliacié fos de paginat, s'entendra que es computa el percentatge de
publicitat estipulat a la formalitzacié del contracte.
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n) L'empresa adjudicataria sera la beneficiaria unica dels ingressos que
recapti amb la contractacio de la publicitat, si bé ha de notificar els preus a
I'Ajuntament.

Lot 2. Distribucio

a) La distribucié de I'Informatiu es dura a terme dins del terme municipal de
Santa Perpétua de Mogoda. La publicacié municipal haura de dipositar-se
a totes les busties domiciliaries i de comergos, de no haver-hi, per sota de
les portes d’entrada, pero en cap cas es podra deixar a terra. En el cas de
les busties domiciliaries, es dipositara només un exemplar per bustia.
(ANNEX 1 del Plec de prescripcions técniques)

L'Informatiu també s'haura de portar als equipaments publics (escoles,
centres civics, Granja Soldevila, equipaments esportius, biblioteca, casals
d’avis, Ajuntament i altres dependéncies municipals... etc.), a les oficines
de la CIM Vallées i a tots aquells espais que indiqui el Servei de
Comunicacio (ANNEX 2 del Plec de prescripcions técniques)

b) Dia i hora d'inici de la distribucio. L'Ajuntament posa a disposicié de
I'empresa adjudicataria la seu de l'empresa municipal Mogoda Serveis,
(situada al carrer del Mar del Carib, 9, al poligon industrial Torre del Rector)
per tal que descarregui els exemplars impresos préviament a la distribucio.
L'inici d'aquest servei ha de ser a les 8 hores dels divendres laborables,
d'acord al calendari establert per la Unitat de Comunicacié. En cas de
coincidir un divendres en dia festiu la recollida i posterior distribucié es fara
o bé el dia anterior o el posterior, segons informara la Unitat de
Comunicacié amb almenys una setmana d’antelacio. La distribucié s'haura
de finalitzar la mateixa jornada, excepte en casos de forca major i sempre
que la climatologia ho permeti. En tot cas, la distribucid mai es faria en
diumenge.

Si per necessitats del servei no fos possible poder fer I'entrega el divendres
que pertoqui, aquesta passaria a dur-se a terme I'endema, amb previ avis a
'adjudicatari de 48 hores d'antelacid, excepte en casos de forga major.
L’adjudicatari disposara del calendari anual de distribucié de la publicacié
que li fara entrega la Unitat de Comunicacié municipal, cada desembre.

c) El personal de distribucié de 'empresa adjudicataria o bé el d’aquella a
la qual subcontracti haura d’anar degudament identificat amb armilles en
les quals s’identifiqui I'escut de I'’Ajuntament i de 'empresa adjudicataria i
subcontractada, si és el cas. El personal també haura d’anar degudament
identificat amb una credencial on figuri el seu nom. En aquest sentit, el fet
que el personal de distribucio estigui identificat també amb I'escut municipal
no comporta en cap cas que sigui personal de I'Ajuntament.
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d) La distribuci6 es fara de la seguent forma: En primer lloc cal portar els
exemplars que assenyali la Unitat de Comunicacié municipal a l'edifici de
I'Ajuntament i lliurar-los a un dels agutzils de la recepci6. A continuacio,
I'adjudicatari iniciara la ruta amb el vistiplau de la Unitat de Comunicacio6 de
I'’Ajuntament.

e) En el cas dels edificis plurifamiliars, cal que la publicacio es dipositi en
cadascuna de les busties, evitant en tot moment deixar-la a sobre de les
mateixes.

f) En el cas de les busties de carrer destinades a la publicitat, només es
poden dipositar els exemplars per cada habitatge en cas que cap vei obri la
porta d’accés principal i caldra que el distribuidor ho faci constar a l'informe
de distribucié.

dg) En els habitatges unifamiliars, cal dipositar els exemplars a les busties
de carrer. En cas que no hi hagi una bustia, I'adjudicatari podra, d'acord
amb les caracteristiques de I'habitatge, deixar la publicacidé per sota de la
porta o sobre la reixa de I'habitatge.

h) Respecte als comergos del municipi, els exemplars es lliuraran en ma en
horari comercial preferentment.

i) Als equipaments municipals, caldra deixar el nombre d'exemplars que
indiqui la Unitat de Comunicacié i caldra que la persona que faci la
distribucié rebi un segell (o signatura) a l'albara de distribucié per tal de
certificar que s'ha passat per aquest punt.

j) Resta totalment prohibit deixar els exemplars fora dels llocs
expressament indicats.

k) En cas que per raons meteorologiques s’hagués de suspendre la
distribucid6 aquesta es reemprendra l'endema si les condicions
meteorologiques ho permeten. De no ser possible 'endema es pactara
amb la Unitat de Comunicacié la nova data que podra coincidir en dia
festiu.

1) El termini maxim de distribucié sera de les 8 hores fins les 20 h del
mateix dia de I'entrega dels exemplars. Aquest termini podra ser modificat
en cas que la publicacié arribi amb retard per causes de forgca major
sempre i quan en tingui coneixement d’aquest fet la Unitat de Comunicacio.

m) En cas que per causes no imputables a I'Ajuntament, la publicacié arribi
amb retard és obligacié de l'empresa adjudicataria avisar a la Unitat de
Comunicacio.
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n) Es obligacié de I'adjudicatari fer un seguiment de la distribucié i redactar
un informe cada edicié sobre les possibles incidéncies del servei com
poden ser queixes veinals sobre la distribucid, concretar que el nombre
d'exemplars impresos s'ajusten per cobrir les necessitats o qualsevol
incidéncia o aspecte relacionat amb el servei, que s’haura de lliurar al
Servei de Comunicacio el dilluns seguent a la distribuci6 com a molt tard.
També és obligacié de I'adjudicatari atendre les reclamacions que en
aquest sentit arribin per part de la ciutadania. Aquest informe sera
complementari al que fa referéncia I'apartat 'o' del punt 5.1 dels plecs
técnics d’aquesta convocatoria.

o) L’adjudicatari haura de disposar d’'un telefon mobil operatiu durant tot el
servei, gestionat per una persona que pugui donar informacié al Servei de
Comunicacio i resoldre les incidéncies que aquest detecti i que es puguin
produir durant tot el procés.

p) L’adjudicatari establira els controls precisos per comprovar que el
personal al seu carrec compleix de manera escrupolosa les seves
obligacions en relacié amb la forma de realitzar el servei, el tracte correcte
al veinat, necessitat d’identificar-se adequadament i explicar la finalitat dels
treballs, prohibicid d’utilitzar les visites per a altres finalitats, aixi com la
seva obligacio d’informar sobre les incidéncies que es presentin.

q) La Unitat de Comunicacié utilitzara els mitjans d'inspeccié i de control
que consideri adients per a la constatacio de la bona execucio dels treballs
encomanats. A més de linforme quinzenal, també podra demanar a
I'empresa els justificants que consideri necessaris per a la comprovacié de
la tasca realitzada.

r) La Unitat de Comunicacié elaborara un informe anual sobre el nombre
d’incidéncies detectades en la prestacido dels diferents serveis objecte
d'aquest contracte, aixi com la capacitat de resposta del contractista en
resoldre-les. Aquest informe sera tingut en compte a I'hora de plantejar-se
la prorroga dels present contracte.

B) Obligacions generals

a) Complir rigorosament amb les obligacions laborals, fiscals, socials, de
prevencio de riscos, de protecci6 mediambiental, d’igualtat d’oportunitats
entre homes i dones i de tota altra indole envers els empleats i empleades
que I'adjudicatari posi a disposicié del servei. En cap cas la realitzacié de
les activitats no suposara cap relaciéo laboral entre I'Ajuntament i el
col-lectiu de professionals contractats per 'empresa adjudicataria.

b) Sotmetre’s en tot moment a les ordres, observacions o indicacions que,
respecte del servei, dicti 'Ajuntament a través dels responsables técnics i
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establir i assistir a reunions peridodiques (mensuals o bimestrals) de
valoracio del servei.

c) L’adjudicatari haura de presentar trimestralment a [I'’Ajuntament els
certificats TC1 i TC2 on constin els treballadors i treballadores contractats
per aquest servei.

d) Comunicar per escrit al Servei de Comunicacioé de I'Ajuntament qualsevol
incidéncia que pugui lesionar, perjudicar o entorpir el servei prestat.

e) Els treballs que es desenvolupin per a la gestio de les diferents accions
a portar a terme s’han de regir per alld que vingui especificat en aquest
plec, en I'apartat corresponent i, en el seu defecte, han d’obtenir en tot
moment els vistiplau de I’Ajuntament.

f) Complir amb I'horari del servei acordat entre I'adjudicatari i I'Ajuntament.
g) Complir amb alld que estableix el conveni col-lectiu que sigui d’aplicacio.

h) L’adjudicatari sera responsable dels danys i perjudicis que la realitzacio
d’activitats poguessin ocasionar tant als usuaris com als béns municipals
quedant subjecte a indemnitzar els perjudicis produits en la prestacié del
servei. A aquests efectes, subscriura una polissa de responsabilitat civil per
un import minim de 600.000€ per cadascun dels lots.

i) Les empreses adjudicataries hauran de nomenar una persona
coordinadora técnica, integrada a la seva plantilla i amb poder suficient, a
través del qual es canalitzara totes les relacions derivades d’aquest
contracte amb I'’Ajuntament i de I'emissié dels informes obligatoris i aquells
que consideri el Consistori necessaris. El seu nomenament haura de ser
comunicat i acceptat per I'Ajuntament.

j) Qualsevol altre obligacié que estableixi la legislacié vigent.
C) Obligacions pel que fa als professionals contractats

a) Disposar dels professionals amb el perfil que es detallen al present plec.
Abans d'iniciar les accions s'haura d'enviar a I'Ajuntament (persona
responsable del contracte) els curriculums dels /de les professionals
seleccionats per poder valorar que els curriculums s'ajusten al perfil
professional exigit al present plec. Si el perfil professional no és el requerit,
I'adjudicatari haura de fer una nova proposta de professionals que
reuneixin les condicions requerides en el termini maxim d'una setmana.

b) Garantir les substitucions en cas de malaltia, permisos o abséncies

diverses per professionals del mateix perfil professional.
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c) L’Ajuntament es reserva el dret de revisar en qualsevol moment la
documentacio acreditativa del compliment per part de I'adjudicatari de les
obligacions fiscals i socials. L’adjudicatari presentara trimestralment, al
responsable del contracte el TC1 i el TC2 de la Seguretat Social on consti
tot el personal contractat.

14.2 DRETS | OBLIGACIONS DE L'AJUNTAMENT
A) Drets de I'Ajuntament

L'Ajuntament te les potestats seguents en relacioé a aquest contracte
de serveis:

a) Quan prevalgui l'interés public, pot ordenar modificacions del servei
prestat.

b) Modificar si correspon els indicadors de seguiment acordats a I' inici de la
prestacio del servei.

c) Exercir el control permanent de I'execucié del servei.

d) Efectuar les tasques de supervisio i seguiment del compliment del
contracte mitjangant el técnic/a responsable del contracte.

e) Sol-licitar a I'empresa adjudicataria els informes, documentacié o resultats
que consideri adients.

e) Qualsevol altre dret que estableixi la legislacio vigent.

B) L'Ajuntament s'obliga a:

a) Aportar els espais i el material mobiliari i d'infraestructura necessaris per
dur a terme satisfactoriament les tasques de treball intern, les activitats
programades i la coordinacio.

b) Encarregar-se de la difusio pels mitjans que consideri oportuns.

c) Facilitar les coordinacions amb els i les professionals de I’Ajuntament o
altres administracions sempre que es consideri oportu.

d) Abonar al contractista el preu adjudicat establert quan s'acompleixi amb
el servei contractat.

15. CONDICIONS ESPECIALS D’EXECUCIO DEL CONTRACTE

Son condicions especials d’execucid aquelles que es consideren
necessaries i substancials per I'acompliment de I'objecte del contracte i el
seu incompliment pot comportar la resolucié del contracte.

En la present licitacié es consideren condicions especials d’execucio del
contracte el compliment de totes i cadascuna de les obligacions
especifiques detallades en el punt 14.1 d'aquest informe.
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16. MODIFICACIONS DEL CONTRACTE

Un cop perfeccionat el contracte, I'drgan de contractaci®6 només podra
modificar el contracte, si concorren les circumstancies establertes a l'art.
205 de la Llei 9/2017 de 9 de novembre de 2017.

S’ha tingut en compte en el valor estimat un possible 20% de I'import inicial
del contracte per un probable increment del preu del paper o altres
materials i per possibles edicions o ampliacions de paginacid no
contemplades en pressupost base ni en les millores.

També es podra modificar el contracte sense cost afegit per a I'Ajuntament
si aquest considera necessari modificar la maqueta o canviar o modificar
algun dels espais fixos de publicitat, especificats en el punt 14.1.A) numero
2 lletra c) d'aquest document.

Com també recullen aquests plecs, a més de les 22 anuals, I'Ajuntament
pot decidir editar edicions extraordinaries de I'Informatiu.

17. REVISIO DE PREUS

L’adjudicatari no té dret a la revisio de preus, ateses les caracteristiques i
durada del contracte.

18. REGIM DE PAGAMENT

El servei es pagara per edicié impresa (lot 1) i distribuida (lot 2), de manera
que les adjudicataries hauran de presentar factura relativa a la edicio i
impressié (IVA 4%) i factura de distribucié (IVA 21%)

19. REGIM DE PENALITATS

19.1. Les penalitats en que pugui incorrer I'adjudicatari en el compliment de
I'objecte del contracte es qualificaran de molt greus, greus i lleus.

A). Incompliments molt greus:

- L'incompliment de les condicions especials d’execucié del contracte en
aquestplec, les quals també poden comportar la resolucié del contracte.

- Les actuacions que, per accié o omissid, generin riscos greus sobre el
medi ambient d’acord amb la legislacié vigent.

- La prestaci6 manifestament defectuosa o irregular del servei, amb
incompliment de les condicions establertes.
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- L'incompliment de les obligacions laborals i de Seguretat Social amb el seu
personal.

- La cessio, sotsarrendament o traspas, total o parcial, del contracte, o
cessament de la prestaci6 del servei sense que concorrin les
circumstancies legals que la legitimin.

- La desobediéncia reiterada, més de dues vegades, a les ordres escrites
de I'Ajuntament, relatives a I'execucié del contracte.

- La no utilitzacio dels mitjans humans i/o técnics ofertats.

- L'omissio del pagament de la polissa de 'asseguranga de responsabilitat
civil.

- Reiteracié en la comissié de faltes greus.

B) Incompliments greus:

- Tractes incorrectes amb les persones usuaries.

- L'incompliment de les prescripcions municipals sobre comunicacié de
les prestacions.

- Incompliment d'acords o decisions de I'Ajuntament sobre variacions
de detall que no impliquin despeses per a I'empresa adjudicataria.

- Irregularitats inadmissibles en la prestacié del servei, d'acord amb les
condicions fixades en el present Plec de condicions.

- La sistematica prestacio defectuosa o irregular del servei.

- El fet de no estar al corrent del compliment de les obligacions
tributaries i de Seguretat Social.

- L’incompliment molt greu de les obligacions derivades de la
normativa general sobre prevencio de riscos laborals

- Incompliment dels terminis previstos en el plec de condicions per a la
realitzacié del servei

- Facturacio incorrecta.

- Reiteracio en la comissio de faltes lleus.

C). Tindran caracter d'incompliments lleus tots els altres no previstos
anteriorment i que infringeixin d'alguna manera les condicions establertes
en el Plec de condicions, sempre que siguin en perjudici lleu del servei.

19.2. Penalitats.
Les penalitats que li seran imposades al contractista per la comissié
d’aquestes faltes son les seguents:

Per incompliments lleus una penalitat equivalent a un 5% com a maxim
del preu d’adjudicacié per a cada penalitat d’aquesta tipologia.

Per incompliments greus una penalitat equivalent a un 6% com a maxim
del preu d’adjudicacié per cada penalitat d’aquesta tipologia.
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Per incompliments greus una penalitat equivalent a un 50% com a maxim
del preu d’adjudicacio. La imposiciéo d’'una penalitat d’aquesta tipologia es
incompatible amb la imposicié d’altres penalitats amb independéncia de la
tipologia que sigui.

El termini per a imposar la corresponent penalitat o sancié contractual
sera de tres mesos a comptar des de la data d’incoacié del corresponent
expedient.

20. TERMINI DE GARANTIA
No s'estableix termini de garantia.

21. CESSIO DEL CONTRACTE
Ateses les caracteristiques del contracte no es permet la seva cessié.

22. SUBCONTRACTACIO
L'empresa adjudicataria haura de prestar de forma directa el servei, amb
les excepcions que es detallen a continuacio i salvat de l'autoritzacio
expressa de |'Ajuntament.

Les empreses adjudicataries, no obstant, seran les uniques responsables
de la gestid del servei davant 'administracié i hauran de detallar la part del
contracte que preveuen subcontractar i assegurar el compliment dels
requisits que s'estableixen en aquest plec per a la solvéncia empresarial.
En cas que ja conegui quina empresal/es subcontractara, la detallara.

Els contractistes s’obliga a exigir als subcontractistes que els salaris del
personal subcontractat s’ajustin al Conveni col-lectiu del sector que
correspongui.

En el cas del lot 1, es permet la subcontractacido de la impressio de la
publicacid. L’'Informatiu s’imprimeix en rotativa, maquinaria que suposa una
gran infraestructura que requereix alhora d’'uns serveis molt especialitzats.
La subcontractacié no podra excedir del 50% de I'import total ofertat pel
total del lot 1

Pel que fa al lot 2, es permet la subcontractacié dels treballs de distribucio
en situacions degudament justificades a I'administracié i mai podra excedir
el 20% dels treballs anuals.
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23. POLISSA DE RESPONSABILITAT CIVIL

L'adjudicataria/es hauran de disposar d'un polissa de responsabilitat civil
per un import minim de 600.000€ en cada lot.

24. LLOC DE PRESTACIO/LLIURAMENT DELS SERVEIS A LICITAR

LOT 1

La prestacié dels serveis és el municipi de Santa Perpetua de Mogoda.
L’empresa adjudicataria haura de transportar el producte final imprés al
punt de municipi que determini la Unitat de Comunicacié per tal que
'empresa adjudicataria de la distribucié pugui iniciar la seva tasca, d’acord
als horaris previstos en aquest informe.

L'Ajuntament posa a disposicid de I'empresa adjudicataria les actuals
dependéncies de I'empresa municipal Mogoda Serveis, situades al carrer
del Mar del Carib, numero 9, del poligon industrial Torre del Rector
(excepte en els casos que la Unitat de Comunicacié determini un lloc
diferent per necessitats del servei o per motius de meteorologia) per tal que
I'empresa pugui portar alla els exemplars impresos, préviament a la
distribucié dels mateixos.

LOT 2

El lloc fixat per al lliurament final dels treballs objecte del contracte son
totes les busties, comergos i equipaments municipals i publics de Santa
Perpétua de Mogoda, tal i com es defineix als Annexos 1 i 2 al plec de
prescripcions técniques.

L’empresa adjudicataria recollira els exemplars impresos on determini la
Unitat de Comunicacio.

25. RESPONSABLE DEL CONTRACTE
Es determina que el tecnic/a municipal responsable del contracte és la
persona que ocupa el lloc de treball de Cap de la Unitat de Comunicacio.

26. SISTEMA DE DETERMINACIO DEL PREU DEL CONTRACTE

El preu del contracte s’ha determinat en base a una combinacié de preus
referits a components de la prestacid, preus referits a unitats d’execucié o
de temps i a I'aplicacié d’honoraris professionals segons tarifa.
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27. TERMINI DE RECEPCIO DEL LES PRESTACIONS DEL
CONTRACTE

La publicacié es distribuira cada quinze dies, d'acord a les 22 edicions
anuals i al calendari pactat anualment amb el Servei de Comunicacié.

El termini especial de recepcié sera de com a maxim les disset hores
posteriors a I'enviament definitiu i la confirmacié del document per part del
Servei de Comunicacié. La norma general sera la validacié per part del
Servei com a molt tard a les 15 hores dels dijous de tancament establerts al
calendari, de manera que la recepcid sera l'endema divendres, a les 8
hores.

A la recepcid de les prestacions del contracte hi haura present un
funcionari/a del Departament d’Intervencié que actuara per delegacié de
I'Interventor Municipal.

28. INFORMACIO SOBRE LES CONDICIONS DE SUBROGACIO EN
CONTRACTES DE TREBALL

No procedeix la subrogacié de personal. S’annexa document.

Santa Perpétua de Mogoda, a 3 de juny de 2024
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