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INFORME DE NECESSITATS EN RELACIÓ AL SERVEI DE MENTORIA
SOCIOEDUCATIVA  DEL PLA EDUCATIU D’ENTORN (PEE) DE REUS

MEMÒRIA JUSTIFICATIVA DEL CONTRACTE-NECESSITAT

El  PEE  de  Reus  és  un  programa  acordat  entre  el  Departament  d’Educació  de  la
Generalitat  i  l’Ajuntament  a  través  de  convenis  plurianuals.  Cada  curs  escolar  el
Departament d’Educació destina una quantitat econòmica per al finançament de les
actuacions del PEE per aquell curs, que es materialitzarà a partir del curs 2023-24 a
través de la publicació d’una Resolució. 

Amb la finalitat de pal·liar les desigualtats, el Departament d’Educació ha continuant
mantenint les aportacions als ens locals a través dels Plans de Millora d’Oportunitats
Educatives (PMOE) i els Programes de cooperació territorial per a l’orientació, l’avenç i
l’enriquiment educatiu PROA+, aprovats per la seva banda pel Ministeri d’Educació i
Formació Professional i que es planteja amb caràcter plurianual, 2021-2024. Aquest té
com  a  eix  fonamental  el  reforç  institucional  de  la  capacitat  de  transformació  i
formativa dels centres que presenten una complexitat educativa més gran, amb la
finalitat  de  reduir  l’absentisme  escolar  i  millorar  l’èxit  educatiu  de  tot  l’alumnat,
especialment del més vulnerable. 

En data 28 de juliol de 2023 s’ha aprovat en Junta de Govern Local el nou conveni de
col·laboració  entre  el  Departament  d’Educació  de  la  Generalitat  de  Catalunya  i
l’ajuntament de Reus per al PEE. 

Segons l’Acord de govern GOV/91/2023 de data 18 d’abril de 2023 s’informa que per
cada curs escolar el Departament d’Educació destinarà una quantitat econòmica per
al  finançament  de  les  actuacions  del  PEE,  que  es  materialitzaran  a  través  d’una
Resolució.

En  la  RESOLUCIÓ  EDU/1854/2024,  de  27  de  maig,  s'estableix  el  Pla  de  millora
d'oportunitats educatives (PMOE) per al període 2024-2028, en el marc de les mesures
adoptades  pel  Departament  d'Educació  destinades  a  l'alumnat  en  situació  de
vulnerabilitat socioeconòmica i socioeducativa del Servei d'Educació de Catalunya, al
qual s'integra el Programa del Ministeri d'Educació i Formació Professional i Esports de
cooperació territorial per a l'orientació, l'avenç i l'enriquiment educatiu PROA+.

El 12 de juliol de 2024 en sessió de la Comissió Representativa Institucional es va
aprovar la 1a proposta del Pla d’actuacions del PEE per curs 2024-2025 entre les quals
es  contemplen  les  actuacions  finançades  segons  el  Quart  punt  de  l’annex  de
l’esmentat Acord de govern:

«Mòdul 1. Dotació ordinària dels PEE.» [...]
«Mòdul  3.  Tallers de suport  i  acompanyament educatiu i  diversificats,  Oportunitats
educatives més enllà de l’escola, i Mentoria socioeducativa.»
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En  el  cas  que  ens  ocupa,  esdevé  necessari  contractar  el  servei  de  mentoria
socioeducativa adreçat als infants i joves del municipi de Reus. El finançament dels
contractes provindrà íntegrament de la Resolució del Departament d’Educació de la
Generalitat de Catalunya. 

INFORME D’INSUFICIÈNCIA DE MITJANS (SERVEIS)

L'equip humà de la Regidoria d’Educació no disposa dels recursos humans necessaris
per poder realitzar aquest servei degut a les característiques i requisits que implica el
contracte de professionals o empreses amb els coneixements específics per executar
el  servei.  Es  justifica  la  necessitat  d'externalitzar  el  servei  per  la  impossibilitat
d'executar-lo amb mitjans propis.

CONSULTES PRELIMINARS DEL MERCAT

No s’han realitzat.

RESPONSABLE DEL CONTRACTE

Correspon a la Corporació vetllar pel correcte funcionament del servei que presta i, per
aquesta  raó,  exercirà  les  facultats  de  comprovació  i  vigilància  en  l'execució  del
contracte per part del  contractista,  i,  a tal  efecte,  nomena com a responsable del
contracte la persona que ocupi el lloc de treball Tècnic d’educació a qui se li encomani
formalment  la  responsabilitat.  Exercirà  les  potestats  esmentades  mitjançant  les
verificacions corresponents.

La responsable del contracte serà la tècnica d’educació de la Regidoria d’Educació,
Sílvia Parés Ribé.

OBJECTE

L'objecte  és  la  contractació  del  servei  de  mentoria  socioeducativa,  adreçat  a  15
infants  en  situació  de  vulnerabilitat  socioeducativa,  que  es  programa  des  de  la
Regidoria d’Educació a través del Pla Educatiu d’Entorn de Reus. 

Les activitats es desenvoluparan principalment en els espais escollits per l’empresa
adjudicatària i  en els espais escollits  pels voluntaris mentors sota la supervisió de
l’empresa adjudicatària.    
 

LOTS

No  s’escau  la  divisió  en  lots  ja  que  el  servei  ha  de  ser  proporcionat  pel  mateix
contractista perquè  la mateixa empresa hauria de ser la responsable de contactar
amb les escoles i instituts, proposar un calendari i coordinar les parelles de mentoria
socioeducativa.
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CODI CPV (Vocabulari comú de contractes públics)

Codificació  segons  nomenclatura  CPV  2008  (aprovada  Reglament  213/2008  de  la
Comissió Europea): 80000000-4 Serveis d'ensenyament i formació.
Serveis inclosos en l'Annex IV de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del
Sector Públic.
                                                                                     
PLEC DE PRESCRIPCIONS TÈCNIQUES PARTICULARS

El Plec de Prescripcions Tècniques Particulars s’adjunta com a document annex a 
aquest informe.

FINALITAT DEL TRACTAMENT DE DADES DE CARÀCTER PERSONAL

Com sigui que la realització dels treballs relatius a l’objecte del contracte suposa el
tractament de dades de caràcter personal, de persones identificades o identificables,
per part de l’adjudicatari, es relacionen a continuació els seus deures i obligacions en
relació amb el tractament de les dades, tal i  com es preveu a la normativa vigent
sobre protecció de dades.

- Finalitat de l’encàrrec del tractament

Mitjançant aquestes clàusules s’habilita la contractista, encarregada del tractament,
per tractar per compte de l’Ajuntament de Reus responsable del tractament, les dades
de caràcter personal necessària per prestar el servei de  mentoria socioeducativa el
curs escolar 24-25.
El  tractament  consistirà  en:  acarament,  conservació,  consulta,  comunicació,
comunicació per transmissió, extracció, limitació, modificació, organització, recollida i
utilització.
Aquesta obligació es considera essencial. 

- Identificació de la informació afectada

Per executar les prestacions derivades del compliment de l’objecte d’aquest encàrrec,
l’Ajuntament  de  Reus,  responsable  del  tractament,  posa  a  disposició  la  cessió  o
comunicació  i/o  la  recollida  per  la  contractista,  encarregada  del  tractament,  la
informació que es descriu a continuació:

-   Dades  personals  de  l’alumnat  participant  en  el  servei  que  proporcionaran
directament els centres educatius participants al programa.
- Documents d’autoritzacions dels tutors legals ja que l’alumnat serà menor d’edat

A tal  efecte,  la  formalització  del  contracte  comportarà  la  cessió  o  comunicació  al
contractista de les dades de caràcter personal següents: noms i cognoms dels menors
i  els  progenitors/tutors,  en  els  casos  que  correspongui,  telèfon  de  contacte  dels
progenitors/tutors, adreces i telèfons de contacte dels progenitors/tutors, necessitats
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específiques  d’atenció  per  condicions  dels  participants  com  ara:  necessitats
educatives especials, etc.

- Durada
Un  vegada  finalitzat  el  contracte,  l’encarregada  del  tractament  ha  de  retornar  al
responsable les dades personals i suprimir qualsevol còpia que estigui en el seu poder.

DURADA

La durada màxima del contracte serà des de la formalització del contracte fins a 10
mesos,  però  sempre  prevaldrà  la  durada  segons  els  terminis  de  justificació  del
finançament publicades en la Resolució de la Generalitat.

La  previsió  és  que  la  fase  preparatòria  de  les  activitats  comencin  a  partir  de  la
formalització  dels  contractes,  i  que  la  fase  d’execució  del  servei  de  mentoria
socioeducativa s’inicii el mes d’octubre de 2024 i fins al 28 de juny de 2025. La data
màxima de finalització del contracte vindrà determinada pels calendaris de justificació
segons la Resolució.
                                                                                             
                                               
SUBROGACIÓ EN CONTRACTES DE TREBALL

No procedeix.

FINANÇAMENT 

El finançament dels contractes provindrà íntegrament del conveni del Pla Educatiu
d’Entorn 2023-2027, aprovat per Junta de Govern Local de data 28/07/23,  i segons
l’establert en la Resolució corresponent publicada per al curs escolar 2024-25.

L’Acord de govern GOV/91/2023 de data 18 d’abril de 2023 informa en el punt Quart
de l’annex que:
« S'estableix el finançament dels PEE a càrrec del departament competent en matèria
d'educació,  condicionat  a  la  disponibilitat  pressupostària,  en  funció  dels  mòduls
econòmics següents:

Mòdul 1. Dotació ordinària dels PEE
1. S'estableix una dotació ordinària mínima de 3.000 € per a cada PEE
2. Per als PEE amb 40 o més grups d'ESO, la dotació serà de 5.000 €
3. Per als municipis que tenen més d'un PEE, dotació màxima de 30.000 €

Mòdul 2. Recursos tècnics per reforçar el lideratge tècnic i la dinamització de
l'educació en l'àmbit comunitari
Dotació:
A- Dotació econòmica per disposar de recursos tècnics per reforçar el lideratge tècnic i
la dinamització de l'educació i l'orientació en l'àmbit comunitari > 27.000 €
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B-  Dotació  econòmica  per  disposar  de  recursos  tècnics  per  prevenir  l'absentisme
escolar > 15.000€       

Mòdul  3.  Tallers  de  suport  i  acompanyament  educatiu  i  diversificats  -
Oportunitats educatives més enllà de l'escola – Mentoria socioeducativa 

S'estableix una dotació per a cada PEE en funció de l'interval en què se situï el valor
obtingut en aplicació de la fórmula següent:

 

NC centre: nivell de complexitat del centre
Σ: sumatori total dels centres dels PEE   [.....]

Mòdul 4. En cas d'existència de disponibilitat pressupostària un cop aplicats
els mòduls 1 i 2, aquesta s'assignaria de manera addicional a la dotació establerta en
el mòdul 1 per al criteri de distribució 1 i 2 i de manera proporcional a tots els que
compleixin aquests criteris.»

El servei educatiu de mentoria està inclòs en el mòdul econòmic 3:  Tallers de suport i
acompanyament  educatiu  i  diversificats;  Oportunitats  educatives  més  enllà  de
l'escola; i Mentoria socioeducativa.

El període d’execució de les accions del PEE finançades són per al curs 2024-2025 i cal
que els ens locals en justifiquin la despesa abans del 15 d’octubre de 2025, tot i que
prevaldrà el calendari que la resolució estableixi.

La distribució de la despesa corresponent anirà a càrrec als pressupostos i partides
següents:

En el supòsit que les empreses adjudicatàries obtinguin algun tipus de finançament
aliè pels treballs objecte d’aquest procediment caldrà que ho informin a l’Ajuntament.

                                                                                
PRESSUPOST BASE DE LICITACIÓ

El pressupost base de licitació, que determina el límit màxim de despesa al qual es
compromet  l'Ajuntament  és  de  10.725  euros (exempt  d’IVA)  segons  la  següent
distribució:

Mentoria socioeducativa

Parelles previstes Preu  parella Total 

15 715 €  10.725€  

Partida Import 
30919-32695-22799 Educació-Pla Educatiu Entorn-Treballs empreses 10725
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Les  activitats  que  es  desenvoluparan  amb motiu  del  present  contracte  es  troben
exemptes d’IVA per tenir la qualificació de servei educatiu a l'empara del previst a
l'article 20.1.8.a) de la Llei 37/1992 de l'IVA  de 28 de desembre, de l’Impost sobre el
Valor Afegit. 

S’estableix un preu màxim de 715 euros per parella d’un mentor i un infant, import
que s’obté prenent com a referència els criteris econòmics establerts pel curs 2023-
2024 pel Departament d’Educació de la Generalitat.

L’oferta econòmica es realitzarà en base a aquesta xifra màxima a partir de la qual els
licitadors hauran d’igualar o disminuir en la seva oferta. 

El desglossament per elaborar el pressupost és el següent:

                                                                                                                                         
Dins del  preu ofert  cal  incloure totes les  despeses directes que serien el  material
fungible i  didàctic i  el  cost del personal que implementi  el  projecte i  les despeses
generals  necessàries  per  a  la  correcta  realització  del  contracte:  formació,
Assegurances RC, Assegurances d’Accidents i les despeses indirectes d’empresa del
contractista,  el  seu  benefici  industrial  i  tota  mena  d’arbitris,  honoraris,  despeses
d’autoritzacions i llicències, i tributs que s’originin per motiu del contracte (excepte
l’IVA). 

Les assegurances cobriran les diferents responsabilitats des de l’inici de la prestació
dels servei fins a l’extinció del contracte, incloent com a assegurats els alumnes, el
seu personal i qualsevol persona o entitat que intervingui en el servei.

                                                             
VALOR ESTIMAT 

D’acord amb l’article 101 de la LCSP, el valor estimat del contracte es fixa en  10.725
euros (exempt d’IVA). 

No es preveuen modificacions. 

REVISIÓ DE PREUS

No procedeix de conformitat amb l'article 103.2 de la LCSP. 

PROCEDIMENT D’ADJUDICACIÓ

Obert simplificat sumari, per raó de la quantia.

costos directes costos indirectes

preu parella material instal·lacions Total 
Mentoria 400 532,00 558,60 39,09 0,00 89,38 27,93 715,00

preu parella 
+ss

formació i 
absentisme 
(5%)

despeses 
generals 
(16%)

benefici 
industrial 
(6%)
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És un servei inclòs a l’ANNEX IV de la LCSP, amb adjudicació a l’oferta econòmicament
més avantatjosa,  que serà  la  que ofereixi  una millor  relació  qualitat-preu,  que no
necessàriament coincideix amb la que presenta un preu més baix, sinó que tindrà en
compte criteris de qualitat, a l’empara de l’article 116.4.a) i l'article 131 de la LCSP.

TRAMITACIÓ

Ordinària.

CONTRACTE RESERVAT

L’objecte d’aquest contracte no està previst a la relació de serveis detallada a l’Annex 
VI de la LCSP, als quals es refereix la disposició addicional 4a de la mateixa Llei. 

SOLVÈNCIA ECONÒMICA I FINANCERA  

D’acord  amb  l’article  159.6  b)  de  la  LCSP  s’eximeix  als  licitadors  d’acreditar
documentalment la  solvència tècnica o professional, tanmateix els licitadors hauran
de complir les següents condicions:

- Volum anual de negocis, dels tres últims exercicis conclosos. Almenys en una de les
tres anualitats, el volum anual de negocis haurà de ser igual o superior a una vegada i
mitja el valor estimat del contracte.

SOLVÈNCIA TÈCNICA O PROFESSIONAL 

D’acord  amb  l’article  159.6  b)  de  la  LCSP  s’eximeix  als  licitadors  d’acreditar
documentalment la solvència tècnica o professional, tanmateix els licitadors hauran
de complir les següents condicions:

- Els licitadors caldrà que hagin realitzat un mínim de 2 serveis o projectes on s’hagi
participat,  que siguin assimilables amb l’objecte de la present licitació.

De conformitat amb el que disposa l’article 90.4 de la LCSP, les empreses de nova
creació,  és  a  dir,  empreses  amb  una  antiguitat  inferior  a  5  anys,  no  caldrà  que
compleixin el requisit de l’execució d’un determinat nombre de serveis, sinó hauran de
complir amb un o varis mitjans establerts en l’article 90.1 lletres b) a i).

Adscripció de mitjans materials i personals 

Materials:

L’empresa adjudicatària aportarà els recursos materials necessaris per a 
l’acompliment del contracte. 

Personals:
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L’adjudicatari  es  compromet  a  adscriure  a  l’execució  del  contracte  el  següent
professional, que acrediti formació i experiència professional:
                          
Un/a coordinador/a amb la següent formació i experiència:

-  Grau  universitari  relacionat  amb  els  camps  de  l’educació,  la  sociologia,  les
humanitats, i la psicologia. Caldrà aportar la titulació corresponent. 
-   Certificat del nivell C1 de català, aportant l’acreditació corresponent. 
-   Experiència  professional  de  com  a  mínim  1  any  en  l’àmbit  de  la  mentoria
socioeducativa,  que  cal  acreditar  amb  un  certificat  o  certificats  de  l’ocupador  o
ocupadors en el qual s’indiquin les hores totals destinades i les tasques realitzades i el
certificat de vida laboral.

S'entén per experiència professional aquella desenvolupada en el marc d'una relació
laboral  legalment  establerta.  No  s'entendrà  com  a  experiència  professional  les
activitats realitzades de forma voluntària o els períodes de pràctiques formatives.

Les  empreses  licitadores  han  d’aportar  la  documentació  que  acredita  la  seva
formació/experiència amb l’oferta, en cas contrari serà exclosa de la licitació.
               
La llengua que s’haurà d’emprar en tot moment és el català. 

CLASSIFICACIÓ  

No exigible.

VARIANTS 

No procedeix.

CRITERIS D’ADJUDICACIÓ 

Criteris de valoració de les ofertes:

-  En  tractar-se  d’un  procediment  obert  súper  simplificat,  seran  únicament  criteris
d'adjudicació, els criteris avaluables mitjançant l'aplicació de fórmules que es detallen
tot  seguit.  La  millor  relació  preu-qualitat  es  determinarà  tenint  en  compte  una
pluralitat de criteris d'adjudicació, que es detallen a continuació, i tenint en compte les
especialitats previstes a l'article 145.4 de la LCSP pel que fa als contractes de serveis
de l'Annex IV:

1. Proposta econòmica (fins a 49 punts)

S’atorgarà la màxima puntuació al licitador que formuli el preu més baix sense excedir
del pressupost de licitació i a la resta de licitadors de forma proporcional.
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El càlcul es realitzarà d’acord amb la següent fórmula:
                          
                (A – Nn) x P
Punts = ----------------------
                   (A – B) 

A = Pressupost base de licitació
B = Oferta econòmica més baixa en relació al pressupost base de licitació
P = Puntuació màxima (49 punts)
Nn = Oferta econòmica concreta de cada licitador

2. Criteris qualitatius avaluables automàticament. (fins a 51 punts)

2.1.   L’empresa o entitat licitadora que executi  el  servei  pertany a una xarxa de
segon nivell de voluntariat i mentoria social, i disposa d’un segell de qualitat
en  la  intervenció  social, la  qual  cosa  és  indicativa  de  la  professionalització  i
expertesa de l’entitat licitadora, fins a 12 punts:

- 12 punts si l’empresa forma part de la Xarxa o Coordinadora de mentoria i a més a
més té el certificat de qualitat que aquestes plataformes concedeixen. 

- 6 punts si l’empresa forma part de la Xarxa o Coordinadora de mentoria social. 

Les empreses hauran de presentar un certificat de la secretaria de la Xarxa en qüestió
o  Plataforma  Coordinadora  d’entitats  de  mentoria  social,  que  acrediti  que  en
l’actualitat en formen part.

2.2 El professional adscrit al servei (coordinador)  té una formació en Gestió de
Projectes de mentoria social o cursos d’aprofundiment en la mentoria social
organitzada per la Coordinadora de mentoria social, realitzats en els darrers
5 anys, fins a 12 punts

- 12 punts per cada formació d'una durada de 30h o superior.

- 8 punts per cada formació d'una durada de 20 h a 29 h.

- 4 punts per cada formació d'una durada de 10h a 19h.

Les empreses hauran de presentar un certificat de la secretaria de la Xarxa en qüestió
o  Plataforma  Coordinadora  d’entitats  de  mentoria  social  que  acrediti  que  el
professional ha realitzat la formació en matèria de mentoria social i amb indicació de
les hores de durada de la mateixa.

2.3 Experiència professional addicional del coordinador. Fins a 27 punts. 

El pes significatiu en el conjunt de la valoració que donem a l’experiència professional
ve  marcat  per  les  tasques  que  es  demanen  al  professional  o  professionals
coordinadors  de  l’empresa  adjudicatària  i  recollides   a  l’annex  del  plec  de
prescripcions tècniques particulars. 
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Tenint  en compte tant  les  tasques requerides,  com el  volum de persones que cal
mobilitzar  de  la  comunitat  educativa,  demanar  les  hores  d’experiència   del
professional adscrit al servei ens aporta que tinguin un bagatge prou bast i consolidat
per  haver  treballat  en  experiències  anteriors  de  la  mateixa  tipologia  que  aporten
coneixements  pràctics  que  poden  ser  aplicats  en  situacions  similars,  amb  unes
habilitats desenvolupades que poden ser valuoses per la resolució de problemes, la
presa de decisions i les habilitats interpersonals, així com una adaptabilitat a l’entorn
de treball amb confiança i seguretat per assumir les responsabilitats  assignades. 

S'entén per experiència professional aquella desenvolupada en el marc d'una relació
laboral  legalment  establerta.  No  s'entendrà  com  a  experiència  professional  les
activitats realitzades de forma voluntària o els períodes de pràctiques formatives. 

Es valorarà l’experiència professional addicional del coordinador adscrit, sense tenir en
compte els serveis o treballs que serveixen per acreditar el compliment dels requisits
mínims exigits en l’adscripció de mitjans, segons el barem següent:

- 27 punts si s’acrediten 4 anys o més en la coordinació de projectes de mentoria
socioeducativa en els darrers 5 anys.

-  18  punts  si  s’acrediten  3  anys  en  la  coordinació  de  projectes   de  mentoria
socioeducativa en els darrers 5 anys.
                                                                             
- 9 punts si s’acrediten 2 anys de coordinació de projectes en l’àmbit de la mentoria
socioeducativa en els darrers 5 anys.

Caldrà aportar la documentació acreditativa, de no acreditar-se no es puntuarà. 
        
En cas de no aportar la documentació acreditativa per a cada criteri, o que aquesta no
contingui la informació requerida en el criteri d'adjudicació, no serà valorat.

CRITERIS  PER  A  LA  DETERMINACIÓ  DE  L’EXISTÈNCIA  DE  BAIXES
PRESUMPTAMENT TEMERÀRIES

Es consideraran, en principi, com a temeràries o desproporcionades aquelles ofertes
que es trobin en algun dels següents supòsits, i hagin obtingut més de 30 punts en la
resta de criteris d’adjudicació:

- Quan concorrent un sol licitador, sigui inferior al pressupost base de licitació en més
de 25 unitats percentuals.
- Quan concorrin dos licitadors, la que sigui inferior en més de 20 unitats percentuals a
l’altra oferta.
-  Quan  concorrin  tres  licitadors,  les  que  siguin  inferiors  en  més  de  10  unitats
percentuals a la mitja aritmètica de les ofertes presentades. No obstant, s’exclourà pel
còmput de l’esmentada mitja l’oferta de quantia més elevada quan sigui superior en
més de 10 unitats percentuals a l’esmentada mitja.
- Quan concorrin quatre o més licitadors, les que siguin inferiors en més de 10 unitats
percentuals a la mitja aritmètica de les ofertes presentades. No obstant, si entre elles
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existeixen ofertes  que siguin  superiors  a  l’esmentada mitja  en més de 10 unitats
percentuals, es procedirà al càlcul d’una nova mitja només amb les ofertes que no es
trobin en el supòsit indicat. En tot cas, si el número de les restants ofertes és inferior a
tres, la nova mitja es calcularà sobre les tres ofertes de menor quantia.

COMITÈ D’EXPERTS-ORGANISME TÈCNIC ESPECIALITZAT 

No  és  necessari  atès  que  la  puntuació  que  es  basa  en  la  ponderació  de  criteris
quantificables  de  forma  automàtica  supera  a  la  quantificable  mitjançant  judici  de
valor.

MODIFICACIONS DEL CONTRACTE

No es preveuen modificacions.

CONDICIONS ESPECIALS D’EXECUCIÓ

- Per consideracions de tipus mediambiental

Fer una correcta gestió dels residus que es generin durant l’execució del contracte, 
prenen les mesures necessàries per minimitzar els impactes que es pugi ocasionar, 
d’acord amb la legislació vigent.

El seu incompliment es considera de caràcter greu.

- Per consideracions de sotmetiment a la normativa en matèria de protecció 
de dades

L’empresa contractista té l’obligació de sotmetre’s a la normativa nacional i de la Unió
Europea  en  matèria  de  protecció  de  dades  i  respectar-la,  amb  l’advertiment  que
aquesta obligació té el caràcter d’obligació contractual essencial. El responsable del
contracte  podrà  requerir  a  l'empresa  contractista  que  declari  formalment  que  ha
complert l’obligació. Així mateix, el responsable del co tracte o l'òrgan de contractació
podran requerir als òrgans de representació de les persones treball dores que informin
al respecte.

Aquestes condicions tenen el caràcter d'obligacions contractuals essencials, a l'efecte
de qualificar el seu incompliment com a causa de resolució d'acord amb els articles
202.3 i 211 f) de la LCSP.

-L’obligació de pagament als subcontractistes dins del termini per part del 
contractista
principal.
El seu incompliment es considera de caràcter greu.
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OBLIGACIONS CONTRACTUALS ESSENCIALS

Derivada de la protecció de la infància

- Que les persones que executin el contracte i que tinguin relació amb menors d’edat,
no hagin estat condemnades per sentència ferma per algun delicte contra la llibertat i
indemnitat  sexual,  que  inclogui  l’agressió,  l’abús  sexual,  l’assetjament  sexual,
l’exhibicionisme, la provocació sexual, la prostitució, l’explotació sexual i corrupció de
menors, així com per tràfic d’éssers humans.

Derivada de la confidencialitat

- Complir un compromís de confidencialitat entre empresa i Ajuntament segons model
que facilitarà l’Ajuntament.

PENALITATS ESPECÍFIQUES

A) TIPIFICACIÓ D’INCOMPLIMENTS
Els incompliments en què pot incórrer l'adjudicatari en la prestació dels treballs es
qualificaran com a lleus, greus i molt greus, segons la tipificació que es detalla en el
quadre següent:

1.- Incompliments lleus:
a) L'omissió del deure de comunicar situacions contràries a la correcta prestació del
treball contractat.
b)  La falta de respecte al públic, als inspectors dels serveis municipals o als agents de
l'autoritat.
c)  En  general  tota  infracció  no  recollida  en  els  apartats  següents,  sempre  que el
perjudici ocasionat pugui conceptuar-se com a lleu.

2.- Incompliments greus:
a)  La  manca dels  elements  de  seguretat  necessaris  per  a  la  prestació  del  treball
encarregat, o la utilització d’eines
defectuoses que impedeixin una correcta prestació del treball
b) L’incompliment dels terminis parcials, establerts per a la realització dels treballs.
c) La modificació del servei, sense causa justificada i sense notificació prèvia.
d) Incompliment dels acords o decisions de l'Ajuntament, sobre variació de detall que
no impliquin major despesa per a l'adjudicatari.
e) La realització de tres faltes lleus.
f) La falsedat de la informació que faciliti a l’Ajuntament.
g) La insuficiència de personal i/o qualificació professional inferior al oferit.
h) La inexistència de mitjans tècnics especificats a l’oferta, o la manca d’operativitat
d’aquests.
i) Qualsevol altre incompliment del contracte que causi un perjudici greu al servei.

3.- Incompliments molt greus:
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a)  La desobediència  reiterada a les  ordres escrites  de l'Ajuntament,  relatives a  la
prestació del servei. Per reiteració s'entendrà l'incompliment de tres o més ordres.
b) L'incompliment de les obligacions laborals, de Seguretat Social i de seguretat i salut
en el treball del personal adscrit al servei.
c) Paralització o interrupcions no justificades en la prestació del servei.
d) Frau en la forma de realitzar el servei.
e) La realització de tres infraccions greus.
f) La persistència en la manca de mitjans personals o materials necessaris per a la
prestació del servei.
g)  Qualsevol  altre  incompliment  del  contracte que causi  un perjudici  molt  greu al
servei

B) QUANTIFICACIÓ DE LES PENALITATS: 

Independentment del  rescabalament per danys i  perjudicis,  en cas d’incompliment
que no produeixi resolució del contracte, podran imposar-se a l’empresa adjudicatària,
per la prestació defectuosa del servei o per incompliment del contracte, penalitzacions
fins a un 10% del preu del contracte, prèvia audiència de l’empresa adjudicatària i en
virtut  de  l’acord  de  l’òrgan  de  contractació,  adoptat  a  proposta  de  la  persona
responsable del contracte, que és immediatament executiu. Aquestes penalitats s’han
de fer efectives mitjançant deducció de les quantitats que, en concepte de pagament
total o parcial, s’hagin d’abonar a l’empresa adjudicatària.

Els  incompliments  es  penalitzaran,  excepte  per  aquelles  que  tenen  una  penalitat
específica, de la
manera següent:
-  Per  prestacions  defectuoses  o  incompliments  molt  greus:  un  10%  del  preu  del
contracte.
- Per prestacions defectuoses o incompliments greus: un 7% del preu del contracte.
- Per prestacions defectuoses o incompliments lleus: un 4% del preu del contracte.

L'Ajuntament determinarà la penalitat adequada per a cada tipus d'infraccions, que es
graduaran
d'acord amb els següents criteris:
a) Intencionalitat.
b) La pertorbació que pugui produir en el normal funcionament de l'Administració i en
general a
l’interès públic.
c) La reincidència en la comissió de faltes.
d) La negligència, o actitud culposa de l'adjudicatari.

CAUSES DE RESOLUCIÓ  

Són causes de resolució del contracte les determinades per la llei.

CESSIÓ DEL CONTRACTE
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Els drets i  obligacions relatius a aquest contracte podran ser cedits  per l’empresa
contractista a una tercera persona, sempre que les qualitats tècniques o personals de
l’empresa que cedeix no hagin estat raó determinant de l’adjudicació del contracte i
prèvia autorització de l’Administració, quan es compleixin els requisits establerts a
l’article 214 de LCSP, i de la cessió no resulti una restricció efectiva de la competència
en el mercat. No es pot autoritzar la cessió a una tercera pers na quan la cessió suposi
una alteració substancial de les característiques de l’empresa contractista si aquestes
constitueixen un element essencial del contracte.

SUBCONTRACTACIÓ 

S’admet la subcontractació en la prestació del contracte.

REPERCUSSIONS ECONÒMIQUES DEL CONTRACTE 

Tipologia de la despesa:
Es tracta de despesa corrent i de funcionament dels serveis.
Es tracta de despesa recurrent i periòdica en el funcionament dels serveis.

Aquest  contracte  de  serveis  estarà  finançat  per  la  Resolució  al  conveni  del  Pla
Educatiu d’Entorn.   

Principis d’estabilitat pressupostària i sostenibilitat financera

La repercussió d’aquest contracte compleix els principis d’estabilitat pressupostària i
sostenibilitat
financera, d’acords amb la previsió de l’apartat 3 de la D.A.3a LCSP.

Règim de pagament

El pagament del preu es farà contra factura trimestral prèviament conformada pel
responsable  del  contracte,  en els  terminis  establerts  en l’article  198.4  LCSP,  sens
perjudici  que  se  li  pugui  exigir  la  presentació  dels  documents  de  cotització  del
personal destinat a l'execució del contracte, als efectes de comprovar que es troba al
corrent del compliment de les seves obligacions amb la Seguretat Social.

Revisió de preus
No s’admet la revisió de preus.

Garantia provisional i definitiva
No procedeix

La qual cosa es comunica als efectes oportuns.

Tècnica d’educació Cap del Servei d’educacióGerenta de Serveis a la persona
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