| Bellvitge
|_Hospital Universitari

INFORME DE MOTIVACIO DE LA NECESSITAT DEL CONTRACTE O MEMORIA JUSTIFICATIVA

—

NUm. expedient: CSE/AH02/1101403965/25/PO

Organ gestor: Gerent territorial de la Metropolitana Sud de I'ICS

Objecte del contracte: Servei de vigilancia i manteniment de sistemes de seguretat de I’'Hospital
Universitari de Bellvitge

Tipus: Serveis

Procediment d’adjudicacid: Obert

1. Justificacié de la necessitat i de la manca de mitjans propis

La contractacid d’aquest servei és del tot necessaria per garantir la seguretat tant dels usuaris
com dels professionals de I'Hospital Universitari de Bellvitge, vetllant pel compliment de les lleis,
reglaments i normativa vigent.

El servei objecte del contracte no es pot realitzar per mitjans propis, atés que no disposem
d’infraestructura, mitjans personals ni materials suficients i adequats per tal de dur a terme de
manera Optima el servei objecte del contracte.

Per tot I'anterior, és del tot imprescindible contractar els servei objecte de licitacio.

2. Naturalesa i extensio del contracte

L’objecte del contracte consisteix en Servei de vigilancia i manteniment de sistemes de seguretat
de I'Hospital Universitari de Bellvitge.

D’acord amb I'article 99 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Public (en
endavant LCSP) no s’ha fraccionat el contracte per tal d’evitar els requisits de publicitat o els
relatius al procediment d’adjudicacio.

La naturalesa del contracte es correspon, per tant, amb la d’un contracte de serveis, d’acord amb
I"article 17 de la LCSP.

3. Divisid en lots
La licitacid es divideix en dos lots:

LOT 1: Servei de vigilancia i Seguretat amb presencia fisica a I'Hospital Universitari de Bellvitge
(HUB).

LOT 2: Manteniment preventiu, normatiu, correctiu, SAT 24x365 i treballs especials del sistema
de seguretat integral de I'Hospital Universitari de Bellvitge.

Sistema de ﬂ“l‘ Generalitat
Salut de Catalunya  {l¥ de Catalunya

Pagina 1 de 21




ll Bellvitge

L Hospital Universitari

S’han agrupat en lots homogenis els diferents serveis que conformen la contractacié, prenent
com a referéncia la tipologia de servei. Per tal de facilitar la lliure concurrencia, evitar
discriminacions i fomentar la participacié de les empreses, aquestes podran presentar les seves
ofertes, bé per a la totalitat del lot o bé a qualsevol dels lots individuals que es liciten.

4. Procediment d’adjudicacié

El plec de clausules administratives particulars que regira la contractacio sera el SE-PO-01-23i
d’acord amb I"article 122 de la LCSP, ha estat aprovat per organ de contractacio.

El procediment de licitacio sera l'obert, d’acord amb el que disposa I"article 156 en relacié amb
I'article 131 de la LCSP, de tal forma que qualsevol empresari interessat podra presentar una
proposicid, quedant exclosa tota negociacid dels termes del contracte amb els licitadors.

5. Durada

D’acord amb I"article 29 de la LCSP, i amb les caracteristiques del seu financament i la necessitat
de sotmetre’n la realitzacié peridodicament a concurrencia, aixi com les peculiaritats i
caracteristiques del sector d’activitat de I'ICS, la durada prevista del contracte s’ha establert en
24 mesos, data inici previst 1 de gener de 2025

El contracte preveu un termini de prorroga de 24 mesos, tenint en compte que les
caracteristiques del contracte romandran inalterables durant el seu periode de durada, sense
perjudici de les modificacions que es puguin introduir de conformitat amb el que estableixen els
articles 203 a 207 de la LCSP.

Amb aquest termini fixat per a la prorroga aconseguim un equilibri, donant compliment a la
Instruccio 1/14 de I'Oficina d’Avaluacié i Supervisié de la Contractacié Publica de la Generalitat
de Catalunya per garantir la concurréncia entre els diversos operadors economics per una banda,
i motivant als licitadors fent que la contractacié sigui més atractiva des del punt de vista
economic, per l'altra.

6. Determinacid del pressupost base de licitacid i valor estimat del contracte

L’elaboracié del pressupost base de licitacié s’ha realitzat d’acord amb els articles 100 i 102 de la
LCSP, tenint cura de que el pressupost sigui adequat als preus del mercat, aixi com tenint en
compte els costos directes i indirectes i altres despeses eventuals

El pressupost base de licitacié s’ha determinat en 3.746.095,29 euros IVA inclos 3.095.946,52
euros IVA exclos) i un valor estimat de contracte de 6.191.892,03 euros IVA exclos, atenent a la
possible prorroga del contracte .

Calculats considerant data d’inici el dia 1 de gener de 2025.
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Desglossament del preu de licitacid:
LOT 1:

Per al seu calcul, s’ha tingut en compte els costos laborals (en base al Conveni Col-lectiu Estatal
de Seguretat Privada), altres costos directes (equipament de telecomunicacions, guixetes,

etc.), els costos d’estructura i el benefici industrial.

EXERCICI MESOS | IMPORT DE LICITACIO S/IVA IMPORT DE LICITACIO A/IVA
2025 12 1.473.213,18 € 1.782.587,94 €
2026 12 1.473.213,18 € 1.782.587,94 €
2027
(possible 12 1.473.213,18 € 1.782.587,94 €
prorroga)

2028

i 1.782.587,94 €
(possible 12 147321318 €
prorroga)

TOTAL VEC 48 5.892.852,71 € 7.130.351,78 €
LOT 2:

Per al seu calcul, s’ha tingut en compte els costos laborals (en base al Conveni Col-lectiu Estatal
de Seguretat Privada), altres costos directes (lloguer mitjans auxiliars - elevador, material
fungible, etc.), els costos d’estructura i el benefici industrial.

IMPORT DE LICITACIO IMPORT DE LICITACIO
EXERCICI MESOS
S/IVA A/IVA

Import 2025 Fix 12 34.760,08 € 42.059,70 €
Import 2025 Variable 12 40.000 £ 48.400 €
Import 2026 Fix 12 34.760,08 € 42.059,70 €
Import 2026 Variable 12 40.000 £ 48.400 €
Import 2027 Fix

_ i 12 34.760,08 € 42.059,70 €
(possible prorroga)
Import 2027 Variable

. . 12 40.000 € 48.400 €
(possible prorroga)
Import 2028 Fix

. . 12 34.760,08 € 42.059,70 €
(possible prorroga)
Import 2028 Variable

. . 12 40.000 £ 48.400 €
(possible prorroga)
TOTAL VEC 48 299.040,32 € 361.838,79 €
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7. Sistema de facturacié
7.1 Import fix
LOT 1:

Facturacié d’un import fix mensual en concepte del servei de Vigilancia i Seguretat amb
presencia fisica sobre el total anual del lot 1.

LOT 2:

Facturacié mensual del servei de manteniment preventiu, normatiu, correctiu, SAT 24x365 i
treballs especials del sistema de seguretat integral sobre el total anual fix del lot 2.

Aquest servei consisteix en realitzar les operacions de manteniment programades i inclou el
tecnic-legal d’obligat compliment en els intervals predeterminats, amb |'objectiu d’obtenir les
maximes prestacions i corregir les desviacions de funcionament en un estadi previ, reparar
petites avaries i garantir el seu funcionament normal.

7.2 Import variable
LOT 2:

L'import variable (40.000 €) per fer front a les possibles actuacions relatives al manteniment
correctiu i treballs especials, s’entén com una provisié per afrontar les incidéncies o millores que
sorgeixin i, per tant, només es facturaran a mesura que es vagin sol-licitant, i sense cap compromis
per part de ’HUB d’esgotar la totalitat de I'import al llarg de la vigencia del contracte. S’ha calculat
en base als historics del nostre centre.

La facturacié sera mensual i 'import es calculara en funcid de les intervencions, agafant els preus
unitaris de ma d’obra i material presentats per I'empresa adjudicataria en la seva oferta en funcio
a la Base de Preus, establerts i fixats com a annex al Plec Tecnic.

- Ma d’obrainclos el desplacament

- Preu unitari del material

Si els preus dels materials a instal-lar no estiguessin reflectits en la Base de Preus presentada en
aquest procediment, HUB demanara els preus justificatius, per aixi poder aprovar aquests i
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entraran a formar part de la Base de Preus. Aquest correspondra al PVP menys el descompte ofert
per 'empresa adjudicataria en la familia de material corresponent.

8. Criteris de seleccié del contractista
a. Criteri de solvéncia economica i financera i técnica o professional

La solvéncia economica i financera que s’exigeix per a aguest contracte consisteix en:

Declaracié sobre el volum global de negocis en I'ambit de I'activitat corresponent a I'objecte del
contracte, referit als tres ultims anys disponibles en funcié de la data de creacid o d’inici de les
activitats de I'empresa licitadora.

L'acreditacid del compliment d'aquest criteri es fara amb I'aportacié d'una declaracié de
I'empresari del volum de negocis dels tres ultims exercicis o mitjancant els comptes anuals
aprovats i dipositats en el Registre Mercantil, si I'empresari estigués inscrit en I'esmentat registre,
i en cas contrari pels dipositats en el registre oficial en qué hagi d’estar inscrit.

Es considerara acreditada la solvencia per aquelles empreses que presentin una xifra global de
negocis per un import mitja igual o superior al del pressupost total de licitacié dels lots i/o articles
als que licitin.

Quan per una rad valida, un licitador no estigui en condicions de presentar les referéncies que es
sol-liciten, podra acreditar la seva solvencia econdmica i financera per mitja de qualsevol altra
documentacio que I'Institut Catala de la Salut consideri apropiada.

La solvéncia técnica i professional que s’exigeix per a aquest contracte consisteix en:

Relacié dels principals serveis efectuats durant els tres Ultims exercicis, indicant-ne I'import, les
dates i el destinatari public o privat d’aquests.

Només es tindran en compte per acreditar la solvéncia tecnica els serveis efectuats de la mateixa
naturalesa o similar que els que constitueixen I'objecte del contracte, i que estiguin acreditats
mitjancant certificats expedits o visats per I'0Organ competent, quan el destinatari sigui una entitat
del sector public o quan el destinatari sigui un comprador privat, mitjancant un certificat expedit
per aquest o, si manca aquest Ultim certificat, mitjancant una declaracié de I'empresari.

Es considerara acreditada la solvencia técnica per aquelles empreses que acreditin ser prestadors
de serveis durant els tres Ultims exercicis, per un import mitja que correspongui com a minim a
la meitat del pressupost total dels lots i/o articles als que licitin, en I'ambit de I'activitat
corresponent a I'objecte del contracte.

Per determinar que un servei és de la mateixa o similar naturalesa que el que constitueix I'objecte
del contracte es tindran en compte els tres primers digits dels codis respectius de la CPV.
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Alternativament es podra acreditar la solvéncia tecnica i economica presentant la classificacio
empresarial corresponent.

LOT 1:
Grup M
Subgrup 2
Categoria 5
LOT 2:
Grup M
Subgrup 2
Categoria 1

Addicionalment:

LOT 1iLOT 2;
e Acreditacio ISO 9001 o equivalent.

b. Condicions especials d’execucid

Les condicions especials d'execucié requerides a la licitacid, el contingut els quals estan
desenvolupats al plec de clausules administratives , son les seglients:

Condicions socials i/o laborals
Condicions d’etica en la contractacio
Proteccio de dades de caracter personal

B wnN e

Altres obligacions especials.

Les condicions especials d’execucié anteriors responen a la necessitat de garantir al maxim el
compliment del contracte i que s’executi d’acord amb els requeriments establerts en els plecs
donat que el seu incompliment comporta greus problemes en la gesti¢ assistencial sanitaria
repercutint directament en perjudici de la societat. Per aquest motiu, es qualifiquen com a
obligacions essencials i/o especials aplicant-se, si existeix incompliment, les penalitats que
s’inclouen al plec de clausules administratives.
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c. Criteris de valoracié de les ofertes

Els criteris d’adjudicacid proposats es troben recollits com annex | al present informe i la seva
configuracio respon a la voluntat d’aconseguir la millor relacid qualitat preu en I'adjudicacié del
contracte, a través de criteris economics i qualitatius.

Tots ells estan vinculats a I'objecte del contracte i formulats de manera objectiva, respectant
en tot moment els principis d’igualtat, no discriminacio, transparéncia i proporcionalitat.

9. Subcontractacié
S’admet la subcontractacio
10. Tractament de dades de caracter personal

Per a la correcta execucio del servei objecte, el responsable del tractament posara a disposicid
de 'empresa adjudicataria, com a encarregat del tractament, les seglients dades:

Tractament d’imatges del sistema de videovigilancia de I'HV amb la finalitat de preservar la
seguretat de les persones, béns i instal-lacions.

Tractament de dades de caracter personal obtingudes a través dels sistemes de seguretat de I'HV
i altres fitxers imprescindibles per a la prestacié del servei de seguretat.

Els tractaments concrets a realitzar consistiran en:
Recollida, registre, conservacio, consulta, extraccié i destruccio.

11. Responsable del contracte

El responsable del contracte sera el Sr. German Romero Aviles, Director d’Infraestructures i
Serveis Generals de 'HUB.

Hospitalet de Llobregat,

Sr. German Romero Avilés Dra. Cristina Capdevila Aguilera
Director d’Infraestructures i Serveis Generals Gerent
Hospital Universitari de Bellvitge Hospital Universitari de Bellvitge- Hospital

de Viladecans
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ANNEX 1
CRITERIS ADJUDICACIO

Les formules a aplicar per a determinar la valoracié s’han fixat en base al que s’estableix a la
Directiu 1/2020 de la Direccié General de Contractacié Publica, d’aplicacié de férmules de
valoracio i puntuacié de les proposicions econdmica i técnica.

LOT 1. SERVEI DE VIGILANCIA | SEGURETAT AMB PRESENCIA F(SICA A ’'HOSPITAL UNIVERSITARI DE
BELLVITGE

A. CRITERIS RELATIUS ALS COSTOS AVALUABLES AMB APLICACIO DE
FORMULA AUTOMATICA

PUNTUACIO

A.1 OFERTA ECONOMICA (SOBRE 3)

Al1 Oferta econdmica Fins a 42 punts
Borsa economica per a reinversio tecnologica o millora de ,
A.l.2 , ) Fins a 2 punts
I'equipament
Al13 Borsa anual d’hores Fins a 2 punts
TOTAL PUNTS CRITERIS A 46 PUNTS
B. CRITERIS TECNICS AVALUABLES AMB APLICACIO DE FORMULA ST
AUTOMATICA
B.1 Formacio addicional a tots els vigilants adscrits al servei Fins a 3 punts
TOTAL PUNTS CRITERIS B 3 PUNTS
C. CRITERIS TECNICS VALORABLES MITJANCANT JUDICI DE VALOR (SOBRE ‘
2 BIS) ¢ ( PUNTUACIO

C.1 MEMORIA TECNICA (FINS A 30 PUNTS)

Cil1 Organitzacio i metodologia de I'execucié del contracte Fins a 16 punts
Ci1.2 Criteris de seleccid i substitucié de personal Fins a 8 punts
C13 Avaluacio, qualitat del servei i sistemes d’inspeccio Fins a 6 punts

C.2 PLA DE SEGURETAT (FINS A 18 PUNTS)

C21 Analisi i avaluacio situacio actual HUB Fins a 9 punts

C2.2 Pla especific de millora de la seguretat fisica Fins a 9 punts

C.3 RESPONSABILITAT SOCIAL CORPORATIVA (FINS A 3 PUNTS)

C3.1 Accions i mesures de Responsabilitat Social Corporativa Fins a 3 punts
TOTAL PUNTUACIO CRITERIS B 51 PUNTS
PUNTUACIO TOTAL 100 PUNTS ‘
Sisterna de j’l | Generalitat
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A.- CRITERIS AVALUABLES AMB APLICACIO DE FORMULA AUTOMATICA: FINS A 46 PUNTS

A.l.  VALORACIO ECONOMICA (SOBRE 3)

A1l.1 Oferta economica (fins a 42 punts)

L’oferta més economica, sempre i quan compleixi els requeriments técnics minims indicats en el
plec de prescripcions tecniques, rebra la maxima puntuacié (42 punts) i la resta d’ofertes rebran
una puntuacié proporcional, d’acord amb I'aplicacid de la seglient formula que s’ajusta al que
estableix la Directriu 1/2020 de la Direccié General de Contractacid Publica d’aplicacio de
formules de valoracio i puntuacid de les proposicions econdmica i técnica.

Pu: Puntuacio de I'oferta a Valorar

% P P = Punts criteri economic
Om = Oferta Millor

p 1 0,—0m 1
= — _— | —
v IL Ve

Ov = Oferta a Valorar

IL = Import de Licitacio
VP =Valor de ponderacio

En virtut de I'article 6 de la Directriu 1/2020 s’estableix un VP de 1,49 en relacié al pes especific
del criteri preu (42 punts) sobre el total de puntuacié (100 punts) de la licitacio.

A.1.2- Borsa econOmica per a reinversié tecnologica o millora de I'equipament (Fins a 2 punts)

L’ofertant haura de presentar un percentatge de reinversio de la facturacié anual en projectes
tecnologics o en equipament relacionats directament amb la prestacio del servei objecte del
contracte.

El percentatge maxim de reinversid no pot superar el 1% de I'import maxim del contracte
determinat per I'HUB per al lot 1.

La puntuacié maxima, 2 punts, correspon a una reinversio del 1%. Les propostes de reinversions
més baixes del 1% es puntuaran de forma directament proporcional, mitjancant la seglient
formula:

Percentatge ofertat
1%

Pr= (Py)-

On:
Pr = Puntuacié de reinversio
Pm = Puntuacio maxima, en aquest cas 2 punts
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A.1.3 Borsa anual d’hores (Fins a 2 punts)

S’incloura una millora de nimero d’hores de servei de vigilancia per possibles actuacions a HUB
sense cost. L'increment d’hores es justifica per les diferents casuistiques que es donen al servei,
possibles ampliacions de vigilancia per control de persones, actes institucionals i altres necessitats
que es puguin originar, etc. L'empresa que ofereixi més hores rebra la puntuacié maxima (2
punts) i, la resta, obtindra una puntuacio proporcional, aplicant la seglient féormula que s’ajusta
al que estableix la Directriu 1/2020 de la Direccidé General de Contractacio Publica d’aplicacio de
formules de valoracio i puntuacio de les proposicions econdomica i técnica:

Pﬂp = Puntuacio de I'Oferta a Puntuar
VT P = Puntuaci6 del criteri
P =P x op VTOP = Valoracié Técnica de 'Oferta que es Puntua
» Vva Vva = Valoracioé Técnica de 'oferta Millor Valorada

El nombre d’hores maxim a ofertar per I'empresa licitadora sera 120 i la valoracié maxima en
aquest criteri sera de 2 punts.

B. ASPECTES TECNICS DE VALORACIO AUTOMATICA: (SOBRE 2)
B.1. Formacié addicional a tots els vigilants adscrits al servei (Fins a 3 punts)

L’ofertant haura d’aplicar un Pla de Formacié Continua a tots els Vigilants adscrits al servei
en materia de seguretat que suposi un increment sobre les 20 hores lectives anuals
minimes obligatories establertes en I'article 57.2 del Reglament de Seguretat Privada,
amb un percentatge de, minim, el 50% de formacid presencial, en el conjunt de les
seglients materies especifiques:

- Maneig de mitjans de deteccid, alarma i extincié d’incendis.

Operacions d’evacuacié a edificis de gran alcada — EGA- (Us sanitari i h> 28m).
Procediment d’actuacio davant avis d’amenaca, incendis o altres emergencies.
Cultura d’etnies usuaries habitualment del centre.

Gestid de situacions de conflicte propis d’un centre hospitalari.

Es puntuara d’acord a la segiient baremacio:

Mes de 41 h/vigilant 3 punts
Entre 3140 h/vigilant 2 punts
Entre 25 30 h/vigilant 1 punt

C.- CRITERIS AVALUABLES A PARTIR D’UN JUDICI DE VALOR: FINS 51 PUNTS (SOBRE 2 BIS)
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Aquesta contractacid en la que s’ha determinat que s’apliqui una pluralitat de criteris de valoracié

entre els que hi ha criteris sotmesos a judici de valor.

Un cop realitzada la valoracié i obtinguda la puntuacié corresponent, s’ordenaran les diferents
propostes per ordre decreixent i s’aplicara la formula seglient, per obtenir la puntuacio:

P =Puntuacié de I'Oferta a Puntuar

VT P = Puntuacio6 del criteri
op VTOE = Valoracié Técnica de I'Oferta que es Puntua

VT”W VT = Valoracié Tecnica de I'oferta Millor Valorada

P, =P X

La formula s’aplicara per a cada criteri i, si escau, a cadascun dels subcriteris per separat, per

després obtenir la puntuacio total.

Els llindars minims de puntuacié per a cadascun dels criteris per sota dels quals, si cap de les
valoracions técniques |'assoleix, no s’aplicara la férmula anterior. Els llindars establerts sén els

seglents:
Criteri subjectiu a valorar i puntuar |Criteri C.1 Criteri C.2 Criteri C.3
Puntuacio maxima del criteri 30 punts 18 punts 3 punts
Llindar minim de puntuacio 15 punts 9 punts 2 punts

C.1 MEMORIA TECNICA (FINS A 30 PUNTS)

ASPECTES A VALORAR Max.
DESCRIPCIO (es valorara segons els seglients | Punts ndm.
trams de puntuacio) pagines
C.1 Memoria tecnica 0-30 30
PN . , i 0-16 20

C.1.1.0rganitzacio i metodologia de |'execucio del contracte
El licitador lliurara el pla de treball per a la prestacid del servei de Vigilancia i Seguretat,
respectant sempre els criteris del PPT.
Aguest subcriteri es puntuara conforme a les pautes, parametres i factors que es detallen a
continuacio:
Activitats de Vigilancia i Seguretat
Es presentara la organitzacié i operativa diaria de prestacio
del servei: -Traml1: Entre 0,1-8: la millor
- Organitzacid del servei, incloent els quadrants de servei proposta en temes de qualitat,

on figurin les posicions i horaris (maxim 4 punts). eficiencia i detall (del quadrant i
- Protocols d’actuacié en situacions ordinaries (maxim 2 | 4gq|s protocols per posicid) rebra 0-8 10

punts). més puntuacio.
- Protocols d’actuacid en situacions extraordinaries: )

. - - ) -Tram2: 0 si no es presenta.

emergencies, actes delictius, perillositat real o potencial

(maxim 2 punts).
Mitjans humans -Tram1: Entre 0,1-2: rebra la millor 0-2 3

puntuacio la proposta que millor
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Organigrama on es detalla I’estructura de recursos humans | s’adeqi a les necessitats del
en relacio a I'execucid del servei, indicant el personal | servei licitat.
adscrit, categories professionals, funcions a desenvolupar, | _Tram2: 0: no es detalla
responsabilitat i horaris. I'estructura de recursos humans.
-Tram1: Entre 0,1-3: rebra la millor
puntuacid la proposta més
Mitjans materials completa, de major qualitat i la
Es descriuran els mitjans materials i medis auxiliars que millor sadeqii a les 0-3 3
necessaris per al correcte desenvolupament del servei. necessitats del servei.
-Tram2: 0 si no es presenta.
Procediments de comunicacio
Es presentaran i valoraran:
- Els informes habituals (informes diaris, analitic mensual, | _Tram1: Entre 0,1-3: la millor
) proposta en temes de qualitat i
- Els protocols de comunicacié davant emergencies 0 | gficiencia rebra més puntuacio. 0-3 4
incidencies de seguretat, tant a nivell horitzontal (entre els .
) . . , . C Tram2: 0 si no es presenta.
mateixos vigilants) com vertical (cap d’equip de vigilancia,
Unitat de Seguretat i Comunicacions de I'HUB i altre
personal de I’'HUB que es consideri necessari).
C.1.2 Criteris de selecci6 de personal i formacio 0-8 6
Seleccié de personal -Tram1: Entre 0,1-5: rebra la millor
Es presentaran els criteris de seleccié que s'aplicaran sobre | Puntuacio  la  proposta  més 05 4
el personal de vigilancia adscrit a aquest Servei. completa i de major qualitat.
Tram2: 0 si no es presenta.
-Tram1: Entre 0,1-3: es descriu
Substitucié del personal mecanisme diferenciat per cada
Es detallaran els mecanismes que s'utilitzaran per a la cas, rebent la millor puntuacid la
substitucio del personal adscrit al servei durant les proposta que millor s’adeq(ii a les 0-3 2
vacances, baixes mediques, possibles eventualitats i/0 | ecessitats del servei licitat.
formacions. .
-Tram2: 0 si no es presenta.
C.1.3 Avaluacid, qualitat del servei i sistemes d’inspeccio
Aquest subcriteri es puntuara conforme a les pautes, parametres i factors que es detallen a | 0-6 4
continuacio:
-Tram1: Entre 0,1-3: s’identifiquen
luacié del . 3 o més indicadors i aquests
ﬁjva UA?C_C'O Ale SZer('jA q o d'avaluacis s'adeqlien a I'objecte  del 03 5
en.t| icacié | in |c§ .ors |b. |nstrdur|nents . avaluacié | ntracte. La millor proposta sera | O
previstos per a les activitats objecte del servei. la millorvalorada.
-Tram2: 0 si no es presenta.
Qualitat del servei i sistemes d’inspeccio -Traml: Entre 0,1-3: Rebra la
Descripcié de les accions encaminades a la millora de la | Millor puntuacio la proposta més 03 5
qualitat en la prestacié del servei: realitzacié d’auditories, | COmpleta i de major qualitat.
sistemes de supervisid i inspecciod, analisi SLA’s, etc. -Tram: O si no es presenta.

Sistema de l’”lk Generalitat
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C.2 Pla de Seguretat (Fins a 18 punts)

ASPECTES A VALORAR Max.
CRITERIS DESCRIPCIO (es valorara segons els | Punts | ndm.
seglients trams de puntuacid) pagines
C.2 Pla de Seguretat 0-18 7
C.2.1 Analisi i avaluacié situacioé actual HUB
Es presentara un pla per a dur a terme un analisi i Traml: Entre 0,1-9: Es
avaluacio de la situacio actual de 'HUB en termes de | valorara amb més puntuacio
seguretat fisica. Es valorara: les propostes més 0.9 3
- Analisi de riscos i vulnerabilitats (maxim 3 punts) com!olertes ,2aportant millor
- Avaluacié de riscos (maxim 3 punts) qualitat ,
o ) o -Tram2: 0 si no es presenta.
- Valoracid i tractament del risc (maxim 3 punts)
C.2.2 Pla especific de millora de la seguretat fisica - Tram1: Entre 0,1-9: Es
. . valorara amb més puntuacio
Es valoraran les propostes de solucions en els seglients ,
. les propostes més
ambits: _
. , complertes i amb les
- Mesures tecniques, les quals hauran d’anar en ; ) ) . |09 4
.. . . , solucions i/o millores més
linia amb els sistemes actuals que disposa 'HUB o _ , _
N eficients i que s’adaptin a les
(maxim 4 punts). . ,
o . necessitats reals de 'HUB.
- Mesures organitzatives (maxim 5 punts).
-Tram2: 0 si no es presenta.
C.3 Responsabilitat Social Corporativa (Fins a 3 punts)
ASPECTES A VALORAR Max.
CRITERIS DESCRIPCIO (es valorara segons els seglients | Punts | nim.
trams de puntuacio) pagines
. : : 0-3 2
C.3 Responsabilitat Social Corporativa
C3.1 Accions i mesures  de
Responsabilitat Social Corporativa
Es valoraran les seglients acciones i | - Tram1: Entre 0,1-3: Rebrala
mesures: millor puntuacid I'empresa
- Mesures de conciliacié de la vida | que concreti millor les
personal, laboral i familiar (maxim 1 | mesures i siguin de major 0-3 2
punt). qualitat.
- Serveis i ajudes per latencid de | -Tram2: 0 sino es presenta.

menors o persones en situacido de
dependéncia que estiguin a carrec del
treballador (maxim 1 punts).

Sistema de
Salut de Catalunya
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Lot 2.- MANTENIMENT PREVENTIU, NORMATIU, CORRECTIU | SAT 24x365 DELS SISTEMES
DE SEGURETAT

A. CRITERIS RELATIUS ALS COSTOS AVALUABLES AMB APLICACIO

DE FORMULA AUTOMATICA PUNTUACIO

A.1 OFERTA ECONOMICA (SOBRE 3)

Al1 Oferta econdmica Fins a 60 punts
A.l.2 Oferta de rebaixa sobre la base de preus Fins a 7 punts
TOTAL PUNTS CRITERIS A 67 PUNTS

B. CRITERIS TECNICS AVALUABLES AMB APLICACIO DE FORMULA

R PUNTUACIO
AUTOMATICA

B.1 CRITERIS VALORACIO AUTOMATICA (SOBRE 2)

B.1.1 Oferta de I'equip huma del servei Fins a 6 punts
Oferta de temps maxim de resposta en cas )

B.1.2 , . . Fins a 2 punts
d’averia en tipus Il —no urgent

TOTAL PUNTS CRITERIS B 8 PUNTS

C. CRITERIS TECNICS VALORABLES MITJANGCANT JUDICI DE VALOR

PUNTUACIO

(SOBRE 2 BIS)

C.1 MEMORIA TECNICA (FINS A 30 PUNTS)

Organitzacio i metodologia de I'execucié del _

Cl1 Fins a 23 punts
contracte

Cl1.2 Avaluacid i qualitat del servei Fins a 2 punts

TOTAL PUNTUACIO CRITERIS C 25 PUNTS

i Generalitat
Y de Catalunya

Sistema de ;’l
Salut de Catalunya

Pagina 15 de 21




| Bellvitge
| Hospital Universitari

—

A.- CRITERIS AVALUABLES AMB APLICACIO DE FORMULA AUTOMATICA: FINS A 67 PUNTS

A.l.  VALORACIO ECONOMICA (SOBRE 3)

A1l.1 Oferta economica (fins a 60 punts)

El procediment de calcul per ponderar les ofertes econdomiques sera el seglient:

Pu: Puntuacio de I'oferta a Valorar

x P P = Punts criteri economic
Om = Oferta Millor

p 1 0,—0m 1
= _— —_— | X | —
v IL ve

Ov = Oferta a Valorar

IL = Import de Licitacio
VP =Valor de ponderacio

Es prendra com a Valor de Ponderacio 1

A.1.2 Oferta de rebaixa sobre |la Base de Preus (Fins a 7 punts)

L’ofertant haura de presentar uns percentatges de rebaixa sobre la Base de Preus indicada a
I'annex Ill, els quals resultaran d’aplicacié en els manteniments correctius o treballs especials que
es duguin a terme. Aquesta rebaixa haura de ser lineal sobre la totalitat d’articles de la mateixa
familia.

Als efectes de puntuar I'oferta de rebaixa sobre la Base de Preus s’aplicaran les seglients
formules:

CR = CMO * 0,20 + CCA * 0, 15+ CINTR * 0, 10 + CVII * 0,20 + CVIZ
* 0,20 + CINST * 0, 05 + CGEN * 0,05 + CINT * 0,05

On:

Cr = Puntuacio rebaixa sobre la Base de Preus
Cwmo = Puntuacio familia Ma d’obra

Cca = Puntuacié familia Control d’accés

Cintr = Puntuacidé familia Intrusio

Cwi1 = Puntuacio familia Videovigilancia 1

Cwi2 = Puntuacio familia Videovigilancia 2

Cinst= Puntuacio familia Instal-lacions

Cgen = Puntuacié familia General

Cint = Puntuacidé familia Interfonia

Sistema de l’”lk Generalitat
Salut de Catalunya  {ll¥ de Catalunya
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Un cop realitzada la mitjana, s’aplicara la seglient férmula per obtenir la puntuacié definitiva:

(Oferta més baixa)

C,=PM
* (Oferta a valorar)

On:
C«= Puntuacié rebaixa per cada familia
PM= Puntuacié maxima, en aquest cas 7 punts

En el suposit que el licitador no indiqui cap baixa s’entendra que la seva oferta no contempla cap
rebaixa sobre la Base de Preus. Aixo implica que el licitador obtindra O punts per aquest concepte.

B. ASPECTES TECNICS DE VALORACIO AUTOMATICA: (SOBRE 2)
B.1.1 Oferta de I'equip huma del servei (Fins a 6 punts)

L’experiéncia del personal adscrit al servei en la prestacié de serveis similars es valora atenent el
anys de participacié per cada membre de I'equip desenvolupant el mateix carrec pel qual se
I'oferta, amb la finalitat de valorar la seva idoneitat per a desenvolupar les tasques encomanades.

Es defineixen 3 tipologies:

v Tipus 1: Recintes hospitalaris de més de 100.000 m2 amb sistema de CCTV, sistema intrusié i
Control d’accés.

v Tipus 2: Recintes hospitalaris de menys de 100.000 m2 amb sistema de CCTV, sistema intrusio
i Control d’accés.

v Tipus 3: Altres edificis/recintes de més de 100.000 m2 amb sistema de CCTV, sistema intrusio
i Control d’accés.

Les dades per puntuar a cadascun dels membres de I'equip ofert seran les declarades en els
formularis dels annexos AP-1, AP-2 i AP-3 que hauran de ser lliurats al sobre 2.

La formula a aplicar sera:

Sistema de ﬂ“l‘ Generalitat
Salut de Catalunya  {l¥ de Catalunya
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Py = (Prr+Prp+Prs) x PM

6

On:

Pe = Puntuacio equip servei

Prr = Puntuacio responsable tecnic
Prp= Puntuacio tecnic principal
Prs= Puntuacié técnic suport

PM= Puntuacié maxima, en aquest cas 6 punts

Per cada membre de I'equip la puntuacio obtinguda es fara en base a la segiient formula:

Pyy = Ppo + Pgp + Pgx + Py

On:

Pu«: Puntuacié per cada membre de I'equip.

Pro: Puntuacio per formacio/habilitacié per cada membre de I'equip.

Pep: Puntuacié per grau de dedicacid al servei per cada membre de I'equip.

Pex: Puntuacié per experiencia en serveis de singularitat tipus 1, 2 o 3 per cada membre de I'equip.

Pvi: Puntuacié per vinculacido amb I'empresa per cada membre de I'equip.

Resp\or;sable técnic Punts Té":n.ic principal Punts Té\cnjc suport Punts
(maxim 2 punts) (maxim 4 punts) (maxim 2 punt)
+0 - Técnic habilitat per sist. - Técnic habilitat per sist. +0
- Titulat (formacio Milestone, Dorlet +0 Milestone, Dorlet
minima exigida al
PPT)
- Técnic habilitat per sist. - Técnic habilitat per sist.
5_‘3 - Titulat en Milestone, Hikvision, Milestone, Hikvision,
. . +0,5 +0,5
enginyeria de grau Dorlet +1 Dorlet
mig
- Titulat en - Técnic habilitat per sist. - Técnic habilitat per sist.
enginyeria de grau 1 Milestone, Hikvision, Milestone, Hikvision, +1
superior Dorlet, 2N +2 Dorlet, 2N
SI “GD”="PUNTUAL” +0
& | SI“GD"="PARCIAL” +0,5
SI “GD”="TOTAL"” +1
Participacié durant < 2 anys en serveis de tipus2 03 +0
| Participacié durant < 2 anys en serveis de tipus 1 +0,5
E Participacié durant >2 i< 4 anys en serveis de tipus 20 3 +0,5
Participacié durant = 4 anys en serveis de tipus 2 0 3 +0,75
Participacié durant > 2 anys en serveis de tipus 1 +1
E Si no esta vinculat amb I'empresa mitjancant un contracte indefinit -1

B.1.2
Sistema de fl“l‘ Generalitat
Salut de Catalunya  {lX de Catalunya
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Ates la importancia de tenir sempre operatives les instal-lacions de seguretat, es puntua el
temps maxim de resposta al que es compromet el licitador en cas d’avaria no urgent. Aquest
temps ha de ser inferior a I'establert al PPT.

S’atorgara la maxima puntuacio a la oferta amb el temps més reduit, i proporcionalment a la
resta, aplicant la segtient formula:

(Tm)
Tryy = PMx T
On:
Trnu= Puntuacio temps de resposta avaria no
urgent

PM= Puntuacié maxima, en aquest cas 2 punts
Tm= Minim temps de resposta (en hores)

Ti= Temps de resposta de |'oferta valorada (en
hores)

C.- CRITERIS AVALUABLES A PARTIR D’UN JUDICI DE VALOR: FINS 25 PUNTS (SOBRE 2 BIS)

Aquesta contractacié en la que s’ha determinat que s’apliqui una pluralitat de criteris de valoracié
entre els que hi ha criteris sotmesos a judici de valor.

Un cop realitzada la valoracié i obtinguda la puntuacié corresponent, s’ordenaran les diferents
propostes per ordre decreixent i s’aplicara la formula seglient, per obtenir la puntuacio:

P, =Puntuaci6 de I'Oferta a Puntuar

P = Puntuacié del criteri
op 'VTmJ = Valoraci6 Tecnica de fOferta que es Puntua

VT
=P X

P
s VT

my VT = Valoraci6 Tecnica de I'oferta Millor Valorada
: mv

La formula s’aplicara per a cada criteri i, si escau, a cadascun dels subcriteris per separat, per
després obtenir la puntuacio total.

Els llindars minims de puntuacié per a cadascun dels criteris per sota dels quals, si cap de les
valoracions técniques I'assoleix, no s’aplicara la formula anterior. Els Ilindars establerts sén els
seguents:

Criteri subjectiu a valorar i puntuar Criteri C.1 Criteri C.2
Puntuacié maxima del criteri 23 punts 2 punts
Llindar minim de puntuacio 12 punts 1 punt

En el cas que cap de les valoracions assoleixi el llindar establert, la puntuacié que obtindra
I'empresa licitadora sera la obtinguda en la fase de valoracio de les propostes técniques, prévia a
I'aplicacié de la formula.

Sistema de ﬂ“l‘ Generalitat
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En cap cas aquest llindar minim de valoracio técnica suposa una exclusié de la licitacié.

Els criteris vinculats a I'objecte del contracte que depenen d’un judici de valor i que serviran de
base per a I'adjudicacié del contracte son els seglients:

L’extensido maxima de la proposta técnica no podra excedir de 25 pagines DIN-A4, a una cara,
mida Arial 11. No computaran a |'extensié maxima index i annexos, separadors, ni fitxes técniques
d’equipament, i d’altres de similars. L'ordre de la proposta técnica haura de ser el mateix que el
gue es mostra a continuacio en els criteris de valoracio.

Dins de la documentacio tecnica es consideraran subapartats amb les subseglients puntuacions

maximes.

C.1.- Memoria técnica (fins a 25 punts)

Dins de la documentacio técnica es consideraran els seglients subapartats amb les subseglients

puntuacions maximes:

ASPECTES A VALORAR Max.
DESCRIPCIO (es valorara segons els segiients trams de | Punts nam.

puntuacio) pagines
C.1 Memoria técnica 0-25 25
C.1.1 Organitzacié i metodologia de I'execucioé del contracte 0-23 21
El licitador lliurara el pla de manteniment que consideri més adient per a implementar les
operacions de manteniment preventiu, normatiu i correctiu, necessari per garantitzar la millor
conservacio de les instal-lacions objecte del contracte, i per assegurar |'obtencié en tot moment
de les prestacions previstes pels fabricants dels equips, respectant sempre els criteris del PPT.
Aquest subcriteri es puntuara conforme a les pautes, parametres i factors que es detallen a
continuacio:
Pla de manteniment preventiu i normatiu -Traml: Entre 3,1-5: es Foncreta i
Es presentara una descripcio detallada i concreta de dgsenvolup? per cgda tipus
I'activitat, indicant, com a minim, les operacions que es d'instal-lacio. .La m|II9r\perc?sta en
desenvoluparan per cada tipus d’instal-lacié tem?s d? qualitat, ?f'c'em'a | detall
(videovigilancia, control d’accés, etc.), les frequencies, rebra meés puntuacio. 0-5 >
el cronograma i el perfil dels professionals que -Tram2: Entre O -3: es desenvolupa a
intervenen. nivell general.

-Tram3: 0 si no es presenta.
Pla de manteniment correctiu -Tram1: Entre 0,1-3: rebra la millor
S’especificara el procediment d’atencié d’incidencies i puntuacio la proposta més completa i
avaries (24*365), el protocol d’actuacié davant una de major qualitat. 0-3 5
incidencia segons tipologia i metodologia d’interlocucié ~Tram2: O si no es presenta.
amb la unitat gestora del contracte.
Pla de manteniment conductiu -Tram1: Entre 1,1-3: rebra la millor
Es presentara una descripcid detallada i concreta de puntuacio la proposta més completa i 0-3 5
I'operativa diaria i procediments d'actuacio en cas de major qualitat.
d'activacions correctores necessaries.
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-Tram 2 (0, 1-1 punt): No s'especifiquen
totes les tipologies i/o els apartats.
-Tram 3 (0 punts): No es presenta.
_ o - Traml: Entre 0,1-4: s’especifiquen
Seguiment del servel - informes _ _ tots els informes indicats al PPT.
Es presentaran possibles models i operativa pel Rebra la millor puntuacié la 0-4
desenvolupament dels diferents informes indicats al proposta de més qualitat
PPT .
- Tram2:0sinoes presenta
. h -Tram1: Entre 1,1-5: rebra la millor
Mltjanis umans detalla I q puntuacio la proposta que millor
Organigrama on Ae,s ?ta a e.s,tructura .e.rec.ursos s’adeqUi a les necessitats del servei
humans en relacid a I'execucid del servei, indicant licitat 0-5
zersonalladscrlt, categogis pr.o;:esspnals, funcions a -Tram2: Entre O-1: Es realitza una
esenvolupar, responsabilitat i horaris. proposta generalitzada i poc
detallada.
Substitucié del personal -Tram1: Entre 0,1-1: es descriu
Es detallaran els mecanismes que s'utilitzaran per a la mecanismeidiferenciat pera cada cas,
substitucio del personal adscrit al servei durant les rebent la m|!|or puntuacio la proposta | o1
vacances i/o baixes mediques, possibles eventualitats, | de més qualitati eficiencia.
etc. -Tram2: 0 si no es presenta.
. _ -Tram1: Entre 0,1-2: s’identifiquen i
Mitjans materials s’adeqiien a I'objecte del contracte.
Es descriuran els mitjans materials i medis auxiliars Rebra la millor puntuacié la proposta 0-2
necessaris per al correcte desenvolupament del servei. més completa i de major qualitat.
-Tram2: 0 si no es presenta.
C.1.2 Avaluacié i qualitat del servei
Aquest subcriteri es puntuara conforme a les pautes, parametres i factors que es detallen a 0-2
continuacio:
-Tram1: Entre 0,1-1: s’identifiquen 3 o
Avaluacio del servei més indicadors i aquests s’adeqien a
Identificacié d’indicadors i instruments d’avaluacié I'objecte del contracte. La millor 0-1
previstos per a les activitats objecte del servei. proposta sera la millor valorada.
-Tram2: 0 si no es presenta.
Qualitat del servei -Tram1: Entre 0,1-1: Rebra la millor
Descripcié de les accions encaminades a la millora de la | puntuacio I'empresa que identifigui
qualitat en la prestacié del servei: realitzacié més accions i s’adeqlin a I'objecte del | 0-1
d’auditories, accions de supervisid i inspeccio, analisi contracte.
SLA’s, etc. -Tram: O si no es presenta.

Sistema de l’”lk Generalitat
Salut de Catalunya  {ll¥ de Catalunya

Pagina 21 de 21




	Les fórmules a aplicar per a determinar la valoració s’han fixat en base al que s’estableix a la Directiu 1/2020 de la Direcció General de Contractació Pública, d’aplicació de fórmules de valoració i puntuació de les proposicions econòmica i tècnica.
	A.- CRITERIS AVALUABLES AMB APLICACIÓ DE FÓRMULA AUTOMÀTICA: FINS A 46 PUNTS
	A1.1 Oferta econòmica (fins a 42 punts)
	A.1.2- Borsa econòmica per a reinversió tecnològica o millora de l’equipament (Fins a 2 punts)
	A.1.3 Borsa anual d’hores (Fins a 2 punts)

	B. ASPECTES TÈCNICS DE VALORACIÓ AUTOMÀTICA: (SOBRE 2)
	B.1.  Formació addicional a tots els vigilants adscrits al servei (Fins a 3 punts)
	C.1  MEMÒRIA TÈCNICA (FINS A 30 PUNTS)
	C.2  Pla de Seguretat (Fins a 18 punts)
	C.3  Responsabilitat Social Corporativa (Fins a 3 punts)

	A.- CRITERIS AVALUABLES AMB APLICACIÓ DE FÓRMULA AUTOMÀTICA: FINS A 67 PUNTS
	A1.1 Oferta econòmica (fins a 60 punts)
	A.1.2 Oferta de rebaixa sobre la Base de Preus (Fins a 7 punts)
	C.1.- Memòria tècnica (fins a 25 punts)


