MODEL DE DECLARACIO RESPONSABLE EN RELACIO AL PERSONAL SUSCEPTIBLE DE
SUBROGACIO

Qui sotasignat el senyor/a Enrique Emilio Bastante Montero, amb DNI 05920980K, en
qualitat de representant legal de la persona juridica GRUPO 5 ACCION Y GESTION
SOCIAL, S.A.U., amb NIF A78867371, amb la seglent adreca de correu electronic
grupoblicitaciones@grupob5.net i als efectes d’informar sobre el contracte que té per
objecte SIS Tractament.

DECLARA SOTA LA SEVA RESPONSABILITAT

— Que totes les dades consignades en aquest document sén certes.

— Que no té en recurs cap procediment administratiu ni contenciés-administratiu derivat del
compliment de les obligacions laborals, fiscals o de Seguretat Social, ni tampoc es troba en
situaci6é de concurs de creditors voluntari o necessari.

— Que en el cas de ser requerit/da, aportaré els documents justificatius necessaris (contractes,
nomines, RLC, RNT, o altres que es puguin requerir), amb la finalitat de certificar que les dades
aportades sén correctes.

— Que el conveni d’'aplicacié és Convenio Colectivo de Accidn Social con Nifios, Jovenes,
Familias y otros en Situacion de Riesgo de Catalufia.

— Que durant I'any 2023 el percentatge d’absentisme ha estat del ....... 6%...........

— Que la relaci6 de les persones treballadores del centre o espai fisic de treball objecte del
contracte és la seguent:


mailto:grupo5licitaciones@grupo5.net

enticay Grup EETANIEEE Tipus de | Tipus de DGR Data 5] Salari brut
persona | Sexe Professional CE BB ez contracte | jornada e antiguitat =T anual
treballadora Treball setmana contracte
ANLUM  |Mujer  |DIPLOMADOS SIS 100 100 37,5| 01/04/2001 29.776,08
ARGIM  [Mujer  [DIPLOMADOS SIS 100 100 37,5| 08/11/1993 31.282,56
BAANV  [Hombre [PERSONAL TECNICO SIS 200 100 38,5| 22/11/2019 19.546,10
BAGIA Muijer DIPLOMADOS SIS 100 100 38,5| 06/07/2016 28.724,64
BAALN Muijer PERSONAL TECNICO SIS 100 100 37,5| 01/05/2009 22.621,54
BENOR |Hombre |DIPLOMADOS SIS 100 100 38,5| 07/05/2018 28.724,64
BOBEL  [Mujer  [DIPLOMADOS SIS 100 100 37,5| 02/07/2007 28.848,84
CAPIN  |Mujer  |LICENCIADOS SIS 100 100 38,5| 15/01/2003 29.713,44
CASIR  |Mujer  |DIPLOMADOS SIS 410 100 38,5| 02/02/2021 28.724,64
CELEK |Mujer  |DIPLOMADOS SIS 100 100 38,5| 03/03/2023 28.724,64
EDBAL  [Muijer DIPLOMADOS SIS 100 100 38,5| 02/01/2023 28.724,64
HEVAM  |Mujer LICENCIADOS SIS 200 19,58 38,5| 08/02/2021 4.831,91
KAAAN  [Mujer  [DIPLOMADOS SIS 100 100 38,5 01/06/2023 28.724,64
LLVII Mujer  |DIPLOMADOS SIS 100 100 37,5| 05/09/1990 31.776,24
LOMUM  [Mujer  [DIPLOMADOS SIS 100 100 38,5 01/10/2013 28.724,64
MABAN  |Mujer  |DIPLOMADOS SIS 100 100 38,5| 02/06/2016 28.724,64
MOBAM  |Hombre |DIPLOMADOS SIS 100 100 38,5 01/10/2013 31.924,44
MUTOA  |Mujer PERSONAL TECNICO SIS 100 100 38,5| 16/12/2021 19.546,10
NEDUA  [Muijer DIPLOMADOS SIS 189 100 38,5| 30/11/2022 28.724,64
OL F Mujer  |DIPLOMADOS SIS 410 100 38,5| 30/05/2024 28.724,64
ORGAE |Mujer  |DIPLOMADOS SIS 100 100 38,5 01/06/2023 28.724,64
PELOA [Mujer  [DIPLOMADOS SIS 410 100 38,5| 20/10/2023 28.724,64
PEABR [Hombre [DIRECCION SIS 100 100 37,5| 01/05/1991 42.241,50
RASAM [Mujer  [LICENCIADOS SIS 100 100 37,5 01/10/1990 42.486,60
ROBEP |Mujer |PERSONAL TECNICO SIS 100 100 38,5| 01/01/2017 19.546,10
RONAC |Mujer  |DIPLOMADOS SIS 100 100 37,5| 03/08/2005 31.384,20
SAMAD |Mujer DIPLOMADOS SIS 100 100 38,5| 17/03/2016 28.724,64
SAMAO |Mujer DIPLOMADOS SIS 100 100 38,5| 01/06/2023 28.724,64
SIDOM |Hombre [DIPLOMADOS SIS 100 100 37,5| 01/07/1992 32.323,20
SIGEM |Mujer  |DIPLOMADOS SIS 189 100 38,5| 16/03/2023 28.724,64
SIGEM  |Mujer PERSONAL TECNICO SIS 100 100 38,5| 15/05/2024 19.546,10
TUSAA [Mujer  [DIPLOMADOS SIS 100 100 37,5| 22/12/2008 28.724,64

Pactes en vigor

i altres eventuals qiiestions relacionades amb les condicions laborals de

la persona treballadora

Identificacié
Persona
Treballadora

Pactes en vigor

Altra informacioé
complementaria
relativa a
condicions
laborals

Ver tabla de
personal

Personal con 37,5 horas de jornada semanal maxima contabiliza como jornada

completa.

1 Les dues primeres inicials del primer cognom, seguides de les dues primeres inicials del segon cognom, seguides

de la primera inicial del nom. Ex: MARIA MARTI SANCHEZ = MASAM

2 Segons codis publicats per la TGSS “Clau del Contracte de Treball “. P.e: 100: Indefinit per temps ordinari ; 300:

Indefinit fix/discontinu; 500: Temporal. Temps parcial ordinari, etc.
3 Retribucié bruta anual que rep la persona treballadora. No inclou les despeses de S.S.

— ElI compromis a facilitar qualsevol altra informacié sobre les condicions dels contractes dels
treballadors als quals afecti la subrogacié que resulti necessaria per permetre una exacta
avaluaci6 dels costos laborals que implicara aquesta mesura, amb mencio especifica de que

aquesta informacié es facilita en compliment de I'art. 130 LCSP.

En Madrid, a 19 de junio de 2024




