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INFORME DE VALORACIO DELS CRITERIS SUBJECTES A JUDICI DE VALOR DE LA
CONTRACTACIO DEL SERVEI DE PREVENCIO DE RISCOS LABORALS ALIE PER A LES
DISCIPLINES D’HIGIENE INDUSTRIAL | VIGILANCIA DE LA SALUT, UN SERVEI DE
CONSULTORIA EN SEGURETAT EN EL TREBALL, ERGONOMIA | PSICOSOCIOLOGIA
APLICADA, | LA COORDINACIO D’ACTIVITATS EMPRESARIALS | UN SERVEI DE
FORMACIO PER A LA FUNDACIO BOSCH | GIMPERA.

EXPEDIENT SE-2-2024.PO

En data 3 de setembre de 2024, a les 10:00 hores es va dur a terme I'obertura del sobre B que
contenia tota la documentacié de l'oferta relativa als criteris d’adjudicacié avaluables de
mitjancant un judici de valor en una memoria segons el Plec de clausules administratives
particulars (PCAP).

En aquesta licitacié es van presentar un total de 3 empreses:

- VITALY HEALTH SERVICES S.L.
- EMPATIF HEALTH AND SAFETY S.L.
- QUIRON PREVENCION S.L.U.

En la documentacio del sobre A, la Mesa de Contractacié identifica que I'empresa EMPATIF
HEALTH AND SAFETY S.L. ha aportat informacio rellevant i valorable del Sobre C dins el DEUC.
En concret, 'empresa EMPATIF ha afegit informacié dins I'apartat IV Criteris de selecci6, C:
Capacitat técnica i professional, que suposa obtenir informacié de criteris avaluables de forma
objectiva. Per tant, 'empresa facilita informacioé relativa a I'experiéncia del personal adscrit al
contracte en centres de recerca, universitats i/o entitats del sector public. S’informa que pels
motius esmenats s’exclou a 'empresa EMPATIF HEALTH AND SAFETY S.L. de la present
licitacio.

Aixi doncs, i a la vista de la documentacié presentada al Sobre B per les empreses que han
presentat oferta i han estat admeses a la licitacid, s’han tingut en compte les seglents
consideracions a I'’hora d’aplicar els criteris avaluables de forma subjectiva establerts en I'apartat
Hien l'annex 3 del Plec de clausules administratives particulars.

Les memaries técniques presentades pels licitadors admesos a la licitacio seran avaluades en
base als seguents criteris:

e Sistema de gestié intern: Format dels informes (qualitat en la redaccio, traduccions,
maqguetacid, edicid, etc.) i de les estadistiques dels resultats (15 punts)

Sera valorat que els informes siguin entenedors i ajudin a implementar actuacions internes. Els
informes es recolliran en un programari de gestio del servei que es posara a disposicio de I'FBG
en finalitzar cada avaluacié. Es valorara la manera d’accedir via web a aquest programari que
sigui agil per processar les dades que consten als informes correctament i de forma segura.

Per valorar aquest criteri cal aportar dins la memoria técnica un exemple d’informe, aixi com la
manera de com accedir al web i tractar-lo.

e Programa de I'oferta formativa presencial i/o virtual (15 punts)

Descripcié del contingut de les formacions basiques i les formacions especifiques en matéria
preventiva de les quatre disciplines (seguretat, higiene, ergonomia i psicosociologia i vigilancia
de la salut a requeriment del responsable del SPP de I'FBG).
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Es valorara que aquestes formacions es facin de manera agil, intuitiva i entenedora, dins de
I'entorn del portal web que s’exigeix.

L’empresa licitadora ha de presentar aquesta documentacié en catala o en castella. Les
empreses estrangeres presentaran els documents traduits de forma oficial a qualsevol de les
dues llengues.

Aquesta Memoria no podra ultrapassar I'extensié de 20 pagines, escrit en tipografia arial 10, i
amb interlineat maxim d’1,15. L’extensié de la Memoria que superi aquests llindars no es tindra
en compte per la Mesa de contractacio.

AVALUACIO DE LES OFERTES PRESENTADES

VITALY HEALTH SERVICES S.L. = 28,5 PUNTS

e Sistema de gesti6 intern: Format dels informes (qualitat en la redacci6, traduccions,
magquetacio, edicid, etc.) i de les estadistigues dels resultats.

VITALY HEALTH SERVICES S.L. (VITALY), en la seva oferta, posa a disposicié de la FBG un
sistema o programari de gestié del servei format per una aplicacié per a la gesti6 diaria de la
Prevencio de Riscos Laborals i aporta la possibilitat d’accedir a I'aplicacié mitjangant un usuari i
una contrasenya.

L’empresa VITALY descriu en la memoria el programari de gestié del servei que permet pujar
informes propis del Servei de Prevencié Propi de la Fundacié Bosch i Gimpera i poder-los
treballar en aquesta plataforma de forma conjunta amb les dades dels informes elaborats pel
Servei de Prevencio6 Alié. Aquesta funcionalitat es valora molt positivament, ja que dona agilitat i
facilitat al personal de 'FBG perqué ajuda a implementar actuacions internes.

VITALY disposa d’'una aplicacié intuitiva, flexible i de tractament senzill, tal i com es pot veure en
les imatges aportades per 'empresa en la memoria i que es pot comprovar un cop accedeixes al
portal web.

El software de gestid ofereix funcionalitats clau com la possibilitat d’adjuntar arxius, i també
descarregar contractes, certificats de corrent de pagament i factures. Permet gestionar els
informes des de la interficie de I'aplicacio i permet arxivar tota la documentacié en un Unic espai.
Aquesta funcié elimina la necessitat de gestionar arxius per separat, reduint el temps invertit a la
cerca i organitzacié de documents. A més és una opci6é molt util ja que permet incloure un suport
que complementin els informes. Aquestes caracteristiques ajuden significativament en I'eficiéncia
de la gestié documental i a I'organitzacié dels informes.

El sistema esta dissenyat de tal forma que permet un treball intuitiu i facil de navegar. Els menus
estan ben organitzats, fet que facilita trobar les funcions principals com és la creacié de nous
informes o la carrega de la documentaci6. El programa permet que els usuaris puguin utilitzar
I'eina sense necessitat d'una formacié més especifica.

A més, el programari incorpora 'eina anomenada Aitaly, una eina IA “tipus xat GPT” que
proporciona respostes a preguntes i una major facilitat a cercar possibles canvis legislatius
aplicables a la prevencié de riscos. Aquesta eina és facilitadora doncs permetra millorar I'eficacia
de la gesti6 de riscos i de realitzar informes interns pel personal de la FBG.
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Tot i que no s’ha pogut valorar el contingut de I'annex referent a 'exemple de l'informe, a I'estar
fora de la memoria técnica, si que es descriu els diferents apartats dels informes aportats. El fet
que VITALY expliqui de manera detallada la forma de realitzar les avaluacions de riscos i fixi una
distribucié6 esquematitzada ajuda a poder comprendre millor com sera el contingut i la
estructuracio dels informes

La puntuacio d’aquest apartat és de 13,5 punts.

e Programa de I'oferta formativa presencial i/o virtual (15 punts)

VITALY posa a disposicié de la FBG un programa formatiu constituit per una plataforma e-
learning de formacioé online i un cataleg de formacions presencials, adaptada a les necessitats
dels treballadors de la FBG i als riscos especifics del seus llocs de treball, segons es sol-liciten
en el PPT.

El programa formatiu ofereix una metodologia interactiva amb exercicis practics i tedrics en linia,
recursos multimédia, manuals digitals i eines interactives.

La plataforma e-learning es pot utilitzar des de qualsevol tipus de dispositiu amb accés a internet,
ja sigui smartphone, tablet o ordinador.

Ofereix formacions online mitjangant l'aula virtual i que permet I'is de material penjat a la
plataforma per a la seva posterior consulta.

Ofereix formacions presencials des de les instal-lacions de la FBG, des de les aules de les
instal-lacions de VITALY o a través de videoconferencia.

Realitza una proposta de les diferents formacions que poden realitzar els treballadors de la FBG,
definint la durada i el tipus de modalitat en funcié del curs.

La puntuacié d’aquest apartat és de 15 punts.

QUIRONPREVENCION S.L.U. - 25 PUNTS

e Sistema de gesti6 intern: Format dels informes (qualitat en la redacci6, traduccions,
magquetacio, edicid, etc.) i de les estadistigues dels resultats.

QUIRONPREVENCION S.L.U (QUIRON), en la seva oferta, posa a disposicié de la FBG un
sistema o programari de gesti6 del servei a través d’'una aplicacio per a la gestio de la Prevencio
de Riscos Laborals i aporta la possibilitat d’accedir a aquest aplicatiu mitjan¢ant un usuari i una
contrasenya.

En la seva memoria no s’especifica que I'aplicacié de gestid intern del servei tingui una eina per
poder pujar informes propis ni carregar documentacié. Aquesta mancanca resta punts en la
valoracio respecte 'oferta de VITALY, ja que és un aspecte que ajuda molt a que la gestid interna
sigui agil i rapida a I'hora de processar les dades i a implementar actuacions internes.
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L’aplicacié de QUIRON, igual que la de VITALY, és una aplicacid intuitiva, flexible i de tractament
senzill, tal i com es pot veure en les imatges aportades per 'empresa en la memoria i un cop
entres a la plataforma.

En el software de gesti6 DEMO no s’ha trobat la funcionalitat de poder descarregar contractes,
certificats de corrent de pagament i factures, fet que també resta punts en la seva valoracio, ja

que no afavoreix en la reduccié del temps en la cerca i gestié dels documents.

El sistema de QUIRON esta dissenyat de forma senzilla i és facil de navegar. Els menus estan
ben organitzats i la interficie és adient a les necessitats de la FBG.

Segons 'accés al programari que han facilitat com a DEMO, els informes d’avaluacions de riscos
no es poden visualitzar ni descarregar directament. S’envien per correu electronic i, en estar en

un entorn de proves, I'informe no es rep i no es pot valorar el seu format.

Tot i que no s’ha pogut valorar el contingut de I'annex per estar fora de la memoria técnica, la
descripcio dels diferents apartats de la memoria no ajuda a intuir I'estructuracié dels informes.

La puntuacio d’aquest apartat és de 10 punts.

e Programa de I'oferta formativa presencial i/o virtual (15 punts)

QUIRON posa a disposicié de la FBG un programa formatiu a través d’una plataforma e-learning
de formaci6 online i un cataleg de formacions presencials, adaptada a les necessitats dels
treballadors de la FBG i als riscos especifics del seus llocs de treball, segons es sol-liciten en el
PPT.

El programa formatiu ofereix una metodologia interactiva amb exercicis practics i tedrics en linia,
recursos multimédia, manuals digitals i eines interactives.

La plataforma e-learning es pot utilitzar des d’'un enllag que permet accedir al contingut de les
formacions.

QUIRON ofereix formacions presencials online mitjangant 'aula virtual i permet I'Gis de material
penjat per a la seva posterior consulta.

Ofereix formacions presencials des de les instal-lacions de la FBG, des de les aules de les
instal-lacions de QUIRON o a través de videoconferéncia.

La puntuacié d’aquest apartat és de 15 punts.
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Sistema de gesti6
intern
(fins a 15 punts)

Programa de I’oferta formativa

presencial i/o virtual (fins a 15 punts) Ul

(fins a 30 punts)

VITALY HEALTH

SERVICES S.L. 13,5 15 28,5
S.LEI.ILIJ?ON PREVENCION 10 - )
Barcelona,

Pilar Morales Lara
Responsable de Seguretat i Salut
Fundacié Bosch i Gimpera



