
 

 

 

 

INFORME CRITERIS AUTOMÀTICS I 

VALORACIÓ FINAL 
LOT 3: Contracte relatiu al servei d’intervenció especialitzada en casos 

d’assetjament. 
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I. Objecte de l’informe:  

El present informe conté la valoració dels criteris automàtics de les propostes presentades pels 

licitadors admesos en el contracte relatiu als serveis Intervenció especialitzada, adequada i 

experta en cas que, qualsevol personal treballadora del Grup BSM, detecti i comuniqui situacions 

relacionals que impliquin assetjament per discriminació segons la legislació vigent, que li pugui 

generar un dany a la salut i, especialment, davant l'activació dels protocols d'intervenció 

establerts davant qualsevol tipus d'assetjament laboral, sexual o per raó se sexe, un cop 

superada la primera fase de la valoració tècnica amb una puntuació superior a 20 punts. 

II. Empreses Admeses: 

Les empreses que han superat la puntuació mínima de tall, definida als 20 punts són les 

següents:  

 CENTRE ITAE.  

 GRUPO SISTEMAS GLOBALES DE PREVENCIÓN.  
 

III. Criteris d’adjudicació automàtics:  

El Plec de Clàusules Particulars determinava els criteris vinculats a l’objecte del contracte 

avaluables de forma automàtica amb una puntuació màxima de 60 PUNTS. 

Per una major comprensió, la distribució es preveu de la manera que es transcriu a continuació. 

 Criteris econòmics: Fins a 35 punts. 

 Resta criteris automàtics: Fins a 25 punts. 

 

CRITERIS AUTOMÀTICS                                                                            FINS A 35 PUNTS 

 PREU UNITARI SERVEI D’ASSISTÈNCIA PSICOLÒGICA ........................................fins a 15 punts 

 
Punts = (PB-On)   x P  

             (PB- Ot)  
 
On:  
 

PB = Preu unitari màxim  
On = Preu unitari ofertat pel licitador  
Ot = Preu unitari més econòmic  

P = Puntuació màxima d'aquest apartat 

 PREU UNITARI REALITZACIÓ D’ESTUDI PSICOMÈTRIC .......................................fins a 10 punts 

 
Punts = (PB-On)   x P  
             (PB- Ot)  

On:  

 
PB = Preu unitari màxim  
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On = Preu unitari ofertat pel licitador  
Ot = Preu unitari més econòmic  
P = Puntuació màxima d'aquest apartat 

 

 PREU UNITARI PER LA PERSONACIÓ JUDICIAL ..................................................fins a 10 punts 

 
Punts = (PB-On)   x P  
             (PB- Ot)  

 

On:  
 
PB = Preu unitari màxim  
On = Preu unitari ofertat pel licitador  

Ot = Preu unitari més econòmic  
P = Puntuació màxima d'aquest apartat 

 

RESTA CRITERIS AUTOMÀTICS                                                               FINS A 25 PUNTS 

1. CRITERIS TÈCNICS..........................................................................................fins a 5 punts. 
 

Acreditació o segell com empresa gestora de situacions d’assetjament...fins a 5 punts 

BSM sol·licita la documentació acreditativa d’aquest punt: 

o Certificat per entitat acreditada d’acreditació o segell com empresa gestora de 
situacions d’assetjament, amb el detall de la data d’emissió i vigència del mateix.  

 

2. CRITERIS SOCIALS I/O SOSTENIBILITAT .......................................................fins a 20 punts 
 

Contractació indefinida dels professionals assignats al contracte, detallant l’antiguitat 
en mesos.................................................................................................fins a 10 punts 
 
 Pi = Pmax x Oferta a valorar / Oferta major antiguitat  
 

Cal aportar contracte laboral o document equivalent que acrediti el tipus de 
contractació i l’antiguitat de la mateixa.  

 
 
Acreditació de la promoció de campanyes de sensibilitat i/o formació per a la protecció 

integral contra les violències sexuals a tot el seu personal, en els termes estipulats a la 
Llei Orgànica 10/2022, de garantia integral de la llibertat sexual.............fins a 10 punts 
 
 Pi = Pmax x Oferta a valorar / Oferta major antiguitat  
 

Cal aportar contracte laboral o document equivalent que acrediti el tipus de 
contractació i l’antiguitat de la mateixa.  
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IV. Resultat aplicació criteris automàtics (60 PUNTS):  

Al final d’aquest apartat, es recollirà en una taula amb els resultats de l’aplicació dels criteris 

automàtics per oferta admesa.    

CENTRO INTEGRAL DE ANSIEDAD Y ESTRÉS, SLU (CENTRO 

ITAE)................................................................... 6,41 punts 

CRITERIS ECONÒMICS.............................................................. 6,41 punts 
 

 PREU UNITARI SERVEI D’ASSISTÈNCIA PSICOLÒGICA (95€)..................................... 3,41 punts 

 PREU UNITARI REALITZACIÓ D’ESTUDI PSICOMÈTRIC  (390€) ...................................... 1 punt 

 PREU UNITARI PER LA PERSONACIÓ JUDICIAL (190€)..................................................  2 punts 

 

RESTA CRITERIS AUTOMÀTICS...................................................... 0 punts 

1. CRITERIS TÈCNICS. 

Acreditació o segell com empresa gestora de situacions d’assetjament.................0 punts 
 

2. CRITERIS SOCIALS I/O SOSTENIBILITAT. 

Contractació indefinida dels professionals assignats al contracte, detallant l’antiguitat en 

mesos................................................................................................................... 0 punts 

Acreditació de la promoció de campanyes de sensibilitat i/o formació per a la protecció 
integral contra les violències sexuals a tot el seu personal, en els termes estipulats a la 
Llei Orgànica 10/2022, de garantia integral de la llibertat sexual........................... 0 punts 

 

SFA, GRUPO DE SISTEMAS GLOBALES DE 

PREVENCIÓN......................................................... 60 punts 

CRITERIS ECONÒMICS................................................................. 35 punts 
 

 PREU UNITARI SERVEI D’ASSISTÈNCIA PSICOLÒGICA (78€)........................................ 15 punts 

 PREU UNITARI REALITZACIÓ D’ESTUDI PSICOMÈTRIC  (300€) .................................... 10 punts 

 PREU UNITARI PER LA PERSONACIÓ JUDICIAL (150€)................................................  10 punts 

 

RESTA CRITERIS AUTOMÀTICS.................................................... 25 punts 

3. CRITERIS TÈCNICS. 

Acreditació o segell com empresa gestora de situacions d’assetjament.................5 punts 
 

4. CRITERIS SOCIALS I/O SOSTENIBILITAT. 
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Contractació indefinida dels professionals assignats al contracte, detallant l’antiguitat en 

mesos................................................................................................................. 10 punts 

Acreditació de la promoció de campanyes de sensibilitat i/o formació per a la protecció 
integral contra les violències sexuals a tot el seu personal, en els termes estipulats a la 
Llei Orgànica 10/2022, de garantia integral de la llibertat sexual........................... 10 punts 

 

V. RESUM DE LES PUNTUACIONS OBTINGUDES I INFORME FINAL:  

A continuació es presenta taula resum amb la puntuació final de l’oferta presentada i admesa 

segons els criteris definits: 

EMPRESES PRESENTADES 
VALORACIÓ 

TÈCNICA 

CRITERIS AUTOMÀTICS 

TOTAL 
ECONÒMICS ALTRES 

CENTRO INTEGRAL DE 
ANSIEDAD Y ESTRÉS, SLU 

(CENTRO ITAE) 

30 6,41 0 36,41 

SFA, GRUPO DE SISTEMAS 
GLOBALES DE 
PREVENCIÓN 

40 35 25 100 

 

En base als resultats SFA, GRUPO DE SISTEMAS GLOBALES DE 
PREVENCIÓN és l’empresa amb la puntuació més alta i en conseqüència 
es proposa com a adjudicatària del contracte.  
 

 

Queda pendent la valoració respecte als valors aportats per SFA, GRUPO DE SISTEMAS 

GLOBALES DE PREVENCIÓN en la oferta econòmica per ser considerats com a 

desproporcionats.   

 

 
 
 
 
 
 
 
 
Sgt. Juan Carlos Castaño  
Cap Unitat Servei de Prevenció Mancomunat i Organització  
Barcelona de Serveis Municipals, S.A. 
 


