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INFORME JUSTIFICATIU DE LA VALORACIÓ DE LES OFERTES DE L’EXPEDIENT 
20244131 I CONTRACTE Nº 24001683, AL SERVEIS DE SUBMINISTRAMENT I RETIRADA 
DE VEHICLES EN RÈGIM DE CESSIÓ A BOMBERS DE BARCELONA PER FER 
PRÀCTIQUES D’EXCARCERACIÓ A L’AJUNTAMENT DE BARCELONA, GERÈNCIA 
D’ÀREA DE SEGURETAT, PREVENCIÓ I CONVIVÈNCIA DE L’AJUNTAMENT DE 
BARCELONA, AMB MESURES DE CONTRACTACIÓ PÚBLICA SOSTENIBLE 

 
Nº EXPEDIENT:          20244131 
Nº CONTRACTE:        24001683 
 
PREU NET:                 57.596,00 €  
IVA:                               9.996,00 € 
TOTAL LICITACIÓ:   47.600,00 € 
 
1.- OFERTES PRESENTADES  
 
Es presenten a licitació les següents empreses: 
 

1. AUTO-GURAS SANT JORDI, SL amb NIF B62545603 
 

2.- CRITERIS DE VALORACIÓ:  
 
Els criteris de valoració automàtica, amb puntuació total de 100 punts, són els següents: 
 

 1.  Pel preu ofert.  Puntuació màxima:  60 punts.  

Representa el 60% del total de puntuació a obtenir.  
Amb aquest criteri es valora especialment obtenir el millor preu del servei demandat. 

En aquest expedient, la puntuació que s’atorga pel preu supera el 35% de la puntuació 
total prevista al Decret d’Alcaldia de 24 d’abril de 2017, de contractació pública sostenible, 
a la Guia de contractació pública social i a la Instrucció aprovada en 15-03-2018 en 
aplicació de la LCSP, atès que les característiques i els requeriments tècnics de les 
prestacions objecte del contracte estan molt definides i no és possible introduir altres 
criteris de caràcter qualitatiu que tinguin un pes equiparable al del preu com a factor 
determinant de l’adjudicació. 

S’atorgarà la màxima puntuació al licitador que formuli el percentatge de reducció de tots i 
cada un dels preus unitaris assenyalats a la clàusula 2 d’aquest plec, més alt que sigui 
admissible, és a dir, que no sigui una oferta anormalment baixa i que no se superi l’import 
dels preus unitaris que figuren a l’esmentada clàusula del PCAP, i a la resta de licitadors la 
distribució de la puntuació es farà aplicant la següent fórmula establerta per la Instrucció de 
la Gerència Municipal i aprovada per Decret d’Alcaldia de 22 de juny de 2017 publicat en la 
Gaseta Municipal del dia 29 de juny (adaptada per a preus unitaris): 

 



 
 
 
 
 
Gerència de Seguretat, Prevenció i Convivència 
Servei de Protecció Civil, Prevenció, Extinció d’incendis i Salvament 
Unitat de Recursos Materials 

 
 

 2/4 

    ቀ
% ௗ௘ ௥௘ௗ௨௖௖௜ó ௗ௘௟ ௦ ௣௥௘௨௦ ௨௡௜௧௔௥௜௦ ௢௙௘௥௧ ௣௘௥ ௟௜௖௜௧௔ௗ௢௥

% ௗ௘ ௥௘ௗ௨௖௖௜ó ௗ௘ ௣௥௘௨௦ ௨௡௜௧௔௥௜௦ ௠é௦ ௔௟௧ ௣௥௘௦௘௡௧௔௧
ቁ 𝑥𝑃𝑢𝑛𝑡𝑠 𝑚à𝑥 = 𝑃𝑢𝑛𝑡𝑢𝑎𝑐𝑖ó 𝑟𝑒𝑠𝑢𝑙𝑡𝑎𝑛𝑡 

S’apliquen els criteris de determinació de l’oferta anormal o desproporcionada segons allò 
establert a la Instrucció de la Gerència Municipal, aprovada per Decret d’Alcaldia de 22 de 
juny de 2017 publicat en la Gaseta Municipal del dia 29 de juny. Es defineixen els següents 
límits per a la consideració d’ofertes, en principi, amb valors anormals o desproporcionats: 

 - Un diferencial de 10 punts percentuals per sota de la mitjana de les ofertes o, en el 
cas d’un únic licitador, de 20 punts percentuals respecte el pressupost net de 
licitació. 

 - Si el nombre de licitadors és superior a 10, pel càlcul de la mitjana de les ofertes es 
podrà prescindir de l’oferta més baixa i/o de l’oferta més alta si hi ha un diferencial 
superior al 5% respecte de l’oferta immediatament consecutiva. 

 - Si el nombre de licitadors és superior a 20, pel càlcul de la mitjana de les ofertes es 
podran excloure una o les dues ofertes més cares i/o una o les dues ofertes més 
baixes sempre i quan una amb l'altre o totes dues amb la que la segueix tinguin un 
diferencial superior al 5%. 

Les ofertes que, d’acord amb el plec, puguin ser considerades anormals o 
desproporcionades, seran excloses si, en el tràmit d’audiència, s’evidencia que els salaris 
considerats a l’oferta són inferiors al que estableix el conveni d’aplicació. També es 
rebutjarà l’oferta si es comprova que és anormalment baixa perquè no compleix les 
obligacions aplicables en matèria ambiental, social o laboral establertes en el Dret de la 
Unió, en el Dret Nacional, els convenis col·lectius o per les disposicions de Dret 
internacional enumerades en l’annex X de la Directiva 24/2014. 

 
2. Per aportar de forma addicional i gratuïta, vehicles especials en quan al sistema de 

tracció elèctric. Puntuació màxima 20 punts  
 
Representa el 20% del total de puntuació a obtenir. Amb aquest criteri es valora 
especialment millorar la formació dels bombers vist que podrien disposar d’un major 
nombre de vehicles especials per a les pràctiques.  
 

 - Per aportar a l’any un vehicle elèctric 100%__________________10 punts 
 - Per aportar a l’any un vehicle elèctric endollable ______________  5 punts 
 - Per aportar a l’any dos vehicles elèctrics recarregables ________   5 punts 

 
3. Per aportar de forma addicional i gratuïta, vehicles especials en quan a la seva 

massa màxima admissible. Puntuació màxima 20 punts  
 
Representa el 20% del total de puntuació a obtenir. Amb aquest criteri es valora 
especialment millorar la formació dels bombers vist que podrien disposar d’un major 
nombre de vehicles especials per a les pràctiques. 
 

 - Per aportar a l’any un vehicle de MMA superior a 3,5Tn___________10 punts 
 - Per aportar a l’any una motocicleta de cilindrada superior a 125cc___ 5 punts 
 - Per aportar a l’any un vehicle tipus tot terreny ___________________ 5 punts 
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PUNTUACIÓ DE LES EMPRESES VALORADES  
 
1. Puntuació de la proposició econòmica (màxim 60 punts). 
 

 L’oferta de AUTO-GURAS SANT JORDI, SL és una reducció de 0 % i obté una 
puntuació de 0 punts.  
 
Tenint en compte que és la única empresa que ha presentat proposició en aquesta 
licitació i que ofereix una reducció del 0% sobre tots i cada un dels preus unitaris, es 
pot concloure que l’oferta econòmica no es troba incursa en valors anormals o 
desproporcionats, d’acord amb la clàusula 10 del PCAP.  
 

 
2. Per aportar de forma addicional i gratuïta, vehicles especials en quan al sistema de 

tracció elèctric (màxim 20 punts). 
 

 L’oferta de AUTO-GURAS SANT JORDI, SL no aporta a l’any  un vehicle elèctric 
100%, no aporta un vehicle elèctric endollable, no aporta dos vehicles elèctrics 
recarregables, per tant obté una puntuació de 0 punts. 
 

 
3. Per aportar de forma addicional i gratuïta, vehicles especials en quan a la seva 

massa màxima admissible (màxim 20 punts). 
 
 L’oferta de AUTO-GURAS SANT JORDI, SL no aporta a l’any un vehicle de MMA 

superior a 3,5Tn, sí aportar una motocicleta de cilindrada superior a 125cc, no aporta 
un vehicle tipus tot terreny, per tant obté una puntuació de 5 punts. 
 

 
En el quadre de l’annex 1 s’aporta el resum de les puntuacions obtingudes. 
 
La puntuació final ha estat la següent: 
 

EMPRESA PUNTUACIÓ 

AUTO-GURAS SANT JORDI, SL 5 

 
 
CONCLUSIÓ  

A la vista de les ofertes presentades, l’empresa AUTO-GURAS SANT JORDI, SL és la que 
ha presentat una oferta amb la millor relació qualitat-preu, sense incórrer en valors anormals o 
desproporcionats i obtenint una puntuació 5 punts d’acord amb els criteris de valoració 
continguts a la clàusula 10 del PCAP del contracte, per aquest motiu es proposa la seva 
adjudicació.  
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Antonio Cabeza Martín  
Cap de la URM de l’SPCPEIS 
ANNEX 1 
 
Nº EXPEDIENT:   20244131 
Nº CONTRACTE: 24001683 
 
PREU NET:                57.596,00 €  
IVA:                              9.996,00 € 
TOTAL LICITACIÓ:  47.600,00 € 
 
 

 

 


