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ANUNCI DE LICITACIÓ 
 
DE LA FUNDACIÓ  INSTITUT DE FORMACIÓ CONTÍNUA DE LA UNIVERSITAT DE 
BARCELONA (IL3-UB) PEL QUAL ES FA PÚBLICA LA LICITACIÓ, MITJANÇANT 
PROCEDIMENT OBERT, PEL SERVEI DE PLATAFORMES DE SELECCIÓ DE PERSONAL 
PER LA FUNDACIÓ INSTITUT DE FORMACIÓ CONTÍNUA DE LA UNIVERSITAT DE 
BARCELONA.  
 

EXPEDIENT 16/2024 
 
1. Entitat adjudicadora:  
 

a) Organisme: Fundació Institut de Formació Contínua de la Universitat de Barcelona (IL3-
UB). 

b) Codi d’identificació fiscal: G64489172. 
c) Dependència que tramita l'expedient: Fundació Institut de Formació Contínua de la 

Universitat de Barcelona (IL3-UB).  
d) Tipus de poder adjudicador: Poder Adjudicador No administració pública.  
e) Principal activitat del poder adjudicador: Gestió de Formació. 
f) Número d'expedient: 16/2024 

 
2. Obtenció de la documentació i informació:  
 

a) Entitat: Fundació Institut de Formació Contínua de la Universitat de Barcelona (IL3-UB) 
b) Domicili: c/ Ciutat de Granada, 131 
c) Telèfon: 934039696 
d) Adreça electrònica: licitacions@il3.ub.edu 
e) Adreça d'Internet del perfil del contractant: 

https://contractaciopublica.gencat.cat/ecofin_pscp/AppJava/es_ES/cap.pscp?reqCode=
viewDetail&keyword=IL3&idCap=32307868&ambit=& 

f) Data límit d'obtenció de documents i informació: fins a 6 dies naturals abans de la 
finalització del termini de presentació d’ofertes.  

g) Horari d’atenció: dilluns a divendres de 09:00 a 18:00.  
 
3. Objecte del contracte:  
 

a. Descripció de l'objecte:  
 
El present contracte té per objecte el  servei d’un portal d’ocupabilitat, és a dir, d’una plataforma 
de selecció de personal, que comprengui la gestió de tots aquells processos de publicació 
d’ofertes vinculades a posicions de perfils de treballadors d’IL3-UB en els aspectes i 
característiques descrites en la part d’especificacions tècniques del plec.  
 
Les necessitats administratives a satisfer, la idoneïtat de l’objecte del contracte i la justificació del 
procediment i dels criteris d’adjudicació estan acreditats a l’expedient, a l’informe tècnic de 
necessitat i al plec de prescripcions tècniques que en cas de conflicte a la documentació s’han 
de considerar que les descrites al plec tècnic són les instruccions que prevalen a altres. 
 

b. Admissió de pròrroga:  Es preveu la possibilitat de realitzar quatre (4) pròrrogues de 
12 mesos cadascuna. 

mailto:licitacions@il3.ub.edu
https://contractaciopublica.gencat.cat/ecofin_pscp/AppJava/es_ES/cap.pscp?reqCode=viewDetail&keyword=IL3&idCap=32307868&ambit=&
https://contractaciopublica.gencat.cat/ecofin_pscp/AppJava/es_ES/cap.pscp?reqCode=viewDetail&keyword=IL3&idCap=32307868&ambit=&
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c. Divisió en lots i nombre de lots/ unitats: No hi ha lots. El servei no conté prestacions 
susceptibles de ser individualitzades per a la seva execució independent 

d. Lloc d'execució: Catalunya. 
e. Durada del contracte: El contracte tindrà una durada d’un (1) any a comptar  l’endemà 

de la seva formalització. 
f. Establiment d'un acord marc (en el seu cas): no. 
g. Descripció CPV:   
- Descripció CPV:   

o 72321000-1, Serveis de bases de dades amb valor afegit 
o 72416000-9, Proveïdors de servei d’aplicacions 
o 79000000-4, Serveis a empreses: legislació, màrqueting, assessorament, 

selecció de personal, impremta i seguretat 
- Categoria del contracte: Contracte de Serveis 

 
4. Tramitació i procediment:  

a) Tipus d’expedient: Serveis.  
b) Tramitació: Ordinària.  
c) Procediment obert ordinari no subjecte a regulació harmonitzada (articles 116 a 158 de 

la LCSP.) 
d) S’aplica un acord marc: No. 
e) S’aplica una subhasta electrònica: No.  

 
5. Pressupost de licitació:  

a) Valor estimat del contracte:  

El valor estimat del contracte és de 81.500,00 € (vuitanta-un mil cinc-cents euros) IVA exclòs, 
d’acord a que es preveu la possibilitat de fer 4 pròrrogues anuals. 

Pressupost Import pròrrogues Valor estimat 

16.300,00 € 65.200,00 € 81.500,00 € 
 
 
El valor estimat del contracte s’ha calculat tenint en compte una tarifa estàndard mitjana i 
en base a les respostes rebudes de la consulta de mercat preliminar publicada el 
21/05/2024. 
  
El valor estimat del contracte es desglossa en els següents costos: 
 
CONCEPTE PORCENTAJES IMPORT 
Costos Directes 61,85 % 50.405,43 € 
Costos Directes: Costos Salarials 17,15% 13.979,57 € 
Costos Indirectes 14 % 11.410,00 € 
Benefici Operatiu 7 % 5.705,00 € 
TOTAL LICITACIÓ (SENSE IVA) 81.500,00 € 
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Costos directes i indirectes i altres eventuals despeses calculades per a la determinació d’aquest 
pressupost d’acord amb al valor total del contracte. El percentatge de costos directes s’ha imputat  
d’acord amb la mitja percentual del que suposen les depeses de personal pels serveis licitats 
segons l’estadística del “Banco de España” en l’informe de “Central de Balances”. 
 
L'estimació dels costos salarials s'ha calculat prenent com a referència el XVIII Conveni col·lectiu 
estatal d'empreses de consultoria, tecnologies de la informació i estudis de mercat i de l'opinió 
pública (núm. 99001355011983).  
 
Els costos salarials s’han calculat a partir d’una plantilla de persones treballadores que ha 
d’executar el contracte amb les següents categories professionals i nombre de persones, segons 
s’especifica en el Plec de prescripcions tècniques (PPT): 
 

Categoria Retribució Salari Base anual Nombre de treballadors  
 Un/a interlocutor/a, 
consultor/a del servei - Área 4. 
Consultoría. Grupo B. Nivel 2. 

27.959,14 € 1 

 
 
 
 
b) El pressupost base de la licitació: 

El pressupost base de la licitació és d’un import 19.723,00 € (dinou mil set-cents vint-i-tres euros), 
IVA inclòs, tenint en compte que la durada del contracte serà d‘un (1) any. 
 
A continuació el desglossament del pressupost per la durada del contracte (1 any): 
 

Concepte Import màxim (IVA exclòs) Import màxim (IVA inclòs) 

Plataforma de Selecció de 
Perfils 16.300,00€ 19.723,00€ 

Total 16.300,00€ 19.723,00€ 
 
Els licitadors hauran d’igualar o disminuir en la seva oferta aquests imports. Així, restaran 
exclosos els licitadors que presentin ofertes que superin els preus indicats. 
 
c) Determinació del preu: Preu alçat 

6. Admissió de variants: No.  
    Admissió de millores: Sí. 
 
7. Garanties:  
 

a) Provisional: No.  

b) Definitiva:  L’adjudicatària haurà de constituir una garantia definitiva corresponent al 5% 
del l’import d’adjudicació, IVA exclòs, que haurà de romandre dipositada durant un 
termini indicat a l’apartat Q del quadre de característiques.   
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8. Requisits específics del contractista:  
 

a) Classificació: No.  
b) Solvència:  

 
1. Solvència econòmica 

 
D’acord amb l’article 87.1.a) de la LCSP i el 67.5.b.1 del RGLCAP mitjançant declaració sobre el 
volum global de negoci en l’àmbit d’activitats corresponents a l’objecte del contracte dels darrers 
tres (3) anys.  
 

- La solvència econòmica que s’ha d’acreditar és la següent: 
 

 L’import mínim anual de la xifra de negoci de l’any de major volum global de negoci 
dintre dels tres anteriors no podrà ser inferior a 24.450,00€, IVA exclòs, import que 
justifica la solvència econòmica per fer front al present contracte.  
 

 D’acord amb l’article 87.1.b) Justificant de l’existència d’una assegurança de 
responsabilitat civil per riscos professionals per un import de 24.450,00€, IVA 
exclòs, import justificant de l’existència d’una assegurança de responsabilitat civil. 

 
Aquesta documentació s’acreditarà mitjançant els comptes anuals aprovats i dipositats al 
Registre Mercantil o altre registre oficial, que acreditin volum de negoci superior a la xifra en 
números abans esmentada i mitjançant l’ aportació de resguard de tenir constituïda assegurança 
de responsabilitat per riscos professionals, pel valor mínim abans esmentat. 
 

2. Solvència tècnica 
 
La solvència tècnica és la següent: 

a. Relació dels principals serveis efectuats durant els darrers 3 anys de serveis relacionats 
amb l’objecte del contracte, indicant: import, dades i destinatari públic o privat. S’entenen 
com similars aquells serveis que coincideixin amb els tres primers dígits del CPV. 
S’acreditarà mitjançant certificats expedits o visats per l’òrgan competent, quan el 
destinatari sigui una entitat del sector públic o quan el destinatari sigui un comprador 
privat, mitjançant un certificat expedit per aquest o, a manca d’aquest certificat, 
mitjançant una declaració de l’empresari, per l’import de 11.410,00 €, IVA exclòs. 

Nom de l’empresa Data Import del projecte 

   

 

b. Els licitadors de nova creació, és a dir, aquells que tinguin una antiguitat inferior a cinc 
anys, acreditaran la seva solvència tècnica a través dels mitjans que s’indiquin en el punt 
següent, i dels requisits de solvència que s’indiquen a continuació: 

- Una descripció dels mitjans tècnics o elements de treball que l’empresa disposa 
per l’execució del contracte, que hauran de ser suficients per garantir el 
compliment de les obligacions que implica l’execució. 
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c. Adscripció de mitjans materials i/o personals a l’execució del contracte. 
 

- Un/a interlocutor/a, consultor/a del servei. Un/a professional especialitzat que 
proporcioni assessorament i suport tècnic durant la implementació, gestió i 
optimització de la plataforma tecnològica de selecció. Amb un mínim de 1 any 
d’experiència donant suport en aquest àmbit. 

 
Acreditació. En el sobre A s’haurà de presentar declaració responsable on hi figuri el compromís, 
a dedicar o adscriure a l’execució del contracte els mitjans materials i/o personals següents, a 
mantenir durant l’execució del contracte, sense cost addicional per l’IL3-UB. Aquest compromís 
s’integrarà al contracte i tindrà el caràcter d’obligació essencial, podent-se resoldre el contracte 
o imposar-se les penalitzacions per aquest motiu previstes al contracte, en cas d’incompliment 
per l’adjudicatari. 

i. Acreditació documental: L’adjudicatari haurà d’aportar l’acreditació de 
l’experiència professional mínima exigida mitjançat la presentació d’un 
currículum vitae i la vida laboral expedida per la Seguretat Social. 

 
Les substitucions o millores que l’adjudicatari pugui realitzar en equips o infraestructures propietat 
de l’IL3-UB, per millorar les condicions del servei, o adequació a les seves pròpies 
infraestructures, s’executaran sempre i en qualsevol cas, amb el previ consentiment per escrit de 
l’IL3-UB, i no suposarà pèrdues en la qualitat del servei, ni cap cost econòmic addicional. 
 
L’IL3-UB no assumirà cap altre cost associat a la implantació del servei contractat, a banda de 
l’oferta especificada pels licitadors en les seves propostes. Per això, qualsevol proposta que per 
la seva implantació efectiva, requereixi una despesa addicional per l’IL3-UB no serà admesa. 
 
 
9. Criteris d’adjudicació:  
 
Els criteris d’adjudicació seran diferenciats, puntuats i avaluats independentment uns dels altres, 
per tant, rebrà una puntuació màxima de 100 punts, que serà el sumatori de 49 punts pels criteris 
que depenen de judici de valor (criteris subjectius) i 51 punts pels criteris avaluables mitjançant 
fórmula automàtica (criteris objectius). 
 

1. Criteris d’adjudicació 
 

Criteris que depenen d’un judici de valor – 49 punts 
 
 
 

Criteris  Puntuació màxima 
Publicació d'ofertes d'ocupació 
Que permeti a IL3-UB publicar ofertes d'ús de manera directa en la seva 
plataforma, la qual cosa els brindi visibilitat davant una àmplia audiència de 
candidats. Que IL3-UB pugui directament publicar ofertes de treball, i buscar 
candidats. Que permeti inserir ofertes de feina dins la plataforma, així com poder 
disposar d’un espai per mantenir ofertes arxivades que no estiguin publicades en 
temps present i de manera il·limitada. Que es puguin utilitzar de plantilles 
arxivades per tornar a publicar, accedir als perfils i currículums dels candidats 
inscrits. 

Descripció complerta i 
que s’ajusta al que es 
demana ..............3 
 
Descripció incomplerta 
i que s’ajusta al que es 
demana................2 
 
Descripció incomplerta 
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Que l’idioma de publicació dels anuncis d’aquestes ofertes sigui sempre en 
català, que és l’idioma oficial de la nostra entitat i amb la possibilitat també en 
altres idiomes castellà o anglès si fos necessari. 
 

i que no s’ajusta al que 
es demana.................0  

Perfil empresa 
Disposar d’un perfil empresa i un perfil ocult, que permeti publicar les ofertes de 
treball mostrant o ocultant el nom de l’empresa. 
 

Descripció complerta i 
que s’ajusta al que es 
demana ..............2,33 
 
Descripció incomplerta 
i que s’ajusta al que es 
demana................1,75 
 
Descripció incomplerta 
i que no s’ajusta al que 
es demana.................0 

 
Filtrat avançat de candidats 
Poder utilitzar filtres avançats, amb paraules clau per a buscar candidats 
específics que s'ajustin als requisits del lloc, com  experiència laboral, formació 
acadèmica, habilitats, per població, edat, data d’inscripció a les ofertes, etc. Una 
plataforma que ofereixi eines de cerca avançada, filtres de cerca personalitzats i 
recursos útils per a ajudar tant als candidats com als ocupadors a trobar les 
millors coincidències d'ocupació. 
 

Descripció complerta i 
que s’ajusta al que es 
demana ..............3 
 
Descripció incomplerta 
i que s’ajusta al que es 
demana................2 
 
Descripció incomplerta 
i que no s’ajusta al que 
es demana.................0 

 
Gestió de candidatures 
Que ofereixi eines per a gestionar el flux de candidatures rebudes, permetent als 
ocupadors revisar, filtrar i organitzar les candidatures de manera eficient. Que 
els usuaris (candidats) puguin crear perfils, carregant el seu currículum vitae, 
establint preferències d'ocupació i reben notificacions sobre noves oportunitats 
laborals que coincideixin amb els seus criteris, donant transparència en tot el 
procés. 

Descripció complerta i 
que s’ajusta al que es 
demana ..............3 
 
Descripció incomplerta 
i que s’ajusta al que es 
demana................2 
 
Descripció incomplerta 
i que no s’ajusta al que 
es demana.................0 

 
Comunicació amb candidats 
Que IL3-UB pugui comunicar-se directament amb els candidats a través de la 
plataforma, facilitant la coordinació d'entrevistes, l'intercanvi d'informació i la 
gestió de la comunicació durant tot el procés de selecció. Enviar de manera 
il·limitada comunicacions a candidats de manera múltiple i segmentada, individual 
o massiva. 
 
 
 
 

Descripció complerta i 
que s’ajusta al que es 
demana ..............3 
 
Descripció incomplerta 
i que s’ajusta al que es 
demana................2 
 
Descripció incomplerta 
i que no s’ajusta al que 
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es demana.................0 
 

Amb una base de dades de gran volum 
Amb un volum important de visites mensuals i que sigui fàcil arribar a molts 
candidats alhora. Amb un nombre rellevant d’actius a la BBDD, amb un nombre 
de candidatures actualitzades durant els darrers dos anys. Donant la possibilitat 
a IL3-UB d’accedir a dades de contacte de fins a 10 candidats que no disposin 
d’un perfil públic. Una base de dades propietat d’IL3-UB.Amb tractament de 
GDPR. 

 
 
 

 

Descripció complerta i 
que s’ajusta al que es 
demana ..............3 
 
Descripció incomplerta 
i que s’ajusta al que es 
demana................2 
 
Descripció incomplerta 
i que no s’ajusta al que 
es demana.................0 

 
Un portal on NO es publiquin ofertes amb enllaços a altres webs 
Webs que siguin pròpies i que l’usuari apliqui des de la seva mateixa pàgina. 
Afavorint transparència, i participació, que els candidats disposin de la informació 
sense tenir que accedir a pàgines de tercers. 
 
Número d’ofertes publicades els darrers 12 mesos 

Descripció complerta i 
que s’ajusta al que es 
demana ..............3 
 
Descripció incomplerta 
i que s’ajusta al que es 
demana................2 
 
Descripció incomplerta 
i que no s’ajusta al que 
es demana.................0 

 
Posicionament 
Que es troben a la major part de les ofertes publicades amb una recerca àgil. 
Valorable pel nombre d’usuaris, volum de visites a la web, número d’ofertes 
publicades els darrers 12 mesos, volum d’empreses client entre altres. 
Necessitem que alhora posicioni la imatge de la nostra empresa com a ocupador, 
fent visible els logos i perfil d’empresa, treien profit alhora al perfil d’empresa 
guanyant visibilitat, presencia i tràfic, atraient talent, i posicionant marca. 
 

Descripció complerta i 
que s’ajusta al que es 
demana ..............3 
 
Descripció incomplerta 
i que s’ajusta al que es 
demana................2 
 
Descripció incomplerta 
i que no s’ajusta al que 
es demana.................0 

 
Amb un sistema de  navegació que garanteixi el tractament de dades 
conforme a la normativa vigent en GDPR que garanteixi la confidencialitat de 
la informació facilitada tant per IL3-UB com per part dels candidats. Així com 
disposar d’un sistema que asseguri el compliment de la normativa en matèria de 
protecció de dades de caràcter personal, que disposarà d’una opció habilitada per 
tal que els candidats que desitgin inscriure’s a les ofertes publicades per IL3-UB, 
acceptin prèviament les condicions establertes per IL3-UB en l’àmbit de 
tractament de dades de caràcter personal.  

 
 

Descripció complerta i 
que s’ajusta al que es 
demana ..............3 
 
Descripció incomplerta 
i que s’ajusta al que es 
demana................2 
 
Descripció incomplerta 
i que no s’ajusta al que 
es demana.................0 
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Amb solucions integrals per IL3-UB 
Possibilitat de Posting de les ofertes, per mitjà d’una plataforma de software, que 
alhora publiqui a la nostra web i a la intranet corporativa en temps real permeten 
la difusió de la vacant per IL3-UB  determinant per atraure els candidats qualificats 
i aconseguir que postulin a les nostres ofertes. 

Descripció complerta i 
que s’ajusta al que es 
demana ..............3 
 
Descripció incomplerta 
i que s’ajusta al que es 
demana................2 
 
Descripció incomplerta 
i que no s’ajusta al que 
es demana.................0 

 
Que disposi d’una eina o software amb Menú privat  que permeti gestionar 
directament el processos que permeti fer el seguiment dels processos, que 
permeti digitalitzar l’activitat de selecció, tot amb una mateixa base de dades, 
centralitzant l’activitat de selecció, candidats, currículums, comunicacions, 
documents, una aplicació web de fàcil us, intuïtiva i disponible integrada al portal 
de selecció que permeti accedir a la base de dades, que ens permeti crear la 
nostra pròpia base de dades, amb històric dels candidats, amb possibilitats 
d’afegir notes, avaluacions, on ens garanteixi estar al dia automàticament amb 
RGPD, amb la possibilitat de gestionar les diferents comunicacions amb els 
candidats. En definitiva una eina que ens permeti registrar la informació, fer 
seguiment en temps real, que gestioni dades, que automatitzi processos i que 
estigui integrada al portal de selecció, i amb la que puguis publicar en la nostra 
web corporativa, la intranet interna, xarxes i en exclusivitat en el portal de 
selecció. Que permeti que tant la publicació com la inscripció del candidat es 
realitzi en temps real i a més a més sense cap mena de redirect al mateix temps. 
 

Descripció complerta i 
que s’ajusta al que es 
demana ..............3 
 
Descripció incomplerta 
i que s’ajusta al que es 
demana................2 
 
Descripció incomplerta 
i que no s’ajusta al que 
es demana.................0 

 

Diferents posicions actives i ofertes no visibles  
Com a mínim permeti publicar 6 ofertes actives de manera il·limitada alhora i fins 
a 10 en la plataforma fins a la finalització del servei. Les ofertes no visibles puguin 
quedar arxivades i poder gestionar els cv i disposar de plantilles per tornar a 
publicar ofertes similars. Disposar de quaranta espais per poder pujar les 
posicions setmanalment a les primeres posicions, amb la possibilitat de 
posicionament setmanal, poder posicionar la oferta durant 7 dies a primeres 
posicions, i refrescar la oferta i que passi a primera posició de manera automàtica 
i durant un període de vigència de la oferta i màxim 60 dies des de la seva 
publicació. 

Descripció complerta i 
que s’ajusta al que es 
demana ..............2,33 
 
Descripció incomplerta 
i que s’ajusta al que es 
demana................1,75 
 
Descripció incomplerta 
i que no s’ajusta al que 
es demana.................0 

 
Accessibilitat i usuaris  
Disposar de comptes d’usuari il·limitats que els permeti tenir accés al menú privat 
amb els permisos que IL3-UB els doni per gestionar internament i directament els 
processos de selecció. Accés a la base de dades del portal de selecció per fer 
recerca directa de cvs, de persones que no s’han inscrit a cap vacant publicada, 
per arribar a candidats passius i fer accions de head hunting. 

 

Descripció complerta i 
que s’ajusta al que es 
demana ..............2,33 
 
Descripció incomplerta 
i que s’ajusta al que es 
demana................1,75 
 
Descripció incomplerta 
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i que no s’ajusta al que 
es demana.................0 

 
El perfil d’empresa que inclogui entre altres: 

 
• Imatge de capçalera. 
• Logo amb el nom d’empresa i el link de la web 
• Descripció més ampliada de l’empresa (Qui som, història, valors, entre 

altres) 
• Es puguin veure les ofertes publicades per IL3-UB. 
• Si calgués espai per vídeos amb la possibilitat de la vídeo presentació 

dels candidats/es i imatges entre altres. 
 
 
 

Descripció complerta i 
que s’ajusta al que es 
demana ..............3 
 
Descripció incomplerta 
i que s’ajusta al que es 
demana................2 
 
Descripció incomplerta 
i que no s’ajusta al que 
es demana.................0 

 
Les cerques dels perfils es realitzaran a través de la plataforma que ofereixi 
l’empresa adjudicatària. Aquesta plataforma ha de permetre: 

 
• Una base de dades centralitzada amb tota l’activitat de selecció: 

candidats/es, fonts de cv, comunicacions i documents. 
• Accedir a una fitxa única de cada candidat/a, on apareixeran les dades 

personals d’identificació i contacte, formació acadèmica i experiència 
laboral del candidat/a que es presenti a la oferta de treball amb la 
possibilitat d’adjuntar el seu propi currículum. 

• Poder exportar aquesta fitxa o currículum per valoracions posteriors en 
format pdf. 

          Elaborar informes  
• Aquesta base de dades serà propietat d’IL3-UB, un cop finalitzat el 

servei es farà traspàs de les dades emmagatzemades. 
 

Descripció complerta i 
que s’ajusta al que es 
demana ..............3 
 
Descripció incomplerta 
i que s’ajusta al que es 
demana................2 
 
Descripció incomplerta 
i que no s’ajusta al que 
es demana.................0 

Aquesta plataforma ha de permetre realitzar un seguiment acurat de cada 
candidatura presentada: 

 
• Gestionar processos de selecció des de l’inici amb l’obertura de la 

oferta de treball, la serva publicació i que visualment puguis veure el 
canvi d’estat dels candidat i evolució del mateix i fins el tancament de 
la oferta. De manera que les candidatures puguin ser classificades en 
diferents estats com “descartat”, “ en procés”, “ finalista”, “ contractat”. 

• Mantenir un sistema de comunicació amb els aspirants amb els que es 
pot veure l’evolució del procés de selecció, afegint notes, mails, 
contactes, referències, entre altres. 

• Cada candidat tingui un fitxa única en la que es pugui veure a quins 
processos s’ha inscrit, estat de la candidatura, i dates de l’activitat de 
seguiment.  

• Una eina que disposi d’ajuda ja sigui per mitjà de vídeos, tutories, 
píndoles explicatives, consultes freqüents sobre la utilització de l’eina, 
de les incidències més comuns. 

• Amb suport Clients de manera telefònica o via Mail en horari d’oficina 
de 9hs a 18hs i en jornada intensiva de 9 a 17 hs com a mínim i màxim 
de  24 hores. 

Descripció complerta i 
que s’ajusta al que es 
demana ..............3 
 
Descripció incomplerta 
i que s’ajusta al que es 
demana................2 
 
Descripció incomplerta 
i que no s’ajusta al que 
es demana.................0 
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• Amb la opció d’accedir a formacions ja sigui de manera presencial o 

virtual com a màxim dos cops l’any per al personal de RRHH que 
gestiona l’eina, per treure el màxim profit de la mateixa. 

 
Possibilita d’elaborar informes sobre l’activitat de selecció amb la 
informació de la plataforma que inclogui entre altres: 

 
• Nombre d’ofertes publicades al moment i  per any. 
• Nombre de cvs inscrits per ofertes  al moment i per any. 
• Nombre de visualitzacions per ofertes al moment i per any. 
• Estat de les candidatures per ofertes al moment i per any. 
• Estat de contractats per ofertes i al moment per any. 
• Percentatges d’inscripció per raó de sexe, per ofertes, al moment i per 

any.  
Poder disposar en qualsevol moment d’aquesta informació i fins la duració 
del contracte, i que aquesta es pugui exportar en format Excel entre altres. 

Descripció complerta i 
que s’ajusta al que es 
demana ..............3 
 
Descripció incomplerta 
i que s’ajusta al que es 
demana................2 
 
Descripció incomplerta 
i que no s’ajusta al que 
es demana.................0 

 
Per superar el sobre B s’haurà d’obtenir una puntuació mínima de 33 punts. 
 
 

1.2.  Criteris objectius, avaluables mitjançant fórmula automàtica – 51 Punts 
L’oferta més econòmica, rebrà la puntuació màxima de 41 punts (preu). La resta d’ofertes, rebran 
una puntuació inversament proporcional a la de l’oferta més econòmica, d’acord amb el càlcul 
següent: 

FÓRMULA: 

𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃 =  
𝑂𝑂𝑂𝑂𝑂𝑂𝑂𝑂𝑃𝑃𝑂𝑂 𝑚𝑚é𝑃𝑃 𝑂𝑂𝑒𝑒𝑒𝑒𝑃𝑃ò𝑚𝑚𝑚𝑚𝑒𝑒𝑂𝑂
𝑂𝑂𝑂𝑂𝑂𝑂𝑂𝑂𝑃𝑃𝑂𝑂 𝑞𝑞𝑃𝑃𝑂𝑂 𝑂𝑂𝑃𝑃 𝑝𝑝𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑂𝑂

∗ 41 𝑝𝑝𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃 

 
Restaran exclosos els licitadors que presentin ofertes que superin els preus màxims 
indicats en cadascun dels ítems. 
 

MILLORES:  
 
Els licitadors hauran de detallar la informació dels següents criteris – El licitador que compleixi 
amb aquests criteris obtindrà una puntuació per cadascun dels criteris descrits. La màxima 
puntuació és de 10 punts. 
 

Usuaris actius a la BBDD  
 
Inferior a 1 milió de perfils a la BBDD   
 
Entre 1-2 milions de perfils a la BBDD 
  
Més de 3 milions de perfils a la BBDD 

Puntuació: 

0 

1 

1,67 

 

Mitjana de visites per oferta 
 
Inferior a 100.000 visitants diaris  
 

Puntuació: 

0 
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Entre 100.000 – 800.000 visitants diaris  
 
Més de 800.000 visitants diaris 
 

1 

1,67 

Candidatures actualitzades a la BBDD durant els darrers 2 anys: 
 
Inferior a 1 milió de perfils actualitzats 
 
Entre 1-2 milions de perfils actualitzats 
 
Més de 3 milions de perfils actualitzat 

Puntuació:  

 

0 

1 

1,67 

Número d’ofertes publicades en els darrers 12 mesos: 
 
 
Inferior a 100.000 ofertes mensuals publicades  
 
Entre 100.000 – 450.000 ofertes mensuals  
Publicades. 
 
Més de 450.000 ofertes mensuals publicades 
 

Puntuació: 

 

0 

1 

1,67 

Eines d'avaluació: 
Amb eines addicionals per a avaluar als candidats, com per exemple  
proves d’habilitats, qüestionaris personalitzats, entre altres, que poden 
ajudar a prendre decisions informades durant el procés de selecció. 
Poder disposar d’un test de competències que permeti enviar un test 
als candidats per veure debilitats i fortaleses, amb un informe específic 
i detallat dels punts destacables tant en positiu com en negatiu amb la 
finalitat de conèixer millor el candidat. 
 

Puntuació: 

Si : 1,66 

No: 0 

       Estar especialitzat en el sector generalista. Puntuació: 

Si: 1,66 

No: 0 

 
 
10. Condicions particulars per l’execució del contracte: No 
 
11. Tramesa de l’enviament de l’anunci al DOUE: No procedeix.  
 
12. ACP aplicable al contracte? No.  
 
13. Presentació de les ofertes:  
a) Data límit de presentació: El termini de presentació es publicarà a la Plataforma 
b) Documentació que cal presentar: Veure plec. 
c) Presentació d’ofertes: presentació electrònica d’ofertes. Sobre digital 2.0 

 
14. Obertura de proposicions 
Es farà públic a la plataforma. 
 
15. Despeses d'anunci: No procedeix.  
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16. Llengües per redactar ofertes o sol·licituds: Català i/o Castellà.  
 
17. Recurs  
Atès al que s’estableix a l’article 44 de la LCSP, donat que la present licitació és una licitació de 
serveis amb un valor estimat inferior a 100.000,00.-€ no cap a la interposició del recurs especial. 
 
Contra els actes de preparació i adjudicació inclosos dins del 44 de la LCSP els interessats 
podran interposar recurs contenciós administratiu davant els jutjats contenciós administratiu de 
Barcelona, en el termini de 2 mesos a comptar des de l’endemà de la notificació d'aquesta 
resolució, de conformitat amb l'establert a la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la 
jurisdicció contenciosa administrativa.  
 
No obstant això, i de forma prèvia a la via judicial, els interessats poden optar per interposar un 
recurs d’alçada impropi, davant el rector de la Universitat de Barcelona, en el termini d'un mes a 
comptar des de l’endemà de la notificació de l'acte impugnat, d’acord amb  l'establert a l'article 
123 i següents de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, de procediment administratiu de les 
administracions públiques.  
 
Els actes relatius a l’extinció del contracte s’impugnaran seguint les regles de Dret Privat en la 
jurisdicció civil.  
 
18. Finançament: indicar si el contracte està relacionat amb un projecte o programa finançat 
amb fons de la Unió Europea: NO 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Sr. Guillem Iñiguez Papell 
Director General 
Fundació Institut de Formació Continua 
Universitat de Barcelona 

Sra. Ana Sabadell Giménez 
Gerenta 
Fundació Institut de Formació Contínua 
Universitat de Barcelona 

 
 


	Nom de l’empresa

