RESOLUCIO D'INICI | APROVACIO DE L'EXPEDIENT DE CONTRACTACIO, MITJANGANT
PROCEDIMENT OBERT, PEL SERVEI DE PLATAFORMA DE SELECCIO DE PERSONAL,
QUE COMPRENGUI LA GESTIO DE TOTS AQUELLS PROCESSOS DE PUBLICACIO
D’OFERTES VINCULADES A POSICIONS DE PERFILS DE TREBALLADORS DE LA
FUNDACIO INSTITUT DE FORMACIO CONTINUA DE LA UNIVERSITAT DE BARCELONA

Exp. 16/2024

Titol: Servei de plataforma de seleccié de personal, que comprengui la
gestio de tots aquells processos de publicacié d’ofertes vinculades a
posicions de perfils de treballadors de la Fundacié Institut de
Formacié Continua de la Universitat de Barcelona

Tipus de contracte: | Serveis

S'ha presentat a aquest organ de contractacio una proposta justificativa fet pel Departament de
Recursos Humans de la Fundacié Institut de Formacié Continua de la Universitat de Barcelona
(IL3-UB), de data 17 de setembre de 2024, relatiu a I'expedient de contractacié indicat.

En aquest informe consta:

Que el contracte proposat és necessari per al compliment i la realitzacié de les finalitats
institucionals de I'lL3-UB, assenyalant la naturalesa i extensio de les necessitats que pretenen

cobrir-se aixi com la idoneitat del seu objecte i contingut del contracte proposat per satisfer-les.

Que escau tramitar I'adjudicacio del contracte mitjangant el procediment obert amb criteris

d'adjudicacié avaluables mitjangant formula automatica i criteris avaluables per judici de valor.

Que el valor estimat del contracte és de 81.500,00 € (vuitanta-un mil cinc-cents euros) IVA
exclos i que el pressupost que cal licitar és d’'import maxim de 19.723,00 € (dinou mil set-
cents vint-i-tres euros), IVA inclos, tenint en compte que la durada del contracte sera d’un
(1) any, amb carrec a l'aplicacié pressupostariai segons la distribucié de les anualitats que

s'exposa a continuacio:

Any Import sense IVA
2024 (4 mesos) 5.433,33 €

2025* (12 mesos) 16.300,00 €
2026* (12 mesos) 16.300,00 €
2027* (12 mesos) 16.300,00 €
2028* (12 mesos) 16.300,00 €

2029 * (8 mesos) 10.866,67 €

*Susceptible de prorroga.



Que no s'ha previst clausula de revisié de preus, de conformitat amb I'article 103 de la Llei 9/2017,
de 8 de novembre, de contractes del sector public (d'ara endavant LCSP) i de la normativa sobre

la desindexaci6 de I'economia espanyola .
A l'informe esmentat s'acompanyen

- Certificat d'existéncia de crédit emés pel director d'administracié i finances i aprovat per
I'érgan de contractacio.

- Proposta de document técnic (PPT) elaborat per a la Contractacié de referéncia.

- Proposta de Plec de Clausules Administratives particulars.

- Proposta de homenament del Responsable de Recursos Humans de I'lL3-UB, com a
responsable del contracte, que supervisara I'execucié, adoptara les decisions i donara les

instruccions necessaries per assegurar la correcta realitzacio de la prestacio.

Vist aixo anterior RESOLC

1r.- Ordenar la iniciacié d'expedient de contractacié de la prestacié dels serveis de plataforma de
seleccio de personal, que comprengui la gestié de tots aquells processos de publicacié d’ofertes
vinculades a posicions de perfils de treballadors de la Fundacio Institut de Formacié Continua de
la Universitat de Barcelona (IL3-UB) en virtut del que disposa l'article 116.1 de la LCSP.

2n.- Aprovar técnicament el PPT (plec de prescripcions técniques) conforme al que disposa
I'article 124 de la LCSP.

3r.- Aprovar el plec de clausules administratives particulars conforme al que disposa l'article 122
de la LCSP.

4t.- Nomenar responsable del contracte als efectes previstos a l'article 62 de la LCSP al

Responsable de Recursos Humans de 'lL3-UB.

Estant, per tant, I'expedit de contractacié complet i de conformitat amb el previst a I'article 117 de
la LCSP

APROVAR l'expedient de contractacio.
DISPOSAR l'obertura del procediment d'adjudicacié

APROVAR la despesa corresponent al contracte de referéncia

Sr. Guillem liiiguez Papell Sra. Ana Sabadell Giménez
Director General Gerenta
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