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AREA de POLITIQUES COMUNITARIES
Departament de Politiques d’Ocupacio

Parc de Can Mercader — Ctra. De ’Hospitalet, s/n
08940 - Cornella de Llobregat

Tel: 93.377.02.12 Fax: 93.377.19.82

MEMORIA JUSTIFICATIVA del CONTRACTE DE SERVEIS:

GESTIO DEL SERVEI DE L’OFICINA TECNICA LABORAL (OTL)

Per part del Departament de Politiques d’Ocupacid, es considera necessari l'inici
d’expedient de contractacié amb les caracteristiques seglents:

1. OBJECTE | NATURALESA DEL CONTRACTE. DEFINICIO | JUSTIFICACIO.
PROCEDIMENT DE SELECCIO | JUSTIFICACIO.:

1.1. Objecte del contracte

Es objecte de la present memoria la presentacio del servei d’Oficina Técnica Laboral
(OTL), que té per missid atendre i prestar servei a persones residents a Cornella
de Llobregat amb un diagnostic acreditat de trastorn mental a fi de facilitar-ne la
insercio o millora de 'ocupacié.

Es tracta d’'un contracte de serveis (d’acord amb I'establert a 'article 17 de la Llei 9/2017,
de 8 de novembre, de contractes del Sector Public), relatiu a una activitat dirigida a
un col-lectiu especific, que es realitza complint amb I'objectiu de millora de la
insercio i la ocupabilitat del departament de politiques d’ocupacié en relacié un
col-lectiu amb especials dificultats d’insercié ocupacional (criteris de caracter social
art. 35.1 LCSP), tal i com queda reflectit als criteris de valoracio a I'apartat 13 del present
document. També es tindra en compte la formacié en el lloc de treball rebuda pels
professionals que realitzin I'atencid del col-lectiu objecte del servei, tal i com queda
reflectit a 'apartat 14 relatiu a les condicions especials d’execucio.

Aquest servei comporta I'atencié directa a persones residents a Cornella de Llobregat,
aplicant una metodologia d’atencié global a la persona usuaria, mitjangant I'actuacio i
intervencio d’equips multidisciplinaris, per facilitar aixi 'adaptacio a les particularitats en
I'atencid a persones amb trastorn mental. Aquesta metodologia combina actuacions amb
la persona usuaria i amb empreses del territori, i preveu una coordinacié amb els agents
implicats en especial amb el servei d’ocupacio i el departament d’Acci6 Social de
I'Ajuntament de Cornella, aixi com amb la Xarxa de Recursos de Salut Mental present al
territori.

Tanmateix, 'OTL de Cornella de Llobregat haura de treballar en xarxa amb les OTL de la
provincia de Barcelona que promou la Diputacio de Barcelona. Aquest treball en xarxa és
necessari per fomentar i promoure I'aprofitament dels recursos i un intercanvi de
coneixements, informacié i experiéncies que doni resposta a la situaci6 complexa i
vulnerable d’aquestes persones en 'ambit de la inserciod laboral, i en particular, i a més a
més, si tenim en compte:

- L’especialitzacio requerida per atendre aquest col-lectiu.

- Lasevainvisibilitat per al Mercat de Treball, i la dificil inserci6.

- El fet que representen un grup relativament significatiu de persones en risc
d’exclusio social (aproximadament un 4,5% de la poblacié de la provincia de
Barcelona), segons estimacions de la Xarxa OTL) que tradicionalment s’ha vist
exclos dels recursos ocupacionals dels que disposa el conjunt més ampli de la
poblacio.

CPV: 79611000-0 Serveis Socials i de la Salut- Serveis de Recerca de feina.
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1.2. Naturalesa del contracte

El contracte que es formalitzi tindra la naturalesa de contracte de Serveis, atenent a
la definicid que estableix I'article 17 de la LCPS.

1.3 Procediment de seleccid i justificacio:

L’expedient de contractacio sera objecte de tramitacio ordinaria de conformitat amb els
articles 116 i seglients de la LCSP, i el present contracte s’adjudicara pel procediment
obert simplificat, a 'empara de l'article 159 en relacié amb l'article 156 i seglents,
tots de la LCSP, a 'empresari que presenti I'oferta amb la millor relacié qualitat-preu.

1.4.- Consideracions socials, ambientals i d’innovacio (art. 35.1 LCSP):

Les condicions especial d'execucio del contracte seran les que tot seguit s'indiquen
que seran d'obligat compliment per part de I'empresa contractista/empreses
contractistes i empreses subcontractades en cas que n’hi hagi i si escau:

= Formacio especifica al lloc de treball

Una vegada signat el contracte, el licitador abans de linici del servei haura de
presentar al responsable del contracte el Pla de formaci6 del personal que
executara el servei, en la matéria objecte d’aquest contracte i de desenvolupament
del servei. | un cop finalitzat el contracte i amb caracter previ a la finalitzacio del
periode de garantia, s’haura de lliurar al responsable del contracte la documentacié
acreditativa d’assisténcia i contingut de les formacions realitzades al llarg del
periode d’execucio.

1.5 Prestacions directes a favor de la ciutadania
Tot i ser un contracte de serveis, no es tracta del suposit de serveis que comportin
prestacié directa a favor de la ciutadania, en atencié a allo que s’especifica a
I'article 312 de la LCSP, donat que en aquest cas estem davant la prestacio d’un
servei de formacio que ofereix directament I’Ajuntament de Cornella de Llobregat.

2. LOTS

Atesa la naturalesa del contracte no es preveu la existéncia de lots.

3. POSSIBLE EXISTENCIA DE MODIFICACIONS CONTRACTUALS

(MODIFICACIONS PREVISTES, ART. 204 LCSP):

No s’estableix cap possibilitat de modificacié del contracte durant la vigéncia
del mateix (incloses prorrogues)
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4. NECESSITATS, D'ACORD AMB ELS FINS | COMPETENCIES DE
L’AJUNTAMENT DE CORNELLA DE LLOBREGAT, QUE PRETENEN COBRIR-SE
MITJANGANT EL CONTRACTE PROJECTAT I JUSTIFICACIO DE LA IDONEITAT
DEL SEU OBJECTE (art. 28 LCSP):

L’objecte del contracte escau dins de les funcions i objectius del departament de
politiques d’ocupacid, en tant que el servei que es presta es relaciona directament
amb la millora de la ocupabilitat i la inserci6 laboral, en aquest cas amb un col-lectiu
d’especial vulnerabilitat com sén les persones amb trastorn mental diagnosticat.

Aquest dispositiu especial es justifica donat que ha quedat ampliament demostrat que
la crisi econdmica ha provocat un augment significatiu de les malalties mentals. En
concret, d'un 20 % en trastorns depressius i d'un 8 % en episodis d’ansietat,
constatant a més que les persones aturades s6n més vulnerables a patir malalties
mentals.

Els darrers estudis ens mostren que entorn al 25% de la poblacié és susceptible de
patir algun tipus de trastorn mental greu al llarg de la seva vida. | a més la incidéncia
en l'atur d’aquestes persones és significativa ja que, entre el 70% i el 80% de les
persones que pateixen o han patit un problema de salut mental estan en situacio
d’atur.

Les persones amb trastorn de salut mental (TSM) tenen més dificultats d’integrar-se
en el mercat de treball a causa dels estereotips, prejudicis i discriminacié que hi ha
en la nostra societat i que els caracteritzen com persones poc adequades o incapaces
de treballar.

El 60,0% dels treballadors que han passat per un problema de salut mental no ha
deixat d’anar a la feina per aquesta rad. Es més, el 44,3% treballa de forma frequent
passant per aquesta situacio.

Només un 27,1 % de les persones una malaltia mental sén laboralment actives? i dins
d’aquest col-lectiu la taxa d’atur és molt elevada.

Aquest servei (Oficina Técnica Laboral) forma part d’'una Xarxa de dispositius Unics
al territori i coordinats per Diputaci6 de Barcelona dedicats a la inserci6 laboral i
especialitzats en salut mental. A més, la OTL complementa I'activitat dels serveis
municipals d’ocupacio, accié necessaria per a la recuperacié sociolaboral de les
persones amb malaltia mental.

Aquest servei ofereix a les persones usuaries un conjunt de serveis especialitzats
orientats a la millora de la seva ocupabilitat, mitjangant la realitzacié d’ltineraris
individuals d’insercio; aixi com de forma paral-lela i complementariament realitzant
una tasca intensa d’apropament al teixit productiu per captar i identificar ofertes de
feina ajustades al perfil, les expectatives i les necessitats especifiques de les
persones beneficiaries.

1 Font: La situacién de las personas con discapacidad en el mercado laboral. Informe cero. ODISMET, 2014
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Aquest servei es prestara a les dependéncies del Departament de Politiques
d’Ocupacio, per part de la persona técnica responsable del servei (objecte d’aquesta
contractacio). S'atendra aixi a les persones derivades dels departaments d’Ocupacio
i també dels Serveis Socials Basics o de la xarxa de serveis sanitaris especialitzats
en salut mental, que presentin situacions de trastorn mental diagnosticat, per tal de
mitjangant I'atencid individualitzada tractar els seglents aspectes:

e La definicio d’un itinerari d’insercid individual per a la persona d’acord amb la
valoracié de la seva situacio personal i sociolaboral (a partir d’entrevistes, accions
de seguiment i coordinacié amb I'entorn de l'usuari/aria) i els seus interessos.

e Accions de capacitaci6 (formaci6 en competéncies transversals, formacio
professionalitzadora, estades en empreses, etc.) i teécniques de recerca de feina.

e Acompanyament a la insercio, és a dir, recerca activa de feina, tutories, gestio
d’ofertes de feina, etc.

JUSTIFICACIO QUE L’OBJECTE DEL CONTRACTE NO ES POT O NO ES
CONVENIENT REALITZAR PER MITJANS PROPIS

Les caracteristiques especifiques del servei requereixen d’especialistes en la
insercié laboral de persones amb trastorn de salut mental, que reforcin les
intervencions generalistes, amb coneixements técnics especifics associats al
col-lectiu objecte del servei que es proposa contractar.

Donada aquesta especificitat i atenent a que I'Ajuntament de Cornella de Llobregat
no compta amb recursos d’aquest nivell d’especialitzacié, es fa necessaria la
realitzacio d’'una contractacio per a la provisio del servei en qliestio.

DURADA DEL CONTRACTE | JUSTIFICACIO DE LA MATEIXA (art. 29 de la Llei
9/2017 de LCSP):

El contracte, un cop formalitzat, tindra una durada d’un any a comptar des de l'inici
de la prestacio objecte del contracte, prevista inicialment per a I'1 de desembre de
2024.

POSSIBLE EXISTENCIA DE PRORROGUES | JUSTIFICACIO EN EL
CONTRACTE | REGIM DE LES MATEIXES (art. 29 de la Llei 9/2017 de L CSP):

El contracte sera prorrogable de forma expressa anualment, sense que la durada
de la seva vigencia, incloses les prorrogues, pugui excedir de quatre anys.

RECEPCIO DEL CONTRACTE | POSSIBILITAT DE RECEPCIONS PARCIALS

El contracte s’entendra complert pel contractista quan aquest s’hagi realitzat,
d’acord amb els termes del mateix i a satisfaccié de I'Ajuntament, la totalitat del seu
objecte. L’acte formal i positiu de recepcio es realitzara en el termini maxim d’'un mes
després d’haver finalitzat el contracte.

Possibilitat de Recepcions Parcials: asi
O No
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PREU (100-102 LCSP)

El pressupost base de licitacié del contracte és per un import total pels dos anys
d’execuciod del contracte de 64.188,16€ (inclos I'IVA), d’acord amb el segiient detall:

Aquest és el limit maxim de despesa que, en virtut d’'aquesta contractacio, pot
comprometre I'drgan de contractacio, i constitueix el preu maxim que poden oferir
les empreses que concorrin a la licitacio d’aquest contracte.

L’article 100.2 de la LCSP determina que el pressupost base de licitacié s’haura de
desglossar indicant els costos directes, els costos indirectes i altres eventuals
despeses per a la seva determinacio, aixi com els costos salarials estimats, tot tenint
en compte el conveni laboral que resulti d’aplicacio.

El cost salarial s’ha fixat tenint en compte el Conveni col-lectiu estatal d’accio i
intervencid social 2022-2024, codi de conveni nimero 99100155012015, publicat al
BOE nim. 259, de 28/10/2022, pagines 147673 a 147738. Referencia BOE-A-2022-
17633.

Servei Oficina Técnica

N Import anual Import IVA Import total
Laboral Cornella  de (s/IVA) (10%) > anvs
Llobregat 0 y
TOTAL PRESSUPOST
BASE DE LICITACIO 29.176,43€ 2.917,64€ 64.188,16€

El Codi CPV que correspon és 79611000-0 Serveis Socials i de la Salut- Serveis de
Recerca de feina.

En quant al cost salarial, s’ha calculat tenint en compte la categoria professional i
les funcions a realitzar, assimilables com a técnic/a d’Insercié Laboral present a la
RVLLT de I'Ajuntament de Cornella de Llobregat per a I'exercici 2023.

Cal tenir present que la categoria laboral justificada a la licitacio del mateix servei a
I'any 2019 es va realitzar atenent a la categoria A1, mentre que actualment es pren
com areferencia la categoria A2 atenent a I'actualitzacio dels costos de subvencions
de Politiqgues Actives que ha estat realitzant el SOC en els darrers anys, essent
aquesta una referencia pel que fa a la contractaci6 de personal de les entitats locals
com a ens de suport a I'execucio de les Politiques Actives d’Ocupacio al territori.

Servei Oficina Técnica Laboral (OTL) — Cornella de Llobregat
a) Costos DIRECTES
1 Técnic/a d’'Insercié Laboral (924h — 62% jornada) 25.370,81€
Material, asseguranca, formacio i material fungible (5%) 1.268,54€
b) Costos INDIRECTES
Benefici Industrial (10%) 2.537,08€
COST TOTAL ANUAL (S/IVA) 29.176,43€
Cost IVA anual (10%) 2.917,64€
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\E!/ Cornella de Llobregat

=

0\ Ajuntament de

AREA de POLITIQUES COMUNITARIES
Departament de Politiques d’Ocupacié

Parc de Can Mercader — Ctra. De I’Hospitalet, s/n
08940 - Cornella de Llobregat

Tel: 93.377.02.12 Fax: 93.377.19.82

(*)S’aplica el 10% d’IVA segons l'article 91.2.7¢ de la Llei 37/1992 de I'lmpost sobre
el Valor Afegit.

**Activitat exempta d’IVA per les entitats que tinguin reconegut el seu caracter social
(article 20.1.3r a la Llei 37/1992 de I'lmpost sobre el Valor Afegit).

Aquest preu de mercat es basa en altres licitacions. Com a exemples recents
s’identifiquen les seglients contractacions de serveis docents:

- Licitacié DIBA (2023/0007724): Assistencia técnica especialitzada en I'ambit
de la salut mental i la insercié laboral als equips técnics de la Xarxa OTL

- Licitacié OTL Osona (1403-000011-2023 (X2023000054)): Contracte per la
prestacid del servei de |'oficina tecnica laboral d'Osona (OTL)

- Licitacié OTL Maresme (Exp.255/2020): Servei de |'Oficina Técnica Laboral
del Maresme (OTL)

Aixi com també es té en compte el cost salarial que s’estipula a la RVLLT de
I'Ajuntament de Cornella de Llobregat, atenent a que el perfil professional a
contractar esta referenciat a un preu que s’emmarca en els preus de mercat que
sorgeixen de la consulta i referencia de les licitacions de serveis analegs de I'entorn
més immediat (s’annexa informe justificatiu del preu (annex nam. 1)).

9.2.-Tipus de licitacio: Obert Simplificat

10. VALOR ESTIMAT DEL CONTRACTE

El valor estimat del contracte és de 116.705,74 euros (IVA exclos) desglossat de la
seglent manera:

Servei de I'Oficina Técnica Laboral de Cornella de

Llobregat (contracte per 1 any, IVA exclos) 58.352,87€

Primera prorroga del contracte (1 any) (exclos I''VA) 29.176,43€

Segona prorroga del contracte (1 any) (exclos I'IVA) 29.176,43€
TOTAL VEC 116.705,74€

La quantitat indicada en el paragraf anterior com a pressupost net constitueix la xifra
maxima de preu o cost que poden oferir les empreses licitadores. Si s’excedeix la
quantia del pressupost net l'oferta sera exclosa

11. PARTIDA PRESSUPOSTARIA | DISTRIBUCIO
El present contracte anira a carrec de la partida pressupostaria de:

0553 24111 2270600 - SERVEIS PROFESSIONALS INDEP./OF.TECNICA
LABORAL
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40\ Ajuntament de
: \ﬁ,/ Cornella de Llobregat

AREA de POLITIQUES COMUNITARIES
Departament de Politiques d’Ocupacié

Parc de Can Mercader — Ctra. De I’Hospitalet, s/n
08940 - Cornella de Llobregat

Tel: 93.377.02.12 Fax: 93.377.19.82

Autoritzar la despesa de tramitacié anticipada i de caracter plurianual, amb aplicacié als
exercicis i pels imports seglents:

Exercici Partida Pressupostaria Import (IVA inclos)

2025 0553 24111 2270600 Serveis Profes. Indep /Of Técnica  32.094,08.-euros

2026 0553 24111 2270600 Serveis Profes. Indep /Of Técnica  32.094,08.-euros
Total: 64.188,16.-euros (IVA inclos)

Subordinat al credit que es consigni en els respectius pressupostos i sotmetre I'eficacia
de I adjudicacioé d’ aquest contracte a la condicid suspensiva de crédit adequat i suficient
per a I'exercici 2025 i 2026 en el qué normalment hi ha credit.

12. REGIM DE GARANTIES (art. 106-111 LCSP).

- Garantia definitiva
L’adjudicatari provisional constituira una garantia definitiva d’'un 5% de l'import
d’adjudicacio, exclos I'lmpost sobre el valor afegit.
La garantia definitiva es podra prestar mitjancant qualsevol de les formes previstes
a l'article 108 LCSP.

13. TERMINI DE GARANTIA (art. 243 LCSP)

Es fixa un termini de garantia de 3 mesos des de la finalitzacié del contracte, inclos la
possible prorroga, atenent a la regulacio prevista a I'article 111 LCSP.

14. FORMA DE PAGAMENT

Mensualment, a mesos vencguts i amb detall de les hores realitzades. Mitjangant
la presentacié de la factura corresponent i segons els tramits administratius
ordinaris.
A les factures, a més dels requisits exigits pel Reial Decret 1619/2012, de 30 de
novembre, s’haura de fer constar:
- Les hores realitzades d’atenci¢ individual
- Les hores realitzades d’atencio grupal
- Les hores destinades a preparacié de nous materials, documentacié, registre
informatic de casos, etc. destinades pel professional contractat
- Les hores destinades a difusio, coordinacio i qualsevol altre activitat descrita
en el plec técnic.

El maxim d’hores mensuals a facturar sera de 84 hores.

Durant el mes d’Agost no hi haura servei, per la qual cosa s’hauran d’emetre 11
factures al any.
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\W,/ Cornella de Llobregat

R

AREA de POLITIQUES COMUNITARIES
Departament de Politiques d’Ocupacié

Parc de Can Mercader — Ctra. De I’Hospitalet, s/n
08940 - C lla de Llobregat

Tel: 93.377.02.12 Fax: 93.377.19.82

L’Activitat objecte d’aquest contracte és una activitat subjecta a IVA reduit a
I'empara del que disposa I'article nim. 91.,2.7¢, de la Llei 37/92 de 28 de desembre
de I'lmpost sobre el Valor Afegit).

Quan l'adjudicatari sigui una de les entitats obligades a expedir i trametre factura
electronica pels serveis efectivament prestats, d'acord amb el que regula I'article 4
de la Llei 25/2013, de 27 de desembre, d'impuls de la factura electronica i creacio
del registre comptable de factures en el Sector Public, haura de presentar-la a
I'Ajuntament a través del Punt General d’Entrada de Factures Electroniques ubicat
a la seu electronica municipal https://seu.cornella.cat/. En la resta de casos, sera
potestatiu per a I'adjudicatari la presentacié de factura electronica. A la factura
s’haura de fer constar el Departament de Politiques d’Ocupacié com a centre
destinatari.

Els codis DIR3 son:
e Codi organ gestor: L01080734
¢ Codi oficina comptable: L01080734
e Codi unitat tramitadora: LA0011907

15. VOCALS DE LA MESA DE CONTRACTACIO

Per part del Departament de Politiques d’Ocupacié, com a unitat responsable del
contracte formaran part de la mesa de contractacio les segiients persones:

Vocal técnic titular: Javier Rubio Bretones. Cap de Gestié d’Ocupacio. Laboral Fix.
Vocal técnic suplent: Patricia Sanchez Crespo. Cap de Formacié. Laboral Fixa.

16. RESPONABLE DEL CONTRACTE

El técnic responsable del contracte sera el Cap de gestid del departament de
politiques d’Ocupacio: Javier Rubio Bretones.

17. UNITAT ENCARREGADA DEL SEGUIMENT i EXECUCIO ORDINARIA DEL
CONTRACTE

Unitat de Formacio, adscrita al departament de Politiques d’Ocupacio.

18. CAPACITAT | CONDICIONS DELS LICITADORS (art. 65-97 LCSP)

Poden participar en la licitacidé les persones juridiques o naturals que tinguin plena
capacitat d’obrar, acreditin la seva solvéncia econdmica, financera, técnica i professional,
i no es trobin compreses en cap de les prohibicions per a contractar previstes per I'article
71 de la LCSP 9/2017, en concordanca amb els articles 9 a 24 del Reial Decret 1098/2001,
de 12 d'octubre pel que s’aprova el Reglament General de la Llei de Contractes de les
Administracions Publiques.
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AREA de POLITIQUES COMUNITARIES
Departament de Politiques d’Ocupacié

Parc de Can Mercader — Ctra. De I’Hospitalet, s/n
08940 - Cornella de Llobregat

Tel: 93.377.02.12 Fax: 93.377.19.82

19. SOLVENCIA ECONOMICA | TECNICA (art. 65-97 LCSP) QUE SON:

La solvéncia econdomica i financera s’acreditara amb els criteris i requisits minims
previstes a l'article 87.3 LCSP 9/2017.

La solvéncia técnica o professional s’ha d’efectuar mitjancgant la relacié dels principals
serveis efectuats en els tres Ultims anys, de la mateixa o similar naturalesa que els que
constitueixen I'objecte del contracte, I'import anual acumulat dels quals I'any de més
execucid sigui igual o superior al 70 per cent de I'anualitat mitjana del contracte si la
durada del contracte és igual o superior a un any, i igual o superior al 70 per cent del
valor estimat en cas que la durada sigui inferior a un any (90.2 LCSP).

Els requisits de capacitat, de solvencia i d’absencia de prohibicions de contractar
s’han de complir en el moment de presentacioé d’'oferta i s’Than de mantenir fins al
moment de I'adjudicacié i de formalitzacié del contracte.

Donat que no existeix classificacié especifica professional per al col-lectiu
professional a contractar per I'objecte del contracte, determinem el Codi CPV que
correspon és 79611000-0 Serveis Socials i de la Salut- Serveis de Recerca de feina.

20. CRITERIS D’ADJUDICACIO. SELECCIO, DEFINICIO, JUSTIFICACIO, FORMA DE
VALORACIO (articles 145-147 i 149 LCSP, millor relacié qualitat-preu):

1. Criteris de valoracio mitjancant formula automatica (75)
1.1 Criteris econdmics

Oferta @CONOMICA. ... veiutiitietieiee ettt 35
La proposta més economica tindra la maxima puntuacio i la resta de
propostes es puntuara de forma inversament proporcional al valor del
servei aplicant la seglent formula:
X= P/IAXxB
P= Puntuacié maxima
A= % que representa baixa anormal o desproporcionada sobre tipus de
licitacio
B= % baixa que representa la oferta
X= puntuacio resultant

1.2 Criteris qualitatius

1.2.1.1 Experiéncia de la persona que executara el contracte
(qualitatiu)....Fins a 30 punts

Es valoraran els anys d’experiéncia acreditada realitzant les tasques que
s’especifiquen a la present memoria justificativa (clausula 4) segons la
seglent proposta:

- Si té, com a minim, dos anys d’experiencia: 10 punts
9
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% Ajuntament de
7 Cornella de Llobregat

AREA de POLITIQUES COMUNITARIES
Departament de Politiques d’Ocupacié

Parc de Can Mercader — Ctra. De I’Hospitalet, s/n
08940 - Cornella de Llobregat

Tel: 93.377.02.12 Fax: 93.377.19.82

- Si té, com a minim, tres anys d’experiéncia: 20 punts
- Si té, com a minim, quatre anys d’experiéncia: 30punts

L’experiencia de la persona adscrita s’haura d’acreditar amb el certificat de
I'empresa on quedi constancia.

1.2.2 Recursos humans i mitjans técnics que aporta I'’empresa que
asseguren I’execucio6 del servei.

- Fer constar si coneixen I'aplicatiu XALOC de la Diputacié de Barcelona
(Adjuntar CV del personal técnic, i acreditacio de Diputaci6 de Barcelona
amb les credencials d’entrada a I'aplicatiu informatic) ....10 punts.

2. Criteris avaluables mitjancant judicis de valor.........cccccveveereieiieniienieeneennn, (25)

Les empreses licitadores hauran de presentar un Projecte técnic que es valorara
amb un maxim de 25 punts i complint amb les segiients Normes:

13.2.1 Normes de Presentacio del Projecte Tecnic: El projecte técnic haura de tenir
una extensié maxima de 15 pagines (interlineat senzill i lletra Arial 11, marges dret i
esquerra 3 cm, no s'inclouen la portada ni I'index).

El projecte haura de seguir I'estructura que s’indica a continuacié (que es descriu a
I'epigraf Estructura del Projecte Técnic) i ha d’estar correctament paginat i amb el
corresponent index.

Tot el que no quedi recollit en les pagines establertes i no quedi encabit als marges
indicats no sera objecte de lectura ni de puntuacio.

A més de l'original cal presentar una copia en suport digital o llapis de memoria.

- Estructura del Projecte Técnic (index):
Es valorara la més adequada descripcié de com s’organitzara el servei en relacio:

1. Descripcio del projecte, tot indicant especialment la tipologia d’entrevistes que es
faran als participants del servei, la seva frequiéncia i el seu contingut. Fins a 5 punts.
2. Accions d’insercio i orientacio laboral individuals i de grup. Fins 5 punts.

3. Recursos de prospeccié empresarial i de gestié d’ofertes que es faran servir per
tal de generar possibles ofertes de feina pels usuaris del servei. Fins a 5 punts

4. Implantacio i ambit territorial d’actuacio. Fins a 5 Punts.

5. Valor afegit o d’'innovacié que aporta el projecte. Fins a 3 punts.

6. Propostes de millora. Fins a 2 punts.

VALORACIO TOTAL....ooiiiriiriieireiiieieinnens 100 punts

21- PERSONAL A SUBROGAR

No hi ha personal a subrogar

10
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22. REGIM DE PENALITATS (art. 192-194 LCSP)
A) Per l'incompliment del termini, total o parcial, s'imposara:

Una penalitat diaria en la proporcié de 0,60 euros per cada 1.000 euros del preu
del contracte.

B) Per incompliment dels compromisos o de les condicions especials d’execucio o

de les obligacions a qué es refereix I'article 201 LCSP aixi com per compliment
defectuds.
Com a regla general, la quantia sera d'un 1% de l'import d’adjudicacié del
contracte, tret que, motivadament, I'drgan de contractacié consideri que
l'incompliment és greu o molt greu. En aquest cas, podran arribar fins a un 5% o
fins al maxim legal del 10%, respectivament. La reiteracié en I'incompliment es
podra tenir en compte per valorar-ne la gravetat.

C) La infraccio de les condicions establertes la clausula de subcontractacio i en
I'article 215 LCSP per procedir a la subcontractacid, aixi com la falta d’acreditacio
de I'aptitud de 'empresa subcontractista o de les circumstancies determinants de
la situacié d’emergencia o de les que fan urgent la subcontractacio.

Com a regla general, la quantia sera d'un 1% de l'import d’adjudicacioé del

contracte, tret que, motivadament, I'drgan de contractacié consideri que
I'incompliment és greu o molt greu. En aquest cas, podran arribar fins a un 5% o
fins al maxim legal del 10%, respectivament. La reiteracié en l'incompliment es
podra tenir en compte per valorar-ne la gravetat.

En tot cas, la imposicié de les penalitats no eximira al contractista de I'obligacié que
legalment li incumbeix quant a la reparacio dels defectes i de la prestacié correcta del
servei.

Les penalitats s’imposaran per I'drgan de contractacid, previ tramit del procediment
contradictori en el que es donara audiencia al contractista.

Es faran efectives mitjan¢ant deduccioé de les quantitats que, en concepte de pagament
total o parcial, s’hagin d’abonar al contractista, o sobre la garantia, de conformitat amb
l'article 194.2 LCSP.

L’aplicacié de penalitats no exclou la indemnitzacié de danys i perjudicis que pugui tenir
dret 'Ajuntament de Cornella de Llobregat, originada per I'incompliment del contractista.

11
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23. CONDICIONS ESPECIAL D’EXECUCIO DEL CONTRACTE DE CARACTER
SOCIAL, ETIC, MEDIAMBIENTAL O D’ALTRE PRDRE A INTRODUIR EN EL
CONTRACTE.

Les condicions especial d'execucid del contracte seran les que tot seguit s'indiquen
que seran d'obligat compliment per part de I'empresa contractista/empreses
contractistes i empreses subcontractades en cas que n’hi hagi i si escau:

Formacié especifica al lloc de treball

Una vegada signat el contracte, el licitador abans de linici del servei haura de
presentar al responsable del contracte el Pla de formaci6é del personal en matéria
d’insercio laboral i/o inclusié social de persones amb Trastorn Mental o discapacitat.
I un cop finalitzat el contracte (sempre amb caracter previ a la recepcio del mateix),
s’haura de lliurar al responsable del contracte la documentacié acreditativa
d’assisténcia i contingut de les formacions realitzades al llarg del periode d’execucio
(incloent els periodes de prorroga).

El present document es remet juntament amb la resta de documentacié necessaria per
l'inici d’expedient de contractacié al Departament de Contractacio, subscrivint el mateix
un técnic competent del Departament de Politiques d’Ocupacié i el Regidor de I'Area de
Politiques Comunitaries.

Javier Rubio Bretones Sergio GOmez Méarquez
Cap de Gestio Regidor delegat de I'Area de
Departament de Politiques d’Ocupacio Politiques Comunitaries

Cornella de Llobregat, a data i amb les signatures electroniques que figuren en aquest
document.
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ANNEX 1

INFORME JUSTIFICATIU DEL PREU

En aplicacid de l'article 102.3 de la LCSP on es referéncia a la necessaria referencia del
preu unitari referenciat al Preu de Mercat resultant per a |'aplicacid de la prestacié del
servei objecte del contracte en el context en que es aquest es prestara, i atenent a que el
preu fixat al present contracte compleix en la data de signatura de la present memoria
justificativa amb el minim requerit pel Conveni Col-lectiu d’aplicacié en I'ambit aplicable
en el per la prestacio del servei objecte del contracte (Conveni col-lectiu estatal d’accid i
intervencio).

Atenent a que la LCSP en cap cas exigeix I'establiment exhaustiu del preu marcat al
conveni, sind que deixa oberta la possibilitat d’'incrementar aquest preu atenent a
possibles costos (directes i indirectes) associats, aixi com a |'establiment d’un percentatge
de benefici industrial per a 'empresa licitadora, i evidentment referenciar els preus oferts
als preu de mercat del bé o servei objecte del contracte; a continuacié es descriu
detalladament mitjan¢ant Informe del responsable del contracte, la justificacid del preu
que conté la present memoria justificativa per a la gestio del servei de la Oficina Tecnica
Laboral de I’Ajuntament de Cornella de Llobregat, per a les hores que a continuacié
s’indiquen:

TAULA D’HORES:

El/la professional contractada 84 hores, en base a 7 hores diaries durant els dilluns,
dimecres i divendres laborables, i durant els 11 mesos de prestacié del servei (a excepcid
del mes d’agost)

Cost TOTAL del/la professional Psicoleg/a:

Import (SeNse IVA).......coveveveeieereereeenens 34.337,62€

El preu unitari de la licitacid de la present memoria justificativa ve donat atenent als segiients

aspectes:

1.

La Llei 09/2017 de Contractes del Sector Public en el seu article 102.3 fa referéncia a la
necessaria referéncia del preu unitari referenciat al Preu de Mercat resultant per a
I'aplicacié de la prestacié del servei objecte del contracte en el context en que es aquest
es prestara.

Cal tenir també en compte que el preu fixat preu unitari pren com a referencia i compleix
el minim que exigeix el Conveni colelectiu estatal d’accié i intervencié social de referéncia
per als professionals que desenvolupen el servei. Cal tenir en compte, pero, que aquest
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preu unitari esta molt per sota del valor que per a la prestacid de serveis similars amb
qualificacié de professionals de la mateixa categoria s’han estat adjudicant per aquest
mateix Ajuntament en els darrers anys; aixi com per sota de la propia estructura salarial
2 de la plantilla municipal d’aquesta corporacid en les categories professionals
g assimilables.
8
E 2023-V3-Model costos fundonaris interins
°©
§ ESTUDI DE COSTOS NOMENAMENT FUNCIONARIARIA INTERVINTERINA 2023
2 -
(]
s
£ NOM EMPLEAT/ADA PRESSUPOSTAT/ADA  Técnics Programes
4
2 CODILLOC TREBALL (RVLLT) FA233 (assimilat)
g CODI PLAGA
o NOMBRE DE PERSONES 1
= GRUP (50U BASE | P.EXTRA) A2
E NIVELL COMPL. DESTI 20
8 % JORNADA 100,00%
T CNAE a
£
[
E PERIODES FINAL DIES CALCUL
s GENERAL 01/01/2023 31/12/2023 364 -4 360
b PAGA JUNY (01/12 a 31/05) 011212022 3110512023 181 1 180
£ PAGA NADAL (01/06 a 30/11) 01/06/2023 301172023 182 2 180
£ VACANCES 0 0
kS
g
§ CALCUL COST Anyal Mensual Diari Cost
2 Salari Base 13.367,76 1113,98 37,1327|  13.367,76
: Paga Extra Juny Basiques 812,45 135,41 45136 812 45
K Paga Extra Nadal Basiques 812,45 135,41 45136 812 45
L o
c T
5¢ C_ Desfi/Responsabilitat 7.151,06 510,79 17,0263 6.12948
u 5 Paga Extra Juny C Desti 510,79 85,13 28377 510,79
g < Paga Exira Nadal C Desti 510,79 85,13 2,8377] 510,79
23
4 C_Especific/Condicions 8.639,97 617,14] 205714 740569
§ § C. Espec. Tram Millora 1.021,58 7297 24323 875,64
< % C. Ded. Esp./Excl (12 mensualitats) 0,00 0,0000 0,00
§ £ C. Ded. Esp./Excl (14 mensualitats) 0,00 0,0000 0,00
2 é.: Paga Extra Juny C. Especific 690,11 115,02 3,8339 690,11
E S Paga Extra Nadal C Especific 690,11 115,02 3,8339 690,11
<3
§ E Complement productivitat 923 51 76,96 25653 92351
é < Prorrateig paga octubre 1.608,84 134,07 44690 1.608,84
Q 5 Gratificacio per vacances 231887 193,24 64413 -
<E
=3
S Total [ | 3433762 |
28
23
Q= [CALCUL COST SEG. SOCIAL 34.337,62 3,7 10.88503 |
8%
o
oy Descripcio Programa Organic Programa Econdmic Import final
i RB/ 0780 1200800 14.992 66
Q E CDestil 0780 1210000 7.151,06
To CEspecific/ 0780 1210100 9.661,55
0 g Productivitat/ 0780 1500000 253235
g z Vacances/ 0780 1510000 -
&2 Tolal 34.337 62
[
o E
23 $_Social 0780 1600000 10.685,03
20
538
=T
28
R
E
ES
>3
38
85
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Eg
]
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S5s
3 §
g
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Departament de Politiques d’Ocupacié
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Atenent a aquesta oscil-lacié de preus (ateses les diferéncies entre les licitacions
tingudes en compte i que es referencien al punt 9 de la present memoria) es desprén i
s’informa que s’estableix com a cost salarial per a la contractacié de professionals en la
categoria d’orientador/a Laboral —-A2 (amb titulacié exigida Psicologia) requerida al
Plec de Prescripcions Técniques per la gestio de la OTL, el cost salarial que per a I’exercici
2024 suporta I’Ajuntament de Cornella de Llobregat en la seva estructura de personal,
assimilat als técnics/ques d’Oucpacié per tal de mantenir coheréncia amb els preus que
des del propi Ajuntament s’han abonat i s’abonen per a la gestio d’aquests serveis amb
els mateixos perfils professionals.
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