
 

 

 

ANNEX – 10  CONDICIONS ESPECIALS I CLÀUSULES ESSENCIALS D’EXECUCIÓ  

 
 L’adjudicatari assumirà, com a condició especial d’execució, l’obligació d’aplicar a la 

plantilla que executi el contracte les condicions de treball establertes per l’últim 
conveni col·lectiu territorial vigent en què s’enquadri i desenvolupi la prestació 
contractual, sens perjudici de les millores que pugui establir. 

 Durant l’execució del contracte l’empresa adjudicatària establirà mesures que 
afavoreixin la conciliació de la vida laboral amb la vida familiar de les persones que 
intervenen en l’execució del contracte, que poden ser: adequació d’horaris a horaris 
escolars, teletreball, suport econòmic per a sufragar despeses d’escoles infantils o 
centres d’atenció a persones dependents, etc. 

 L’empresa adjudicatària organitzarà formació professional en el lloc de treball que 
millori l’ocupació i l’adaptabilitat de les persones adscrites a l’execució del contracte i 
les seves capacitats i qualificació.  

 La plantilla de personal de l’empresa adjudicatària que executarà el contracte no pot 
tenir un percentatge superior al ...............% de treballadors i treballadores amb 
contracte de caràcter temporal. 

 L’empresa adjudicatària està obligada a afavorir l’estabilitat d’ocupació, la igualtat 
d’oportunitats entre homes i dones i la integració social dels col·lectius més desfavorits, 
i ha de disposar de mitjans propis per al desenvolupament de la prestació objecte del 
contracte. 

 Durant l’execució del contracte, l’empresa adjudicatària haurà d’acreditar, respecte de 
les noves contractacions, que almenys un ....................% d’aquestes són indefinides. 

 L’empresa adjudicatària resta obligada a mantenir adscrita a l’execució del contracte la 
plantilla mínima de treballadors i treballadores descrita als plecs, sense que procedeixi 
suspendre o extingir els contractes de treball de dita plantilla, excepte les suspensions o 
extincions conseqüència de la voluntat de la persona treballadors o d’acomiadaments 
disciplinaris. 

 L’empresa contractista, en el supòsits de noves contractacions que es produeixin en 
l’execució del contracte, resta obligada a contractar un   .......% de dones.  

 En cas de subcontractació, l’empresa o empreses adjudicatàries han de subcontractar la 
prestació accessòria .................. amb: 

o Centres especials de treball o empreses d’inserció sociolaboral, inscrits en els 
corresponents registres del departament competent en la matèria, i/o amb 
entitats sense ànim de lucre que treballin per la integració de persones amb risc 
d’exclusió social. 

o Persones en situació d’exclusió social o en greu risc d’arribar-hi, que estiguin 
desocupades i tinguin dificultats importants per a integrar-se en el mercat de 
treball ordinari i que estiguin incloses en algun dels col·lectius següents: 
............. 

o Empreses que tinguin contractades persones en situació d’exclusió social o en 
greu risc d’arribar-hi, persones que en el moment de contractar-les es trobessin 
en situació d’atur de llarga durada, que tinguin dificultats importants per a 
integrar-se en el mercat de treball ordinari i que estiguin incloses en algun dels 
col·lectius següents: .................  



 

 

 

 El 50% de la totalitat dels productes següents ha de provenir del comerç just: cafè, te, 
infusions, cacau, sucre, arròs, mel, sucs, fruita fresca, espècies, vi, cotó, flors, fruits 
secs, productes tèxtils o d’altres. 

 L’empresa adjudicatària vetllarà perquè en l’execució del contracte tots els productes 
que s’utilitzin provinguin d’empreses que compleixen amb les normes internacionals 
aprovades per l’Organització Internacional del Treball, les quals tenen per objecte 
promoure drets laborals, fomentar l’oportunitat de treball decent i millorar la 
protecció social. 

 En cas de subcontractació, l’empresa o empreses adjudicatàries hauran de 
subcontractar la prestació accessòria ........................ amb petites i mitjanes empreses.  

 L’empresa contractista haurà d’acreditar el compromís amb el subcontractista de 
pagament en un termini, que no pot ser superior al termini efectiu de pagament per 
part de l’entitat pública contractant. 

 El ..........% dels productes agroalimentaris o un.............% dels productes alimentaris 
que formin part de la prestació seran frescos. 

 Els mitjans de comunicació, el disseny dels elements instrumentals i la implantació dels 
tràmits procedimentals emprats per l’empresa contractista en l’execució del contracte 
hauran de realitzar-se tenen en compte els criteris d’accessibilitat universal i de disseny 
per a tothom.  

 L’empresa contractista estarà obligada a responsabilitzar-se de portar a terme una 
recollida selectiva dels residus generats durant l’execució del contracte, i haurà de 
retirar els envasos buits i embalatges per a depositar-los als contenidors corresponents 
o, en el seu cas, en el punt verd o un altre sistema de gestió de residus autoritzat. 

 (espai perquè l’òrgan de contractació pugui formular les condicions especials que 
consideri) 

(A banda de les anteriors, tingueu en compte que també podeu afegir condicions especials 
d’execució en matèria de digitalització, innovació i coneixement, d’acord amb les necessitats del 
contracte objecte de licitació).  

Exemple de condicions essencials 

 L’empresa adjudicatària resta obligada a atendre allò establert en la clàusula ètica 
prevista a l’apartat de “Drets i obligacions de l’empresa adjudicatària” d’aquest plec.  

 Atès que el contracte implica el tractament de dades de caràcter personal, l’empresa 
adjudicatària resta obligada a atendre allò establert per la normativa en matèria de 
protecció de dades.  

 L’empresa adjudicatària s’ha de comprometre a adscriure a l’execució del contracte els 
mitjans personals o materials suficients a tals efectes.  

 (Espai per omplir per l’òrgan de contractació.........) 

 

 


