
 
 
ACTA DE LA SESSIÓ DE LA MESA PER A LA CONTRACTACIÓ DELS SERVEIS DE 
CONTINUÏTAT DE LA INTERVENCIÓ ARQUEOLÒGICA SOBRE LA FASE INDUSTRIAL DEL 
PARC CIRCULAR MATARÓ-MARESME PER A PROCEDIR A L’OBERTURA DEL SOBRE C 
QUE CONTÉ LA DOCUMENTACIÓ RELACIONADA AMB ELS CRITERIS AVALUABLES 
MITJANÇANT FÓRMULES AUTOMÀTIQUES 

 
Núm.:  5/2024 
Caràcter: Ordinària 
Data: 10 de setembre de 2024 
Horari: de les 13:33 hores a les 13:52 hores 
Lloc: Sessió telemàtica, amb vídeo conferència mitjançant la plataforma Microsoft 

Teams. 
 
Hi assisteixen: 
 
Sr. Carles Salesa i Mirabet, President 
Sra. Regina Gràcia i Fadó, Secretària 
Sr. Jordi Ribas i Cruells, Vocal núm. 1 
Sr. Sergi Ribas Beltrán (Secretari), Vocal núm. 2 
Sra. Maria Adela González i Solá (Interventora delegada), Vocal núm. 3 
Sra. Regina Gràcia i Fadó, Vocal núm. 4 
 
1. La convocatòria de licitació es va publicar en el perfil del contractant en data 1 d’agost 

de 2024, amb un període de 30 dies naturals per a presentar ofertes, sent l’últim dia el 
dia 2 de setembre de 2024 a les 14:00 hores. 
 

2. Dins el període de presentació d’ofertes, es va presentar un únic licitador: 

 

 
 

3. En data 4 de setembre de 2024 la Mesa de contractació va procedir a l’obertura del 
Sobre A corresponent a l’únic licitador presentat i es va constatar que la documentació 
era completa i suficient i que s’ajustava als requisits establerts a la clàusula desena del 
Plec de Clàusules Administratives Particulars, acordant admetre a la licitació al 
següent licitador: 
 

      - CAN MANSANA SL 

 
4. Seguidament, el mateix dia 4 de setembre de 2024 i durant el procediment d’obertura 

del sobre B, la Mesa de contractació va constatar que l’empresa licitadora no havia 
introduït la paraula clau, per la qual cosa es va procedir a demanar al licitador admès 
que procedís a introduir la paraula clau a la PSCP, acordant per unanimitat emplaçar a 



 
una nova sessió de la Mesa de contractació per a l’obertura del sobre B per al dia 6 de 
setembre de 2024. 

 
5. En data, 6 de setembre de 2024, es va procedir a l’obertura del sobre B que conté 

la documentació relacionada amb els criteris d’adjudicació que depenguin d’un judici 
de valor, i seguidament es va deixar a disposició dels serveis tècnics del Consorci als 
efectes del seu examen i valoració. 

 

6. En data d’avui, 10 de setembre de 2024, la Mesa de contractació, una vegada revisat i 
analitzat l’informe emès pel director tècnic del Consorci sobre la valoració de la 
proposta tècnica de l’únic licitador admès, ha acordat atorgar la següent puntuació: 
 

LICITADOR TOTAL 

CAN MANSANA SL 28,00 

 
7. Seguidament, es procedeix a l’obertura del sobre C, que conté la documentació 

relativa als criteris avaluables mitjançant fórmules automàtiques, presentat per optar a 
la contractació dels serveis de continuïtat de la intervenció arqueològica sobre la fase 
industrial del parc circular Mataró-Maresme, per procediment obert subjecte a 
regulació harmonitzada. 

 
D’acord amb la clàusula onzena del Plec de Clàusules Administratives Particulars que 
regeixen l’esmentada licitació, els criteris de valoració avaluables de forma automàtica 
i les seves puntuacions són les següents: 

 
.../ 
a) Oferta econòmica, fins a 30 punts 
 
A l’oferta econòmica més baixa respecte del pressupost base de la licitació s’atorgarà la 
màxima puntuació. Per la resta d’ofertes, la puntuació s’obtindrà aplicant la següent fórmula: 
 
Puntuació = (oferta econòmica més baixa / oferta del licitador) * 30 
 
Es tindran en compte dos decimals.  
 
b) Experiència del/de la Director/a Arqueologia, fins a 15 punts 
 
Es valorarà l’experiència del/de la Director/a Arqueologia de la següent manera: 
 
- 2 punts per cada excavació arqueològica en extensió amb mitjans manuals efectuada dins 
l’àmbit d’un jaciment arqueològic protegit d’època romana d'un mínim 1.500 m² de superfície o 
25 treballadors de camp relacionats directament amb l'arqueologia, fins a un màxim de 10 
punts. 
 
- 1 punt per cada excavació arqueològica en extensió amb mitjans manuals d'època romana 
dins d'àmbit urbà, fins a un màxim de 5 punts. 
 
Les referències que compleixin ambdues circumstàncies només es poden justificar en una de 
les dues categories. 
 
Caldrà presentar en el sobre C el Currículum Vitae de la persona proposada. 



 
 
Acreditació: per acreditar cada referència d’experiència caldrà incloure per cadascuna d’elles 
un certificat emès pel client, signat per un representant de l’entitat, on s’identifiqui com a tal 
(nom i cognoms, DNI, representativitat de l’entitat), i en el qual s’especifiqui que la persona 
proposada ha desenvolupat l’experiència que es vol acreditar, determinant com a mínim la 
descripció de les tasques realitzades, les dades del jaciment, la localització i el període en el 
qual es van produir els treballs. 
 
La manca d’informació sol·licitada en les acreditacions requerides serà motiu suficient 
per no considerar la referència d’experiència presentada suficientment acreditada i no 
serà tinguda en compte. 
 
Aquest criteri permet valorar l’experiència d’una posició que per la dificultat i coneixement 
científic i específic necessari de la tipologia de treballs resulta clau i essencial per a l’assoliment 
dels objectius dels treballs. 
 
 
c) Reducció del temps d’actuació, fins a 10 punts 
 
La millora en la productivitat i la millora en els temps d’excavació son un factor important en 
l’oferta. Es valorarà positivament la proposta de reducció de temps gràcies a la dotació i 
organització de recursos per a una productivitat major dels m3 excavats, permetent fins a un 
màxim de 4 setmanes de reducció. 
 
La valoració de la proposta es farà de la següent manera: 
 

- Reducció 1 setmana    2,5 punts 

- Reducció 2 setmanes    5,0 punts 

- Reducció 3 setmanes    7,5 punts 

- Reducció 4 setmanes  10,0 punts 

 

Aquest criteri permet afavorir una millora en la productivitat dels treballs desitjable per la pròpia 

naturalesa dels treballs i per les sinergies amb els treballs d’edificació que s’encadenen a 

continuació i de forma immediata amb la finalització dels treballs de camp. 

 

d) Inclusió de més elements addicionals del servei en base a presència constant 
d’elements d’excavació mecànica, fins a 5 punts 

 
Inclusió de presència d’elements mecànics per a moviment de terres i excavació que permeti 
en qualsevol moment la realització d’excavació allà on el desenvolupament dels treballs ho 
permeti, amb presència constant i habilitada per al seu funcionament al llarg de tota la durada 
dels treballs de camp. 
 
La valoració de la proposta es farà de la següent manera: 
 

- Inclusió d’elements mecànics amb presència constant 5 punts 

- Sense presència constant d’elements mecànics  0 punts 

 
Aquest criteri permet afavorir una millora en la productivitat dels treballs desitjable per la pròpia 
naturalesa dels treballs i per les sinergies amb els treballs d’edificació posteriors gràcies a 
l’eliminació de temps morts d’encàrrec i transport de maquinària externa quan l’excavació 
mecànica sigui possible. 
 

e) Inclusió de recreacions, fins a 4 punts 
 
Proposta d’inclusió, dins de la memòria científico-administrativa a lliurar, d’il·lustracions amb 
recreacions ideals o virtualitzacions del patrimoni (aixecaments 3D) de l’època històrica del 



 
jaciment que puguin ser utilitzades per a la difusió històrica i arqueològica, així com per a la 
difusió general, en els habituals formats d’imatge digital i sobre paper. 
 
La valoració de la proposta es farà de la següent manera: 
 

- Sí  4 punts 

- No  0 punts 

 

Aquest criteri permet una millor difusió patrimonial i cultural tant a nivell especialitzat com al 

públic general en el marc del servei públic que realitza el Consorci. 

 

f) Experiència del/de la Tècnic/a en Seguretat i Salut, fins a 3 punts 
 
Es valorarà l’experiència del/de la Tècnic/a en Seguretat i Salut de la següent manera: 
 

- 3 punts per titulació d’Arquitectura Tècnica o equivalent, complementat amb un 
Postgrau en Coordinació de Seguretat i Salut (Perfil Tècnic Europeu). 
 
- 1 punt per titulació d’Arquitectura Tècnica o equivalent. 
 
- 0 punts en cas de no aportar les titulacions especificades. 

 
Les referències que compleixin ambdues circumstàncies només es poden justificar en una de 
les dues categories. 
 
Caldrà presentar en el sobre C el Currículum Vitae de la persona proposada i les titulacions 
acadèmiques acreditatives corresponents. 
 
Aquest criteri permet valorar el valor afegit i les competències addicionals d’una posició que per 
la dificultat i coneixement tècnic i específic necessari de la tipologia de treballs resulta clau i 
essencial per a l’assoliment dels objectius dels treballs. 
 
g) Experiència del/de la Gestor/a del Servei, fins a 3 punts 
 
Es valorarà l’experiència del/de la Tècnic/a en Gestió de la següent manera: 

 
- 3 punts per titulació d’Arquitectura, Enginyeria, Arquitectura Tècnica, Enginyeria 
Tècnica o equivalent, complementat amb un Postgrau de Property Management o 
equivalent. 
 
- 1 punt per titulació d’Arquitectura, Enginyeria, Arquitectura Tècnica, Enginyeria 
Tècnica o equivalent. 
 
- 0 punts en cas de no aportar les titulacions especificades. 

 
Les referències que compleixin ambdues circumstàncies només es poden justificar en una de 
les dues categories. 
 
Caldrà presentar en el sobre C el Currículum Vitae de la persona proposada i les titulacions 
acadèmiques acreditatives corresponents. 
 
Aquest criteri permet valorar el valor afegit i les competències addicionals d’una posició que per 
la dificultat i coneixement tècnic i específic necessari de la tipologia de treballs resulta clau i 
essencial per a l’assoliment dels objectius dels treballs. 
/... 

 

8. A continuació es procedeix a fer lectura del contingut del sobre C, i un cop examinada 
la documentació, es constata que la proposta econòmica presentada no excedeix el 



 
pressupost màxim de licitació i que el licitador no ha presentat valors anormals o 
desproporcionats, per la qual cosa la Mesa de contractació atorga la següent 
puntuació al licitador per als diferents criteris de valoració: 

 

LICITADOR 
Oferta 

econòmica 

 
Experiència 
Director/a 

Arqueologia 

Reducció 
del temps 
d’actuació 

 
Inclusió 

presència 
mecànica 

 

Inclusió de 
recreacions 

Experiència 
Tècnic/a 

Seguretat i salut 

Experiència 
Gestor/a 
Servei 

TOTAL 

 
CAN MANSANA 
SL 

30,00 15 10 5 4 

 
3 

 
3 70,00 

 
9. Seguidament, la Mesa de contractació acorda per unanimitat el següent: 

 
Primer.- Aprovar la classificació de la valoració de l’empresa licitadora, que queda de 
la manera següent: 

 

Nom del licitador Sobre B Sobre C Puntuació final 

CAN MANSANA SL 28,00 70,00 98,00 

 
Segon.- Proposar a l’òrgan de contractació l’adjudicació del contracte a l’empresa 
CAN MANSANA SL, amb NIF B66630955, per un preu ofert de 1.752.736,79 € (un 
milió set-cents cinquanta-dos mil set-cents trenta-sis euros amb setanta-nou cèntims) 
més 368.074,73 € (tres-cents seixanta-vuit mil setanta-quatre euros i setanta-tres 
cèntims) en concepte d’IVA, al tipus del 21%, tota vegada que compleix amb el Plec 
que regeix aquesta licitació i amb una durada màxima dels treballs de camp de sis (6) 
mesos d’acord amb la seva oferta, a comptar des del dia següent a la data de 
formalització del contracte, amb el ben entès que es disposi de l’autorització de la 
Generalitat de Catalunya. 
 
Tercer.- Disposar la publicació de l’acta de la sessió al perfil del contractant del 
Consorci, allotjat a la plataforma de contractació del sector públic, als efectes 
pertinents i d’informació als licitadors i als afectes previstos a la disposició addicional 
quinzena de la LCSP. 

 
I no havent més que preceptivament s’hagi de tractar, s’aixeca la present acta que 
després de llegida en veu alta i donada la conformitat signen el President i la Secretària 
de la Mesa. 

 
 
 El President La Secretària 
 
 
 
 
 Carles Salesa i Mirabet Regina Gràcia i Fadó 

 


