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Passeig del Taulat, 266-270 
08019 Barcelona 
Tel. 93 483 10 00 
 

R/N: B0000/X0000 
Versió 1-AA 

DESGLOSSAMENT DE COSTOS DEL PRESSUPOST I CÀLCUL DEL VALOR ESTIMAT 
DEL CONTRACTE PER LA  CONTRACTACIÓ  DEL  SERVEI DE L’OFICINA TÈCNICA PEL 
SUPORT DEL PROGRAMA ÒMNIA  
 
L’import màxim anual de la licitació del contracte de serveis per a la contractació del servei de 
l’oficina tècnica pel suport del Programa Òmnia de la Direcció General d’Acció Cívica i 
Comunitària del Departament de Drets Socials per a l’any 2025 és de  297.410,21 euros sense 
IVA i d’un import total amb l’ IVA del 21% inclòs de 359.866,35 euros. (Import de l’IVA 
62.456,14 euros). 

Aquest contracte està plantejat com un contracte obert a tant alçat i s’ha calculat com a base de 

referència els conceptes següents: 

 

a) Despeses de personal estipulades en el plec d’acord amb el Conveni col·lectiu de 
treball de Catalunya d’acció social amb infants, joves, famílies i d’altres en 
situació de risc per als anys 2013-2018 (codi de conveni núm. 79002575012007). 
Resolució TSF/2786/2017 de 27 d’octubre. 

 
Resolució EMT/2054/2023, 8 de juny, per la es disposa la inscripció i la publicació de 
l’acta de la Comissió paritària del Conveni Col·lectiu de Catalunya d’acció social amb 
infants, joves, famílies i d’altres en situació de risc pels anys 2013-2018 (codi de 
conveni núm. 79002575012007) 
 
 
A l’import del conveni col·lectiu i d’acord amb les taules salarials del 2024 se li ha afegit 
un 15% d’increment al sou brut dels i les  treballadores pels següents motius:  
 
- El contracte es preveu per un any amb la possibilitat de fer pròrrogues d’1 any fins 

a 4  anys i actualment no existeixen taules salarials aprovades dels següents 
exercicis futurs. Aquest fet  provoca l’estancament de les retribucions salarials dels 
i les treballadores fins que es negociï els futurs increments salarials.  
 

- L’evolució de l’IPC establert a Catalunya els darrers anys 2021,  2022, 2023 ha 
estat de més d’un 5%. Si fem una estimació futura podem dir que l’increment de 
l’IPC augmentarà com a mínim 4%, que per un contracte amb pròrrogues 2026, 
2027, 2028 i 2029 seria un increment d’un 16%, nosaltres hem arrodonit a un 15% 
aquest increment. 
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b) Despeses indirectes: despeses de material 1,5%: 4.032,32€ 

c) Benefici empresarial del 9%  que suposa 24.556,81€.  

d) Import contracte: 297.410,21 € 

 

 

 

a) Import 

Recursos 

Humans 

b) Despeses 

Indirectes 

(1,5%) 

c) Benefici 

(9%) 

empresarial 

d) Import 

contracte 

Grup 

Professio

nal/Cicle 

General 

Núm

/ 

Jorn

ada 

Recur

sos 

Huma

ns 

Sou 

brut 

 

Coefici

ent 

correct

or de 

15% 

Total 

sou 

brut 

Seguret

at 

Social 

Empres

a (33%) 

Cost 

anual 

unitari 

Cost 

anual 

total 

I  ½ 

jorn

ada 

Direcci

ó 

  

15.351,77€ 

2.302,7

7€ 

17.654,54

€ 

5.826€ 23.480,54

€ 

23.480,54€ 

II ½ 

jorn

ada 

Llicenc

iat/da 

Grau 

pedag

ògic/a 

12.338,90€ 1.850,8

4€ 

14.189,74

€ 

4.682,6

1€ 

18.872,35

€ 

18.872,35€ 

II 2 Llicenc

iat/gra

u 

inform

àtic/a 

24.677,80€ 3.701,67€ 28.379,47

€ 

    9.365,23€ 37.744,70

€ 

75.489,4€ 

II 2 Llicenc

iat/da 

Grau 

pedag

ògic/a 

24.677,80€ 3.701,67€ 28.379,47

€ 

    9.365,23€ 37.744,70

€ 

75.489,4€ 

 

I 

1 Llicenc

iat/da 

Grau/ 

comun

icació 

24.677,80€ 3.701,6

7€ 

28.379,47

€ 

9.365,2

3€   

37.744,70

€ 

37.744,70€ 

II 1 Llicenc

iat/da 

Grau 

Estadí

stic/So

ciòleg/

a 

24.677,80€ 3.701,6

7€ 

28.379,47

€ 

9.365,2

3€ 

37.744,70

€ 

37.744,70€ 

   TOTAL RECURSOS HUMANS     268.821,09€              
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268.821,09€ 4.032,32€ 24.556,81€ 297.410,21€ 

L’import total  del contracte és de: 297.410,21€  

Import del contracte amb l’IVA inclòs és de 359.866,35 euros.  
 
 

e) Pressupost i Valor Estimat del Contracte  

Pressupost desglossat:  

2025 
Preu total 
Sense IVA  

Import 
IVA(21%) 

Preu total iva 
inclòs 

    
 

TOTAL  297.410,21€ 62.456,14 € 359.866,35€ 

 
Valor estimat del contracte: 297.410,21 euros (sense IVA) més possibilitat de 4 
pròrrogues 
 

ANY 
 

Import  

2025 297.410,21€  

2026 297.410,21€  

2027 297.410,21€  

2028 297.410,21€  

2029 297.410,21€  

TOTAL 1.487.051,05 euros Inicial +4 anys pròrroga 

 
 
 
Subdirector general de Cooperació Social  
I Voluntariat 
 
 
 
 
Marc Viñas i Artola 
 
Barcelona, abril de 2024 
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