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ACTA D’OBERTURA SOBRE ÚNIC  

CONTRACTACIÓ SERVEI DE PREVENCIÓ DE RISCOS LABORALS I VIGILÀNCIA DE LA SALUT DE 

L’AJUNTAMENT DE CALELLA 

 

 

A l’Ajuntament de Calella, el 5 de setembre de 2024 a les 12.00 hores, es constitueix la Mesa de 

contractació del procediment per l’adjudicació del contracte del servei de prevenció de riscos laborals i 

vigilància de la salut de l’Ajuntament de Calella, presidida per la senyora Lídia Pidemunt i Arnijas tinent 

d’alcalde de Recursos Interns de l’Ajuntament de Calella per delegació de l’alcalde per delegació del senyor 

alcalde, vocals: el senyor Juan Antonio Hernández Mármol, cap de RRHH i organització municipal; el senyor 

Lluís Peralta i Masjuan, interventor municipal; la senyora Maria Mercedes Oliva Mena i Cerdà, secretària 

general de la corporació; i actuant com a secretari de la Mesa el senyor Albert Arcos i Asencio. 

 

L’objecte de la sessió és, d’acord amb el que es preveu a la clàusula 13a del Plec de clàusules 

administratives particulars que regeix aquest procediment, l’obertura del Sobre Digital únic de les pliques 

presentades. 

 

La Mesa examina la relació d’empreses que han presentat el Sobre Digital mitjançant la plataforma de 

contractació i que segons el certificat de registre d’ofertes emès per l’eina Sobre Digital 2.0 de la Plataforma 

de Servei de Contractació Pública. Les empreses que han presentat oferta són: 

 

 

 

Oferta 

núm. 
Reg. entrada Empresa 

1 2024/14241 (01/09/2024 – 09:29:00) RISK XXI, S.L. 

2 2024/14296 (02/09/2024 – 12:50:00) IBERSYS SEGURIDAD Y SALUD, S.L.U. 

 

 

A continuació, els custodis apliquen credencials per portar a terme l’obertura del Sobre Digital únic. 

 

Es procedeix a l’obertura del sobre digital únic relatiu a la documentació administrativa, a l’oferta 

econòmica i als criteris d’adjudicació avaluables de forma automàtica referent a la contractació del 

servei de prevenció de riscos laborals i vigilància de la salut de l’Ajuntament de Calella, i el secretari de la 

Mesa certifica la relació de documents presentats: 

 

 

Oferta núm. Reg. entrada Empresa Signatari de l’oferta 

1 2024/14241 RISK XXI, S.L. D.T.A. 

- Que ha de contenir:  

  Fitxa d’inscripció en el RELI. 

  DEUC, d’acord amb l’annex 1, degudament omplert i signat. 
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  Proposició econòmica, d’acord amb l’annex 2: 

 ES COMPROMET a portar a terme la realització dels treballs subjecte al Plec de clàusules 

administratives particulars i Plec de prescripcions tècniques, que accepta íntegrament, per la durada 

total del contracte (3 anys), la quantitat de 51.722,37 € (IVA exclòs). 

L’import de l’IVA, al 21% és de 7.396,71 €. 

 

Amb el següent detall: 

 Preu ofert (IVA exclòs) Import IVA Total (IVA inclòs) 

Import 1r any 17.240,79 € 2.465,57 € 19.706,36 € 

Import 2n any 17.240,79 € 2.465,57 € 19.706,36 € 

Import 3r any 17.240,79 € 2.465,57 € 19.706,36 € 

  TOTAL 59.119,08 € 

 

  Millores avaluables de forma automàtica, d’acord amb l’annex 3: 

 OFEREIX una millora consistent en la disposició d’un laboratori propi d’anàlisis clíniques: 

 Sí. 

 No. 

 

 OFEREIX una millora consistent en la prestació de proves complementàries afegides d’anàlisis de sang 

a les ja exigides en els plecs que regeixen la present contractació: 

 Sí, ......... anàlisis de sang addicionals. 

 No. 

 OFEREIX una millora consistent en la prestació de proves complementàries afegides a les mínimes 

exigides a la revisió mèdica bàsica: 

 Sí, ......... proves complementàries addicionals, essent les següents: glucosúria, cetonúria, 

proteïnúria, cossos cetònics, bilirubinúria, urobilinógeno, densitat, PH, hematúria, piúria bacteriúria, 

flora, cèl·lules epitelials i vidres. 

 No. 
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 OFEREIX una millora consistent en l’estabilitat laboral del personal tècnic prevencionista que executa 

el contracte: 

 

No s’aporta cap documentació justificativa, per tant, la puntuació atorgada en aquest criteri és 0 punts. 

 

 

 OFEREIX una millora consistent en la disposició d’accés a un software de gestió integral dels riscos 

laborals, per a la transmissió de documentació, comunicació i coordinació del servei: 

 Sí, formació inicial + 50 usuaris/es. 

 Sí, formació inicial + 10 usuaris/es. 

 Sí, formació inicial + 1 usuari/a (SPP). 

 No. 

 OFEREIX una millora consistent en la realització de campanyes de foment de la cultura preventiva 

relacionades amb l’objecte del contracte: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tipus de contracte 
Personal tècnic prevencionista de l’empresa 

licitadora 

Contracte temporal, formatiu, en pràctiques, 

eventual i per obra i servei o interinitat 
1 

Contracte laboral Indefinit / soci de l’empresa 22 

Total: 10 

 
Nombre de 

campanyes 
Tipus de campanya/es 

1r any 2 

Impacte de la calor 

Assetjament laboral 

Manipulació manual de càrregues i moviments repetitius 

2n any 2 

Impacte de la calor 

Prevenció de dolència en treballs amb PVD 

Hipertensió 

3r any 2 

Impacte de la calor 

Assetjament laboral 

Alimentació saludable 

4t any 2 

Impacte de la calor 

Prevenció pel consum d’alcohol 

Seguretat vial 
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  Declaració sobre subcontractació, d’acord amb l’annex 4: 

 DECLARA que té la voluntat de subcontractar les prestacions següents: 
 

Prestació 
Import de la 

subcontractació, IVA exclòs 
Percentatge respecte a 

l’import de licitació, IVA exclòs 

RRMM puntuals fora de campanya 
No calculable al no conèixer 

el volum. 
No calculable al no conèixer el 

volum. 

 
 

 

 

 

 

 

 

Oferta núm. Reg. entrada Empresa Signatari de l’oferta 

2 2024/14296 
IBERSYS SEGURIDAD Y SALUD, 

S.L.U. 
D.G.M. 

- Que ha de contenir:  

  Fitxa d’inscripció en el ROLECE. 

  DEUC, d’acord amb l’annex 1, degudament omplert i signat. 

  Proposició econòmica, d’acord amb l’annex 2: 

 

 ES COMPROMET a portar a terme la realització dels treballs subjecte al Plec de clàusules 

administratives particulars i Plec de prescripcions tècniques, que accepta íntegrament, per la durada 

total del contracte (3 anys), la quantitat de 42.570,00 € (IVA exclòs). 

L’import de l’IVA, al 21% és de 5.821,00 €. 

 

Amb el següent detall: 

 Preu ofert (IVA exclòs) Import IVA Total (IVA inclòs) 

Import 1r any 14.190,00 € 1.940,40 € 16.130,40 € 

Import 2n any 14.190,00 € 1.940,40 € 16.130,40 € 

Import 3r any 14.190,00 € 1.940,40 € 16.130,40 € 

  TOTAL 48.391,20 € 
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  Millores avaluables de forma automàtica, d’acord amb l’annex 3: 

 OFEREIX una millora consistent en la disposició d’un laboratori propi d’anàlisis clíniques: 

 Sí. 

 No. 

 

Per tal que sigui puntuada aquesta millora, l’empresa licitadora haurà d’aportar juntament a aquest 

annex la documentació justificativa de la seva disposició i fotografies del laboratori. 

 OFEREIX una millora consistent en la prestació de proves complementàries afegides d’anàlisis de sang 

a les ja exigides en els plecs que regeixen la present contractació: 

 Sí, 4 anàlisis de sang addicionals: Bilirrubina total, proteïna C reactiva, colesterol desglossat 

(HDL/LDL) i VSG. 

 No. 

 OFEREIX una millora consistent en la prestació de proves complementàries afegides a les mínimes 

exigides a la revisió mèdica bàsica: 

 Sí, 4 proves complementàries addicionals, essent les següents: Test de Phalent, test de Tinei, 

prova exploratòria Lasègue i prova exploratòria de Bragard. 

 No. 

 OFEREIX una millora consistent en l’estabilitat laboral del personal tècnic prevencionista que executa 

el contracte: 

 

S’aporten els contractes de treball vigents de cada tècnic per tal de puntuar aquest criteri. 

 

 

Tipus de contracte 
Personal tècnic prevencionista de l’empresa 

licitadora 

Contracte temporal, formatiu, en pràctiques, 

eventual i per obra i servei o interinitat 
 

Contracte laboral Indefinit / soci de l’empresa 

1 tècnic superior en PRL 

1 tècnic superior en PRL especialista en psicologia 

1 metge del treball 

1 DUI del treball 

1 administratiu 

Total: 5 
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 OFEREIX una millora consistent en la disposició d’accés a un software de gestió integral dels riscos 

laborals, per a la transmissió de documentació, comunicació i coordinació del servei: 

 Sí, formació inicial + 50 usuaris/es. 

 Sí, formació inicial + 10 usuaris/es. 

 Sí, formació inicial + 1 usuari/a (SPP). 

 No. 

 OFEREIX una millora consistent en la realització de campanyes de foment de la cultura preventiva 

relacionades amb l’objecte del contracte: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 Declaració sobre subcontractació, d’acord amb l’annex 4: 

 Que NO subcontractarà cap prestació. 

 

 

 

 

 

 

 
Nombre de 

campanyes 
Tipus de campanya/es 

1r any 5 

Campanya informativa d’accidents in itinere/in missió 

Campanya informativa de mesures d’emergència 

Campanya informativa de Coordinació d’Activitats Empresarials 

Campanya informativa d’ús d’EPIs 

Campanya de promoció de la salut 

2n any 5 

Campanya informativa d’accidents in itinere/in missió 

Campanya informativa de mesures d’emergència 

Campanya informativa de Coordinació d’Activitats Empresarials 

Campanya informativa d’ús d’EPIs 

Campanya de promoció de la salut 

3r any 5 

Campanya informativa d’accidents in itinere/in missió 

Campanya informativa de mesures d’emergència 

Campanya informativa de Coordinació d’Activitats Empresarials 

Campanya informativa d’ús d’EPIs 

Campanya de promoció de la salut 

4t any 5 

Campanya informativa d’accidents in itinere/in missió 

Campanya informativa de mesures d’emergència 

Campanya informativa de Coordinació d’Activitats Empresarials 

Campanya informativa d’ús d’EPIs 

Campanya de promoció de la salut 
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La Mesa de contractació comprova la documentació administrativa presentada per les empreses, essent 

correcte, comprova la inexistència d’ofertes amb valors presumptament anormals o desproporcionats, i 

avalua les ofertes de cada proposta; essent la puntuació total de les propostes admeses la següent: 

 

 

 

 

Oferta 

econòmica 

(45) 

Laboratori 

propi (10) 

Anàlisis 

sang (10) 

Proves 

compl. (10) 

Estabilitat 

laboral (5) 

Software 

(10) 

Campanyes 

(10) 

Total 

puntuació 

(100) 

RISK XXI, S.L. 0 0 0 10 0 10 4 24 

IBERSYS 

SEGURIDAD Y 

SALUD, S.L.U. 

45 0 10 10 5 10 10 90 

 

 

 

I per tant, la Mesa de contractació acorda: 

 

Primer.- Declarar admeses totes les ofertes presentades en la licitació per la contractació del servei de 

prevenció de riscos laborals i vigilància de la salut de l’Ajuntament de Calella, atès que l’oferta ha estat 

presentada en temps i forma i compleix els requisits administratius. 

 

Segon.- Proposar a l’òrgan de contractació l’adjudicació del contracte per execució del servei de prevenció 

de riscos laborals i vigilància de la salut de l’Ajuntament de Calella a l’empresa IBERSYS SEGURIDAD Y 

SALUD, S.L.U., amb CIF B27222827. 

 

Tercer.- Requerir a l’empresa proposada adjudicatària perquè presenti la documentació previ a l’adjudicació 

que consta en la clàusula 14a del Plec de clàusules administratives particulars. 

 

 

Es redacta l’acta de la sessió i el secretari la llegeix en veu alta i la sotmet a la signatura dels presents. 

 

La Presidenta dóna per acabada la sessió quan són les 13.00 hores de la qual cosa en dono fe.  

     

 

           La Presidenta                                       Vocal                                         

  

 

 

 

            Lídia Pidemunt i Arnijas                            Juan Antonio Hernández Mármol 
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            Vocal                                                 Vocal                                         

 

 

 

 

               Lluís Peralta i Masjuan                             Maria Mercedes Oliva Mena i Cerdà          

  

     Secretari de la Mesa 

 

 

 

 

                Albert Arcos i Asencio 


