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Annex III. Model de declaració responsable per al compliment de la normativa nacional 

El Sr./La Sra.......................................... amb NIF núm................., en nom propi / en representació de l’empresa .............., en qualitat de ..., i segons escriptura pública autoritzada davant Notari ......, en data ..... i amb número de protocol .../o document ..., CIF núm. .............., domiciliada a........... carrer ........................, núm.........., (persona de contacte......................, adreça de correu electrònic ................,  telèfon núm. ............... i fax núm.. .. .....................), opta a la contractació relativa a la contractació dels serveis que es presten des de “servei Coordinació, gestió i dinamització d’un Projecte d’Esports i treball en valors en Medi Obert per a conciliació laboral i familiar a la comarca d’Osona” i DECLARA RESPONSABLEMENT:
· Que la plantilla de l’empresa està integrada per un nombre de persones treballadores amb discapacitat no inferior al 2% o que s’ha adoptat alguna de les mesures alternatives previstes en la legislació vigent.

( SÍ

( NO

( NO obligat per normativa

· Que l’empresa disposa d’un pla d’igualtat d’oportunitats entre les dones i els homes.

( SÍ

( NO
             ( NO obligat per normativa


· Que, cas de resultar proposat com a adjudicatari, es compromet a aportar la documentació assenyalada en la clàusula 20 del PCAP. 
· Que l'empresa:

· No pertany a cap grup empresarial

· Pertany al grup empresarial................................. del que formen part les societats següents: ..........................

(apartats a incloure en la declaració només si s’escau)

· Que està inscrit en el Registre de Licitadors de la Generalitat de Catalunya i/o de l’Administració General de l’Estat i que les dades que hi consten no han experimentat cap variació (en el cas que les dades no estiguin actualitzades cal fer-ho constar en aquesta declaració responsable).

· Que autoritzo a l’òrgan de contractació a obtenir directament dels òrgans administratius competents les dades o documents registrals i els relatius a les obligacions tributàries i amb la Seguretat Social que es requereixin per procedir, si s’escau, a l’adjudicació del contracte i, si és adjudicatari, durant tota la vida del contracte.

· Que, en cas que les activitats objecte del contracte impliquin contacte habitual amb menors d’edat, disposa de les certificacions legalment establertes i vigents per acreditar que totes les persones que s’adscriguin a la realització de dites activitats no han estat condemnades per sentència ferma per algun delicte contra la llibertat i indemnitat sexuals.

· Que compleix amb tots els deures que en matèria preventiva estableix la Llei 31/1995, de 8 de novembre, de prevenció de riscos laborals i que disposa dels recursos humans i tècnics necessaris per fer front a les obligacions que puguin derivar-se del Reial Decret 171/2004, de 30 de gener, pel qual es desenvolupa l’article 24 de la Llei 31/1995, en matèria de coordinació d’activitats empresarials.

· Que, en cas que es tracti d’empresa estrangera, es sotmet a la jurisdicció dels Jutjats i Tribunals espanyols.

· Que reuneix algun/s dels criteris de preferència en cas d’igualació de proposicions previstos al PCAP. 

( SÍ

( NO



· Respecte l’Impost sobre el valor afegit (IVA) l’empresa: 

· Està subjecte a l’IVA.

· Està no subjecte o exempt de l’IVA i són vigents les circumstàncies que donaren lloc a la  no-subjecció o l’exempció.

· Respecte l’Impost d’Activitats Econòmiques (IAE) l’empresa:

· Està subjecte a l’IAE.

· Està no subjecte o exempt de l’IAE i són vigents les circumstàncies que donaren lloc a la  no-subjecció o l’exempció.

I perquè així consti, signo aquesta declaració responsable.

 (Data i signatura).

[image: image2.jpg]$ mmasan - Qfemes Separamirsatpatot (8 250 i 0%





[image: image1.png][image: image2.jpg]