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AJUNTAMENT D'ALELLA

OBJECTE.

Aquest contracte de serveis té per objecte el servei de monitoratge de I'Escola
Municipal d’Iniciacié Esportiva (en endavant EIE) i el servei de coordinacié de I'EIE i
suport a la regidoria d’esports de l'ajuntament d’Alella, de conformitat amb les
clausules contingudes en els plecs administratiu i técnic particulars.

DEFINICIO DE LEIE, DEL SERVEI DE MONITORATGE | DEL SERVEI DE
COORDINACIO | SUPORT.

2.1. EIE (Escola Municipal d’Iniciacié Esportiva):

L’Escola Municipal d’Iniciacié Esportiva d’Alella (d’ara en endavant EIE) és un
programa d’activitats fisicoesportives, dirigit i coordinat des de la regidoria d’esports,
adrecgat a la promocio i la consolidacié de la practica esportiva, principalment de la
poblacio infantil. Les activitats, les porten a terme professionals que desenvolupen les
programacions de cada activitat tenint com a objectiu general la formacio integral de
les persones que hi participen, treballant les capacitats i habilitats en els ambits fisic,
cognitiu i social d’acord amb els seguents principis educatius:

Principis Educatius:

e No seleccionar ni discriminar en base a les capacitats psicofisiques ni als
coneixements técnics.

o Utilitzar l'activitat fisica com a eina per a la formaci6 integral, per a la integracié
social i per a desenvolupar el sentit del treball en equip.

e Treballar la formacio fisica de base, desenvolupant les qualitats i les habilitats
motores fonamentals.

o Realitzar una activitat progressiva i poliesportiva que serveixi com a base a
més d'un esport i/o activitat fisica.

o Utilitzar la competicid esportiva com una eina per a la millora dels
aprenentatges, no com una finalitat en si mateixa.

o Respectar el desenvolupament natural de les persones i triar els continguts
educatius més idonis a cada grup d'edat.

o Treballar i transmetre valors positius en la practica esportiva com: respecte,
esforg, esportivitat, autosuperacié, compromis, ...

e Englobar tot el procés en un marc sa, ludic i motivador.

2.2. Servei de monitoratge de I'EIE:

El Servei de monitoratge de I'EIE és el conjunt de tasques que han de realitzar les
persones que dirigeixen técnicament l'oferta d’activitats esportives municipal i que
estan coordinades per la persona coordinadora de I'EIE i autoritzades per la regidoria
d’esports. Entre aquestes tasques hi ha:
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Complir amb els principis i valors exposats al punt 2.1 de manera integral en la
programacio dels exercicis i en les dinamiques internes de cada grup.

Passar llista d’assisténcia a cada sessi6. Aquestes llistes hauran d’entregar-se
a la persona coordinadora cada setmana per tal de poder fer el corresponent
seguiment.

Responsabilitzar-se de les entrades i sortides de les persones participants a les
seves activitats, procurant que aquestes es desenvolupin sense incidents. En
cap cas es deixara marxar sols als menors sense una autoritzacio.

Altres funcions analogues a la seva categoria que els hi puguin ser
encomanades.

2.3. Servei de Coordinacié de I'EIE i de suport a la regidoria d’esports

El Servei de Coordinacio de I'EIE i de suport a la regidoria d’esports és el conjunt de
funcions i tasques que ha de realitzar la persona coordinadora de I'EIE. Totes les
funcions, i les tasques que se’n deriven, hauran d’estar préviament autoritzades per la
regidoria d’esports i s’hauran de coordinar amb el técnic d’esports. Entre aquestes
tasques hi ha:

Tasques de coordinacio de I'EIE

Gestionar les inscripcions d’usuaris/aries: altes, baixes i incidéncies.

Generar llistats de participants per activitats i fer-ne el seguiment.

Gestionar i tramitar les llicéncies esportives

Gestionar la facturacio de les quotes.

Supervisar les activitats a nivell de continguts esportius i pedagogics.

Coordinar el servei de monitoratge, tant a nivell operatiu com administratiu.
Realitzar el seguiment i coordinacié amb els Consells Esportius i altres entitats
pel que fa a calendari de competicions i/o exhibicions.

Fer el seguiment de les competicions i/o trobades esportives (convocatories,
canvis de partits, resultats esportius, etc).

Proposar i organitzar, coordinadament amb Ila regidoria d’esports,
esdeveniments i activitats de I'EIE.

Generar i trametre la informacié que correspongui a les families.

Tenir control i coordinar 'adquisicié de material esportiu de 'EIE.

Coordinar els aspectes relatius a les equipacions esportives i vestuari de les
diferents activitats.

Elaborar, anualment, una memoaria de I'Escola Municipal d’Iniciacié Esportiva,
que es lliurara a 'ajuntament, on constin: introduccié, descripcié del projecte,
quantificacio i evolucié d’usuari/aries per activitats, contingut de les activitats,
resultats esportius, etc.

Assistir a aquelles reunions a qué sigui convocat/da.

Altres funcions analogues a la seva categoria que li puguin ser encomanades.
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Tasques de suport a la regidoria d’esports

e Atencio a la ciutadania

e Donar suport tecnicoadministratiu a les tasques que desenvolupa el técnic
d’esports.

o Col-laborar en I'organitzacio d'activitats i/o esdeveniments de la regidoria.

o Participar en reunions de coordinacio¢ interna de la regidoria d’esports.

o Assistir a altres reunions que la regidoria d’esports consideri adients d’acord
amb el desenvolupament de les seves funcions.

e Participar en [l'organitzacid6 dels Reconeixements Alella Valora [I'Esport;
actualitzaci6 de les Bases, dinamitzacid6 de processos participatius i
organitzacié de I'esdeveniment.

e Col-laborar en l'organitzacié i gestié de programes esportius i/o les activitats
esportives, aixi com en la creacio d’espais de participacio i formacio ciutadana.

o Altres funcions analogues a la seva categoria que li puguin ser encomanades.

3. CARACTERISTIQUES DE L’EIE | DEL SERVEI DE MONITORATGE.
3.1. Caracteristiques de 'EIE i del servei de monitoratge per a un curs “tipus”.
3.1.1. Activitats objecte de licitacio.

La previsié inicial d’activitats, grups i hores de I'EIE objecte de licitacié soén les
establertes al detall a 'Annex | d’aquest plec.

Aquesta previsié podra variar en funcié de la demanda, de la disponibilitat d’espai i de
I'horari. La distribucid definitiva dels grups en els espais i les franges horaries es
realitzara atenent a la demanda d’inscripcions i la disponibilitat definitiva d’espais. El
contingut definitiu del servei quedara tancat la primera setmana d’octubre, moment en
qué I'Ajuntament comunicara al contractista les activitats i els grups que tiraran
endavant, i la composicid d’aquests ultims. L’Ajuntament podra anul-lar aquella
activitat que al mes d’octubre no compti amb un minim de sis usuaris/aries.

3.1.2. Competicions, trobades i exhibicions.

Les jornades de competicid, trobades i exhibicions es realitzaran segons els calendaris
que marquin els consells esportius, les federacions i/o les entitats amb qui s’acordin,
aixi com aquelles altres que els responsables de la regidoria d’esports considerin
adients.

Per 'organitzacié del servei caldra tenir present les seglients directrius :

o Atletisme: Participacié en proves de cros, pista i urbanes seguint la temporada
atletica, organitzades pel Consell Esportiu del Maresme i/o altres entitats.

e Gimnastica ritmica: Realitzacid d’activitats obertes, trobades, exhibicions i
altres proves organitzades pel Consell Esportiu del Maresme i/o altres entitats.

e Judo: Realitzacié d’activitats obertes, trobades, exhibicions i altres proves
organitzades pel Consell Esportiu del Maresme i/o altres entitats.
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o Patinatge: Realitzacié d’activitats obertes, trobades, exhibicions i altres proves
organitzades pel Consell Esportiu del Maresme i/o altres entitats.

¢ Rugbi: Realitzacié de diverses trobades i/o altres proves organitzades per la
Federacié Catalana de Rugbi i/o altres entitats.

o Taekwondo: Realitzacié d’una activitat de trobada/exhibici6é trimestral i altres
proves organitzades per la Federacid Catalana d’Arts Marcials i/o altres
entitats.

e Outdoor: Realitzacié de diverses sortides al llarg del curs per realitzar activitats
en el medi natural.

3.1.3. Espais.

Les activitats d’entrenament es duran a terme en els equipaments esportius
municipals, en espais esportius de centres escolars amb els quals I'ajuntament
estableixi un acord de col-laboracio i/o en altres espais adequats per a la practica
esportiva de les diferents disciplines, dins del terme municipal.

Les jornades de competicions i trobades es duran a terme en els camps de joc i espais
determinats pels Consells Esportius, Federacions, les entitats organitzadores i la
mateixa regidoria d’esports.

Les sortides per realitzar activitats en el medi natural es podran dur a terme fora del
terme municipal amb el vistiplau de la regidoria d’esports.

3.1.4. Calendarii horaris de les activitats.

L’Escola Municipal d’Iniciacié Esportiva d’Alella desenvolupa les seves activitats
(entrenaments i/o competicions/trobades) des del dia 1 d’octubre (o 'immediatament
lectiu posterior en cas que sigui festiu) fins el darrer dia lectiu de finalitzacié de cada
curs escolar.

Tanmateix, s’estableixen els periodes de vacances que marqui el calendari escolar
oficial, aixi com els festius oficials.

Els horaris dels entrenaments de les activitats de 'EIE es desenvoluparan entre les 16
hiles 22 h de dies entre setmana. Pel que fa a les competicions, exhibicions i altres
activitats, es podran desenvolupar qualsevol dia de la setmana, incloent-hi dissabtes i
diumenges, i segons el que estableixen els punts 3.1.1.1 3.1.2.

3.1.5. Cost del servei

El preu maxim de facturacio per hora que oferira el licitador i el cost maxim previst per
activitat seran els establerts a '’Annex | d’aquest plec.

El preu es fixara per hora, sense diferenciar les hores d’entrenament de les de
competicio.

El sou brut minim per al monitoratge sera de 20 €/hora i de 22 €/hora per al
monitoratge d’arts marcials.
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Altres despeses associades a I'EIE

El contractista s’haura de fer carrec d’altres despeses associades a les activitats de
I'EIE, entre les quals: despeses d’inscripcié d’equips i monitors/es a competicions i
arbitratges, fins a un maxim de 600 € (sis-cents euros) anuals.

3.2. Caracteristiques de 'EIE i del servei de monitoratge en supdsit de prorroga.

En el suposit de prorrogar-se el contracte, es mantindran les caracteristiques
establertes en l'apartat 3.1.

CARACTERISTIQUES DEL SERVEI DE COORDINACIO DE L’EIE | DE SUPORT A
LA REGIDORIA D’ESPORTS

4 1. Personal i cost del servei

Per realitzar aquest servei sera necessaria la contractacié d’'una persona a jornada
completa sota les condicions especificades pel grup 1 en el Conveni Col-lectiu de
treball de les empreses privades que gestionen equipaments i serveis publics afectes a
I'activitat esportiva i de lleure (codi de conveni num. 79001905012002), o el que sigui
vigent durant la vigéncia del contracte.

El cost maxim anual s’estableix en I’Annex | d’aquest plec.
4.2. Lloc de treball

La persona coordinadora desenvolupara la seva feina a les oficines de la regidoria
d’esports.

També s’inclou en les seves tasques propies assistir a les reunions a les quals la
regidoria consideri adient la seva preséncia, aixi com visitar la resta d’instal-lacions
esportives del municipi on es desenvolupin les activitats..

4.3. Horari i vacances

La seva dedicaci6é sera a jornada completa, prestant el servei d’acord amb el seguent
horari:

Matins: dilluns a divendres de 9a 14 h

Tardes: 2 tardes de 16 a 18:30 h

La resta d’hores fins a completar la jornada es duran a terme en régim de flexibilitat.
Periodes de jornada intensiva:

Un cop finalitzi el calendari d’activitats de 'EIE el mes de juny, i fins I'11 de setembre, i
en els periodes de vacances escolars de Nadal i Setmana Santa, la persona
coordinadora podra realitzar horari intensiu d’acord amb el seguent horari:

De dilluns a divendres de 8:30 a 14:30 h
La resta d’hores fins a completar la jornada es duran a terme en régim de flexibilitat.
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L’ajuntament podra modificar aquest horari per necessitats del servei, prévia
comunicacioé al contractista i a la persona coordinadora.

Periode de vacances:

Per motius d’organitzacié de la regidoria d’esports, les vacances es realitzaran,
habitualment, el mes d’agost i/o en els periodes de vacances escolars de Nadal i
Setmana Santa. Tanmateix, es podra pactar el gaudi en altres periodes sempre i quan
no hi hagi afectacio del servei i amb el vistiplau de la regidoria d’esports.

5. REQUISITS REFERENTS AL PERSONAL A COMPLIR PEL CONTRACTISTA.

El contractista haura de vetllar pel compliment de I'objectiu general i els
principis establerts al punt 2.

El contractista haura de proveir de portatil i telefon mobil (smartphone) a la
persona coordinadora de I'EIE. La linia telefonica anira a carrec de I'ajuntament
per tal de preservar la numeracio.

Un cop signat el contracte, i amb un marge minim d’'una setmana abans de
l'inici del curs de 'EIE, el contractista estara obligat a fer arribar a I'ajuntament
la relacio de les persones que executaran els serveis, on s’indiqui la categoria
professional, titulacié, dedicacio i retribucié. També haura d’acreditar la seva
filiacié i situacié d'alta a la Seguretat Social i la corresponent acreditacié
professional. Aixi mateix, qualsevol substituci6 o modificacié relativa al
personal, haura de comunicar-se a I'ajuntament préviament, informant de les
persones que faran el servei i acreditant la seva situacio laboral i acreditacié
professional.

El contractista haura de garantir la maxima estabilitat del personal que presta el
servei per minimitzar els efectes que canvis i substitucions puguin suposar per
a les persones usuaries.

El contractista no podra modificar la plantilla ni cobrir una baixa sense
consensuar-ho amb I'ajuntament.

No es produiran canvis en el personal, excepte per causa justificada. En
qualsevol cas, sera necessari el coneixement i la conformitat prévia de la
regidoria d’Esports, amb la finalitat d'evitar desajustos i desorientacions en els
serveis.

Tot el personal del contractista afi a aquest servei ha de tenir la capacitat
técnica, titulacié i formacié necessaria per dur a terme I'objecte del contracte.
En aquest aspecte, caldra complir amb el qué disposa la Llei 3/2008, de 23
d’abril, de I'exercici de les professions de I'esport, aixi com altres normes o
convenis que siguin valids en cada moment.

El contractista haura de garantir la idoneitat del seu personal i haura de tenir en
compte el perfil i les capacitats professionals que I'ajuntament requereix, en
aquest sentit, tot el personal afi al servei haura de tenir els coneixements i la
capacitat per entendre i adrecar-se en catala.
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e El contractista es compromet a cobrir les abséncies del seu personal:
D’aquesta manera el contractista haura de garantir el cobriment de les
abséncies del seu personal docent de forma immediata, de manera que en cap
moment de la prestacio del servei pugui quedar reduida la dotacié del personal.

e Correspon al contractista les funcions de reciclatge, formacié permanent,
supervisio i suport técnic del seu personal, per garantir una adequada qualitat
técnica i perqué pugui realitzar les seves tasques de forma excel-lent.

e Tot el personal empleat per a la gestié del servei objecte d’aquest contracte
dependra laboralment del contractista, sense que entre ell i 'ajuntament hi hagi
cap vincle funcionarial ni laboral. La retribucio del personal i I'assignacié de les
tasques laborals correspondra al contractista, qui sera el responsable d’aplicar
el conveni col-lectiu que correspongui.

o El contractista promoura i vetllara per a la millora de la formacié dels
professionals de les activitats objecte de licitacid.

o El contractista és responsable davant de l'ajuntament de les faltes comeses
pels seus empleats durant la gestid del servei i esta obligat a reparar-les sens
perjudici de les sancions que corresponguin en cada cas concret.

e El contractista ha de complir totes les disposicions vigents en matéria fiscal,
administrativa i laboral, de Seguretat Social, de prevencié de riscos laborals i
de seguretat i salut laboral, aixi com la normativa interna del sector que reguli
'objecte del contracte. L'incompliment d’aquestes obligacions per part de el
contractista o la infraccidé de les disposicions vigents sobre seguretat per part
del personal técnic designat per ell no implica cap responsabilitat per a
lajuntament. Sense perjudici del que s’ha exposat, I'ajuntament pot requerir
que el contractista acrediti documentalment el compliment de les seves
obligacions.

o El contractista presentara cada temporada, previ a l'inici de les activitats, la
documentacié acreditativa conforme el personal objecte d’aquest servei no
consta en el Registre Central de Delinqlents Sexuals.

e El contractista equipara el monitoratge amb la roba de treball adient.

e El contractista només haura de suplir les baixes del/la coordinador/a quan
aquesta sigui superior a dos dies laborals, és a dir, a partir del tercer dia de
baixa laboral, inclos.

6. CONTROL | SEGUIMENT.

El contractista es compromet a informar 'ajuntament sobre la gestié del servei, atenent
satisfactoriament les demandes d’informaci6 que se li formulin.

Per garantir la qualitat del servei, I'ajuntament podra realitzar, amb la periodicitat que
consideri adient, controls en relacié a les incidéncies que es produeixin aixi com del
grau de satisfaccio dels alumnes.
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7. RESPONSABILITAT.

El contractista assumeix la responsabilitat del correcte funcionament del servei, aixi
com dels danys que el seu personal i instruments de treball usats puguin patir i/o
ocasionar, per qualsevol causa. El contractista garantira la defensa juridica del seu
personal contra les denuncies que es produeixin per aquests fets.

8. OBLIGACIONS DEL CONTRACTISTA.

El contractista haura de portar a terme la gestié objecte del contracte amb la deguda
diligéncia i assumir, entre altres, les obligacions seglents:

o Disposar d'una organitzacié técnica, econdmica i de personal adequada per
executar, amb la deguda qualitat i eficacia, la gestio objecte del contracte.

e Garantir el normal funcionament i la continuitat del servei, de conformitat amb
les condicions establertes en aquest plec i en el de clausules administratives.

e Facilitar a la persona coordinadora copia dels plecs que regeixen aquest
contracte i del projecte del contractista amb les millores plantejades, com a
eina basica i imprescindible per al desenvolupament de la seva tasca.

e Presentar anualment la memoria de I'EIE.

e Comunicar per escrit a la regidoria d’esports qualsevol incidéncia que pugui
perjudicar o entorpir el funcionament del servei, en un termini maxim de 24
hores.

e Garantir un sistema agil de comunicacié entre els diferents professionals a fi
que es pugui informar, tan aviat com sigui possible, de qualsevol incidéncia que
succeeixi en I'execucio del servei.

e Informar adequadament a cada treballador/a sobre les caracteristiques dels
serveis a realitzar, d’acord amb la informaci6 facilitada per I'ajuntament i
facilitar la seva assisténcia a reunions per a la coordinacio i el seguiment dels
casos, quan aixi s’estableixi amb els professionals municipals referents.

e Adaptar tota la documentaci6 que s'utilitzara i la imatge externa del
contractista, on es visualitzara la imatge de 'ajuntament i el responsable de la
realitzacio del servei.

e Els alumnes de practiques no podran substituir mai els professionals del
contractista en les seves funcions i tasques que sén objecte d’aquest servei, i
I’horari que realitzin sera coincident amb el del professional que el realitza.

e Complir amb I'Ordenanga municipal reguladora de I'is de les instal-lacions
esportives municipals.

e Complir les condicions establertes en el Conveni Col-lectiu de treball de les
empreses privades que gestionen equipaments i serveis publics afectes a
I'activitat esportiva i de lleure (codi de conveni num. 79001905012002), o el que
sigui vigent durant la vigéncia del contracte.
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9. DRETS | OBLIGACIONS DE L’AJUNTAMENT.
9.1. Drets:

L’ajuntament ostentara les potestats seglents:

Coordinar i avaluar la gestié del servei.

Controlar de forma permanent la gestié i qualitat del servei, per a la qual cosa
podra inspeccionar, en tot moment, les tasques que s’estiguin desenvolupant.
Requerir la substitucio del personal del contractista, quan, a judici de
I'ajuntament d’Alella, no fossin competents en el desenvolupament de les seves
funcions o per altres causes justificades.

Dictar les ordres i les instruccions per al correcte compliment del contracte, i
per mantenir o restablir la qualitat deguda en la realitzacié, aixi com per
imposar les correccions pertinents.

Sol-licitar al contractista els informes i la documentacié que s’estimin pertinents.
Exercir la representacié externa del servei, tant a efectes de relacio amb
entitats, institucions, organismes, persones, etc., publiques i privades, com amb
els mitjans de comunicacio.

Qualsevol altra potestat que estableixi la legislacié vigent.

Dictar les ordres i les instruccions per al correcte compliment del contracte, i
per mantenir o restablir la deguda qualitat en la gestio, aixi com per imposar les
correccions pertinents.

Qualsevol altre requeriment necessari per a la bona prestacié del servei.

9.2. Obligacions:

L’ajuntament es compromet a:

Garantir 'autonomia del contractista en I'execucié del servei, dins els marges
de les condicions definides en aquest plec de condicions.

Comunicar, a l'inici del contracte, les activitats, espais, calendari i horaris de
I'Escola Municipal d’Iniciacié Esportiva.

Designar el personal técnic responsable de la coordinacio i del seguiment de la
relacié contractual.

Subministrar tota la informacié i la documentaci6 necessaria sobre el cas,
degudament complimentada.

Facilitar un espai a les oficines de la regidoria d’esports al/la coordinador/a per
tal de poder desenvolupar les seves tasques.

Facilitar el logotip de I'ajuntament i de 'EIE per als usos previstos en aquest
plec.
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10. FINALITZACIO DEL CONTRACTE | TRASPAS

11.

En el cas de finalitzaci6 d’aquest contracte per algun dels motius previstos a la
normativa sobre contractacio, el contractista que finalitzi el contracte i la nova empresa
adjudicataria realitzaran un traspas d’informacié sobre el funcionament i organitzacio
del servei, en el termini dels vuit dies previs a l'inici de la nova prestacio.

L’ajuntament supervisara i ordenara 'esmentat traspas per tal de garantir que es faci
adequadament.

PENALITATS

En cas de compliment defectuds de la prestacié objecte del contracte o pel suposit
d’'incompliment dels compromisos o de les condicions especials d’execucié definides al
contracte, I'Ajuntament podra acordar la imposici6 de penalitats en els termes
establerts en els articles 192 a 194 de la LCSP. D’acord amb l'article 192 de la LCSP,
les penalitats per aquests incompliments, proporcionals a la seva gravetat, podran ser
de quanties no superiors al 10% del preu del contracte (IVA exclds) ni superiors en
total al 50% del preu del contracte.

L’empresa contractista resta subjecta a les responsabilitats i sancions establertes amb
caracter general a la LCSP i, especialment, les prescrites a l'article 201 quant a les
obligacions socials, ambientals i laborals.

A més, es tipifiquen els segients incompliments:
a) Incompliments lleus:

e L’incompliment o incompliment defectu6s de les obligacions i/o condicions
d’execucio del contracte establertes en el plec de prescripcions técniques i
administratives.

e L’incompliment de les obligacions de caracter formal o documental exigides en
la normativa de prevencié de riscos laborals i que no estiguin tipificades com a
greus o molt greus.

b) Incompliments greus:

o La falsedat de la declaracié de I'empresa contractista o subcontractista de no
tenir cap relacio financera o econdmica en un paradis fiscal o falsedat en qué
aquesta relacio és legal.

e L’incompliment d’adscripcié de mitjans personals o materials suficients, als que
el contractista s’ha compromeés, perd que encara permeti I'execucio del
contracte.

e L’incompliment que no constitueixi incompliment molt greu de les obligacions
derivades de la normativa general sobre prevencid de riscos laborals.

e La reiteracié dincompliments lleus en, almenys dos cops, de la mateixa
tipologia.
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¢) Incompliments molt greus:

e L’incompliment de les obligacions contractuals essencials previstes en el plec
administratiu.

e L’incompliment o compliment defectudés de les obligacions i/o condicions
d’execucio del contracte establertes en el plec de prescripcions técniques i
administratives, quan produeixi un perjudici substancial en I'execucié del
contracte.

e L’incompliment molt greu de les obligacions derivades de la normativa general
sobre prevencio de riscos laborals quan produeixi un perjudici substancial en
I'execucio del contracte i especialment en les seves condicions de seguretat.

e L’incompliment del contractista amb relaci6 a les seves obligacions de
pagament de nomines del personal adscrit a 'execucié del contracte.

e L’incompliment del contractista amb relaci6 a les seves obligacions de
pagament de deutes amb la Seguretat Social i/o tributaries.

e L’incompliment de les condicions establertes en la seva oferta i que han
suposat motiu per a I'adjudicacié del contracte.

e L’incompliment de I'adscripcié de mitjans personals i materials necessaris per a
I'execucio del contracte, que suposi impossibilitat d’execucié del contracte o un
incompliment totalment deficient.

e La reiteracié d’incompliments greus en, almenys dos cops, de la mateixa
tipologia.

Independentment del rescabalament per danys i perjudicis, en cas d'incompliment que
no produeixi resolucié del contracte, I'dérgan de contractacid, a proposta del
responsable del contracte, pot aplicar les penalitats seglents, graduades en atencio al
grau del perjudici, perillositat i/o reiteracio:

a) Incompliments lleus: multa fins al 3% del preu del contracte, entés com el preu
d’adjudicacié o del pressupost base de licitacid, quan el preu es determini en
funcié de preus unitaris.

b) Incompliments greus: multa entre el 3% i fins al 5% del preu del contracte,
entés com el preu d’adjudicacio o del pressupost base de licitacid, quan el preu
es determini en funcié de preus unitaris.

¢) Incompliments molt greus: multa entre el 5% i fins al 10% del preu del
contracte, entés com el preu d’adjudicacié o del pressupost base de licitacio,
quan el preu es determini en funcié de preus unitaris.

En el supodsit d’incompliment parcial o compliment defectués o de demora en
I'execucio del contracte, en qué no estigui prevista penalitat 0 en qué estant prevista
aquesta no cobreixi els danys ocasionats, I'Ajuntament exigira al contractista la
indemnitzacio per danys i perjudicis.
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El procediment per fer efectives les penalitzacions és el segient:

a) Informe emés pel responsable del contracte que motivi la necessitat d’iniciar
I'expedient de penalitzacio, identifiqui les infraccions comeses i quantifiqui la
penalitzacié econdmica que correspongui d’acord amb els criteris descrits en
aquesta clausula.

b) Resolucio de I'drgan de contractacio d’inici de I'expedient de penalitzacio.

c) Tramit d’audiéncia al contractista pel termini de 5 dies habils per a qué pugui
formular al-legacions.

d) Acord de l‘0rgan de contractacié per la qual es resolgui I'expedient. Dita
resolucio posara fi a la via administrativa.

L’inici de I'expedient per a la imposici6 d’aquestes penalitats per I'drgan de
contractacié es realitzara en el moment en qué tingui coneixement per escrit dels fets.
No obstant aixd, si s’estima que l'incompliment no afectara I'execucié material dels
treballs de manera greu o que l'inici de I'expedient de penalitzacié pot perjudicar més a
la marxa de l'execucié del contracte que beneficiar-la, podra iniciar-se aquest
expedient en qualsevol moment anterior a la terminacié del termini de garantia del
contracte.

Les penalitats i indemnitzacions imposades seran immediatament executives. Els
imports de les penalitats que s’imposin es faran efectius mitjangant la deduccié de les
quantitats que, en concepte de pagament total o parcial, s’hagin d’abonar a 'empresa
contractista o sobre la garantia que, si s’escau, s’hagi constituit, quan no es puguin
deduir dels pagaments esmentats.

Per dltim, s’imposaran al contractista penalitats per incompliment dels criteris
d’adjudicacié si, durant I'execucié del contracte o bé en el moment de la recepciod,
s’aprecia per I'drgan de contractacidé que, per causes imputables al contractista, no
s’ha/n complert algun/s del/s compromis/os assumit/s en la seva oferta.

Com a regla general, la quantia sera I'1% del pressupost del contracte, llevat que, de
forma motivada, I'drgan de contractacio estimi que I'incompliment és greu o molt greu,
en queé llavors la quantia podra ascendir fins a un 5% o fins al maxim legal del 10%,
respectivament.

Document signat electronicament.

El Técnic auxiliar coordinador d’activitats esportives
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ANNEX I: Activitats que es liciten i costos maxims del servei

a. Previsi6 inicial d’activitats objecte de licitacié d’un curs “tipus” de I'EIE.

La previsio inicial d’activitats i grups d’un curs “tipus” de I'EIE, objecte de licitacio, es la
que es detalla a continuacio: tres grups d’atletisme, dos de gimnastica ritmica, tres de
judo, dos de patinatge, un de rugbi, quatre de taekwondo i quatre d’outdoor, amb la
seguent distribucié d’hores:

ATLETISME Hores entrenaments Hores competicions/trobades Total
Sessions | H/sessi6 | Monit | H. Totals | n® activitats | H/activitat | Monit | H. Totals | Hores
Grup 1 70 1 2 140
Grup 2 70 1 2 140 10 4 2 80 500
Grup 3 70 1 2 140
G. RITMICA Hores entrenaments Hores competicions/trobades Total
Sessions | H/sessio6 | Monit | H. Totals | n° activitats | H/activitat | Monit| H. Totals Hores
Grup 1 70 1 1 70 6 4 5 48 293
Grup 2 70 1,5 1 105
JUDO Hores entrenaments Hores competicions/trobades Total
Sessions | H/sessio6 | Monit | H. Totals | n° activitats | H/activitat | Monit| H. Totals Hores
Grup 1 70 1 1 70
Grup 2 70 1 1 70 6 4 1 24 234
Grup 3 70 1 1 70
PATINATGE Hores entrenaments Hores competicions/trobades l_'li'otal
Sessions | H/sessié | Monit | H. Totals | n° activitats | H/activitat | Monit | H. Totals | '°"®S
Grup 1 70 1 2 140
Grup 2 70 1 2 140 6 4 2 48 468
Grup 3 70 1 2 140
RUGBI Hores entrenaments Hores competicions/trobades Total
Sessions | H/sessi6 | Monit | H. Totals | n° activitats | H/activitat | Monit | H. Totals | Hores
Grup 1 70 1 1 70 6 3 1 18 88
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TAEKWONDO Hores entrenaments Hores competicions/trobades I:il'otal
Sessions | H/sessi6 | Monit | H. Totals | n° activitats | H/activitat | Monit | H. Totals ores
Grup 1 70 1 2 140
Grup 2 70 1 2 140 6 4 2 48 468
Grup 3 70 1 1 70
Grup 4 70 1 1 70
OUTDOOR Hores entrenaments Hores competicions/trobades |:|I'ota|
Sessions | H/sessié | Monit | H. Totals | n° activitats | H/activitat | Monit | H. Totals ores
Grup 1 35 1,25 2 87,5
Grup 2 35 1,25 2 87,5 6 4 2 48 308
Grup 3 35 1,25 2 87,5
Grup 4 35 1,25 2 87,5
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b. Cost maxim anual del contracte del servei.

El cost maxim anual sense IVA que oferira el licitador per al servei de monitoratge sera
el que es detalla a continuacio:

Modalitat Hores Preu/hora Méxicr:r?ﬁ'total
ATLETISME 500 37,00€ | 18.500,00€
G. RITMICA 223 37,00 € 8.251,00 €

JUDO 234 37,00 € 8.658,00 €
PATINATGE 468 37,00€ |17.316,00 €
RUGBI 88 37,00 € 3.256,00 €
TAEKWONDO 468 37,00€ |17.316,00 €
OUTDOOR 398 37,00€ |14.726,00 €
Cost anual maxim total 88.023,00 €

El cost maxim sense IVA que oferira el licitador per al servei de coordinacié de I'EIE i
suport a la regidoria d’esports sera el que es detalla a continuacio:

Concepte Cost Maxim

Servei de coordinacioé de 'EIE i suport a la regidoria d’esports 47.700 €
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