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AJUNTAMENT DE
Vilanovai la Geltru

Servei de Gestio del Talent i les Persones

INFORME TECNIC

INFORME JUSTIFICATIU DE LA PUNTUACIO ASSIGNADA A LES EMPESES
PRESENTADES EN EL CONTRACTE DEL SERVEI DE PREVENCIO ALIE EN
L’ESPECIALITAT DE MEDICIONA DEL TREBALL A EFECTES DE
DESENVOLUPAR L’ACTIVITAT PREVENTIVA DE VIGILANCIA DE LA SALUT A
L’AJUNTAMENT DE VILANVOA | LA GELTRU

Revisats els Plans de Treball presentats per les empreses i en base a les millores
puntuables establerts en aquests documents, es presenten les segiients taules
amb la puntuacio i els raonaments aplicats.

El que quedava determinat en el Plec de prescripcions técniques en relacidé als
apartats puntuables a, b i ¢) és:

S’estableix, una periodicitat per a la realitzacié dels reconeixements meédics de 12
reconeixements/dia en horari de mati i 2 dies a la setmana. Sota peticié prévia
s’acordara la realitzacid de reconeixements médics en horari de tarda en el centre
meédic. La planificacié dels dies de reconeixements médics, es realitzara amb 1 més
d’antelacio, amb excepcié de les unitats mobils que s’acordaran o bé a linici del
contracte o a inicis d’any.

Aquesta periodicitat podra ser modificada per questions organitzatives i/o per
circumstancies sobrevingudes, com ara una increment puntual de plantilla o
determinacio de llocs de treball que puguin requerir vigilancia de salut obligatoria o
altres circumstancies sobrevingudes i no previstes.

La modificacio de la planificacidé per demandes puntuals originades per les questions
organitzatives i/o per circumstancies sobrevingudes esmentades en I'anterior paragraf,
hauran de ser comunicades a I'empresa adjudicataria amb una antelacié minima de 5
dies habils.

Els criteris per a I'adjudicacié de la puntuacié que depén d’un judici de valor
son:

a) Per la organitzaciéo de reconeixements meédics, amb una freqiiéncia
setmanal superior a la determinada en el PPTP (fins a 5 punts)

EMPRESA RAONAMENT | UBICACIO EN EL DOCUMENT | PUNTUACIO
EMPATIE 20 reconeixements medics dia, 3 dies a la >
setmana.
PREVENACTIVA 18 .reconeixements medics/dia en horari de mati, 3
2 dies a la setmana
PREVIJOB Sense detallar I'increment
QUIRON 3 dies a la setmana
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En primer lloc s’atorguen 0 punts la empresa PREVIJOB en no detallar I'increment, ni
en dies a la setmana ordinaris ni en el nombre de reconeixements médics /dia.

Seguidament, s’atorga la puntuaci6 de 3 punts a I'empresa PREVENACTIVA en
incrementar el nombre de reconeixements medics per dia en 6 en horari de mati, que
és I'horari establert pels 12 reconeixements/dia, perd no incrementa el nombre de dies
per setmana.

S’atorguen 2 punts a I'empresa EMPATIF doncs s’indiquen 20 reconeixements médics
diaris, sense detallar que es poden encabir en horari de mati, tal i com s’especifica en
la memoria i, per tant no es pot diferenciar I'increment corresponent a I’horari de mati.
Tot i aixi, incrementa el nombre de dies setmanals en 1 més i és per aquest rad que se
li atorguen els punts.

Finalment, I'empresa QUIRON es puntua amb 2 punts, atés que proposen un
increment de dies setmanals en 1.

b) Es valorara la capacitat d’organitzacié els reconeixements meédics a
demanda puntual de PAjuntament com a conseqiiéncia de noves
incorporacions de treballadors/es en grups de més de 12 persones
diaries (fins a 2 punts).

RAONAMENT | UBICACIO EN EL
EMPRESA DOCUMENT PUNTUACIO
EMPATIE MiIIor_a el p‘)e_rl’ode previ de comunicacio de 5 >

a 4 dies habils.
PREVENACTIVA Comunicacié de 48 hores, en grups de més 1

de 15 persones

Compromis de realitzar dies extres de RM
PREVIJOB en cas de disposar de grups de 12 0
persones, en centre medic o unitat mobil.

Compromis de realitzar dies addicionals si

QUIRON es comuniquen amb 15 dies d’antelacio.

Segons els Plecs de condicions les demanades puntuals s’han de comunicar amb una
antelacié minima de 5 dies.

S’atorguen 2 punts a les empresa EMPATIF en proposar una millora en els dies
necessaries per a la comunicacio prévia, passant de 5 dies habils a 4 dies i sense
determinar un minim de persones. S’atorga 1 punt a 'empresa PREVENACTIVA en
proposar una millora en els dies necessaries per a la comunicacié prévia, passant de 5
dies habils a 48 hores pero atés que estableix un nombre minim de treballadors (15) se
li atorga menys puntuacio.
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A 'empresa PREVIJOB s’atorguen 0 punts en no millorar I'establert en el plec de
condicions. A I'empresa QUIRON s’atorguen O punts en proposar una antelacié de
comunicacio superior a la determinada de 5 dies habils.

c) Capacitat de donar resposta a situacions d’epidémies i/o pandémies
(fins a 2 punts).

EMPRESA

RAONAMENT | UBICACIO EN EL DOCUMENT

PUNTUACIO

EMPATIF

Compromis d’increment de personal i de
subministrament de material, (EPI's, material
sanitari, per desinfectar...)

Protocols especifics i test de detecci6 rapida.
Assessorament a empresa i treballadors en cas
de simptomes.

1,75

PREVENACTIVA

Proves diagnostiques, i cribratges.

Gesti6 de persones vulnerables i emissié
d’'informe meédic, si escau. Assessorament a
empresa i treballadors

1,75

PREVIJOB

Campanyes de formacio i informacio.
Proves diagnostiques.
Assessorament a empreses

1,5

QUIRON

Immediata una vegada disposin de la informacié
del ministeri.

Es valora molt positivament la realitzacido per part de 'empresa de les proves
diagnostiques i test rapids, aixi com I'assessorament a les empreses. Només les
empreses EMPATIF i PREVENCACTIVA proposen un assessorament als
treballadors. L’empresa EMPATIF té un compromis d’increment del personal i de
subministrament de material. L'empresa PREVENTACTIVA contempla I'emissio
dels informes de vulnerabilitat. Tanmateix no se’ls atorga la puntuacié maxima atés
que no proposen la realitzacié de formacions i informacions, activitats que si que
contempla I'empresa PREVIJOB. A aquesta empresa se li atorga menys puntuacio
en no contemplar I'assessorament a treballadors, o la gestié dels vulnerables.

d) Mantenir una agenda online que permeti la planificacié i/o modificacio
dels reconeixements meédics, segons prestacions de I’agenda (fins a 1

punts)
RAONAMENT | UBICACIO EN EL
EMPRESA DOCUMENT PUNTUACIO
EMPATIF Agenda online pels treballadors 1
PREVENACTIVA Agenda online Prevenacitva- Ajuntament 1
(interna)
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PREVIJOB N_omes ho realitza la coordinadora. No 0
disposa

Agenda on line Quiron- Ajuntament (interna) i

QUIRON també pels treballadors.

S'atorga 1 punt a les empreses que disposen de l'agenda online per a la
programacié dels reconeixements médics interna entre I'empresa adjudicataria i
lajuntament aixi com la possibilitat de programacié per part de les persones
treballadores.

e) Ubicacié céntrica de les instal-lacions en les que es realitzin els
reconeixements medics que faciliti el desplagament de les persones
treballadores sense necessitat d’us de vehicle (fins a 10 punts).

EMPRESA RAONAMENT | UBICACIO EN EL DOCUMENT PUNTUACIO

Temps de desplagament caminant segons google
maps des del centre de la placa de la Vila: 14
minuts

(Rambla exposici6 , 97)

EMPATIF

Temps de desplagament caminant segons google
maps des del centre de la plaga de la Vila: 10
minuts

(C/Jaume balmes, 29)

PREVENACTIVA 10

Temps de desplagament caminant segons google
maps des del centre de la placa de la Vila: 14
minuts

(Rambla exposicio , 97)

PREVIJOB

Temps de desplagament caminant segons google
maps des del centre de la plaga de la Vila: 20
minuts

(C/ Olérdola 45 b)

QUIRON

Per I'assignacié de puntuacio s’ha utilitzat el temps calculat per Google maps des de
Plaga de la Vila 8 fins a I'adrega del centre sanitari. S’estableix que la puntuacié pel
centre que comporta menor temps son 10 punts i el temps de major desplagament sén
5 punts. Atés que el menor temps sén 10 i el major 20, per cada minut de més es
descompta 0,5 punts.
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Atenent a tot I'exposat, s’estableix la segiient graduacié de punts ordenada de més a
meés puntuacioé:

EMPRESA g)riteri g)riteri g)riteri g)riteri ((:)riteri ?g_t;_l;ll_JACIO
PREVENACTIVA 3 1 1,75 1 10 16,75
EMPATIF 2 2 1,75 1 14,75
PREVIJOB 0 0 1,5 0 9,5
QUIRON 2 0 0 1 8

Cap de Servei GTiP

Imma Navarro Freixedas
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