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INFORME-PROPOSTA DE CONTRACTACIO
Departament o Servei: Area de Serveis Socials

RELATIU A LES CONDICIONS QUE HA DE REGIR PER A L’ADJUDICACIO DEL
CONTRACTE DE DEL SERVEI SOCIOEDUCATIU | PROGRAMA “L’ALTERNATIVA”
A L’ESCALA

TIPUS CONTRACTE: [ Obra X Servei [ Subministrament [ Privat
PROCEDIMENT: 1 Negociat X Obert
TRAMITACIO: X Ordinaria O Urgent

1. JUSTIFICACIO DE LA TRAMITACIO URGENT segons art. 119 LCSP

No s’escau.
2. OBJECTE:

El contracte te per objecte la gestiod i execucié del Programa de prevencio i intervencio
socioeducativa per a infants i adolescents enrisc i /o0 exclusio social i 'atencio als joves
al terme municipal de L'Escala en el temps lliure, dins el programa anomenat
“L’Alternativa” que comprendra el disseny, planificacié, organitzacio i avaluacio, aixi
com el seu desenvolupament.

3. DURADA / TERMINI D’EXECUCIO

El contracte tindra una durada de un any i es podra prorrogar abans de la seva
finalitzacio, seguint els requeriments per a la prorroga que s’estableixen al Plec de
clausules administratives, i previ acord de la Junta de Govern per un periode de 2 anys
mes.

El termini d’execucio sera de 11 mesos. S'’iniciara el mes de setembre o si aixd no fos
possible el primer dia després de la signatura del contracte. El servei funcionara tots
els mesos de I'any excepte el mes d’agost.

e Prorroga: Si, per anualitats i fins un maxim de 2 anys mes .Caldra gestionar la
prorroga amb un minim de 3 mesos d’antelacié al venciment del contracte.

e Condicions per dur- se a terme la prorroga: Haver complert amb els objectius del
programa, les funcions dels treballadors, i les obligacions i els requeriments estipulats
als Plecs aixi com d’altres que se’ls pugui haver requerit des de I'Ajuntament.

e Data d’inici prevista: A principis de setembre o el dia seglient de la formalitzacio
del contracte.

4. IMPORT : PRESSUPOST - PREU DE LA LICITACIO-VEC
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Valor estimat del contracte i métode aplicat per el seu calcul:

El valor estimat del contracte és de: 325.558,58€
10% IVA: 32.555,86€.
Cost Total incloent I'I'VA: 358.114,44€

El métode aplicat per fer el calcul és el seguent:

S'utilitza per fer els calculs dels costos de personal, la tabla salarial aplicable per aquest
tipus de servei i activitats es va publicar al “Bolleti Oficial de la Generalitat de Catalunya”
DOGC num.7512 , del 7 de desembre de 2017, i mes concretament a la Resolucio
TSF/2786/2017, de 27 d’octubre , per la qual es disposa la inscripcio i la publicacié del
Conveni Col-lectiu de treball d’accié social amb nens, joves i families i altres en situacio
de risc per als anys 2013-2018 (codi de conveni num.79002575012007), aixi com la
Resolucio EMT/20054/2023, de 8 de juny, per la qual es disposa la inscripcio i la
publicacio de I'acta de la Comissio paritaria del Conveni Col.lectiu abans esmentat.

Concretament s’ha tingut en compte I’Annex que recull 'Acord parcial de classificacio
professional i taules salarials 2022-2024 del Conveni, que inclou acord per els anys 2025
i 2026.

Els costos salarials s’han calculat a partir d’'una plantilla de persones treballadores amb
les seguents categories professionals i nombre, segons s’especifica en el Plec de
prescripcions técniques (PPT):

1 Educador/a /Coordinador/a (Grup | Sots direccid)
1 Educador/a (Grup Il Técnic superior Graduat)
1 Dinamitzador (Grup Ill personal técnic superior)

El calcul esta fet per a 35h 'Educador/a-Coordinador/a, 30h 'educadora social i 35h el/la
Dinamitzador/a, partint d'un Conveni que estableix unes taules per un horari de
38’5h/setmanals.

S’ha aplicat també un import per coordinacié de 92,92€/mes, recollit també al conveni
per a tots els treballadors en funcié de la seva dedicacié horaria.

Pressupost base de licitacio:

El pressupost base de licitacio distribuit per anualitats el seglUent:

2024 2025 2026 2027
COSTOS DIRECTES Import € Import € Import € Import €
Costos salarials (per any) 28.889,32€| 83.031,71€| 86.804,82€| 57.962,08 €
Activitats i materials 4.000,00 € 6.000,00 € 6.150,00 € 6.300,00 €
TOTAL (suma total de costos directes) 32.889,32€| 89.031,71€| 92.954,82€| 64.262,08 €
COSTOS INDIRECTES Import € Import € Import € Import €
Despeses generals de gestio (9%) 2.960,04 € 8.012,85 € 8.365,93 € 5.783,59 €
Altres 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
TOTAL (suma total de costos Indirectes) 2.960,04 € 8.012,85 € 8.365,93 € 5.783,59 €
TOTAL DE COSTOS DIRECTES | INDIRECTES 35.849,36 €| 97.044,57 €| 101.320,76 €| 70.045,67 €
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Benefici industrial (7%) 2.509,46 € 6.793,12 € 7.092,45 € 4.903,20 €
IVA 10% (Si esta autoritzat temes educatius 0%) 3.835,88 €| 10.383,77 €| 10.841,32 € 7.494,89 €
TOTAL IVA INCLOS 42.194,70 € | 114.221,46 € | 119.254,53 € | 82.443,75 €

A tots els efectes s'entendra que en les ofertes que es presentin estaran incloses totes
les despeses que I'adjudicatari hagi de realitzar per al compliment de les prestacions
contractades, com soén les generals, financeres, benefici, assegurances, transports,
dietes i desplagaments, honoraris de personal técnic, comprovacions i assajos, taxes,
visats, emissio de certificats i tota classe de tributs, inclos I'lmpost sobre el Valor Afegit
(IVA).

e Desglossament per LOTS:

No procedeix, no hi ha divisié per lots.

Al ser I'objecte del contracte un conjunt organitzat i coordinat de serveis i activitats ,

es considera inviable des del punt de vista técnic la divisié per lots , ja que comportaria
dificultats en el desenvolupament del programa i la seva coordinacio.

¢ Revisio del preu: X NO s’admet [ Sl s’admet:

5. EXISTENCIA DE CREDIT:

Aplicacié pressupostaria: 2024.13.321.22706.04, anomenada “Treballs Serveis
Socioeducatius”

Expedient d’abast plurianual: Si

Distribucié de les anualitats:

2024 De setembre a desembre 42.194,70€
2025 Tot 'any (excepte agost) 114.221,46€
2026 Tot I'any (excepte agost) 119.254,53€
2027 De gener a juliol 82.443,75€

6. FINANCAMENT DEL CONTRACTE

Conforme al que estableix I'article 174 del Text refés de la Llei reguladora de les
hisendes locals, aprovat pel Reial decret legislatiu, de 5 de marg, “l'autoritzacio i
realitzacié de les despeses de caracter plurianual se subordinara al crédit que per
a cada exercici autoritzin els respectius pressupostos”.

L’Ajuntament de I'Escala incorporara en els pressupostos de I'any 2024, i en cas de
prorrogues, el 2025, 2026 i 2027 el crédit suficient i el finangament adequat per
atendre les obligacions inherents i derivades de I'execucié del contracte.
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El contracte es finangara amb carrec al pressupost de I'Ajuntament per els anys que
duri el contracte, condicionat a I'existéncia de credit pressupostari suficient tal com
constara a l'informe d’Intervencié que constara a I'expedient.

Altrament, a través del Contracte -Programa que signa la Generalitat de Catalunya
amb el Consell Comarcal de l'Alt Emporda, aquest ultim, via Conveni amb
'Ajuntament de I'Escala ens aporta un import de 30.000€ per ajudar a finangar
aquest servei.

7. FORMA DE PAGAMENT

L’abonament a I'adjudicatari de les obligacions derivades del present contracte
s’efectuara per mensualitats vengudes.

Les factures corresponents es presentaran electronicament a través de la seu
electronica de I’Ajuntament de I'Escala, des d’on es registraran i es distribuiran a
I'Area de Serveis Socials per a la seva validacié. Una vegada conformades, es
procedira a la seva aprovacio i pagament.

A efectes de comprovar que es troba al corrent del compliment de les seves
obligacions amb la seguretat social, es podra exigir la presentacié del TC1i TC2 del
personal destinat a I'execucid del contracte, aixi com altra documentacio
acreditativa que justifiqui la despesa realitzada (ndmines,...).

Per tal que la factura arribi a I'’Area de Serveis Socials, aquest servei facilitara els
codis identificatius per a la tramitacié de les factures, aixi com el manual de
facturacié de I’Ajuntament.

8. SOLVENCIA ESPECIFICA:

Solveéncia técnica

S'acreditara mitjangant els seglents criteris:

o Experiéncia en la realitzaci6 de treballs o serveis del mateix tipus o naturalesa al
que correspongui I'objecte del contracte en el curs dels ultims tres anys.

Haver realitzat serveis efectuats els ultims tres anys, del mateix tipus o naturalesa al que ¢
orrespongui I'objecte del contracte, 'import anual acumulat del qual a 'any de major execu
ci6 igual o superior al 70% de I'anualitat mitja del contracte.

Forma d'acreditacié: S'acreditara mitjangant la relacio dels treballs o serveis efectuats per I
interessat en el curs dels tres ultims anys, corresponents al mateix tipus o naturalesa al qu
e correspon 'objecte del contracte, avalats per certificats de bona execucié i amb indicacio
del seu import, expedits o visats per I'organ competent, quan el destinatari sigui una entitat
del sector public, o quan el destinatari sigui un subjecte privat, mitjangant un certificat expe
dit per aquest 0, a manca d’aquest certificat, mitjangant una declaracié de 'empresari; si s’
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escau, aquests certificats seran comunicats directament a I'dérgan de contractacié per 'auto
ritat competent.

A efectes de determinar la correspondéncia entre els treballs o serveis acreditats i els que
constitueixen l'objecte del contracte, quan existeixi la classificacié aplicable a aquest ultim
s’atendra al grup i subgrup de classificacié al que pertanyen uns i altres, i en la resta de ca-
sos a la coincidéncia entre els dos primers digits dels seus respectius codis CPV.

Quan el contractista sigui una empresa de nova creacio, entenent per tal la que tingui una
antiguitat inferior a cinc anys, la seva solvéncia técnica s'acreditara mitjancant el segtent
criteri:

Indicacio del personal técnic o unitats técniques, integrades o no a I'empresa, participants
del contracte, especialment aquells encarregats del control de qualitat, i en concret:

Coordinador/a del projecte de I'entitat amb llicenciatura, diplomatura o grau de I'ambit social
(psicologia, pedagogia, educacié social, treball social o altre equivalent) amb una
experiéncia minima de 3 anys en serveis de caracteristiques similars a les que son objecte
del contracte.

e Adscripcioé de mitjans materials i/o personals a I'execuci6 del contracte

Abans de I'adjudicacié del contracte, l'adjudicatari vindra obligat a especificar les
persones concretes que realitzaran la prestacio del servei i la seva titulacio. Aixi mateix,
comunicara qualsevol substitucié o modificacié d'aquelles persones acreditant que la
seva situacio laboral s'ajusta a dret.

Per tal de garantir la prestacio del servei, I'adjudicatari haura d’adscriure a aquest
professionals amb titulacié universitaria de I'ambit social (graduats o diplomats en

educacié social) i Dinamitazador/a , que compleixin els requisits dels perfils exigits als
plecs técnics.

9. CRITERIS D’ADJUDICACIO :

Per a la valoracio de les proposicions i la determinacié de I'oferta econdmicament més
avantatjosa es consideraran diversos criteris d’adjudicacio:

A. Criteris quantificables automaticament (fins a 50 punts)

Per la valoracié de les propostes i la determinacié de 'oferta més avantatjosa s’ha
d’atendre als criteris seglents:

A.1 Oferta economica (fins a 30 punts)

PEi=30xB/Bi
On Bi = oferta a valorar
B

A.2 Major titulacié de I'exigida (fins a 12,5 punts)
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e Educadors socials:

o Disposar de titol de Director de Lleure (fins a 5 punts ), 2,5 per a cada
titol de Director/a del personal adscrit al contracte (Educador/a
social/coordinador i Educador/a social.

o Disposar de formacid6 en medicacidé comunitaria i resolucié de
conflictes en 'ambit comunitari (fins a 5 punts) . 2,5 punts per a cada
titulacié del personal adscrit al contracte ( Educador/a social-
coordinador/a i Educador/a social).

¢ Dinamitzador/a: disposar del titol de Director/a de Lleure (2,5 punts)
Per valorar el present apartat, caldra aportar document acreditatiu de la titulacio.

A.3 Major experiéncia (fins a 7.5 punts)

Educadors socials: 0’5 punts per a cada any a partir del segon any d’experiéncia
requerida en l'ambit de treball en intervencié socioeducativa amb infancia i
adolescencia en risc d’exclusio social fins a un maxim de 7’5 punts. La puntuacio és
conjunta per I'experiéncia dels dos educadors socials requerits per a I'execucio del
present contracte.

Per valorar el present apartat, caldra aportar la vida laboral o document similar de
I'entitat amb la que han treballat, acreditant la durada i les tasques realitzades.

B. Criteris subjectes a judici de valor (fins a 50 punts)

Els criteris que es tindran en compte son els seguents:

Finsa 15
ORGANITZACIO DELS SERVEIS punts
La proposta organitzativa, i si incorpora tots els serveis
minims a prestar, i quins son recursos humans assignats Maxim 5
(nombre i dedicacio)
Exposa i descriu adequadament el funcionament dels .
Maxim 5

serveis i la seva organitzacié calendarial
Adequacio de la proposta i els serveis al punt 3 del PPT Maxim 5
ADEQUACIO DE LES PROGRAMACIONS D'ACTIVITATS ALS

N Fi 15

CRITERIS METODOLOGICS, A LA REALITAT DEL TERRITORI | '"::ts
A LES NECESSITATS DE LA POBLACIO DESTINATARIA P
La programacid incorpora els criteris metodologics recollits Maxim 5
als plecs
L iz i ;

a pr.ogr.amaao té en compte i s'ajusta a la realitat del Maxim 5
municipi
La programacio té en compte les necessitats dels infants, Maxim 5

adolescents i joves
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Finsa 10
DISSENY I PLANIFICACIO DE L'AVALUACIO punts
Incorporacio i adequacié d'indicadors d'avaluacié del Maxim 3’33
programa
Incorporacid i adequacié d'indicadors d'avaluacidé dels Maxim
serveis 3,33
Incorporacid i adequacié d'indicadors d'avaluacié en les Maxim
intervencions/ actuacions 3,33

Finsa3
RESPONSABILITAT SOCIAL DE L'EMPRESA punts
L'empresa té fet un Pla d'lgualtat i I'acredita Maxim 1’5
El conveni de I'empresa contempla la conciliacié de la vida Maxim
personal i familiar 1,5
ACTIVITATS INNOVADORES EN L’AMBIT SOCIAL Finsa7
PLANTEJADES punts

Maxim
La proposta incorpora activitats innovadores 3,5
Les activitats s’adeqlien als col-lectius destinatari i al Maxim
municipi 3,5

10. MODIFICACIONS DEL CONTRACTE: No s’admeten

11. PAGAMENT DEL PREU

L’abonament a l'adjudicatari de les obligacions derivades del present contracte
s’efectuara per mensualitats vengudes.

Les factures corresponents es presentaran electronicament a través de la seu
electronica de I’Ajuntament de I'Escala, des d’on es registraran i es distribuiran a I'Area
de Serveis Socials per a la seva validacié. Una vegada conformades, es procedira a la
seva aprovacio i pagament.

A efectes de comprovar que es troba al corrent del compliment de les seves obligacions
amb la seguretat social, es podra exigir la presentacio del TC1 i TC2 del personal
destinat a I'execucié del contracte, aixi com altra documentacié acreditativa que justifiqui
la despesa realitzada (ndmines,...).

Per tal que la factura arribi a I'’Area de Serveis Socials, aquest servei facilitara els codis
identificatius per a la tramitacié de les factures, aixi com el manual de facturacié de
I'Ajuntament.

12. MODIFICACIO DEL CONTRACTE: No
13. CESSIO DEL CONTRACTE: no es permet
14. SUBCONTRACTACIO: no procedeix.

15. OBLIGACIONS ESPECIFIQUES PER A AQUEST CONTRACTE
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Obligacions de I’Adjudicatari

L’empresa adjudicataria haura de complir amb la normativa vigent.

L’empresa sera la responsable , durant la gestido dels serveis, de tots els danys i
prejudicis directes i indirectes que puguin causar a qualsevol persona o propietat publica
o privada, tant en ocasié com a consequéncia dels actes, omissions o negligéncies del
personal al seu carrec o d’'una deficient organitzacio dels serveis; per aixd caldra que
disposi d’una polissa de responsabilitat civil, d’accidents i d’'altres que exigeix o pugui
exigir la normativa vigent per a cobrir responsabilitats que poguessin derivar-se de les
seves actuacions en I'execucio dels serveis.

Es presentara la polissa en els terminis i segons estipuli 'Ajuntament, via seu
electronica.

L’empresa adjudicataria també estara obligada a:

- Garantir permanentment la prestacio dels serveis, tal i com s’hagi disposat en el
contracte o ordenat posteriorment per I'Ajuntament, fins i tot en cas que
circumstancies sobrevingudes i imprevisibles ocasionin dificultats.

- No sotsarrendar, cedir o traspassar els drets i les obligacions provinents del
contracta sense lautoritzacid de I'Ajuntament; la infracci6 de lo disposat
anteriorment sera causa de resolucié del contracte.

- Disposar de mitjans personals, materials i de comunicacié (telefonia mobil ) per
a la realitzacio dels serveis.

- Assegurar-se que el seu personal disposa tant dels mitjans de desplacament
adients per el seu trasllat per tot el terme municipal.

- Comprometre’s a fer un bon Us de les instal-lacions i els equipaments cedits per
desenvolupar les activitats dels serveis.

- Declarar trobar-se al corrent de pagament en les responsabilitats fiscals i de la
seguretat social, i en el seu cas, que I'entitat esta exempta d’IVA.

- Complir les disposicions vigents en matéria laboral, de seguretat social, de
seguretat i salut en el treball, d’integracié de les persones amb discapacitat,
disposar de Pla d’igualtat d’empresa, de proteccido de dades personals i en
matéria mediambiental.

- Collaborar en les activitats municipals quan se li requereixi per part de
I'Ajuntament.

- Facilitar el seguiment i supervisio del funcionament dels serveis i del treball amb
els infants i adolescents, permetre I'accés sempre que se li requereixi a les
dependéncies i instal.lacions utilitzades per 'empresa adjudicataria, dels técnics
de serveis socials, educacié i joventut de I'’Ajuntament .

- Assistir a les reunions previstes o altres a les que se’ls pugui requerir.

- Informar i analitzar les queixes i reclamacions, juntament amb I’Ajuntament, en
cas que se’n presentin.

- Garantir el compliment de la qualitat técnica del treball, respectant i complint amb
els compromisos assumits i/o marcats pels serveis socials i joventut.

- Mantenir constantment informats als responsables técnics municipals del
desenvolupament del treball i els serveis, i informar de qualsevol incident que es
pugui produir i del que cal que I’Ajuntament en tingui coneixement.

- Aportar les dades que li siguin requerides per I’Ajuntament (memories, informes,
estudis, ...).
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- Executar el programa, amb tots els seus serveis, amb la maxima eficacia i
eficiencia, complint i respectant I'estipulat en els Plecs.

- Disposar d'una Podlissa de responsabilitat civil: Caldra que l'adjudicataria
mantingui en vigor, durant tot el termini d’execucio del contracte, una polissa de
responsabilitat civil. En qualsevol moment durant el periode del contracte I'érgan
de contractacié podra demanar la justificacié de la vigéncia i de les condicions
contractades referents a 'esmentada polissa.

Obligacions de I’Ajuntament
L’Ajuntament es compromet a:

- Posar a disposicid de l'adjudicatari les instal-lacions necessaries per a la
realitzacio de les activitats durant el termini d'execucié del contracte: edifici
I'Esbotzada i Centre Civic “Xalem”.

- L’Ajuntament aporta els serveis de neteja necessaris dins de les seves
previsions pressupostaries i es fa carrec del manteniment de les
instal-lacions aixi com de les millores que calgui introduir-hi.

- Des de Serveis Socials es derivaran els infants, adolescents i les seves families
al socioeducatiu

- Complir les altres obligacions que demanen del contracte i la resta de
disposicions legals que siguin aplicables al contracte.

- Abonar a l'empresa adjudicataria el preu que resulti de I'adjudicacié del
contracte, en els termes previstos en aquest plec i alld que resulti de I'acord
d'adjudicacid, una vegada s'acrediti la seva recepcié.

Cap de I'Area de Serveis Socials,

L’Escala, a data de signatura electronica

Documents adjunts:

[ ] S’adjunta Plec de Prescripcions Técniques
[ ] ANNEX - Personal a subrogar



