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Informe tècnic de valoració dels criteris subjectes a judici de valor, d’acord 
d’adjudicació del Plec de clàusules administratives particulars que regulen la 
contractació del treball de camp i informe final de resultats corresponents a l’operació 
estadística Enquesta sobre l’activitat física i esportiva per a menors en edats 
compreses entre els 6 als 16 anys a Catalunya a l’any 2024 (Expedient núm. CCE-
2024-56) 
 
 
 
Fets 
 
 
1. El 9 de maig de 2024, es va publicar al perfil del contractant del Consell Català de 
l’Esport, l’anunci de licitació del contracte del Plec de clàusules administratives 
particulars que regulen la contractació del treball de camp i informe final de resultats 
corresponents a l’operació estadística Enquesta sobre l’activitat física i esportiva per 
a menors en edats compreses entre els 6 als 16 anys a Catalunya a l’any  
 
 
2. El termini per a la presentació de les ofertes finalitzava el dia 24 de maig de 2024 a les 
13:00 hores, i les empreses que han presentat oferta dins del termini establert, mitjançant 
l’eina de Sobre Digital són les que es relacionen a continuació: 
 

Denominació social NIF 
Data 
d'entrada 

Hora 
d'entrada 

Registre 
d'entrada 

ITIK Consultoria de l'Esport 
i el Lleure SL B64409386 23/05/2024 21:07:11 9020/25850/2024 
APLICA Investigació Social, SL B65376659 24/05/2024 12:30:49 9020/25991/2024 

 
 
 
3. Els criteris de valoració de la present licitació són els especificats en l’annex 9: Proposta 
tècnica corresponent als criteris d’adjudicació ponderables en funció d’un judici de valor 
(sobre b) 
 
La puntuació màxima a obtenir és de fins a 44 punts, d’acord amb els criteris següents: 
 
Criteri 1 – Descripció d’un programa de treball de camp.  
 
Puntuable màxima fins a 34 punts.  
 
L’empresa licitadora exposarà el programa de treball que consideri més adient per a la 
consecució dels objectius que es descriuen en aquest plec. Es valoraran específicament els 
següents punts:  
 
1.1. Desenvolupament del treball de camp. Puntuable fins a 16 punts.  
L’empresa licitadora exposarà les accions que es duran a terme en cada una de les fases del 
treball de camp, des del primer contacte amb una unitat de la mostra fins a la consecució de 
l’enquesta. Es valorarà el un sistema de lliurament de resultats (periodicitat, camps continguts 
a les bases de dades) que compleixi els mínims exigits en aquest plec. 
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Valoracions: 
• 0 punts si no aporta cap informació sobre el desenvolupament del treball de 

camp o aporta una informació que clarament no contribueix a la consecució 
del resultat desitjat; 

• 3 punts per a les propostes que, tot i presentar un desenvolupament del treball 
de camp correcte, són incompletes respecte de les fases, mètodes de recollida 
o lliurament de resultats; 

• 6 punts per a les que presenten de manera completa i correcta el 
desenvolupament del treball de camp; 

• 16 punts per a les propostes que presentin un desenvolupament del treball que 
millor s’adapti a la consecució de l’objecte del contracte i que presentin 
propostes de millora que incrementin efectivament la qualitat del treball de 
camp en l’àmbit de la gestió dels enquestadors, de l’organització o del control 
de qualitat i especialment si ofereixen accions amb l’objectiu de contrarestar 
els previsibles efectes negatius de la crisi sanitària en el nivell de resposta. 

 
 
1.2. Pla de comunicació amb les unitats informants.  Puntuable fins a 8 punts. L’empresa 
licitadora indicarà l’equip disponible per realitzar les tasques citades en el PLEC i els  canals 
de comunicació (telèfon, correu electrònic,  etc.) que utilitzarà durant l’estudi, per tal de donar 
informació i facilitar l’emplenament del qüestionari a les escoles i instituts. Es valorarà en 
cada cas qui i com gestionaran cadascun d’aquests sistemes de comunicació.  
 

Valoracions: 
• 0 punts si no hi aporta cap informació. 
• 6 punts per a les propostes que tot i ser positives no assoleixin un nivell òptim 

per a l’obtenció dels objectius de l’enquesta. 
• 8 punts per a les propostes que aportin la gestió i control dels sistemes de 

comunicació més adient per a l’obtenció d’un major nombre d’enquestes, , 
especialment si es tenen en compte les circumstàncies específiques de la crisi 
sanitària. 

 
1.3. Informació i tractament de les incidències produïdes durant el treball de camp.  
Puntuable fins a 6 punts.  
L’empresa licitadora exposarà, per als diferents canals de recollida, un sistema de les 
incidències que es poden produir durant l’execució del treball de camp, el temps de resposta, 
el tipus de tractament que aplicarà en cada cas i com informarà al Consell Català de l’Esport.  
 

Valoracions:  
• 0 punts si no aporta cap informació sobre el tractament de les incidències o, en 

cas d’aportar-ne, no suposa un valor afegit en relació amb allò que es 
requereix en el plec de prescripcions tècniques pel que fa al procediment 
emprat. 

• 3 punts per a les propostes que suposen un valor afegit pel que fa al 
procediment emprat. 

• 6 punts per a les propostes amb un sistema d’incidències que permeti 
identificar de manera eficient els canvis d’estat de cada registre i, així, agilitzar 
la consecució de les entrevistes.  
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1.4. Calendari d’execució. Puntuable fins a 4 punts.  
L’empresa licitadora aportarà un calendari d’execució amb la distribució temporal de les 
tasques d’enquestar i d’inspecció que s’adapti als terminis d’execució establerts en el plec de 
prescripcions tècniques i on s’indiqui, a més, la durada de cada tasca. En cap cas es farà 
referència a la durada de la jornada del personal, evitant aportar qualsevol informació que es 
valori com a criteri objectiu en el sobre C. En el cas que s’inclogui en el projecte tècnic 
qualsevol informació o documentació que ha d’incloure’s en el sobre C, el licitador quedarà 
automàticament exclòs. 
 

Valoracions: 
• 0 punts si no s’aporta cap calendari o que sigui inadequat amb els objectius de 

l’enquesta. 
• 2 punts per a la resta de propostes que s’apropin a un nivell d’adequació 

considerat òptim. 
• 4 punts per a les propostes de calendari que s’adeqüin a l’enquesta i als seus 

objectius. 
 
 
Criteri 2. Sistemes de control i qualitat de la informació. 
 
La màxima puntuació: 10 punts.  
 
2.1 Qualitat i tractament de la informació. Puntuable fins a 6 punts.  
L’empresa licitadora haurà d’exposar de manera clara quines són les mesures de control 
utilitzades per afavorir la qualitat de l’operació (realització de pilotatge, especificació del 
sistema utilitzat per a la recuperació de respostes negatives a contestar). A més, es valorarà 
el sistema de depuració utilitzat, així com els procediments d’actualització de l’estat de 
cadascun dels registres. 
 

Valoracions:  
• 0 punts si no aporta cap informació sobre aquest apartat.  
• 2 punts per a les propostes que no aporten informació en algun dels dos punts 

d’aquest apartat  
• 4 punts per a les propostes que suposen un valor afegit pel que fa al 

procediment emprat   
• 6 punts a les mesures i procediments més idonis per aconseguir un fitxer de 

dades de major qualitat. 
 
2.2. Sistemes de control de la informació. Puntuable fins a 4 punts.  
L’empresa licitadora haurà d’indicar el sistema o aplicació que utilitzarà per subministrar 
setmanalment informació de l’estat dels registres al  Consell Català de l’Esport. Es valorarà la 
capacitat d’obtenir informació detallada de les quotes de les enquestes realitzades i de la 
distribució de les incidències, la possibilitat d’obtenir informació procedent de les microdades 
disponibles en un moment determinat i el termini en què la nova informació estigui disponible 
per al Consell Català de l’Esport . A més, es valorarà la capacitat de les aplicacions d’integrar 
la informació procedent dels diferents canals i el temps d’actualització.  
 

Valoracions:  
• 0 punts si no aporta cap informació 
• 2 punts per alguna proposta que suposi un valor afegit al control 

d’informació   
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• 4 punts per a les propostes que ofereixen informació més idònia sobre 
les quotes i les incidències, les microdades i els terminis de 
disponibilitat.  

 
 
4. Es procedeix a l’examen de la documentació presentada pels licitadors i s’observa que la 
documentació presentada és correcta per la seva posterior valoració.  
 
 
5.  A continuació, es procedeix a realitzar la valoració de les ofertes. 
 
En aplicació dels criteris de valoració establerts per aquesta contractació, i que són objecte 
de licitació seguidament s’informa de la valoració realitzada de la proposta presentada 
pels licitadors que han estat admesos en el decurs del procés.  
 
 
5.1. VALORACIÓ DE LA DESCRIPCIÓ D’UN PROGRAMA DE TREBALL DE CAMP 
 
Criteri 5.1.1. - Desenvolupament del treball de camp.  
La màxima puntuació: 16 punts.   
 
 

ITIK APLICA

FASES DEL TREBALL DE CAMP
Inici 2
Prova mostra 2
Treball de camp 2
Propostes de millora: 
a. Qualitat de camp 1
b. Gestió d'enquestadors 2 
c. De l'organització 2
d. Del control de qualitat 1
e. Accions de respostes sanitàries 1

Acompleix amb tots els 
punts, menys accions de 
respostes sanitàries. 
12 punts

Manca un seguiment 
personalitzat de la prova 
pilot (assistència 
personal) i del treball de 
camp una millor 
formació prèvia o 
guiatge del professorat. 
11 pts. 

METODOLOGIA 
Lliurament de resultats 1
Periodicitat 1 
Camps continguts a les bases de dades 1

Acompleix tots els punts  
3 punts

Informe final manca una 
comparativa més 
acurada de l'enquesta 
del 2016 i amb altres 
estudis similars. 2 pts.

TOTAL: 15 PUNTS TOTAL: 13 PUNTS

5.1.1.DESENVOLUPAMENT DEL 
TREBALL  DE CAMP (16 PUNTS)

 
 
L’empresa ITIK Consultoria de l’Esport i el Lleure SL, ha realitzat la presentació de les 
diferents fases de treball de camp i la seva metodologia, i manca un tractament de les 
respostes sanitàries. Un cop valorats tots els diferents punts, ha obtingut la puntuació, 15 
punts.  
 
L’empresa APLICA Investigació Social, SL, ha presentat el diferents punts de les fases de 
treball i la seva metodologia, en la que hem detectat la mancant-se d’un seguiment més 
personalitzat de la prova pilot (assistència presencial) i del treball de camp amb una 
formació prèvia o guiatge del professorat, facilitant jornades d’informació, o material de 
suport audiovisual i infografies FQs. I en quant a l’informe final, manca una comparativa amb 
el resultats de l’enquesta del 2016 i amb altres estudis similars. Un cop valorats el diferents 
punts, ha obtingut la puntuació de 13 punts.  
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Criteri 5.1.2. Pla de comunicació amb les unitats informants.  
La màxima puntuació:  8 punts.  
 

ITIK APLICA
Equip disponible 4 pts Presenta un equip humà 

i de material molt 
complert. 4 pts.

Manca una distribució 
detellada de les tasques 
de cada component de 
l'equip i personal 
d'atenció als professors. 
3 pts.

Canals de comunicació 3 pts Tots els canals 
necessaris de 
comunicació i més. 3 pts.

Manca una plataforma 
de comunicació de 
treball en línia com a 
millora. 2 pts.

Propostes de millora 
(Tenir en compte crisi sanitària) 1 punts

Li manca un tractament  
detallat de propostes de 
respostes sanitaries 0 

t

No hi ha una proposta 
que tingui en compte 
accions sanitaries. 0 pts.

TOTAL: 7 PUNTS TOTAL: 5 PUNTS

5.1.2. PLA DE COMUNICACIÓ AMB 
UNITATS INFORMANTS  (8 pts)

 
 
L’empresa ITIK Consultoria de l’Esport i el Lleure SL, ha presentat correctament un equip 
material i humà ben especificat, els canals de comunicació necessaris (mòbil, correu 
electrònic, TEAM’s i Sharepoint) més adient per a l’obtenció d’un major nombre d’enquestes.   
Un cop valorats tots els diferents punts, ha obtingut la màxima puntuació, 7 punts.  
 
L’empresa APLICA Investigació Social, SL, han presentant un equip de gestió, però manca 
la distribució i explicació de les tasques de cada component de l’equip. I, com a canals de 
comunicació, trobem a faltar una plataforma de comunicació de treball en línia tipus TEAM’s 
o Sharepoint. Un cop valorats el diferents punts, ha obtingut la puntuació de 5 punts. 
 
 
Criteri 5.1.3. Informació i tractament de les incidències produïdes durant el treball de 
camp.  
La màxima puntuació: 6 punts.  
 

ITIK APLICA
Diferents canals de recollida 2 pts. Els canals de 

comunicació de recollida 
són més que suficients. 2 
pts.

Els canals de 
comunicació de recollida 
són  suficients. 2 pts.

Identificació dels canvis d'estat de cada 
registre. 1 pts.
Temps de resposta 1 pts.
Tipus de tractament que aplica cada cas 
1pts.
Com informe al CCE 0,5 pts.
Com agilitzar la consecució de les 
entrevistes. 0,5pts. 

Acompleixen tots els 
punts. 4 pts.

Manca una assignació de 
centres suplents més 
concret o en 
percentatge, per 
reaccionar més 
ràpidament en cas de 
baixa d'algun centre.  3 
pts. 

TOTAL:  6 PUNTS TOTAL: 5 PUNTS

5.1.3. INFORMACIÓ I TRACTAMENT 
DE  LES INCIDÈNCIES PRODUÏDES 
EN L'EXECUCIÓ DEL TREBALL DE 
CAMP

 
 
L’empresa ITIK Consultoria de l’Esport i el Lleure SL, han presentat propostes que permeten 
un seguiment diari (Sharepoint i plataforma Typeform), de totes les incidències i identificar 
de manera eficient els canvis d’estat de cada registre i, així, agilitzar la consecució de les 
entrevistes. Un cop valorats tots els diferents punts, ha obtingut la màxima puntuació, 6 
punts.  
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L’empresa APLICA Investigació Social, SL, han presentat propostes  (correu electrònic, 
washapp, ) realitzant un control correcte d’incidències. Manca una assignació de nombre o 
percentatge de centres d’escoles suplents. Un cop valorats el diferents punts, ha obtingut la 
puntuació de 5 punts. 
 
Criteri 5.1.4. Calendari d’execució.  
La màxima puntuació: 4 punts.  
 

ITIK APLICA
5.1.4. CALENDARI D'EXECUCIÓ
 (4 PUNTS)

CALENDARI D'EXECUCIÓ
Distribució temporal  1 pts
Tasques d'enquestació 1 pts.
Tasques d'inspecció 1 pts.
Durada de cada tasca 1 pts.

Correcta distribució de 
les diferents tasques en 
el calendari proposat. 4 
pts.

Correcta distribució de 
les diferents tasques en 
el calendari proposat. 4 
pts.

TOTAL: 4 PUNTS TOTAL: 4 PUNTS
 

 
L’empresa ITIK Consultoria de l’Esport i el Lleure SL, la proposta de calendari s’adequa a 
l’enquesta i als seus objectius. Un cop valorats tots els diferents punts, ha obtingut la  
puntuació, 4 punts.  
 
L’empresa APLICA Investigació Social, SL, la proposta de calendari s’adequa a l’enquesta i 
als seus objectius. Un cop valorats tots els diferents punts, ha obtingut la puntuació, 4 
punts.  
 
 
VALORACIÓ FINAL DEL PUNT 5.1. DESCRIPCIÓ DEL PROGRAMA DE TREBALL DE 
CAMP. 
 

EMPRESA Criteri 5.1.1 Criteri 5.1.2. Criteri 5.1.3. Criteria 5.1.4. TOTAL PTS.
ITIK Consulturia de 
l'Esport i el Lleure S.L. 15 7 6 4 32 PUNTS
APLICA Investigació
 Social SL. 13 5 5 4 27 PUNTS

5.1. DESCRIPCIÓ DEL PROGRAMA DE TREBALL DE CAMP

 
 
 
5.2. VALORACIÓ DELS SISTEMES DE CONTROL I QUALITAT DE LA INFORMACIÓ 
 
 
5.2.1. Qualitat i tractament de la informació.  
La màxima puntuació: 6 punts.  
 

ITIK APLICA
5.2.1. QUALITAT I TRANCTAMENT 
DE LA INFORMACIÓ (6 PUNTS)
Les mesures i procediments més 
idonis per aconseguir
 un fitxer de dades de major 
qualitat.  (6)

Realització del pilotatge 2 pts
Sistema utilitzat per recuperar respostes 
negatives a contestar. 2 pts.
Sistema de depuració utilitzat. 1 pts.
Procediments d'actualització de l'estat de 
cadascun dels registres. 1 pts.

Acompleixen les 
mesures correctes per 
aconseguir uns resultats 
de qualitat 6 pts.

Acompleixen les 
mesures correctes per 
aconseguir uns resultats 
de qualitat 6 pts.

TOTAL: 6 PUNTS TOTAL: 6 PUNTS  
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Empresa ITIK Consultoria de l’Esport i el Lleure SL, han aportat els procediments més idonis 
per aconseguir un fitxer de dades de major qualitat. Un cop valorats tots els diferents punts, 
ha obtingut la puntuació, 6 punts.  
 
 
APLICA Investigació Social, SL. , han aportat els procediments més idonis per aconseguir 
un fitxer de dades de major qualitat. Un cop valorats tots els diferents punts, ha obtingut la 
puntuació, 6 punts.  
 
5.2.2. Sistemes de control de la informació. 
La màxima puntuació: 4 punts.  
 

Sistema o aplicació que utilitzarà per 
subministarr setmanalment la informació 
al CCE  1pts.

Capacitat d’obtenir informació detallada
 de les quotes de les enquestes 
realitzades  1pts.
Distribució de les incidències  0,5 pts.
Possibilitat d'obtenir informació de les 
microdades   0,5 pts.
Termini en que la nova informació arribi
 el CCE  0,5 pts. 
Capacitat de les aplicacions d'integrar la
 informació procedent dels diferents 
canals  0,5 pts. 

TOTAL: 4 PUNTS TOTAL: 4 PUNTS

5.2.2. SISTEMES DE CONTROL DE
LA INFORMACIÓ  (4 PUNTS)

Acompleixen en els 
controls diaris i resums 
setmanals de la 
informació. En el control 
de les incidències i la 
capacitat d'integrar la 
informació procedent de 
diferents canals. 4 pts.

Acompleixen en els 
controls diaris i resums 
setmanals de la 
informació. En el control 
de les incidències i la 
capacitat d'integrar la 
informació procedent de 
diferents canals. 4 pts.

 
 
 
Empresa ITIK Consultoria de l’Esport i el Lleure SL, ha indicat un sistema de control diari i 
de subministrament de dades setmanal al Consell Català de l’Esport. Aporten eines per 
realitzar un seguiment detallat de les quotes d’enquestes realitzades, la detecció i resolució 
d’incidències i el tractament de la informació a través de microdades, tot dins els terminis per 
la seva disponibilitat. Un cop valorats tots els diferents punts, ha obtingut la puntuació, 4 
punts.  
 
APLICA Investigació Social, SL. , ha indicat un sistema de control diari i de subministrament de 
dades setmanal al Consell Català de l’Esport. Aporten eines per realitzar un seguiment 
detallat de les quotes d’enquestes realitzades, la detecció i resolució d’incidències i el 
tractament de la informació a través de microdades, tot dins els terminis per la seva 
disponibilitat. Un cop valorats tots els diferents punts, ha obtingut la màxima puntuació,  
4 punts. 
 
VALORACIÓ FINAL DEL PUNT 5.2. SISTEMES DE CONTROL I QUALITAT DE LA 
INFORMACIÓ. 
 

EMPRESA Criteri 5.2.1 Criteri 5.2.2. TOTAL PUNTS
ITIK Consulturia de 
l'Esport i el Lleure 
S.L. 6 4 10 PUNTS
APLICA Investigació
 Social SL. 6 4 10 PUNTS

5.2. SISTEMES DE CONTROL I QUALITAT DE LA INFORMACIÓ
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La puntuació obtinguda corresponent als criteris subjectes a judici de valor, d’acord amb els 
PCAP és la següent: 
 

EMPRESA Criteri 5.1.1 Criteri 5.1.2. Criteri 5.1.3. Criteria 5.1.4. TOTAL PTS.
ITIK Consulturia de 
l'Esport i el Lleure S.L. 15 7 6 4 32 PUNTS
APLICA Investigació
 Social SL. 13 5 5 4 27 PUNTS

5.1. DESCRIPCIÓ DEL PROGRAMA DE TREBALL DE CAMP

 
 
 

EMPRESA Criteri 5.2.1 Criteri 5.2.2. TOTAL PUNTS

ITIK Consulturia de 
l'Esport i el Lleure S.L. 6 4 10 PUNTS
APLICA Investigació
 Social SL. 6 4 10 PUNTS

5.2. SISTEMES DE CONTROL I QUALITAT DE LA INFORMACIÓ

 
 
 
RESUM PUNTUACIÓ 
 

EMPRESA TOTAL CRITERIS 5.1. TOTAL CRITERIS 5.2 TOTAL PUNTS

ITIK Consulturia de 
l'Esport i el Lleure S.L. 32 10 42 PUNTS
APLICA Investigació
 Social SL. 27 10 37 PUNTS

SUMA DE LES PUNTUACIONS FINALS

 
 
Signat digitalment a Esplugues de Llobregat. 
 
 
 
 
   
Josep Pujols i Romeu                                                 
Tècnic de la Subdirecció General d’Activitats                                
Esportives i Infraestructures                                         
Consell Català de l’Esport                                           
 
   
                 Vist i plau 
  Oriol Marcé i Puig   
 Subdirector General d’Activitats  

Esportives i Infraestructures del 
Laia Muñoz Bover     Consell Català de l’Esport 
Responsable de la coordinació i seguiment de  
les polítiques esportives Secretaria General de 
 l’Esport i de l’Activitat Física 
 

 


