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 Avinguda Generalitat, 70 
 Telèfon 937 297 171 – Fax 937 191 815 
 08210 BARBERÀ DEL VALLÈS 
 E-mail: barbera@bdv.cat 

Web: www.bdv.cat 

INFORME TÈCNIC DE L'ÀREA DE DRETS CIVILS I CIUTADAN IA RELATIU A LA 
CONTRACTACIÓ, MITJANÇANT PROCEDIMENT OBERT SIMPLIFI CAT, PER LA 
PRESTACIÓ DEL SERVEI  DE SUPORT AUXILIAR DE MONITORATGE PER A 
L'ATENCIÓ A LA DIVERSITAT DURANT EL CASAL D'ESTIU D EL MES D'AGOST 
DE L'ANY 2024 
 
Emès per: Carolina Solé Guerrero, adjunta de la secció de Serveis Socials. 
Adreçat a: Secció de Contractació i Compres 
 

Expedient: N774240045_1 
 
1. Identificació 
 
Informe tècnic referent a la contractació de l'Ajuntament de Barberà del Vallès, 
mitjançant procediment obert simplificat, del Servei de suport auxiliar de monitoratge 
per a l'atenció a la diversitat durant el casal d'estiu del mes d'agost de l'any 2024. 
 
2. Antecedents  
 
L'anunci de la contractació va publicar-se a l'apartat del Perfil del Contractant de la 
pàgina web de l'Ajuntament de Barberà del Vallès el 18 de juliol de 2024.                           
 
El termini per a la presentació d'ofertes va finalitzar el dia 02 d'agost de 2024 a les 
23:59 hores. 
 
Les propostes de les empreses licitadores que van estar presentades de forma 
telemàtica a la plataforma de serveis de contractació pública amb la forma adequada i 
dins del termini legalment previst, han estat: 
 

- Plica núm.1, subscrita per la raó social Nascor Formación, S.L., amb CIF núm. 
B65187569. 

- Plica núm.2, subscrita per la raó social Diversport S.L, amb C.I.F. núm. 
B17711474 

- Plica núm.3, subscrita per la raó social ACTIESCOLA SLU, amb CIF núm. 
B17456336.      

 
 
3. Marc normatiu de referència 
 
- Llei 14/2010, del 27 de maig, dels drets i oportunitats en la infància i l'adolescència. 
- Decret 267/2016, de 5 de juliol, de les activitats d'educació en el lleure en les quals  
participen menors de 18 anys. 
- Decret 150/2017, de 17 d'octubre, de l'atenció educativa a l'alumnat en el marc d'un 
sistema educatiu inclusiu. 
- Llei Orgànica 3/2018,  de 5 de desembre de  Protecció de Dades Personals i garantia 
dels drets digitals. 
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- Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector públic, per la qual es 
transposen a l’ordenament jurídic espanyol les directives del Parlament Europeu i del 
Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014.  
- Reial Decret 1098/2001, de 12 d'octubre, pel qual s'aprova el Reglament general de 
la Llei de Contractes de les Administracions Públiques. 
- Reglament (CE) 213/2008 de la Comissió de 28 de novembre de 2007, que modifica 
el Reglament (CE) no 2195/2002 del Parlament Europeu i del Consell, pel que 
s'aprova el Vocabulari comú de contractes públics (CPV), i les Directives 2004/17/CE i 
2004/18/CE del Parlament Europeu i del Consell sobre els procediments dels 
contractes públics, pel que fa a la revisió del CPV. 
- Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic. (LCSP). 
 
 
 4. Valoració de les proposicions 
 
Els criteris de valoració de les ofertes són el que s'estableixen a la clàusula XVII 
PCAP, els quals s'esmenten breument a continuació: 
 
 Ponderació 
1. CRITERI ECONÒMIC (màxim 49 punts) 
1.1 Proposta econòmica. 49 punts  
2. CRITERIS QUALITATIUS AUTOMÀTICS (màxim 51 punts)  
2.1 Experiència professional de l'equip mínim de treball del personal 
monitor d'educació en el lleure infantil i juvenil.  

40 punts  

2.2 Proposta d'ampliació del nombre de reunions de coordinació 
amb el personal tècnic de l'Ajuntament de Barberà del Vallès i les 
persones organitzadores del casal, de les establertes en la clàusula 
sisena PPT. 

11 punts  

TOTAL: 100 punts  
 
 
4.1 Oferta econòmica 
 
4.1.1. Nascor Formación, S.L. 
 
La raó social Nascor Formación, S.L. es compromet a portar a terme el servei 
esmentat subjecte al Plec de clàusules administratives particulars i al de prescripcions 
tècniques aprovats per l'Ajuntament per la quantia de: 10.108,42€ (IVA exclòs).  
 
 
4.1.2 Diversport S.L.: 
 
La raó social Diversport S.L. es compromet a portar a terme el servei esmentat 
subjecte al Plec de clàusules administratives particulars i al de prescripcions tècniques 
aprovats per l'Ajuntament per la quantia de: 9.441,93 €  (IVA exclòs) 
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4.1.3.  ACTIESCOLA SLU. 
 
La raó social ACTIESCOLA SLU es compromet a portar a terme el servei esmentat 
subjecte al Plec de clàusules administratives particulars i al de prescripcions tècniques 
aprovats per l'Ajuntament per la quantia de: 10.230,00€ (IVA exclòs) 
 
 
4.2 Criteris qualitatius avaluables automàticament 
 
 
4.2.1 Nascor Formació S.L.  
 
- Experiència professional del personal monitor amb la categoria de monitor/a de lleure 
infantil i juvenil. Fins a un màxim de 40 punts. 
Es valorarà amb un màxim de 40 punts que almenys tres de les persones que prestin 
el servei tinguin experiència professional mínima d'un any com a monitor/a d'educació 
en el lleure infantil i juvenil, per tal de donar un millor servei, donada la importància 
estratègica del mateix. 
La raó social Nascor Formació S.L. declara que SÍ, tres de les persones adscrites al 
servei tenen experiència professional mínima d'un any com a monitor/a d'educació en 
el lleure infantil i juvenil. 
És obligatori  per a poder valorar aquest criteri, que s'acrediti mitjançant currículum 
vitae on consti explícitament l'experiència professional mínima d'un any com a 
monitor/a d'educació en el lleure infantil i juvenil de la/les persona/es professional/s 
adscrita/es al servei. En el cas de que l'acreditació no contingui l'esmentat en el 
paràgraf anterior, o bé aquesta estigui incompleta, no es valorarà aquest criteri. 
Atès que la raó social Nascor Formació S.L no aporta els currículums vitae de la/les 
persona/es professional/s adscrita/es al servei, no correspon valorar aquest criteri. 
 
 
- Proposta d'ampliació del nombre de reunions de coordinació amb el personal tècnic 
de l'Ajuntament de Barberà del Vallès i les persones organitzadores del casal, de les 
establertes en la clàusula sisena PPT fixat en una reunió d'una hora com a mínim. Fins 
a un màxim d'11 punts. 
 
La raó social Nascor Formació S.L. declara que proposa una ampliació de 2 a 3 hores 
de reunions (per sobre del mínim exigit) de les hores de reunió amb el personal tècnic 
de l'Ajuntament i les persones organitzadores del casal d'estiu.  
Aquest criteri s'ha d'acreditar mitjançant la presentació d'una declaració responsable 
de compromís, del compliment de l'increment d'aquest augment del nombre mínim 
d'hores per sobre del mínim exigit. En el cas de que no s'aporti aquesta declaració, no 
es procedirà a la valoració d'aquest criteri. Atès que la raó social Nascor Formació S.L 
no aporta la declaració responsable de compromís, no correspon  valorar aquest 
criteri. 
 
 
4.2.2 Diversport S.L. 
 
Experiència professional del personal monitor amb la categoria de monitor/a de lleure 
infantil i juvenil. Fins a un màxim de 40 punts. 
Es valorarà amb un màxim de 40 punts que almenys tres de les persones que prestin 
el servei tinguin experiència professional mínima d'un any com a monitor/a d'educació 
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en el lleure infantil i juvenil, per tal de donar un millor servei, donada la importància 
estratègica del mateix. 
La raó social Diversport S.L. declara que SÍ, tres de les persones adscrites al servei 
tenen experiència professional mínima d'un any com a monitor/a d'educació en el 
lleure infantil i juvenil i ho acredita mitjançant currículum vitae on consta l'experiència 
professional mínima d'un any com a monitor/a d'educació en el lleure infantil i juvenil 
de les persones professionals adscrites al servei. 
 
 
- Proposta d'ampliació del nombre de reunions de coordinació amb el personal tècnic 
de l'Ajuntament de Barberà del Vallès i les persones organitzadores del casal, de les 
establertes en la clàusula sisena PPT fixat en una reunió d'una hora com a mínim. Fins 
a un màxim d'11 punts. 
La raó social Diversport S.L. presenta una ampliació de 2 a 3 hores de reunions (per 
sobre del mínim exigit) de les hores de reunió amb el personal tècnic de l'Ajuntament i 
les persones organitzadores del casal d'estiu i ho acredita mitjançant la presentació 
d'una declaració responsable de compromís del compliment de l'increment d'aquest 
augment del nombre mínim d'hores per sobre del mínim exigit. 
 
 
4.2.3 ACTIESCOLA SLU 
 
- Experiència professional del personal monitor amb la categoria de monitor/a de lleure 
infantil i juvenil. Fins a un màxim de 40 punts. 
Es valorarà amb un màxim de 40 punts que almenys tres de les persones que prestin 
el servei tinguin experiència professional mínima d'un any com a monitor/a d'educació 
en el lleure infantil i juvenil, per tal de donar un millor servei, donada la importància 
estratègica del mateix. 
La raó social ACTIESCOLA SLU. declara que SÍ, tres de les persones adscrites al 
servei tenen experiència professional mínima d'un any com a monitor/a d'educació en 
el lleure infantil i juvenil i ho acredita mitjançant currículum vitae on consta l'experiència 
professional mínima d'un any com a monitor/a d'educació en el lleure infantil i juvenil 
de les persones professionals adscrites al servei. 
 
 
- Proposta d'ampliació del nombre de reunions de coordinació amb el personal tècnic 
de l'Ajuntament de Barberà del Vallès i les persones organitzadores del casal, de les 
establertes en la clàusula sisena PPT fixat en una reunió d'una hora com a mínim. Fins 
a un màxim d'11 punts. 
La raó social ACTIESCOLA SLU. presenta una ampliació de 2 a 3 hores de reunions 
(per sobre del mínim exigit) de les hores de reunió amb el personal tècnic de 
l'Ajuntament i les persones organitzadores del casal d'estiu i ho acredita mitjançant la 
presentació d'una declaració responsable de compromís del compliment de l'increment 
d'aquest augment del nombre mínim d'hores per sobre del mínim exigit. 
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4.3 Valoració de les propostes  
 
D'acord amb els criteris d'adjudicació establerts a la clàusula XVII PCAP, les 
proposicions presentades han obtingut les puntuacions següents:  
 
 
EMPRESA   

Proposta 
econòmica   

La 
puntuació 
de l'oferta 
econòmica 
es 
realitzarà 
d'acord 
amb la 
fórmula 
següent: 
 
P= 49 X 
(OM/OF) 
P= 
puntuació 
obtinguda 
OM= 
oferta més 
baixa 
OF= 
oferta de 
l’empresa 
licitadora 

Experiència 
professional 
de l'equip 
mínim de 
treball del 
personal 
monitor 
d'educació 
en el lleure 
infantil i 
juvenil 

Proposta 
d'ampliació del 
nombre de 
reunions de 
coordinació 
amb el 
personal 
tècnic de 
l'Ajuntament 
de Barberà del 
Vallès i les 
persones 
organitzadores 
del casal, de 
les establertes 
en la clàusula 
sisena PPT 
 

Total 
puntuació 

Nascor 
Formació S.L. 

10.108,42€ 45,76 0 punts 0 punts 45,76 punts  

 
 
 
EMPRESA   

Proposta 
econòmica  

La 
puntuació 
de l'oferta 
econòmica 
es 
realitzarà 
d'acord 
amb la 
fórmula 
següent: 
 
P= 49 X 
(OM/OF) 
P= 
puntuació 
obtinguda 
OM= 
oferta més 
baixa 
OF= 

Experiència 
professional 
de l'equip 
mínim de 
treball del 
personal 
monitor 
d'educació 
en el lleure 
infantil i 
juvenil 

Proposta 
d'ampliació del 
nombre de 
reunions de 
coordinació 
amb el 
personal 
tècnic de 
l'Ajuntament 
de Barberà del 
Vallès i les 
persones 
organitzadores 
del casal, de 
les establertes 
en la clàusula 
sisena PPT 
 

Total 
puntuació 
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oferta de 
l’empresa 
licitadora 

Diversport S.L. 9.441,93€ 49 punts 40 punts 11 punts 100 punts 
 
 
 
EMPRESA   

Proposta 
econòmica   

La 
puntuació 
de l'oferta 
econòmica 
es 
realitzarà 
d'acord 
amb la 
fórmula 
següent: 
 
P= 49 X 
(OM/OF) 
P= 
puntuació 
obtinguda 
OM= oferta 
més baixa 
OF= oferta 
de 
l’empresa 
licitadora 

Exper
iència 
profe
ssion
al de 
l'equi
p 
míni
m de 
trebal
l del 
perso
nal 
monit
or 
d'edu
cació 
en el 
lleure 
infant
il i 
juveni
l 

Proposta 
d'ampliació 
del nombre 
de 
reunions 
de 
coordinació 
amb el 
personal 
tècnic de 
l'Ajuntame
nt de 
Barberà 
del Vallès i 
les 
persones 
organitzad
ores del 
casal, de 
les 
establertes 
en la 
clàusula 
sisena PPT 

Total 
puntuació 

ACTIESCOLA S.L.U  10.230,00€ 45,22 
punts 

40 
punts 

11 punts 96,22 punts  

Cap de les tres ofertes anteriors presenta uns valors anormals o temeraris (art.149 
LCSP), segons els límits i els paràmetres objectius establerts tal i com es descriu a la 
clàusula XVIII del PCAP. 
 
5. Reajustament del període d'execució del contract e 
 
Atès que no ha estat possible iniciar la prestació objecte del contracte en la data 
inicialment prevista a la clàusula VIII del PCAP (5 d'agost de 2024), s'escau reajustar 
el calendari d'execució, quant a la seva data d'inici, que es correspondrà amb la de 
formalització del corresponent contracte administratiu amb l'empresa adjudicatària.  
 
6. Proposta de resolució 
 
D'acord amb els antecedents, el marc normatiu de referència i la valoració de les 
propostes presentades es proposa a l'òrgan de contractació el següent: 
 
PRIMER.- Adjudicar a la raó social Diversport S.L, amb C.I.F. núm. B17711474 el 
contracte administratiu del Servei de suport auxiliar de monitoratge per a l'atenció a la 
diversitat durant el casal d'estiu del mes d'agost de l'any 2024 per un import total 
màxim de 10.386,12€  (9.441,93€ + 944,19 € d'IVA) , segons el contingut de la seva 
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oferta, havent-se d’estar, quant al règim de pagament, al què s’estableix en les 
clàusules XXII, i 4.17 i 4.18, del PCAP i del PPT, respectivament, d’acord amb el 
nombre final de les persones monitores adscrites a l’execució del contracte i el nombre 
d’hores realitzades.  
 
 
SEGON.- Aplicar la despesa que representa aquesta contractació, per a la prestació 
d’aquest servei per a l'exercici 2024, per un import total màxim de 10.386,12€ 
(9.441,93 € + 944,19 € d'IVA)  amb càrrec a l'aplicació pressupostària 
2024.511.231.22706.  
 
TERCER.- Realitzar el pagament de la part proporcional corresponent als serveis que 
finalment s'hagin pogut executar, contra l'emissió de factura electrònica per part de 
l'entitat prestatària, expedides d'acord amb la normativa vigent, a mes vençut. 
 
 
CODI GESTOR:  511SB. 
CODI DIR:   L01082520 
   LA0008453 
 
 
El què s'informa als efectes oportuns. 
 
 
 
 
 
 
 Carolina Solé Guerrero 
 Adjunta a Cap de Serveis Socials 
  

Carolina Sole 
Guerrero - DNI 
37326841A 
(TCAT)
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