
 

  

 

 ANNEX III 

Subrogació personal 

  



 

  

Informació sobre les condicions de subrogació 

L’empresa contractista està obligada al compliment de les disposicions vigents en 

matèria laboral, de Seguretat Social i de seguretat i salut en el treball. 

En particular, i per tal de donar compliment a l'article 44 del Real Decret Legislatiu 1/95, 

de 25 de març, pel qual s'aprova el Text Refós de l'Estatut dels Treballadors, en relació 

amb la subrogació del personal, l'empresa adjudicatària haurà d'assumir el personal que 

actualment presta el servei, que s’indica en aquest annex. 

Igualment al efectes d'acreditar el compliment de les seves obligacions laborals, 

l'adjudicatari presentarà semestralment còpia dels TCs i dels fulls de salari del personal 

que presta el servei, corresponents al període vençut. 

Els danys que aquest personal pogués causar en el mobiliari i instal·lacions dels centres, 

ja sigui per negligència o frau, seran indemnitzats pel contractista, sempre a judici de 

l'Ajuntament. Igualment serà responsable el contractista de les subtraccions de 

qualsevol material, valors i efectes imputables al seu personal. 

L’empresa contractista del servei haurà d’aportar al responsable del contracte el 

document en què designi l’interlocutor de l’empresa (tècnic/a encarregat/da, etc.) que 

serà l’encarregat d’organitzar i dirigir les funcions del personal de neteja i amb el que es 

comunicarà el responsable del servei de neteja dels centres. 

El personal subjecte a subrogació prové dels contractes vigents amb les empreses 

següents. El llistat també recull el conveni d’aplicació en cada cas. 

• Josep Centellas SL: Conveni col·lectiu estatal del sector de sanejament públic, 

neteja viària, rec, recollida, tractament i eliminació de residus, neteja i 

conservació d'embornals 

• RBP SL: Conveni col·lectiu de Neteja de edificis i locals 

• FCC MEDIO AMBIENTE SAU: Conveni col·lectiu de treball de l’empresa FCC 

Medio Ambiente, SAU 

 

 



 

  

EMPRESA NOM  CATEGORIA  T. CONTRACTE  JORNADA (h/set)  ANTIGUITAT  BRUT ANUAL  SEGURETAT SOCIAL  COST TOTAL  

JOSEP CENTELLAS SL BE AM, HA  MOZO 189 (INDEFINIT)  40 2/7/2018 25.477,43 € 8.709,01 € 34.186,44 € 

JOSEP CENTELLAS SL EL AZ, MO  PEÓ  189 (INDEFINIT)  40 5/9/2007 28.890,18 € 9.875,56 € 38.765,74 € 

JOSEP CENTELLAS SL GO PE, CA  CONDUCTOR  189 (INDEFINIT)  40 23/4/2019 27.207,62 € 10.116,01 € 37.323,63 € 

JOSEP CENTELLAS SL MA IS, OR  PEÓ  189 (INDEFINIT)  40 29/10/2014 29.133,33 € 10.832,86 € 39.966,52 € 

JOSEP CENTELLAS SL MA CA, SA  CONDUCTOR  189 (INDEFINIT)  40 4/12/2007 35.485,98 € 13.194,70 € 48.680,68 € 

JOSEP CENTELLAS SL RI SA, JO  CONDUCTOR  189 (INDEFINIT)  40 25/8/2014 29.133,66 € 10.832,86 € 39.966,52 € 

JOSEP CENTELLAS SL CO CE,JU           CONDUCTOR      189( INDEFINIT) 40     04/07/2022 25.392,59 € 9.438,04 € 34.830,63 € 

JOSEP CENTELLAS SL MA AL,SE          CONDUCTOR       189( INDEFINIT) 40    04/07/2022 23.850,69 € 8.149,86 € 32.000,55 € 

RBP SL A.A.H PEÓ 189 (INDEFINIT) 40 23/05/2022                20.152,00 €                   7.053,20 €                 27.205,20 €  

RBP SL M.O.G CONDUCTOR 189 (INDEFINIT) 40 02/01/2018                26.273,00 €                   9.195,55 €                 35.468,55 €  

RBP SL J.C.M CONDUCTOR 200 (INDEFINIT) 20 01/04/2023                  9.617,00 €                   3.365,95 €                 12.982,95 €  

RBP SL S.R.T PEÓ 289 (INDEFINIT) 20 03/09/2022                  9.389,00 €                   3.286,15 €                 12.675,15 €  

RBP SL R.M.V ENCARRREGAT 289 (INDEFINIT) 40 04/10/2012                46.361,00 €                 16.226,35 €                 62.587,35 €  

FCC MODER CONDUCTOR 100 38,75 17/04/2019                33.710,88 €                 11.798,81 €                 45.509,69 €  

 

 


