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Ajuntament de Manresa

Servei de Contractacié, Patrimoni i Inversions
Unitat de Contractacio

CONTRACTE DEL SERVEI D’ESCOLES BRESSOL MUNICIPALS DE LA CIUTAT
DE MANRESA - LOT 1: L’ESTEL, LA LLUNA | EL PETIT PRINCEP.

CON.LIA 2024000016

D’una part, I'll-lm. senyor Marc Aloy Guardia, alcalde de 'Excm. Ajuntament de Manresa,
que actua en nom i representacid d’aquest ens local, assistit per la senyora Rosa Goma
Batriu, secretaria general accidental de I'’Ajuntament de Manresa, que dona fe de I'acte.

| de l'altra, la senyora Eva Dolores Moya Caro, major d’edat, titular del NIF 46.752.802-N, en
nom i representacié de la FUNDACIO PIA INSTITUT PERE TARRES D’EDUCACIO EN
L’ESPLAI, titular del CIF R-5800395-E, amb domicili al c. Numancia, nim. 149-151 - 08029
de Barcelona, de conformitat amb els poders que obren a I'expedient.

Reconeixent-se mutua capacitat juridica i d’obrar per aquest atorgament, les parts

EXPOSEN

I.  Que I'Ajuntament de Manresa, per acord del Ple de la Corporacié del dia 18 d’abril de
2024, va aprovar el plec de clausules administratives, el plec de prescripcions
técniques, la memoria i I'expedient de contractacié del servei d’escoles bressol
municipals de la ciutat de Manresa, dividit en dos lots, amb un valor estimat del
contracte d’11.127,846,50 €, exempt d’'IVA, a adjudicar mitjan¢ant procediment obert
amb caracter harmonitzat.

- LOT 1. Escoles bressol municipals I’Estel, la Lluna i el Petit Princep.
- LOT 2. Escoles bressol municipals La Llum i Bressolvent.

LOT1 LOT2 VEC
Servei educatiu |Servei menjador [Total Servei educatiu |Servei menjador |Total

ANY 1
Curs 2024-2025 970.293,52 € 114.271,47€ | 1.084.564,99 € 802.487,46 € 109.115,70 € 911.607,16 € 1.996.172,15 €
ANY 2
Curs 2025-2026 999.402,33 € 117.699,61€ | 1.117.101,94 € 826.562,08 € 112.393,29€ 938.955,38 € 2.056.057,32 €
ANY 3
Curs 2026-2027 1.029.384,40€ 121.230,60 € | 1.150.615,00 € 851.358,95 € 115.765,09 € 967.124,04 € 2,117.739,03 €
1a PRORROGA
Curs 2027-2028 1.060.265,93 € 124.867,52€ | 1.185.133,45€ 876.899,72 € 119.238,04 € 996.137,76 € 2.181.271,21 €
2a PRORROGA
Curs 2028-2029 1.092.073,91€ 128.613,54€ | 1.220.68745€ 903.206,71 € 122.815,18€ | 1.026.021,89€ 2,246.709,34 €
Maodificacid 257.571,00 € 30.334,14 € 287.905,14 € 213.025,75 € 28.966,57 € 241.992,31€ 529.897,45 €

5.408.991,09 € 637.016,88 €| 6.046.007,97 €| 4.473.540,66€ 608.297,87€| 5.081.838,53€| 11.127.846,50€
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VI.

VII.

El valor estimat global del contracte (VEC), tenint en compte la prorroga i la previsié
de modificacio, i que compren el SERVEI EDUCATIU i el SERVEI DE MENJADOR,
és d'onze milions cent vint-i-set mil vuit-cents quaranta-sis euros amb cinquanta
centims (11.127.846,50 €).

Que durant el periode de presentacié de proposicions es van presentar tres (3)
ofertes al LOT 1.

Que la Mesa de Contractacio, reunida en data 31 de maig de 2024, prévia deliberacio
i a la vista de les actes i informes obrants a I'expedient, va proposar a I'drgan de
contractacié I'adjudicacié del contracte a favor de l'oferta econdomicament més
avantatjosa, que amb un total de 103,54 punts (93,55 en el sobre nim. 2i 9,99 en el
sobre nim. 3) va resultar ser, la subscrita per la Fundacié Pia Institut Pere Tarrés
d’Educacio en I'Esplai (CIF R-5800395-E).

Que l'adjudicataria ha constituit la garantia definitiva fixada per a la present
contractacié, amb un import de 48.510,34 euros, donant-ne fe la corresponent carta
de pagament que es troba a I'expedient administratiu.

Aixi mateix, la Fundacié Pia Institut Pere Tarrés d’Educacié en I'Esplai, ha acreditat
el compliment de les seves obligacions amb la Hisenda estatal i amb la Tresoreria
General de la Seguretat Social; i ha presentat la documentacié a qué fa referéncia la
clausula 29a del plec de clausules administratives.

Que I'Ajuntament de Manresa, per acord del Ple de la Corporacio del dia 20 de juny
de 2024, va adjudicar el contracte del servei d’escoles bressol municipals de la
ciutat de Manresa: Lot 1 — escoles bressol municipals I’Estel, la Lluna i el Petit
Princep, a favor de la Fundacié Pia Institut Pere Tarrés d’Educacié en I'Esplai, per
un preu pel servei educatiu de:

la 2a
ANY 1 ANY 2 ANY . .
3 PRORROGA PRORROGA TOTAL
Curs 24-25 Curs 25-26 Curs 26-27 Curs 27-28 Curs 28-29

970.206,89 € | 999.313,10 € | 1.029.292,49 € | 1.060.171,26 € | 1.091.976,40€ | 5.150.960,14 €

Que transcorregut el termini de quinze dies habils comptats des de la remissi6 de la
notificacio de I'adjudicaci6 als licitadors, no s’ha interposat cap recurs especial que
comporti la suspensié de la formalitzacio del contracte.

Que ladjudicataria declara no incorrer en cap suposit legal d’incompatibilitat i
incapacitat per a contractar amb I'Ajuntament.

Les dues parts, tenint i reconeixent-se capacitat legal per obligar-se i contractar,

CONVENEN

PRIMER. L’Ajuntament de Manresa i la Fundacié Pia Institut Pere Tarrés d’Educacié en
I'Esplai, titular del CIF R-5800395-E, amb domicili al c. Numancia, num. 149-151 - 08029 de
Barcelona i correu electronic valid serveiseducatius@peretarres.org, acorden formalitzar, en
aquest acte, el contracte del servei d’escoles bressol municipals de la ciutat de
Manresa: Lot 1 — escoles bressol municipals I’Estel, la Lluna i el Petit Princep, amb la
durada, import i condicions que es detallen a continuacio:
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v’ TERMINI DEL CONTRACTE.

El contracte tindra una durada inicial de tres (3) anys; a comptar des del dia 1 de
setembre de 2024 i finalitzara el dia 31 d’agost de 2027.

L’Ajuntament podra aprovar fins a dues (2) prorrogues anuals, d’acceptacio
obligatoria per part del contractista.

v PREU DEL SERVEI EDUCATIU.

la 2a
ANY 1 ANY 2 ANY'3 PRORROGA PRORROGA TOTAL
Curs 24-25 Curs 25-26 Curs 26-27 Curs 27-28 Curs 28-29

970.206,89 € | 999.313,10€ | 1.029.292,49 € | 1.060.171,26 € | 1.091.976,40 € | 5.150.960,14 €

El preu no incorpora IVA, atesa I'exempcioé per rad objectiva, d’acord amb l'article
20.1, causa d’exempcidé novena, de la Llei 37/1992, de 28 de desembre, de I'lmpost
sobre el Valor Afegit.

v' PREU DEL SERVEI DE MENJADOR.

El preu del servei de menjador, sera:

- Té€ldia pelsinfants que portin el menjar de casa, i

- 8,55 €/dia pels infants que utilitzin el servei de catering.
La despesa és assumida integrament per les families dels infants que utilitzen el
servei de menjador, (llevat dels infants becats, en que I’Ajuntament financa I'ajut).

SEGON. El servei educatiu es financara, en part, pels ingressos de les quotes que paguen
les families dels infants usuaris del servei, i la part restant, anira a carrec de I'Ajuntament de
Manresa.

El cost municipal del servei, es fixa a partir d’'una estimacio d’'ingressos, calculada a partir de
'alumnat real becat en el present curs escolar i de I'aplicacid de les tarifes/quotes que
paguen les families vigents pel curs 2024/2025.

Aquesta previsid d’ingressos sera objecte de regularitzacié a la finalitzacié6 de cada curs
escolar, un cop es disposin de les dades reals per al calcul de la liquidacio.

LOT 1
SERVEI
EDUCATIU

Pressupost Previsi6 ingressos | Cost municipal
ANY 1
Curs 2024-2025 970.206,89 € 106.997,00 € 863.209,89 €
ANY 2
Curs 2025-2026 999.313,10 € 106.997,00 € 892.316,10 €
ANY 3
Curs 2026-2027 1.029.292,49 € 114.218,00 € 915.074,49 €

2.998.812,48 € 328.212,00 € 2.670.600,48 €
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L’aportacié municipal s’abonara fraccionadament de forma mensual, en 12 mensualitats, en
concepte de pagaments a compte. Per a cada mensualitat I'aportaci6 municipal sera
equivalent a la diferéncia entre 1/12 part del pressupost d’explotacié de I'any escolar i 1/12
part dels ingressos tedrics previstos per al servei escolar per part dels usuaris, en lI'any
escolar respectiu.

El contractista presentara una factura mensualment, en la qual adjuntara annexada la
informacié segient:

- La relacio i ingressos reals de les places becades, alumne/a per alumne/a, tant del
servei lectiu com del servei de menjador.

- Larelacié d'imports que assumeix I'Ajuntament de les places becades, tant del servei
lectiu com del servei menjador, alumne/a per alumne/a.

- Larelacid i el cost de les places escolars vacants.

- La relacié de l'alumnat en situacié d'impagament, amb els imports corresponents al
seu deute, desglossant els propis del mes facturat dels que eventualment puguin
arrossegar de mesos anteriors. També s’indicara el cobrament de deutes quan
s’escaigui.

- Siesdona el cas, cal fer indicacio expressa que no hi ha vacants i/o impagats.

La factura s’enviara electronicament a I'Ajuntament de Manresa i en la mateixa tramesa
electronica caldra adjuntar la documentacio relacionada en aquest apartat.

TERCER. L’adjudicataria, FUNDACIO PIA INSTITUT PERE TARRES D’EDUCACIO EN
L’ESPLAI, s’obliga a I'exacta execucié del contracte, de conformitat amb el plec de clausules
administratives i el plec de prescripcions técniques aprovats pel Ple de la Corporaci6 de data
18 d’abril de 2024, que regeixen la present contractacio i que s’adjunten al present contracte
com a annex num. 1; i de conformitat amb la proposicio del contractista, de la qual consta
adjunta la documentaci6 basica al present contracte com a annex nim. 2.

Els documents integrants de l'oferta de I'adjudicataria no expressament incorporats al
present document de formalitzacié tenen, aixi mateix, caracter contractual.

QUART. El present contracte s’atorga a risc i ventura de I'adjudicataria, que assumira totes
les responsabilitats fiscals, laborals i civils que es derivin d’aquest servei i del compliment o
incompliment de les obligacions que contreu.

CINQUE. Pel que fa al régim econdmic, sera d’aplicacié tot alld previst en el capitol V del
plec de clausules administratives, sense perjudici d’altres disposicions que s’hi puguin
referir.

En tot allb que no s’estableix en el present contracte, en el seus plecs de clausules
administratives i prescripcions técniques, seran d’aplicacié les disposicions generals de
contractacié de les corporacions locals i tota la resta de normes de caracter subsidiari,
aplicables al contracte administratiu de serveis.
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DECLARACIO SOBRE L’ALTERACIO DE LES DADES QUE
FIGUREN AL REGISTRE DE LICITADORS

GARANTIA

ANNEX VIIl.1 PERSONAL ADSCRIT A LA PRESTACIO DEL SERVEI. Lot 1.
ANNEX VIIl.2 PERSONAL ADSCRIT A LA PRESTACIO DEL SERVEI. Lot 2.
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PLEC DE CLAUSULES ADMINISTRATIVES REGULADORES DE LA
CONTRACTACIO DEL SERVEI D’ESCOLES BRESSOL MUNICIPALS DE LA
CIUTAT DE MANRESA

CAPITOL |. DISPOSICIONS GENERALS.

Clausula 1a. Objecte contractual.
L’objecte del present plec de clausules és regular la contractacio, promoguda des de la
Unitat d'Equipaments Educatius i Planificacié Educativa, consistent en la prestacio del
servei d’atencié educativa als infants de les escoles bressol municipals
L’Estel, La Lluna, Petit Princep, La Llum i Bressolvent, aixi com, la prestacio dels
serveis de caracter complementari, necessaris per al bon funcionament del I'activitat
educativa, que es detallen a continuacié:

- Servei de menjador i descans posterior

- Servei d’acollida matinal

- Altres serveis complementaris
El servei incloura la realitzacié per part del contractista de les tasques de coordinacié
i supervisidé necessaries per garantir I'execucié coordinada de cada un dels diferents
serveis.

La prestacio del servei s’ajustara a les determinacions del plec de clausules
administratives i el plec de prescripcions técniques, als Reglaments i instruccions
que pugui dictar I'Ajuntament, si escau, i a la normativa sectorial que sigui
d’aplicacio.

El present plec de clausules administratives i el plec de prescripcions técniques
constitueixen la llei del contracte i tenen forga vinculant per ambdues parts.

L'objecte del contracte té la codificacié seguent:

Codi CPA , ,
2008 VOCABULARI COMU DE CONTRACTES PUBLICS

85.10.10 Serveis d’educacio preprimaria

Codi CPV , ,
2008 VOCABULARI COMU DE CONTRACTES PUBLICS

80110000-8 Serveis d’ensenyament preescolar

Clausula 2a. Necessitat i idoneitat del contracte.

La Llei Organica d’Educacio (LOE) de l'any 2006, en el seu article 12, recull els
principis generals on s’explica que I'educacié infantil és una etapa educativa amb
identitat propia, dividida en dos cicles (de 0 a 3 anys i de 3 a 6 anys), amb caracter
voluntari, que atén els infants des del seu naixement fins als 6 anys.
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La finalitat essencial de les escoles bressol és la de contribuir al desenvolupament fisic,
afectiu i intel-lectual dels infants, posant émfasi també en la necessitat de compartir
amb les families I'educacio dels infants i oferir espais de conciliacié laboral i familiar.

Des de I'Ajuntament de Manresa es considera necessari oferir un servei municipal
d’escoles bressol per poder arribar a I'escolaritzacié de més infants en aquesta franja
d’edat i per afavorir la conciliacié familiar. Les escoles bressol municipals de Manresa
sbn gestionades de forma indirecta des de la seva creacio.

El nombre de personal que és necessari per la realitzacié d’aquest servei, la rapidesa
en qué cal substituir el personal absent, aixi com els canvis que es poden produir en el
personal i la seva dedicacié horaria, en funcié del nombre d’infants matriculats cada
curs i que assisteixen als serveis complementaris (acollida, menjador...) impossibilita
prestar el servei amb mitjans propis.

Clausula 3a. Lots.
La prestacio del servei s'estructura en dos (2) lots:

= LOT1

Escoles bressol municipals L’Estel, la Lluna i Petit Princep
= LOT 2

Escoles bressol municipals La Llum i Bressolvent

Pel que fa al criteri de distribucié en lots, respon a una divisi6 de l'objecte del
contracte, per escoles bressol, atenent a la capacitat de cada llar, de tal manera que
el volum de cadascun dels lots sigui similar.

A la vista de les limitacions previstes a l'article 99.4 de la LCSP, s’estipula que cada
licitador pugui concorre (i resultar adjudicatari) unicament a un (1) dels dos lots, a
efectes de garantir 'adjudicacié de cadascun dels lots a una entitat diferent, i que els
licitadors, en el moment de presentar I'oferta, focalitzin i personalitzin la seva
proposta educativa, tenint en compte les peculiaritats de les escoles bressol que
hagin escollit préviament.

Clausula 4a. Ambit d’actuacio.
El servei lectiu, el servei d’acollida i el servei de menjador es prestara a cadascuna de
les escoles bressol, ubicades a:

= LOT 1
Escola bressol L’Estel. Carrer Bruc num. 112-114 - Manresa
Escola bressol La Lluna. Passeig Sant Jordi de la Balconada s/n - Manresa
Escola bressol Petit Princep. Avinguda Els Dolors num. 33 - Manresa
= LOT 2
Escola bressol La Llum. Carrer Sant Antoni Abat nim. 13 - Manresa

Escola bressol Bressolvent.  Carrer Edison num. 8-B
Poligon Industrial de Bufalvent - Manresa
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Clausula 5a. Naturalesa i régim juridic.

El contracte tindra naturalesa juridica administrativa, com a contracte de serveis,
d’acord amb el que estableix l'article 17 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de
contractes del sector public.

Per a tot allo no regulat en el plec de clausules administratives i en els plecs de
prescripcions tecniques, sera d’aplicacié la normativa seguent:

Directiva 2014/24/UE, del Parlament Europeu i del Consell, de 26 de febrer
de 2014, sobre contractacio publica.

Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector public (LCSP), en
el seu contingut basic determinat a la seva disposicid6 final primera.

Reglament general de la Llei de contractes de les administracions
publiques, aprovat per Reial decret 1098/2001, de 12 d'octubre,
(RGLCAP).

Llei 19/2014, de 29 de desembre, de transparéncia, accés a la informacio
publica i bon govern.

Llei 39/2015, d’'1 d’octubre, de procediment administratiu comu de les
administracions publiques.

Llei 40/2015, d'1 d’octubre, de régim juridic del sector public.

Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de régim local (LRBRL).

Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril Text refés de la Llei municipal i de
regim local de Catalunya (TRLMRLC).

Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s’aprova el Reglament d’Obres,
Activitats i Serveis del ens locals (ROAS).

LCSP, en els seus aspectes considerats no basics.

Reial decret legislatiu 781/1986, de 18 d’abril, pel qual s’aprova el text refos
de les disposicions vigents en matéria de régim local, (TRRL).

Reglament (UE) 2016/679 del Parlament i del Consell, de 27 d'abril de
2016, relatiu a la proteccio de les persones fisiques pel que fa al tractament
de dades personals i a la lliure circulacié d'aquestes dades.

Llei Organica 3/2018, de 5 de desembre, de Proteccié de Dades Personals
i garantia dels drets digitals (LOPDGDD).

En defecte de dret administratiu, s’estara al dret privat.

La remissié a aquestes normes s’entén produida igualment a totes aquelles altres
que, d’escaure’s durant I'execucido del contracte, les modifiquin, substitueixin o
complementin.

Plaga Major, 1,5 6 08241 MANRESA (Bages) Tel. 93 878 23 00 — Fax 93 878 23 07 E-mail: ajt@ajmanresa.org NIF P-0811200-E


http://www.manresa.cat/validar

Numero de Referéncia: DYAKPZMKYNEC

Podeu validar i obtenir la versio electronica d'aquest document a http://www.manresa.cat/validar

Ajuntament q15 de Manresa
) <t

Aixi mateix, la prestacié dels serveis objecte del contracte haura d’observar la
normativa de caracter técnic, mediambiental, laboral, de seguretat i salut i d’altre
ordre, inclosos els convenis col-lectius, que en cada moment els siguin d’aplicacié.

Clausula 6a. Termini del contracte.

El contracte tindra una durada de tres (3) anys, comptats des de la data que es fixi
en el moment de la formalitzacié del contracte, per a la posada en funcionament del
servei, prevista amb efectes a 1 de setembre de 2024.

L’Ajuntament podra aprovar fins a dues (2) prorrogues anuals, d’acceptacié obligatoria
per part del contractista.

D’acord a larticle 29.4 de la LCSP quan al venciment del contracte no s’hagi
formalitzat el nou contracte que garanteixi la continuitat de la prestacié que ha
d'efectuar el contractista, com a consequéncia d’incidéncies resultants
d’esdeveniments imprevisibles per a I'drgan de contractacid produides en el
procediment d’adjudicacio, i hi hagi raons d’interés public per no interrompre la
prestacid, es pot prorrogar el contracte originari fins que comenci I'execucio del nou
contracte i, en tot cas, per un periode maxim de nou mesos, sense modificar la resta
de condicions del contracte, sempre que I'anunci de licitacid del nou contracte s’hagi
publicat amb una antelacid minima de tres mesos respecte de la data de finalitzacié
del contracte originari.

Clausula 7a. Pressupost de licitacio i valor estimat del contracte.
El pressupost base de licitacié és de sis milions cent seixanta-nou mil nou-
cents seixanta-vuit euros amb cinquanta céntims (6.169.968,50 €), exempt d'IVA.

PRESSUPOST TOTAL DE LICITACIO (3 ANYS)

LOT 1 LOT 2 IMPORT
Servei educatiu Servei menjador | Total Servei educatiu Servei menjador | Total LICITACIO
étl:g 12024—2025 970.293,52 € 114.271,47 € 1.084.564,99 € 802.487,46 € 109.119,70 € 911.607,16 € 1.996.172,15 €
(Altl:; %025—2026 999.402,33 € 117.699,61 € 1.117.101,94 € 826.562,08 € 112.393,29 € 938.955,38 € 2.056.057,32 €
étlrz 2026-2027 1.029.384,40 € 121.230,60 € 1.150.615,00 € 851.358,95 € 115.765,09 € 967.124,04 € 2.117.739,03 €
2.999.080,25 € 353.201,68 € 3.352.281,93 € 2.480.408,49 € 337.278,08 € 2.817.686,57 € 6.169.968,50 €

El pressupost s’ha calculat sense IVA, atesa I'exempcioé per rad objectiva, d’acord
amb larticle 20.1, causa d’exempcié novena, de la Llei 37/1992, de 28 d desembre,
de I'lmpost sobre el Valor Afegit.

PRESSUPOST ANUAL DEL CONTRACTE

S’adjunta com a Annex |, Informe econdmic amb el detall de I'estimacié dels costos
directes i indirectes, incloses les despeses de personal, amb subjecci6é al conveni
sectorial d’aplicacio, del Pressupost anual del contracte per al curs 2024 -2025, per a
cada lot.
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El pressupost de licitacio, es desglossa en:

= L’import del servei educatiu.
= L’import del servei de menjador.

COST MUNICIPAL

El servei educatiu es finangara, en part, pels ingressos de les quotes que paguen les
families dels infants usuaris del servei, i la part restant, anira a carrec de 'Ajuntament
de Manresa.

El cost municipal del servei, es fixa a partir d'una estimacié d’'ingressos, calculada a
partir de l'alumnat real becat en el present curs escolar i de l'aplicacid de les
tarifes/quotes que paguen les families vigents pel curs 2024/2025.

Aquesta previsid d’ingressos sera objecte de regularitzacio a la finalitzacié de cada
curs escolar, un cop es disposin de les dades reals per al calcul de la liquidacio.
S’adjunta com a Annex I, I'estimacio d’'ingressos de cada exercici, i per a cada lot.

Pel que fa al cost del servei de menjador, la despesa és assumida integrament per les
families dels infants que utilitzen el servei de menjador, (llevat dels infants becats, en

que I'’Ajuntament finanga I'ajut).

LOT 1 LOT 2
SERVEI SERVEI ,
EDUCATIU EDUCATIU APORTACIO
Previsio Previsio
Pressupost ingressos Cost municipal | Pressupost ingressos Cost municipal MUNICIPAL
ANY 1
Curs 2024-2025 | 97009352 € | 106.997,00€ | 863.296,52€ | 802.487,46€ | 90.339,00€ |712.14846 € 1.575.444,98 €
ANY 2
Curs 20252026 | 999.402,33€ | 106.997,00 € | 892.405,33€ | 826.562,08€ | 90.339,00€ | 736.223,08 € 1.628.628,41 €
ANY 3
Curs 2026-2027 [ 4 999.384,40€ | 114.218,00€ | 915.166,40€ | 851.358,95€ | 92.552,00€ | 758.806,95 € 1.673.973,35 €
2.999.080,25 € | 328.212,00 € | 2.670.868,25 € | 2.480.408,49 € | 273.230,00 € | 2.207.178,49 € 4.878.046,74 €

El valor estimat global del contracte (VEC), tenint en compte les prorrogues i la

previsié de modificacid, és d’'onze milions cent vint-i-set mil vuit-cents quaranta-
sis euros amb cinquanta céntims (11.127.846,50 €).

LOT1 LOT 2 VEC
Servei educatiu |Servei menjador |Total Servei educatiu |Servei menjador |Total

ANY 1
Curs 2024-2025 970.293,52 € 114.271,47€ | 1.084.564,99€ 80248746 € 109.119,70 € 911.607,16 € 1.996.172,15 €
ANY 2
Curs 2025-2026 999.402,33 € 117.699,61€ | 1.117.101,34 € 826.562,08 € 112.393,29 € 938.955,38 € 2.056.057,32 €
ANY 3
Curs 2026-2027 1.029.384, 40 € 121.230,60€ | 1.150.615,00€ 851.358,95 € 115.765,09 € 967.124,04 € 2.117.739,03 €
1a PRORROGA
Curs 2027-2028 1.060.265,93 € 124.867,52€ | 1.185.133,45€ 876.899,72 € 119.238,04 € 996.137,76 € 2.181.271,21 €
2a PRORROGA
Curs 2028-2029 1.092.073.91€ 128.613,54€ | 1.220.68745€ 903.206,71 € 122.815,18 € 1.026.021,89 € 2.246.709,34 €
Modificacia 257.571,00 € 30.334,14 € 287.905,14 € 213.025,75 € 28.966,57 € 241,992,31€ 529.897,45 €

5.408.991,09 € 637.016,88€| 6.046.007,97 € 4.473.540,66 € 608.297,87€| 5.081.838,53€| 11.127.846,50€
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Clausula 8a. Disponibilitat pressupostaria.

Les obligacions economiques de I'Ajuntament en relaci6 amb aquest contracte,
aniran amb carrec la partida 323.0.227.99 de l'estat de despeses del Pressupost
Municipal, per a lI'exercici 2024.

Aixi mateix, pel que fa a la resta d’exercicis de vigéncia del contracte, I'Ajuntament
de Manresa es compromet a consignar pressupostariament crédit adequat i suficient
per fer front a les despeses que origini.

Clausula 9a. Régim de recursos.

D’acord amb l'article 44 de la LCSP, tractant-se de la licitacié d’un servei, amb un
valor estimat superior a cent mil euros, son susceptibles de recurs especial en
materia de contractacié, els anuncis de licitacid, els plecs i els documents
contractuals que estableixin les condicions que han de regir la contractacio; els actes
de tramit que decideixin directament o indirectament sobre I'adjudicacio, determinin
la impossibilitat de continuar el procediment o produeixin indefensié o perjudici
irreparable a drets o interessos legitims; els acords d’adjudicacié del contracte; i les
modificacions del contracte basades en I'incompliment de I'establert en els articles
204 i 205 de la LCSP, per entendre que la modificacié hauria d’haver estat objecte
d’'una nova adjudicacio.

Aquest recurs té caracter potestatiu, €s gratuit per als recurrents, es podra interposar
davant el Tribunal Catala de Contractes del Sector Public, préviament o
alternativament, a la interposicio del recurs contencidés administratiu, de conformitat
amb la Llei 29/1998, de 13 de juny, reguladora de la jurisdiccid contenciosa
administrativa, i es regira pel que disposen els articles 44 i seglents de la LCSP i el
Reial decret 814/2015, d’11 de setembre, pel qual s’aprova el Reglament dels
procediments especials de revisi6 de decisions en matéria contractual i
d’organitzacié del Tribunal Administratiu Central de Recursos Contractuals.

Contra els actes susceptibles de recurs especial no procedeix la interposicié de
recursos administratius ordinaris.

Contra els actes que adopti 'd0rgan de contractacié en relacié amb els efectes, la
modificacio i I'extincié d’aquest contracte que no siguin susceptibles de recurs
especial en matéria de contractacio, i contra els acords que adopti I'érgan de
contractacio en l'exercici de les prerrogatives de I’Administracio, procedira la
interposicio del recurs potestatiu de reposicid, d’acord amb el que estableix la Llei
26/2010, del 3 d’agost, del regim juridic i de procediment de les administracions
publiques de Catalunya, i la Llei 39/2015, d’1 doctubre, del procediment
administratiu comu de les administracions publiques; o del recurs contenciés

administratiu, de conformitat amb el que disposa la Llei 29/1998, de 13 de juliol,

reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa.
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Abans d’interposar el recurs especial en matéria de contractacié les persones
legitimades per interposar-lo podran sol-licitar davant '0rgan competent per a la seva
resolucié l'adopcié de mesures cautelars, de conformitat amb el que estableix
I'article 49 de la LCSP i el Reial decret 814/2015, d’11 de setembre, ja esmentat.

Clausula 10a. Régim d’invalidesa.
Aquest contracte esta subjecte al régim d’'invalidesa previst als articles 38 a 43 de la
LCSP.

Clausula 11a. Jurisdicciéo competent.

L’ordre jurisdiccional contenciés administratiu és el competent per a la resolucié de
les questions litigioses que es plantegin en relacié amb la preparacid, I'adjudicacio,
els efectes, la modificacié i 'extincid d’aquest contracte.

Clausula 12a. Identificacié d’organs.

En compliment d’alldb que preveu la disposicié addicional 32a de la LCSP, cal
identificar com a organ administratiu amb competéncies en matéria de comptabilitat
publica la Intervencié municipal; i com a organ de contractacio el Ple, en la mesura
que, de conformitat amb la Disposicié addicional 2a, el valor estimat del contracte
supera el 10% dels recursos ordinaris del pressupost (9.778.553,70€), i la quantia de
6 milions d’euros; i la seva durada és superior a 4 anys.
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CAPITOL II. LICITACIO | FORMA D’ADJUDICACIO.

Clausula 13a. Procediment i forma d’adjudicacié.

D’acord amb el contingut de la Directiva 2014/24/UE, del Parlament Europeu i del
Consell, de 26 de febrer de 2014, sobre contractacié publica, aixi com la Llei 9/2017,
de 8 de novembre, de Contractes del Sector Public, aquest contracte s’adjudicara per
procediment obert, amb pluralitat de criteris de valoracid, de conformitat amb I'article
156 i seguents de la LCSP.

Com sigui que el valor estimat del contracte, sobrepassa el llindar de 750.000 €
establert per l'article 22.c de la LCSP, per als serveis especials inclosos a 'Annex IV
de la LCSP (en aquest cas, serveis d’ensenyament preescolar CPV 80110000-8),
I'expedient de contractacio en questio es troba subjecte a regulacié harmonitzada.

El procediment per I'adjudicacié del contracte, de conformitat amb l'article 135 de la
LCSP s’anunciara en el Diari Oficial de la Unié Europea i en el Perfil del contractant
de P'Ajuntament de Manresa (www.ajmanresa.cat); aixi com a la Plataforma de
contractacio publica electronica VORTALgov (www.vortalgov.biz).

A l'esmentat Perfil del contractant i a la plataforma de contractacioé hi figurara la
informacio i la documentacié necessaria per participar en la licitacio.

Mitjangant aquest procediment, tot empresari interessat pot presentar la seva
proposicid, sempre que reuneixi les condicions de solvéncia técnica i financera que
més endavant s’indiquen.

Clausula 14a. Mitjans de comunicacié electronics.

D’acord amb la Disposicié addicional quinzena de la LCSP, la tramitacié d’aquesta
licitacid comporta la practica de les notificacions i comunicacions que en derivin per
mitjans exclusivament electronics.

Les comunicacions i les notificacions que es facin durant el procediment de
contractacié i durant la vigencia del contracte s’efectuaran per mitjans electronics a
través del sistema de notificacid e-NOTUM, d’acord amb la LCSP i la Llei 39/2015, d’1
d’octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques.

A aquests efectes, s’enviaran els avisos de la posada a disposicio de les notificacions i
les comunicacions a les adreces de correu electronic i als telefons mobils que les
empreses hagin facilitat a aquest efecte en el DEUC, d’acord amb el que s’indica en
aquest plec. Un cop rebuts el/s correu/s electronic/s i, en el cas que s’hagin facilitat
també telefons mobils, els SMS, indicant que la notificacid corresponent s’ha posat a
disposicié a e-NOTUM, haura/n d’accedir-hi la/les persones designada/es, mitjangant
I'enllag, que s’enviara a aquest efecte. En I'espai virtual on hi ha dipositada la notificacio,
es permet accedir a dita notificacié amb certificat digital o amb contrasenya.
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Els terminis a comptar des de la notificacié es computaran des de la data d’enviament
de l'avis de notificacio, si I'acte objecte de notificacié s’ha publicat el mateix dia en el
Perfil de contractant de I'drgan de contractacié. En cas contrari, els terminis es
computaran des de la recepcié de la notificacié per part de 'empresa a qui s’adreca.

No obstant aixd, els terminis de les notificacions practicades amb motiu del
procediment de recurs especial pel Tribunal Catala de Contractes computen en tot cas
des de la data d’enviament de I'avis de notificacio.

Clausula 15a. Aptitud per contractar.

Podran presentar-se a la licitacio les persones fisiques o juridiques, espanyoles o
estrangeres, que tinguin plena capacitat d’obrar, disposin de la solvéncia técnica i
economica requerida en aquest plec, i no estiguin incurses en cap de les
prohibicions per contractar amb I’Administracié de les assenyalades a l'article 71 de
la LCSP.

Els empresaris hauran de comptar, aixi mateix, amb [I'’habilitaci6 empresarial o
professional que, si escau, sigui exigible per a la realitzacié de I'activitat o prestacio
objecte del present contracte.

Cada lot s’atorgara a una sola persona fisica o juridica. També poden participar en
aquesta licitacio les unions d’empreses que es constitueixin temporalment a aquest
efecte (UTE), sense que sigui necessaria formalitzar-les en escriptura publica fins
que no se’ls hagi adjudicat el contracte. Aquestes empreses queden obligades
solidariament davant I’Administracié i han de nomenar una persona representant o
apoderada unica amb poders suficients per exercir els drets i complir les obligacions
que es derivin del contracte fins a la seva extincio, sense perjudici que les empreses
atorguin poders mancomunats per a cobraments i pagaments d'una quantia
significativa.

En relaci6 amb les persones juridiques, es requereix una capacitat especial per
contractar, concretament que:

— Les seves prestacions estiguin compreses dins dels fins, I'objecte o I'ambit
d’activitat que, d’acord amb els seus estatuts o regles fundacionals, els
siguin propis, i cal acreditar que es disposa d’una organitzaci6 amb
elements personals i materials suficients per I'execucio deguda del
contracte.

— Si pertanyen a la Unié Europea, han d’estar habilitades per realitzar la
prestacid de qué es tracta, i si la legislacié de l'estat en qué estiguin
establertes exigeix una autoritzacid especial o la pertinenga a una
determinada organitzacié per poder prestar-hi el servei, han d’acreditar
que compleixen aquest requisit.

— En el supdsit de persones juridiques dominants d’un grup de societats, es
podra tenir en compte les societats pertanyents al grup, a efectes
d’acreditacié de la classificacidé, sempre que aquesta acrediti que té,
efectivament, a la seva disposicid, els mitjans de les societats esmentades
necessaries per I'execucio del contracte.
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La presentacid de proposicio per part dels licitadors presumeix que aquests
accepten de manera incondicionada les clausules d’aquest plec, les del plec de
prescripcions técniques i la declaracioé responsable que reuneixen totes i cadascuna
de les condicions exigides per contractar amb I’Ajuntament.

En aplicacié de I’Acord del Ple de 21 de marg¢ de 2019, les empreses licitadores,
contractistes o subcontractistes o empreses filials o interposades d’aquest contracte
public no poden realitzar operacions financeres en paradisos fiscals, segons la llista
de paisos elaborada per les Institucions Europees o avalada per aquestes o, en el
seu defecte, per I'estat espanyol, o fora d’ells i que siguin considerades delictives, en
els termes establerts com ara delictes de blanqueig de capitals, frau fiscal o contra la
Hisenda Publica. A aquests efectes s’ha incorporat la declaracié que s’adjunta al
plec com a Annex IV.

En cas que un licitador declari que té relacions amb paradisos fiscals, un cop
I'Ajuntament hagi estudiat la documentacio descriptiva dels moviments financers,
podra excloure’l de la contractacio.

Clausula 16a. Solvéncia economica i técnica.
La solvéncia econdmica i financera i professional o técnica minima i els mitjans
d’acreditacié son els que s’indiquen a continuacio, pel LOT 1 2:

ECONOMICA.
El licitador haura d’acreditar, com a minim, un dels punts seguents:

a) Volum anual de negocis del licitador o candidat, que referit a 'any de
més volum de negoci dels tres ultims acabats ha de ser almenys una
vegada i mitja el valor estimat del contracte del lot en qlestio.

El volum anual de negocis del licitador o candidat s’ha d’acreditar
per mitja dels seus comptes anuals aprovats i dipositats al Registre
Mercantil, si 'empresari esta inscrit al Registre, i en cas contrari pels
que disposi el registre oficial en qué hagi d’estar inscrit.

b) Asseguranca d’indemnitzacié per riscos professionals, vigent fins a
la fi del termini de presentacié d’'ofertes, per import no inferior al VEC
del lot en qlestio, amb el compromis de renovacié o prorroga que
garanteixi el manteniment de la cobertura durant tota la vigéncia del
contracte. Aquest requisit s’entendra complert pel licitador que
inclogui en la seva oferta un compromis vinculant de subscripcié, en
cas de resultar adjudicatari, de 'assegurancga exigida, i que haura de
fer efectiva en el termini de 10 dies habils (article 150 LCSP).

L’acreditacié de la disponibilitat de la polissa en quiestio s’efectuara
mitjangant certificat expedit per l'assegurador, en qué constin els
imports i riscos assegurats i la data de venciment de 'asseguranca, i
mitjangant el compromis vinculant de subscripcid, prorroga o
renovacio de I'asseguranga pertinent.
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TECNICA O PROFESSIONAL.
El licitador haura d’acreditar:

c) L’execucié de serveis de tipologia semblant, efectuats en els ultims
tres anys, avalats per certificats de bona execucid, que incloguin
I'objecte, I'import, les dates de prestacio i I'entitat contractant.

El requisit minim per considerar acreditada la solvéncia técnica sera
que Iimport acumulat de la tipologia de serveis indicada,
degudament acreditats, durant el millor any dels ultims tres, sigui
almenys un 70% del valor anual mitja del lot en questio.

Clausula 17a. Publicacioé de I'anunci de licitacio.

L’obertura del termini de presentacié de proposicions es fara public mitjangcant la
insercié d’un anunci de licitacié en el Diari Oficial de la Unié Europea, en el Perfil del
contractant de I'Ajuntament de Manresa (www.ajmanresa.cat) i a la Plataforma de
contractacio publica electronica www.vortalgov.biz o] I'enllag
https://community.vortal.biz/PRODSTS/Users/Login/Index?SkinName=AytoManresa.

Clausula 18a. Termini de presentacié de les proposicions.

De conformitat amb l'article 156.2-3c de la LCSP, els interessats en prendre part en
la licitacié podran presentar les seves ofertes, en un termini no inferior a trenta (30)
dies naturals, comptats des de la data d’enviament de I'anunci de licitacié a I'Oficina
de Publicacions de la Unié Europea.

Clausula 19a. Forma de presentacio de les proposicions.

L’Ajuntament de Manresa, de conformitat amb la disposicié addicional 16a i 17a en
relacié a la disposicido final 6a de la LCSP, i en compliment del principi de
transparéncia en la contractacio i d’eficacia i eficiéncia de I'actuacié administrativa,
fomentara i preferira la utilitzacié de mitjans electronics, informatics i telematics.

Aixi mateix, d’acord amb les disposicions de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del
Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques, i amb la voluntat
de fomentar l'agilitat, eficacia i eficiencia dels procediments de contractacio, les
comunicacions, requeriments i notificacions hauran de realitzar-se per mitjans
electronics, informatics o telematics.

Es per aixo que, I'’Ajuntament de Manresa, amb fonament a la normativa indicada en
el paragraf anterior, ha vist la necessitat que els licitadors concorrin al procediment
de contractacié publica unicament en format electronic, mitjangant la presentacié de
les proposicions, I'aportacié de documents i les comunicacions i notificacions entre el
licitador i 'drgan de contractacié a través de la plataforma de contractacié publica
electronica que, I'’Ajuntament de Manresa, posa a la seva disposicié des de la
seguent adrega web  www.vortalgov.biz o també a lenllag directe
https://community.vortal.bizZPRODSTS/Users/Login/Index?SkinName=AytoManresa,  garantint-se
en tot moment la lliure concurréncia, no discriminacio i restriccio d’accés a dit
procediment.
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La plataforma de contractacid publica contractada per I'Ajuntament de Manresa,
compleix integrament tots els requisits legals i técnics previstos a la LCSP, garantint-
se en tot moment que:

* No soén discriminatoris, trobant-se a disposicid6 del public de forma
compatible amb les tecnologies de la informacié i comunicaciéo d'us
general.

= Tota la informacid i les especificacions técniques necessaries per a la
presentacio electronica de les ofertes i sol-licituds de participacio es troba
a disposicio de totes les parts interessades al Perfil del Contractant de
I'’Ajuntament de Manresa, sent d’us general i amplia implantacio.

» ElIs sistemes de comunicacions i per lintercanvi i emmagatzematge
d’'informacié garanteixen la igualtat entre els licitadors i la integritat de les
dades transmeses, i que nomeés els organs competents, en la data
assenyalada per aix0, puguin tenir accés als mateixos, o que en el cas
d'incompliment d’aquesta prohibici6 d’acceés, la violacié pot detectar-se
amb claredat.

» |’aplicacio permet acreditar la data i hora de I'emissié o recepcio de les
comunicacions, la integritat del seu contingut i el remitent i destinatari de
les mateixes.

= Tots els actes i manifestacions de voluntat dels 6rgans administratius o de
les empreses licitadores o contractistes que tinguin efectes juridics i
s’emetin tant en la fase preparatoria como en les fases de licitacio,
adjudicacié i execucié del contracte son autenticats mitjangant una firma
electronica reconeguda.

AViS IMPORTANT:

Per tot el descrit en els paragrafs anteriors, la presentacido de proposicions i
documents per a aquest procediment es fara exclusivament a través de la
plataforma electronica de contractacié publica VORTAL, des de I'enllag directe
https://community.vortal.biz’PRODSTS/Users/Login/Index?SkinName=AytoManresa.
Igualment, totes les notificacions i comunicacions entre I'érgan de contractacio i
els interessats s’efectuaran, exclusivament, per mitjans electronics. Les
proposicions que no es presentin per mitjans electronics, en la forma que
determina aquest plec, seran excloses.

La presentaci6 de proposicions es fara unicament a través del portal
www.vortalgov.biz (enllag
https://community.vortal.bizZPRODSTS/Users/Login/Index?SkinName=AytoManresa). L’accés a
la plataforma és gratuit.

Es important que els licitadors verifiquin amb antelacié suficient, abans de la
signatura i enviament de les proposicions, els requisits de programari per a la
presentacio de proposicions a través de la plataforma VORTAL: JAVA, sistema
operatiu, navegador, etc.
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Es pot verificar i actualitzar gratuitament la versié de JAVA accedint a la pagina
del fabricant http://java.com/es/download/installed.jsp.

Pel que fa al sistema operatiu i altres configuracions dels equips, la comprovacié
es pot fer polsant sobre I'enllag
https://next.vortal.biz/PRODPT 1BusinessLine/Common/SystemRequirementsVali
datorCommon/Index o sobre 'opcié “Validacié del sistema” disponible en el peu
de pagina d’accés a la plataforma.

En cas de dubte sobre la versié de JAVA a utilitzar i/o sobre la configuracié dels
equips es pot contactar amb el Servei d’Atencié al Client de VORTAL a través del
correu info@vortal.es o a través del 917 89 65 57 de dilluns a divendres de 09:00
a 18:00 h.

Per accedir a la plataforma, els licitadors que no estiguin donats d’alta hauran de
registrar-se a la mateixa adrega www.vortalgov.biz, polsant el boté “Login”, de tal
manera que:

» Hauran de polsar “Donar-se d’alta” i complimentar el registre d’usuari.

» Registrar I'empresa, o associar-se a una empresa ja existent a la
plataforma.

» Finalment, si és el cas, sol‘licitar un certificat d’autenticaci6 emés per
VORTAL, gratuit, per accedir a la plataforma i a la informacio detallada del
procediment.

Es pot obtenir més informaci6 sobre els tramits electronics relatius al registre en
el mateix portal, contactant amb el Servei de Gestié6 de Clients de VORTAL al
namero 917 89 65 57 o a través de correu electronic: info@vortal.biz, en horari
de dilluns a divendres, de 09:00 a 18:00 h.

Una vegada efectuat el registre gratuit en la plataforma de licitacio electronica
VORTAL, tal com s'indica en el present plec, cal seguir els passos que es
descriuen a continuacié per accedir a I'expedient:

1. Dirigir-se a la pagina d'accés a la plataforma de I'Ajuntament de Manresa
en el seguent enllag
https://community.vortal.biz/PRODSTS/Users/Login/Index?SkinName=AytoManresa.

2. Accedir a l'apartat Buscar licitacions on hi ha la informacio relativa a
aquest i altres expedients de I'Ajuntament. Cal seleccionar i copiar el
numero d'aquest expedient.

3. Accedir a la plataforma mitjangant l'usuari i la contrasenya definits en el
procés de registre, i enganxar el numero d'expedient en el cercador
disponible per a tal fi a I'Area de treball. Prémer sobre la lupa per realitzar
la recerca.
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4. Per accedir a tota la informacié del procediment, hauran de polsar a
“‘Detall”.

Després de polsar a “Estic interessat”, per enviar I'oferta haura de polsar a “Les
meves ofertes”, en el botd “crear oferta”:

— A la pestanya “Informacio general”, introduir una referéncia per a la seva
oferta.

— A la pestanya “Formulari de resposta” haura de contestar les preguntes en
cadascun dels sobres, si n’hi ha, en qué haura de complimentar els preus
de la seva oferta, tenint en compte els criteris indicats a les columnes
“Descripcid” i “Unitats”.

— A la pestanya “Documents” haura d’adjuntar tota la documentacio
requerida en el present plec, dins els sobres corresponents.

— Una vegada contestat el formulari de resposta, haura de polsar el boto
“Tancar formulari”.
Una vegada fets tots els passos anteriors, haura de polsar el boté “Finalitzar
oferta”. Posteriorment, haura de polsar el boté “Firmar tots” i seleccionar un
certificat reconegut per a la firma de documents.

Els licitadors o candidats hauran de firmar mitjangant signatura electronica
reconeguda, validament emesa per un Prestador de Serveis de Certificacié que
garanteixi la identitat i integritat del document, l'oferta i tots els documents
associats a la mateixa, en els que sigui necessaria la firma de I'apoderat.

Sera necessari que la persona que signi l'oferta mitjangcant la plataforma
VORTAL sigui la mateixa que consti en els documents de la proposicié o bé una
altra amb poders de representacié suficients i que es puguin acreditar davant
I’Ajuntament de Manresa.

La firma electronica reconeguda, és la firma electronica avangada basada en un
certificat reconegut (validament emesa per un Prestador de Serveis de
Certificacio) i generada mitjangant un dispositiu segur de creacio de firma (per
exemple, DNI electronic, o altres targetes criptografiques que recullin els requisits
establerts a la norma de referéncia).

Els certificats reconeguts acceptats per la plataforma VORTAL son:

= ACCV.

= DNI electronic.
= |ZEMPE.

= ANCERT.

=  Camerfirma.

= CATCert.
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= FNMT - CERES.
= FIRMA PROFESSIONAL.

A continuacid, haura de polsar el botd “Encriptar i enviar’, de tal manera que tota
I'oferta, i la documentacié associada a la mateixa, quedara xifrada, sense que es
pugui accedir al seu contingut fins que es constitueixi degudament la Mesa de
contractacio. Seguidament, apareixera una finestra en qué s’hauran d’acceptar les
recomanacions per a I'enviament de l'oferta a la plataforma, i per acabar, haura de
polsar el botdé “Presentar”.

Si de cas s’interromp el servei per causes técniques, aquesta s’anunciara als
potencials usuaris del Registre amb I'antelacié maxima possible. Si la interrupcié no
€s programada, sempre que sigui possible, 'usuari visualitzara en el seu accés un
missatge en el que es comuniqui aquesta circumstancia.

S’entendra complert el termini si s’inicia la transmissio dins del mateix i finalitza amb
exit.

Una vegada presentada una proposicié a través de la plataforma VORTAL, es
generara un avis de recepcio electronic que garantira la data, hora i contingut de
I'oferta.

La presentacid de les proposicions presumeix l'acceptacid incondicionada pel
licitador o candidat del contingut de la totalitat dels plecs, sense excepcié.

Clausula 20a. Contingut de les proposicions.

Les proposicions per prendre part en la licitacié es presentaran a la plataforma de
licitacié electronica VORTALGgov i seran signades electronicament segons el descrit
anteriorment.

Per concorre a la licitacio, en cada lot, caldra presentar tres (3) sobres, amb el
contingut seguent:

= Sobre num. 1, contindra la documentacié administrativa enumerada a la
clausula 21a d’aquest plec.

= Sobre num. 2, contindra la documentacid enumerada a la clausula 22a
d’aquest plec, la qual correspon a l'oferta técnica, a valorar mitjangant criteris
subjectes a un judici de valor.

= Sobre nim. 3, contindra la documentaci® enumerada a la clausula 23a
d’aquest plec, la qual correspon a l'oferta econdmica i técnica, a valorar de
manera automatica.

Els documents relatius al sobre numero 1 es tindran en compte per considerar si
I'oferta s’admet pura i simplement, o per si s’admet condicionadament (en cas que hi
hagi errors esmenables), o bé per considerar-la no admesa.
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Els documents relatius al sobre numero 2 es tindran en compte per valorar les ofertes
segons els criteris no associats a cap férmula (ponderables segons un judici de valor).

Els documents relatius al sobre numero 3 es tindran en compte per valorar les ofertes
segons els criteris associats a la féormula matematica de proporcionalitat respecte al
preu de licitacid i els altres criteris puntuables automaticament.

El contingut de l'oferta que resulti adjudicataria passara a ser propietat de
'Ajuntament del Manresa, sense que |'empresa licitadora tingui dret a cap
contraprestacio economica per aquest fet.

Cada licitador, pot concorre a la licitacié d’un UNIC lot.

Aixi mateix, cada licitador no podra presentar més d’'una proposicio, al mateix lot, i
tampoc no podra subscriure cap proposta amb unié temporal amb d'altres si ho ha fet
individualment o constar en més d'una uni6 temporal. La infraccié d'aquesta condicio
implicara la inadmissio de totes les propostes subscrites per ell.

Sens perjudici de les disposicions de la LCSP relatives a la publicitat de I'adjudicacio
i a la informacié que s’ha de donar als candidats i als licitadors, aquests podran
designar com a confidencial part de la informacié facilitada per ells en formular les
ofertes, en especial respecte als secrets técnics o comercials i als aspectes
confidencials de les mateixes, si bé, en aquest cas, caldra incorporar-la
necessariament en un arxiu independent degudament identificat com a confidencial.
En cas contrari, no se’'ns podra garantir la restriccio al seu accés.

Els drgans de contractaci6 no podran divulgar aquesta informacié sense el seu
consentiment.

De la mateixa manera, el contractista haura de respectar el caracter confidencial
d’aquella informaci6 a la qual tingui accés amb motiu de I'execucié del contracte,
sempre que se li hagués donat el caracter indicat als plecs o al contracte, o que per
la seva propia naturalesa hagi de ser tractada com tal. Aquest deure es mantindra
durant un termini de cinc anys des del coneixement d’aquesta informacid, llevat que
el contracte estableixi un termini major.

Clausula 21a. Sobre numero 1. Documentacié administrativa.
Aquest sobre, per a cada un dels lots, contindra els documents seguents:

Document Unic Europeu de Contractacié (DEUC), correctament emplenat, segons el
model adjunt com a Annex lll; o el formulari normalitzat de la seguent adreca web:

= http://economia.gencat.cat/web/.content/70_contractacio_jcca/documents/contract

acio_electronica/DEUC-cat.pdf
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En el DEUC les empreses declaren el seglent:

» Que la societat esta constituida validament i que de conformitat amb
el seu objecte social es pot presentar a la licitacid, aixi com que la
persona signataria del DEUC té la deguda representacié per
presentar la proposicio i el DEUC,;

» Que compleix els requisits de solvéncia economica i financera, i
tecnica i professional, de conformitat amb els requisits minims
exigits a la clausula 16a d’aquest plec;

= Que no esta incursa en prohibicié de contractar;

= Que compleix amb la resta de requisits que s’estableixen en aquest
plec i que es poden acreditar mitjangant el DEUC.

Aixi mateix, ha d’incloure la designacié del nom, cognom i NIF de la persona o
les persones autoritzades per accedir a les notificacions electroniques, aixi
com les adreces de correu electroniques i, addicionalment, els numeros de
telefon mobil on rebre els avisos de les notificacions, d’acord amb la clausula
14a d’aquest plec.

Per tal de garantir la recepcié de les notificacions electroniques, es recomana
designar més d’una persona autoritzada a rebre-les, aixi com diverses
adreces de correu electronic i telefons mobils on rebre els avisos de les
posades a disposicio. Aquestes dades s’han d’incloure en I'apartat relatiu a
“persona o persones de contacte” de la Part 1I.A del DEUC.

A més, les empreses licitadores indicaran en el DEUC, si escau, la informacié
relativa a la persona o les persones habilitades per representar-les en aquesta
licitacié. EI DEUC s’ha de presentar signat electronicament per la persona o
les persones que tenen la deguda representacio de 'empresa per presentar la
proposicio.

En el cas d’empreses que concorrin a la licitacié amb el compromis d’agrupar-
se en una unié temporal si resulten adjudicataries del contracte, cadascuna ha
d’acreditar la seva personalitat, capacitat i solvéncia, i presentar un DEUC
separat. A més del DEUC, han d’aportar un document on consti el compromis
de constituir-se formalment en unié temporal en cas de resultar adjudicataries
del contracte.

En el cas que I'empresa licitadora recorri a la solvencia i mitjans d’altres
empreses de conformitat amb el que preveu I'article 75 de la LCSP, o tingui la
intencioé de subscriure subcontractes, ha d’indicar aquesta circumstancia en el
DEUC i s’ha de presentar un altre DEUC separat per cadascuna de les
empreses a la solvéncia de les quals recorri 0 que tingui intencié de
subcontractar.
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L’aportaci6 de la documentacié justificativa del compliment dels requisits
exigits en aquest plec, el compliment dels quals s’ha indicat en el DEUC,
'haura d’efectuar 'empresa licitadora en qui recaigui la proposta d’adjudicacio
per haver presentat I'oferta més avantatjosa econdomicament, amb caracter
previ a I'adjudicacio.

Tanmateix, I'6rgan de contractacié o la mesa de contractacié podra demanar
a les empreses licitadores que presentin la totalitat o una part de la
documentacio justificativa del compliment dels requisits previs, quan
considerin que hi ha dubtes raonables sobre la vigéncia o fiabilitat del DEUC o
quan sigui necessari per al bon desenvolupament del procediment.

No obstant aixd, 'empresa licitadora que estigui inscrita en el RELI o en el
Registre oficial de licitadors i empreses classificades del sector public o que
figuri en una base de dades nacional d’'un Estat membre de la Unié Europea
d’accés gratuit, no esta obligada a presentar els documents justificatius o altra
prova documental de les dades inscrites en aquests registres.

Declaracio sobre la realitzacié de conductes fiscals responsables, en el marc
de la reforma del sistema fiscal internacional, d’acord al model adjunt com a
Annex IV.

Declaraci6 de submissié als jutjats i tribunals espanyols. Les empreses
estrangeres han d’aportar una declaracié de submissié als jutjats i tribunals
espanyols de qualsevol ordre per a totes les incidéncies que puguin sorgir del
contracte, amb renuncia expressa al seu fur propi.

Clausula 22a. Sobre numero 2. Proposta técnica.
El sobre num. 2 incloura, tant pel LOT 1 com pel LOT 2:

una Memoria técnica de la prestacié del servei, que contindra el seguents
apartats:

1. Descripcié detallada de la primera setmana de curs escolar, des de

'entrada a I'escola fins a la sortida, en relacié als grups d’infants d’I1,

tenint en compte tots els actors implicats i justificant les diferents

actuacions.
2. Descripcié del procés de deteccid de necessitats especifiques de
suport educatiu d’'un infant nou a l'escola a 12, i la concrecid

d’actuacions posteriors.

3. Proposta organitzativa de cada centre, i de la seva plantilla de
personal, que tingui en compte la coordinacio del servei escolar de
'escola bressol amb els serveis complementaris i aquells altres que
ofereixi el contractant.

4. Proposta de catering pel servei de menjador: programacié de 4
setmanes de temporada tardor-hivern i programacio de 4 setmanes de
temporada primavera estiu.
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5. Graella amb el llistat i documentacié justificativa de I'augment de la
frequiéncia de productes de proximitat, ecologics i de circuit curt en el
servei menjador.

6. Propostes daltres serveis. S’incloura la valoraci6 econdmica
d’aquestes millores i la seva possible incidéncia.

a) Proposta d’oferta d’altres serveis complementaris destinats als
infants usuaris del servei escolar basic, que el contractant programi
i ofereixi. Sistema de finangament d’aquest servei.

b) Proposta d’altres serveis d’atencié a infants i families i de serveis
nous o modalitats o tipologies diferents al servei escolar basic,
adrecats a noves families, per a infants sols o amb
acompanyament d’adults. Serveis que optimitzin les places
vacants. Sistema de finangament d’aquests serveis.

Pel que fa a la_documentacié a incloure en el sobre num. 2, ponderable
mitjancant criteris subjectes a judici de valor s’estableix un maxim de 95 pagines,
espai entre linies d’1,15, amb lletra Arial 11.

Aquesta documentacié estara completament indexada i haura de seguir l'ordre
establert en els apartats i subapartats que s’esmenten.

No es valoraran les pagines que sobrepassin el nombre maxim de pagines establert.
Els annexos que s’incorporin per mostrar grafics o models de documents no es
computaran en el maxim de pagines indicat.

S’estableixen uns criteris de forma, per a totes les ofertes presentades. que
determinen si les empreses s’han ajustat als requeriments establerts en I'enunciat
dels criteris de judici de valor i si la informacié que aporten s’ajusta especificament a
les escoles bressol objecte de contractacio:

= Brevetat i concisio en el contingut presentat. Atés que el numero de questions
presentades en I'apartat de judici de valor és prou elevat, es tindra molt en
compte que el licitador se centri en presentar la seva oferta i valoracio
respecte els aspectes que es demanen, de forma breu i concisa. La brevetat i
la concisio no és tant per facilitar la tasca avaluadora, sin6é que, especialment,
es percep com a una capacitat de centrar el focus d’actuacio a alldo que és
més rellevant sobre el que es demana. Es per aixd que cada un dels
enunciats porta associats uns criteris de qualitat que serviran al licitador per
centrar el contingut que es requereix.

= Respon a tots els requisits de I'enunciat. No respondre a tots els requeriments
no implica, amb caracter general, la manca de puntuacié en el criteri
corresponent, pero si una baixa en la valoracioé del mateix.

» Utilitzar quadres-resum, esquemes, etc. que facilitin la comprensio. La
informacio sintética, esquematica o descrita en taules, quadres-resum o
esquemes que concentren la informacio i permeten veure la globalitat del que
s’informa aporta valor a la proposta del licitador.
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» Confusio o errors atribuibles a aprofitament de documents aliens al present
contracte. Les empreses que hagin comeés errors substancials (errors que
demostren que la referéncia o informacio que estan utilitzant no es correspon
amb la contractacié actual) no seran objecte de valoracié per part del Comité
d’Experts i, per tant, la puntuacié assignada sera la de zero punts en aquell
apartat concret.

» Altres consideracions: les empreses, la resposta de les quals contradiu alld
que estipulen els plecs de condicions tindran una valoracié de 0 punts en
aquell criteri concret.

En cap cas, els licitadors podran incloure en el sobre numero 1 6 2, cap dada o
referéncia a aquells criteris 0 aspectes que son objecte de valoracié en el sobre
numero 3; i que d’alguna manera poguessin desvirtuar el secret de les propostes de
valoracio automatica (doctrina de la contaminacié documental).

En cas contrari, la proposta en questio sera exclosa de la present licitacio.

Clausula 23a. Sobre numero 3. Proposta economica.
El sobre numero 3, incloura TANNEX V.1 (pel Lot 1) i FANNEX V.2 (pel Lot 2), i que
es vertebrara sobre 2 eixos:

— oferta econdmica pel servei educatiu

— oferta econdmica pel servei de menjador

= OFERTA ECONOMICA PEL SERVEI EDUCATIU

L’oferta incloura el preu total del servei educatiu, pels tres any de contracte i
les dues prorrogues previstes.

| el detall dels costos directes i indirectes incloses les despeses de personal,
en els termes previstos pel pressupost anual inclos en '’Annex |, per al curs
escolar 2024-2025.

= OFERTA ECONOMICA PEL SERVEI DE MENJADOR

L’oferta incloura el PREU DEL TIQUET DE MENJADOR (diari), que paguen
les families usuaries del servei, pel curs escolar 2024-2025 (en les dues
modalitats previstes).

Clausula 24a. Preguntes als plecs.
Els licitadors podran realitzar tantes preguntes sobre el contingut dels plecs com
estimin necessaries, per tal d’elaborar les seves ofertes. El procediment establert a
tal efecte sera el seglent:
— Els licitadors enviaran a través de correu electronic les seves preguntes a
I'adreca contractacio@ajmanresa.cat
— El termini maxim d’acceptacié de les preguntes sera fins al moment en qué
manquin 5 dies naturals per a I'acabament del termini de presentacio
d’ofertes.
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— Les respostes a cada una de les consultes es realitzara a través de correu
electronic al licitador interessat, i mitjangant publicacid en el Perfil del
contractant de I’Ajuntament de Manresa, a la pagina: www.ajmanresa.cat.

Clausula 25a. Mesa de contractacié i Comité d’experts.

Pel que a fa la composicio i regim de la Mesa de contractacid, és procedent fer una
remissio al contingut de I'acord del Ple municipal de data 18 de juliol de 2019, relatiu
a la Mesa de contractaciéo permanent, que es troba publicat al Perfil del contractant
de I'’Ajuntament de Manresa.

El Comité d’experts que haura de valorar els criteris que depenen d’un judici de valor
estara integrat pels membres seguents:
1. Latécnica d’Educacio, Sra. Rosa Barrull Venteo.
2. La cap de Seccié d’Educacio, Sra. Marta Romeo Alcocer.
3. EI TAG del Servei de Contractacid, Patrimoni i Inversions, Sr. Josep Pujol
Sancho

Clausula 26a. Obertura de les proposicions.

L’obertura dels sobres 1, 2 i 3 es fara a través de la plataforma electronica publica
VORTAL.biz. El sistema informatic que suporta la Plataforma VORTAL té un
dispositiu que permet acreditar fefaentment el moment de I'obertura dels sobres i el
secret de la informacio que hi estigui inclosa.

SOBRE 1. L'instructor de I'expedient qualificara, en acte intern, la documentacio
administrativa continguda en el sobre 1, a qué es refereix I'article 157.1, en relaci6 al
140 de la LCSP. | n’estendra una diligéncia.

En cas d’error o omissio, requerira al licitador per tal que procedeixi a 'esmena dels
defectes observats, en un termini maxim de tres (3) dies habils.

Sens perjudici de la comunicacio a les persones interessades, es faran publiques
aquestes circumstancies mitjancant la seu del Perfil del contractant.

Aquestes peticions d’esmena o aclariment es comunicaran a I'empresa mitjangant
comunicacio electronica a través d’e-NOTUM, integrat amb la Plataforma de Serveis
de Contractacio Publica, d’acord amb alld que preveu la clausula 14a d’aquest plec,
mitjangant el correu electronic i el teléfon mobil facilitat a aquest efecte.

Una vegada esmenats, si s’escau, els defectes en la documentacio continguda en el
sobre 1, s’avaluara i es determinaran les empreses admeses a la licitacid i les
excloses, aixi com, en el seu cas, les causes de I'exclusio.

SOBRE 2. A continuacio es procedira a I'obertura del sobre numero 2 que inclou la
documentacio relativa als criteris, la quantificacié dels quals depenen d’un judici de
valor. Aquesta documentacié es lliurara al Comite d’experts, a efectes de I'emissid
d’informe de valoracio pertinent.

Plaga Major, 1,5 6 08241 MANRESA (Bages) Tel. 93 878 23 00 — Fax 93 878 23 07 E-mail: ajt@ajmanresa.org NIF P-0811200-E


http://www.manresa.cat/validar
http://www.ajmanresa.cat/

Numero de Referéncia: DYAKPZMKYNEC

Podeu validar i obtenir la versio electronica d'aquest document a http://www.manresa.cat/validar

Ajuntament q15 de Manresa
) <t

SOBRE 3. L’obertura dels sobres numero 3 es celebrara, en acte public, prévia
convocatoria publicada al Perfil del contractant.

L’acte comencara amb I'exposicio per part del President de la mesa del numero de
licitadors que s’hagin presentat i del resultat de la qualificacié de la documentacié
inclosa als sobres numero 1.

S’indicaran els licitadors les proposicions dels quals hagin estat admeses, aquelles
en les quals s’hagin observat deficiencies esmenables i les que hagin estat
rebutjades, amb indicacié de les causes que en motiven I'exclusio.

La Mesa procedira amb caracter previ a desestimar les propostes d’aquells licitadors
que, previ requeriment d’esmena, no declarin responsablement, que disposen de la
capacitat i solvencia técnica i econdmica exigible.

| es procedira a fer public el resultat de la valoracio dels sobres num. 2.
En el benentés que, s’exclouran aquelles propostes que incloguin en el sobre num. 2
el contingut de criteris avaluables de forma automatica (contaminacié documental).

A continuacid s’obriran els sobres numero 3 dels licitadors, els quals contenen els
documents relatius als criteris quantificables automaticament, i es llegiran les
propostes economiques i técniques formulades. Per deixar constancia de tot
s’aixecara una acta que reculli de manera breu les incidéncies.

Un cop acabada l'obertura dels sobres, les empreses licitadores presents poden fer
constar davant de la Mesa totes les observacions que considerin necessaries, les
quals hauran de quedar reflectides en l'acta.

La Mesa de contractacié podra sol-licitar i admetre I'aclariment o 'esmena d’errors
en les ofertes quan siguin de tipus material o formal, no substancials i no impedeixin
congixer el sentit de I'oferta. Unicament es permetra I'aclariment o 'esmena d’errors
en les ofertes sempre que no comportin una modificacid o concrecié de I'oferta, amb
la finalitat de garantir el principi d'igualtat de tracte entre empreses licitadores.
Aquestes peticions d’esmena o aclariment es comunicaran a I'empresa mitjangant
comunicacio electronica a través d’e-NOTUM.

Seran_excloses de la licitacié, mitjangant resoluci6 motivada, les empreses les
proposicions de les quals no concordin amb la documentacié examinada i admesa,
les que excedeixin del pressupost base de licitacio, modifiquin substancialment els
models de proposicié establerts en aquest plec, comportin un error manifest en
'import de la proposicié i aquelles en les quals I'entitat licitadora reconegui
I'existéncia d’error o inconsisténcia que la fa inviable.

L’existéncia d’errors en les proposicions econdmiques de les empreses licitadores
implicara I'exclusié d’aquestes del procediment de contractacié, quan pugui resultar
afectat el principi d’igualtat, en els casos d’errors que impedeixen determinar amb
caracter cert quin és el preu realment ofert per les empreses i, per tant, impedeixin
realitzar la valoracié de les ofertes.
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La manca de signatura de l'oferta econdmica per persona amb poders suficients
podra ser esmenada en el termini de 24 hores, a comptar de la notificacié verbal de
I'existéncia del defecte, feta per la Mesa de contractacio en el mateix acte d’obertura
de les proposicions. La no esmena d’aquest defecte és causa de no acceptacié de
I'oferta del licitador.

En cas de divergencia entre I'oferta economica expressada en lletres i I'expressada
en xifres, prevaldra I'expressada en lletres.

La Mesa podra sol-licitar els informes técnics que consideri necessaris abans de
formular la seva proposta d’adjudicacié. També podra sol-licitar aquests informes
quan consideri necessari verificar que les ofertes compleixen amb les
especificacions técniques dels plecs. Les proposicions que no compleixin dites
prescripcions no seran objecte de valoracié.

Emesos, si escau, els corresponents informes, la mesa procedira a la valoracié de
les ofertes en la seva totalitat, d’acord amb la puntuacié obtinguda en els diferents
criteris.

Clausula 27a. Criteris d’adjudicacié.
Les propostes seran valorades d’acord amb els criteris establerts en aquesta
clausula, per cadascun dels dos lots.

1. CRITERIS QUANTIFICABLES SEGONS UN JUDICI DE VALOR 115 Punts

Es valoraran els seguents criteris, a partir de la documentacié aportada en el
SOBRE NUM. 2, primant la concrecio i la claredat de les propostes presentades.

Puntuacié

Criteris r
maxima

2.1. | Gestiéo pedagogica, organitzativa i administrativa del | 38 punts
servei d’escoles bressol

A partir de la presentacié de la descripcié detallada de la primera
setmana de curs escolar, des de lI'entrada a I'escola fins a la
sortida, en relacié a un grup d’infants d’l1, tenint en compte tots
els actors implicats i justificant les diferents actuacions.

Es valorara la qualitat dels aspectes que s’enumeren a
continuacio:

- Descripcié de les actuacions adrecades a l'alumnat a
nivell pedagogic i de la metodologia emprada (fins a 21
punts). Es tindra en compte la distribucié dels espais, les
activitats programades, la intervencio de I'adult, I'atencié a
la diversitat, entre d’altres.
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- Descripci6 de les actuacions organitzatives i
administratives (fins a 10 punts). Es tindra en compte la
distribucio del personal, els horaris i coordinacions.

- Descripci6 de les actuacions relacionades amb les
families (fins a 7 punts). Es tindra en compte, entre
d’'altres, el paper de les families i les informacions
facilitades.

2.2,

Atencio a la diversitat

A partir de la presentacié de la descripcié del procés de deteccid
de necessitats especifiques de suport educatiu d’un infant nou a
I'escola, a 12 i la concrecio d’actuacions posteriors.

Es valorara la qualitat dels aspectes que s’enumeren a
continuacioé:

Estratégies i actuacions per la deteccié de necessitats educatives
especials (fins a 8 punts). Es tindra en compte els agents
implicats en la deteccié de necessitats, la metodologia utilitzada i
la coordinacié amb altres serveis de la ciutat.

Intervencié amb linfant amb NEE posterior a la seva detecci6
(fins a 12 punts). Es tindra en compte I'organitzacié dels recursos
materials i personals de I'escola en la intervencid.

20 punts

2.3.

Aspectes organitzatius i de gestid

A partir de la presentacid de la descripcid del projecte
organitzatiu de cada centre.

Es valorara la qualitat dels aspectes que s’enumeren a
continuacio:

- Proposta organitzativa de cada centre i de la seva plantilla
de personal que tingui en compte la coordinacié del servei
escolar de l'escola bressol amb els serveis
complementaris i aquells altres que ofereix el contractant
(fins a 20 punts).

Es tindra en compte la viabilitat de les propostes de
coordinacié entre serveis, la distribucié horaria de la
plantilla i els criteris organitzatius del personal.

20 punts

2.4,

Servei de menjador

A partir de la presentacio de la proposta de programacié de 4
setmanes de temporada tardor-hivern i la proposta de
programacio de 4 setmanes de temporada primavera-estiu.

Es valorara la qualitat dels aspectes que s’enumeren a
continuacio:

18 punts
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Explicacié del procediment d’elaboracié del menjar,
transport fins a l'escola i manteniment fins al consum,
també la descripcid del menu a servir, indicant les la
varietat d’aliments i ingredients, I'equilibri dietétic i les
mesures de control en relacié a la seguretat alimentaria
(fins a 11 punts). Es valorara el procediment i les fases
d’elaboracié del menjar i els tipus de menu.

Mesures per impulsar un servei de menjador sostenible,
ecologic i de proximitat (fins a 7 punts). Es valorara la
incidéncia en el malbaratament alimentari, reduccié de
residus i la recollida selectiva.

2.5.

Millores en els productes del servei de menjador

A partir de la presentacié de la relacié / quadre en qué cal
especificar i relacionar el nombre de productes del menu que
compleixen els requisits previstos en el PPT, i la proposta de
millora, amb els seglents apartats:

Grup de producte

Nom del producte

Nom del proveidor

Municipi productor (origen)

Existéncia de certificat ecologic

Acreditacio de canal de distribucié en circuit curt

Es valorara:

Augment de la preséncia d’aliments de proximitat en el
menu escolar, respecte els criteris establerts en el plec de
prescripcions técniques (7 punts).

S’atorgara 0,7 punts per cada aliment extra aportat per
setmana i produit a menys de 40 km del punt de consum.
El calcul del quilometratge es fara a través de l'aplicacio
de google maps.

Recordar que per la carn, les hortalisses i el lactics es
consideraran de proximitat els produits a menys de 40 km,
i per la resta de productes, es consideraran de proximitat
els produits a Catalunya.

La proximitat es considera sobre el productor de I'aliment,
no sobre el distribuidor.

Augment de la preséncia d’aliments ecoldgics en el menu
escolar, respecte els criteris establerts en el plec de
prescripcions técniques (3 punts).

S’atorgara 0,3 punts per cada aliment extra que tingui
certificat de produccié ecologica (CCPAE o analeg segons
llista d’'organismes de control europeu).

Cal especificar i justificar els productes ecologics del
menu, segons plec, i la proposta de millora.

13 punts
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- Canal de distribucié (3 punts).

Respecte a les verdures, es valorara que el canal de
distribucié sigui en circuit curt. S’atorgaran 0,6 punts per
cada producte comprat a través d’aquest canal.
L’acreditacio de la venda en circuit curt es fara a partir del
protocol d’adhesio establert pel DECRET 24/2013, de 8
de gener, sobre I'acreditacio de la venda de proximitat de
productes agroalimentaris i agraris.

2.6.

Propostes d’altres serveis

A partir de la proposta d’oferta d’'altres serveis complementaris
destinats als infants usuaris del servei escolar basic que el
contractant programi i ofereixi. Sistema de finangcament d’aquest
serveis (3 punts).

Es valorara que siguin serveis viables i amb objectius apropiats al
grup d’edat destinatari.

A partir de la proposta d’altres serveis d’atencié a infants i
families i de serveis nous o modalitats o tipologies diferents al

servei escolar basic adrecats a noves families, per a infants sols

0 _amb acompanyament d’adults. Serveis que optimitzin les

places vacants. Sistema de finangament d’aquests serveis (3
punts).

Es valorara que siguin serveis viables i amb objectius apropiats
als infants i als adults.

6 punts

S’exclouran, d’acord amb l’article 146.3 de la LCSP, aquelles propostes que no
obtinguin un minim del 50% (aixo és, 57.5 punts) en el global dels criteris

quantificables mitjangant un judici de valor.
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Es valoraran els seguents criteris a partir de la documentacio sol-licitada al SOBRE
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3.

o Puntuacioé
Criteris .
maxima
3.1. Oferta economica pel servei educatiu 10 punts

L’'oferta incloura el preu global del servei educatiu,
pels tres anys de contracte i les dues prorrogues
previstes, que no podran ser individualment superiors

a.
LOT 1
ANY 1 ANY 2 ANY 3 1a PRORROGA | 2a PRORROGA
Curs 24-25 Curs 25-26 Curs 26-27 Curs 27-28 Curs 28-29
970.293,52 € 999.402,33 € | 1.029.384,40€ | 1.060.265,93€ | 1.092.073,91€
LOT 2
ANY 1 ANY 2 ANY 3 1a PRORROGA | 2a PRORROGA
Curs 24-25 Curs 25-26 Curs 26-27 Curs 27-28 Curs 28-29
802.487,46 € 826.562,08 € 851.358,95€ 876.899,72€ 903.206,71€

Incorporara el detall dels costos directes i indirectes
incloses les despeses de personal, en els termes
previstos pel pressupost anual incldos en ’Annex |, pel
curs 2024-2025.

Al preu total (que englobi les 5 anualitats) se i
aplicara la formula seguent:

P=(BX10)/0

P: puntuacio
B: oferta més baixa de les considerades

O: oferta del licitador
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Les ofertes econdmiques considerades seran aquelles que
no siguin anormalment baixes o desproporcionades, és a
dir, aquelles el percentatge de baixa de les quals no sigui
més de 10 punts superior a la mitjana dels percentatges de
baixa de les diferents ofertes.

La mitjana de les ofertes es calculara com la mitjana
aritmética de les ofertes admeses al procediment, llevat de
les dues ofertes més altes i les dues més baixes de
'esmentat grup d’ofertes, que no es i tindran en compte
per al referit calcul.

Quan el nombre d’ofertes admeses al procediment sigui
inferior a 7, per calcular la mitjana aritmética no es tindran
en compte I'oferta més alta ni I'oferta més baixa.

Quan el nombre d’ofertes admeses al procediment sigui
inferior a 5, per calcular 'esmentada mitjana aritmética es
tindran en compte totes les ofertes admeses.

Llevat que es verifiqui la preséncia d’un grup empresarial,
en aquest cas, de conformitat amb l'article 149.3 de la Llei
9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector public,
es prendra unicament, per aplicar el régim d’identificacio
de les ofertes incurses en presumpcié d’anormalitat,
aquella que sigui més baixa (del grup).

En el suposit que hi hagi una sola oferta, el llindar de
'anormalitat es fixa en un percentatge de baixa superior al
10% del preu de licitacio.

En el suposit que una o diverses de les ofertes
presentades incorrin en presumpcié d’anormalitat, de
conformitat amb l'article 149 de la LCSP, caldra requerir al
licitador o licitadors que les hagin presentat i donar-los un
termini  suficient perqué justifiquin i  desglossin
raonadament i detalladament el baix nivell dels preus, o de
costos, o qualsevol altre parametre sobre la base del qual
s’hagi definit l'anormalitat de [I'oferta, mitjangant Ila
presentacié d’aquella informacié i els documents que
siguin pertinents a aquests efectes.

Si un cop realitzada I'oportuna audiéncia al licitador afectat,
no és possible justificar plenament i oportunament la
viabilitat de I'oferta, la proposta no podra ser considerada, i
quedara exclosa de la licitacio.

En tot cas, I'drgan de contractacio rebutjara les ofertes si
comprova que son anormalment baixes perqué vulneren la
normativa sobre subcontractaci® o no compleixen les
obligacions aplicables en matéria mediambiental, social o
laboral, nacional o internacional, incloent I'incompliment
dels convenis col-lectius sectorials vigents.
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3.2.

Oferta economica pel servei de menjador 5 punts

L'oferta incloura el PREU DEL TIQUET DE
MENJADOR (diari), que paguen les families usuaries
del servei, pel curs 2024-2025, que no podra ser
individualment superior a:

Curs 24-25

Infants fins a 24 mesos que portin el menjar de casa
7,00€

Infants que utilitzin el servei de catering
8,55€

A cadascun dels preus se li aplicara la formula
seguent:

P= (B X2.5)/0

P: puntuacio
B: oferta més baixa de les considerades
O: oferta del licitador

Les ofertes econdmiques considerades seran aquelles que
no siguin anormalment baixes o desproporcionades, és a
dir, aquelles el percentatge de baixa de les quals no sigui
més de 10 punts superior a la mitjana dels percentatges de
baixa de les diferents ofertes.

La mitjana de les ofertes es calculara com la mitjana
aritmética de les ofertes admeses al procediment, llevat de
les dues ofertes més altes i les dues més baixes de
'esmentat grup d’ofertes, que no es i tindran en compte
per al referit calcul.

Quan el nombre d’ofertes admeses al procediment sigui
inferior a 7, per calcular la mitjana aritmética no es tindran
en compte I'oferta més alta ni I'oferta més baixa.

Quan el nombre d’ofertes admeses al procediment sigui
inferior a 5, per calcular 'esmentada mitjana aritmética es
tindran en compte totes les ofertes admeses.

Llevat que es verifiqui la preséncia d’un grup empresarial,
en aquest cas, de conformitat amb I'article 149.3 de la Llei
9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector public,
es prendra unicament, per aplicar el réegim d’identificacio
de les ofertes incurses en presumpcié d’anormalitat,
aquella que sigui més baixa (del grup).

En el supdsit que hi hagi una sola oferta, el llindar de
'anormalitat es fixa en un percentatge de baixa superior al
10% del preu de licitacio.
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En el suposit que una o diverses de les ofertes
presentades incorrin en presumpcié d’anormalitat, de
conformitat amb I'article 149 de la LCSP, caldra requerir al
licitador o licitadors que les hagin presentat i donar-los un
termini  suficient perqué justifiquin i desglossin
raonadament i detalladament el baix nivell dels preus, o de
costos, o qualsevol altre parametre sobre la base del qual
s’hagi definit I'anormalitat de [loferta, mitjangcant Ia
presentacid d’aquella informacié i els documents que
siguin pertinents a aquests efectes.

Si un cop realitzada I'oportuna audiéncia al licitador afectat,
no és possible justificar plenament i oportunament la
viabilitat de I'oferta, la proposta no podra ser considerada, i
quedara exclosa de la licitacio.

En tot cas, I'drgan de contractacié rebutjara les ofertes si comprova
que son anormalment baixes perqué vulneren la normativa sobre
subcontractacid o no compleixen les obligacions aplicables en
matéria mediambiental, social o laboral, nacional o internacional,
incloent I'incompliment dels convenis col-lectius sectorials vigents.

La millor oferta sera la que obtingui una major puntuacié en aplicacié dels aspectes
indicats en aquesta clausula.

En casos d’empat en les puntuacions obtingudes per les ofertes de les empreses
licitadores, tindra preferéncia en 'adjudicacio del contracte, la proposicid presentada
per aquelles empreses amb:

a) Percentatge superior de treballadors amb discapacitat o en situacié d’exclusio
social en la plantilla de cadascuna de les empreses.

b) Percentatge inferior de contractes temporals en la plantilla de cadascuna de les
empreses.

c) Percentatge superior de dones ocupades en la plantilla de cadascuna de les
empreses.

Les empreses licitadores han d’aportar la documentacié acreditativa dels criteris de
desempat en el moment en que es produeixi 'empat.

Finalment, en cas que persisteixi I'empat, es procedira a realitzar un sorteig entre les
ofertes que hagin quedat empatades en primer terme, d’acord amb la mecanica que
estableixi en el seu moment la mesa de contractacié. En qualsevol cas, aquest
sorteig sera public.
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CAPITOL lll. ADJUDICACIO | FORMALITZACIO DEL CONTRACTE.

Clausula 28a. Classificacio de les ofertes i proposta d’adjudicacio.

Un cop valorades les ofertes, la Mesa de contractacié remetra a I'Organ de
contractacid, juntament amb I'acta, la corresponent proposta d’adjudicacio, per a cada
lot, en qué figuraran ordenades les ofertes de forma decreixent, incloent la puntuacio
atorgada a cadascuna d’elles per aplicacié dels criteris indicats a la clausula 27a i
identificant 'empresa licitadora que hagi presentat la millor oferta.

Clausula 29a. Presentacié de la documentacio justificativa.

L’6rgan de contractacio, a la vista de la proposta d’adjudicacié formulada per la
Mesa, i classificades per ordre decreixent les proposicions presentades que no hagin
estat declarades desproporcionades o anormals, requerira mitjangant proveiment de
I'instructor de I'expedient, al licitador que hagi presentat la millor oferta, per a cada
lot, per tal que en el termini de 10 dies habils a comptar des d’aquell en qué hagi
rebut el requeriment, presenti la documentacié que s’indica a continuacioé:

Aquest requeriment es comunicara a 'empresa mitjangant comunicacio electronica a
través d’e-NOTUM, integrat amb la Plataforma de Serveis de Contractacié Publica,
d’acord amb aquest plec.

1. DOCUMENTACIO ADMINISTRATIVA:

» Documents que acreditin la personalitat juridica del licitador. Si es tracta d’'una
persona juridica espanyola, escriptura de constitucié de I'entitat adaptada, en tot
cas, a la legislacié vigent i testimoni de la seva inscripcié en el Registre oficial
corresponent. En aquesta escriptura haura d’acreditar-se que la finalitat o activitat
de la societat té relacié directa amb I'objecte del contracte.

Si és una persona juridica no espanyola d’algun Estat membre de la Unié
Europea o signatari de l'acord sobre I'Espai Economic Europeu, certificacio
d’inscripcié en algun dels registres que assenyala l'apartat 3 de I'annex Il del
RGLCAP.

Per la resta de persones juridiques estrangeres:

— Certificacié i informe de reciprocitat (quan sigui necessari), als quals es
refereix l'article 10 del RGLCAP.

— Acreditar tenir oberta una sucursal a Espanya, inscrita en el Registre
corresponent, amb designacié d’apoderats o representants per a les seves
operacions.

En tot cas, les empreses estrangeres han de incloure una declaracio per la qual
se sotmetin a la jurisdiccio dels Jutjats i Tribunals espanyols de qualsevol ordre,
per totes les incidéncies que de manera directa o indirecta puguin sorgir del
contracte, amb renuncia, si s’escau, al fur jurisdiccional estranger que pogués
correspondre al licitador.
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Els documents acreditatius de la personalitat de les empreses estrangeres es
presentaran traduits de manera oficial a les llengles catalana o castellana per
part d’'un traductor jurat amb titol suficient.

= Documents que acreditin la facultat d’actuar a nom de tercers. Quan el licitador
no actui en nom propi 0 quan comparegui en representacio d’'una societat o d’'una
persona juridica, haura d’acompanyar un poder notarial per a representar a la
persona o entitat en nom de la qual concorre davant I’Administracio, i una
fotocopia compulsada o legitimada per un notari del seu DNI, o del document que
en el seu cas el substitueixi reglamentariament. El poder haura d’estar inscrit en
el Registre Mercantil. Si es tracta d’'un poder per a un acte concret, no cal la
inscripcid en el Registre Mercantil, d’'acord amb el que disposa larticle 94.1
apartat 5 del Reglament d’aquest registre.

» Acreditacié de la solvéncia econdmica — financera i técnica - professional.
Els licitadors podran acreditar la seva solvéncia, mitjangant els mitjans descrits a
la clausula 16a d’aquest mateix plec.

2. CERTIFICATS ACREDITATIUS D'’ESTAR AL CORRENT DE LES OBLIGACIONS
TRIBUTARIES | DE SEGURETAT SOCIAL.

De conformitat amb el que preveu la legislacié vigent en matéria pressupostaria, la
presentacio de la proposta per I'interessat per concoérrer en el present procediment
de contractacié comporta I'autoritzacié a I'd6rgan gestor per a demanar els certificats a
emetre pels organs de I'Agéncia Estatal d'Administracioé Tributaria i per la Tresoreria
General de la Seguretat Social, referents al compliment de les obligacions tributaries
i socials.

3. IMPOST D’ACTIVITATS ECONOMIQUES.

Quan s’exerceixin activitats subjectes a I'l'mpost sobre Activitats Econdmiques: alta,
referida a I'exercici corrent, o ultim rebut, juntament amb una declaracié responsable
de no haver-se donat de baixa en la matricula del citat impost i, si escau, declaracié
responsable de trobar-se exempt.

4. CONSTITUCIO DE LA GARANTIA DEFINITIVA DEL CONTRACTE

En el supodsit dEmpreses inscrites en el Registre Electronic d’Empreses Licitadores
(RELI) de la Generalitat de Catalunya. De conformitat amb el que estableix I'article
7.1 del Decret 107/2005, de 31 de maig, de creacid6 del Registre Electronic
d’Empreses licitadores de la Generalitat de Catalunya les empreses inscrites en
aquest Registre no han d’aportar els documents i les dades que hi figuren.

En qualsevol cas, caldra aportar, una declaracié sobre I'alteracié o no de les dades
existents al Registre de licitadors, d’acord amb el model que s’adjunta com Annex VI.

L’6rgan de contractaci6 ha de consultar d’ofici, en la fase procedimental que
correspongui, si hi ha informacié registral de les empreses que liciten en el
procediment d’adjudicacio en curs.
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Les empreses inscrites estan exemptes de lliurar materialment la documentacié que
acredita: la personalitat juridica; la capacitat d’obrar i la representacio; la classificacié
empresarial o la solvéncia economica, financera, técnica i professional; l'alta en
I'Impost d’activitats econdmiques, i el rebut del darrer pagament o, si escau, la
declaracié d’exempcio.

Aixi mateix, es podra dispensar I'empresa inscrita d’acreditar que esta al corrent en
el compliment tant de les obligacions tributaries i com de les relatives a la Seguretat
Social.

Un cop aportada per 'empresa licitadora que hagi presentat la millor oferta la
documentacié requerida, aquesta es qualificara. Si s'observa que en la
documentacio presentada hi ha defectes o errors de caracter esmenable, s’ha de
comunicar a les empreses afectades perqué els corregeixin o esmenin en el termini
maxim de 3 dies habils.

Aquestes peticions d’esmena es comunicaran a 'empresa mitjangant comunicacié
electronica a través d’e-NOTUM, integrat amb la Plataforma de Serveis de
Contractacio Publica, d’acord amb aquest plec.

En el cas que no es complimenti adequadament el requeriment de documentacié en
el termini assenyalat, o bé en el termini per esmenar que es doni, aixi com en
aquells suposits en qué no es pugui acreditar el compliment de les condicions de
solvéncia técnica i economica de I'empresa, s’entendra que I'empresa licitadora ha
retirat la seva oferta i es procedira a requerir la mateixa documentacié a 'empresa
licitadora seguent, per I'ordre en qué hagin quedat classificades les ofertes.

Aquest fet comporta I'exigéncia de l'import del 3 per cent del pressupost base de
licitacio, IVA exclds, en concepte de penalitat, i, a més, pot donar lloc a declarar a
I'empresa en prohibicié de contractar per la causa prevista en l'article 71.2.a de la
LCSP.

Aixi mateix, I'eventual falsedat en alld declarat per les empreses licitadores en el
DEUC o en altres declaracions pot donar lloc a la causa de prohibicié de contractar
amb el sector public prevista en I'article 71.1.e de la LCSP

Clausula 30a. Garantia definitiva.
La garantia definitiva ascendira al 5 per 100 del preu d’adjudicacio, IVA exclos, de
cada lot.

L’esmentada garantia es podra constituir per qualsevol dels mitjans previstos a
I'article 108 de la LCSP, en concordanca amb els articles 55 a 58 del RGLCAP i,
mitjancant retencié en el preu, en la forma prevista a '’Annex VIl d’aquest plec de
clausules.

Si es tracta d’'una UTE, la garantia definitiva podra ser constituida per una o per
diverses de les empreses participants en la unid, sempre que es garanteixi
solidariament a tots els integrants de la uni6 temporal.
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En cas que es facin efectives sobre aquesta garantia les penalitats o
indemnitzacions exigibles a I'adjudicatari, aquest haura de reposar o ampliar aquella
en la quantia que correspongui en el termini de 15 dies naturals des de la notificacio,
incorrent en cas contrari en causa de resolucio.

Clausula 31a. Decisié de no adjudicar o subscriure el contracte i desistiment.
L’6rgan de contractacié podra decidir no adjudicar o subscriure el contracte, per raons
d’interés public degudament justificades i amb la corresponent notificacié a les
empreses licitadores, abans de la formalitzacié del contracte.

També podra desistir del procediment, abans de la formalitzacié del contracte,
notificant-ho a les empreses licitadores, quan aprecii una infraccié no esmenable de les
normes de preparacio del contracte o de les reguladores del procediment d’adjudicacio.

La decisié de no adjudicar o subscriure el contracte i el desistiment del procediment
d’adjudicaci6 es publicara en el Perfil de contractant.

Clausula 32a. Adjudicacio.

L’6rgan de contractacié adjudicara, cadascun dels contractes, un cop verificada la
recepcio de la documentacié a qué es refereix la clausula 29a. L’adjudicacio, que
sera motivada, concretara i fixara els termes definitius del contracte, es notificara als
licitadors i, simultaniament, es publicara en el Perfil del contractant.

La notificacié contindra la informacié necessaria que permeti al licitador exclos
interposar recurs prou fundat contra la decisié d’adjudicacid, i en particular, I'exigida
per I'article 151 de la LCSP.

L’adjudicacio del contracte es notificara a les empreses licitadores mitjangcant
notificacio electronica a través d’e-NOTUM, d’acord amb aquest plec, i es publicara
en el Perfil de contractant de I'd0rgan de contractacid, indicant el termini en qué
s’haura de procedir a la formalitzacié del contracte.

A aquest efecte, s’enviara, a I'adrega de correu electronic —i, en cas que s’hagi
informat, al teléfon mobil- que les empreses licitadores hagin designat en presentar
les seves proposicions, un avis de la posada a disposicido de la notificacid. Aixi
mateix, el correu electronic contindra I'enllag per accedir-hi.

Clausula 33a. Formalitzacio del contracte.

El contracte, de cada lot, s’haura de formalitzar mitjangant signatura electronica, en
document administratiu, que s’ajusti amb exactitud a les condicions de la licitacio,
constituint aquest document titol suficient per accedir a qualsevol registre public.

No obstant, el contractista podra sol-licitar que el contracte s’elevi a escriptura
publica, corrent del seu carrec les corresponents despeses.
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En cap cas es podran incloure en el document de formalitzacié del contracte
clausules que impliquin alteracio dels termes de I'adjudicacid.

El contracte es perfecciona amb la seva formalitzacié i en cap cas podra iniciar
I'execucié del contracte sense la seva prévia formalitzacio.

Préviament a la signatura del contracte, el representant de 'adjudicataria haura de
presentar davant I'd6rgan de contractacio:

— Si l'adjudicatari fos una unié temporal d’empreses, escriptura publica
de la seva constitucid, CIF assignat i nomenament de representant
amb poder suficient.

— Justificant de tenir subscrita i en vigor 'asseguranca de responsabilitat
civil a la qual fa referéncia aquest plec de clausules.

Clausula 34a. Termini de formalitzacié.
La formalitzacio dels contractes no es podra efectuar abans que transcorrin quinze
dies habils des que es remeti la notificacié de I'adjudicacio als licitadors.

L’6rgan de contractacioé requerira a I'adjudicataria perqué formalitzi el contracte en
termini no superior a cinc dies a comptar des del seguent a aquell en qué hagi rebut
el requeriment, un cop transcorregut el termini previst en el paragraf anterior sense
que s’hagi interposat recurs especial que comporti la suspensié de la formalitzacié
del contracte.

De la mateixa manera es procedira quan I'6rgan competent per resoldre el recurs
hagués aixecat la suspensio.

Si el contracte no es formalitza en el termini indicat en I'apartat anterior per causes
imputables a I'empresa adjudicataria, se li exigira I'import del 3 per cent del
pressupost base de licitacio, IVA exclos, en concepte de penalitat, que es fara
efectiu en primer lloc contra la garantia definitiva, si s’ha constituit. A més, aquest fet
pot donar lloc a declarar a 'empresa en prohibicié de contractar, d’acord amb l'article
71.2 b de la LCSP.

Si el contracte no es formalitza en el termini indicat per causes imputables a
’Administracié, s’haura d’indemnitzar a I'empresa adjudicataria pels danys i
perjudicis que la demora li pugui ocasionar.

En el suposit que el contracte no es pugui formalitzar amb I'empresa adjudicataria,
s’adjudicara a I'empresa seglent que hagi presentat la millor oferta d’acord amb
I'ordre en qué hagin quedat classificades les ofertes, amb la presentacié prévia de la
documentacio a que es refereix la clausula 29a.

El contingut del contracte sera el que estableixen els articles 35 de la LCSP i 71 del
RGLCAP i no incloura cap clausula que impliqui alteracié dels termes de
I'adjudicacio.
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El contracte es perfeccionara amb la seva formalitzacié i aquesta sera requisit
imprescindible per poder iniciar-ne I'execucid.

La formalitzacié d’aquest contracte, juntament amb el contracte, es publicara en un
termini no superior a quinze dies després del seu perfeccionament en el Perfil de
contractant i en el Diari Oficial de la Unié Europea.

Un cop formalitzat el contracte, es comunicara al Registre Public de Contractes de la
Generalitat de Catalunya, per a la seva inscripcid, les dades basiques, entre les
quals figuraran la identitat de I'empresa adjudicataria, I'import d’adjudicacié del
contracte, juntament amb el desglossament corresponent de I'lVA; i posteriorment, si
s’escau, les modificacions, les prorrogues, les variacions de terminis o de preus,
I'import final i 'extincié del contracte.

Les dades contractuals comunicades al registre public de contractes seran d’accés
public, amb les limitacions que imposen les normes sobre proteccid de dades,
sempre que no tinguin caracter de confidencials.
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CAPITOL IV. DRETS | OBLIGACIONS GENERALS DE LES PARTS
CONTRACTANTS.

Clausula 35a. Prerrogatives de I’Administracio.

L’Ajuntament de Manresa ostentara les prerrogatives d’interpretar el contracte,
resoldre els dubtes que ofereixi el seu compliment, modificar-lo per raons d’interés
public, declarar la responsabilitat imputable al contractista arrel de I'execucié del
contracte, suspendre I'execucié del mateix i acordar-ne la seva resolucié i els efectes
d’aquesta, garantint en tot cas, 'audiéncia al contractista.

Clausula 36a. Confidencialitat.

Sens perjudici de les disposicions de la LCSP, relatives a la publicitat de
I'adjudicacio i a la informacié que ha de donar-se als candidats i als licitadors,
aquests podran designar com a confidencial, part de la informacio facilitada per ells
al formular les ofertes, en especial el que respecta als secrets técnics o comercials i
als aspectes confidencials de les mateixes. Els 6rgans de contractacié no podran
difondre aquesta informacio sense el seu consentiment.

En el suposit que una part de la proposta sigui designada per la propia empresa com
a confidencial, caldra identificar clarament aquesta documentacié i presentar-la en
un arxiu independent a efectes que pugui ser clarament diferenciada i discriminada
en el marc d’'un expedient electronic, en aquells suposits que qualsevol interessat
sol-liciti 'accés a I'expedient.

En cas contrari, no sera possible donar a aquesta informacié un tractament
diferenciat.

De la mateixa manera, el contractista haura de respectar el caracter confidencial
d’aquella informacié a la qual tingui accés amb ocasio de I'execucio del contracte, i
que se li hagués donat 'esmentat caracter en els plecs o en el contracte, o que per
la seva propia naturalesa hagi de tractar-se com a tal. Aquest deure es mantindra
durant un termini de 5 anys des del coneixement d’aquesta informacio.

Clausula 37a. Politica de proteccié de dades.

En compliment de la normativa de protecci6 de dades de caracter personal,
I'adjudicatari, i tot el seu personal, se sotmeten als preceptes de la nova Llei
Organica 3/2018, de 5 de desembre, de Proteccid6 de Dades Personals i garantia
dels drets digitals (LOPDGDD), i del Reglament (UE) 2016/679 del Parlament i del
Consell, de 27 d'abril de 2016, relatiu a la proteccié de les persones fisiques pel que
fa al tractament de dades personals i a la lliure circulacié d'aquestes dades.

Aixi, pel que fa a les obligacions de l'adjudicatari en relaci6 amb la proteccié de
dades de caracter personal, I'adjudicataria assumeix la condicio d’encarregat de
tractament de dades personals responsabilitat de I’Ajuntament de Manresa i es
compromet a establir, complir i respectar les seguents obligacions que regulen el
tractament i la gestio de les dades de caracter personal a les que tingui accés en el
desenvolupament del servei descrit a I'objecte del contracte:
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Portar a terme el tractament de les dades personals unicament i exclusiva
per a les finalitats relacionades directament amb el servei contractat,
restant expressament prohibit utilitzar-les per a finalitats diferents.

Garantir la confidencialitat, reserva i estricte secret professional per part
dels treballadors de [l'adjudicataria respecte a les dades de caracter
personal a les que puguin accedir per a la prestacié dels serveis
contractats.

L’adjudicataria haura de tenir regulat el deure de secret amb els seus
treballadors i col-laboradors.

L’adjudicataria garanteix I'aplicacié de las mesures de seguretat que siguin
d’aplicacié en funcié del nivell de risc associat als tractaments de dades a
les quals pugui tenir accés. El nivell de risc i les mesures de seguretat
seran definides per I'Ajuntament de Manresa i seran d’aplicacid als
tractaments portats a terme en suports automatitzats i en suports no
automatitzats. L’Ajuntament de Manresa es reserva el dret a la realitzacio
d'aquelles accions d'auditoria que es considerin necessaries per garantir la
correcta aplicacio d'aquestes mesures de seguretat.

L’adjudicataria es compromet a no realitzar transferéncia internacional de
les dades i informacio responsabilitat de I’Ajuntament de Manresa fora de
I'Espai Econdmic Europeu.

El contractista es compromet a notificar qualsevol incident de seguretat
amb afectacio a dades personals en un termini no superior a 24 hores.

En el cas que I'adjudicataria requereixi la subcontractacié a tercers d’'una
part o la totalitat del servei prestat, haura de sol-licitar autoritzacié per
escrit a 'Ajuntament de Manresa. A la sol-licitud caldra establir de forma
detallada quins tractaments seran subcontractats i les mesures previstes
per part de I'entitat contractista per tal de garantir que el tractament per
part de I'empresa subcontractada estigui alineat als requeriments de
I'Ajuntament de Manresa. Aquesta subcontractacié haura de ser regulada
amb un contracte entre I'entitat adjudicataria i 'empresa subcontractada
que reculli les mateixes obligacions i compromis de confidencialitat
aplicables a la primera.

L’accés i tractament de dades personals de I'Ajuntament de Manresa per
part de I'entitat contractista es considera estrictament temporal per a la
prestacio del servei contractat, sense que concedeixi a I'adjudicataria cap
mena de dret o titularitat sobre les dades tractades. En aquest sentit haura
de retornar o eliminar de forma controlada aquells suports utilitzats per al
tractament de dades personals, podent conservar unicament les dades en
cas que sigui necessari per a garantir la proteccio legal de I'adjudicataria.

Plaga Major, 1,5 6 08241 MANRESA (Bages) Tel. 93 878 23 00 — Fax 93 878 23 07 E-mail: ajt@ajmanresa.org NIF P-0811200-E


http://www.manresa.cat/validar

Numero de Referéncia: DYAKPZMKYNEC

Podeu validar i obtenir la versio electronica d'aquest document a http://www.manresa.cat/validar

Ajuntament q15 de Manresa
) <t

L’entitat contractista assumeix la responsabilitat davant de I'’Ajuntament de
Manresa per als possibles danys i perjudicis que I'’Ajuntament de Manresa
pugui rebre com a consequéncia de l'incompliment de les obligacions
definides en aquesta clausula, incloent les possibles sancions per part dels
Organismes Reguladors del tractament de dades personals. En aquest
darrer cas, l'entitat contractista es compromet a mantenir les dades
degudament bloquejades.

L’adjudicataria declara haver estat informada igualment que I'’Ajuntament
de Manresa pot registrar i utilitzar les dades personals de les persones que
intervenen en el marc dels serveis oferts. Aquestes dades personals,
d'utilitzacié exclusivament professional, seran tractades en el marc de la
legislacid vigent en proteccié de dades de caracter personal. Aquestes
dades seran conservades després de la finalitzacio del contracte durant un
maxim d'un any a partir de 'acabament de la prestacio, excepte les que
hagin de conservar per garantir el compliment de la legislacio.

Les obligacions establertes en aquesta clausula tindran caracter d’obligacié
contractual essencial, i una durada indefinida, mantenint-se vigents quan finalitzi la
prestacio de serveis entre '’Ajuntament de Manresa i I'adjudicataria.

Clausula 38a. Principis étics i regles de conducta.

1.

3.

Els licitadors i els contractistes han d’adoptar una conducta eéticament
exemplar, abstenir-se de fomentar, proposar o promoure qualsevol mena de
practica corrupta i posar en coneixement dels organs competents qualsevol
manifestacio d’aquestes practiques que, al seu parer, sigui present o pugui
afectar el procediment o la relacié contractual.

Amb caracter general, els licitadors i els contractistes, en I'exercici de la seva
activitat, assumeixen les obligacions seguents:

a. Observar els principis, les normes i els canons étics propis de les
activitats, els oficis i/o les professions corresponents a les prestacions
contractades.

b. No realitzar accions que posin en risc I'interés public.

c. Denunciar les situacions irregulars que es puguin presentar en els
processos de contractacié publica.

En particular, els licitadors i els contractistes assumeixen les obligacions
seguents, amb el caracter d’obligacions contractuals essencials:

a. Comunicar immediatament a I'd0rgan de contractacié les possibles
situacions de conflicte d’interessos.

b. No sol-licitar, directament o indirectament, que un carrec o empleat
public influeixi en I'adjudicacié del contracte en interés propi.
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c. No oferir ni facilitar a carrecs o empleats publics avantatges personals
o0 materials, ni per a ells mateixos ni per a persones vinculades amb el
seu entorn familiar o social, amb la voluntat d’incidir en un procediment
contractual.

d. No realitzar qualsevol altra acci6 que pugui vulnerar els principis
d’igualtat d’oportunitats i de lliure concurrencia.

e. Respectar els principis de lliure mercat i de concurréncia competitiva i
abstenir-se de realitzar conductes que tinguin per objecte o puguin
produir I'efecte d’'impedir, restringir o falsejar la competéncia, com per
exemple els comportaments col-lusoris 0 de competéncia fraudulenta
(ofertes de resguard, eliminacid d’ofertes, assignacio de mercats,
rotacié d’ofertes, etc.).

Aixi mateix, denunciar qualsevol acte o conducta dirigits a aquelles
finalitats i relacionats amb la licitacié o el contracte dels quals tingués
coneixement.

f. No utilitzar informacio confidencial, coneguda mitjangant el contracte,
per obtenir, directament o indirectament, un avantatge o benefici
econdomic en interes propi.

g. Col-laborar amb I'd6rgan de contractacié en les actuacions que aquest
realitzi per al seguiment i/o I'avaluacié del compliment del contracte,
particularment facilitant la informacié que li sigui sol-licitada per a
aquestes finalitats.

h. Complir les obligacions de facilitar informacié que la legislaciéo de
transparéncia i els contractes del sector public imposen als
adjudicataris en relaci6 amb I'Administraci6 o administracions de
referéncia, sens perjudici del compliment de les obligacions de
transparencia que els pertoquin de forma directa per previsio legal.

i. Denunciar els actes dels quals tingui coneixement i que puguin
comportar una infraccié de les obligacions contingudes en aquesta
clausula.

4. L’incompliment de qualsevol de les obligacions contingudes a [I'apartat
anterior per part dels licitadors o contractistes s’ha de preveure com a causa -
segons el seu cas i d’acord amb la legislaci6 de contractacié publica-
d’exclusio de la licitacio o de resolucio del contracte, sens perjudici d’aquelles
altres possibles consequéncies previstes a la legislacio vigent.
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Clausula 39a. Coneixement per part del contractista del contracte i de les
seves nhormes reguladores.

El desconeixement del contracte en qualsevol dels seus termes, dels documents
annexos que en formen part o de les instruccions, plecs o normes de tota indole
promulgats per I'Ajuntament que puguin tenir aplicacié a l'execucié del que s'ha pactat,
no eximira al contractista de l'obligacié del seu compliment.

Clausula 40a. Condicions especials d’execucié.

Pel que fa a I'execucié del contracte, I'article 201 de la LCSP estableix que els 6rgans
de contractacié han d’adoptar les mesures pertinents per garantir que en I'execucio
dels contractes, els adjudicataris compleixen les obligacions aplicables en matéria
mediambiental, social o laboral que estableixen el dret de la Unié Europea, el dret
nacional, els convenis col-lectius o les disposicions de dret internacional
mediambiental, social i laboral que vinculin I'Estat.

L’'incompliment de les obligacions i, en especial, els incompliments o els retards
reiterats en el pagament dels salaris o I'aplicacié de condicions salarials inferiors a les
derivades dels convenis col-lectius que sigui greu i dolosa, dona lloc a la imposicio de
penalitats.

D’altra banda, els organs de contractacio poden establir condicions especials
d’execucid del contracte de caracter social, étic, mediambiental o d’'un altre ordre,
sempre que estiguin vinculades a l'objecte del contracte, no siguin directament o
indirectament discriminatories, siguin compatibles amb el dret comunitari i s'indiquin en
I'anunci de licitacié i en els plecs.

1. En cas d’existir subcontractacid, I'empresa contractista ha de presentar la
documentacio que justifiqui el compliment efectiu dels terminis d’abonament a
les empreses subcontractistes, quan sigui requerit per la responsable del
contracte i, en tot cas, una vegada finalitzada la prestacio.

2. L’adjudicataria ha de mantenir, durant la vigéncia del contracte, les condicions
laborals i socials de les persones treballadores contractades ocupades en
I'execucié del contracte, fixades en el moment de presentar I'oferta, segons el
conveni que sigui d’aplicacié. La persona responsable del contracte podra
requerir a 'empresa contractista que declari formalment que ha complert
I'obligacié. Aixi mateix, el/la responsable del contracte o I'drgan de
contractacio podran requerir als organs de representacio de les persones
treballadores que informin al respecte.
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3. L’adjudicataria desenvolupara una comunicacié i practica inclusiva i aquests
efectes haura de garantir:

a) Que en les activitats derivades de I'execucio del contracte no s'utilitzen
llenguatge o imatges sexistes, ni qualsevol actitud en la parla i el fet
durant I'execucié del servei, que atemptin contra la igualtat de les
persones amb diversitat funcional de qualsevol tipus, els drets de la
infantesa, o que no siguin respectuoses amb la cura pel medi ambient, la
sostenibilitat i els drets dels animals.

b) L’4s d’una comunicacié que no incorri en qualsevol tipus de discriminacié
per rad d’orientacié i/o identitat o expressié de génere, origen, edat,
creences 0O altres condicions o circumstancies personals o0 socials en
I'aplicacio de la perspectiva feminista i interseccional.

c) En les comunicacions derivades de I'execucié del contracte, evitar
I'exaltacio de la violéncia i fomentar la diversitat cultural, fugint dels
estereotips negatius perpetuadors de prejudicis.

4. Mesures contra l'assetjament sexual, contra la violéncia masclista i de
respecte a la diversitat sexual i de génere.

d) L'adjudicataria ha d’adoptar en I'execucié del contracte mesures per
prevenir, controlar i eradicar [l'assetjament sexual, aixi com la
discriminacio per rao d’orientacié sexual entre les persones treballadores.
També ha d’aplicar les mesures destinades a promoure la igualtat entre
dones i homes, d’acord amb el que preveu la Llei 17/2015, de 21 de juliol,
d’igualtat efectiva entre homes i dones, i la llei 11/2014 de 10 d’octubre
per a garantir els drets de les persones LGTBI.

e) L’adjudicataria ha d’adoptar en l'execucié del contracte mesures per
prevenir, control i denunciar, si cal, qualsevol tipus de violéncia masclista
entre les persones treballadores, aixi com prendre mesures pertinents per
la proteccié de les victimes si es dona el cas.

5. Les noves contractacions de personal que I'empresa 0 empreses
adjudicataries d’aquest contracte hagin d’incorporar per executar-lo, han
d’efectuar-se preferentment entre persones que es trobin en situacio legal
d’atur conforme al que preveu el Reial decret legislatiu 8/2015, de 30
d’octubre, pel qual s’aprova el Text refés de la Llei General de la seguretat
Social i, quan sigui possible, entre col-lectius amb particulars dificultats
d’insercio en el mercat laboral definits en la Llei 27/2002 de 20 de desembre,
sobre mesures legislatives per regular les empreses d’insercidé sociolaboral o
persones que disposen del certificat de discapacitat.
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Pla d’igualtat. D’acord amb la Llei 17/2015, de 21 de juliol, d’igualtat efectiva
de dones i homes, la Llei organica 3/2007, de 22 de marg, per a la igualtat
efectiva de dones i homes, la Llei 11/2014, de 10 d'octubre, per a garantir els
drets de lesbianes, gais, bisexuals, transgeneres i intersexuals i per a eradicar
I'hnomofdbia, la bifdbia i la transfobia, aixi com, el Pla comarcal per garantir els
drets de les persones LGTBI (2018-2021), totes les empreses estan
obligades a respectar la igualtat de tracte i d’oportunitats en 'ambit laboral i,
amb aquesta finalitat, han d’adoptar mesures destinades a evitar qualsevol
tipus de discriminacioé laboral entre dones i homes.

En aquest sentit, han d’elaborar i aplicar un pla d’igualtat les empreses de
meés de 250 treballadors, les empreses el conveni col-lectiu de les quals aixi
ho estableixi i les empreses que hi estiguin obligades perque aixi ho hagi
acordat l'autoritat laboral. La resta estan obligades a promoure mesures en
matéria d’igualtat.

Aixi mateix, totes les empreses estan obligades a adoptar mesures
especifiques i arbitrar procediments per prevenir i donar resposta a les
reclamacions d’assetjament sexual i per rad de sexe. Aixo vol dir que totes les
empreses, independentment de la seva mida, han de tenir un protocol per
prevenir i evitar situacions d’assetjament.

Els plans d’igualtat formen part del conjunt d’actuacions en favor de la igualtat
entre géneres i de la igualtat d’oportunitats entre homes i dones. Es
consideren com una de les eines principals d’intervencio per tal d’afrontar les
desigualtats i discriminacions que pateixen les dones en els diferents ambits
socials, no exclusivament en I'ambit del treball i de I'ocupacid.

El pla d’igualtat, com a conjunt ordenat de mesures per assolir la igualtat de
tracte i d’oportunitats entre homes i dones a I'empresa, eliminant qualsevol
tipus de discriminacié per raé de sexe, ha d’incloure totes les persones de
lempresa i ha de tractar les seguents matéries: accés a I'ocupacio,
classificacido professional, promocid i formacio, retribucions, ordenacio
del temps de treball per afavorir la conciliacié laboral personal i familiar,
i prevencio de I'assetjament sexual i de I'assetjament per raé de sexe.

L’empresa contractista, en el termini de deu dies posteriors a la data de
formalitzacié del contracte, ha de presentar a 'Ajuntament de Manresa el Pla
d’igualtat entre homes i dones que sera d’aplicaci6 a les persones que
executin el contracte i, en el cas que no hi estigui legalment obligada a
I'elaboracio d’aquest pla, ha de presentar unes Mesures aplicables per assolir
la igualtat de tracte i d’oportunitats entre dones i homes en I'ambit laboral,
eliminar estereotips i fomentar una igualtat efectiva i real entre dones i homes.
Si 'empresa motiva les raons per no poder aportar les mesures d’igualtat en el
termini atorgat, se li concedira un nou termini perqué aporti la informaci6 de les
practiques requerides. L’incompliment d’aportacié del pla o de les mesures
d’igualtat, suposara la imposicié d’'una penalitat econdomica de fins un 2% del
preu del contracte.
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Clausula 41a. Adscripcioé de béns al contracte.
1. Descripcié de la instal-lacio. L'Ajuntament de Manresa adscriu a la prestacio

dels serveis objecte del contracte les instal-lacions seglents, referides a cada
lot:

Lot 1

— Llar d’'infants La Lluna (situada al passeig de Sant Jordi de La Balconada).
Comprén la distribucié seguent:

Espai Superficie

Aula 1 (P0) — 31,25 m? Z. Aula 24,75 m?
Z. Higiene 4,15 m2
Z office 2,35 m?

Aula 2 (P1) 34,75 m?

Aula 3 (P2) 38,55 m?

Zona higiene 1-2 4,40 m?

Office aules 1-2 10,26 m?

Recepcié — pas 24,15 m?

Servei — bany equip professionals 5,22 m?

Sala neteja i canviador 3,99 m?

Despatx direccio i sala coordinacioé equip educatiu | 21,96 m2

Sala polivalent 30.15 m?

Pati 481,36 m2

Total superficie util: 204.68 m?2

Total superficie construida: 239 m?

— Llar d’infants L’Estel (situada al carrer del Bruc 112-114).
Comprén la distribucié seguent:

Espai Superficie
Aula 1 (P1) 36,18 m?
Aula 2 (P1) 26,78 m?
Zona higiene aules 1-2 4,63 m?
Office aules 1-2 2,69 m?
Aula 3 (P2) 36,78 m?
Aula 4 (P2) 37,13 m?
Zona higiene aules 3-4 7,24 m?
Sala Polivalent 1 25,02 m?
Sala polivalent 2 35,66 m?
Passadis central i espai polivalent 77,79 m?
Magatzem 8,07 m?
Servei — bany equip professionals 5,31 m?
Despatx direccio-administracio-equip educatiu | 17,96 m?
Office general 4,48 m2
Pati 372,95 m?
Total superficie util: 325.72 m2

Total superficie construida: 378,00 m2
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— Llar d’infants Petit Princep (situada a I'’Avinguda dels Dolors, 33).
Compreén la distribucié seglent:

Espai Superficie
Aula 1(P0) 30,45 m?
Aula 2 (P1) 27,00 m?
Zona higiene aules 1-2 7,10 m?2
Office 6,60 m?
Passadissos i vestibul 41,67 m?
Administracié — coordinacié equip educatiu 13,15 m?
Bany equip treballadors 5,40 m?
Vestidor treballadors 5,20 m?
Magatzem i neteja 12,60 m?
Aula 3 (P2) 38,30 m?
Zona higiene aula 3 6,90 m?
Aula 4 — polivalent 31,50 m?
Pati 373,85 m?
Total superficie util: 225,87 m2
Total superficie construida: 273,74 m2
Lot 2

— Llar d’Infants la Llum (situada al carrer Sant Antoni Abat, 13).
Compren la distribucié seglent:

Espai Superficie
Cancell 8.60 m2
Vestibul 29.10 m2
Espais de pas 124.70 m2
Despatx direccio 14.90 m2
Sala coordinacié equip educatiu 20.00 m2
Aula 1A. 1-2 anys 34.91 m2
Aula 2A. 1-2 anys 27.80 m2
Aula 2B. 1-2 anys 27.70 m2
Aula 2C. 2-3 anys 41.18 m2
Aula 3A. 2-3 anys 32.55 m2
Aula 3B. 2-3 anys 32.55 m2
Sala de canvi 1A 5.16 m2
Sala de canvi 2AB 5.30 m2
Sala de canvi 2BC 5.30 m2
Sala de canvi 2B3A 5.30 m2
Sala de canvi 3AB 5.30 m2
Biberoneria 5.40 m2
Magatzem aula 2A 6.40 m2
Magatzem aula 2B 6.40 m2
Espai auxiliar aula oberta A 19.80 m2
Espai auxiliar aula oberta B 6.60 m2
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Sala polivalent 39.25 m2
Cambra recepcié menjar 4.10 m2
Office preparacié menjar 10.70 m2
Banys vestidor de personal 17.90 m2
Bugaderia 5.80 m2
Cambra de neteja 3.00 m2
Cambra de contenidors 2.20 m2
Magatzem general d’aules 7.20 m2
Magatzem sala polivalent 7.25 m2
Magatzem-arxiu 5.10 m2
Magatzem de manteniment 6.35 m2
Magatzem jocs de pati 6.35 m2
Cambra cotxets 10.10 m2
Sala d’instal.lacions 18.70 m2

Total superficie util: 607.15 m2

Total superficie construida: 713.70 m2

Porxos: 90.70 m?2

Pati de joc: 324.00 m?

Jardi exterior escola: 670.00 m?

Jardi exterior obert: 1 680.00 m?

Espai pavimentat d’accés: 88.00 m?

— Llar dinfants Bressolvent (situada al carrer Edison, 8-B del Poligon
Industrial de Bufalvent.
Compren la distribucié seguent:

Espai Superficie
Cancell accés i rebedor 14,30 m2
Sala polivalent 54,60 m2
Passadis aules grans 24,20 m2
Sala coordinacié equip educatiu 13.30 m2
Bany equip educatiu i public 5,60 m2
Magatzem 3,70 m2
Despatx direcci6 10,00 m2
Aula 2-3 anys (espai 06) 31,70 m2
Aula 2-3 anys (espai 10) 32,00 m2
Sala de canvi aules 2-3 anys 7,70 m2
Magatzems aules 2-3 anys 4,00 m2
Passadis aules petits i espai polivalent 28,90 m2
Aula 1-2 anys (espai 25) 25,00 m2
Aula 1-2 anys (espai 29) 25,00 m2
Sala de canvi 1-2 8,20 m2
Magatzem aules 1-2 anys 4,00 m2
Aula multisensorial (espai 32) 20,80 m2
magatzem (espai 30) 2,76 m2
Aula de llum (espai 31) 6,57 m2
Magatzem escombraries 5,20 m2
Magatzem pati 6,40 m2
Cuina — office 17,70 m2
Accés manteniment 4,30 m2
Armaris companyies subministraments 4,00 m2
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Pati entrada serveis manteniment 14,00 m2
Bany vestidor personal no docent 5,10 m2
Cambra de neteja i bugaderia 6,60 m2
Magatzem manteniment 5,50 m2
Porxo accés entrada 40,40 m2
Umbracles accés entrada 53,00 m2
Pati 636,91m2
Porxos pati 84,51m2

Superficie util: 373,30 m?

Porxos: 124,91 m?

Superficie util total: 493,79

Superficie construida edifici: 420,70 m2

Pati de joc: 636,91m2

Superficie construida total 480,90 m?
(inclou 50% porxos)

Reversié de la instal-lacié. La titularitat de les dependéncies adscrites al
contracte seguira sent municipal. Tots els béns adscrits al contracte, ja siguin
els actuals o bé els de posterior adquisicid, revertiran a I'Ajuntament de
Manresa a la finalitzacio del servei, en perfecte estat de conservacié i
funcionament, llevat del desgast que es produeixi per I'is ordinari, de manera
que el contractista haura de reparar o reposar els béns immobles 0 mobles
que es trobin defectuosos.

Relacio _de béns. Abans d’iniciar-se la prestaciéo del servei, I'’Ajuntament
facilitara la relacid de totes aquestes instal-lacions i béns fent constar les
seves caracteristiques, aixi com també la seva valoracié econodmica i estat de
conservacid. Aquesta relaci6 ha de ser signada de conformitat per
I'adjudicataria.

Obligacié de realitzar inventari. Anualment, l'adjudicataria presentara a
I’Ajuntament per a la seva comprovacié i conformitat un inventari dels béns
mobles que comprara i afectara a l'exercici del servei fent esment als
mateixos aspectes a dalt indicats i concretant, les caracteristiques, marca i
model.

Reparacié o reposicié dels béns mobles. L’adjudicataria, en cas de reparacio

o reposicié dels béns mobles, haura de garantir la mateixa qualitat del
producte en el termini més breu possible.
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Clausula 42. Obligacions del contractista.

Seran obligacions del contractista, les seglents:

1.

En

relacio a la prestacio del servei

Donar inici a la prestacid del servei en el termini previst en aquest plec.
Per cap motiu el contractista pot interrompre el compliment del contracte,
sens perjudici de les responsabilitats en qué incorri.

Prestar el servei, en els termes previstos en aquest plec, el plec de
prescripcions técniques, el reglament regulador del servei d’escoles
bressol del municipi de Manresa o seguint les instruccions ordenades per
I'Ajuntament.

Aportar els mitjans materials, personals i técnics necessaris per a la perfecta
prestacio del servei.

Admetre qualsevol wusuari que compleixi els requisits establerts
reglamentariament per a la utilitzacio del servei, en compliment del plec de
prescripcions técniques.

Responsabilitzar-se del tracte correcte envers els usuaris per part del seu
personal.

Vetllar pel control d’entrades i sortides de les persones a les instal-lacions
en horari escolar.

Atendre les revisions periddiques i treballs de manteniment (que comprén
'atencié i acompanyament a les persones que realitzin els treballs de
manteniment a I'escola).

Respondre dels danys que es derivin del funcionament del servei, de
conformitat amb el que determinen les clausules del present plec, llevat que
s’hagin produit per actes realitzats en compliment d’'una clausula imposada
per la corporacié amb caracter ineludible.

Prestar el servei per si mateix, sens perjudici de la seva cessid o
subcontractacio.

Donar compliment a les millores del servei que ofereixi en la seva
proposicio, llevat de no acceptacidé municipal.
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2. En relacié al compliment de la normativa vigent (lleis, reglaments o

ordenances) que sigui d’aplicacio

Complir els reglaments, ordenances i edictes que aprovi I'Ajuntament pel
que fa a la seguretat i salut en els edificis d’us public, i en qualsevol
materia que els sigui d’aplicacié.

Tramitar al seu carrec totes les llicéncies, autoritzacions i legalitzacions
que exigeixi el compliment de I'objecte del contracte, llevat d’aquelles que
corresponguin a I’Ajuntament com a titular dels centres.

Establir amb la col-laboracié de I'Ajuntament, un Pla de seguretat i
Emergéncia, d’acord amb el que estableix la normativa vigent, i
implementar-lo. Aixi mateix, caldra adoptar les mesures d’autoproteccio
que preveu el Decret 30/2015, de 3 de marg, pel qual s’aprova el Cataleg
d’activitats i centres obligats a adoptar mesures d’autoproteccio i es fixa el
contingut d’aquestes mesures.

Complir la normativa, els reglaments i les ordenances en relaciéo a la
seguretat i higiene dels edificis d’utilitzacié publica, i en qualsevol matéria
que els sigui d’aplicacid, en especial la referent a la manipulacio
d’aliments.

Complir les previsions de dotacions de personal contingudes al Decret
282/2006, de 4 de juliol, pel qual es regulen el primer cicle de I'educacio
infantil i els requisits dels centres.

3. En relacio als béns adscrits

No alienar cap dels béns i/o serveis que hagin de revertir a I'’Ajuntament de
Manresa a I'acabament de la prestacio del servei, ni tampoc gravar-los.

Mantenir les instal-lacions i mobiliari adscrits a la prestacié del servei en
bon estat. Aquesta obligacio s’estén també a les plantes i arbres del pati.

Dur un inventari dels béns mobles del servei, amb expressio de les seves
caracteristiques, marca i model, valoracio i estat de conservacio.

Notificar a I'Ajuntament la relaci6 de desperfectes i actuacions de
manteniment que realitzi el contractista, i comunicar qualsevol urgéncia en
el moment que es doni.
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4. En relacié al seguiment del contracte

Al marge de les previsions contingudes en el plec de clausules administratives i
en el plec de prescripcions tecniques, el contractista haura de:

Fer una enquesta anual als usuaris per a I'avaluacié del servei.
Disposar d’un llibre registre de reclamacions i denuncies.

Actuar en tot moment d’acord amb les indicacions i les observacions de
I’Ajuntament de Manresa, pel que fa al funcionament del servei.

Realitzar a carrec seu les auditories que I’Ajuntament li requereixi.

Permetre i facilitar les inspeccions que disposi I'’Ajuntament dels treballs,
materials i equips del centre.

Informar I'’Ajuntament del funcionament del servei i també del compte
d’explotacio i de la situacié patrimonial en relaci6 amb I'explotacioé del servei.
En el cas que l'objecte social del contractista abasti altres activitats,
I'adjudicataria haura de portar uns estats financers i comptables separats per
I'explotacié del servei.

5. En relacié amb les despeses

Sufragar les despeses de funcionament seguents, que es diferencien a
continuacio en funcié de lot que es tracti:

Lot 1

Les que origini la contractacioé del personal necessari per a la correcta gestio
dels serveis objecte d’aquest contracte i la seva corresponent formacio
(inclosa la prevencié de riscos laborals, salut laboral, vestuari i formacio).

Les corresponents al servei de menjador -alimentacio- que I'adjudicataria
encarregara a una empresa o servei de catering extern. | les del personal
extra que calgui contractar per realitzar el servei.

Les del material fungible escolar i material didactic inventariable pel servei, les
aules i els infants, per un import orientatiu de 10.000 € (1.000 € per aula i
curs).
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Les originades per la neteja del material didactic i la bugaderia de la roba de
descans (fundes de matalas, roba de la llar, cortines...) i la compra de
productes de neteja, per un import orientatiu de 2.400 € (800 € per centre i
curs). La periodicitat sera la necessaria per mantenir-ho tot en condicions
optimes.

Les del petit manteniment ordinari de I'edifici, amb un import total de 4.500 €
(1.500 € per centre i curs), que comprén la substitucié i ma d’obra necessaries
(substitucio de les lampades i llums que es fonguin, neteja, filtres i substitucid
d’aixetes i altres petites reparacions).

Les de reposicid d’altre material divers (farmaciola, oficina, parament de
menjador...) per un import anual de 1.200 € per curs (400 € per centre i curs).

Les derivades de la contractacio i us de les linies telefoniques i ADSL que hi
hagi a les dependéncies adscrites a la prestacié del servei per un import total
de 4.000 €.

Renovacio d’electrodomeéstics de cuina i office per un import total de 1.200 €
Desplagaments per assisténcia a reunions fora de Manresa: 250 €

Eines de comunicaci® amb les families dels infants usuaris del servei
(agendes, app, etc.)

Quotes impagades de les families usuaries del servei.

Totes les altres despeses necessaries per al funcionament ordinari del servei
que no corresponguin a I'’Ajuntament: assegurances de responsabilitat civil,
accidents i multirisc del contingut, mobiliari i béns; materials de difusioé de les
activitats del servei adregats als usuaris...).

Les de caracter tributari que es desprenguin de l'activitat desenvolupada.

Lot 2

Les que origini la contractacié del personal necessari per a la correcta gestio
dels serveis objecte d’aquest contracte i la seva corresponent formacio
(inclosa la prevencié de riscos laborals, salut laboral, vestuari i formacio).

Les corresponents al servei de menjador -alimentacio- que I'adjudicataria
encarregara a una empresa o servei de catering extern. | del personal extra
que calgui contractar per realitzar el servei.
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Les del material fungible escolar i material didactic inventariable pel servei, les
aules i els infants, per un import orientatiu de 9.000 € (1.000 € per aula i
curs).

Les originades per la neteja del material didactic i la bugaderia de la roba de
descans (fundes de matalas, roba de la llar, cortines...) i la compra de
productes de neteja per un import orientatiu de 1.600 € (800 € per centre i
curs). La periodicitat sera la necessaria per mantenir-ho tot en condicions
optimes.

Les del petit manteniment ordinari dels edificis, amb un import total de 3.000 €
per curs (1.500 € per centre i curs), que compren la substitucié i ma d’obra
necessaries (substitucié de les lampades i llums que es fonguin, neteja, filtres
i substitucié d’aixetes i altres petites reparacions).

Les de reposicio d’altre material divers (farmaciola, oficina, parament de
menjador...) per un import anual de 800 € per curs (400 € per centre i curs).

Les derivades de la contractacio i us de les linies telefoniques i ADSL que hi
hagi a les dependéncies adscrites a la prestacié del servei per un import total
de 3.500 €.

Renovacié d’electrodoméstics de cuina i office per un import total de 800 €.
Desplagaments per assisténcia a reunions fora de Manresa: 250€

Eines de comunicacid6 amb les families dels infants usuaris del servei
(agendes, app, etc.)

Quotes impagades de les families usuaries del servei.

Les de material especific per l'aula multisensorial de la llar d’infants de
Bressolvent, per un import de 300€ per curs escolar.

Les del contracte de manteniment de I'aula multisensorial de Bressolvent, per
un import de 900 € per curs escolar.

Les de la realitzacié de dues neteges de jardineria del perimetre de la llar
d’infants de Bressolvent, per un import de 300 € totals.

Totes les altres despeses necessaries per al funcionament ordinari del servei
que no corresponguin a I'’Ajuntament: assegurances de responsabilitat civil,
accidents i multirisc del contingut, mobiliari i béns; materials de difusio de les
activitats del servei adrecats als usuaris...).

Les de caracter tributari que es desprenguin de I'activitat desenvolupada.
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Les d’altres obligacions derivades de I'exercici de les potestats que corresponen a
'Ajuntament i les previstes en aquest plec de clausules i en el plec de prescripcions
técniques.

6. Obligacions del contractista en relacié al personal

A Tlinici de l'execucido del contracte, I'entitat adjudicataria vindra obligada a
especificar les persones concretes que executaran les prestacions i a acreditar la
seva afiliacio i situacié d’alta a la seguretat social. En cas de qualsevol canvi o
incidéncia respecte el personal, el contractista estara obligat a comunicar aquesta
situacio a I’Ajuntament de Manresa.

L’entitat adjudicataria haura de complir les disposicions legals en mateéria laboral,
les de previsié de la Seguretat Social i les de Seguretat i Salut en el Treball i el
conveni col-lectiu que correspongui, en tots els seus aspectes, restant exempta la
corporacié contractant de qualsevol responsabilitat per incompliment de les
esmentades normes i altres infraccions de caracter laboral en qué incorri
'empresa.

La infraccid de la legislacid sobre Seguretat Social, relacions laborals i dels
convenis col-lectius, constituira causa d’extincié del contracte per incompliment de
I'adjudicataria.

El personal dependra, unicament i en exclusiva, del contractista a tots els efectes i
treballara a les seves ordres i segons la seva normativa, que vetllara per I'exacte
compliment de les condicions de la prestacio dels serveis, sempre sota el control
de I'Ajuntament. Entre el personal aportat pel contractista i I’Ajuntament no
existeix cap vincle estatutari funcionarial ni laboral.

A efectes unicament i exclusiva retributius i de comput d’hores de jornada laboral
anual, per al personal adscrit a la prestacié del servei escolar i per al servei de
menjador (no pel que fa la resta de serveis objecte de prestacio) sera d’aplicacio,
en la seva categoria corresponent, el régim salarial contemplat al Conveni Unic
d’ambit de Catalunya del personal laboral de la Generalitat de Catalunya que
estigui vigent en cada moment.

Durant la vigéncia d’aquest contracte, el contractista esta obligat a obtenir
l'autoritzacié de I'’Ajuntament per cobrir les vacants dels llocs de treball que es
puguin produir (tals com vacances, baixes per IT, extinci6 de contractes,
excedéncies i permisos, etc.). El fet de no observar aquesta obligacio sera tipificat
com a infraccio lleu i sancionat en la mesura que preveu aquest plec.
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Tanmateix, durant la vigéncia del contracte, 'empresa contractista no podra
incrementar ni disminuir unilateralment el nombre d’empleats afectats al servei o
modificar la composicié de la seva estructura de personal. En cas que existeixin
causes que justifiquin alguna modificacié d’aquestes circumstancies, ja sigui de
manera temporal o permanent, ho posara en coneixement de I'Ajuntament, el
qual, si cal, adoptara l'acord que sigui necessari, tot consignant-ho en pacte
complementari al contracte.

L’empresa contractista organitzara sota la seva responsabilitat el sistema de
gestié de personal i d’organitzacié del treball que suposi una major eficacia del
servei.

L’empresa adjudicataria haura d’adscriure a I'execucio del contracte persones que
no hagin estat condemnades per senténcia ferma per algun delicte contra la
libertat i la indemnitat sexual que inclou I'agressié i abus sexual, assetjament
sexual, exhibicionisme i provocacié sexual, prostitucido i explotacido sexual i
corrupcié de menors, aixi com per tracta d'éssers humans.

L’'incompliment d’aquesta obligacié sera causa de resolucié del contracte, sens
perjudici de les altres consequéncies que legalment se’n derivin.

Per tal de complir amb la Llei Organica 1/1996, de Proteccié Juridica del Menor,
modificada per la Llei 26/2015 i la Llei 45/2015, de voluntariat, I'adjudicatari esta
obligat a aportar Certificats negatius del Registre Central de Delinquents Sexuals
per a tots els professionals i voluntaris que treballen en contacte habitual amb
menors.

En el cas de persones d’origen estranger o amb una altra nacionalitat, hauran
d’aportar també un certificat negatiu d’antecedents penals del seu pais d’origen o
d’on sén nacionals, traduit i legalitzat d’acord amb els convenis internacionals
existents.

Aquesta documentacio s’ha de presentar amb caracter previ, 10 dies abans de
I'inici del servei de cadascun dels anys de vigéncia del contracte.

Personal adscrit a la prestacidé del servei. Als efectes previstos a 'article 130 de
la LCSP, relatiu a la informacié sobre les condicions de subrogacié en el contracte
de treball, s’adjunta com a annex VIII, la relacié de personal actualment adscrit a la
prestacio del servei, en cada lot, facilitada per les anteriors adjudicataries, amb
inclusié de les dades relatives a les condicions dels contractes dels treballadors
necessaries per a lavaluacié dels costos laborals per part de les empreses
licitadores.

7. Obligacions del contractista en la utilitzacio de la llengua catalana

L’adjudicataria haura d’assegurar que totes les persones contractades
s’expressaran en catala. La realitzacio del servei es realitzara en catala .
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L’empresa contractista ha d’emprar el catala en les seves relacions, derivades de
I'execucié de I'objecte d’aquest contracte, amb I'’Ajuntament de Manresa i els ens
destinataris de 'esmentat contracte.

Aixi mateix, 'empresa contractista i, si s’escau, les empreses subcontractistes han
d’emprar el catala en els retols, les publicacions, els avisos, les formacions i en la
resta de comunicacions de caracter general que es derivin de I'execucié de les
prestacions objecte del contracte.

En particular, I'empresa contractista ha d'utilitzar la llengua catalana en els
aspectes basics de la documentacio técnica, d’acord amb la documentacié en
llengua catalana ja existent, o aquella altra que es pugui confeccionar
conjuntament amb I’Ajuntament de Manresa. Aixi mateix, 'empresa adjudicataria
emetra en catala les factures.

En tot cas, 'empresa adjudicataria del contracte i, si s’escau, les empreses
subcontractistes, queden subjectes en I'execucid del contracte a les obligacions
derivades de la Llei 1/1998, de 7 de gener, de politica linguistica, i de les
disposicions que la desenvolupen.

Clausula 43a. Prevencioé de riscos laborals.

En cas de ser necessaria la Coordinacié d’Activitats Empresarials, per concurréncia
de treballadors/es de diverses empreses en un mateix centre de treball de
I'Ajuntament de Manresa, aquesta es realitzara a través de la plataforma E-
COORDINA.

E-COORDINA és una aplicacié web per a la gestio documental de la Coordinacio
d'Activitats Empresarials. Es una eina que permet controlar i facilitar I'intercanvi
documental entre diferents empreses en compliment del RD 171/2004, pel qual es
desenvolupa l'article 24 de la Llei 31/1995 de Prevenciéo de Riscos Laborals, en
materia de coordinacio d'activitats empresarials.

Aixi I'empresa que resulti adjudicataria, es posara en contacte amb el seu/seva
interlocutor/a de I'Ajuntament per a que gestioni les credencials de I'empresa
adjudicataria, per accedir a E-COORDINA. Per a comengar a utilitzar E-
COORDINA, l'usuari haura de rebre un correu electronic amb I'assumpte “Accés a e-
coordina”, en el qual s'incloguin les dades d'accés al programa: URL, usuari i un
enllag per a establir contrasenya.

Clausula 44a. Drets del contractista.
Seran drets del contractista, els seglents:

= Percebre de 'Ajuntament I'aportacid econdmica establerta per I'execucié del
servei.
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» Percebre dels usuaris les tarifes que I'Ajuntament aprovi per accedir als
serveis educatius, de menjador i complementaris.

= Ultilitzar els béns de domini public necessaris per prestar el servei.
» Qualsevol altre que legalment li correspongui.

Clausula 45a. Potestats de I’Ajuntament.
L’Ajuntament ostenta les potestats seguents:

» Proposar modificacions en els termes previstos en aquest plec.

= Dictar les normes d’actuacioé del contractista, aixi com del seu personal, que
siguin necessaries.

» Fiscalitzar la gestidé del contractista. A aquest efecte, I'Ajuntament pot
inspeccionar el servei i la documentacié relacionada amb I'objecte del
contracte, i dictar les ordres per mantenir o restablir la prestacié corresponent.
L’Ajuntament podra, en exercici d’aquest facultat, exigir al contractista la
realitzacié i assumpcié del cost d’auditories.

» lLes tasques de supervisio i inspecci6 del compliment del contracte
correspondran a la técnica responsable del contracte.

» Imposar al contractista les multes pertinents per raé de les infraccions que
hagi comeés en la prestacié del servei.

= Disposar I'execucio d’enquestes entre els usuaris dels serveis per a un control
de qualitat i organitzar i executar campanyes d’informacié i sensibilitzacio
ciutadanes sobre temes educatius relacionats amb el servei.

= Extingir el contracte per qualsevol de les causes previstes a I'ordenament, en
el present plec de clausules i en el de prescripcions técniques.

Clausula 46a. Deures de I’Ajuntament.
L’Ajuntament ha de:

= Atorgar al contractista la proteccié adequada perqué pugui executar el servei
degudament.

= Garantir al contractista la percepcio de la retribucié econdmica prevista en el
plec de clausules.

= Intervenir amb la seva autoritat perqué sigui respectat el dret del contractista.
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» Assumir la neteja dels espais adscrits al contracte, el seu manteniment
preventiu i el manteniment derivat de la modificacioé de disposicions juridiques,
aixi com les despeses derivades del consum d’electricitat, aigua i gas.

= Tramitar, com a titular dels centres, totes les llicéncies, autoritzacions i
legalitzacions vinculades amb ['autoritzacié de funcionament de les llars
d’infants i amb els edificis on sén ubicades.

= Assumir directament les despeses seguents:

a) Les revisions obligatories de I'edifici i les instal-lacions.

b) Les derivades dels sistemes de seguretat.

c) Millores, si escau, de 'edifici i les instal-lacions i el mobiliari.
d) Asseguranga multirisc de I'immoble.

e) Bequesi ajuts a les families.
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CAPITOL V. REGIM ECONOMIC.

Clausula 47a. Pressupost anual d’explotacio del servei.
El pressupost anual d’explotacio del servei objecte de la present licitacio, incloses les
despeses generals i el benefici industrial, no podra ser superior als imports seguents,
per a cadascun dels lots:

LOT 1 LOT 2
Servei educatiu Servei menjador Total Servei educatiu Servei menjador Total
ANY 1
Curs 2024-2025 970.293,52 € 114.271,47 € 1.084.564,99 € 802.487,46 € 109.119,70 € 911.607,16 €
ANY 2
Curs 2025-2026 999.402,33 € 117.699,61 € 1.117.101,94 € 826.562,08 € 112.393,29 € 938.955,38 €
ANY 3
Curs 2026-2027 1.029.384,40 € 121.230,60 € 1.150.615,00 € 851.358,95 € 115.765,09 € 967.124,04 €
1a PRORROGA
Curs 2027-2028 1.060.265,93 € 124.867,52 € 1.185.133,45 € 876.899,72 € 119.238,04 € 996.137,76 €
2a PRORROGA
Curs 2027-2028 1.092.073,91 € 128.613,54 € 1.220.687,45 € 903.206,71 € 122.815,18 € 1.026.021,89 €

El pressupost anual d’explotacié definitiu del servei educatiu sera el que resulti de
I'acord d’adjudicacio, segons I'oferta presentada per I'entitat adjudicataria.

Clausula 48a. Retribucio6 del contractista.
La retribucio del contractista estara integrada pels conceptes seguents:

a) Servei escolar.

1. El producte que obtingui de I'aplicacié de les tarifes del servei escolar a
que fa referéncia la clausula seguent, degudament aprovades i
autoritzades per 'Ajuntament.

2. L’aportaci6 de [I'Ajuntament que resulti de la diferéncia entre el
pressupost anual d’explotacié adjudicat, per cada lot, i els ingressos
que resultin de I'aplicacio de les tarifes corresponents al servei escolar.

b) Servei de menjador.

1. El producte que obtingui per I'aplicacié de les tarifes que s’indiquen a la
clausula seguent, que tenen el caracter de maximes (millorables per
tant en 'oferta que es presenti a la licitacio).

2. L’aportacié de I'Ajuntament que resulti de la diferéncia entre les tarifes
aprovades i el que abonin les families amb infants becats.

El servei de menjador es finangara unicament i exclusiva a través de les
tarifes que es percebi dels usuaris i 'Ajuntament no aportara per aquest
concepte cap altra quantitat que no sigui la corresponent a beques.
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El servei per tant ha de ser finangable unicament amb I'aplicacidé de les
tarifes i té caracter obligatori per al contractista sempre que el nombre
d’infants usuaris del servei sigui igual o superior a 7.

c) Altres serveis complementaris. Els altres serveis complementaris es
financaran uUnicament i exclusiva a través de les tarifes que hagin de
satisfer els usuaris dels respectius serveis, d’acord amb la proposta de
preus que hagi presentat I'adjudicataria en la seva oferta i sempre que
I'Ajuntament hagi acceptat la prestacié del servei.

Clausula 49a. Tarifes a abonar pels usuaris.
Les tarifes seran les aprovades per I'’Ajuntament, per cada curs escolar.

a) Servei _escolar. Les tarifes per aquest servei soén les que s’indiquen a
continuacio, no essent possible la seva variacio per part de I'adjudicataria
sense l'autoritzacio prévia de I'Ajuntament.

= Tarifa jornada escolar curs 2024-2025: 195 €/ mes alumnat [0 i |1

(De 9a12.30 hide 15a 17 h), que es satisfara en 11 mensualitats
corresponents als mesos de setembre a juliol.

= Tarifa de quota de material 2024-2025: 100 €/anual alumnat 10 i |1

Aquesta tarifa se satisfara en el moment de formalitzar la matricula
per a cada curs acadéemic.

b) Servei de menjador. Les tarifes maximes per al servei de menjador son les
que s’indiquen a continuacio, referides al curs escolar 2024-25:

= Infants fins a 24 mesos que portin el menjar de casa: 7,00 €/ dia
= Infants que utilitzin el servei de catering: 8,55 €/ dia

Aixi mateix, en finalitzar els tres anys de vigéncia del contracte, i les
possibles prorrogues, els imports aprovats del servei de menjador no
podran excedir de:

= Infants fins a 24 mesos que portin el menjar de casa: 7,88 €/ dia
= Infants que utilitzin el servei de catering: 9,62 €/ dia

El contractista podra establir quotes mensuals, pels usuaris del servei de
menjador i descans, que rebaixin el cost del tiquet diari.

c) Serveis complementaris.

Servei d’acollida
= Tarifa servei d’acollida fixe d’1 hora diaria: 50 €/ mes
= Tarifa servei d’acollida fixe de 1/2h diaria: 30 €/mes
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= Tarifa servei d’acollida esporadic d’1 hora: 10 €/dia
= Tarifa servei d’acollida esporadic de 1/2h: 6 €/dia

Altres serveis.
Les tarifes dels serveis complementaris figuraran a [l'oferta de
I'adjudicataria i seran aprovades per I’Ajuntament en I'acord d’adjudicacio
del contracte.

Determinacio _de les tarifes. Les tarifes corresponents al servei escolar seran
comunicades a l'entitat adjudicataria durant el mes de maig. La proposta de tarifes
del servei de menjador i altres serveis complementaris seran comunicades a
I’Ajuntament, per part del contractista, previament, per tal que, conjuntament amb les
anteriorment esmentades, siguin autoritzades i aprovades per I'Ajuntament durant el
mateix mes de maig.

Cobrament tarifes. El contractista cobrara el servei escolar a 'avangada i els serveis
de menjador a mes vengut. La tarifa corresponent a la ‘quota de material es cobrara
en el moment de formalitzar la matricula.

La prestacié d’aquest servei esta exempta de pagament de I'lVA, de conformitat amb
el que disposa l'article 20.1.9¢é de la Llei 37/1992, de 28 de desembre, de I'Impost
sobre el valor afegit.

Beques i ajuts. L’Ajuntament aprovara la llista d’infants amb dret a beca per raons
socials i/o economiques, d’acord amb el que determini cada curs per a la concessio
de beques. A aquest efecte, caldra que les families interessades ho sol-licitin
préviament a I'’Ajuntament, a continuacié del periode de matriculacié. Els serveis
socials municipals en faran la valoracié d’acord amb els criteris establerts. Un cop
feta 'aprovacié es comunicara a les adjudicataries del servei perqué puguin aplicar
les bonificacions corresponents sobre les tarifes.

Les families nombroses i/o monoparentals tindran una reduccié del servei escolar i
de menjador, sempre d’acord amb el que estableixi '’Ajuntament. L’acreditacié
documental d’aquestes condicions es realitzara en el moment d’efectuar la matricula.
Una vegada finalitzada, I'adjudicataria comunicara a I'’Ajuntament la llista d’'infants
que es beneficiaran d’aquestes bonificacions.

En la facturaci6 mensual que I'adjudicataria presenti a 'Ajuntament haura d’adjuntar
annexa una relacio dels imports no cobrats, corresponents tant a les bonificacions de
les families nombroses /0 monoparentals, com a infants becats del servei escolar i
de menjador.

Impagaments i gestié de places vacants. En el cas que es donin situacions
repetides d’'impagats, I'Ajuntament autoritza I'adjudicataria a donar un infant de baixa
de la llar, sempre a partir de 3 rebuts mensuals pendents i després d’haver fet les
gestions necessaries prévies d’advertiment a la familia per resoldre la situacio.
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S’aplicara el protocol que s’estableix en el Reglament regulador del servei. El
contractista haura de comunicar-ho posteriorment a I’Ajuntament i es donara la plaga
a una de les families que estigui en llista d’espera, sempre respectant I'ordre segons
resultats del procés de preinscripcio.

Aquest criteri s’aplicara igualment en casos de no assisténcia injustificada d’'un infant
a la llar, aixi quan se superi el periode d’'un mes d’absentisme sense causa
justificada es donara l'infant de baixa i s’atorgara la plaga a una nova familia. En els
casos d’absentisme s’aplicara també el protocol que s’estableix en el Reglament
regulador del servei. Tanmateix, si es donen aquestes situacions i I'escola té places
vacants es consultara a I’Ajuntament I'aplicacié del Reglament.

Quan es produeixin baixes d’alumnes per aquests o d’altres motius, I'adjudicataria
gestionara immediatament I'ocupacio de places.

Clausula 50a. Aportacié de I’Ajuntament al finangament del servei escolar.
L’Ajuntament aportara al finangament del servei escolar I'import corresponent a la
diferéncia entre el pressupost anual d’explotacioé del servei corresponent a cada lot i
els ingressos obtinguts pel contractista per la prestacio del servei escolar.

El pressupost anual d’explotacié del servei escolar sera el que figuri en I'oferta de
I'adjudicataria i no podra superar en cap cas I'import que s’indica a la clausula 47a
d’aquest plec, per cada curs escolar.

Per lot i als efectes de facturacio, els ingressos totals anuals per la prestacié del
servei escolar partiran de les xifres tedriques que s’indiquen a continuacio:

LOT 1 LOT 2
SERVEI SERVEI ,
EDUCATIU EDUCATIU APORTACIO
Previsio Previsio
Pressupost ingressos Cost municipal | Pressupost ingressos Cost municipal MUNICIPAL
ANY 1
Curs 2024-2025 | 970.09352€ | 106.997,00 € | 863.296,52€ | 802.487,46€ | 90.339,00€ |712.148,46 € 1.575.444,98 €
ANY 2
Curs 2025-2026 | 999.40233€ | 106.997,00 € | 892.405,33€ | 826.562,08€ | 90.339,00€ |736.223,08 € 1.628.628,41 €
ANY 3
Curs 2026-2027 | 4 929 384,40 € | 114.218,00€ | 915.166,40 € | 851.358.95€ | 92.552,00€ | 758.806,95 € 1.673.973,35 €
2.999.080,25 € | 328.212,00 € | 2.670.868,25 € | 2.480.408,49 € | 273.230,00 € | 2.207.178,49 € 4.878.046,74 €

Per al calcul d’'aquestes xifres tedriques, s’ha tingut en compte el total d’alumnes i
les possibles beques i bonificacions que es puguin aplicar. A partir del segon any del
contracte i en el mateix moment en qué s’indiquin les tarifes per servei escolar
aplicables als usuaris en el curs escolar seglent, I'Ajuntament de Manresa
comunicara a I'adjudicataria I'actualitzacio de la xifra tedrica d’ingressos prevista.

Clausula 51a. Forma de pagament de I’aportacié municipal.

L’aportaci6 municipal s’abonara fraccionadament de forma mensual en 12
mensualitats en concepte de pagaments a compte. Per a cada mensualitat
I'aportacid municipal sera equivalent a la diferencia entre 1/12 part del pressupost
d’explotacié de I'any escolar i 1/12 part dels ingressos teorics previstos per al servei
escolar per part dels usuaris, en el any escolar respectiu.
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El contractista presentara una factura mensualment, en la qual adjuntara annexada
la informacié seguent:

- Larelacid i ingressos reals de les places becades, alumne/a per alumne/a, tant del
servei lectiu com del servei de menjador.

- Larelacié d’'imports que assumeix I’Ajuntament de les places becades, tant del servei
lectiu com del servei menjador, alumne/a per alumne/a.

- Larelacidi el cost de les places escolars vacants.

- La relacié de I'alumnat en situacié d’'impagament, amb els imports corresponents al
seu deute, desglossant els propis del mes facturat dels que eventualment puguin
arrossegar de mesos anteriors. També s’indicara el cobrament de deutes quan
s’escaigui.

- Sies dona el cas, cal fer indicacié expressa que no hi ha vacants i/o impagats.

La factura s’enviara electronicament a I’Ajuntament de Manresa i en la mateixa
tramesa electronica caldra adjuntar la documentacié relacionada en aquesta
clausula.

Clausula 52a. Liquidaci6 de la gestio.

Atés que la factura mensual es refereix a una part aliquota del pressupost anual
d’explotacié adjudicat, descomptant els ingressos teorics relatius a les tarifes del
servei escolar, cada any, un cop finalitzat el corresponent curs escolar, es procedira
a la liquidacioé definitiva del curs.

La liquidacié consistira en la quantificacié definitiva dels ingressos del curs escolar
que correspongui, resultant un import a favor de l'adjudicataria o bé a favor de
I’Ajuntament de Manresa.

Quan el resultat de la liquidacié hagi estat favorable a I'adjudicataria, aquesta
presentara una factura de liquidacié, la qual sera abonada per I'Ajuntament,
salvades possibles discrepancies, amb submissio a condicié suspensiva d’existéncia
de crédit adequat i suficient en el pressupost municipal.

Quan el resultat de la liquidacié hagi estat favorable a I’Ajuntament, el contractista
haura d’efectuar un ingrés a la Tresoreria municipal.

En cap cas sera objecte de liquidacio el pressupost d’explotacié del servei de
menjador.

Pel que fa al servei de menjador i als complementaris d’acollides o post-escolar,
després de cada any escolar, s’entregara a I’Ajuntament la liquidacié final d’aquests
0 memoria economica.
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CAPITOL VI. EXECUCIO DEL CONTRACTE.

Clausula 53a. Risc i ventura, responsabilitat del contractista. Cobertura de
riscos.

El contracte s’executara a risc i ventura del contractista, que assumeix la
responsabilitat civil, laboral i fiscal que es derivi de la gestio del servei.

Quant a la responsabilitat civil, el contractista assumira la plena responsabilitat per
danys i perjudicis que es causin a qualsevol persona fisica o juridica, que siguin
consequeéncia directa o indirecta de I'execucio del contracte o del seu incompliment,
de l'estat i ocupacid dels immobles adscrits al servei i del funcionament de les
instal-lacions, garantint en tot cas que queden cobertes les responsabilitats originades
per accions o omissions del personal respecte als alumnes.

A l'efecte del compliment d’allo indicat en els paragrafs anteriors, el contractista haura
de tenir contractada I'asseguranca que cobreixi la responsabilitat civil derivada de
I'execucio del servei. Les caracteristiques d’aquesta assegurancga seran les seguents:

— Prenedor: empresa adjudicataria del contracte.
— Assegurats: empresa adjudicataria i Ajuntament de Manresa.

— Garanties cobertes: responsabilitat civil general i patronal, amb un limit
d’'indemnitzacié d’ 1.200.000,00 € i un sublimit per sinistre i victima de
300.000,00 €.

— La cobertura haura de ser efectiva en el moment d’inici del contracte.

Aixi mateix, haura de subscriure una polissa d’asseguranca d’accidents col-lectiu que
comprengui tots els alumnes, usuaris, personal, durant tot el temps de funcionament.
Amb assisténcia sanitaria il-limitada i un capital de: 18.000 €, en cas de mort (que en
cas de menors de 14 anys, es veuria reduida a 3.006 €) i 18.000 €, en cas d'invalidesa
permanent.

| una podlissa de danys que comprengui el contingut (mobiliari i béns adscrits al servei)
i material de les families, amb un capital assegurat per sinistre de 100.000 €.

Els sinistres no coberts per les podlisses, aixi com limport de les franquicies,
consequencia dels riscos descrits, hauran de ser assumits pel contractista, sens
perjudici que pugui incrementar les cobertures exigides, que tindran el caracter de
minim.

La cobertura d’aquestes assegurances haura de ser efectiva en el moment d’inici del
contracte i tindra una vigéncia que haura d’abastar la durada total.
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Amb caracter previ a la formalitzacié del contracte, I'adjudicatari haura de presentar al
Servei de Contractacid, Patrimoni i Inversions de I'’Ajuntament de Manresa una copia
de les polisses, de les condicions particulars i generals que regulin les assegurances i
dels rebuts de pagament de les primes.

Durant el funcionament del servei haura de mantenir actualitzada aquesta
documentacio i presentar-ne I'actualitzacié a I'’Ajuntament.

A cada venciment de la polissa el contractista haura de justificar, documentalment, el
pagament de les corresponents primes d'assegurances.

Clausula 54a. Responsabilitats respecte el material.

El contractista és responsable, en tot moment, de mantenir en optimes condicions
d’us i funcionament les instal-lacions, materials, béns i equips adscrits a I'execucio
del servei i de garantir la seva conservacio i integritat, havent de respondre de tots
els danys i deterioraments produits o ocasionats en aquells per causa que li sigui
imputable a consequéncia de la manca de diligéncia deguda o pericia exigible en el
compliment de les seves obligacions contractuals, sent al seu carrec exclusiu, en
aquest cas, totes les despeses necessaries per a procedir al seu arranjament o
reposicio.

Quan els danys o desperfectes en les instal-lacions i béns s’hagin produit amb la
intervencié de terceres persones que poguessin resultar responsables, civiliment o
criminal dels esmentats fets, el contractista ho haura de posar en coneixement
immediat de I'Ajuntament, perqué aquest pugui exercir les accions que cregui
oportunes contra els causants dels danys.

En tot cas, i sigui quina sigui la causa que ha produit els danys, el contractista estara
obligat a posar aquests fets en coneixement dels responsables municipals, els quals
valoraran la causa dels danys i la imputacié de responsabilitats en informe motivat.

Clausula 55a. Successio i cessio del contracte.

Successio en la persona del contractista:

En el suposit de fusi6 d’empreses en qué participi la societat contractista, el
contracte continuara vigent amb I'entitat absorbent o amb la resultant de la fusio, que
quedara subrogada en tots els drets i obligacions que en dimanen.

En suposits d’escissio, aportacié o transmissié d’empreses o branques d’activitat, el
contracte continuara amb l'entitat a la qual s’atribueixi el contracte, que quedara
subrogada en els drets i les obligacions que en dimanen, sempre que reuneixi les
condicions de capacitat, abséncia de prohibicié de contractar i la solvéncia exigida
en acordar-se I'adjudicacié del contracte o que les societats beneficiaries d’aquestes
operacions i, en cas de subsistir, la societat de la qual provinguin el patrimoni,
empreses 0 branques segregades, es responsabilitzin solidariament de I'execucié
del contracte.
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L’empresa contractista ha de comunicar a I'érgan de contractacié la circumstancia
que s’hagi produit.

En cas que I'empresa contractista sigui una UTE, quan tinguin lloc respecte d’alguna
o algunes empreses integrants de la unié temporal operacions de fusid, escissié o
transmissié de branca d’activitat, continuara I'execucié del contracte amb la unié
temporal adjudicataria. En cas que la societat absorbent, la resultant de la fusio, la
beneficiaria de I'escissid o I'adquirent de la branca d’activitat, no siguin empreses
integrants de la unié temporal, sera necessari que tinguin plena capacitat d’obrar, no
estiguin incurses en prohibicié de contractar i que es mantingui la solvéncia, la
capacitat o classificacio exigida.

Si el contracte s’atribueix a una entitat diferent, la garantia definitiva es pot renovar o
reemplagar, a criteri de I'entitat atorgant, per una nova garantia que subscrigui la
nova entitat, atenent al risc que suposi aquesta ultima entitat. En tot cas, I'antiga
garantia definitiva conserva la seva vigéncia fins que estigui constituida la nova
garantia.

Si la subrogacio no es pot produir perqué I'entitat a la qual s’hauria d’atribuir el
contracte no reuneix les condicions de solvencia necessaries, el contracte es
resoldra, considerant-se a tots els efectes com un supdsit de resolucié per culpa de
'empresa contractista.

Cessi6 del contracte:

Els drets i les obligacions que dimanen d’aquest contracte es podran cedir per
'empresa contractista a una tercera persona, sempre que les qualitats técniques o
personals de qui cedeix no hagin estat rad determinant de I'adjudicacié del contracte
ni que de la cessid no en resulti una restriccido efectiva de la competéncia en el
mercat, quan es compleixin els requisits seguents:

a. L’o6rgan de contractacio autoritzi, de forma prévia i expressa, la
cessio. Si transcorre el termini de dos mesos sense que s’hagi
notificat la resoluci6 sobre la sol-licitud d’autoritzacié de la
cessid, aquesta s’entendra atorgada per silenci administratiu.

b. L'empresa cedent tingui executat almenys un 20 per 100 de
I'import del contracte. Aquest requisit no s’exigeix si la cessio es
produeix trobant-se I'empresa contractista en concurs encara
que s’hagi obert la fase de liquidacio, o ha posat en coneixement
del jutjat competent per a la declaracié del concurs que ha iniciat
negociacions per arribar a un acord de, o per obtenir adhesions
a una proposta anticipada de conveni, en els termes que preveu
la legislacio concursal.
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c. L’empresa cessionaria tingui capacitat per contractar amb
I’Administracié, la solvéncia exigible en funcidé de la fase
d’execucié del contracte, i no estigui incursa en una causa de
prohibicié de contractar.

d. La cessio es formalitzi, entre 'empresa adjudicataria i 'empresa
cedent, en escriptura publica.

No es podra autoritzar la cessid a una tercera persona quan la cessidé suposi una
alteracid substancial de les caracteristiques de I'empresa contractista si aquestes
constitueixen un element essencial del contracte.

L’empresa cessionaria quedara subrogada en tots els drets i les obligacions que
correspondrien a 'empresa que cedeix el contracte.

Clausula 56a. Subcontractacio.

Només s’admetra la subcontractacid pel servei de catering i altres serveis
complementaris.

Per aquests serveis el régim de la subcontractacio es regula en els apartats
seguents.

El contractista ha de comunicar per escrit, després de 'adjudicacié del contracte i,
com a molt tard, quan inicii la seva execucid, a I'd0rgan de contractacio la intenci6 de
subscriure subcontractes, indicant la part de la prestaciéo que pretén subcontractar i
la identitat, les dades de contacte i el representant o representants legals de
'empresa subcontractista, justificant suficientment 'aptitud d’aquesta per executar-
la, per referéncia als elements técnics i humans de qué disposa i a la seva
experiéncia, i acreditant que no es troba incursa en prohibicié de contractar.

L’adjudicataria ha de notificar per escrit a I'drgan de contractacid6 qualsevol
modificacié que pateixi aquesta informacié durant I'execucié del contracte, i tota la
informacio necessaria sobre els nous subcontractes.

La subscripcidé de subcontractes esta sotmesa al compliment dels requisits i
circumstancies regulades en I'article 215 de 'LCSP.

La infraccié de les condicions establertes en aquesta clausula i en I'article 215 de
I'LCSP per procedir a la subcontractacid, aixi com la falta d’acreditaci6 de I'aptitud de
'empresa subcontractista o de les circumstancies determinants de la situacio
d’emergéncia o de les que fan urgent la subcontractacié, té, en funcié de la
repercussio en I'execucio del contracte, les consequéncies seglents:

a) La imposicié a 'empresa contractista d’'una penalitat de fins a un 50 per 100
de lI'import del subcontracte;
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b) La resolucid del contracte, sempre que es compleixin els requisits que
estableix el segon paragraf de la lletra f) de I'apartat 1 de l'article 211 de la
LCSP.

Les empreses subcontractistes queden obligades només davant I'empresa
contractista principal qui assumira, per tant, la total responsabilitat de I'execucio del
contracte front a ’Administracid, de conformitat amb aquest plec i amb els termes del
contracte, inclos el compliment de les obligacions en matéria mediambiental, social o
laboral.

El coneixement que '’Administracié tingui dels contractes subscrits o I'autoritzacio
que atorgui no alteren la responsabilitat exclusiva del contractista principal.

Les empreses subcontractistes no tenen accié directa davant de I'’Administracio
contractant per les obligacions contretes amb elles per I'entitat contractista, com a
consequencia de I'execucié del contracte principal i dels subcontractes.

En cap cas les entitats contractistes poden concertar I'execucié parcial del contracte
amb persones inhabilitades per contractar d’acord amb l'ordenament juridic o
incurses en alguna de les causes de prohibicié de contractar previstes en l'article 71
de 'LCSP.

L’adjudicataria ha d’informar a qui exerceix la representacié de les persones
treballadores de la subcontractacid, d’acord amb la legislacié laboral.

Els subcontractes tenen en tot cas naturalesa privada.

El pagament a les empreses subcontractistes i a les empreses subministradores es
regeix pel que disposen els articles 216 i 217 de 'LCSP.

L’Administracio comprovara el compliment estricte de pagament a les empreses
subcontractistes i a les empreses subministradores per part de I'entitat contractista.
A aquests efectes, l'adjudicataria haura d’aportar, quan se li sol-liciti, relacié
detallada de les empreses subcontractistes o empreses subministradores amb
especificacié de les condicions relacionades amb el termini de pagament i haura de
presentar el justificant de compliment del pagament en termini. Aquestes obligacions
tenen la consideracid de condicido especial d’execucid, de manera que el seu
incompliment pot comportar la imposicié de les penalitats, responent la garantia
definitiva d’aquestes penalitats.

Clausula 57a. Inspeccio, vigilancia i assessorament.

Correspon a la corporacio vetllar pel correcte funcionament dels serveis que presta i,
per aquesta rad, exercira les facultats d’inspeccid, vigilancia i assessorament en
I'execucié del contracte per part del contractista.
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En especial, aquestes facultats d’'inspeccio, vigilancia i assessorament comprendran:

— L’obligacié de I'adjudicataria, a requeriment de I'’Ajuntament, d’informar sobre
la prestacid del servei, i també dels comptes d’explotacio, aixi com, de la
situacio patrimonial en relacié amb I'execucio del servei.

En el cas que l'objecte social del contractista abasti altres activitats, I'entitat
adjudicataria haura de portar una comptabilitat separada per I'explotacio del
servei.

— Seguiment del projecte de funcionament del servei a desenvolupar en el qual
s’indiqui I'organitzacio del servei, les tasques a realitzar, el protocol de suport
tecnic i de gestio i el sistema d’avaluacio. A aquest efecte podra crear-se la
comissio de seguiment prevista en el plec de prescripcions técniques.

Per al correcte exercici de les facultats de la corporacié I'adjudicataria haura de
presentar dins la periodicitat fixada la documentacio seguent:

a) A l'inici del contracte i sempre que es produeixi algun canvi

o Llistat de treballadors/es que portaran a terme I'execucié del contracte.

« Comunicat de noves incorporacions en cas de substitucions per un periode
superior a un mes i resultat del procés de seleccio realitzat.

« Condicions contractuals dels treballadors.

e Copia de les polisses, de les condicions particulars i generals que regulin les
assegurances i del rebut de pagament de les primes. En qualsevol cas,
aquesta documentacié haura de presentar-se abans de la formalitzacié del
contracte.

b) Setmanalment

« Full informatiu de cada escola que valori els aspectes de funcionament diari.
c) Mensualment

e RNT i/o RLC conforme esta al corrent de les seves responsabilitats de
cotitzacié a la Seguretat Social, referit al mes anterior.

o Copia del llibre registre on consti la relacid de reclamacions i denuncies
efectuades durant el mes anterior.

o Facturacio del servei prestat amb deduccio de les tarifes segons alld establert
en el capitol relatiu al réegim economic del contracte.

o Detall del nombre mitja d’usuaris per cadascun dels serveis: escolaritzacio,
acollida, menjador i altres, si escau. Aixi com el nombre de vacants.

o Quadre comparatiu mensual dels ingressos previstos i els ingressos reals de
les tarifes del servei percebudes de les families (desglossar imports per
ingressos de tarifa escolar, tarifa d’acollida matinal i import de la quota de
material).

Plaga Major, 1,5 6 08241 MANRESA (Bages) Tel. 93 878 23 00 — Fax 93 878 23 07 E-mail: ajt@ajmanresa.org NIF P-0811200-E


http://www.manresa.cat/validar

Numero de Referéncia: DYAKPZMKYNEC

Podeu validar i obtenir la versio electronica d'aquest document a http://www.manresa.cat/validar

Ajuntament q15 de Manresa
) <t

e Indicacié dels plats de que es composa el menu diari per al mes seglent amb
la proposta d’aliments ecologics i de proximitat que s’utilitzara en el servei de
menjador.

e) Anualment
e Rebuts de pagament de les primes i polisses d’assegurances: de
responsabilitat civil, per productes, patronal i d’accidents dels usuari i

multirisc.

= Un cop acabat el procés de matriculacié i abans d’iniciar el curs escolar:

e Relacid d’alumnes matriculats per nivells, amb el domicili familiar,
especificant els que pertanyen a families nombroses i monoparentals i
categoria. Aixi com també el percentatge de descompte per beques que
puguin tenir. Si durant el curs es produeixen canvis, caldra també anar
presentant la relacio actualitzada.

e Relacid de personal docent previst per al curs, amb les titulacions
corresponents, per aules i responsabilitats i horaris a realitzar; relacio de
personal no docent, amb responsabilitats i horaris a realitzar en cada
centre. Cal afegir el comput d’hores segons conveni per a cada
treballador/a i el seu calendari per curs amb el desglds horari.

= Abans del 30 de juliol de cada any:

« Memoria de gestid i activitats de I'escola bressol.

= Durant el mes de setembre:

e Pla Anual de Centre. Elaborat pel centre a linici de curs, en el qual
s’establiran els objectius generals del servei escolar per al curs i les
activitats que es realitzaran per complir-los; I'organitzacié del personal i la
seva distribucié horaria, que s’adaptara cada curs a les necessitats del
servei; incloura també el servei de menjador. També constaran els altres
serveis complementaris que el contractista ofereixi cada curs.

o Previsié de pressupost detallat del servei escolar per al curs. Previsio de
pressupost del servei de menjador i dels altres serveis complementaris,
que ha de ser diferenciat.

e Proposta d’actuacions de manteniment ordinari previstes a realitzar pel
contractista amb la dotacié proposada per I'Ajuntament per a petites
reparacions, que es podra incorporar dins el Pla anual de cada centre.
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o Peticié d’actuacions de manteniment i conservacio, aixi com de millores
en l'edifici, instal-lacions i espais exteriors que seria necessari realitzar per
a un millor servei, que es podra incorporar dins el Pla anual de cada
centre.

= Abans de I'1 de desembre:

« Memoria econdmica del servei escolar del curs anterior detallant
ingressos i despeses.

o Informe de les desviacions produides respecte del pressupost presentat
per al curs anterior.

e Inventari de béns actualitzat amb indicacié de les seves caracteristiques,
valoracié economica i estat de conservacio.

e Memoria econdmica del servei de menjador del curs anterior i dels altres
serveis complementaris que el contractista hagi programat i realitzat. Ha
de ser diferenciat per a cada servei.

= Quan s’escaigui:

e« Comunicacié de les esmenes o revisions en els documents (Projecte
Educatiu de Centre, Normes d’organitzacié i funcionament de centre,...).

« Qualsevol altre documentacié que s’exigeixi en el present plec o que
pugui ser requerida per I’Ajuntament.

Tota aquesta documentacié es presentara mitjangant la web municipal. Els serveis
municipals podran comunicar a l'entitat adjudicataria la necessitat que certa
documentacio es presenti mitjangant signatura electronica valida.

L’exercici de les facultats d’inspeccio i control s’efectuara pels funcionaris o personal
que designi la corporacio i el contractista haura de posar a la seva disposicio els
elements necessaris per tal que la puguin complir.

En qualsevol cas, 'Ajuntament designa com a técnica municipal responsable d’aquest
contracte a la cap d’Unitat d’Escoles Municipals, la senyora Cristina Martin Valbuena.

A banda de les tasques enumerades en els apartats anteriors d’aquesta clausula, que
podran ser realitzades per personal funcionari o altre designat per la corporacio,
correspon a la técnica responsable conformar la factura/es de pagament del preu del
contracte que s’estipula a favor de l'adjudicatari o en el seu cas, emetre informe
desfavorable degudament justificat.
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Clausula 58a. Mesures en cas de vaga legal.

En el supodsit eventual de vaga legal en el sector al qual pertanyen els
treballadors/es adscrits al servei, I'adjudicataria haura de mantenir informat de forma
permanent al departament responsable del servei, de les incidéncies i
desenvolupament de la vaga.

Una vegada finalitzada aquesta vaga, I'entitat adjudicataria haura de presentar un
informe en el que s’indiquin els serveis minims prestats i el nombre d’hores/serveis
que s’hagin deixat de prestar. Aquest informe, amb valoracié econdmica de les
abséncies, haura de presentar-se en el termini maxim d’una setmana després de la
finalitzacié de la vaga, amb la conformitat de la responsable municipal del servei.

Una vegada comprovats els incompliments produits com a consequéncia de la vaga,
el Departament responsable del servei procedira a valorar la deduccié corresponent.
Aquesta valoracié es comunicara per escrit a I'adjudicataria, per la seva deducci6 en
la propera factura.

Clausula 59a. Responsabilitat del contractista.

El contracte es prestara amb subjeccié a les clausules establertes en aquest plec, el
plec de prescripcions técniques i conformes a les instruccions que per a la seva
interpretacié doni al contractista I’Ajuntament de Manresa.

L’adjudicatari sera responsable de la qualitat del servei que desenvolupi i de les
prestacions i serveis realitzats, aixi com de les consequéncies que es derivin per a
'Ajuntament de Manresa o per a tercers de les omissions, errades, métodes
inadequats en I'execucio del contracte.

Clausula 60a. Modificacio del contracte.

El contracte només es pot modificar per raons d’interés public, en els casos i en la
forma que s’especifiquen en aquesta clausula i de conformitat amb el que es preveu
en els articles 203 a 207 de la LCSP.

Modificacions previstes. La modificacié del contracte es dura a terme en ells
suposit/s, amb les condicions, I'abast i els limits que es detallen en aquesta clausula
i d’acord amb el procediment seguent:

El servei de llars d’infants és un servei que pot comportar modificacions al llarg de la
vigencia de la contractacié atés que es poden donar canvis en 'ambit poblacional en
el qual es presta el servei i en el nombre i tipus de serveis a prestar, que es poden
ampliar o disminuir segons les necessitats a satisfer.

Aquest contracte es podra modificar en funcié de les persones inscrites com a
demandants del servei. El procediment per determinar si escau una modificacio del
contracte sera:

Amb anterioritat al dia 30 de maig de cada any es tramitaran les preinscripcions pel
proper curs, si ho es produeixen situacions imprevisibles.
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En funcié de quin sigui el nombre de preinscripcions presentades, es dimensionaran
els grups-aules del servei.

Establerts els grups-aules del servei, per part de I'empresa contractista es
presentara el pressupost pel curs corresponent. Aquest pressupost tindra la mateixa
estructura que el pressupost que va presentar I'empresa licitadora per concérrer al
procediment de licitacio.

Per part de I'dérgan de contractacié s’aprovara, si escau, la modificacié del contracte
amb anterioritat a l'inici del curs escolar.

Aquestes modificacions sén obligatories per a 'empresa contractista.

En cap cas la modificacio del contracte podra suposar I'establiment de nous preus
unitaris no previstos en el contracte.

Clausula 61a. Delegat del contractista.
El delegat del contractista és la persona designada expressament per I'adjudicatari i
acceptada per I'Ajuntament que té capacitat per a:

- Exercir la representacioé del contractista quan sigui necessaria I'actuacio o la
preséncia d'aquest segons el plec de clausules administratives o el plec de
prescripcions tecniques i en els altres actes derivats del compliment de les
obligacions contractuals.

- Organitzar I'execucio del contracte i interpretar i fer complir les ordres rebudes
per part del responsable municipal.

- Proposar a la técnica municipal responsable la col-laboracié necessaria per a
la resolucio dels problemes que es plantegin durant I'execucio del contracte.

L’entitat adjudicataria haura de comunicar a I'Ajuntament de Manresa les dades
d’aquesta persona en el termini de tres dies des de la formalitzacié del contracte.

Clausula 62a. Ordres al contractista.

Per a una millor execucio del contracte, la técnica responsable del contracte pot fixar
les ordres, les instruccions i les comunicacions que doni al contractista en les actes
de les reunions que tingui amb el delegat del contractista per al seguiment del
contracte, o per qualsevol altre mitja que garanteixi que se n'ha donat coneixement
al contractista.

Clausula 63a. Inici del servei i termini de garantia.

L’execucio del contracte s'iniciara el dia que es fixi en el document de formalitzacié
del contracte, amb una durada de 3 anys, prorrogables per dues anualitats.

En atenci6 a la propia naturalesa i caracteristiques de les prestacions que
constitueixen I'objecte del contracte, es fixa un termini de garantia d’'un any per a la
bona execucio de les prestacions incloses en el servei.
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CAPITOL VII. INCOMPLIMENT DEL CONTRACTISTA.

Clausula 64a. Incompliment de les condicions especials d’execucié del
contracte o del termini d’execuci6.

L’'incompliment de les condicions especials dexecucid6 del contracte o
'endarreriment en I'execucié total o parcial del contracte podran ser motiu de
penalitzacio, d’acord amb el régim previst als articles 192 i 193 de la LCSP.

La constituci6 en mora del contractista no precisara intimacié i ’Ajuntament podra
optar indistintament entre la resolucio del contracte o la imposicié de la penalitzacio
prevista.

Clausula 65a. Altres infraccions.

A banda de les infraccions i penalitzacions derivades dels incompliments indicades
anteriorment, s’estableix la seguent tipologia d’infraccions, amb caracter enunciatiu i
no limitatiu:

1. Infraccions lleus. Es qualifiquen de lleus les infraccions seglients imputables
al contractista:

a) La demora no justificada en l'aportaciéo d’informes o documents, en
general, sol-licitats per I'Ajuntament en la comesa de control de la
prestacié del servei.

b) La manca de comunicacio a I’Ajuntament de qualsevol substitucié o
modificacié de personal.

c) Qualsevol altra accié o omissié que infringeixi obligacions recollides en
el present plec i no resulti tipificada com infraccié greu o molt greu.

d) Us excessiu o injustificat de serveis (aigua, energia eléctrica i gas).
e) No obtenir l'autoritzacioé prévia de I'Ajuntament per cobrir les vacants
dels llocs de treball que es puguin produir (tals com vacances, baixes

per IT, extincio de contractes, etc.).

Cada infraccio lleu se sancionara amb una multa de fins a I'1% del preu del
contracte.

2. Infraccions greus. Es qualifiquen de greus les infraccions seguents imputables
al contractista:

a) La interrupci6 en la prestacid del servei per causa imputable al
contractista, per un termini no superior a 24 hores.
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b) La interrupcié del servei per un termini superior a 12 hores i inferior a
24 hores, sense causa justificada.

c) No disposar dels materials i elements necessaris per a gestionar i
explotar el servei.

d) No mantenir en bon estat de neteja i conservacié el material adscrit al
servei, en especial el didactic.

e) La manca de compliment de I'horari establert en aquest plec, en el plec
de prescripcions tecniques o I'ordenat per I’Administracié competent.

f) L’incompliment de les normes de caracter general aplicables al servei o
les ordres i indicacions assenyalades per I’Ajuntament.

g) La negativa o l'endarreriment en el compliment de les mesures
correctores indicades per I'Ajuntament.

h) Els canvis introduits en el servei sense disposar de la necessaria
autoritzacio de I'Ajuntament.

i) L'ocupacié del personal en altres tasques durant I'horari de
funcionament del servei.

j) Les accions o omissions en la prestacié del servei que el pertorbin o
n’alterin greument la seva qualitat sense arribar a la paralitzacio.

k) El tracte incorrecte vers els usuaris o els inspectors de I'administracio,
aixi com, el tractament ofensiu a l'usuari, exceptuant que aquest
tractament reunis les caracteristiques per a classificar-lo com a molt
greu.

l) La no admissié d’'usuaris quan reuneixin els requisits que permetin la
utilitzacié del servei (previstos a l'article 5 del Reglament regulador del
servei).

m) La no subscripcio de les assegurances de responsabilitat civil, patronal,
per accidents i multirisc previstes en el plec.

n) La vulneracio del deure de guardar secret de les dades de caracter
personal que es coneguin com a causa de les activitats que es realitzin
en la prestacio del servei, que no constitueixin infraccié molt greu.
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L’incompliment d’obligacions documentals, com llibres de registre,
documentacio acreditativa del compliment de les obligacions laborals i
de seguretat social, declaracions o documents similars de caracter
preceptiu.

Posar dificultats a les tasques de control de 'administracié, com ara la
negativa a lliurar la documentacié requerida o I'impediment de
I'actuacio dels inspectors.

La utilitzacié de sistemes de treball o personal diferents dels previstos
en aquest plec o en el plec de prescripcions técniques o en la
proposicio presentada pel contractista.

L'incompliment de qualsevol de les obligacions previstes en aquest
plec respecte a les despeses de primer establiment i els béns que
I’Ajuntament aporta al servei.

La manca de realitzacié d’auditories quan sigui requerit a aquest
efecte.

La reiteracid d’infraccions lleus. Es considerara reiteracid el fet
d’incérrer en tres o més infraccions lleus en el periode d’'un any.

Cada infraccié greu se sancionara amb una multa de fins al 2% del preu del
contracte.

3. Infraccions molt greus. Es qualifiquen de molt greus les infraccions seglents

imputables al contractista:

L’abandonament del servei sense causa justificada.

La interrupcié del servei per un termini superior a 24 hores, sense
causa justificada.

La no dotacio del personal necessari per la prestacio del servei en les
degudes condicions i l'incompliment de les normes laborals i de
seguretat i higiene establertes.

El falsejament de les dades de control lliurades a I'administracio.

L’Us de les escoles bressol per a tasques diferents a les establertes.

La interrupcio total o parcial del servei de forma continuada i regular,
llevat de casos de forga maijor.
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g) Qualsevol accié o omissié dolosa que comporti un risc o un dany a la
salut dels infants usuaris del servei.

h) El tractament ofensiu, verbal o fisic a 'usuari.

i) La vulneracioé del deure de guardar el secret professional aixi com el
secret de les dades de caracter personal que es coneguin com a causa
de les activitats que es realitzin en la prestacié del servei, en matéria
molt greu.

j) L’aplicacio de tarifes per import diferent a I'autoritzat o la seva alteracio,
sense autoritzacio de I'’Ajuntament.

k) EI cobrament als usuaris de tarifes superiors a les que corresponguin
d’acord amb aquests plecs de clausules, aixi com acceptar dels usuaris
premis, recompenses, propines o altres tipus de compensacions
econOmiques no previstes en aquests plecs.

) La liquidacié, amb anim fraudulent, de les tarifes de manera incorrecta.

m) Gravar o alienar béns adscrits al servei i/o destinar-los a d’altres
finalitats, llevat que I'’Ajuntament ho autoritzi expressament.

n) L'incompliment reiterat de les ordres dictades des de I'Ajuntament o
impedir que pugui desenvolupar les funcions de fiscalitzacio i de control
que li sén propies

o) L’incompliment per part del contractista de les seves obligacions
derivades de la normativa aplicable en matéria laboral, de seguretat
social i de prevencié de riscos laborals.

p) La no intervencié immediata després de la denuncia o coneixement
d’'una situacié que comporti una repercussié greu per al servei o perill
greu per als usuaris.

gq) La reiteracié d’infraccions greus. Es considerara reiteracio el fet
d’incérrer en tres o més infraccions greus en el periode d’'un any.

Cada infraccié se sancionara amb una multa de fins al 3% del preu del
contracte, sens perjudici que pugui donar lloc a la resolucié del contracte.

Clausula 66a. Penalitzacions.
Les penalitzacions a imposar son les seguents:

— Multa, que s’ha dimposar en qualsevol cas i que pot portar aparellada
qualsevol de les altres penalitzacions que s’apliquen.
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— Extincio del contracte, en cas d’infraccions molt greus.

Les penalitzacions corresponents a cada classe d’infraccié es graduaran tenint en
compte els criteris objectius i subjectius seguents:

— L’afectacio de la salut i la seguretat de les persones.

— La possibilitat de reparacié o restabliment de la realitat factica.
— El benefici derivat de I'activitat infractora.

— La naturalesa dels perjudicis causats.

— Lareincidéncia.

— El grau de malicia del causant de la infraccio.

— El grau de participacié en el fet per titol diferent de I'autoria.

— La capacitat economica de l'infractor.

Si un mateix fet o omissiéo és constitutiu de dues o més faltes administratives
fonamentades o vinculades als mateixos interessos publics protegits, I’Ajuntament
prendra en consideracié unicament la infraccié que revesteixi més gravetat.

Clausula 67a. Imposicié de les penalitzacions.
Sera competent per a la imposicié de les multes I'drgan de contractacio, a proposta
dels serveis técnics municipals i prévia audiéncia al contractista.

L’import de les multes se satisfara a I'Ajuntament per part del contractista i en el termini
que se li atorgui a l'efecte, que no sera inferior a un mes. De no satisfer-se dins
d’aquest termini, les multes es faran efectives d’acord amb la prelacio segient:

1r. Deducci6 en la factura que pugui aprovar I'érgan competent de I'Ajuntament
després de la imposicio de la multa, encara que I'adjudicataria hagi transmeés el
dret a cobrament de la factura tal com preveu l'article 200 de la LCSP.

2n.- Quan no sigui possible deduir la multa i/o indemnitzacié de la factura o quan
limport d’aquestes sigui insuficient, s’'incautara la garantia definitiva en I'import
necessari per cobrir la multa i/o indemnitzaci6 proposada. A tal efecte,
I'adjudicatari haura de completar la garantia incautada.

3r.- Quan I'abonament de l'import de les multes i/o indemnitzacions no quedi
cobert en la seva totalitat per la garantia definitiva, 'Ajuntament podra utilitzar els
mitjans d’execucié for¢osa que preveu la Llei 39/2015, d’1 d'octubre, de
procediment administratiu comu de les administracions publiques.

La imposicio de les multes tindra lloc sens perjudici dels danys i perjudicis que siguin
exigibles per part de I'’Ajuntament.
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CAPITOL VIII. EXTINCIO DEL CONTRACTE.

Clausula 68a. Causes d’extincié.
Sén causes de resolucié del contracte les que estableixen els articles 211 i 313 de la
LCSP i les que contempla aquest plec.

Clausula 69a. Compliment del contracte.

El contracte s’entendra complert pel contractista quan hagi realitzat la totalitat del seu
objecte d’acord amb els termes que es deriven d’aquest plec de clausules, del plec de
prescripcions técniques i de la normativa d’aplicacio, a satisfaccié de I'administracié
contractant.

Es verificara també el compliment de les obligacions socials i laborals.

Clausula 70a. Cancel-lacié de garanties constituides i liquidacio.

Un cop esgotat el termini de garantia, i sempre que I'informe del técnic supervisor sigui
favorable, I'Ajuntament procedira a la devolucid o cancel-laci6 de la garantia o
garanties constituides. Aixi mateix, es procedira a la liquidacié de les obligacions
pendents.

Clausula 71a. Causes de resolucio del contracte.
A més de les causes de resolucido enumerades pels articles abans esmentats, seran
causes de resolucié del contracte les seguents:

a) Cedir el contracte o subcontractar amb tercers la prestacié parcial del mateix,
sense el consentiment de I’Ajuntament.

b) La falsedat comprovada en qualsevol moment per ’Ajuntament de les dades o
documents aportats per I'adjudicataria en la fase de licitacié.

c) La incursio del contractista en una de les causes de prohibicié per contractar
amb el sector public enumerades a l'article 71 de la LCSP amb posterioritat a
I'adjudicacio del contracte.

d) L’extincio de la personalitat juridica del contractista.
e) El mutu acord entre I’Ajuntament i el contractista.

f) El compliment del termini establert en el contracte.

g) L’incompliment per part del contractista de les obligacions relatives a la
proteccid de dades personals.

Clausula 72a. Extincio del contracte per causes imputables al contractista.
Podra donar lloc a I'extincié del contracte per causes imputables al contractista
I'existéncia de qualsevol de les infraccions qualificades com a molt greus.
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Clausula 73a. Efectes de la resolucio.
La resolucio del contracte tindra els efectes que determinen els articles 212 i 313 de
la LCSP.

En tots els casos, la resolucié del contracte es dura a terme seguint el procediment
establert a I'article 191 de la LCSP i a I'article 109 del RGLCAP.

Clausula 74a. Reversioé de les instal-lacions.

En finalitzar el contracte, totes les instal-lacions, béns i I'equipament adscrits al
servei, aixi com les millores realitzades i el conjunt de béns mobles, incorporats de
forma permanent als immobles i sense els quals, podrien perdre la seva naturalesa,
revertiran a I'Ajuntament de Manresa de forma gratuita, lliures de carregues i
gravamens i en perfecte estat de conservacié i manteniment.

Els edificis, instal-lacions de tot tipus i el material en Us hauran de ser aptes per a la
seva utilitzacid, i per tant, poder continuar prestant el servei.

A tal efecte, quan faltin 2 mesos pel compliment del termini contractual, la técnica
responsable del contracte elaborara una memoria que contempli I'estat en qué es
troben les instal-lacions, béns i equipament adscrits i proposara, si s’escau, les
mesures correctores que de forma obligatoria hagi d’assumir el contractista perqué
es produeixi la reversié de manera adequada.

El desallotjiament de la instal-lacié s’haura de produir en el termini improrrogable d’un
mes posterior a 'acabament del periode pactat.

Regidor delegat d’Educacio
Pol Huguet Estrada
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ANNEX |
ESTUDI DE COSTOS

PRESSUPOST CURS ESCOLAR 2024-2025 LOT 1

ESCOLES BRESSOL LA LLUNA, L'ESTEL | EL PETIT PRINCEP

Despeses laborals

Personal Llar d'Infants La Lluna

236.608,31€

Podeu validar i obtenir la versi6 electronica d'aquest document a http://www.manresa.cat/validarNGimero de Referéncia: DX6EUUFBLCRC

Personal Llar d'Infants El Petit Princep 230.464,39 €
Personal Llar d'Infants I'Estel 318.474,35 €
Personal tecnici administratiu compartit 48.986,30 €
Absentisme 20.863,33 €
Custodiafills 2.003,00 €
Formacio 1.250,00 €
Prevencio riscos laborals 1.500,00 €
Vestuari 1.500,00 €
Total despeses laborals 861.649,68 €
Altres despeses directes
Neteja material didactici bugaderia 2.400,00 €
Reposicié material divers 1.200,00 €
Reparacid i conservacié 4.500,00 €
Assegurances 2.000,00 €
Subministraments 4.000,00 €
Material didactic 10.000,00 €
Agendes/App comunicacié amb families 1.000,00 €
Gestid de rebuts i comissions bancaries 700,00 €
Impostos i tributs 125,00€
Renovacié electrodomestics 1.200,00 €
Desplacaments 250,00 €
Impagats 500,00 €
Total altres despeses directes 27.875,00 €
Despeses indirectes (maxim 1% s/despeses directes) 8.895,25 €
Despeses generals (maxim 3% s/despeses directes i indirectes) 26.952,60 €
Benefici industrial (maxim 5% s/total despeses directes i indirectes) 44.921,00 €

TOTAL 970.293,52 €
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PRESSUPOST CURS ESCOLAR 2024-2025 LOT 2

ESCOLES BRESSOL LA LLUM | BRESSOLVENT

Despeses laborals

Personal Llar d'Infants La Llum 422.827,73 €
Personal Llar d'Infants Bressolvent 212.688,51 €
Personal técnici administratiu compartit 51.702,01 €
Absentisme 17.180,46 €
Custodia fills 2.003,00 €
Formacio 1.100,00 €
Prevencio riscos laborals 1.320,00 €
Vestuari 1.320,00 €
Total despeses laborals 710.141,70 €

Altres despeses directes

Neteja material didactici bugaderia 1.600,00 €
Reposicié de material divers 800,00 €
Reparacid i conservacié 3.000,00 €
Assegurances 2.000,00 €
Subministraments 3.500,00 €
Material didactic 9.000,00 €
Agendes/App comunicacié amb families 1.000,00 €
Gestid de rebuts i comissions bancaries 500,00 €
Impostos i tributs 125,00 €
Renovacid electrodomestics 800,00 €
Desplacaments 200,00 €
Impagats 500,00 €
Material aula multisensorial 300,00 €
Manteniment aula multisensorial 900,00 €
Jardineria (2 neteges a l'any) 300,00 €
Total altres despeses directes 24.525,00 €
Despeses indirectes (maxim 1% s/despeses directes) 7.346,67 €
Despeses generals (maxim 3% s/despeses directes i indirectes) 22.260,40 €
Benefici industrial (maxim 5% s/total despeses directes i indirectes) 38.213,69 €

Podeu validar i obtenir la versi6 electronica d'aquest document a http://www.manresa.cat/validarNGimero de Referéncia: DX6EUUFBLCRC

TOTAL

802.487,46 €
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EVOLUCIO PRESSUPOST INGRESSOSLOT 1. SERVEI ESCOLAR DE LES LLARS D'INFANTS L'ESTEL, LA LLUNAI EL PETIT PRINCEP

2024-25 2025-26 2026-27 2027-28
INGRESSOS Quota Alumnat  Mensualitats Any1| Quota  Alumnat  Mensualitats Any 2| CQuota  Alumnat Mensualitats Any3| CQuota Alumnat  Mensualitats Any 4|
Aportacid families total 106.997 €] 106,997 £ 114.218 €| 114.218 €|
a) Tarifes mensuals llars dinfants 102.231 € 102.231 € 109.252 £ 109.252 £
L'Estel - Zona Centre (66 alumnes- 26 11} 23.080 €] 23.080€ 23.672€ 23.672€
100% tarifa 195€ 5 11 10.725 €] 195€ 5 11 10.725 € 200€ 5 11 11.000 £ 200€ 5 11 11.000 £
20% reduccid FN o FM no becada 156,00 € 1 11 1.716 €| 156,00€ 1 11 1716€] 16000€ 1 11 1.760 €] 160,00 € 1 11 1.760 €]
20% bonificacid beca 156,00 € 1 11 1.716 €| 156,00€ 1 11 1716€] 16000€ 1 11 1.760 €] 160,00 € 1 11 1.760 €]
50% bonificacid beca 9750 € 2 11 2145€] 9750€ 2 11 2145€ 10000€ 2 11 2200 €] 100,00 € 2 11 2200 €]
80% bonificacid beca 3900€ 11 11 4719€] 39,00€ 11 11 4719 €] 40,00 € 11 11 4.840 €] 40,00 € 11 11 4.840 €]
20% reduccid FN o FM més 20% beca 124 80€ 0 11 0€] 12480€ 0 11 0€] 12800€ 0 11 0 £ 128,00 € 0 11 0 £
20% reduccid FN o FM més 50% beca T800€ 0 11 0€] 7a00€ 0 11 0 £ 30,00€ 0 11 0 £ 30,00€ 0 11 0 £
20% reduccid FN o FM més 80% beca 20 i} 11 2059€] 3120€ i} 11 2.059 €] 3200 i} 11 2112 €] 3200 i} 11 2112 €]
exempcions 0,00€ 0 11 0 £ 0,00€ 0 11 0 £ 0,00€ 0 11 0 £ 0,00€ 0 11 0 £
Petit Princep - Zona Nord (41 alumnes - 2110 11) 37.967 €] 37967 € 38.940 € 38.940 €
100% tarifa 195€ 13 11 27.885 €] 195€ 13 11 27885 € 200€ 13 11 28.600 € 200€ 13 11 28.600 €
20% reduccid FN o FM no becada 156,00 € 2 11 3.432€] 156,00 2 11 3432€| 16000€ 2 11 3520 €] 160,00 € 2 11 3520 €]
20% bonificacid beca 156,00 € 2 11 3.432€] 156,00 2 11 3432€| 16000€ 2 11 3520 €] 160,00 € 2 11 3520 €]
50% bonificacid beca 9750 € 1 11 1.073€] 09750€ 1 11 1.073€] 100,00€ 1 11 1.100 €] 100,00 € 1 11 1.100 €]
80% bonificacid beca 3900€ 1 11 429€| 3900€ 1 11 429 €] 40,00 € 1 11 440 €] 40,00 € 1 11 440 €]
20% reduccid FN o FM més 20% beca 124 80€ 1 11 1.373€] 12480€ 1 11 1.373€] 125800€ 1 11 1.408 €] 128,00 € 1 11 1.408 €]
20% reduccid FN o FM més 50% beca T800€ 0 11 0€] 7a00€ 0 11 0 £ 30,00€ 0 11 0 £ 30,00€ 0 11 0 £
20% reduccid FN o FM més 80% beca 20 1 11 343€] 3120€ 1 11 343 ¢ 3200 1 11 352 € 3200 1 11 352 €
exempcions 0,00€ 0 11 0 £ 0,00€ 0 11 0 £ 0,00€ 0 11 0 £ 0,00€ 0 11 0 £
La Lluna - Zona Est {41 alumnes - 2110 1} 41.184 € 41.184 € 46,640 €] 46,640 €]
100% tarifa 195€ 16 11 34.320 € 195€ 16 11 M320€ 200€ 18 11 39.600 € 200€ 18 11 39.600 €
20% reduccid FN o FM no becada 156,00 € 2 11 3.432€] 156,00 2 11 3432€| 16000€ 2 11 3520 €] 160,00 € 2 11 3520 €]
20% bonificacid beca 156,00 € 1 11 1.716 €| 156,00€ 1 11 1716€] 16000€ 1 11 1.760 €] 160,00 € 1 11 1.760 €]
50% bonificacid beca 9750 € 0 11 0€] o750€ 0 11 0€| 10000€ 0 11 0 £ 100,00 € 0 11 0 £
80% bonificacid beca 3900€ 0 11 0€] 3900€ 0 11 0 £ 40,00 € 0 11 0 £ 40,00 € 0 11 0 £
20% reduccid FN o FM més 20% beca 124 80€ 1 11 1.373€] 12480€ 1 11 1.373€] 125800€ 1 11 1.408 €] 128,00 € 1 11 1.408 €]
20% reduccid FN o FM més 50% beca T800€ 0 11 0€] 7a00€ 0 11 0 £ 30,00€ 0 11 0 £ 30,00€ 0 11 0 £
20% reduccid FN o FM més 80% beca 20 1 11 343€] 3120€ 1 11 343 ¢ 3200 1 11 352 € 3200 1 11 352 €
exempcions 0,00€ 0 11 0 £ 0,00€ 0 11 0 £ 0,00€ 0 11 0 £ 0,00€ 0 11 0 £
) Material 10§11 (68 infants) 4,766 € 4,766 €] 4,966 €] 4,966 €]
100% tarifa 100 € 34 1 3.400 ¢ 100 € 34 1 3.400 €] 100 € 36 1 3.600 €] 100 € 36 1 3.600 €]
20% reduccid FN o FM no becada a0e 5 1 400 £ a0e 5 1 400 £ a0e 5 1 400 £ a0e 5 1 400 £
20% bonificacid beca a0e 4 1 320 € a0e 4 1 320 € a0e 4 1 320 € a0e 4 1 320 €
50% bonificacid beca 50€ 3 1 150 €] 50€ 3 1 150 €] 50€ 3 1 150 €] 50€ 3 1 150 €]
80% bonificacid beca 20 12 1 240 € 20 12 1 240 € 20 12 1 240 € 20 12 1 240 €
20% FMN o FM més 20% beca G4 € 2 1 125 €] G4 € 2 1 125 €] G4 € 2 1 125 €] G4 € 2 1 125 €]
20% reduccid FN més 50% beca 40€ 0 1 0 £ 40€ 0 1 0 £ 40€ 0 1 0 £ 40€ 0 1 0 £
20% reduccid FN més 80% beca 16€ g 1 125 €] 16€ g 1 125 €] 16€ g 1 125 €] 16€ g 1 125 €]
exempcions 0€ 0 1 0 £ 0€ 0 1 0 £ 0€ 0 1 0 £ 0€ 0 1 0 £
TOTAL INGRESSOS CONTRACTE 1 106.997 € 106.997 € 114.218 € 114.218 €

nica d'aquest document a http://www.manresa.cat/validarNtmero de Referéncia: DX6EUUFBLCRC
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EVOLUCIO PRESSUPOST INGRESSOS LOT 1. SERVEI ESCOLAR DE LES LLARS D'INFANTS L'ESTEL, LALLUNA| EL PETIT PRINCEP

2024-25 2025-26 2026-27 2027-28
INGRESSOS Quota Alumnat Mensualitats Any1| Quota  Aumnat Mensualitats Any2| Quota  Alumnat Mensualitats Any3|  Quota Aumnat  Mensualitats Any 4]
Aportacié families total 106.997 € 106.997 € 114.218 € 114.218 €
a) Tarifes mensuals llars d'infants 102.231 € 102.231 € 109.252 € 109.252 €
L'Estel - Zona Centre (66 alumnes- 26 I1) 23.080 €| 23.080 € 23.672€ 23.672€
100% tarifa 195 € 5 11 10.725 € 195 € 5 11 10.725€ 200 € 5 11 11.000 € 200 € 5 11 11.000 €
20% reducci6 FN o FM no becada 156,00 € 1 11 1.716 €] 156,00 € 1 11 1.716 €| 160,00 € 1 11 1.760 € 160,00 € 1 11 1.760 €
20% bonificaci6 beca 156,00 € 1 11 1.716 €] 156,00 € 1 11 1.716 €| 160,00 € 1 11 1.760 € 160,00 € 1 11 1.760 €
50% bonificaci6 beca 97,50 € 2 11 2.145€| 9750€ 2 11 2.145€| 100,00 € 2 11 2.200 €| 100,00 € 2 11 2.200 €
80% bonificaci6 beca 39,00 € 11 11 4719€| 39,00€ 11 11 4719 € 40,00 € 11 11 4.840 € 40,00 € 11 11 4.840 €
20% reduccié FN o FMmés 20% beca 124,80 € 0 11 0€| 12480€ 0 11 0€| 128,00¢€ 0 11 0 € 128,00 € 0 11 0€
20% reduccié FN o FMmés 50% beca 78,00 € 0 11 0€| 78,00€ 0 11 0€ 80,00 € 0 11 0€ 80,00 € 0 11 0€
20% reduccié FN o FMmés 80% beca 31,20 € 6 11 2.059€| 3120€ 6 11 2.059 € 32,00 € 6 11 2112 € 32,00 € 6 11 2.112¢€
exempcions 0,00 € 0 11 0€ 0,00 € 0 11 0€ 0,00 € 0 11 0€ 0,00 € 0 11 0€
Petit Princep - Zona Nord (41 alumnes -21 10 11) 37.967 €| 37.967 € 38.940 € 38.940 €
100% tarifa 195 € 13 11 27.885€ 195 € 13 11 27.885€ 200 € 13 11 28.600 € 200 € 13 11 28.600 €
20% reducci6 FN o FM no becada 156,00 € 2 11 3.432€| 156,00 € 2 11 3.432€| 160,00€ 2 11 3.520 €| 160,00 € 2 11 3.520€
20% bonificaci6 beca 156,00 € 2 11 3.432€| 156,00 € 2 11 3.432€| 160,00 € 2 11 3.520 €| 160,00 € 2 11 3.520€
50% bonificaci6 beca 97,50 € 1 11 1.073€] 97,50€ 1 11 1.073€| 100,00 € 1 11 1.100 € 100,00 € 1 11 1.100 €
80% bonificaci6 beca 39,00 € 1 11 429€| 39,00€ 1 11 429 €| 40,00 € 1 11 440 €| 40,00 € 1 11 440 €|
20% reduccié FN o FMmés 20% beca 124,80 € 1 11 1373 €| 124,80€ 1 11 1.373€| 128,00€ 1 11 1.408 € 128,00 € 1 11 1.408 €
20% reduccié FN o FMmés 50% beca 78,00 € 0 11 0€| 78,00€ 0 11 0€ 80,00 € 0 11 0€ 80,00 € 0 11 0€
20% reduccié FN o FMmés 80% beca 31,20 € 1 11 343€| 31,20€ 1 11 343 € 32,00 € 1 11 352 € 32,00 € 1 11 352 €
exempcions 0,00 € 0 11 0€ 0,00 € 0 11 0€ 0,00 € 0 11 0€ 0,00 € 0 11 0€
LaLluna - Zona Est (41 alumnes - 21 10 11) 41.184 € 41184 € 46.640 € 46.640 €
100% tarifa 195€ 16 11 34.320 €] 195 € 16 11 34.320 € 200 € 18 11 39.600 € 200 € 18 11 39.600 €
20% reducci6 FN o FM no becada 156,00 € 2 11 3.432€| 156,00 € 2 11 3.432€| 160,00€ 2 11 3.520 €| 160,00 € 2 11 3.520€
20% bonificaci6 beca 156,00 € 1 11 1.716 €] 156,00 € 1 11 1.716 €| 160,00 € 1 11 1.760 € 160,00 € 1 11 1.760 €
50% bonificaci6 beca 97,50 € 0 11 0€] 9750€ 0 11 0€| 100,00¢€ 0 11 0 € 100,00 € 0 11 0€
80% bonificaci6 beca 39,00 € 0 11 0€| 3900€ 0 11 0€ 40,00 € 0 11 0 € 40,00 € 0 11 0€
20% reduccié FN o FMmés 20% beca 124,80 € 1 11 1373 €| 124,80€ 1 11 1.373€| 128,00€ 1 11 1408 € 128,00 € 1 11 1.408 €
20% reduccié FN o FMmés 50% beca 78,00 € 0 11 0€| 78,00€ 0 11 0€ 80,00 € 0 11 0€ 80,00 € 0 11 0€
20% reduccié FN o FMmés 80% beca 31,20 € 1 11 343€| 31,20€ 1 11 343 € 32,00 € 1 11 352 € 32,00 € 1 11 352 €
exempcions 0,00 € 0 11 0€ 0,00 € 0 11 0€ 0,00 € 0 11 0€ 0,00 € 0 11 0€
b) Material 10 I1 (68 infants) 4.766 € 4.766 € 4.966 € 4.966 €
100% tarifa 100 € 34 1 3.400€ 100 € 34 1 3.400 € 100 € 36 1 3.600 €| 100 € 36 1 3.600 €
20% reducci6é FN o FM no becada 80 € 5 1 400 €] 80 € 5 1 400 €| 80€ 5 1 400 €| 80 € 5 1 400 €]
20% bonificaci6 beca 80€ 4 1 320 € 80 € 4 1 320€ 80€ 4 1 320 € 80 € 4 1 320€
50% bonificaci6 beca 50 € 3 1 150 € 50 € 3 1 150 € 50 € 3 1 150 €| 50 € 3 1 150 €
80% bonificaci6é beca 20€ 12 1 240 € 20€ 12 1 240 € 20€ 12 1 240 €] 20€ 12 1 240 €
20% FN o FMmés 20% beca 64 € 2 1 128 € 64 € 2 1 128 €] 64 € 2 1 128 € 64 € 2 1 128 €]
20% reducci6é FN més 50% beca 40 € 0 1 0€ 40 € 0 1 0€ 40 € 0 1 0€ 40 € 0 1 0€
20% reduccié FN més 80% beca 16 € 8 1 128 € 16 € 8 1 128 €] 16 € 8 1 128 € 16 € 8 1 128 €]
exempcions 0€ 0 1 0€ 0€ 0 1 0€ 0€ 0 1 0€ 0€ 0 1 0€
‘TOTAL INGRESSOS CONTRACTE 1 106.997 €| 106.997 €| 114.218 €| 114.218 €|
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FORMULARI NORMALITZAT DEL DOCUMENT EUROPEU UNIC DE
CONTRACTACIO (DEUC)

Part | : Informacio sobre el procediment de contractacio i el poder
adjudicador o l'entitat adjudicadora

En el cas dels procediments de contractacié en els quals s’hagi publicat una convocatoria de licitacié en el Diari Oficial
de la Unié Europea, la informacio exigida en la part | s’obtindra automaticament, sempre que s'utilitzi el servei DEUC
electronic (1) per generar i emplenar el DEUC: referéncia de I'anunci corresponent (2) publicat en el Diari Oficial de la
Unié Europea:

DOUE S numero , data / / , pagina
Numero de I'anunci en el DO S: /s -

Si no es publica una convocatoria de licitaci6 en el DOUE, el poder adjudicador o I'entitat adjudicadora ha de
consignar la informacié que permeti identificar de forma inequivoca el procediment de contractacio.

Si la publicacié d’'un anunci en el Diari Oficial de la Unié Europea no és obligatoria, faciliteu altres dades que permetin
identificar inequivocament el procediment de contractacid (per exemple, la referéncia de la publicacio a I'ambit
nacional):

INFORMACIO SOBRE EL PROCEDIMENT DE CONTRACTACIO

La informacié exigida en la part | s’obtindra automaticament, sempre que s'utilitzi el servei DEUC electronic esmentat
anteriorment per generar i emplenar el DEUC. En cas contrari, 'operador economic haura de consignar aquesta
informacio:

Identitat del contractant (3) Resposta
Nom
De quina contractacid es tracta? Resposta

Titol o breu descripcié de la contractacio (4):

Numero de referencia de I'expedient assignat
pel poder adjudicador o I'entitat adjudicadora (si
escau) (5):

La resta d’informacid a totes les altres seccions del DEUC ha de ser consignada per I'operador economic.

(1) Els serveis de la Comissio posaran gratuitament el servei DEUC electronic a disposicié dels poders adjudicadors, les
entitats adjudicadores, els operadors economics, els proveidors dels serveis electronics i altres parts interessades.
Aquest document és una traduccid literal del DEUC al catala. No recupera les dades publicades al DOUE.

(2) En el cas dels poders adjudicadors: un anunci d’informacié prévia utilitzat com a mitja de convocatoria de licitacié o
un anunci de contracte.

En el cas de les entitats adjudicataries: un anunci periodic indicatiu que s'utilitzi com a mitja de convocatoria de
licitacié, un anunci de contracte o un anunci sobre I'existéncia d’un sistema de classificacié.

(3) S’ha de reproduir la informacié que figuri en la seccié I, punt 1.1, de I'anunci corresponent. En cas de contractacio
conjunta, s’ha d’indicar el nom de tots els contractants.

(4) Vegeu els punts Il. 1.1 i Il. 1.3 de 'anunci corresponent.

(5) Vegeu el punt Il. 1.1 de I'anunci corresponent.



Part II: Informacio sobre I'operador econéomic

A: INFORMACIO SOBRE L’'OPERADOR ECONOMIC

Identificacid Resposta

Nom:

Numero d’IVA, si escau:

Si no es disposa d'un nimero d’IVA, indiqueu,
si escau, quan s’exigeixi, un altre numero
d’identificacié nacional.

Adreca postal:

Persona o persones de contacte (6):

Teléfon:
elefon O Important indicar

mobil i correu
electronic a
efectes de
notificacions

Correu electronic: O

Adreca d’Internet (adreca de la pagina web)
(si escau): O

(6) Repetiu la informaci6 relativa a les persones de contacte tantes vegades com sigui necessari.



Informacié general

Resposta

L’operador econdmic és una microempresa,
una petita o una mitjana empresa (7)?

Unicament en el cas de contractacié
reservada (8): I'operador economic, és un
taller protegit o una empresa social (9) o
preveu que el contracte s’executi en el marc
de programes d’ocupacio protegit?

Si la resposta és afirmativa:

Quin és el percentatge corresponent de
treballadors discapacitats o desafavorits?

En cas necessari, especifigqueu a quina
categoria o categories pertanyen els
treballadors discapacitats o desafavorits de
que es tracti.

Figura l'operador economic inscrit en una
llista oficial d’'operadors economics autoritzats
o té un certificat equivalent (per exemple, en
el marc dun sistema nacional de
(pre)classificacio)?

Si () No (T
si C No O
%
si C No C Noescau (.

Generalitat |:| Estat |:|

En cas afirmatiu:

Responeu a la resta de preguntes d’aquesta
seccio, a la seccié B i, quan calgui, a la seccio
C d’aquesta part, empleneu, quan calgui, la
part V i, en qualsevol cas, empleneu i signeu
la part VI

a) Indiqueu el nom de la llista o certificat i el
nuamero d’inscripcio o certificat
corresponent

b) Si el certificat d’inscripcié o la certificacio
estan disponibles en format electronic,
indiqueu:

a)
- Nom de la llista o certificat:

Obres: |:| Serveis: |:|

- Numero d'inscripcé o certificat corresponent (NIF, NIE, VIES o
DUNS de I'empresa):

b) (adreca de la pagina web, autoritat o organisme expedidor,
referéncia exacta de la documentacio):

(7) Vegeu la Recomanacié de la Comissié de 6 de maig de 2003 sobre la definici6 de microempreses, petites i mitjanes
empreses (DO L 124 de 20.5.2003, p.36). Aquesta dada se sol-licita exclusivament amb finalitats estadistiques.
Microempresa: empresa amb menys de 10 treballadors i amb una xifra de negocis anual o balan¢ total anual que no

excedeix els 2 milions EUR.

Petita empresa: empresa amb menys de 50 treballadors i amb una xifra de negocis anual o balang total anual que no

excedeix els 10 milions EUR.

Mitjana empresa: empresa que no és ni una microempresa ni una petita empresa,

que té menys de 250

treballadors i que el seu volum de negocis anual no excedeix de 50 milions EUR o que el seu balang total anual no

excedeix de 43 milions EUR.
(8) Vegeu I'anunci del contracte, punt I11.1.5

(9) Es adir, que el seu objectiu principal sigui la integracioé social i professional de persones discapacitades o desafavorides.




d)

Indiqueu les referéncies en que es basa la
inscripci6 o certificacio, i, si escau, la
classificacié obtinguda a la llista oficial (10):

La inscripcié o la certificacié inclou tots els
criteris de seleccid exigits?

En cas negatiu:

Consigneu, a més, la informacié que falti a la
part IV, seccions A, B, C o D, segons procedeixi.

UNICAMENT en el cas que ho exigeixin I'anunci
corresponent o els plecs de contractacio:

e)

L’operador economic pot presentar un certificat
respecte al pagament de les cotitzacions a la
seguretat social i als impostos o facilitar
informacioé que permeti al poder adjudicador o a
la entitat adjudicadora obtenir-lo directament a
través d'una base de dades nacional de
qualsevol estat membre que es pugui consultar
gratuitament?

Si la documentacié corresponent esta disponible en
format electronic, indiqueu:

c)
d) si (O No
e)
O
si O No (.

(adreca de la pagina web, autoritat o organisme expedidor,
referéncia exacta de la documentacio):

Forma de participacio Resposta

L'operador economic esta participant en el

procediment de contractacié juntament amb altres

(11)? si C No C

En cas afirmatiu, assegureu-vos que els altres interessats presenten un formulari DEUC separat

En cas afirmatiu:

a)

b)

Indiqueu la funcié de I'operador economic dins
del grup (responsable principal, responsable de
tasques especifiques, etc.):

Identifiqueu els altres operadors economics que
participen en el procediment de contractacio
conjuntament:

a)

b)




c) Sis’escau, nom del grup participant: c)

Lots Resposta

Si escau, indicacié del lot o lots respecte als quals
I'operador econdmic desitgi presentar una oferta:

(10) Les referencies i la classificacio, si escau, consten a la certificacio.
(11) En particular, en el si d’un grup, consorci, empresa en participacio o similars.




B: INFORMACIO SOBRE ELS REPRESENTANTS DE L'OPERADOR
ECONOMIC

Si escau, indiqueu el nom i I'adrega de la persona o persones habilitades per representar 'operador economic a I'efecte
del present procediment de contractacio.

Representacio, si escau Resposta
Nom i cognoms;
[

u
juntament amb la data i lloc de naixement, si
escau:
Carrec/ capacitat en qué actua: |:|

O
Adreca postal:
Teléfon:
Correu electronic:
En cas necessari, faciliteu informacié detallada
sobre la representacio (les seves formes, abast, Ol
finalitat, etc...) O




C: INFORMACIO SOBRE EL RECURS A LA CAPACITAT D'ALTRES
ENTITATS

Recurs Resposta

L’operador economic es basa en la capacitat
d’altres entitats per satisfer els criteris de seleccié
considerats en la part IV i els criteris i les normes (si | Si No
escau) considerats en la part V (més avall)?

En cas afirmatiu, faciliteu un formulari DEUC separat per a cada una de les entitats considerades que reculli la
informacié exigida en les seccions A i B d’aquesta part i en la part lll, degudament emplenat i signat per les entitats
esmentades.

Aqui, també s’incloura el personal tecnic o els organismes técnics que no estiguin integrats directament en I'empresa
de I'operador economic, especialment els responsables de control de qualitat, quan es tracti de contractes publics
d’obres, el personal tecnic o els organismes tecnics de que es disposi 'operador economic per a I'execucié de 'obra.

Sempre que resulti adient, pel que fa a la capacitat o les capacitats especifiques en qué es basi 'operador economic,
s’ha de consignar la informacid exigida en les parts IV i V per cadascuna de les entitats de que es tracti (12).

D: INFORMACIO RELATIVA ALS SUBCONTRACTISTES EN LA CAPACITAT
DELS QUALS NO ES BASA L’'OPERADOR ECONOMIC

(Aquesta secci6 s’ha d’emplenar unicament si el poder adjudicador o I'entitat adjudicadora exigeixen expressament
aquesta informacio).

Subcontractacio Resposta
L’operador econdmic té la intencié de subcontractar
alguna part del contracte a tercers?
si (. vo (-

En cas afirmatiu i en la mesura que es conegui aquesta dada,
enumereu els subcontractistes previstos:

Si el poder adjudicador o I’entitat adjudicadora sol-liciten expressament aquesta informacio, a més de la
considerada en aquesta seccio, faciliteu la informacié requerida en les seccions A i B d’aquesta part i en la
part lll per a cadascun dels subcontractistes, o cadascuna de les categories de subcontractistes.

(12) Per exemple, quan es tracti d’organismes tecnics encarregats del control de qualitat: part IV, seccié C, punt 3.




Part lll: Motius d’exclusio

A: MOTIUS REFERITS A CONDEMNES PENALS

L’article 57, apartat 1, de la Directiva 2014/24/UE estableix els motius d’exclusié seguents:
1. Participacié en una organitzacié delictiva (13);

Corrupci6 (14);
Frau (15);

o gk 0N

Delictes de terrorisme o delictes lligats a les activitats terroristes (16);
Blanqueig de capitals o finangament del terrorisme (17);
Treball infantil i altres formes de tracta d’éssers humans (18).

Motius referits a condemnes penals d’acord
amb les disposicions nacionals d’aplicacié
dels motius enumerats a I’article 57, apartat
1, de la Directiva

Resposta

Ha estat el mateix operador economic, o
qualsevol persona que sigui membre del seu
organ d’administracié, de direcci6 o de
supervisio o que tingui poders de representacio,
decisié o control en ell, objecte, per algun dels
motius  enumerats més amunt, d’una
condemna en senténcia ferma que s’hagi
dictat, com a maxim, en els cinc anys anteriors
0 en qué s’hagi establert directament un periode
d’exclusié que encara sigui d’aplicacié?

Sl’(-\ No C

Si la documentacié corresponent esta disponible en format
electronic, indiqueu: (adreca de la pagina web, autoritat o
organisme expedidor, referéncia exacta de la documentaciod) (19):

(13) D’acord amb la definicié de I'article 2 de la Decisié marc 2008/841/JAl del Consell, de 24 d’octubre de 2008, relativa a la
lluita contra la delinqliencia organitzada (DO L 300 de 11.11.2008, p.42).

(14) D’acord amb la definicié de l'article 3 del Conveni relatiu a la lluita contra els actes de corrupcié en qué estan implicats
funcionaris de les comunitats europees o dels estats membres de la Unié Europea (DO C 195 de 25.6.1997, p.1) i
l'article 2, apartat 1, de la Decisié6 marc 2003/568/JAl del Consell, de 22 de juliol de 2003, relativa a la lluita contra la
corrupcio en el sector privat (DO L 192 de 31.7.2003 p.54). Aquest motiu d’exclusié inclou també la corrupcio tal com es
defineixi en la legislacié nacional del poder adjudicador (entitat adjudicadora) o de I'operador economic.

(15) En el sentit de I'article 1 del Conveni relatiu a la proteccié dels interessos financers de les comunitats europees (DO C

316 de 27.11.1995, p. 48).

(16) D’acord amb les definicions de la Decisié marc del Consell, de 13 de juny de 2002, sobre la lluita contra el terrorisme
(DO L 164 de 22.6.2002, p. 3). Aquest motiu d’exclusié engloba també la induccié o complicitat per cometre un delicte o
la temptativa de cometre’l, tal com es considera en I'article 4 de la Decisié6 marc esmentada.

(17) D’acord amb la definicié de I'article 1 de la Directiva 2005/60/CE del Parlament Europeu i del Consell, de 26 d’octubre de
2005, relativa a la prevencio de la utilitzacio del sistema financer per al blanqueig de capitals i per al finangcament del

terrorisme (DO L 309 de 25.11.2005, p. 15).

(18) D’acord amb la definicié de I'article 2 de la Directiva 2011/36/UE del Parlament Europeu i del Consell, de 5 d'abril de
2011, relativa a la prevencio i lluita contra la tracta d’éssers humans i a la proteccié de les victimes i per la qual se
substitueix la Decisié marc 20027629/JAl del Consell (DO L 101 de 15.4.2011, p.1).

(19) Repetiu tantes vegades com sigui necessari.




En cas afirmatiu, indiqueu (20):

a) Data de la condemna, especifiqueu de quin
dels punts del 1 al 6 es tracta i les raons.

b) Identificacié de la persona condemnada:

c) En la mesura en qué s’estableixi
directament de la condemna:

Data: Punt/s: Raé o raons:

c) Durada del periode d’exclusié i punts dels que es tracti:

Durada: Punts:

Si la documentacié corresponent esta disponible en format
electronic, indiqueu: (adregca de la pagina web, autoritat o
organisme expedidor, referéncia exacta de la documentacio)(21):

(20) Repetiu tantes vegades com sigui necessari.
(21) Repetiu tantes vegades com sigui necessari.




En el cas de condemna, I'operador economic ha
adoptat mesures per demostrar la seva credibilitat
tot i [Ilexisténcia d'un motiu corresponent
d’exclusié (“autocorreccicé”)? (22) Si No C

En cas afirmatiu, descriviu les mesures adoptades
(23):

(22) De conformitat amb les disposicions nacionals d’aplicacié de I'article 57, apartat 6, de la Directiva 2014/24/UE.
(23) L’explicacié ha de demostrar la idoneitat de les mesures adoptades tenint en compte el caracter dels delictes
comesos (puntual, reiterat, sistematic, etc.).




B: MOTIUS REFERITS AL PAGAMENT D’IMPOSTOS O DE COTITZACIONS
A LA SEGURETAT SOCIAL

Pagament d’impostos o de cotitzacions a la | Resposta
seguretat social
L’operador economic ha complert totes les
seves obligacions relatives al pagament
d’impostos o de cotitzacions a la seguretat
social, tant en el pais en que esta establert
com a l'estat membre del poder adjudicador o
I'entitat adjudicadora, si no coincideix amb el )
seu pais d’establiment? Si C No (
En cas negatiu, indiqueu: Impostos Cotitzacions socials
a) Pais o estat membre de qué es tracta a) a)
b) A quant ascendeix I'import? b) b)
c) De quina manera ha quedat establert
aquest incompliment?
1) Mitjangant una resolucio cl) Si() No (C cl) Si() No (O
administrativa o judicial:
- Aquesta resoluci6 és ferma i - Si () No C - 8 No C
vinculant?
- Indiqueu la data de la condemna - -
o resolucio.
- En cas de condemna, i sempre - -
que s’hi estableixi directament,
durada del periode d’exclusié.
2) Per altres mitjans. Especifiqueu-los. c2) c2)
d) L'operador economic ha complert les
seves obligacions mitjancant el pagament
0 acord vinculant amb vista al pagament
dels impostos o les cotitzacions de la
seguretat social que degui, inclosos, si
escau, els interessos meritats o les multes
imposades? d Si () No O d si O No C

En cas afirmatiu, especifiqueu:

En cas afirmatiu, especifiqueu:

Si la documentacié corresponent relativa al
pagament d’'impostos o de cotitzacions socials

esta disponible en format electronic, indiqueu:

(adrega de la pagina web, autoritat o organisme expedidor, referéncia

exacte de la documentacio): ( 24)

(24) Repetiu tantes vegades com sigui necessari.
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C: MOTIUS REFERITS A LA INSOLVENCIA, ELS CONFLICTES
D’'INTERESSOS O LA FALTA PROFESSIONAL (25)

Convé tenir en compte que, a I'efecte de la present contractacid, alguns dels motius d’exclusié seglients es poden
haver definit amb més precisié a la legislacié nacional, a I'anunci corresponent o en els plecs de la contractacié. Aixi,
la legislacio nacional pot, per exemple, establir que el concepte de “falta professional greu” inclou diverses formes de

conducta diferents.

Informacié relativa a qualsevol possible | Resposta

insolvéncia, conflicte d’interessos o falta

professional

Segons el seu bon saber i entendre, 'operador

economic ha incomplert les seves obligacions

en els ambits de la legislacié laboral, social i

mediambiental (26)? si No (

En cas afirmatiu, 'operador economic ha adoptat mesures per
demostrar la seva credibilitat tot i I'existencia d’aquest motiu
d’exclusi6 (“autocorrecci¢”)?

Si No

Si ho ha fet, descriviu les mesures adoptades:

(25) Vegeu larticle 57, apartat 4, de la Directiva 2014/24/UE.
(26) Tal com es consideren a efectes de la present contractacio en la legislacié nacional, en I'anunci corresponent o als plecs
de la contractacio o a 'article 18, apartat 2, de la Directiva 2014/24/UE.
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L’operador economic es troba en alguna de les
situacions seguents?

a)
b)

c)

d)

e)

f)

En fallida
Sotmés a un procediment d'insolvéncia o
liquidacié
Ha subscrit un conveni amb els seus

creditors

En qualsevol situacié analoga resultant d’'un
procediment de la mateixa naturalesa vigent
en les disposicions legals i reglamentaries
nacionals (27)

Els seus actius estan essent administrats per
un liquidador o per un tribunal

Les seves activitats empresarials han estat
suspeses

En cas afirmatiu:

Especifiqueu:

Indiqueu els motius pels quals I'operador és,
malgrat tot, capa¢ d’'executar el contracte,
tenint en compte les disposicions i les
mesures nacionals aplicables pel que fa a la
continuaci6 de [lactivitat en aquestes
circumstancies (28):

Si la documentacié corresponent esta disponible
en format electronic, indiqueu:

si C No

(adregca de la pagina web, autoritat o organisme expedidor,
referéncia exacta de la documentacio):

(27) Vegeu la legislacio nacional, 'anunci corresponent o els plecs de la contractacio.

(28) No cal facilitar aquesta informacio si I'exclusié dels operadors econdomics en un dels suposits considerats en les lletres a)
a f) té caracter obligatori en virtut de la legislacié nacional aplicable, sense cap excepcié possible, fins i tot en cas que
I'operador economic estigui en condicions d’executar el contracte.
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S’ha declarat I'operador economic
culpable d'una falta professional greu
(29)7:

En cas afirmatiu, especifiqueu:

si C No

En cas afirmatiu, ha adoptat I'operador econdomic mesures autocorrectives ?

Si C No (

Si ho ha fet, descriviu les mesures adoptades:

L’operador economic ha subscrit acords
amb altres operadors economics destinats
a falsejar la competencia?

En cas afirmatiu, especifiqueu:

e No (

En cas afirmatiu, ha adoptat 'operador econdmic mesures autocorrectives ?

si C No C

Si ho ha fet, descriviu les mesures adoptades:

L’operador economic té coneixement
d’algun conflicte d’interessos (30) degut a
la seva participacio en el procediment de
contractacié?

En cas afirmatiu, especifiqueu:

si C No C

(29) Si escau, vegeu les definicions en la legislacié nacional, 'anunci corresponent o els plecs de la contractacié.
(30) Segons s’assenyala en la legislacié nacional, 'anunci corresponent o els plecs de contractacio.
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L’operador economic o alguna empresa relacionada
amb ell, ha assessorat al poder adjudicador o
I'entitat adjudicadora o ha intervingut d’alguna altre

forma en la preparacié del procediment de

contractacié? si C No C
En cas afirmatiu, especifiqueu:

L’operador econdmic ha experimentat la rescissio

anticipada d'un contracte public anterior, un

contracte anterior amb una entitat adjudicadora o un

contracte de concessié anterior o la imposicié de

danys i perjudicis o altres sancions comparables en

relacié amb aquest contracte anterior? si C No C

En cas afirmatiu, especifiqueu:

En cas afirmatiu, ha adoptat I'operador econdmic mesures
autocorrectives ?

si C No C

Si ho ha fet, descriviu les mesures adoptades:

L’operador economic pot confirmar que:

a) no ha estat declarat culpable de falsedat greu
en proporcionar la informacié exigida per
verificar la inexisténcia de motius d’exclusié o el
compliment dels criteris de seleccid,

b) no ha ocultat aquesta informacio,

c) ha pogut presentar sense
documents justificatius  exigits pel
adjudicador o I'entitat adjudicadora, i

d) no ha intentat influir indegudament en el procés
de presa de decisions del poder adjudicador,
obtenir informacié confidencial que pugui
conferir-li  avantatges indegudes en el
procediment de contractacid, o proporcionar per
negligéncia informacié enganyosa que pugui
tenir una influéncia important en les decisions
relatives a I'exclusid, seleccié o adjudicacié?

demora els
poder

No
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D: ALTRES MOTIUS D’EXCLUSIO QUE PODEN ESTAR PREVISTOS EN LA
LEGISLACIO NACIONAL DE L’ESTAT MEMBRE DEL PODER
ADJUDICADOR O L’ENTITAT ADJUDICADORA

Motius d’exclusié purament nacionals Resposta

Els motius d’exclusié6 purament nacionals que

s’especifiquen a I'anunci corresponent o als plecs

de la contractacié sén aplicables? Si C No (

Si la documentaci6 exigida a lanunci
corresponent o als plecs de la contractacié esta
disponible en format electronic, indiqueu:

(adreca de la pagina web, autoritat o organisme expedidor,
referéncia exacta de la documentacio) (31):

En cas que sigui aplicable qualsevol dels motius
d’exclusié propiament nacionals, I'operador
economic ha adoptat mesures correctives?

Si ho ha fet, descriviu les mesures adoptades:

si No

(31) Repetiu tantes vegades com sigui necessari.
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Part IV: Criteris de seleccio

En relacié amb els criteris de selecci6 (seccid a o seccions A a D de la present part), 'operador economic declara que:

A: INDICACIO GLOBAL RELATIVA A TOTS ELS CRITERIS DE SELECCIO

L’operador economic només ha d’emplenar aquesta casella en cas que el poder adjudicador o I'entitat adjudicadora hagin
indicat, a I'anunci corresponent o als plecs de la contractacié a que es refereix I'anunci, que I'operador economic pot limitar-se

a emplenar la secci6 a de la IV part ometent qualsevol

altra secci6 de la IV part.

Compliment de tots els criteris de seleccio Resposta
Compleix els criteris de seleccié requerits:
si C No C
A: IDONEITAT

I'anunci.

L’operador economic només ha de facilitar informacié quan el poder adjudicador o I'entitat adjudicadora exigeixin el
compliment dels criteris de seleccié en qlestid a I'anunci corresponent o als plecs de la contractacio a qué es refereixi

Idoneitat

Resposta

1) Figura inscrit en un registre professional o
mercantil en el seu estat membre d’establiment
(32) :

Si la documentacié corresponent esta disponible en
format electronic, indiqueu:

(adrega de la pagina web, autoritat o organisme expedidor, referéncia
exacta de la documentacio):

2) Quan es tracti de contractes de serveis:

Cal disposar d’una autoritzacié especifica o
estar afiliat a una organitzacié determinada per a
poder prestar el servei en el pais d’establiment de
I'operador economic?

Si la documentacié corresponent esta disponible en
format electronic, indiqueu:

O No

En cas afirmatiu, especifiqueu quina autoritzacié o afiliacié i indiqueu
si 'operador economic compleix aquest requisit.

O
O

Si

(adreca de la pagina web, autoritat o organisme expedidor, referéncia
exacta de la documentacio):

(32)

Tal i com es considera a I'annex Xl de la Directiva 2014/24/UE, els operadors economics de determinats estats membres

poden haver de complir altres requisits establerts al dit annex.
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B: SOLVENCIA ECONOMICA | FINANCERA

L’operador economic només ha de facilitar informacié quan el poder adjudicador o I'entitat adjudicadora exigeixin el
compliment dels criteris de seleccié a I'anunci corresponent o als plecs de la contractacioé a que es refereix I'anunci.

i/o:

1b) El seu volum de negocis anual mitja durant el
nombre d’exercicis exigit a l'anunci
corresponent o als plecs de la contractacio és
el seglient (33) :

Si la documentacié corresponent esta disponible
en format electronic, indiqueu

Solvéncia economica i financera Resposta
1a) El seu volum de negocis anual (“general”)
durant el nombre d’exercicis exigit a 'anunci O
corresponent o als plecs de la contractacio és
el seglient: [l
Exercici: Volum de negocis: Moneda:
Exercici: Volum de negocis: Moneda:
Exercici:  Volum de negocis: Moneda:

(nombre d’exercicis, volum de negocis mitja):

moneda

(adrega de la pagina web, autoritat o organisme expedidor, referencia
exacta de la documentacio):

(33) Nomeés si I'anunci corresponent o els plecs de la

contractacio ho permeten.
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2a)

i/o:

2b)

El seu volum de negocis anual (“especific”)
durant el nombre d’exercicis exigit en I'ambit
d’activitat cobert pel contracte i que
s’especifica a I'anunci corresponent o als
plecs de la contractaci6 és el segiient:

El seu volum de negocis anual mitja en 'ambit
i durant el nombre d’exercicis exigits en
'anunci corresponent o els plecs de la
contractacio és el seglient (34):

Si la documentacié corresponent esta disponible
en format electronic, indiqueu

Exercici: Volum de negocis:
Exercici: Volum de negocis:
Exercici:  Volum de negocis:

(nombre d’exercicis, volum de negocis mitja):

(adreca de la pagina web, autoritat o organisme

exacta de la documentacio):

Moneda:

Moneda:

Moneda:

moneda

expedidor, referéncia

3)

Si no es disposa de la informacié sobre el
volum de negocis (general o especific) en
relacié amb tot el periode considerat, indiqueu
la data de creacié de 'empresa o de l'inici de
les activitats de 'operador economic.

(34)

Nomeés si 'anunci corresponent o els plecs de la contractacié ho permeten.
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4) En relacié amb les ratios financeres (35) que
s’especifiquen a l'anunci corresponent o als
plecs de la contractacio, I'operador economic
declara que el valor real de la ratio o ratios
requerides és el seglient:

Si la documentacié corresponent esta disponible
en format electronic, indiqueu:

(indicacié de la ratio requerida —ratio entre x i y (36)— i del valor (37):

Adreca de la pagina web, autoritat o organisme expedidor, referéncia
exacta de la documentacio):

5) Limport assegurat en 'asseguranca
d’indemnitzacié per riscos professionals de
I'operador economic és el seglient:

Si aquesta documentacié esta disponible en
format electronic, indiqueu:

O

moneda

(adreca de la pagina web, autoritat o organisme expedidor, referencia
exacta de la documentacio):

6) En relaci6 amb els altres requisits
economics o financers que, si escau,
s’especifiquin a l'anunci corresponent o als
plecs de la contractacio, I'operador economic
declara que:

Si la documentacio corresponent que, si escau,
s’especifiqui a I'anunci corresponent o als plecs
de la contractacid, esta disponible en format
electronic, indiqueu:

(adreca de la pagina web, autoritat o organisme expedidor, referencia
exacta de la documentacio):

(35) Per exemple, la ratio entre I'actiu i el passiu.
(36) Per exemple, la ratio entre I'actiu i el passiu.
(37) Repetiu tants cops com sigui necessari.
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C: CAPACITAT TECNICA | PROFESSIONAL

L’operador economic només ha de facilitar informacié quan el poder adjudicador o I'entitat adjudicadora exigeixin el
compliment dels criteris de seleccié a I'anunci corresponent o als plecs de la contractacioé a que es refereixi I'anunci.

Capacitat técnica i professional

Resposta

1a) Unicament quan es tracti de contractes
publics d’obres:

Durant el periode de referéncia (38), I'operador
economic ha executat les obres del tipus
especificat seguents:

Si la documentacid corresponent relativa a
I'execucid i conclusié satisfactories de les obres
més importants esta disponible en format
electronic, indiqueu:

Nombre d’anys (aquest periode s’especifica a I'anunci corresponent o als
plecs de la contractacio):

Obres:

(adreca de la pagina web, autoritat o organisme expedidor, referéncia
exacta de la documentacio):

(38) Els poders adjudicadors poden exigir fins a cinc anys i admetre experiéncia que dati de més de cinc anys.
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1b) Unicament quan es tracti de contractes publics de subministraments o contractes publics de serveis:

Durant el periode de referéncia (39), 'operador economic ha realitzat les seguents principals entregues del tipus especificat o
prestat els seglients principals serveis del tipus especificat: en elaborar la llista, indiqueu els imports, les dates i els destinataris
publics o privats (40):

Nombre d’anys (aquest periode s’especifica a I'anunci corresponent o als plecs de la contractacid):

Descripcid imports dates destinataris

(39) Els poders adjudicadors poden exigir fins a tres anys i admetre experiéncia que dati de més de tres anys.
(40) En altres paraules, caldra enumerar tots els destinataris i la llista haura d’incloure els clients tant publics com privats dels

subministraments o els serveis de qué es tracti.
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2) Pot recérrer al personal técnic o als

organismes técnics (41) seglents,
especialment els responsables de control de
la qualitat:

En el cas dels contractes publics d’obres,
'operador economic pot recorrer al personal
tecnic o als organismes téecnics seguents per
executar I'obra:

3) Empra les instal-lacions técniques i
mesures per a garantir la qualitat seguents
i disposa dels mitjans d’estudi i investigacio
seglients:

4) Pot aplicar els sistemes de gestio de la
cadena de subministrament i seguiment
seguents durant I'execucié del contracte

(41) Quan es tracti de personal tecnic o organismes tecnics que no estiguin integrats directament en 'empresa de I'operador
economic, pero la capacitat del qual es basi aquest, tal i com s’indica en la part 1l, seccié C, s’hauran d’emplenar formularis
DEUC separats.
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5) Quan els productes o serveis que s’hagi de
subministrar  siguin complexos o,
excepcionalment, en el cas de productes o
serveis que siguin necessaris per a un fi
particular:

L’operador economic autoritzara que es verifiqui
(42) la seva capacitat de produccié o la seva
capacitat tecnica i, si escau, els mitjans d’estudi i
investigacié de que disposa, aixi com les mesures
de control de la qualitat que s’aplicaran? si C No

6) Els qui a continuacié s’indiquen posseeixen
els titols d’estudis i professionals seguents:

a) el mateix proveidor de serveis 0 | g)
contractista i/o (depenent dels requisits
fixats a I'anunci corresponent o als plecs
de la contractacio)

b) el seu personal directiu b)

7) L'operador economic pot aplicar les mesures
de gesti6 mediambiental en executar el
contracte seglents:

(42) La verificacio la fara el poder adjudicador, on en el seu nom, quan aquest aixi ho autoritzi, un organisme oficial competent
del pais en qué esta establert el proveidor de subministrament o de serveis.
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8) La plantilla mitjana anual de I'operador
econdmic i el nombre de directius durant els

tres ultims anys van ser els seguents: Any: Plantilla mitja anual:
Any: Plantilla mitja anual:
Any: Plantilla mitja anual:
Any: Nombre de directius:
Any: Nombre de directius:
Any: Nombre de directius:

9) L’operador economic ha de disposar de la
maquinaria, el material i I’equip técnic O
seguents per executar el contracte:

10) L'operador economic té eventualment el
proposit de subcontractar (43) la part (és a
dir, percentatge) del contracte segient:

%

(43) Teniu en compte que, si 'operador economic, ha decidit subcontractar part del contracte i compta amb la capacitat del
subcontractista per a dur a terme aquesta part, haura d’'emplenar un DEUC separat en relacié amb el dit subcontractista
(vegeu la part Il, seccié C, més amunt).
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11) Quan es tracti de contractes publics de
subministraments:

L’operador economic facilitara les mostres,
descripcions o fotografies requerides dels
productes que s’hagin de subministrar, sense
necessitat d’adjuntar certificats d’autenticitat.

Quan procedeixi, 'operador economic declarara
aixi mateix, que facilitara els certificats
d’autenticitat requerits.

Si la documentacié corresponent esta disponible
en format electronic, indiqueu:

si C No C

Si O No (

(adreca de la pagina web, autoritat o organisme expedidor, referencia
exacta de la documentacio):

12) Quan es tracti de contractes publics de
subministraments:

L’operador econdmic pot presentar els certificats
oportuns expedits per instituts o serveis oficials
encarregats del control de qualitat, de
competeéncia reconeguda, que acrediten la
conformitat dels productes perfectament detallada
mitjangant referéncies a les especificacions o
normes técniques, conforme amb el que preveu
Panunci corresponent o els plecs de la
contractacio?

Si la resposta és negativa, expliqueu perque i
indiqueu quins altres mitjans de prova es poden
aportar:

Si la documentacié corresponent esta disponible
en format electronic, indiqueu:

(adreca de la pagina web, autoritat o organisme expedidor, referencia
exacta de la documentacio):
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D: SISTEMES D’ASSEGURAMENT DE LA QUALITAT | NORMES DE GESTIO
AMBIENTAL

L’operador economic només ha de facilitar informacié quan el poder adjudicador o I'entitat adjudicadora exigeixin el compliment
dels criteris de seleccid a I'anunci corresponent o als plecs de la contractacié a que es refereixi 'anunci.

Sistemes d’assegurament de la qualitat i | Resposta
normes de gestié6 mediambiental

L’operador economic pot presentar certificats
expedits per organismes independents que
acrediten que compleixen les normes
d’assegurament de la qualitat requerides, en
particular en matéria d’accessibilitat per a
persones amb discapacitat ? si C No

Si la resposta és negativa, expliqueu perqué i de
quins altres mitjans de prova sobre el sistema
d’assegurament es disposa.

Si la documentacié corresponent esta disponible | (adreca de la pagina web, autoritat o organisme expedidor, referéncia
en format electronic, indiqueu: exacta de la documentacio):
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L’operador economic pot presentar certificats
expedits per organismes independents que
acreditin que aplica els sistemes o normes de
gestié mediambiental requerits?

Si la resposta és negativa, expliqueu perque i
especifiqueu de quins altres mitjans de prova
sobre els sistemes o normes de gestié
mediambiental es disposa:

Si la documentacié corresponent esta disponible
en format electronic, indiqueu:

Si O No (

(adreca de la pagina web, autoritat o organisme expedidor, referencia
exacta de la documentacio):
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Part V: Reduccio del nombre de candidats qualificats

L’operador economic només ha de facilitar informacié quan el poder adjudicador o I'entitat adjudicadora hagin especificat els
criteris 0 normes objectives i no discriminatoris que s’aplicaran per a limitar el nombre de candidats que es convidaran a
participar en la licitacié o en un dialeg. Aquesta informacié, que podra anar acompanyada de requisits en relacié amb els
(tipus de) certificats o tipus de proves documentals que, si escau, calgui presentar, s’establira a 'anunci corresponent o als

plecs de la contractacié a qué es refereix I'anunci.

Nomeés en el cas dels procediments restringits, els procediments de licitacié amb negociacio, els procediments de dialeg

competitiu i les associacions per a la innovacio:

L’operador economic declara que:

Reduccié del nombre:

Resposta:

Compleix els requisits o normes objectives i no
discriminatoris que s’aplicaran per delimitar el
nombre de candidats de la manera seguent:

En el cas que es requereixin certs certificats o altres
tipus de proves documentals, indiqueu en relacié
amb cada un d’ells si 'operador economic disposa
dels documents necessaris (45).

Si (O No (C
si O No C
Si O No C
Si (O No C
Si ) No (C
Si (O No O
Si O No (C

Si alguns d’aquests certificats o altres tipus de
proves documentals estan disponibles en format
electronic (44) , indiqueu respecte de cada un d’ells:

(adrega de la pagina web, autoritat o organisme expedidor, referencia
exacta de la documentacio) (46):

(44) Indiqueu clarament a quin element fa referéncia la resposta.

(45) Repetiu tants cops com sigui necessari.
(46) Repetiu tants cops com sigui necessari.
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Part VI: Declaracions finals

El sotasignat o sotasignats declaren formalment que la informacio comunicada en les parts IlI-V és exacta i verag i ha
estat facilitada amb ple coneixement de les conseqliéncies d'una falsa declaracio de caracter greu.

El sotasignat o sotasignats declaren formalment que podran aportar els certificats i altres tipus de proves documentals
considerats sense tardanca, quan els siguin sol-licitats, excepte en cas que:

a) el poder adjudicador o I'entitat adjudicadora tinguin la possibilitat d’obtenir els documents justificatius de qué es
tracti directament, accedint a una base de dades nacional de qualsevol estat membre que pugui consultar-se de
forma gratuita (47), o

b) a partir del 18 d’octubre de 2018 com a molt tard (48), el poder adjudicador o I'entitat adjudicadora ja posseeixen
aquests els documents.

El Sotasignat o) sotasignats consenten formalment quemdiqueu el poder adjudicador o I'entitat adjudicadora segons figuri en la part I, seccié A ﬁngui aCCéS aIS

documents justificatius de la informacié que s’ha facilitat en indiaueu ia pariseccis/punts corresponent's - fe] present Document Europeu
I J

UnfC de COntraCtaCié, a efectes indiqueu el procediment de contractacio: (breu descripcio, referéncia de publicacié en el Diari Oficial de la Unié Europea, nimero de referéncia),

Data, lloc i, quan s’exigeixin o siguin necessaries, signatures:

(47) Sempre i que 'operador economic hagi facilitat la informacié necessaria (adreca de la pagina web, autoritat o organisme
expedidor, referéncia exacta de la documentacio) que permeti fer-ho al poder adjudicador o l'entitat adjudicadora . Si
calgués, s’haura d’atorgar el consentiment corresponent per accedir a aquesta base de dades.

(48) Depenent de 'aplicaci6 a 'ambit nacional de I'article, 59, apartat 5, paragraf segon, de la Directiva 2014/24/UE.

30



Podeu validar i obtenir la versi6 electronica d'aquest document a http://www.manresa.cat/validarNGimero de Referéncia: DX6EUUFBLCRC

Ajuntament an de Manresa
’ <t

ANNEX IV
DECLARACIO CONDUCTA FISCAL RESPONSABLE

Nom Cognoms NIF
En nom propi o en representacio de I'entitat CIF
Domiciliat a efectes de notificacions Poblacié
CP
Telefon Fax Correu electronic

DECLARO RESPONSABLEMENT que en relaci6 amb la realitzaci6 de conductes fiscals

responsables, en el marc de la reforma del sistema fiscal internacional™:

[]

L’empresa que represento, filials o interposades no realitzen operacions
financeres en paradisos fiscals considerades delictives, segons la llista de
paisos elaborada per les Institucions Europees o avalades per aquestes o, en
el seu defecte, I'Estat espanyol o fora d’ells, en els termes legalment establerts,
com delictes de blanqueig de capitals, frau fiscal o contra la Hisenda publica.

L’empresa que represento, filials o interposades té relacions legals amb
paradisos fiscals, i a tal efecte, adjunta la documentacié descriptiva dels
moviments financers concrets en els paisos en els quals opera, i tota la
informacio relativa a aquestes actuacions.

[Lloc, data i signatura]

! Marcar I’opci6 que correspongui i, si escau, aportar la documentacié corresponent.
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ANNEX V.1

OFERTA ECONOMICA | TECNICA DEL SERVEI D’ESCOLES
BRESSOL MUNICIPALS DE LA CIUTAT DE MANRESA

LOT 1

Escoles bressol municipals L’Estel, la Lluna i Petit Princep

En/Na......... , amb DNI ndm........ , expedita ....... amb data ... de .... de ..... , major d'edat, vei
de ...... , amb domicili al carrer..... nam... pis... amb capacitat juridica i d'obrar per aguest
atorgament, actuant en nom propi (0 en representacio de......... amb NIF ....... domiciliada al

carrer , per poder que acompanya), concorre al procediment obert per a la contractacié del
SERVEI D’ESCOLES BRESSOL MUNICIPALS DE LA CIUTAT DE MANRESA (Lot
1), convocat per I'Ajuntament de Manresa mitjancant anunci publicat en el Perfil del
contractant, acceptant i sotmetent-se plenament al plec de clausules administratives i al plec
de prescripcions tecniques que regiran la contractaci6 esmentada, i subjectant-se als
preceptes legals que regulen la contractacio del sector public.

Fa constar que reuneix totes i cadascuna de les condicions exigides per contractar amb
'administracié local, i declara sota la seva responsabilitat que no es troba incurs en cap de
les circumstancies que impedeixin contractar amb l'administracid, que determina l'article 71
de la Llei de contractes del sector public.

| formula la seglient proposta:

= OFERTA ECONOMICA pel SERVEI EDUCATIU?

Pel global dels 5 cursos..........cccceeeeeeennnn... € [en xifra i en lletres], exempt d’'IVA.

2a PRORROGA
Curs 28-29

1a PRORROGA
Curs 27-28

ANY 1 ANY 2 ANY 3

Curs 24-25 Curs 25-26 Curs 26-27 TOTAL

El detall dels costos directes i indirectes incloses les despeses de personal, pel
curs 2024-2025, és el seglent:

% No seran acceptades aquelles ofertes amb uns preus anuals superiors a:

ANY 1 ANY 2 ANY 3 1a PRORROGA | 2a PRORROGA
Curs 24-25 Curs 25-26 Curs 26-27 Curs 27-28 Curs 28-29
970.293,52 € 999.402,33 € | 1.029.384,40€ | 1.060.265,93€ | 1.092.073,91€
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PRESSUPOST CURS ESCOLAR 2024-2025 LOT 1

ESCOLES BRESSOL LA LLUNA, L'ESTEL | EL PETIT PRINCEP

Despeses laborals
Personal Llar d'Infants La Lluna
Personal Llar d'Infants El Petit Princep
Personal Llar d'Infants I'Estel
Personal técnici administratiu compartit
Absentisme
Custodia fills
Formacié
Prevencié riscos laborals
Vestuari

Total despeses laborals

Altres despeses directes
Neteja material didactici bugaderia
Reposicié material divers
Reparacid i conservacié
Assegurances
Subministraments
Material didactic
Agendes/App comunicacié amb families
Gestid de rebuts i comissions bancaries
Impostos i tributs
Renovacié electrodomestics
Desplagaments
Impagats
Total altres despeses directes

Despeses indirectes (maxim 1% s/despeses directes) I:I
Despeses generals (maxim 3% s/despeses directes i indirectes) I:I

Benefici industrial (maxim 5% s/total despeses directes i indirectes) I:I

ToTAL [ 1

= OFERTA ECONOMICA pel SERVEI DE MENJADOR®

PREU
Curs 24-25

Infants fins a 24 mesos que portin el menjar de casa

Infants que utilitzin el servei de catering

[Il-ltre. Sr. alcalde president de I'Excm. Ajuntament de Manresa

% No seran acceptades aquelles ofertes amb uns preus unitaris superiors a:

7.00€ Infants fins a 24 mesos que portin el menjar de casa
8,55€ Infants que utilitzin el servei de catering
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ANNEX V.2

OFERTA ECONOMICA | TECNICA DEL SERVEI D’ESCOLES
BRESSOL MUNICIPALS DE LA CIUTAT DE MANRESA

LOT 2

Escoles bressol municipals La Llum i Bressolvent

En/Na......... , amb DNI ndm........ , expedit a ....... amb data ... de .... de ....., major d'edat, vei
de ...... , amb domicili al carrer..... nam... pis... amb capacitat juridica i d'obrar per aguest
atorgament, actuant en nom propi (0 en representacio de......... amb NIF ....... domiciliada al

carrer , per poder que acompanya), concorre al procediment obert per a la contractacié del
SERVEI D’ESCOLES BRESSOL MUNICIPALS DE LA CIUTAT DE MANRESA (Lot
2), convocat per I'Ajuntament de Manresa mitjancant anunci publicat en el Perfil del
contractant, acceptant i sotmetent-se plenament al plec de clausules administratives i al plec
de prescripcions técniques que regiran la contractacid esmentada, i subjectant-se als
preceptes legals que regulen la contractacio del sector public.

Fa constar que reuneix totes i cadascuna de les condicions exigides per contractar amb
'administracié local, i declara sota la seva responsabilitat que no es troba incurs en cap de
les circumstancies que impedeixin contractar amb l'administracid, que determina l'article 71
de la Llei de contractes del sector public.

| formula la seglient proposta:

= OFERTA ECONOMICA pel SERVEI EDUCATIU*

Pel global dels 5 cursos..........ccccceeeeeennnn... € [en xifra i en lletres], exempt d’'IVA.

2a PRORROGA
Curs 28-29

1a PRORROGA
Curs 27-28

ANY 1 ANY 2 ANY 3

Curs 24-25 Curs 25-26 Curs 26-27 LB

El detall dels costos directes i indirectes incloses les despeses de personal, pel
curs 2024-2025, és el seglent:

* No seran acceptades aquelles ofertes amb uns preus anuals superiors a:

ANY 1 ANY 2 ANY 3 1a PRORROGA | 2a PRORROGA
Curs 24-25 Curs 25-26 Curs 26-27 Curs 27-28 Curs 28-29
802.487,46 € 826.562,08 € 851.358,95€ 876.899,72€ 903.206,71€
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PRESSUPOST CURS ESCOLAR 2024-2025 LOT 2

ESCOLES BRESSOL LA LLUM | BRESSOLVENT

Despeses laborals
Personal Llar d'Infants La Llum
Personal Llar d'Infants Bressolvent
Personal técnici administratiu compartit
Absentisme
Custodia fills
Formacio
Prevencio riscos laborals
Vestuari
Total despeses laborals

Altres despeses directes
Neteja material didactici bugaderia
Reposicid de material divers
Reparacié i conservacié
Assegurances
Subministraments
Material didactic
Agendes/App comunicacié amb families
Gestid de rebuts i comissions bancaries
Impostos i tributs
Renovacié electrodomeéstics
Desplagaments
Impagats
Material aula multisensorial
Manteniment aula multisensorial
Jardineria (2 neteges a l'any)
Total altres despeses directes

Despeses indirectes (maxim 1% s/despeses directes)
Despeses generals (maxim 3% s/despeses directes i indirectes)
Benefici industrial (maxim 5% s/total despeses directes i indirectes)

TOTAL

= OFERTA ECONOMICA pel SERVEI DE MENJADOR®

[ ]
[ ]

PREU
Curs 24-25

Infants fins a 24 mesos que portin el menjar de casa

Infants que utilitzin el servei de catering

[Il-ltre. Sr. alcalde president de I'Excm. Ajuntament de Manresa

® No seran acceptades aquelles ofertes amb uns preus unitaris superiors a:

7.00€ Infants fins a 24 mesos que portin el menjar de casa
8,55€ Infants que utilitzin el servei de catering
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ANNEX VI

DECLARACIO SOBRE L’ALTERACIO DE LES DADES QUE FIGUREN

AL REGISTRE DE LICITADORS

Nom Cognoms NIF
En representacio de 'empresa CIF
Domiciliada a efectes de notificacions Poblacié
CP
Teléfon Fax Correu electronic
Numero d'inscripci6 en el Registre Electronic | Expedient de contractacio al qual es concorre:

d’Empreses Licitadores:

Declara sota la seva responsabilitat:

a

Que les dades d’aquesta empresa que consten en el Registre Electronic
d’Empreses Licitadores no han estat alterades en cap de les seves
circumstancies i que es corresponen a la diligencia del Registre que
s’acompanya a aquesta declaracio.

Que les dades d’aquesta empresa que consten en el Registre Electronic
d’Empreses Licitadores referents a:

han sofert alteraci6 segons s’acredita mitjangcant els documents que
s’adjunten a la present declaracio i que aquests extrems han estat comunicats
al Registre en data , mantenint-se la resta de les dades
sense cap alteracio respecte del contingut de la diligéncia del Registre.

[Lloc, data i signatura]
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ANNEX VII
GARANTIA
MODEL DE GARANTIA MITJANCANT VALORS ANOTATS
(amb inscripcid)

El sr. (nom i cognoms) en representacié de

NIF
amb domicili (a efectes de notificacions i requeriments) a
al carrer/plaga/avinguda

CP

PIGNORA
a favor de 'Ajuntament de Manresa els seguents valors representats mitjangant anotacions en compte,
dels quals és titular qui pignora i que s'identifiquen com segueix:

. . . Codi Referencia del . . o
Nombre Emissié (entitat emissora, Regi Valor nominal unitari Valor de realitzaci6 dels valors en data
. valor egistre PN
valors classe del valor i data d'inscripcié
d'emissio)

En virtut del que disposa l'article 107 de la Llei 9/2017 de contractes del sector public (LCSP),
s’imposa la constitucié d’aquesta garantia per respondre de les obligacions seglents: (detallar I'objecte
del contracte o obligacié assumida pel garantit)

contretes per (contractista o persona fisica o juridica garantida)

NIF

amb domicili (a efectes de notificacions i requeriments) a
al carrer/placa/avinguda

CP , (localitat), la quantitat de
(en lletra i en xifra)

Aguest contracte s'atorga de conformitat i amb plena subjeccié al que disposa la LCSP, les seves
normes de desenvolupament i a la normativa reguladora de la Caixa de la corporacio.

(nom o raé social de qui pignora)
(firma/es)

Amb la meva intervencid, el Notari
(firma)

El Sr.

amb DNI . en representacié de (entitat adherida encarregada del Registre
comptable) certifica la inscripcid de la penyora.

(data)

(firma)
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MODEL DE GARANTIA MITJANGANT PIGNORACIO DE PARTICIPACIONS DE FONS D'INVERSIO

El sr. (nom i cognoms) en representacié de
NIF
amb domicili (a efectes de notificacions i requeriments) a
al carrer/placa/avinguda
CP
PIGNORA

a favor de 'Ajuntament de Manresa les segtients participacions, de les quals és titular qui pignora i que
s'identifiquen com segueix:

. L. " L. . Entitat Entitat L
Nombre Identificacié del fons d'inversié (nom i di?)(ljgtéria Valor liquidatiu a la data | Valor total
participacions nimero de registre administratiu de la | Gestora d'inscripcio
CNMV)

En virtut del que disposa l'article 107 de la Llei 9/2017 de contractes del sector public (LCSP),
s’imposa la constitucié d’aquesta garantia per respondre de les obligacions seglents: (detallar I'objecte del
contracte o obligacié assumida pel garantit)

contretes per (contractista o persona fisica o juridica garantida)

NIF

amb domicili (a efectes de notificacions i requeriments) a
al carrer/plaga/avinguda

CP , (localitat), la quantitat de
(en lletra i en xifra)

Aquest contracte s'atorga de conformitat i amb plena subjeccié al que disposa la LCSP, les seves
normes de desenvolupament i a la normativa reguladora de la Caixa de la Corporacio. L'Entitat Gestora
del Fons es compromet a mantenir la penyora sobre les participacions assenyalades, i no reemborsa,
en cap cas, al particip el valor de les participacions mentre subsisteixi la penyora, aixi com a procedir al
reembossament de les participacions a favor de la Caixa de la corporacié al primer requeriment de
I'Ajuntament de Manresa.

(nom o rad6 social de qui pignora)
(firma/es)

Amb la meva intervencid, el Notari
(firma)

El Sr.
amb DNI , en representacio
de (Entitat gestora del fons)

certifica la constitucié de la penyora sobre les
participacions indicades

(data)
(firma)
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MODEL D'AVAL

L'entitat (ra6 social de I'entitat de crédit o societat de garantia reciproca)

NIF amb domicili (a
efectes de notificacions i requeriments) a
al carrer /plaga/avinguda
CP i en el seu nom (nom i cognoms dels Apoderats)

amb poders suficients per obligar-lo en aguest acte, segons resulta de la verificacié de la representacio
de la part inferior d'aquest document,

AVALA

a: (nom i cognoms o ra6 social de l'avalat)

, NIF
en virtut del que disposa: l'article 107 de la Llei 9/2017 de contractes del sector public (LCSP),
s’imposa la constitucié d’aquesta garantia per respondre de les obligacions seglents: (detallar I'objecte del
contracte o obligaci6 assumida pel garantity davant I'Ajuntament de Manresa per import de
(en lletra i xifra).

L'entitat avalista declara sota la seva responsabilitat que compleix els requisits previstos a l'article 56.2
del Reglament general de la Llei de contractes de les administracions puabliques. Aquest aval s'atorga
solidariament respecte a l'obligat principal, amb rendncia expressa al benefici d'excusié i amb
compromis de pagament al primer requeriment de I'Ajuntament de Manresa, amb subjecci6 als termes
previstos a la LCSP, en les seves normes de desenvolupament i en la normativa reguladora de la Caixa
de la corporacio.

Aguest aval estara en vigor fins que I'organ de contractacio de I'Ajuntament de Manresa o qui en nom
seu sigui habilitat legalment autoritzi la seva cancel-lacioé o devolucié d'acord amb allo que estableix a la
LCSP i legislacié complementaria.

lloc i data)
(ra6 social de I'entitat)
(firma dels Apoderats)

VALIDACIO DE PODERS PER L'ASSESSORIA JURIDICA DE LA CGD O ADVOCACIA DE L'ESTAT

Provincia: Data: Numero o Codi:
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MODEL DE CERTIFICAT D'ASSEGURANGCA DE CAUCIO

Certificat nUmero _

(en endavant, assegurador), amb
domicili a carrer _,
i CIF , degudament representat pel sr. (2)

amb poders suficients per obllgar lo en aquest acte, segons resulta de la validacio de poders que es
ressenya a la part inferior d'aquest documents,

ASSEGURA
A (3) NIF/CIF
, en concepte de prenedor de l'asseguranca, davant (4) ,

en endavant assegurat, fins a I'import de (5)

(en lletra i xifra) en els termes i condicions
establerts a la Llei 9/2017 de contractes del sector public (LCSP), normativa de desenvolupament i
plec de clausules administratives pels quals es regeix el contracte (6)
en concepte de garantia (7)
per respondre de les obligacions, penalitats i la resta de despeses que es puguin derivar conforme a
les normes i la resta de condicions administratives precitades davant I'assegurat.

L'assegurador declara, sota la seva responsabilitat, que compleix els requisits exigits a l'article 57.1
del Reglament general de la Llei de contractes de les administracions publiques.

La falta de pagament de la prima, sigui Unica, primera o segiients, no donara dret a I'assegurador a
resoldre el contracte, ni aquest quedara extingit, ni la cobertura de I'assegurador suspesa, ni aquest
alliberat de la seva obligacio, cas que I'assegurador hagi de fer efectiva la garantia.

L'assegurador no podra oposar a l'assegurat les excepcions que puguin correspondre-li contra el
prenedor de l'assegurancga.

L'assegurador assumeix el compromis d'indemnitzar I'assegurat al primer requeriment de I’Ajuntament
de Manresa, en els termes establerts a la LCSP, i normes de desenvolupament.

La present asseguranca de caucid estara en vigor fins que (4)
0 qui en el seu nom sigui habilitat legalment per a tal fi,
autoritzi la seva cancel-laci6 o devolucié, d'acord amb el que estableix a la LCSP i legislacio
complementaria.

Lloc i data
Firma:
Assegurador
VALIDACIO DE PODERS PER L'ASSESSORIA JURIDICA DE LA CDG O ADVOCACIA DE L'ESTAT
Provincia: Data: Ndmero o Codi:

INSTRUCCIONS PER OMPLIR EL MODEL

(1) S'expressara la raé social completa de I'entitat asseguradora.

) Nom i cognoms de |'Apoderat o Apoderats.

3) Nom de la persona assegurada.

4) Organ de contractacio.

(5) Import en lletra pel qual es constitueix I'asseguranca.

(6) Identificar individualment de manera suficient (naturalesa, classe, etc.) el contracte en virtut del qual es presta la cauci6.
) Expressar la modalitat d'asseguranca de que es tracta, provisional, definitiva, etc.
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SOL-LICITUD DE CONSTITUCIO DE LA GARANTIA DEFINITIVA PER LA VIA
DE RETENCIO EN EL PREU

) Y5 = VTR amb DNIndm. .......cccoeveiinil. ,

MANIFESTO

Que a I'empara de l'article 108.2 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes
del sector public, I'entitat que represento, s’acull a la possibilitat de constituir la
garantia definitiva del contracte mitjancant retencié en el preu practicada sobre la
primera factura i posteriors si fos necessari per cobrir 'import, en el moment de la

seva aprovacio.

SOL-LICITO

Que es defereixi la constitucid de la garantia definitiva fins al moment d’aprovacié
de la primera factura i posteriors si fos necessari per cobrir 'import, i es procedeixi
llavors a retenir-ne part del preu, en I'import suficient per fer front a la garantia, aixo

és, un 5% del preu d’adjudicacio6 del contracte.

[Data i signatura]
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ANNEX VIII.1

PERSONAL DEL SERVEI

Als efectes previstos a I’article 130 de la LCSP
LOT 1

Plaga Major, 1, 5 6 08241 MANRESA (Bages) Tel. 93 878 23 00 — Fax 93 878 23 07 E-mail: ajt@ajmanresa.org NIF P-0811200-E


http://www.manresa.cat/validar

EL PETIT PRINCEP

SERVEI LECTIU

NOM CATEGORIA CONVENI CONTRACTE JORNADA % H/S ANTIGUITAT VENCIMENT CTE | BRUT ANUAL OBSERVACIONS
BEPAL EDUCADORA INFANTIL CONVENI BRESSOLS MANRESA (SAL 200 94,29 33,00{02/09/2008 29.376,98 €|Baixa IT desde 08/01/2024
CAFAO EDUCADORA INFANTIL CONVENI BRESSOLS MANRESA (SAL 510 26,67 10,00{01/09/2023 Fi interinitat 6.375,44 €|Substit CUFEL per RIGL
CUFEL EDUCADORA INFANTIL CONVENI BRESSOLS MANRESA (SAL 200 65,71 23,00{01/09/2004 21.237,48 €[RIGL
ESSOM EDUCADORA INFANTIL CONVENI BRESSOLS MANRESA (SAL 289 45,33 17,00{06/09/2021 10.838,00 €
GALLEA MESTRE CONVENI BRESSOLS MANRESA (SAL 200 94,29 33,00{03/09/2002 38.352,04 €
LUCov EDUCADORA INFANTIL CONVENI BRESSOLS MANRESA (SAL 289 94,29 33,00/02/09/2014 26.769,08 €
PUTOO EDUCADORA INFANTIL CONVENI BRESSOLS MANRESA (SAL 510 88 33,00{02/04/2024 Fi interinitat 21.038,62 €|Substit IT BEPAL
ROTOC EDUCADORA INFANTIL CONVENI BRESSOLS MANRESA (SAL 200 48,57 17,00{04/11/2013 12.571,84 €
SERVEIS COMPLEMENTARIS

NOM CATEGORIA CONVENI CONTRACTE JORNADA % H/S ANTIGUITAT VENCIMENT CTE | BRUT ANUAL OBSERVACIONS
CAFAO MONITOR/A D'EDUCACIO EN EL LLEURE CONV.SECTOR DEL LLEURE EDUC. ( 300 26,67 10,00]13/02/2024 21/07/2024 5.854,64 €
ESSOM MONITOR/A D'EDUCACIO EN EL LLEURE CONV.SECTOR DEL LLEURE EDUC. ( 300 33,33 12,50{06/09/2021 21/07/2024 7.318,12 €[10h/s de menjador i 2,5h/s acollida
ROTOC MONITOR/A D'EDUCACIO EN EL LLEURE CONV.SECTOR DEL LLEURE EDUC. ( 300 30,67 11,50]13/09/2021 21/07/2024 6.733,50 €
PERSONAL NO DOCENT

NOM CATEGORIA CONVENI CONTRACTE JORNADA % H/S ANTIGUITAT VENCIMENT CTE | BRUT ANUAL OBSERVACIONS
FIGAF PERSONAL DE MANTENIMENT CONVENI BRESSOLS MANRESA (SAL 510 53,33 20,00]22/01/2024 Fi interinitat 10.713,88 €|Substit IT PACEX
PACEX PERSONAL DE MANTENIMENT CONVENI BRESSOLS MANRESA (SAL 200 53,33 20,00{12/12/2022 10.713,88 €|Baixa IT desde 07/11/2023

FUNDACIO |
PERE TARRES

Jumancia 149-1 Bg029
el. 93 430 16 06 a-
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L'ESTEL

SERVEI LECTIU

NOM CATEGORIA CONVENI CONTRACTE JORNADA % H/S ANTIGUITAT VENCIMENT CTE BRUT ANUAL OBSERVACIONS
BRLLN MESTRE CONVENI BRESSOLS MANRESA (SAL 200 94,2 32,97(03/09/2002 31.455,02 €
BUGOML MESTRE CONVENI BRESSOLS MANRESA (SAL 289 94,29 33,00(03/09/2007 36.670,52 €
FEMII EDUCADORA INFANTIL CONVENI BRESSOLS MANRESA (SAL 100 88,57 31,00(22/12/2003 24.674,95 €
GOJOC EDUCADORA INFANTIL CONVENI BRESSOLS MANRESA (SAL 200 94,29 33,00{01/09/2004 28.631,66 €
LOGUO MESTRE CONVENI BRESSOLS MANRESA (SAL 200 74,29 26,00{01/09/2006 24.377,16 €|RIGL
SEROM EDUCADORA INFANTIL CONVENI BRESSOLS MANRESA (SAL 200 40 15,00|14/02/2024 9.563,08 €|
TUMAN EDUCADORA INFANTIL CONVENI BRESSOLS MANRESA (SAL 289 94,29 33,00(08/10/2007 28.010,08 €
VIRIM EDUCADORA INFANTIL CONVENI BRESSOLS MANRESA (SAL 289 68,57 24,00(01/09/2010 19.269,36 €|7h corresponen a la substitucié de la RIGL de la LOGUO
SERVEIS COMPLEMENTARIS

NOM CATEGORIA CONVENI CONTRACTE JORNADA % H/S ANTIGUITAT VENCIMENT CTE BRUT ANUAL OBSERVACIONS
PUVIM MONITOR/A D'EDUCACIO EN EL LLEURE |CONV.SECTOR DEL LLEURE EDUC. ( 300 26,67 10,00|11/04/2023 21/07/2024 5.855,32 €
SEROM MONITOR/A D'EDUCACIO EN EL LLEURE |CONV.SECTOR DEL LLEURE EDUC. ( 300 40 15,00|06/09/2021 21/07/2024 8.781,88 €
PERSONAL NO DOCENT

NOM CATEGORIA CONVENI CONTRACTE JORNADA % H/S ANTIGUITAT VENCIMENT CTE BRUT ANUAL OBSERVACIONS
VISAM] PERSONAL ADMINISTRATIU CONVENI BRESSOLS MANRESA (SAL 100 100 35,00{30/03/2005 23.591,32 €

FUNDACIO

PERE TARRES

uma N 0: lona
1 16 06| <3

I
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LA LLUNA

SERVEI LECTIU

NOM CATEGORIA CONVENI CONTRACTE JORNADA% H/S ANTIGUITAT VENCIMENT CTE BRUT ANUAL OBSERVACIONS
CASUK EDUCADORA INFANTIL CONVENI BRESSOLS MANRESA (SALAR 510 16 6,00]01/09/2021 Fi interinitat 4.226,46 €|Substit SACOO RIGL
CASUK EDUCADORA INFANTIL CONVENI BRESSOLS MANRESA (SALAR 289 45,33 17,00/05/10/2020 11.136,48 €
MACOS MESTRE CONVENI BRESSOLS MANRESA (SALAR 289 94,29 33,00/03/09/2007 30.100,80 €
SACOO MESTRE CONVENI BRESSOLS MANRESA (SALAR 200 77,14 27,00]22/12/2003 25.882,58 €|RIGL
SOMAA EDUCADORA INFANTIL CONVENI BRESSOLS MANRESA (SALAR 200 45,33 17,00/14/03/2023 10.838,00 €
TARUE EDUCADORA INFANTIL CONVENI BRESSOLS MANRESA (SALAR 289 94,29 33,00/01/09/2009 27.389,86 €
VIMUS MESTRE CONVENI BRESSOLS MANRESA (SALAR 200 94,29 33,00/08/01/2003 38.099,34 €
SERVEIS COMPLEMENTARIS
NOM CATEGORIA CONVENI CONTRACTE JORNADA% H/S ANTIGUITAT VENCIMENT CTE BRUT ANUAL OBSERVACIONS
HISAM MONITOR/A D'EDUCACIO EN EL LLEURE ~ |CONV.SECTOR DEL LLEURE EDUC. (PA| 300 26,67 10,00]14/09/2023 21/07/2024 5.854,64 €
MECAL MONITOR/A D'EDUCACIO EN EL LLEURE ~ |CONV.SECTOR DEL LLEURE EDUC. (PA| 300 20 7,50/29/01/2024 21/07/2024 4.390,88 €

FUNDACIO _
PERE TARRES

umancia 149-1Y 029 Harcelona
l. 93 430 16 06| 3 62 68

F R-5800395- \ e




[EDUCADOR INFANTIL 31/08/2024 LA LLUNA Excedéncia voluntaria desde 10/10/2020

FUNDACIO

PERE TARRES
=
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ANNEX VIII.2

PERSONAL DEL SERVEI

Als efectes previstos a I’article 130 de la LCSP
LOT 2
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COOPERATIVA EBLALLUM 02/04/2024

N.pers. Sexe ANTIGUETAT |ID i6 de contracte per FECHA FIN CONTRATO | HorSetm Categoria SALARI BASE |CDPP COMP. LLOC FEINA|P.P.P. JUNY P.P.P.NADAL |PLUS VOL ABSORBIBLE |SBM SBA SEG SOC COST EMPRESA
1353 | Dona 01/09/2009 999|SOCI TREBALLADOR / INDEFINIT 26 | ADMINIST 705,56 115,65 99,04 85,47 85,47 204,41 1.295,60 15.547,20 4.971,99 20.519,19
15505 | Dona 01/12/2022 510/ INTERINITAT 31|E.INFANT 925,39 143,69 107,38 107,38 363,22 1.647,06 19.764,72 6.320,76 26.085,48
1354 | Dona 01/09/2009 999|SOCI TREBALLADOR / INDEFINIT 33 |E.INFANT/TUTORA 985,06 165,58 336,85 128,1 128,1 386,56 2.130,25 25.563,00 8.175,05 33.738,05
1355|Dona 01/09/2009 999|SOCI TREBALLADOR / INDEFINIT 33 |E.INFANT/TUTORA 985,06 165,58 336,85 128,1 128,1 386,56 2.130,25 25.563,00 8.175,05 33.738,05
1270|Dona 01/09/2009 999|SOCI TREBALLADOR / INDEFINIT 27,75|MESTRE 1.305,74 155,07 180,66 124,49 124,49 33,05 1.923,50 23.082,00 7.381,62 30.463,62
1406 |Home 01/10/2012 200 INDEFINIT 25| AUX.SUPO 678,44 72,64 93,13 73,45 73,45 130,31 1.121,42 13.457,04 4.303,56 17.760,60
1287 | Dona 20/01/2020 999|SOCI TREBALLADOR / INDEFINIT 20,75 |E.INFANT 619,35 26,03 96,18 74,04 74,04 243,12 1.132,76 13.593,12 4.347,08 17.940,20
6814|Dona 01/09/2020 999|SOCI TREBALLADOR / INDEFINIT 31|E.INFANT/TUTORA 925,39 38,89 316,43 110,62 110,62 363,13 1.865,08 22.380,96 7.157,43 29.538,39
1376 | Dona 01/09/2010 999|SOCI TREBALLADOR / INDEFINIT 22,75|MESTRE 1.070,40 127,13 148,11 102,05 102,05 27,09 1.576,83 18.921,96 6.051,24 24.973,20
1359 Dona 01/09/2009 999|SOCI TREBALLADOR / INDEFINIT 24| MESTRE 1.129,28 134,12 156,24 107,66 107,66 28,58 1.663,54 19.962,48 6.384,00 26.346,48
8218|Dona 01/09/2021 999|SOCI TREBALLADOR / INDEFINIT 22|E.INFANT 656,67 101,97 76,2 76,2 257,77 1.168,81 14.025,72 4.485,43 18.511,15
18794 |Dona 20/03/2024 502 | EVENTUAL 30/04/2024 7,5|E.INFANT 223,92 34,59 25,86 25,86 86,36 396,59 4.759,08 1.579,06 6.338,14
1357 |Dona 24/08/2009 999|SOCI TREBALLADOR / INDEFINIT 33|DIRECTOR 1.324,54 184,41 729,24 148,04 148,04 267,48 2.801,75 33.621,00 10.752,00 44.373,00
1370 |Dona 01/09/2006 289|INDEFINIT 33|MESTRE 1.562,83 230,52 214,83 151,89 151,89 39,3 2.341,26 28.095,12 8.984,82 37.079,94
1358 |Dona 01/09/2009 999|SOCI TREBALLADOR / INDEFINIT 31|E.INFANT 925,39 155,55 143,69 120,35 120,35 363,22 1.828,55 21.942,60 7.017,24 28.959,84
16389 |Dona 01/03/2024 502 | EVENTUAL 17/04/2024 16,25|E.INFANT 485,04 75,32 56,29 56,29 190,4 863,34 10.360,08 3.437,47 13.797,55
15375 |Dona 07/03/2024 510|INTERINITAT 33|E.INFANT/TUTORA 985,06 336,85 114,31 114,31 386,65 1.937,18 23.246,16 7.43412 30.680,28
12111|Dona 02/10/2020 999|SOCI TREBALLADOR / INDEFINIT 15,75|E.INFANT 470,18 19,76 73 56,21 56,21 184,54 859,9 10.318,80 3.299,95 13.618,75
1368 | Dona 01/09/2009 999|SOCI TREBALLADOR / INDEFINIT 26| MESTRE 1.223,38 145,29 169,26 116,64 116,64 30,96 1.802,17 21.626,04 6.916,01 28.542,05

Conveni de personal laboral de la Generalitat

( COOPERATIVA

11/09/2020 EXCEDENCIA VOLUNTARIA



EB BRESSOLVENT 02/04/2024
COOPERATIVA

N.pers. Sexe ANTIGUETAT |ID i i6 de contracte per HorSetm Categoria SALARI BASE |CDPP COMP. LLOC FEINA [P.P.P. JUNY P.P.P.NADAL |PLUS VOL ABSORBIBLE |SBM SBA SEG SOC COST EMPRESA
1361|Dona 21/10/2010 999 |SOCI TREBALLADOR / INDEFINIT 33|MESTRE 1.552,83 184,41 214,83 148,04 148,04 39,3 2.287,45 27.449,40 8.778,32 36.227,72
1356 | Dona 04/09/2009 999|SOCI TREBALLADOR / INDEFINIT 28 |E.INFANT/TUTORA 835,78 140,49 285,81 108,69 108,69 327,99 1.807,45 21.689,40 6.936,27 28.625,67
3823 |Dona 03/09/2013 289|INDEFINIT 33| MESTRE/COORD 1.552,83 138,31 398,72 144,2 144,2 39,3 2.417,56 29.010,72 9.277,63 38.288,35
15759|Dona 07/11/2022 289 |INDEFINIT 5|E.INFANT 149,24 23,18 17,32 17,32 58,58 265,64 3.187,68 1.019,42 4.207,10
3822|Dona 03/09/2013 289 |INDEFINIT 33 |E.INFANT 985 124,19 152,96 124,65 124,65 386,65 1.898,10 22.777,20 7.284,15 30.061,35 03/11/2020 EXCEDENCIA VOLUNTARIA

Conveni de personal laboral de la Generalitat
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COOPERATIVA

EB MANRESA SERV COMPL

02/04/2024

N.pers. Sexe ID Identificacié de contracte per HorSetm Categoria CDPP COMP. LLOC FEINA|P.P.P. JUNY P.P.P. NADAL |PLUS VOL ABSORBIBLE |SBM SBA SEG SOC
1360|Dona 01/09/2009 00| INDEFINIT 13,75|MONITOR MENJADOR 68,99 63,73 49,11 49,11 147,23 751,27 2.883,07 La Llum
Dona 99| SOCI TREBALLADOR / INDEFINIT 16,25 MONITOR MENJADOR 440,98 20,38 75,32 52,95 52,95 174 816,58 3.133,71 12.932,67 [La Llum
Dona 99| SOCI TREBALLADOR / INDEFINIT 5|MONITOR ACOLLIDA 135,69 6,27 23,18 16,29 16,29 53,54 251,26 964,24 3.979,36 |La Llum
1353 |Dona 01/09/2009 99| SOCI TREBALLADOR / INDEFINIT 10 MONITOR MENJADOR 50,18 46,35 35,72 35,72 107,08 546,47 2.097,13 8.654,77 | Bressolvent
1287 |Dona 99| SOCI TREBALLADOR / INDEFINIT 10 MONITOR MENJADOR 12,54 46,35 32,59 32,59 107,08 502,57 1.928,66 7.959,50|La Llum
8218|Dona 99| SOCI TREBALLADOR / INDEFINIT 6,25|MONITOR MENJADOR 169,64 19,71 19,71 66,92 304,95 1.170,28 La Llum

Conveni de personal laboral de la Generalitat
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PLEC DE PRESCRIPCIONS TECNIQUES REGULADOR DEL CONTRACTE DEL SERVElI MUNICIPAL DE LES
ESCOLES BRESSOLS MUNICIPALS L’ESTEL, LA LLUNA | PETIT PRINCEP- LOT 1

iINDEX

1. Objecte del contracte
2. Principis basics i pilars pedagogics del servei
3. Serveis
3.1. Servei d’atencio educativa
3.1.1. Definicié del servei
3.1.2. Oferta de places
3.1.3. Personal adscrit al servei
3.1.3.1. Perfil del personal adscrit i atencid a alumnat NESE
3.1.3.2. Calendari i jornada laboral
3.1.3.3. Personal substitucions
3.1.4. Calendarii horari del servei
3.2. Serveis complementaris
3.2.1. Servei de menjador i descans posterior
3.2.1.1. Definicid del servei
3.2.1.2. Caracteristiques del servei
3.2.1.3. Personal del servei
3.2.1.4. Horari del servei
3.2.2. Servei d’acollida matinal
3.2.3. Altres serveis complementaris
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1. OBJECTE DEL CONTRACTE

L'objecte d’aquest contracte és la prestacié del servei d’atencié educativa als infants de les escoles
bressol municipals L’Estel, La Lluna i Petit Princep, aixi com la prestacié d’altres serveis de caracter
complementari i necessari per al bon funcionament de I'activitat educativa que es detallen
seguidament:

- Servei de menjador i descans posterior
- Servei d’acollida matinal
- Altres serveis complementaris

Aquest objecte incloura la realitzacid per part del contractista de les tasques de coordinacio i
supervisié necessaries per garantir I’execucio coordinada de cada un dels diferents serveis.

Les prestacions objecte d’aquest contracte s’ajustaran a les determinacions d’aquest plec, als
Reglaments i instruccions que pugui dictar I'Ajuntament, si escau, i a la normativa que sigui
d’aplicacié.

2. PRINCIPIS BASICS | PILARS PEDAGOGICS DEL SERVEI

L’educacio infantil és una etapa educativa amb identitat propia, dividida en dos cicles (de 0 a 3 anysii
de 3 a 6 anys), amb caracter voluntari que atén els infants des del seu naixement fins als 6 anys.

La seva finalitat essencial és la de contribuir al desenvolupament fisic, afectiu i intel-lectual dels
infants, posant emfasi també en la necessitat de compartir amb les families I’educacioé dels infants.

Les escoles bressols municipals de Manresa (EBMM) assumeixen com a propi el caracter plenament
educatiu del primer cicle d’educacid infantil i vetllen perque aquesta etapa sigui flexible i oberta.

PRINCIPIS BASICS

Els principis basics del projecte educatiu que defineix les EBMM sén:

- Escola publica: sostinguda, en part, amb fons publics, atén la pluralitat social i ofereix
igualtat d’oportunitats.

- Escola laica i aconfessional: respectuosa amb les diverses religions i creences. S’articula la
convivencia sobre I'eix d’'un conjunt de valors civics ampliament compartits.

- Escola socioeducativa i assistencial: I'eix principal de I'escola bressol és l'infant. Té en
compte les necessitats de la petit infancia i també les de les seves families.
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- Escola democratica: fonamentada en el dialeg, la participacid, la informacid, la transparencia
i la implicacioé dels agents educatius (families, equips educatius, etc.).

- Escola catalana: La llengua catalana sera la llengua d’aprenentatge i la llengua vehicular en
totes les activitats i comunicacions.

- Escola integradora: Atén les individualitats especifiques dels infants i ajuda a compensar les
desigualtats.

- Escola coeducadora: vetlla per una educacié per la igualtat, no sexista ni discriminatoria.

- Escola respectuosa amb la diversitat: Reconeix i valora les diverses cultures i potencia el
respecte. Aixi com pretén el desenvolupament global de l'infant en cada etapa, tenint en
compte la diversitat, la maduracié de cada infant i les necessitats i capacitats.

- Escola arrelada al seu entorn: Visid educativa global, plural i integradora, que parteix de
I’entorn social i cultural en el qual s’ubica cada centre.

Aprofitament pedagogic de les festes populars i tradicionals propies de I’entorn sociocultural
com a element integrador.

PILARS PEDAGOGICS

Els objectius generals de I'educacid infantil definits a la normativa vigent, i els principis i pilars
pedagogics contemplats com a definitoris de les escoles bressol municipals, hauran de formar part
dels projectes educatius.

Els pilars pedagogics de les EBMM son:
1. Vida quotidiana

La vida quotidiana és I'eix central de "ambient educatiu. Es una gran oportunitat d’aprenentatge
global per afavorir I'autonomia i el benestar de I'infant i d’acompanyament en la descoberta. La vida
guotidiana esta planejada per les persones educadores segons |I'etapa evolutiva dels infants.

2. Educacié emocional

L'objectiu és desenvolupar les competéncies emocionals dels infants, que sdn la base per a un sa
desenvolupament, per a un equilibri psicologic i per a unes relacions socials positives. Aquestes
competéncies sén essencials per a un bon rendiment cognitiu.

3. Espais d’aprenentatge

Les EBMM es basen en la pedagogia dels espais i materials com a elements educatius. L'organitzacio i
disposicid dels diferents espais i la seleccié dels materials de I'escola responen a la diversitat
d’interessos i a les necessitats propies dels infants. Tota l'escola i el pati sén espais
d’autoaprenentatge on l'infant troba al seu abast oportunitats de descoberta, joc, etc.
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4. Jociexperimentacio

S’ofereix a I'infant propostes educatives que activen el joc, la curiositat i la disposicié innata a
experimentar, per tal que visquin processos de descoberta, de creativitat i d’aprenentatge
significatiu.

Els agrupaments flexibles sén una metodologia que permet garantir la qualitat d’aquest treball.

3. SERVEIS
3.1. SERVEI D’ATENCIO EDUCATIVA
3.1.1. Definicioé del servei

Aquest servei comprendra les activitats i serveis propis d’una escola bressol amb infants de 0 a 3
anys, és a dir, els serveis d’atencié, formacio, educacidé i custodia els infants usuaris del servei public.
Aquests serveis i activitats s’ajustaran a les exigencies que estableix la normativa aplicable per a
I’etapa educativa de primer cicle d’educacié infantil.

El contractista vetllara per complir els objectius generals seglients:
Respecte als infants:

- Proporcionar als infants un marc d’activitats que permeti el progressiu descobriment i
creixement personal en els diversos ambits: fisic, afectiu i emotiu, intel-lectual i social; i
oferir, amb aquesta finalitat, els mitjans i la metodologia adient.

- Garantir una vessant educativa que vetlli per possibilitar la relacié amb els altres infants i
I'adquisicié de valors, habits i pautes de conducta que afavoreixin la seva autonomia i
socialitzacio.

- Donar resposta a les necessitats educatives especials dels infants.

Respecte a les families:

- Complementar el context educatiu familiar, potenciant el desenvolupament general dels
infants i ajudant als pares i mares en I'adquisicié d’habilitats i recursos per afrontar les noves
situacions.

- Mantenir una comunicacid diaria amb les families informant-les de I'evolucié de l'infant per
mitja d’entrevistes i informes de seguiment de desenvolupament.

- Oferir a les families la participacié en I'escola bressol, en I'AFA (si existeix) i en el Consell
Escolar de centre.

- Respectar totes les families sense fer discriminacio per raons d’origen, étnia, sexe, capacitats,
religio, ideologia i situacié personal i familiar.

Plaga Major, 1, 5i 6 08241 MANRESA (Bages) Tel. 93 878 23 00 — Fax 93 878 23 07 E-mail: ajt@ajmanresa.org NIF P-0811200-E


http://www.manresa.cat/validar

Numero de Referéncia: DYAKPZMKYNIC

Podeu validar i obtenir la versio electronica d'aquest document a http://www.manresa.cat/validar

Ajuntament A0S de Manresa

Respecte al territori:

- Integrar al maxim possible tots els serveis de la poblacié que intervenen en la petita infancia
per promoure la col-laboracio interprofessional en les intervencions en aquesta etapa.

- Formar part de xarxes municipals i intermunicipals de serveis d’atencié a la petita infancia
per tal de compartir experiencies i treballar conjuntament.

3.1.2. Oferta de places

Del total d’aules autoritzades, en aquest contracte es preveu I'obertura de 10 aules amb un total de
148 places. La distribucid inicial d’aules o grups i places per escoles sera la seglient:

L’ESTEL LA LLUNA PETIT PRINCEP
CAPACITAT AULES CAPACITAT AULES CAPACITAT AULES
0 (de 4212 |0 0 8 1 (1X8) 8 1(1X8)
mesos)
11 (d1 a 2|26 2 (2X13) 13 1(1X13) 13 1(1X13)
anys)
12 (de 2 a 3| 40 2 (2X20) 20 1 (1X20) 20 1(1X20)
anys)
TOTAL 66 4 41 3 41 3
TOTALPLACES | 148

L’Ajuntament podra modificar d’ofici o a instancia del contractista les distribucions assenyalades amb
la finalitat de mantenir una oferta equilibrada de places en funcié de les necessitats del servei public
en cada moment, ajustant-se a la normativa en vigor.

En funcid del resultat del procés de preinscripcid per al curs 2024-25, i els posteriors del contracte, el
nombre d’aules i de places podra modificar-se per adequar-lo a la demanda, amb la corresponent
tramitacié de I'expedient de modificacid del contracte.

Sempre que als centres hi hagi vacants, durant el mes de juliol, es podran incorporar nous alumnes
gue demanin plaga Unicament per al mes de juliol. En aquest cas es cobrara la quota integra d’una
mensualitat perd no matricula. Aquest servei esta pensat per a alumnat escolaritzat en altres escoles
bressol que no ofereixin el servei durant el mes de juliol, no per a infants que no hagin estat
escolaritzats.
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Ajuntament 4

3.1.3. Personal adscrit al servei
1. El personal per a desenvolupar el servei és:
Categoria L'ESTEL LA LLUNA PETIT PRINCEP
Director/a B1 + | 1(35h/setm) (1) 1 (35h/setm) (1) 1(35h/setm) (1)
complement
Educadors/es B1 4 (35h/setm) 3 (35h/setm) 3 (35h/setm)
tutors/res
(Cl+complement
si no es disposa
de titulacié de
Grau)
Educadors/es suport C1 3 (20/setm) 3 (20h/setm) 3 (20h/setm)
1 (35h/setm)
Auxiliar E
d’equipaments 1 (25h/setm)
compartit
Auxiliar administratiu | D1 1 (35 h/setm)
compartit
TOTALS 11 9 9

(1) La persona directora de I'escola bressol destinara mitja jornada a funcions de direccid i I'altra mitja
jornada a suport a les aules

Actualment les persones educadores tutores estan fent 33 hores i, en aquest nou contracte, s’amplia
la seva jornada a 35h setmanals. Les educadores de suport estan contractades actualment per 17h o
31 h setmanals i s’amplia la seva jornada a 20h o 35h setmanals respectivament. També s’amplia el
numero de persones actual educadores de suport a totes les escoles per tal de tenir parelles
educatives a cada aula (1 persona més educadora de suport a Petit princep i Lluna i 2 persones més
educadores de suport a L’Estel. Totes a 20h setmanals). L'auxiliar d’equipaments passa de 20 hores
setmanals a 25 hores setmanals.

Les ratios les marcara I’Ajuntament, que tindra en compte la normativa establerta pel Departament
d’Educacié de la Generalitat, Decret 282/2006, de 4 de juliol, dels requisits dels centres de primer
cicle de I'educacid infantil i, en tot cas, la legislacio vigent.

2. El contractista gestionara el servei municipal de les escoles bressol L'Estel, La Lluna i Petit
princep amb els seus propis mitjans personals i ha de disposar en tot moment del personal
necessari per a la prestacio dels serveis objectes del contracte.
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Tot el personal de I'adjudicatari ha de tenir la capacitat técnica, titulacié i formacid necessaria
per dur a terme |'objecte del contracte. En el cas que per obtenir I'autoritzacié de funcionament
de les escoles bressol, el Departament d’Educacié de la Generalitat de Catalunya exigis una
titulacid diferent, el contractista hauria d’adaptar-se a aquesta exigencia.

Tot el personal empleat per a la prestacié del servei motiu d’aquest contracte ha de dependre
laboralment del contractista sense que entre aquell i I’Ajuntament hi hagi cap vincle funcionarial
ni laboral. La retribucid del personal i I'assignacié de les tasques laborals correspondra a
I'adjudicatari i sera el responsable d’aplicar el conveni col-lectiu que correspongui. A efectes
Unica i exclusivament retributius i de comput d’hores de jornada laboral anual, per al personal
adscrit a la prestacid del servei escolar concedit sera d’aplicacié, en la seva categoria
corresponent, el regim salarial contemplat al Conveni Unic d’ambit de Catalunya del personal
laboral de la Generalitat que estigui vigent en cada moment, aixi com el comput d’hores anuals.
Es faran les proporcions d’allo establert en aquest conveni (sou, antiguitat, complements,
comput d’hores de jornada anual, etc.) en funcié de la jornada laboral de cada treballador/a. En
aquest sentit, la jornada que es tindra en compte a efectes d’establir les proporcions de les
retribucions, sera la de 37,5h en comput setmanal.

L'aplicacid d’aquest conveni és amb finalitat de caracter social per tal de garantir unes
condicions salarials raonables per la tasca realitzada, que iguali les condicions de totes les
escoles bressol municipals de la ciutat, que afavoreixi I'estabilitat en el lloc de treball
proporcionant una millora global del servei i garantir el manteniment de les condicions salarials
del personal.

Les despeses contingudes al pressupost d’explotacié relatives a personal s’entén que
comprenen tots els costos de personal com podrien ser aquells relatius a despeses de menjador,
dietes, trasllats, seguretat laboral, vestuari... que puguin correspondre per conveni.

El personal sera contractat per I'adjudicatari, prévia comunicacié i conformitat de I’Ajuntament.
La seleccié del personal que es contracti per a les escoles bressol i les modificacions que es
puguin anar fent de la plantilla dels centres hauran de fer-se mitjangant convocatoria publica i
haura de garantir els principis d’igualtat, merit, capacitat i publicitat.

En les noves contractacions de personal es valorara els coneixements de les persones candidates
en atencio a infants amb necessitats educatives.

Les persones que exerciran el carrec de director/a de les escoles han de tenir, com a minim, un
nivell d’estudis de diplomatura —preferentment mestre/a especialista en educacié infantil- o
una llicenciatura o grau en I'ambit de Ciéncies de I'Educacié i es valorara I'experiéncia en escoles
bressol i en gestié d’equips. L’Ajuntament es reserva el dret de participar en les proves
selectives que faci I’'empresa per al carrec de director/a.
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L’adjudicatari ha de facilitar a I’Ajuntament, abans de I'inici de la prestacié del servei, la relacidé
de personal, juntament amb les seves funcions i titulacions. Mensualment I'adjudicataria
presentara a I’Ajuntament els justificants de la Seguretat Social del personal contractat al seu
carrec durant aquell periode a través de la plataforma d’Ecoordina. Qualsevol modificacié en la
relacio inicial de personal sera comunicada seguidament a I’Ajuntament, aportant les noves
dades de personal, juntament amb les funcions i titulacions. Tota la documentacid s’haura de
presentar de manera telematica.

’adjudicatari presentara a I’Ajuntament, a través de la plataforma Ecoordina: els treballadors/es
qgue treballen a les escoles bressol del lot que gestiona, els certificats d’aptitud médica dels
treballadors/es, els certificats d’estar al corrent dels pagaments amb la Tresoreria de la
Seguretat Social i de I'Agencia Tributaria, la polissa d’asseguranca de responsabilitat civil i els
seus rebuts de pagament, els documents d’entrega d’EPIs, els TC, la formacié sobre riscos del
lloc de treball i el llistat de treballadors/es, maquinaria, vehicles i subcontractacions que
accediran a les escoles.

L’adjudicatari facilitara a I’Ajuntament, durant el mes de setembre, el comput d’hores, segons
conveni, per a cada treballador/a i el seu calendari i distribucié horaria.

El contractista promoura i vetllara per la millora de la formacié dels professionals i establira un
pla de formacid per al personal que treballi a les EBMM que podra ser completat per
I’Ajuntament. Tot el personal, educatiu i PAS, gaudira de manera obligatoria de formacié
referida a la tasca que desenvolupa. Durant la vigéncia d’aquest contracte, caldra oferir
prioritariament formacio en atencié a alumnat NEE.

L’adjudicatari facilitara la coordinacié dels professionals entre els equips educatius de totes les
escoles bressols municipals en totes les activitats educatives i també amb les escoles bressols
publiques de Manresa per fer possible un treball en xarxa a la ciutat.

El periode de gaudi de vacances del personal adscrit al servei sera durant el mes d’agost,
coincidint amb el moment en que les escoles bressols estan tancades.

El contractista és responsable davant de I’Ajuntament de les faltes comeses pels seus empleats
durant la prestacid del servei i esta obligat a reparar-les sens perjudici de les sancions que
corresponguin en cada cas concret.

L’adjudicatari ha de complir totes les disposicions vigents en materia fiscal, administrativa i
laboral, de Seguretat Social, de prevencié de riscos laborals, formacié i de seguretat i salut
laboral, aixi com la normativa interna del sector que reguli I'objecte del contracte.
L'incompliment d’aquestes obligacions per part del contractista o la infraccié de les disposicions
vigents sobre seguretat per part del personal tecnic designat per ell no implica cap
responsabilitat per a I’Ajuntament. Sense perjudici del que s’ha exposat, I’Ajuntament pot
requerir que el contractista acrediti documentalment el compliment de les seves obligacions.
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17. El personal adscrit es considerara a tots els efectes adscrit a la xarxa de les tres escoles bressols i
en cap cas a una escola bressol concreta. En el cas que es consideri necessari i de mutu acord
entre el contractista i I’Ajuntament, el personal pot ser mogut d’un centre a un altre dins de les
tres escoles bressols municipals d’aquest contracte.

18. El personal adscrit podra ser modificable en funcié dels resultats del procés de matriculacid, és a
dir, en funcio de les aules obertes finalment.

19. L'empresa adjudicataria es compromet a complir la normativa vigent en materia de proteccié de
menors, i concretament la Llei organica 1/1996, de 15 de gener, de proteccid juridica del menor,
de modificacid parcial del Codi civil i de la Llei d’enjudiciament civil.

3.1.3.1. Perfil del personal adscrit i atencié a alumnat NESE

Perfil director/a: aquesta funcié sera desenvolupada obligatoriament per un/a professional que

disposi de la titulacio de mestre especialista en educacid infantil o del titol de grau equivalent,
respectant-ne en qualsevol cas els minims que disposa el Decret 282/2006, de 4 de juliol, pel qual es
regulen el primer cicle d’educacid infantil i els requisits dels centres.

La direccid cal que estigui a I'escola tots els matins i minim 3 tardes a la setmana.

El perfil professional i experiéncia de la persona que desenvolupi les funcions de la direccié del
centre haura de comptar amb el vistiplau de I’Ajuntament.

Perfil educador/a tutor/a: aquestes funcions seran desenvolupades preferentment per professionals

que disposin de la titulaci6 de mestre especialista en educacié infantil o el titol equivalent,
respectant-ne en qualsevol cas els minims que disposa el Decret 282/2006, de 4 de juliol, pel qual es
regulen el primer cicle d’educacié infantil i els requisits dels centres.

Aquesta figura dependra directament de la direccié de cada escola bressol.

A cada centre, per cada tres grups o fraccid, almenys un/a educador/a ha de tenir el titol de mestre
especialista en educacié infantil.

Quan el tutor/a d’aula sigui una persona amb titulacié de técnic superior de cicle formatiu de grau
superior en educacié infantil o qualsevol altre titol declarat equivalent, acadeémicament i
professionalment, rebra un complement de responsabilitat en la seva retribucio per diferenciar-la de
la resta de técnics que fan funcions de suport, mentre tingui aquesta responsabilitat de tutoria
d’aula. Aquest complement sera un tercer concepte de la retribucié i s’establira per una quantitat
corresponent a la mitjana entre el complement de grup de técnic i mestre.
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Perfil educador/a de suport: aquestes funcions seran desenvolupades per professionals que

acreditin la titulacid de técnic superior en educacié infantil o del titol equivalent, respectant-ne en
qualsevol cas els minims que disposa el Decret 282/2006, de 4 de juliol, pel qual es regulen el primer
cicle d’educacid infantil i els requisits dels centres.

Aquest perfil dependra directament del/la director/a del centre.

Perfil auxiliar d’equipaments i auxiliar administratiu: aquestes funcions seran desenvolupades per

professionals que reuneixin les condicions d’aptituds, experiéncia i formacié necessaria per a
I’exercici de les tasques assignades.

Aquestes persones dependran directament del/la director/a del centre. Es tracta de personal
compartit entre les tres escoles bressol.

Atencié a alumnat NESE

El suport a infants NESE caldra fer-lo per part de la persona educadora de suport a cada aula.

A part del suport de la persona educadora de suport, les persones directores de les escoles bressol
seran els/les professionals destinats a fer suport en casos d’infants amb necessitats educatives
especials que requereixin una atencié personalitzada. Aixi destinaran una part de la jornada a
realitzar atencid directa a I'aula on estigui I'infant amb NEE.

En casos excepcionals, que es valoraran conjuntament entre I'adjudicatari, la direccié de |'escola,
I’Ajuntament i els serveis especialitzats que atenguin a l'infant, I'adjudicatari podra demanar a
I’Ajuntament la possibilitat de dotar temporalment I'aula o I’escola amb personal educatiu de reforg.
La dedicacid del personal de suport per aquest concepte s’anira ajustant a les necessitats de cada
moment i no tindra un nombre fix d’hores, siné flexible segons necessitats reals i assistencia dels
infants a I'escola. Aquest professional dependra directament de la persona directora del centre.

3.1.3.2. Calendari i jornada laboral del personal
Calendari

El calendari laboral dels treballadors/es és de I'1 de setembre al 31 de juliol, d’allo establert al punt
3.1.4 d’aquest plec.

Jornada laboral del personal

A efectes exclusivament de comput d’hores de jornada anual es regira per les hores marcades en el
Conveni Unic d’ambit de Catalunya del personal laboral de la Generalitat de Catalunya.
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La dedicacid horaria en relacié a cada perfil queda recollida al punt 3.1.3. i s’aplicara la part
proporcional d’hores de jornada anual sobre el comput anual marcat pel conveni anomenat.

Aguestes hores setmanals son les de dedicacid al servei escolar, que inclou I'atencié als infants en
I’horari escolar, les tasques de tutoria i atencié a les families, les reunions de coordinacié setmanals i
les tasques de preparacio de classes i coordinacid pedagogica necessaries. També cal assumir amb
aquestes hores, si hi ha demanda, el servei d’acollida matinal (7.45 a 8.45h).

L’adjudicatari podra ampliar les hores de dedicacié de cada persona per destinar-les a altres serveis
d’atencié a infants i families que I'adjudicatari pugui programar, sempre a carrec seu.

El personal no docent d’auxiliar d’equipaments i auxiliar administratiu/va sera comud a les tres
escoles. Aixi, aquest personal realitzara el seu horari en qualsevol de les tres escoles, sempre d’acord
amb les necessitats del servei, que sera recollides en el Pla anual de cada escola.

La direccié de cada centre aplicara el principi de flexibilitat en I'organitzacié dels recursos humans
disponibles de manera més adient i adaptat a les demanes del servei, pero caldra tenir en compte els
seguents criteris:

- S’ha de garantir, en 'organitzacid dels equips de cada escola, que a les aules sempre hi hagi
un/a educador/a com a minim.

- S’ha de garantir la preséncia de la persona educadora de suport la major franja possible de
I’horari lectiu de mati de I'escola.

- Sical fer reforgos de personal en horari lectiu de tarda, per no poder agrupar grups, part del
personal de suport realitzara part de la seva jornada en horari de tarda.

- S’ha d’oferir el servei d’acollida matinal, sempre que hi hagi demanda de les families de
I’escola, garantint una persona educadora per grup.

- S’ha d’assegurar que durant la franja del servei de menjador hi ha un/a educador/a, del
servei lectiu, com a minim.

- Dins la jornada del servei escolar de cada equip educatiu, cal preveure un espai de
coordinacié setmanal entre les persones tutores d’aula i totes les persones educadores de
suport. També es preveuran algunes hores setmanals de gestié per a programacio,
elaboracié d’informes, agenda de I'infant..., preferentment per les tutores d’aula. El nombre
d’hores destinades a coordinacid i/o gestié de tot aquest personal podra variar en funcié de
les necessitats del servei i del moment del curs i es prioritzara en tot moment I'atencio
directa als infants. Si aquesta ho requereix, es reduira sempre les hores de coordinacio i
gestio.
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3.1.3.3. Personal de substitucio

El contractista haura de garantir el cobriment de les absencies del seu personal. El contractista es
fara carrec de les substitucions de tot el personal en cas de baixes com a molt tard a partir del tercer
dia d’aquesta. Els permisos d’un dia s’hauran de cobrir.

Quan es produeixin canvis de personal, I'empresa adjudicataria informara de les substitucions a
I’Ajuntament de Manresa, sense que representi interrupcié o perjudici del servei.

3.1.4. Calendari i horari del servei
Calendari

Abans de cada inici de curs, I’Ajuntament de Manresa aprovara un calendari on especificara els dies
de tancament del servei, els dies lectius i no lectius i les vacances.

El periode maxim d’obertura de les escoles bressol municipals sera d’11 mesos a I’any (el mes d’agost
sera de vacances)

e Inici del curs: les activitats amb infants comengaran com maxim després de 5 dies laborables
a partir de I'l de setembre. Aquests primers dies estaran destinats al treball conjunt de
I’equip educatiu en les feines de programacié i preparacié del curs.

e Final de curs: les activitats amb infants acabaran deixant com maxim els 5 ultims dies
laborables del mes de juliol, que I'equip de professionals destinara a tasques de tancament
del curs i programacio del curs segiient.

Aquests criteris podran ser modificats cada curs escolar si I’Ajuntament ho considera necessari per la
correcta prestacié del servei.

Els dies festius seran:

- Festes locals i nacionals.

- Tres dies de lliure disposicid (seran dies consensuats en el consell escolar municipal).

- 10 dies considerats laborals distribuits durant I’any. Es repartiran preferentment entre Nadal
i Setmana Santa.

El dia posterior a I'inici de les vacances de nadal per als infants sera un dia de treball intern per a
I’equip educatiu. El periode de vacances de Nadal per al personal de les escoles comengara un dia
després del dia que comenci pels infants.
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Horari

Sense prejudici del que en el seu moment puguin determinar les Normes d’organitzacid i
funcionament dels centres o els acords que pugui prendre I’Ajuntament sobre horaris dels serveis,
inicialment es fixen els horaris segiients:

Numero de Referéncia: DYAKPZMKYNIC

Setembre a juny Juliol
Horari servei lectiu De dilluns a divendres, de 9 a 12.30h i | De dilluns a divendres, de 9 a 13.30h
de15a17h
Jornada Amb menjador De9al7h De 9 a 15h
(1)
Sense menjador De9a12.30hide15a17h De 9a13.30h
Franges horaries flexibles per | De 8.45a9.15h De 8.45a9.15h
recollir o deixar els infants (2)
De 12 a2 12.30h De 13 a 13.30h (si no es queden a
dinar)
De 14.45 a 15.15h
14.30 a 15h (si es queden a dinar)
La recollida de tarda sera sempre a les
17h

Podeu validar i obtenir la versio electronica d'aquest document a http://www.manresa.cat/validar

(1) S’aconsella que el temps maxim d’estada diaria d’un infant no superi les 8 hores.
(2) Fora d’aquests marges, s’admetra la flexibilitat horaria per a casos motivats o justificats.

Aquest horari té la consideracio de jornada escolar i les families abonaran la quota corresponent. Les
families que optin per la utilitzacid parcial o reduida del servei lectiu abonaran igualment la quota
sencera o total de la jornada escolar.

3.2. SERVEIS COMPLEMENTARIS
3.2.1. SERVEI DE MENJADOR | DESCANS POSTERIOR
3.2.1.1. Definicio del servei

L'objecte sera proporcionar servei de menjador d’acord amb les condicions i caracteristiques que
figuren en aquestes clausules. Aquest servei és complementari i ha de ser financat amb les
aportacions dels usuaris. Es un servei d’oferta obligatoria (en els termes fixats en el plec de clausules
administratives) i d’Us opcional per part dels usuaris. Inclou el dinar i descans posterior per a aquells
infants usuaris del servei escolar d’escola bressol que ho sol-licitin. Aquest servei té com a objectiu
basic I'alimentacid de I'infant, perd al marge d’aquesta necessitat biologica, en aquesta estona del
dinar hi intervenen altres factors de socialitzacié, adquisicié d’habits d’higiene, de descans, etc. que
caldra tenir en compte.
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El servei inclou el catering i el nombre de professionals adequat per atendre els infants durant
I'estona de

'apat i del descans posterior.
El cost del servei sera sufragat totalment per les families usuaries.
Els preus del servei s’aprovaran per I’Ajuntament.

Aixi mateix, es donara un petit esmorzar o berenar que les families porten de casa. Cada escola
organitzara la recollida i propostes dels aliments o productes d’esmorzars i berenars que demanaran
a les families.

3.2.1.2. Caracteristiques del servei

Les escoles no disposen de cuina propia perd si d’office equipats. El contractista encarregara el
menjar a una empresa o servei de catering extern.

Els menus es faran amb criteris saludables, sostenibles i de proximitat. Els apats s’hauran de servir
amb puntualitat, calents i segons els horaris previament fixats per acord de les parts, ajustant el
nombre d’apats totals i dietes a les modificacions donades pels centres.

El transport, les operacions de descarrega i emmagatzematge o diposit dels aliments i altres articles
als centres sera efectuat per I'empresa de menjador que haura d’acreditar la disposicié de mitjans de
trasllat d’aliments que garanteixin el compliment de la normativa sanitaria. Caldra tenir en compte
les mesures necessaries a prendre per a una adequada manipulacié higienica dels aliments i per ala
seva correcta conservacio des que arribin a I'escola fins al moment de consumir-los. | complir amb la
normativa sanitaria vigent que sigui d’aplicacié en tot moment.

El servei de menjador preveura diferents opcions:

- Per als infants de les aules d’l0: Les families han de dur el menjar de casa, que I'escola
escalfara.

- Per als infants de les aules d’l1: Les families poden dur el menjar de casa o bé poden
demanar que els infants utilitzin el servei de catering extern (menu lactants/petits/triturat o
menu estandard segons opcid de les families).

- Peralsinfants de les aules d’I2: Sera sempre servei de catering extern (menu estandard).

En casos de grups mixtes amb infants de diferents anys de naixement, I'opcié de menjar de casa i/o
servei de catering sera en relacioé al seu any de naixement i grup d’edat que pertany i no al grup on
estan escolaritzats.

L'empresa adjudicataria del servei d’escoles bressol s’haura de responsabilitzar de comprar, reparar i
substituir totes els estris de menjador (plats, coberts, etc. de material adequat pels infants),
estovalles, etc. i electrodomeéstics.
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En cas de vaga o for¢ca major, quan I'empresa no pogués prestar el servei, es comprometra a
substituir dita prestacié per un apat alternatiu amb productes que tindra emmagatzemats a la propia
escola bressol. En atencid a les necessitats alimentaries dels infants, aquest termini mai sera superior
a tres dies lectius.

S’atendra les al-lérgies, intolerancies, dietes especials, etc. elaborant menus adaptats a aquests casos
especials. Caldra demanar a les families justificacié medica, si és el cas.

S’adjunta un quadre amb les previsions de comensals diaris basant-nos ens cursos anteriors:

LLAR D’INFANTS Mitjana comensals
L’Estel 25
La Lluna 15
Petit Princep 25

Pautes a seguir en I’elaboracié i composicié dels menus

La confeccid i el control dels menus es realitzara d’acord amb les orientacions i consells de I’Agéncia
de Salut publica de Catalunya (ASPCAT). Hauran d’estar elaborats per un/a dietista-nutricionista
col-legiat/da.

Les programacions han de constar d’un minim de menus per a quatre setmanes (un mes), que es
poden anar repetint amb petites variacions corresponents a l'adaptacié dels aliments a la
temporada, al tipus de preparacions (més fredes o calentes, en funcié de I'época de I'any), a les
festivitats, etc.

S’hi han d’especificar el tipus de preparacid i d’ingredients de tots els plats de la programacié, i cal
variar-ne la presentacid. Cal especificar-hi també el tipus de salses i de les preparacions de les pastes,
arrossos, llegum, etc., aixi com el tipus de carn i peix i la seva preparacio.

S’han d’adaptar les quantitats de les racions servides a I’edat i a I'apetéencia dels infants, per tal que
s’adequin a les seves necessitats i, al mateix temps, s’eviti el malbaratament d’aliments. La relacio
dels gramatges orientatius de diferents aliments en funcié del grup d’edat es pot consultar al
document Taula de gramatges en funcid de I’edat. Edicié 2020

Les freqUéncies dels aliments en els primers plats han de ser: hortalisses, 1-2 vegades/setmana;
llegum, 1-2 vegades/setmana (=6 vegades/mes); arros, 1 vegada/setmana; pasta, 1 vegada/setmana,
i altres cereals, 0-1 vegades/setmana

Cal que s’hi incloguin almenys 1 cop per setmana o bé la pasta integral o bé I'arros integral.
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Si el primer plat inclou carn, peix o ou, el segon ja no n’ha de dur

Les freqliencies dels aliments en els segons plats han de ser les seglients: aliments proteics vegetals
(llegum i derivats), 1-2 vegades/setmana (=6 vegades/mes); carns, 1-2 vegades/setmana (<6
vegades/mes; carns blanques, 1-2 vegades/setmana; carns vermelles i processades, 0-1
vegades/setmana); peixos 1 vegada/setmana, i ous 1 vegada/setmana. Les carns vermelles sén la
vedella, porc, xai, etc., i les processades, les salsitxes, hamburgueses, mandonguilles, pernil, etc. Cal
evitar servir peix espasa (emperador), tonyina vermella (Thunnus thynnus), taurd (cagd, marraix,
agullat, gat i tintorera) i llug de riu o luci en els menus per a infants de menys de 10 anys, a causa del
seu contingut en mercuri.

Les freqiiencies dels aliments en les guarnicions han de ser les seglients: amanides variades, 3-4
vegades/setmana, i altres guarnicions (patates, hortalisses, llegum, pasta, arros, bolets, etc.), 1-2
vegades/setmana. Cal evitar servir patates fregides més d’un cop per setmana i, d’aquestes, les xips
no s’han de servir més d’un cop per programacié mensual

La presencia d’aliments precuinats (canelons, lasanyes, croquetes, crestes de tonyina, pizzes,
arrebossats, salsitxes de tofu i altres preparats industrials) pot ser de dues vegades al mes, com a
maxim. Aixi mateix, s’"ha d’evitar que les guarnicions que acompanyin aquests plats siguin també
precuinades (per exemple, patates prefregides). Cal que a la programacié dels menus s’indiqui quan
els plats no son d’elaboracié propia (precuinats)

Els fregits es poden oferir en els menus, perd sense sobrepassar la freqiiéncia d’'un maxim de dues
vegades a la setmana.

La freqiéncia recomanada dels fregits en les guarnicions és d’'un maxim d’una vegada a la setmana.
A cada apat cal proporcionar algun producte fresc (hortalissa crua o fruita fresca).

A cada apat cal proporcionar hortalisses, en el primer plat, en el segon plat i/o en les guarnicions.
Cal utilitzar sempre per amanir I'oli d’oliva verge.

En totes les coccions i en els fregits, I'oli d’oliva verge també és el més recomanable. Si no és oli
d’oliva verge, cal que s’utilitzi oli d’oliva o oli de gira-sol altooleic.

En cas d’acompanyar els apats amb pa, cal garantir que s’ofereix pa integral.

L'aigua ha d’estar sempre present en I'apat. L'aigua de I'aixeta, provinent d’una xarxa de distribucio
publica, és apta i saludable per al consum i evita que es facin servir envasos d’un sol Us.

La utilitzacio de sal en les preparacions ha de ser minima i cal emprar-hi sal iodada
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Cal utilitzar I'espai de menjador per a desenvolupar processos d’aprenentatge d’habits higiénics,
alimentaris i de comportament adequats, i promocionar els aspectes socials i de convivéncia dels
apats.

GRUPS D'ALIMENTS

FREQUENCIA

SETMANAL
Hortalisses’ 1-2
Llegum 1-2 (> 6 al mes)
Arros? 1
Pasta? 1

Altres cereals (mill, blat de moro, fajol, etc.) o tubercles (patata,

. 0-1
moniato, etc.)
Si elprimer plat inclou carn, peix o ou, el segon ja no n'ha de dur.
Aliments proteics vegetals (llegum i derivats)* 1-2 (> 6 al mes)

Quan els menus escolars no incloguin carn, peix ni ous, han d'incloure
una racio d'aliment proteic vegetal (preferentment llegum i derivats, o | 5
altres opcions com seitan o fruita seca).

Carns®
Carns blanques 1-2 (< 6 al mes)

Carns vermelles i processades

Peixos 1
Ous 1
Amanides variades 3-4
Altres (patates, hortalisses, llegums, pasta, arros, bolets, etc.) 1-2
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Fruita fresca 4-5

Altres postres no ensucrades (iogurt, formatge fresc, matd, fruita seca, 0-1

etc.)

Precuinats (arrebossats, canelons, croquetes, crestes de tonyina, pizzes,

< 2/mes
hamburgueses i salsitxes de tofu, etc.)
Fregits (segons plats) < 2/setmana
Fregits (guarnicions) < 1/setmana
Preséncia d'hortalisses crues o fruita fresca A cada apat
Preséncia d'hortalisses en el menu A cada apat

Utilitzacid d'oli d'oliva o de gira-sol altooleic per cuinar i per fregir

Utilitzacié d'oli d'oliva verge per amanir

Preséncia diaria de pa integral

*Cuinats sense carn, ni peix ni ous.

1. No inclou les patates.

2. 0 bé la pasta o bé I'arros han de ser integrals.

3. Es considera carn vermella tota la carn muscular dels mamifers, incloent-hi la carn de bou, vedella, porc, xai, cavall,
cabra. La carn blanca és, per tant, la carn d'aus, aixi com també la del conill. La carn processada és la que ha estat

transformada a través de la salad, el curat, la fermentaci6, el fumat o altres processos per millorar-ne el gust o la
conservacio (s'hi inclouen el pernil, salsitxes, carn en conserva, carn seca, preparacions i salses a base de carn, etc.)

Mateéries primeres

L’adjudicatari haura d’'impulsar que el servei de menjador de les escoles bressol utilitzi les primeres
materies descrites a continuacid i, com a minim, hauran de complir les freqliéncies i condicions que
es detallen.

- Verdura fresca i de temporada. Un minim de 2 verdures/setmana hauran de ser produides a
menys de 30 km del punt de consum. En el segiient calendari es pot veure el calendari de
verdures de proximitat a Manresa: https://opcions.org/wp-
content/uploads/2023/01/CalendariDeTeporada Opcions2023.pdf
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- Carn. Un minim d’una carn a la setmana ha de ser produida, sacrificada i elaborada a menys
de 30 km del punt de consum.

- Llactics. Un minim d’un lactic a la setmana ha de ser elaborat a menys de 30 km del punt de
consum

- Ous. El 100% dels ous han de ser produits a menys de 30 km del punt de consum.

- Pa. Es prohibeix el pa precuit. Sera preferiblement elaborat al municipi de I'escola.

- Fruita fresca i de temporada. El 100% de la produccid sera de Catalunya a excepcié del
platan, kiwi i fruites tropicals.

- Pastaiarros. La produccio sera preferiblement de Catalunya

- Llegums. La produccio sera preferiblement de Catalunya
La proximitat es considera sobre el productor de I’aliment, no sobre el distribuidor.
L’adjudicatari haura de disposar de la informacid necessaria per acreditar de cada mateéria prima:

- Origen i nom proveidor

- Denominacié del producte

- Categoria

- Varietat

- Tipus de produccié

- Norma de qualitat, tipus d’envasat i sistema de conservacié emprats en el transport

L'adjudicatari disposara de la documentacié necessaria per verificar la procedencia d’aquests
aliments i si corresponen a proveidors de proximitat. En el cas dels productes ecologics, caldra
incloure el certificat de produccio agraria ecologica.

Cal que I'adjudicatari disposi en tot moment de la documentacié que certifiqui aquesta informacié i
la tingui a I'abast de I’Ajuntament per a possibles inspeccions (albarans de compra, fitxa técnica dels
productes i els plats...)

3.2.1.3. Personal del servei

La responsabilitat de la gestid del servei de menjador recau exclusivament en l'adjudicatari i el
personal anira a carrec seu. L'empresa cobrira els llocs de treball necessaris per donar un bon servei.
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Aixi com cobrira els llocs de treball necessaris en cas d’abséncia per malaltia, baixes de personal o per
altres causes analogues, per poder donar el servei amb la mateixa qualitat.

En la retribucié d’aquest personal s’aplicara el mateix conveni que per al servei escolar.

El nombre de monitors/es es veura afectat pel nombre de comensals. De manera orientativa, el
nombre d’hores dels monitors/es de menjador del curs actual, setmanalment, és:

L’ESTEL LA LLUNA PETIT PRINCEP

Hores de | 25h 17,5h 22,5h
monitoratge

Cal garantir la preséncia d’almenys un/a educador/a del servei escolar durant les hores de 'espai de
menjador i la formacidé en manipulacié d’aliments de tot el personal del servei menjador.

3.2.1.4. Calendari i horari del servei
Calendari:

El periode de prestacié de servei per cada curs escolar sera de setembre a juliol coincidint amb el
calendari escolar amb alumnat. El calendari del monitoratge sera igual al calendari del servei de
menjador.

Horari:

Setembre-juny: I’"horari del servei és de 12 a 15h, amb una primera part de menjador-apat i un temps
posterior de descans per als infants.

Juliol: I'horari del servei de menjador i descans sera de 13 a 15h.

3.2.2. SERVEI D’ACOLLIDA MATINAL

L’'objectiu és ampliar els horaris del servei lectiu amb una hora més d’estada dels infants abans del
servei escolar propiament dit, amb la voluntat de facilitar la conciliacié de la vida laboral i familiar de
les families que ho necessitin i que tinguin els infants matriculats a I'escola.

Aquest servei s’haura d’oferir, sempre que hi hagi demanda, amb personal educador propi de
I'escola, dins la seva jornada laboral ordinaria.
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No obstant la possibilitat d’aquest servei, es recomanara a les families que el temps maxim d’estada
diari d’un infant a I’escola no superi les 8 hores totals.

Aquest servei s’oferira de setembre a juliol amb el mateix calendari que el servei escolar i amb el
seglient horari:

Servei d’acollida d’1 hora: 7.45 a 8.45h
Servei d’acollida de 30 minuts: 8.15 a 8.45h

L’Ajuntament establira, cada curs, una quota que hauran d’abonar les families usuaries del servei i es
comptabilitzaran com a ingressos en els tancaments economics anuals del contracte.

3.2.3. ALTRES SERVEIS COMPLEMENTARIS

S’entén també com a objecte de gestid, qualsevol altre servei d’atencié a infants i families que
I’adjudicataria programi i ofereixi a les families usuaries de les escoles bressol. Es podran oferir
serveis complementaris d’atencio a infants i families amb dues finalitats:

1. Oferir serveis per optimitzar les places vacants dins I’horari del servei escolar i amb el mateix
personal del servei. En aquests casos, les quotes dels usuaris es comptabilitzaran com a
ingressos per a I'ajuntament en el tancament economic del servei lectiu de I'adjudicatari.

2. Afegir unes hores més d’estada de I'infant després del servei escolar propiament dit, amb la
voluntat de facilitar la conciliacié de la vida laboral i familiar de les families que ho necessitin
i que tinguin els infants matriculats al centre. No obstant aix0, es recomana que el temps
maxim d’estada diari d’un infant al centre no superi les 8 hores.

3. Fer una oferta d’altres serveis adrecats a qualsevol familia de la ciutat encara que els infants
no estiguin matriculats al centre, en horaris diferents al funcionament del servei escolar.

En aquests serveis complementaris, 'empresa adjudicataria podra fer una oferta flexible quant a
formats, programacio, sessions, horaris i calendari, perd haura de comptar sempre amb 'autoritzacio
de I'Ajuntament per posar-los en funcionament. Sempre han de ser serveis a realitzar entre els
mesos de setembre i juliol.

En els serveis destinats a complir la finalitat 2 i 3, el personal anira a carrec de I'adjudicatari, si bé
podran ser contractats els mateixos professionals que els del servei escolar o servei de menjador i el
cost sera sufragat totalment per les families usuaries. Han de ser totalment finangcats amb les
aportacions dels usuaris.
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4. ORGANITZACIO | ASPECTES PEDAGOGICS DEL SERVEI

Organitzacié del personal: L’adjudicatari ha de presentar, amb caracter previ a l'inici de cada curs

escolar, I'organitzacié del personal per aules i/o responsabilitats, I'import detallat de la seva
retribucié i la seva distribucid horaria. Aixi com el comput d’hores segons conveni per a cada
treballador/a i el seu calendari. Cada curs s’adaptara I'organitzacié horaria del personal d’acord amb
les necessitats del servei i amb les propostes de millora que hagi fet I’adjudicatari en la memoria del
curs anterior i es tindra també en compte la coordinacié amb els serveis complementaris.

Existira coordinacié del personal de tots els serveis de cada escola bressol. Aixi com coordinacid
entre totes les escoles bressols municipals per al seguiment de les linies generals i criteris
organitzatius i pedagogics que estableixi I’Ajuntament.

Les escoles bressol col-laboren amb les families en la cura i educacié dels infants. Cal fomentar la
relacié entre els/les educadors/es-infants-families. Aquesta relacié afavoreix el desenvolupament
dels infants, a través de I'observacio i del coneixement del context fisic, familiar i de relacié amb el
seu entorn. Caldra afavorir la comunicacié amb les families per tal de detectar i/o consolidar
aspectes relacionats amb la maduracié de l'infant, tot complementant la tasca educativa de la
familia.

Atencid a les families i participacid: L’adjudicatari garantira un sistema de comunicacioé diari amb les

families per mitja de la llibreta de seguiment, agenda, app o altres, per informar-los de qualsevol fet
remarcable o incidéncia, i també per rebre comentaris o indicacions per part dels pares i les mares o

persones tutores.

S’establiran igualment altres mecanismes que facilitin la comunicacié families-escola, com la reunio
d’inici de curs de I'equip educatiu amb totes les families per parlar del funcionament de I'escola
bressol o les reunions amb les families de cada nivell per tractar de les particularitats de cada grup,
com a minim a comencament de curs. També s’han de preveure almenys dues entrevistes
individualitzades del tutor/a d’aula amb cada familia durant el curs escolar, una a l'inici i una altra

durant el curs. Totes aquestes reunions quedaran recollides en el Pla anual del centre.

Es convocaran les reunions del Consell Escolar amb els diferents sectors de la comunitat educativa,
d’acord amb el que determina el Decret 282/2006, art.18.3, de 4 de juliol, dels requisits dels centres
del primer cicle de I'’educacié infantil dels requisits dels centres del primer cicle I'educacid infantil i el
Decret 102/2010, de 3 d’agost, d’autonomia dels centres educatius i la normativa municipal, amb les

atribucions que s’hi preveuen.
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Es promoura i facilitara també la participacid de les families per altres vies o canals menys formals, ja
sigui creant una junta de families, comissions, etc. que actui amb funcions equivalents a les de les
AFA dels centres de primaria i secundaria o qualsevol altre férmula participativa o d’atencié a les
families, com pot ser I’hora del cafe, espais de mares i pares o altres que el contractista pugui oferir,
com a espais d’intercanvi, debat o relacié entre families, que tindran sempre la preséncia d’'un

professional de les escoles

Tots els documents de I’escola, Projecte educatiu de centre (PEC), Pla anual de centre (PAC) i Normes
d’organitzacio i funcionament de centre (NOFC) estaran a disposicid de qualsevol familia de I’escola,

que podra consultar-los.

Treball en xarxa: s’establiran coordinacions amb altres serveis d’atencio a la petita infancia a nivell

local i en les xarxes municipals i/o intermunicipals de serveis (educatius, sanitaris, socials, culturals...)
per compartir experiéncies i treballar conjuntament per impulsar el desenvolupament dels serveis i

potenciar un treball en xarxa, integral i transversal.

Gestio de la preinscripcid i admissié d’alumnat a I’escola bressol: I'admissié d’alumnat als centres

sera regulada per I'Ajuntament, que té delegades les competéencies relacionades amb el procés de
preinscripcié i admissié d’infants als centres publics que imparteixen el primer cicle de I'educacié
infantil. La preinscripcid, matriculacio i gestié de la llistat d’espera es dura a terme sota el control

directe de I’Ajuntament, que n’establira el calendari i les condicions a aplicar.

L’adjudicatari fara la gestié de la matriculacié amb el vistiplau de I’Ajuntament. Al mateix temps ha
d’informar a les families sobre les tarifes dels serveis i el cost mitja anual d’una plaga. Aquesta
informacié li sera facilitada cada curs per I’Ajuntament perque I'adjudicatari pugui traspassar-la a les

families usuaries en el full de matriculacid.

Pel que fa al procés, I'adjudicatari haura de tenir en compte els recursos materials i humans per

donar resposta als seglients tramits:

- Realitzaciod de les jornades de portes obertes.

- Atencié i informacié a les families sobre I'oferta del centre.

- Procés de preinscripcid (atencid i introduccié de dades) i formalitzacié de la posterior
matriculacié.

- Revisi6 de la documentacid aportada en la sol-licitud a efectes de baremacio.

- Durant el procés de matriculacié, informacio del sistema de beques.

- Actualitzacié de les dades de matriculacio al llarg del curs.

- Introduccié de dades al GEA (Gestid Electronica d’Admissié) del Departament d’Educacio de

la Generalitat de Catalunya.
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- Qualsevol altre tramit relacionat amb aquest procés.

Documentacié anual de les escoles

Cada escola ha de mantenir actualitzats els documents marc: el Projecte educatiu de Centre (PEC), on
cal concretar els principis pedagogics i organitzatius, els valors, els objectius i les prioritats d’actuacio,
tal com estableix la legislacié vigent, i les Normes d’organitzacié funcionament del centre (NOFC).
Aquests documents s’han de presentar a I’Ajuntament sempre que es revisin o actualitzin perque en
faci I'laprovacio, al marge que també es presentin en el Consell escolar de centre.

Cada escola haura de disposar també de la Carta de compromis educatiu que se signara cada curs
amb les families.

L’adjudicatari haura d’elaborar cada curs la documentacio segiient:

Cada nou curs i abans de finalitzar el mes de setembre:

Pla Anual del Centre (PAC): Cada centre elaborara cada inici de curs el seu pla de treball anual que
inclogui tots els serveis. Ha d’establir els objectius generals del curs i les activitats que es realitzaran
per complir-los i ha de preveure també I'organitzacié del personal i la seva distribucié horaria, que
s’adaptara cada curs a les necessitats del servei. Haura de ser presentat a I’Ajuntament i en el primer
Consell escolar de cada curs.

Abans del 30 de juliol de cada any:

Memoria del curs escolar: En finalitzar el curs s’elaborara la memoria anual de I'activitat del centre,
amb informacié qualitativa i quantitativa, que recollira també I'avaluacié feta, tant per part de
I'equip de professionals com de les families usuaries del servei i totes les incidencies que s’hagin
produit. Aixi mateix, la memoria incorporara un pla de millora proposant les modificacions que
I'adjudicatari es comprometi a introduir en I'organitzacié del servei amb els recursos humans
disponibles per millorar tots aquells aspectes que no hagin funcionat correctament.

5. CONTROL | SEGUIMENT DEL SERVEI

L'adjudicatari es compromet a informar I’Ajuntament sobre la prestacié del servei, atenent

satisfactoriament les demandes d’informacié que se li formulin.
1. Coordinacio de gestio del servei.

L'adjudicatari designara un representant que sera la persona responsable de la coordinacié general
del servei, del seguiment del funcionament i de respondre davant qualsevol incidéencia en relacio al

desenvolupament del contracte.
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La coordinacid per revisar el funcionament global del servei, la distribucié de recursos i per valorar
I'estat d’execucié es realitzara minim dos cops al curs amb el regidor/a competent o amb la persona
en qui aquest delegui. Aquestes reunions podran efectuar-se en el centre i aixi facilitar un major

coneixement de las instal-lacions, ambient i clima laboral, etc.
2. Coordinacid tecnica del servei.

Els/les directors/es dels centres es reuniran periodicament amb el personal técnic que I’Ajuntament
designi per tal de fer el seguiment de cada centre, a fi i efecte de revisar la distribucié de recursos, el
funcionament ordinari del servei i el nivell d’incidéncies que s’hagin pogut donar. Aquesta reunio
podra convocar-se conjuntament amb la resta de direccions de les escoles bressol municipals amb la
finalitat d’unificar criteris d’actuacié i coordinar actuacions i activitats. Aquestes reunions podran

efectuar-se en els diferents centres de manera rotatoria.

3. Es consideren aspectes de control i seguiment del servei les obligacions de |’adjudicatari

establertes en I'apartat d’obligacions de la clausula 58a del Plec de clausules administratives.

4. ’Ajuntament podra establir i convocar, quan ho consideri necessari, una comissié de seguiment i
control del funcionament del servei objecte del contracte. L'esmentada comissié estara integrada

per:

. El/la regidor/a d'Educacié de I'Ajuntament de Manresa.

. Un/a representant del contractista.

=  El/la cap de servei on estigui adscrita la seccié d’Educacio.
=  El/la cap de la seccié d'Educacid.

. El/la técnic/a municipal coordinador/a del servei.

= El/la director/a de cada escola bressol.

=  Unrepresentant de les families de cada escola bressol.

6. DIFUSIO DEL SERVEI, DOCUMENTACIO | DRETS D’IMATGE

La titularitat de les instal-lacions i dels serveis educatius que s’hi presten és municipal. Per aquest
motiu, I'entitat que gestioni el Servei municipal de les escoles bressol L’Estel, La Lluna i Petit princep

resta obligada a acceptar que:
1. Larepresentacio externa del servei correspon a I’Ajuntament.

2. Correspon també a I’Ajuntament la titularitat de qualsevol tipus de documentacié derivada de la

gestio i prestacio del servei.
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3. L'adjudicatari no podra utilitzar el nom i la imatge interna i externa de la instal-lacié amb motius
publicitaris o qualsevol altre motiu d’interés exclusiu de I'adjudicatari, sense que ho autoritzi

préviament i de forma expressa I’Ajuntament.

4. En qualsevol difusid escrita, verbal o visual d’activitats i serveis de la instal-lacid, I'adjudicatari ha
de fer-hi constar la titularitat municipal del servei aixi com els logotips i la imatge grafica de

I’Ajuntament.

5. En qualsevol element de retolacid i senyalitzacié del Servei municipal de les escoles bressol
L’Estel, La Lluna i Petit princep hi ha de constar sempre el seu caracter municipal i s’ha d’elaborar
de conformitat amb els criteris i la normativa municipal. També s’han d’autoritzar tots els

diferents elements de papereria (fulls amb encapgalament, sobres, targetons, targes...).

7. FINALITZACIO DEL CONTRACTE | TRASPAS

En el cas de finalitzacidé del present contracte per algun dels motius previstos a la normativa sobre
contractacié i que la nova adjudicacié del servei no es faci a la mateixa empresa que n’havia estat
adjudicataria, el contractista que finalitzi el contracte i la nova empresa adjudicataria realitzaran un
traspas d’informacid i dades sobre el funcionament i organitzacié del servei, en el termini dels vuit
dies previs a l'inici de la nova prestacid. L’Ajuntament supervisara i ordenara I'esmentat traspas per

tal de garantir que es faci adequadament.
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PLEC DE PRESCRIPCIONS TECNIQUES REGULADOR DEL CONTRACTE DEL SERVElI MUNICIPAL DE LES
ESCOLES BRESSOL LA LLUM | BRESSOLVENT- LOT 2

iINDEX

1. Objecte del contracte
2. Principis basics i pilars pedagogics del servei
3. Serveis
3.1. Servei d’atencio educativa
3.1.1. Definicié del servei
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3.1.3.1. Perfil del personal adscrit i atencidé a alumnat NESE
3.1.3.2. Calendari i jornada laboral
3.1.3.3. Personal substitucions
3.1.4. Calendarii horari del servei
3.2. Serveis complementaris
3.2.1. Servei de menjador i descans posterior
3.2.1.1. Definicid del servei
3.2.1.2. Caracteristiques del servei
3.2.1.3. Personal del servei
3.2.1.4. Horari del servei
3.2.2. Servei d’acollida matinal
3.2.3. Altres serveis complementaris

Organitzacid i aspectes pedagogics del servei
Control i seguiment del servei
Difusio del servei, documentacié i drets d’imatge
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Finalitzacio del contracte i traspas
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1. OBJECTE DEL CONTRACTE

L'objecte d’aquest contracte és la prestacié del servei d’atencié educativa als infants de les escoles
bressol municipals La Llum i Bressolvent, aixi com la prestacié d’altres serveis de caracter
complementari i necessari per al bon funcionament de I'activitat educativa que es detallen
seguidament:

- Servei de menjador i descans posterior
- Servei d’acollida mantinal
- Altres serveis complementaris

Dins de la llar d’infants Bressolvent hi ha una aula multisensorial de la que caldra també fer-ne la
gestié i assumir el seu manteniment. Aixi com també gestionar les tasques de jardineria
d’arrenjament de I’entorn de Bressolvent.

Aquest objecte incloura la realitzacié per part del contractista de les tasques de coordinacio i
supervisié necessaries per garantir I’execucio coordinada de cada un dels diferents serveis.

Les prestacions objecte d’aquest contracte s’ajustaran a les determinacions d’aquest plec, als
Reglaments i instruccions que pugui dictar I'Ajuntament, si escau, i a la normativa que sigui
d’aplicacié.

2. PRINCIPIS BASICS | PILARS PEDAGOGICS DEL SERVEI

L’educacio infantil és una etapa educativa amb identitat propia, dividida en dos cicles (de 0 a 3 anysii
de 3 a 6 anys), amb caracter voluntari que atén els infants des del seu naixement fins als 6 anys.

La seva finalitat essencial és la de contribuir al desenvolupament fisic, afectiu i intel-lectual dels
infants, posant emfasi també en la necessitat de compartir amb les families I’educacioé dels infants.

Les escoles bressol municipals de Manresa (EBMM) assumeixen com a propi el caracter plenament
educatiu del primer cicle d’educacid infantil i vetllen perque aquesta etapa sigui flexible i oberta.

PRINCIPIS BASICS

Els principis basics del projecte educatiu que defineix les EBMM de Manresa soén:

- Escola publica: sostinguda, en part, amb fons publics, atén la pluralitat social i ofereix
igualtat d’oportunitats.

- Escola laica i aconfessional: respectuosa amb les diverses religions i creences. S’articula la
convivencia sobre I'eix d’'un conjunt de valors civics ampliament compartits.
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- Escola socioeducativa i assistencial: |'eix principal de la llar d’infants és l'infant. Té en
compte les necessitats de la petit infancia i també les de les seves families.

- Escola democratica: fonamentada en el dialeg, la participacid, la informacid, la transparencia
i la implicacio dels agents educatius (families, equips educatius, etc.).

- Escola catalana: La llengua catalana sera la llengua d’aprenentatge i la llengua vehicular en
totes les activitats i comunicacions.

- Escola integradora: Atén les individualitats especifiques dels infants i ajuda a compensar les
desigualtats.

- Escola coeducadora: vetlla per una educacid per la igualtat, no sexista ni discriminatoria.

- Escola respectuosa amb la diversitat: Reconeix i valora les diverses cultures i potencia el
respecte. Aixi com pretén el desenvolupament global de I'infant en cada etapa, tenint en
compte la diversitat, la maduracid de cada infant i les necessitats i capacitats.

- Escola arrelada al seu entorn: Visid educativa global, plural i integradora, que parteix de
I’entorn social i cultural en el qual s’ubica cada centre.

Aprofitament pedagogic de les festes populars i tradicionals propies de I’entorn sociocultural
com a element integrador.

PILARS PEDAGOGICS

Els objectius generals de I'educacid infantil definits a la normativa vigent, i els principis i pilars
pedagogics contemplats com a definitoris de les escoles bressols municipals, hauran de formar part
dels projectes educatius.

Els pilars pedagogics de les EBMM sdn:
1. Vida quotidiana

La vida quotidiana és I'eix central de 'ambient educatiu. Es una gran oportunitat d’aprenentatge
global per afavorir I'autonomia i el benestar de I'infant i d’'acompanyament en la descoberta. La vida
quotidiana esta planejada per les persones educadores segons |’etapa evolutiva dels infants.

2. Educacié emocional

L'objectiu és desenvolupar les competéencies emocionals dels infants, que sén la base per a un sa
desenvolupament, per a un equilibri psicologic i per a unes relacions socials positives. Aquestes
competéncies sén essencials per a un bon rendiment cognitiu.

3. Espais d’aprenentatge

Les EBMM es basen en la pedagogia dels espais i materials com a elements educatius. L'organitzacio i
disposicio dels diferents espais i la seleccid dels materials de I'escola responen a la diversitat
d’interessos i a les necessitats propies dels infants. Tota I'escola i el pati sén espais
d’autoaprenentatge on I'infant troba al seu abast oportunitats de descoberta, joc, etc.
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4. Jociexperimentacio

S’ofereix a I'infant propostes educatives que activen el joc, la curiositat i la disposicié innata a
experimentar, per tal que visquin processos de descoberta, de creativitat i d’aprenentatge
significatiu.

Els agrupaments flexibles sén una metodologia que permet garantir la qualitat d’aquest treball.

3. SERVEIS
3.1. SERVEI D’ATENCIO EDUCATIVA
3.1.1. Definicioé del servei

Aquest servei comprendra les activitats i serveis propis d’una escola bressol amb infants de 0 a 3
anys, és a dir, els serveis d’atencié, formacio, educacidé i custodia els infants usuaris del servei public.
Aquests serveis i activitats s’ajustaran a les exigencies que estableix la normativa aplicable per a
I’etapa educativa de primer cicle d’educacié infantil.

El contractista vetllara per complir els objectius generals seglients:
Respecte als infants:

- Proporcionar als infants un marc d’activitats que permeti el progressiu descobriment i
creixement personal en els diversos ambits: fisic, afectiu i emotiu, intel-lectual i social; i
oferir, amb aquesta finalitat, els mitjans i la metodologia adient.

- Garantir una vessant educativa que vetlli per possibilitar la relacié amb els altres infants i
I'adquisicié de valors, habits i pautes de conducta que afavoreixin la seva autonomia i
socialitzacio.

- Donar resposta a les necessitats educatives especials dels infants.

Respecte a les families:

- Complementar el context educatiu familiar, potenciant el desenvolupament general dels
infants i ajudant als pares i mares en I'adquisicié d’habilitats i recursos per afrontar les noves
situacions.

- Mantenir una comunicacid diaria amb les families informant-les de I'evolucié de l'infant per
mitja d’entrevistes i informes de seguiment de desenvolupament.

- Oferir a les families la participacié en I'escola bressol, en I'AFA (si existeix) i en el Consell
Escolar de centre.

- Respectar totes les families sense fer discriminacio per raons d’origen, étnia, sexe, capacitats,
religio, ideologia i situacié personal i familiar.

Plaga Major, 1, 5i 6 08241 MANRESA (Bages) Tel. 93 878 23 00 — Fax 93 878 23 07 E-mail: ajt@ajmanresa.org NIF P-0811200-E


http://www.manresa.cat/validar

Numero de Referéncia: DYAKPZMKYNIC

Podeu validar i obtenir la versio electronica d'aquest document a http://www.manresa.cat/validar

Ajuntament A0S de Manresa

Respecte al territori:

- Integrar al maxim possible tots els serveis de la poblacié que intervenen en la petita infancia
per promoure la col-laboracio interprofessional en les intervencions en aquesta etapa.

- Formar part de xarxes municipals i intermunicipals de serveis d’atencié a la petita infancia
per tal de compartir experiencies i treballar conjuntament.

3.1.2. Oferta de places

Del total d’aules autoritzades, en aquest contracte es preveu I'obertura de 9 aules amb un total de
152 places. La distribucio inicial d’aules o grups i places per escoles sera la seglient:

LA LLUM BRESSOLVENT
CAPACITAT AULES CAPACITAT AULES

10(dedal2 0 0 0 0

mesos)
1(d'1a2 39 3 (3X13) 13 1(1X13)

anys)

12(de2a3 60 3 (3X20) 40 2 (2X20)*
anys)
TOTAL 99 6 53 3

TOTAL PLACES 152

*1 aula nova a partir del curs 2024-25

El curs actual 2023-24, Bressolvent disposa d’1 aula d’I1i 1 aula d’I12. Tal com s’indica, pel curs 2024-
25, s’obre una nova aula d’12 passant a tenir 1 aula d’l11i 2 aules d’I2.

L’Ajuntament podra modificar d’ofici o a instancia del contractista les distribucions assenyalades amb
la finalitat de mantenir una oferta equilibrada de places en funcié de les necessitats del servei public
en cada moment, ajustant-se a la normativa en vigor.

En funciod del resultat del procés de preinscripcio per al curs 2024-25, i els posteriors del contracte, el
nombre d’aules i de places podra modificar-se per adequar-lo a la demanda, amb la corresponent
tramitacié de I'expedient de modificacid del contracte.
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Sempre que als centres hi hagi vacants, durant el mes de juliol, es podran incorporar nous alumnes
qgue demanin plaga Unicament per al mes de juliol. En aquest cas es cobrara la quota integra d’una
mensualitat perd no matricula. Aquest servei esta pensat per a alumnat escolaritzat en altres escoles
bressol que no ofereixin el servei durant el mes de juliol, no per a infants que no hagin estat
escolaritzats.

3.1.3. Personal adscrit al servei

1. El personal per a desenvolupar el servei és:

Categoria LA LLUM BRESSOLVENT
Director/a B1 + complement 1 (35h/setm) (1) 1 (35h/setm) (1)
Educadors/es tutors/res B1 6 (35h/setm) 3 (35h/setm)
(Cl+complement si no es
disposa de titulacio de
Grau)
Educadors/es suport c1 2 (35h/setm) 3 (20h/setm)
4 (20h/setm)
Auxiliar d’equipaments
compartit
E 1 (30h/setm)
Auxiliar administratiu 1 (35h/setm)
compartit D1
TOTALS 15 9

(1) La persona directora de I'escola bressol destinara mitja jornada a funcions de direccid i I'altra mitja jornada a
suport a les aules.

Actualment les persones educadores tutores estan fent 33 hores i, en aquest nou contracte, s’amplia
la seva jornada a 35h setmanals. Les educadores de suport estan contractades actualment per 17h o
31h setmanals i s"amplia la seva jornada a 20h o 35h setmanals respectivament. Actualment la
direccié de la Llum i Bressolvent és compartida i es passa a tenir una persona directora a la Llum i
una altra persona a Bressolvent exercint aquest carrec. També s’amplia el nimero de persones
actuals educadores de suport a totes les escoles per tal de tenir parelles educatives a cada aula (2
persones més educadores de suport a la Llum i 2 persones més educadores de suport a Bressolvent.
Totes a 20h setmanals). L'auxiliar d’equipaments passa de 25h a 30h setmanals i l'auxiliar
administratiu passa de 26h a 35h setmanals.
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Les ratios les marcara I’Ajuntament, que tindra en compte la normativa establerta pel Departament

d’Educacié de la Generalitat, Decret 282/2006, de 4 de juliol, dels requisits dels centres de primer

cicle de I'educacié infantil i, en tot cas, la legislacié vigent.

2.

El contractista gestionara el servei municipal de les escoles bressol La Llum i Bressolvent amb
els seus propis mitjans personals i ha de disposar en tot moment del personal necessari per a la
prestacio dels serveis objectes de la concessio.

Tot el personal de I'adjudicatari ha de tenir la capacitat técnica, titulacid i formacié necessaria
per dur a terme I'objecte del contracte. En el cas que per obtenir I'autoritzacié de funcionament
de les escoles bressol, el Departament d’Educacié de la Generalitat de Catalunya exigis una
titulacié diferent, el contractista hauria d’adaptar-se a aquesta exigencia.

Tot el personal empleat per a la prestacié del servei motiu d’aquest contracte ha de dependre
laboralment del contractista sense que entre aquell i I’Ajuntament hi hagi cap vincle funcionarial
ni laboral. La retribucid del personal i I'assignacié de les tasques laborals correspondra a
I'adjudicatari i sera el responsable d’aplicar el conveni col-lectiu que correspongui. A efectes
Unica i exclusivament retributius i de comput d’hores de jornada laboral anual, per al personal
adscrit a la prestacid del servei escolar concedit sera d’aplicacié, en la seva categoria
corresponent, el regim salarial contemplat al Conveni Unic d’ambit de Catalunya del personal
laboral de la Generalitat que estigui vigent en cada moment, aixi com el comput d’hores anuals.
Es faran les proporcions d’allo establert en aquest conveni (sou, antiguitat, complements,
comput d’hores de jornada anual, etc.) en funcié de la jornada laboral de cada treballador/a. En
aquest sentit, la jornada que es tindra en compte a efectes d’establir les proporcions de les
retribucions, sera la de 37,5h en cOmput setmanal.

L'aplicacid d’aquest conveni es amb finalitat de caracter social per tal de garantir unes
condicions salarials raonables per la tasca realitzada, que iguali les condicions de totes les
escoles bressols municipals de la ciutat, que afavoreixi I'estabilitat en el lloc de treball
proporcionant una millora global del servei i garantir el manteniment de les condicions salarials
del personal.

Les despeses contingudes al pressupost d’explotacié relatives a personal s’entén que
comprenen tots els costos de personal com podrien ser aquells relatius a despeses de menjador,
dietes, trasllats, seguretat laboral, vestuari... que puguin correspondre per conveni.

El personal sera contractat per I'adjudicatari, prévia comunicacié i conformitat de I’Ajuntament.
La seleccid del personal que es contracti per a les escoles bressol i les modificacions que es
puguin anar fent de la plantilla dels centres hauran de fer-se mitjangant convocatoria publica i
haura de garantir els principis d’igualtat, merit, capacitat i publicitat.

En les noves contractacions de personal es valorara els coneixements de les persones candidates
en atencio a infants amb necessitats educatives.
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Les persones que exerciran el carrec de director/a de les escoles han de tenir, com a minim, un
nivell d’estudis de diplomatura —preferentment mestre/a especialista en educacié infantil- o
una llicenciatura o grau en I'ambit de Ciéncies de I'Educacié i es valorara I’experiéncia en escoles
bressol i en gestié d’equips. L’Ajuntament es reserva el dret de participar en les proves
selectives que faci 'empresa per al carrec de director/a.

L'adjudicatari ha de facilitar a I’Ajuntament, abans de l'inici de la prestacid del servei, la relacié
de personal, juntament amb les seves funcions i titulacions. Mensualment el concessionari
presentara a I’Ajuntament els justificants de la Seguretat Social del personal contractat al seu
carrec durant aquell periode a través de la plataforma d’Ecoordina. Qualsevol modificacié en la
relacid inicial de personal sera comunicada seguidament a I’Ajuntament, aportant les noves
dades de personal, juntament amb les funcions i titulacions. Tota la documentacid s’haura de
presentar de manera telematica.

L’adjudicatari presentara a I’Ajuntament, a través de la plataforma Ecoordina: els treballadors/es
que treballen a les escoles bressol del lot que gestiona, els certificats d’aptitud médica dels
treballadors/es, els certificats d’estar al corrent dels pagaments amb la Tresoreria de la
Seguretat Social i de I’Agencia Tributaria, la polissa d’asseguranga de responsabilitat civil i els
seus rebuts de pagament, els documents d’entrega d’EPIs, els TC, la formacié sobre riscos del
lloc de treball i el llistat de treballadors/es, maquinaria, vehicles i subcontractacions que
accediran a les escoles.

L’adjudicatari facilitara a I’Ajuntament, durant el mes de setembre, el comput d’hores, segons
conveni, per a cada treballador/a i el seu calendari i distribucié horaria.

El contractista promoura i vetllara per la millora de la formacié dels professionals i establira un
pla de formacié per al personal que treballi a les EBMM que podra ser completat per
I’Ajuntament. Tot el personal, educatiu i PAS, gaudira de manera obligatoria de formacié
referida a la tasca que desenvolupa. Durant la vigencia d’aquest contracte, caldra oferir
prioritariament formacié en atencid a alumnat NEE.

L’adjudicatari facilitara la coordinacid dels professionals entre els equips educatius de totes les
EBMM en totes les activitats educatives i també amb les escoles bressol publiques de Manresa
per fer possible un treball en xarxa a la ciutat.

El periode de gaudi de vacances del personal adscrit al servei sera durant el mes d’agost,
coincidint amb el moment en que les escoles bressol estan tancades.

El contractista és responsable davant de I’Ajuntament de les faltes comeses pels seus empleats
durant la prestacié del servei i esta obligat a reparar-les sens perjudici de les sancions que
corresponguin en cada cas concret.

L’adjudicatari ha de complir totes les disposicions vigents en mateéria fiscal, administrativa i
laboral, de Seguretat Social, de prevencié de riscos laborals, formacié i de seguretat i salut
laboral, aixi com la normativa interna del sector que reguli I'objecte del contracte.
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L'incompliment d’aquestes obligacions per part del contractista o la infraccié de les disposicions
vigents sobre seguretat per part del personal técnic designat per ell no implica cap
responsabilitat per a I’Ajuntament. Sense perjudici del que s’ha exposat, I'Ajuntament pot
requerir que el contractista acrediti documentalment el compliment de les seves obligacions.

17. El personal adscrit es considerara a tots els efectes adscrit a la xarxa de les dues escoles bressol i
en cap cas a una escola bressol concreta. En el cas que es consideri necessari i de mutu acord
entre el contractista i I’Ajuntament, el personal pot ser mogut d’un centre a un altre dins de les
dues escoles bressol municipals d’aquest contracte.

18. El personal adscrit podra ser modificable en funcié dels resultats del procés de matriculacio, és a
dir, en funcio de les aules obertes finalment.

19. 'empresa adjudicataria es compromet a complir la normativa vigent en materia de proteccié de
menors, i concretament la Llei organica 1/1996, de 15 de gener, de proteccid juridica del menor,
de modificacid parcial del Codi civil i de la Llei d’enjudiciament civil.

3.1.3.1. Perfil del personal adscrit i atencié a alumnat NESE

Perfil director/a: aquesta funcid sera desenvolupada obligatoriament per un/a professional que

disposi de la titulacié de mestre especialista en educacio infantil, del titol de grau equivalent o una
llicenciatura o grau en I'ambit de les ciencies de I'educacio, respectant-ne en qualsevol cas els
minims que disposa el Decret 282/2006, de 4 de juliol, pel qual es regulen el primer cicle d’educacié
infantil i els requisits dels centres.

La direccid cal que estigui a I'escola tots els matins i minim 3 tardes a la setmana.

El perfil professional i experiéncia de la persona que desenvolupi les funcions de la direccio del
centre haura de comptar amb el vistiplau de I’Ajuntament.

Perfil educador/a tutor/a: aquestes funcions seran desenvolupades preferentment per professionals

que disposin de la titulaci6 de mestre especialista en educacié infantil o el titol equivalent,
respectant-ne en qualsevol cas els minims que disposa el Decret 282/2006, de 4 de juliol, pel qual es
regulen el primer cicle d’educacié infantil i els requisits dels centres.

Aquesta figura dependra directament de la direccid de cada escola bressol.

A cada centre, per cada tres grups o fraccid, almenys un/a educador/a ha de tenir el titol de mestre
especialista en educacié infantil.
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Quan el tutor/a d’aula sigui una persona amb titulacié de técnic superior de cicle formatiu de grau
superior en educacié infantil o qualsevol altre titol declarat equivalent, academicament i
professionalment, rebra un complement de responsabilitat en la seva retribucié per diferenciar-la de
la resta de técnics que fan funcions de suport, mentre tingui aquesta responsabilitat de tutoria
d’aula. Aquest complement sera un tercer concepte de la retribucié i s’establira per una quantitat
corresponent a la mitjana entre el complement de grup de técnic i mestre.

Perfil educador/a de suport: aquestes funcions seran desenvolupades per professionals que

acreditin la titulacidé de tecnic superior en educacié infantil o del titol de grau equivalent, respectant-
ne en qualsevol cas els minims que disposa el Decret 282/2006, de 4 de juliol, pel qual es regulen el
primer cicle d’educacié infantil i els requisits dels centres.

Aquest perfil dependra directament del/la director/a del centre.

Perfil auxiliar d’equipaments i auxiliar administratiu: aquestes funcions seran desenvolupades per

professionals que reuneixin les condicions d’aptituds, experiéncia i formacié necessaria per a
I’exercici de les tasques assignades.

Aquestes persones dependran directament del/la director/a del centre. Es tracta de personal
compartit entre les dues llars d’infants.

Atencid a alumnat NESE

El suport a infants NESE caldra fer-lo per part de la persona educadora de suport a cada aula.

A part del suport de la persona educadora de suport, les persones directores de les escoles bressol
seran els/les professionals destinats a fer suport en casos d’infants amb necessitats educatives
especials que requereixin una atencié personalitzada. Aixi destinaran una part de la jornada a
realitzar atencid directa a I'aula on estigui I'infant amb NEE.

En casos excepcionals, que es valoraran conjuntament entre I'adjudicatari, la direccid de I'escola,
I’Ajuntament i els serveis especialitzats que atenguin a l'infant, I'adjudicatari podra demanar a
I’Ajuntament la possibilitat de dotar temporalment I'aula o I'escola amb personal educatiu de reforg.
La dedicacié del personal de suport per aquest concepte s’anira ajustant a les necessitats de cada
moment i no tindra un nombre fix d’hores, sind flexible segons necessitats reals i assisteéncia dels
infants a I'escola. Aquest professional dependra directament de la persona directora del centre.
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3.1.3.2. Calendari i jornada laboral del personal
Calendari

El calendari laboral dels treballadors/es és de I'1 de setembre al 31 de juliol, d’allo establert al punt
3.1.4 d’aquest plec.

Jornada laboral del personal

A efectes exclusivament de comput d’hores de jornada anual es regira per les hores marcades en el
Conveni Unic d’ambit de Catalunya del personal laboral de la Generalitat de Catalunya.

La dedicacid horaria en relacié a cada perfil queda recollida al punt 3.1.3. i s’aplicara la part
proporcional d’hores de jornada anual sobre el comput anual marcat pel conveni anomenat.

Aqguestes hores setmanals son les de dedicacid al servei escolar, que inclou I'atencié als infants en
I’'horari escolar, les tasques de tutoria i atencio a les families, les reunions de coordinacié setmanals i
les tasques de preparacié de classes i coordinacid pedagogica necessaries. També cal assumir amb
aquestes hores, si hi ha demanda, el servei d’acollida matinal (7.45 a 8.45h).

L'adjudicatari podra ampliar les hores de dedicacié de cada persona per destinar-les a altres serveis
d’atencié a infants i families que I'adjudicatari pugui programar, sempre a carrec seu.

El personal no docent d’auxiliar d’equipaments i auxiliar administratiu/va i el personal de suport a
alumnat amb necessitats educatives sera comu a les dues escoles. Aixi, aquest personal realitzara el
seu horari en qualsevol de les dues escoles, sempre d’acord amb les necessitats del servei, que sera
recollides en el Pla anual de cada escola.

La direccié de cada centre aplicara el principi de flexibilitat en I'organitzacié dels recursos humans
disponibles de manera més adient i adaptat a les demanes del servei, pero caldra tenir en compte els
seguents criteris:

- S’ha de garantir, en 'organitzacio dels equips de cada escola, que a les aules sempre hi hagi
un/a educador/a com a minim.

- S’ha de garantir la preséncia de la persona educadora de suport la major franja possible de
I"horari lectiu de mati de I'escola.

- Si cal fer reforgos de personal en horari lectiu de tarda, per no poder agrupar grups, part del
personal de suport realitzara part de la seva jornada en horari de tarda.

- S’ha d’oferir el servei d’acollida matinal, sempre que hi hagi demanda de les families de
I’escola, garantint una persona educadora per grup.

- S’ha d’assegurar que durant la franja del servei de menjador hi ha un/a educador/a del servei
lectiu, com a minim.
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- Dins la jornada del servei escolar de cada equip educatiu, cal preveure un espai de
coordinacié setmanal entre les persones tutores d’aula i totes les persones educadores de
suport. També es preveuran algunes hores setmanals de gestié per a programacid,
elaboracié d’informes, agenda de l'infant..., preferentment per les tutores d’aula. El nombre
d’hores destinades a coordinacio i/o gestid de tot aquest personal podra variar en funcié de
les necessitats del servei i del moment del curs i es prioritzara en tot moment I'atencio
directa als infants. Si aquesta ho requereix, es reduira sempre les hores de coordinacio i
gestio.

3.1.3.3. Personal de substitucio

El contractista haura de garantir el cobriment de les absencies del seu personal. El contractista es
fara carrec de les substitucions de tot el personal en cas de baixes com a molt tard a partir del tercer
dia d’aquesta. Els permisos d’un dia s’"hauran de cobrir.

Quan es produeixin canvis de personal, I'empresa adjudicataria informara de les substitucions a
I’Ajuntament de Manresa, sense que representi interrupcioé o perjudici del servei.

3.1.4. Calendari i horari del servei
Calendari

Abans de cada inici de curs, I’Ajuntament de Manresa aprovara un calendari on especificara els dies
de tancament del servei, els dies lectius i no lectius i les vacances.

El periode maxim d’obertura de les escoles bressol municipals sera d’11 mesos a I’any (el mes d’agost
sera de vacances)

e Inici del curs: les activitats amb infants comengaran com a maxim després de 5 dies
laborables a partir de I’1 de setembre. Aquests primers dies estaran destinats al treball
conjunt de I'equip educatiu en les feines de programacid i preparacio del curs.

e Final de curs: les activitats amb infants acabaran deixant com a maxim els 5 ultims dies
laborables del mes de juliol, que I'equip de professionals destinara a tasques de tancament
del curs i programacié del curs seglient.

Agquests criteris podran ser modificats cada curs escolar si I’Ajuntament ho considera necessari per la
correcta prestacié del servei.

Els dies festius seran:

- Festes locals i nacionals

- 3 dies de lliure disposicid (seran dies consensuats en el consell escolar municipal)

- 10 dies considerats laborals distribuits durant I’any. Es repartiran preferentment entre nadal i
setmana santa.
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El dia posterior a I'inici de les vacances de nadal per als infants sera un dia de treball intern per a
I’equip educatiu. El periode de vacances de Nadal per al personal de les escoles comencgara un dia
després del dia que comencin els infants.

Horari

Sense prejudici del que en el seu moment puguin determinar les Normes d’organitzacié i
funcionament dels centres o els acords que pugui prendre I’Ajuntament sobre horaris dels serveis,
inicialment es fixen els horaris segiients:

Setembre a juny Juliol
Horari De dilluns a divendres, de 9 a 12.30h i | De dilluns a divendres, de 9 a 13.30h
de15a17h
Jornada Amb menjador De9a1l7h De 9 a 15h
(1)
Sense menjador De9a12.30hide15a17h De 9a13.30h
Franges horaries flexibles per | De 8.45a9.15h De 8.45 a 9.15h
recollir o deixar els infants (2)
De 12 a 12.30h De 13 a 13.30h (si no es queden a
dinar)
De 14.45 a 15.15h
14.30 a 15h (si es queden a dinar)
La recollida de tarda sera sempre a les
17h

(3) S’aconsella que el temps maxim d’estada diari d’un infant no superi les 8 hores.
(4) Fora d’aquests marges, s’Tadmetra la flexibilitat horaria per a casos motivats o justificats.

Aquest horari té la consideracio de jornada escolar i les families abonaran la quota corresponent. Les
families que optin per la utilitzacié parcial o reduida del servei abonaran igualment la quota sencera
o total de la jornada escolar.

3.2. SERVEIS COMPLEMENTARIS
3.2.1. SERVEI DE MENJADOR | DESCANS POSTERIOR
3.2.1. Definicio del servei

L'objecte sera proporcionar servei de menjador d’acord amb les condicions i caracteristiques que
figuren en aquestes clausules. Aquest servei és complementari i ha de ser financat amb les
aportacions dels usuaris. Es un servei d’oferta obligatoria (en els termes fixats en el plec de clausules
administratives) i d’Us opcional per part dels usuaris. Inclou el dinar i descans posterior per a aquells
infants usuaris del servei escolar d’escola bressol que ho sol-licitin.
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Aquest servei té com a objectiu basic I'alimentacié de I'infant, pero al marge d’aquesta necessitat
biologica, en aquesta estona del dinar hi intervenen altres factors de socialitzacié, adquisicié d’habits
d’higiene, de descans, etc. que caldra tenir en compte.

El servei inclou el catering i el nombre de professionals adequat per atendre els infants durant
I’estona de I'apat i del descans posterior.

El cost del servei sera sufragat totalment per les families usuaries.
Els preus del servei s’aprovaran per I’Ajuntament.

Aixi mateix, es donara un petit esmorzar o berenar que les families porten de casa. Cada escola
organitzara la recollida i propostes dels aliments o productes d’esmorzars i berenars que demanaran
a les families.

3.2.2. Caracteristiques del servei

Les escoles no disposen de cuina propia pero si d’office equipats. El contractista encarregara el
menjar a una empresa o servei de catering extern.

Els menus es faran amb criteris saludables, sostenibles i de proximitat. Els apats s’hauran de servir
amb puntualitat, calents i segons els horaris previament fixats per acord de les parts, ajustant el
nombre d’apats totals i dietes a les modificacions donades pels centres.

El transport, les operacions de descarrega i emmagatzematge o diposit dels aliments i altres articles
als centres sera efectuat per 'empresa de menjador que haura d’acreditar la disposicié de mitjans de
trasllat d’aliments que garanteixin el compliment de la normativa sanitaria. Caldra tenir en compte
les mesures necessaries a prendre per a una adequada manipulacié higienica dels aliments i perala
seva correcta conservacié des que arribin a I'escola fins al moment de consumir-los. | complir amb la
normativa sanitaria vigent que sigui d’aplicacié en tot moment.

El servei de menjador preveura diferents opcions:

- Per als infants de les aules d’l1: Les families poden dur el menjar de casa o bé poden
demanar que els infants utilitzin el servei de catering extern (menu lactants/petits/triturat o
menu estandard segons opcid de les families).

- Peralsinfants de les aules d’I2: Sera sempre servei de catering extern (menu estandard).

En casos de grups mixtes amb infants de diferents anys de naixement, 'opcié de menjar de casa i/o
servei de catering sera en relacio al seu any de naixement i grup d’edat que pertany i no al grup on
estan escolaritzats.

L'empresa adjudicataria del servei d’escoles bressol s’haura de responsabilitzar de comprar, reparar i
substituir totes els estris de menjador (plats, coberts, etc. de material adequat pels infants),
estovalles, etc. i electrodomeéstics.
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En cas de vaga o for¢ca major, quan I'empresa no pogués prestar el servei, es comprometra a
substituir dita prestacié per un apat alternatiu amb productes que tindra emmagatzemats a la propia
llar d’infants. En atencié a les necessitats alimentaries dels infants, aquest termini mai sera superior a
tres dies lectius.

S’atendra les al-lérgies, intolerancies, dietes especials, etc. elaborant menus adaptats a aquests casos
especials. Caldra demanar a les families justificacié medica, si és el cas.

S’adjunta un quadre amb les previsions de comensals diaris basant-nos ens cursos anteriors:

LLAR D’INFANTS Mitjana comensals
La Llum 47
Bressolvent 17

Pautes a seguir en I’elaboracié i composicié dels mendus'

La confeccidé i el control dels menus es realitzara d’acord amb les orientacions i consells de I’Agéncia
de Salut publica de Catalunya (ASPCAT). Hauran d’estar elaborats per un/a dietista-nutricionista
col-legiat/da.

Les programacions han de constar d’un minim de menus per a quatre setmanes (un mes), que es
poden anar repetint amb petites variacions corresponents a l'adaptacié dels aliments a la
temporada, al tipus de preparacions (més fredes o calentes, en funcié de I'época de I'any), a les
festivitats, etc.

S’hi han d’especificar el tipus de preparacid i d’ingredients de tots els plats de la programacié, i cal
variar-ne la presentacié. Cal especificar-hi també el tipus de salses i de les preparacions de les pastes,
arrossos, llegum, etc., aixi com el tipus de carn i peix i la seva preparacio.

S’han d’adaptar les quantitats de les racions servides a |'edat i a I'apeténcia dels infants, per tal que
s’adequin a les seves necessitats i, al mateix temps, s’eviti el malbaratament d’aliments. La relacio
dels gramatges orientatius de diferents aliments en funcié del grup d’edat es pot consultar al
document Taula de gramatges en funcid de I’edat. Edicié 2020

Les frequencies dels aliments en els primers plats han de ser: hortalisses, 1-2 vegades/setmana;
llegum, 1-2 vegades/setmana (=6 vegades/mes); arros, 1 vegada/setmana; pasta, 1 vegada/setmana,
i altres cereals, 0-1 vegades/setmana

Cal que s’hi incloguin almenys 1 cop per setmana o bé la pasta integral o bé I’arros integral.

Si el primer plat inclou carn, peix o ou, el segon ja no n’ha de dur
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Les freqliencies dels aliments en els segons plats han de ser les seglients: aliments proteics vegetals
(llegum i derivats), 1-2 vegades/setmana (=6 vegades/mes); carns, 1-2 vegades/setmana (<6
vegades/mes; carns blanques, 1-2 vegades/setmana; carns vermelles i processades, 0-1
vegades/setmana); peixos 1 vegada/setmana, i ous 1 vegada/setmana. Les carns vermelles sén la
vedella, porc, xai, etc., i les processades, les salsitxes, hamburgueses, mandonguilles, pernil, etc. Cal
evitar servir peix espasa (emperador), tonyina vermella (Thunnus thynnus), taurd (cagd, marraix,

agullat, gat i tintorera) i llug de riu o luci en els menus per a infants de menys de 10 anys, a causa del
seu contingut en mercuri.

Les freqiiencies dels aliments en les guarnicions han de ser les seglients: amanides variades, 3-4
vegades/setmana, i altres guarnicions (patates, hortalisses, llegum, pasta, arros, bolets, etc.), 1-2
vegades/setmana. Cal evitar servir patates fregides més d’un cop per setmana i, d’aquestes, les xips
no s’han de servir més d’un cop per programacié mensual

La presencia d’aliments precuinats (canelons, lasanyes, croquetes, crestes de tonyina, pizzes,
arrebossats, salsitxes de tofu i altres preparats industrials) pot ser de dues vegades al mes, com a
maxim. Aixi mateix, s’"ha d’evitar que les guarnicions que acompanyin aquests plats siguin també
precuinades (per exemple, patates prefregides). Cal que a la programacié dels menus s’indiqui quan
els plats no son d’elaboracié propia (precuinats)

Els fregits es poden oferir en els menus, perd sense sobrepassar la freqiéncia d’'un maxim de dues
vegades a la setmana.

La freqUiéncia recomanada dels fregits en les guarnicions és d’'un maxim d’una vegada a la setmana.
A cada apat cal proporcionar algun producte fresc (hortalissa crua o fruita fresca).

A cada apat cal proporcionar hortalisses, en el primer plat, en el segon plat i/o en les guarnicions.
Cal utilitzar sempre per amanir I'oli d’oliva verge.

En totes les coccions i en els fregits, I'oli d’oliva verge també és el més recomanable. Si no és oli
d’oliva verge, cal que s’utilitzi oli d’oliva o oli de gira-sol altooleic.

En cas d’'acompanyar els apats amb pa, cal garantir que s’ofereix pa integral.

L'aigua ha d’estar sempre present en I'apat. L'aigua de I'aixeta, provinent d’una xarxa de distribucid
publica, és apta i saludable per al consum i evita que es facin servir envasos d’un sol Us.

La utilitzacio de sal en les preparacions ha de ser minima i cal emprar-hi sal iodada

Cal utilitzar I'espai de menjador per a desenvolupar processos d’aprenentatge d’habits higiénics,
alimentaris i de comportament adequats, i promocionar els aspectes socials i de convivencia dels
apats.
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GRUPS D'ALIMENTS

moniato, etc.)

FREQUENCIA
SETMANAL
Hortalisses’ 1-2
Llegum 1-2 (> 6 al mes)
Arros? 1
Pasta? 1
Altres cereals (mill, blat de moro, fajol, etc.) o tubercles (patata, 01

Si elprimer plat inclou carn, peix o ou, el segon ja no n'ha de dur.

Aliments proteics vegetals (llegum i derivats)*

1-2 (> 6 al mes)

Quan els menus escolars no incloguin carn, peix ni ous, han d'incloure
una racio d'aliment proteic vegetal (preferentment llegum i derivats, o
altres opcions com seitan o fruita seca).

Carns?
Carns blanques

Carns vermelles i processades

1-2 (< 6 al mes)

Peixos

Ous

Amanides variades

Altres (patates, hortalisses, llegums, pasta, arros, bolets, etc.)

Fruita fresca

Altres postres no ensucrades (iogurt, formatge fresc, maté, fruita seca,
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etc.)

Precuinats (arrebossats, canelons, croquetes, crestes de tonyina, pizzes,

hamburgueses i salsitxes de tofu, etc.) < 2/mes

Fregits (segons plats) < 2/setmana

Fregits (guarnicions) <1/setmana
e

Preséncia d'hortalisses crues o fruita fresca A cada apat

Preséncia d'hortalisses en el menu A cada apat

Utilitzacid d'oli d'oliva o de gira-sol altooleic per cuinar i per fregir

Utilitzacid d'oli d'oliva verge per amanir

Preséncia diaria de pa integral

*Cuinats sense carn, ni peix ni ous.

1. No inclou les patates.

2. O bé la pasta o bé I'arros han de ser integrals.

3. Es considera carn vermella tota la carn muscular dels mamifers, incloent-hi la carn de bou, vedella, porc, xai, cavall,
cabra. La carn blanca és, per tant, la carn d'aus, aixi com també la del conill. La carn processada és la que ha estat

transformada a través de la salad, el curat, la fermentacid, el fumat o altres processos per millorar-ne el gust o la
conservacié (s'hi inclouen el pernil, salsitxes, carn en conserva, carn seca, preparacions i salses a base de carn, etc.)

Mateéries primeres

L’adjudicatari haura d’impulsar que el servei de menjador de les escoles bressol utilitzi les primeres
materies descrites a continuacid i, com a minim, hauran de complir les freqiiéncies i condicions que
es detallen.

- Verdura fresca i de temporada. Un minim de 2 verdures/setmana hauran de ser produides a
menys de 30 km del punt de consum. En el seglient calendari es pot veure el calendari de
verdures de proximitat a Manresa: https://opcions.org/wp-
content/uploads/2023/01/CalendariDeTeporada Opcions2023.pdf

- €arn. Un minim d’una carn a la setmana ha de ser produida, sacrificada i elaborada a menys
de 30 km del punt de consum.
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- Llactics. Un minim d’un lactic a la setmana ha de ser elaborat a menys de 30 km del punt de
consum

- Ous. EI 100% dels ous han de ser produits a menys de 30 km del punt de consum.

- Pa. Es prohibeix el pa precuit. Sera preferiblement elaborat al municipi de I'escola.

- Fruita fresca i de temporada. El 100% de la produccié sera de Catalunya a excepcid del
platan, kiwi i fruites tropicals.

- Pastaiarros. La produccio sera preferiblement de Catalunya

- Llegums. La produccio sera preferiblement de Catalunya
La proximitat es considera sobre el productor de I’aliment, no sobre el distribuidor.
L’adjudicatari haura de disposar de la informacid necessaria per acreditar de cada matéria prima:

- Origen i nom proveidor

- Denominacié del producte

- Categoria

- Varietat

- Tipus de produccié

- Norma de qualitat, tipus d’envasat i sistema de conservacié emprats en el transport

L'adjudicatari disposara de la documentacié necessaria per verificar la procedencia d’aquests
aliments i si corresponen a proveidors de proximitat. En el cas dels productes ecologics, caldra
incloure el certificat de produccio agraria ecologica.

Cal que I'adjudicatari disposi en tot moment de la documentacié que certifiqui aquesta informacié i
la tingui a I'abast de I’Ajuntament per a possibles inspeccions (albarans de compra, fitxa técnica dels
productes i els plats...)

3.2.3. Personal del servei

La responsabilitat de la gestid del servei de menjador recau exclusivament en I'adjudicatari, i el
personal anira a carrec seu. L'empresa cobrira els llocs de treball necessaris per donar un bon servei.
Aixi com cobrira els llocs de treball necessaris en cas d’abséncia per malaltia, baixes de personal o per
altres causes analogues, per poder donar el servei amb la mateixa qualitat.

En la retribucié d’aquest personal s’aplicara el mateix conveni que per al servei escolar.
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El nombre de monitors/es es veura afectat pel nombre de comensals. De manera orientativa, el
nombre d’hores dels monitors/es de menjador del curs, setmanalment, és:

LA LLUM BRESSOLVENT

Hores de 40h 20h
monitoratge

Cal garantir la preséncia d’almenys un/a educador/a del servei escolar durant les hores de I'espai de
menjador i la formacié en manipulacié d’aliments de tot el personal del servei menjador.

3.2.4. Calendari i horari del servei
Calendari:

El periode de prestacié de servei per cada curs escolar sera de setembre a juliol coincidint amb el
calendari escolar amb alumnat. El calendari del monitoratge sera igual al calendari del servei de
menjador.

Horari:

Setembre-juny: I'horari del servei és de 12 a 15h, amb una primera part de menjador-apat i un temps
posterior de descans per als infants.

Juliol: I'horari del servei de menjador i descans sera de 13 a 15h.

3.2.2. SERVEI D’ACOLLIDA MATINAL

L'objectiu és ampliar els horaris del servei lectiu amb una hora més d’estada dels infants abans del
servei escolar propiament dit, amb la voluntat de facilitar la conciliacié de la vida laboral i familiar de
les families que ho necessitin i que tinguin els infants matriculats a I'escola.

Agquest servei s’haura d’oferir, sempre que hi hagi demanda, amb personal educador propi de
I’escola, dins la seva jornada laboral ordinaria.

No obstant la possibilitat d’aquest servei, es recomanara a les families que el temps maxim d’estada
diari d’un infant a I’escola no superi les 8 hores totals.

Aquest servei s’oferira de setembre a juliol amb el mateix calendari que el servei escolar i amb el
seglient horari:

Servei d’acollida d’1 hora: 7.45 a 8.45h
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Servei d’acollida de 30 minuts: 8.15 a 8.45h

L’Ajuntament establira, cada curs, una quota que hauran d’abonar les families usuaries del servei i es
comptabilitzaran com a ingressos en els tancaments economics anuals del contracte.

3.2.3. ALTRES SERVEIS COMPLEMENTARIS

S’entén també com a objecte de gestid, qualsevol altre servei d’atencié a infants i families que
I'adjudicataria programi i ofereixi a les families usuaries de les escoles bressol. Es podran oferir
serveis complementaris d’atencié a infants i families amb tres finalitats:

1. Oferir serveis per optimitzar les places vacants dins I’horari del servei escolar i amb el mateix
personal del servei. En aquests casos, les quotes dels usuaris es comptabilitzaran com a
ingressos per a I’Ajuntament en el tancament econdmic del servei lectiu de I'adjudicataria.

2. Afegir unes hores més d’estada de I'infant després del servei escolar propiament dit, amb la
voluntat de facilitar la conciliacié de la vida laboral i familiar de les families que ho necessitin
i que tinguin els infants matriculats al centre. No obstant aixd, es recomana que el temps
maxim d’estada diari d’'un infant al centre no superi les 8 hores.

3. Fer una oferta d’altres serveis adrecats a qualsevol familia de la ciutat encara que els infants
no estiguin matriculats al centre, en horaris diferents al funcionament del servei escolar.

En aquests serveis complementaris, 'empresa adjudicataria podra fer una oferta flexible quant a
formats, programacio, sessions, horaris i calendari, pero haura de comptar sempre amb I'autoritzacio
de I'Ajuntament per posar-los en funcionament. Sempre han de ser serveis a realitzar entre els
mesos de setembre i juliol.

En els serveis destinats a complir la finalitat 2 i 3, el personal anira a carrec de I'adjudicatari, si bé
podran ser contractats els mateixos professionals que els del servei escolar o servei de menjador i el
cost sera sufragat totalment per les families usuaries. Han de ser totalment financats amb les
aportacions dels usuaris.

4. ORGANITZACIO | ASPECTES PEDAGOGICS DEL SERVEI

Organitzacié del personal: L'adjudicatari ha de presentar, amb caracter previ a l'inici de cada curs

escolar, I'organitzacié del personal per aules i/o responsabilitats, I'import detallat de la seva
retribucié i la seva distribucid horaria. Aixi com el comput d’hores segons conveni per a cada
treballador/a i el seu calendari. Cada curs s’adaptara I'organitzacio horaria del personal d’acord amb
les necessitats del servei i amb les propostes de millora que hagi fet I’adjudicatari en la memoria del
curs anterior i es tindra també en compte la coordinacié amb els serveis complementaris.
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Existira coordinacié del personal de tots els serveis de cada escola bressol. Aixi com coordinacid
entre totes les escoles bressols municipals per al seguiment de les linies generals i criteris
organitzatius i pedagogics que estableixi I’Ajuntament.

Les escoles bressol col-laboren amb les families en la cura i educacié dels infants. Cal fomentar la
relacid entre els/les educadors/es-infants-families. Aquesta relacié afavoreix el desenvolupament
dels infants, a través de I'observacio i del coneixement del context fisic, familiar i de relacié amb el
seu entorn. Caldra afavorir la comunicacié amb les families per tal de detectar i/o consolidar
aspectes relacionats amb la maduracié de l'infant, tot complementant la tasca educativa de la
familia.

Aula multisensorial Bressolvent: Dins de |'escola bressol Bressolvent hi ha una aula multisensorial.

L'objectiu basic de I'espai és que els infants que I'utilitzin rebin i percebin estimuls controlats
(programats) en tots els sentits, bé de forma diferenciada o conjunta, perd que afavoreixin el seu
desenvolupament global. Amb aquest espai es pretén oferir un model de cobertura educativa
integral als infants escolaritzats en les escoles bressol de Manresa.

La programacié d’actuacions i intervencions en I'espai s’emmarcaran en el Projecte educatiu de
centre i hauran de quedar reflectides en el Pla Anual de Centre.

Es tracta d’un servei obert a la utilitzacié per part de serveis especialitzats del municipi i de les altres
escoles bressol municipals. Aixi, caldra realitzar la coordinacié dels usos.

El cost de I'asseguranca i el contracte de manteniment de I'aula multisensorial sera gestionat pel
contractista.

Atencid a les families i participacié: L'adjudicatari garantira un sistema de comunicacié diari amb les

families per mitja de la llibreta de seguiment, agenda, app o altres, per informar-los de qualsevol fet
remarcable o incidéncia, i també per rebre comentaris o indicacions per part dels pares i les mares o

persones tutores.

S’establiran igualment altres mecanismes que facilitin la comunicacié families-escola, com la reunié
d’inici de curs de I'equip educatiu amb totes les families per parlar del funcionament de I'escola
bressol o les reunions amb les families de cada nivell per tractar de les particularitats de cada grup,
com a minim a comen¢aments de curs. També s’han de preveure almenys dues entrevistes
individualitzades del tutor/a d’aula amb cada familia durant el curs escolar, una a l’inici i una altra

durant el curs. Totes aquestes reunions quedaran recollides en el Pla anual del centre.
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Es convocaran les reunions del Consell Escolar amb els diferents sectors de la comunitat educativa,
d’acord amb el que determina el Decret 282/2006, art.18.3, de 4 de juliol, dels requisits dels centres
del primer cicle de I'’educacié infantil dels requisits dels centres del primer cicle I'educacid infantil i el
decret 102/2010, de 3 d’agost, d’autonomia dels centres educatius i la normativa municipal, amb les

atribucions que s’hi preveuen.

Es promoura i facilitara també la participacio de les families per altres vies o canals menys formals, ja
sigui creant una junta de families, comissions, etc. que actui amb funcions equivalents a les de les
AFA dels centres de primaria i secundaria o qualsevol altre férmula participativa o d’atencié a les
families, com pot ser I'hora del cafe, espais de mares i pares o altres que el contractista pugui oferir,
com a espais d’intercanvi, debat o relacié entre families, que tindran sempre la preséncia d’un

professional de les escoles

Tots els documents de I’escola, Projecte educatiu de centre (PEC), Pla anual de centre (PAC) i Normes
d’organitzacio i funcionament de centre (NOFC) estaran a disposicid de qualsevol familia de I’escola,

que podra consultar-los.

Treball en xarxa: S’establiran coordinacions amb altres serveis d’atencié a la petita infancia a nivell

local i en les xarxes municipals i/o intermunicipals de serveis (educatius, sanitaris, socials, culturals...)
per compartir experiencies i treballar conjuntament per impulsar el desenvolupament dels serveis i

potenciar un treball en xarxa, integral i transversal.

Gestid de la preinscripcid i admissié d’alumnat a I'escola bressol: L’admissié d’alumnat als centres

sera regulada per I’Ajuntament, que té delegades les competéencies relacionades amb el procés de
preinscripcié i admissié d’infants als centres publics que imparteixen el primer cicle de I'educacié
infantil. La preinscripcié, matriculacid i gestié de la llistat d’espera es dura a terme sota el control

directe de I’Ajuntament, que n’establira el calendari i les condicions a aplicar.

L’adjudicatari fara la gestié de la matriculacié amb el vistiplau de I’Ajuntament. Al mateix temps ha
d’informar a les families sobre les tarifes dels serveis i el cost mitja anual d’una placa. Aquesta
informacié li sera facilitada cada curs per I’Ajuntament perqueé I'adjudicatari pugui traspassar-la a les

families usuaries en el full de matriculacio.

Pel que fa al procés, I'adjudicatari haura de tenir en compte els recursos materials i humans per

donar resposta als seglients tramits:

- Realitzacié de les jornades de portes obertes.
- Atencié iinformacio a les families sobre I'oferta del centre.
- Procés de preinscripcié (atencié i introduccié de dades) i formalitzacié de la posterior

matriculacio.

Plaga Major, 1, 5i 6 08241 MANRESA (Bages) Tel. 93 878 23 00 — Fax 93 878 23 07 E-mail: ajt@ajmanresa.org NIF P-0811200-E


http://www.manresa.cat/validar

Numero de Referéncia: DYAKPZMKYNIC

Podeu validar i obtenir la versio electronica d'aquest document a http://www.manresa.cat/validar

Ajuntament q15 de Manresa
) <t

- Revisio de la documentacid aportada en la sol-licitud a efectes de baremacid.

- Durant el procés de matriculacid, informacid del sistema de beques.

- Actualitzacié de les dades de matriculacié al llarg del curs.

- Introduccié de dades al GEA (Gestid Electronica d’Admissid) del Departament d’Educacio de
la Generalitat de Catalunya.

- Qualsevol altre tramit relacionat amb aquest procés.

Jardineria: el contractista garantira dos desbrossaments, cada curs escolar, de les herbes del
perimetre que envolta I'escola bressol Bressolvent amb I'objectiu de mantenir I'entorn net i

endrecat.

Documentacié anual de les escoles

Cada escola ha de mantenir actualitzats els documents marc: el Projecte educatiu de Centre (PEC), on
cal concretar els principis pedagogics i organitzatius, els valors, els objectius i les prioritats d’actuacio,
tal com estableix la legislacié vigent, i les Normes d’organitzacié funcionament del centre (NOFC).
Aquests documents s’han de presentar a I’Ajuntament sempre que es revisin o actualitzin perque en
faci I'aprovacio, al marge que també es presentin en el Consell escolar de centre.

Cada escola haura de disposar també de la Carta de compromis educatiu que se signara cada curs
amb les families.

L’adjudicatari haura d’elaborar cada curs la documentacioé segiient:

Cada nou curs i abans de finalitzar el mes de setembre:

Pla Anual del Centre (PAC): Cada centre elaborara cada inici de curs el seu pla de treball anual que
inclogui tots els serveis. Ha d’establir els objectius generals del curs i les activitats que es realitzaran
per complir-los i ha de preveure també I'organitzacié del personal i la seva distribucié horaria, que
s’adaptara cada curs a les necessitats del servei. Haura de ser presentat a I’Ajuntament i en el primer
Consell escolar de cada curs.

Abans del 30 de juliol de cada any:

Memoria del curs escolar: En finalitzar el curs s’elaborara la memoria anual de I'activitat del centre,
amb informacié qualitativa i quantitativa, que recollira també I'avaluacié feta, tant per part de
I'equip de professionals com de les families usuaries del servei i totes les incidencies que s’hagin
produit. Aixi mateix, la memoria incorporara un pla de millora proposant les modificacions que
I'adjudicatari es comprometi a introduir en I'organitzacié del servei amb els recursos humans
disponibles per millorar tots aquells aspectes que no hagin funcionat correctament.
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5. CONTROL | SEGUIMENT DEL SERVEI

L'adjudicatari es compromet a informar I’Ajuntament sobre la prestacié del servei, atenent

satisfactoriament les demandes d’informacié que se li formulin.
1. Coordinacio de gestio del servei.

L’adjudicatari designara un representant que sera la persona responsable de la coordinacié general
del servei, del seguiment del funcionament i de respondre davant qualsevol incidencia en relacié al

desenvolupament del contracte.

La coordinacid per revisar el funcionament global del servei, la distribucié de recursos i per valorar
I'estat d’execucio es realitzara minim dos cops durant el curs amb el regidor/a competent o amb la
persona en qui aquest delegui. Aquestes reunions podran efectuar-se en el centre i aixi facilitar un

major coneixement de las instal-lacions, ambient i clima laboral, etc.
2. Coordinacid tecnica del servei.

Els/les directors/es dels centres es reuniran amb una periodicament amb el personal técnic que
I’Ajuntament designi per tal de fer el seguiment de cada centre, a fi i efecte de revisar la distribucié
de recursos, el funcionament ordinari del servei i el nivell d’incidéncies que s’hagin pogut donar.
Aguesta reunid podra convocar-se conjuntament amb la resta de direccions de les escoles bressol
municipals amb la finalitat d’unificar criteris d’actuacié i coordinar actuacions i activitats. Aquestes

reunions podran efectuar-se en els diferents centres de manera rotatoria.

3. Es consideren aspectes de control i seguiment del servei les obligacions de I'adjudicatari

establertes en 'apartat d’obligacions de la clausula 58a del Plec de clausules administratives.

4. ’Ajuntament podra establir i convocar, quan ho consideri necessari, una comissié de seguiment i
control del funcionament del servei objecte de concessié. L'esmentada comissid estara integrada

per:

=  El/la regidor/a d'Educacid de I'Ajuntament de Manresa.

. Un/a representant del contractista.

=  El/la cap de servei on estigui adscrita la seccié d’Educacid
=  El/la cap de la secci6 d'Educacio

. El/la técnic/a municipal coordinador/a del servei

= El/la director/a de cada escola bressol

=  Unrepresentant de les families de cada escola bressol.
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6. DIFUSIO DEL SERVEI, DOCUMENTACIO | DRETS D’IMATGE

La titularitat de les instal-lacions i dels serveis educatius que s’hi presten és municipal. Per aquest
motiu, I'entitat que gestioni el Servei municipal d’escoles bressol Llum i Bressolvent resta obligada a

acceptar que:
1. Larepresentacio externa del servei correspon a I’Ajuntament.

2. Correspon també a I’Ajuntament la titularitat de qualsevol tipus de documentacid derivada de la

gestid i prestacio del servei.

3. L'adjudicatari no podra utilitzar el nom i la imatge interna i externa de la instal-lacié amb motius
publicitaris o qualsevol altre motiu d’interés exclusiu de I'adjudicatari, sense que ho autoritzi

préviament i de forma expressa I’Ajuntament.

4. En qualsevol difusid escrita, verbal o visual d’activitats i serveis de la instal-lacid, I'adjudicatari ha
de fer-hi constar la titularitat municipal del servei aixi com els logotips i la imatge grafica de

I’Ajuntament.

5. En qualsevol element de retolacié i senyalitzacié del Servei municipal de les escoles bressol Lium
i Bressolvent hi ha de constar sempre el seu caracter municipal i s’ha d’elaborar de conformitat
amb els criteris i la normativa municipal. També s’han d’autoritzar tots els diferents elements de

papereria (fulls amb encapgalament, sobres, targetons, targes...).

7. FINALITZACIO DEL CONTRACTE | TRASPAS

En el cas de finalitzacidé del present contracte per algun dels motius previstos a la normativa sobre
contractacid i que la nova adjudicacid del servei no es faci a la mateixa empresa que n’havia estat
adjudicataria, el contractista que finalitzi el contracte i la nova empresa adjudicataria realitzaran un
traspas d’informacid i dades sobre el funcionament i organitzacié del servei, en el termini dels vuit
dies previs a l'inici de la nova prestacid. L’Ajuntament supervisara i ordenara I'esmentat traspas per

tal de garantir que es faci adequadament.

Regidor delegat d’Educacio
Pol Huguet Estrada
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' Definicions

Fresc: Producte agroalimentari que conserva inalterades les seves qualitats originaries i que no ha estat congelat, ultracongelat o tractat
térmicament.

Aliments de temporada: sén aquells que es troben en el seu punt optim de consum i que només estan disponibles al mercat, de manera
natural, durant un cert periode de temps en algun moment de I'any, a causa del cicle biologic

Productes de proximitat: sn aquells productes alimentaris procedents de la terra, la ramaderia o la pesca, produits, sacrificats i
transformats a una distancia d’un nombre reduit de quilometres. Per la carn, els ous, les hortalisses i el lactics es consideraran els produits
a menys de 40 km i per la resta Catalunya.

Circuit de venda: La venda de productes agroalimentaris, procedents de la terra o de la ramaderia o bé com a resultat d’'un procés
d’elaboracié o de transformacié que els productors o les agrupacions de productors fan en favor del consumidor o consumidora final,
directament o mitjangant la intervencié d’una persona intermediaria. D’aquesta manera diferenciem la venda directa (sense intermediaris)
i la venda en circuit curt (1 intermediari/aria). L’acreditaci6 de la venda en circuit curt es fara a partir del protocol d’adhesié establert pel
DECRET 24/2013, de 8 de gener, sobre I'acreditacié de la venda de proximitat de productes agroalimentaris i agraris.

Certificat de produccié ecologica. Certificat que garanteix que els productes han estat produits o elaborats seguint les normes de
I"agricultura ecologica, i que han estat controlats en tot el seu procés de produccid, elaboracio, envasat i comercialitzacié. En el cas dels
productes produits a Catalunya, el certificat sera el CCPAE. També s’acceptaran els organismes de control admesos per la unié europea.
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2. ATENCIO A LA DIVERSITAT

2.1. Les necessitats educatives especials. Estratégies de deteccid, metodologia i
actuacions

Les EBMM de Manresa emmarquen la seva intervencié educativa en els principis d’escola
integradora atenent les individualitats especifiques dels infants i ajudant a compensar les
desigualtats, d’'escola coeducadora vetllant per una educacié per la igualtat, no sexista i
discriminatoria, i d’escola respectuosa amb la diversitat reconeixent i valorant les
diferents cultures i potenciant el respecte envers aquestes.

Aguest model entén que cada infant és Unic i té unes caracteristiques i necessitats
diferents, i des de l'escola bressol inclusiva hem d’apostar per la diversitat global,
acceptant les diferencies, promovent un tracte equitatiu de cada infant i eliminant les
barreres per a I'aprenentatge i la participacié de tots els infants i les seves families sense
tenir en compte les seves caracteristiques fisiques, socials i/o culturals “perqué no hi ha
infants de diferents categories que necessitin centres de diferents categories, siné que
s’han de crear centres que acollin i rebin a tothom, sense fer distincions de classe social,
origen cultural, religié, génere, aptituds..., en definitiva, sense rebutjar a ningd™ (Pujolas,
2006).

La diversitat perd suposa també una oportunitat d’interaccié, d’enriquiment mutu, de
convivencia i de construccio d’'una comunitat fonamentada en el respecte i el dialeg entre
families i infants. Es una declaracio de superacié de visions estigmatitzadores i processos
d’etiquetatge.

Per poder donar una resposta adequada des de I'escola bressol és imprescindible que
existeixi una metodologia que marqui les linies d’actuacio dels equips educatius.

INFANTS SENSE
DICTAMEN
|
)
Trobades i
comunicacié amb |
la familia durant *
tot el procés
Reunions
|
Assessorament i l Informar: traspas d’informacio 1
orientacioé a la
familia — >
INFANTS AMB
DICTAMEN
|
i )
| |
Han [ Fase 1. Deteccio
d’autoritzar s
Fase 2. Analisi
Fase 3. Planificacio

Fase 4. Intervencio

Grafic 4. Fases de deteccié de NEE i planificacié d’intervencions

En el cas d'un infant d'l2 que ja hagi estat escolaritzat amb anterioritat a I'escola bressol
aquest protocol ja esta iniciat i es trobara en fase 4 (Intervencio), pero si €s un infant antic
en el qual encara no s’havien observat signes d’alerta o és un infant de nova incorporacio

4 Pujolas Masset, Pere (2006) Aulas inclusivas y aprendizaje cooperativo. Alezeia. Asociacién de educacion para la salud.
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el procés s’inicia en la fase 1 (Deteccié) o bé en la fase (4). També ens trobem el cas
d’'infants que comencen escoles i ja han estat diagnosticats i la familia a la primera
entrevista amb la persona educadora tutora li explica el cas. En aquest cas, I'actitud de la
persona educadora ha de ser d'acompanyament i suport sempre, deixant que parlin sense
fer judicis previs.

Fase 1 Deteccio precog, atencié primerenca i participacio de la familia

L’etapa 0-3 és la més significativa en el desenvolupament de l'infant, és per aquest motiu
que la deteccié, prevencio i actuacié davant de situacions de desviacions o regressions de
desenvolupament juguen un rol important a I'escola bressol.

El motiu que justifica la precocitat de I'actuacio és I'edat dels infants. Quant més petit és
linfant, més negativament poden repercutir aquestes dificultats en la seva evolucié. Es per
aquesta rad que la deteccié en un gran nombre de casos s’inicia a I'escola bressol
mitjancant les observacions de les persones educadores, ja que si son detectades i
tractades a temps, es redueix la possibilitat de qué es puguin accentuar amb el temps.

Els equips educatius han d’estar preparats per abordar les diferéncies i reconeixer els
signes d’alerta, que poden ser tant I'existéncia i abséncia de determinades conductes, com
la seva reincidéncia i intensitat. Davant d’'una primera “sospita” I'escola ha de derivar
aquests casos als equips especialitzats d’atencié precog. Es per aixd que les escoles
compten amb un protocol de NEE on s’especifiquen senyals dalerta en el
desenvolupament motriu, emocional i de comunicacié/llenguatge de I'infant, aixi com dels
principals factors de riscos biologics, familiars i socials i/o ambientals que poden ser una
primera “bombeta vermella” que s’encengui a I'escola per iniciar I'observacié d’un infant.

a. Primers signes

Des dels primers dies d’escola quan les persones educadores de referéncia identifiquen
signes d’alerta en algun infant, ho posen en coneixement de la direccié de I'escola o
dins de les reunions de coordinacié diaries que es fan durant el periode de
familiaritzacié. A partir d’aqui inicien un breu periode reflexiu i d’observacions
comportamentals i relacionals per verificar els primers indicis. La parella educativa de
I'estanca realitza una observacié de l'infant en tots els moments quotidians de I'escola
(dins I'estanca i/o fora de I'estancga, espais de joc, moments de descans, alimentacio,
relacié amb els iguals, relacié amb la persona adulta, etc.).

b. Reunié amb la familia per informar de la identificacio de signes d’alerta i/o riscos

La direcci6 cita a la familia a I'escola per informar-la dels signes/riscos observats,
explicar el procés que se segueix en aquests casos realitzant una interconsulta al centre
de Desenvolupament Infantil i Atencié Precog del Bages (CDIAP) i la importancia de la
implicacié familiar.

Es un moment complicat per a les families perqué, la majoria, no estan preparades per
rebre aquesta informacio i sorgeixen dubtes i angoixes, i en alguns casos es desperten
sentiments de culpa. En conseqiiéncia és primordial que des de la direccio del centre i
les persones educadores referents s’ajudi a la familia a entendre aquests primers
signes, sense alarmismes, amb molt tacte i precaucié doncs sera el CDIAP qui ha
d’emetre un diagnostic.

Les escoles bressols compten amb un document de consentiment que la familia signa
abans de qué el centre es posi en contacte amb qualsevol servei extern, per tal de
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preservar la confidencialitat de la informacié. Un cop signat I'escola es posa en contacte
amb el CDIAP.

. Contacte amb el CDIAP del Bages i enviament d’interconsulta

L’escola exposa el cas al CDIAP per tal que valori les necessitats i la idoneitat de la
derivacié. ElI CDIAP esta format per un equip de professionals d’orientacio
interdisciplinari, experts en desenvolupament infantil i en d’altres ambits d'intervencié.
Hi ha especialistes en fisioterapia, logopedia, treball social, psicologia i neuropediatria,
entre d'altres. Aquesta diversitat els permet atendre qualsevol tipus de trastorn i
intervenir globalment en les necessitats de l'infant i la seva familia. EI CDIAP prioritza
I'atencié als infants de menys de tres anys i els infants amb afectacions greus.

Fase 2 Analisi del cas

d. Observacio sistematica i recollida de informacié

Un professional del CDIAP es desplaca a I'escola bressol per recollir informacio i
coneéixer les percepcions de les persones educadores de referéncia de l'infant, les quals
motiven la consulta. Realitza una primera observacié de I'infant i una valoracié inicial.
Durant el procés, registra i documenta les observacions, prenent especial atencié als
senyals d’'alerta i a canvis que es poguin produir en el comportament i accions de l'infant.
Aquest cribratge es pot fer tant dins com fora de I'estanga. En paral-lel cita el pare i la
mare per conéixer el context familiar.

Fase 3 Planificaci6 i col.laboracié amb el CDIAP del Bages

e.

Reflexid de les dades recollides

El CDIAP fa una analisi i correlacioé de les dades recollides, tant pel que fa al context
educatiu -caracteristiques generals del centre, grup/aula i recursos de qué es disposen-
, com del familiar, i descriu les necessitats educatives especifiques de linfant i les
possibilitats de col-laboracié i intervencié de professionals. O per contra, pot determinar
gue no és necessaria una intervencio.

Planificaci6 de la resposta educativa i intervencié

En cas que es valori afirmativament la idoneitat de la intervencid, en aquesta fase el
CDIAP determina sota quina modalitat o combinacié de modalitats s’ha de fer:
o Assessorar, donar suport i coordinar-se amb les persones educadores de referéncia
de linfant.
e Coordinar-se amb la familia.
e Intervenir directament amb els infants.
La informacié de qualsevol diagnostic i/o dictamen la rep sempre la familia, qui la
transmet a I'escola per poder treballar en conjunt. La direccié fa una copia de I'informe
i el deixa a I'expedient de I'infant, que queda guardat sota clau.

Fase 4. Intervencio6

g.

Inici del Pla de suport Individualitzat

Un cop planificada la tipologia d’actuacions que requereix el cas, es passa a intervenir
seguint el Pla de suport individualitzat (PI).

En el cas de la intervencié amb l'infant, aquesta pot ser dins de I'estanca amb els seus
iguals i amb la parella educativa de referéencia, per tal que l'infant participi en I'entorn i
les activitats del seu grup de la forma més normalitzada possible; aquesta intervencio
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possibilita I'observacié dels infants en el medi escolar, i un contrast i suport entre
diferents professionals. Perd0 també es pot determinar fer aquesta intervencio
puntualment i/o fora de I'estanca si es valora necessari.

Suport i acompanyament a I'infant amb NEE a I’escola

Els infants amb necessitats educatives especifiques reben I'atencioé i acompanyament
de la persona educadora de suport de la seva estanca i també esta previst que les
persones directores destinin una part de la seva jornada a realitzar atencié directa a
I'estanca del grup on estigui I'infant amb NEE.

2.1.1. Sistema coordinaci6é de les EBMM amb altres serveis de la ciutat

Com a centre educatiu, I'escola bressol ha de coordinar-se amb els centres especialitzats
per les possibles discapacitats, alteracions o trastorns que puguin presentar els infants que
atenen. De manera ordinaria, s’estableix contacte per tal de conéixer-se mutuament i
establir ponts de treball.
Al seguent quadre relacionem els serveis externs amb els quals I'escola bressol es
coordina de forma més habitual, sens detriment d’altres que es puguin donar en funcié de
les necessitats particulars de cada moment:

PERIODICITAT
RECURS APORTACIONS DEL RECURS COORDINACIO
¢ Avaluaci6 especialitzada dels infants amb ¢ EBM L’Estel, La Llunai
NESE: desenvolupament, aspectes Petit princep signen
cognitius, comunicatius, socials i anualment un acord de
emocionals. col-laboracié amb el
¢ Identificacio de les necessitats de l'infant i CDIAP del Bages.
dels recursos necessaris per atendre/l, e Durant I'avaluacio
fent derivacio. inicial poden ser més
CDIAP ¢ Intervencié primerenca: terapies, suport, freqlients.
del Bages , o
etc. e Després s’establira
e Assessorament i suport a les families i al segons les necessitats
personal educatiu. de cada infant.
» Desenvolupament de plans individualitzats | « En situacions urgents
en col-laboracié amb I'escola. es poden programar
e Coordinaci6 amb altres serveis que coordinacions
treballen amb l'infant. addicionals.
e Suport en questions socials i familiars:
recursos comunitaris, orientaci® sobre
salut mental i emocional, suport en | ¢ Puntuals: en casos
situacions de vulnerabilitat, etc. d’urgéncia o crisi.
Serveis e Suport en la millora de I'entorn familiar de | e Mensuals: en cas de
Socials linfant, ajudant a establir un entorn més risc elevat.
estable que contribueix al benestar i | e Trimestrals: per revisar
desenvolupament general de l'infant. el progrés del cas i
e Les coordinacions es programaran i ajustar les intervencions.
temporalitzaran en funci6 de les
necessitats particulars de cada cas.
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Suport especialitzat durant el procés de
transicio dels infants en seguiment per
CDIAP a I'escola bressol en el seu pas a
I'escola d’educacio infantil (13).

EAP e Avaluacio de les necessitats educatives de
Bages I'infant i determinacio de la seva situacio: si
cal reservar una placa de NESE, o bé, si
necessita ser derivat a una escola que
disposi de SIElI (Suport Intensiu
d’Escolaritzacio Inclusiva).

¢ Visita durant el segon
trimestre per veure els
infants en seguiment
per CDIAP.

e Durant I'ultim trimestre
per determinar el desti
de linfant.

e Ofereix suport especialitzat en fisioterapia
i altres serveis relacionats amb les

Hospital ) ..
P necessitats (normalment fisiques) dels

Sant Joan . . .,
de Déu infants amb NEE: informacié sobre com

., millorar la funcionalitat dels infants, etc. .
Fundacié . .| eFrequents durant
e Les coordinacions es programaran i

Althaia . . I'avaluacio inicial.
temporalitzaran en funci6 de les Coordinaci
necessitats particulars de cada cas. * oqr .|naC|ons

— ; — addicionals per
e Suport especialitzat en l'adequacié de ) X .
, . . 'abordatge immediat
I'entorn educatiu per als infants amb greus de necessitats
CREDA dificultats d’audicio, llenguatge o '
Catalunya comunicacio.

Central e Les coordinacions es programaran i
temporalitzaran en funci6 de les
necessitats particulars de cada cas.

e Aborden les necessitats d’infants amb
. R e e Es programaran en
dificultats en arees especifiques. funcié de les
e Col-laboracié dels professionals d’aquests . .
Centres i i , necessitats dels infants
. serveis amb els professionals de I'escola . . o

privats _ i la disponibilitat dels
bressol per abordar de la millor manera .

) o . professionals de cada
'atencié i acompanyament de linfant a .
, servei.
I'estanca.
e A Manresa l'atencié sanitaria publica de

primaria esta dividida en quatre Arees

Arees Basiques de Salut. L'ABS-1 és la del CAP

- Barri Antic; I'ABS-2 és la de Placa .
Basiques de . . e Trimestral
Salut Catalunya i el servei es presta al CAP

Bages; 'ABS-3 és el de les Bases; i I'ABS-
4, el del CAP Sagrada Familia. Ofereixen
orientacions mediques i pediatriques.

Les escoles bressols es coordinen amb alguns d’aquests serveis en els CAP de referéncia
de forma trimestral per fer un seguiment dels infants en situacié de risc i de les seves
families. En aquestes reunions s’acorden les actuacions a realitzar des dels diferents
ambits d’intervencio; medic, social i educatiu i d’ altres professionals especialitzats.

Cada escola bressol es coordina amb els agents de la seva zona d’influéncia. Alguna es
coordina amb dos centres diferents perqué acull infants de 2 zones, com és el cas de I'Estel.
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EBM L’Estel

- Protocol 0-3. Coordinacions realitzades al CAP Sant Andreu on hi participen
'EBASP zona, CDIAP del Bages, les pediatres i les infermeres pediatriques d’ABS2
i les llars d’infants Picarol i Estel.

- Primera Infancia. Coordinacions realitzades al CAP Bages on hi participen 'TEBASP
zona, CDIAP del Bages, les pediatres i les infermeres pediatriques i les llars d'infants
Espurna, LLum i Estel.

EBM La Lluna

- Protocol 0-3. Coordinacions realitzades al CAP Sagrada Familia on hi participen
'EBASP de la zona, CDIAP del Bages, les pediatres i les infermeres pediatriques
d’ABS4, la llar d’infants Picarol, escola bressol Bressolvent i La LLuna

EBM Petit princep

- Protocol 0-3. Coordinacions realitzades al CAP Les Bases on hi participen TEBASP
zona Nord (SIS), CDIAP del Bages, les pediatres i les infermeres pediatriques
d’ABS3, llar d’'infants La Ginesta, La Llum i Petit Princep, La Salle i Vedruna.

A algunes d’aquestes reunions també s’afegeix el Servei de Suport i Intervencié a les
Families (SSIF) que és un servei adregat a les unitats familiars de convivéncia amb infants
i joves de 0 a 18 anys de tota la ciutat. La seva missié és donar suport especialment a les
families amb dificultats de relacié amb els menors d’edat.

Cal destacar també el paper d’alguns centres privats com la Clinica Universitaria que a
través dels seus convenis amb institucions sanitaries publigues ha assumit el paper de
logopédia per a la reeducacié auditiva que fins fa un temps exercia I'’Associacio Arans a la
ciutat de Manresa.

Cada una de les direccions de les tres escoles bressol, comunica a la resta el dia que
assistira a aquestes comissions de coordinacié, doncs de vegades es troben que tenen
algun infant matriculat a la seva escola en seguiment i pertany a una de les zones de les
altres escoles. Si es produeix aquest cas, la directora de I'escola que assisteix aporta i rep
informacio que després trasllada a la direccio de l'altra escola.

2.2. Laintervencidé amb I'infant amb NEE posterior a la seva deteccio

L'informe emes pel CDIAP del Bages especifica quina ha de ser la tipologia de la
intervencio envers l'infant, les persones educadores de referéncia i la familia.
Algunes de les diferents opcions d’intervencié son:
Assessorar, donar suport i coordinar-se amb les persones educadores.
Coordinar-se amb la familia
Intervenir directament amb I'infant amb NEE.
Col-laborar amb la persona tutora, conjuntament amb els professionals del CDIAP,
per elaborar un pla d’intervencié concret que s’anira revisant i adaptant
periodicament segons les necessitats de l'infant.
En aquells casos que sigui necessaria la intervencié dels professionals de ’EAP Bages,
sera aquest centre extern el que elabori un diagnostic i un possible dictamen si fos
necessari per a I'escola de segon cicle d’infantil. La informacié d’aquest diagnostic i/o
dictamen la rep sempre la familia i cal que la transmetin a I'escola per poder treballar en
conjunt.
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Actuacions per a I'atencié d’infants amb NEE per motius fisics o de trastorns en el
desenvolupament

a) Definicié de la necessitat

Entenem per NEE fisiques o de trastorns del desenvolupament les discapacitats fisiques,
auditives, visuals, malalties degeneratives greus i pluridiscapacitats, trastorns del
llenguatge o de I'espectre autista.

b) Actuacio- Pla individualitzat

El pla individualitzat (PI) és un document elaborat per la persona educadora de I'escola
bressol conjuntament amb el professional del CDIAP que assessora I'escola. L’objectiu és
que sigui una eina util i funcional, a la qual quedi

a4 i i ADAPTACIONS
detallada la planificaci6 de mesures, accions | supprts CURRICULARS
que es duran a terme per donar resposta a situacions :

. : . [ 1
singulars i complexes dels infants quan presenten

necessitats educatives especifiques. ! |

. . o . Adaptacls dralemants Adaptacio de les
Cada infant amb NEE necessita un pla individualitzat pri?_ﬁ::gﬂr:ﬁel programacions d'aula
personalitzat, el qual implica en ocasions adaptacions Objeciius
curriculars més o menys significatives, a nivell Continguts Intervencio
d’objectius, continguts o adaptaci6 metodologica. Es Metodologia Estratégies
realitza habitualment per un curs escolar, al llarg del qual Avaluacié Jl:“ ' "‘_Te”a's

. . . spails | lemps

es va adaptant i/o0 modificant segons les necessitats de

R Grafic 5. Adaptacions curriculars.
l'infant. Elaboracié propia FPT

Les fases d’elaboraci6 soén:

» Diagnosi de la situacid inicial i valoracié competencial

« |dentificaci6 de les necessitats educatives

o Establiment de les adaptacions

o Criteris metodologics d’aplicacié per garantir un aprenentatge global i per intentar donar
resposta tant als interessos i necessitats de manera individual com del grup per tal
d’'oferir les propostes i els recursos educatius més adients

e Sistema de seguiment i avaluacié

A l'escola quedara recollit a I’expedient de I’alumne tota la document que es generi durant
la seva estada al centre: observacions, diagnostic, Pla Individualitzat i tots els informes de
coordinacions dels diferents professionals que intervinguin. El procés també es veura
reflectit en el resum d’escolaritzacié i en el darrer trimestre del curs quan les direccions de
les EBMM es posen en contacte amb 'EAP Bages, per tal de dur a terme un traspas
d'informacio sobre els infants que puguin necessitar algun seguiment en la nova etapa.

c) Adaptacio dels objectius

En aquelles arees en que I'infant t& més dificultats es podran adaptar els objectius. Aquesta

adaptacio pot implicar els aspectes segients:

e Prioritzar, introduir i/o eliminar objectius, en funcié de les necessitats de l'infant.

e Canviar la temporitzacid, concedint a I'infant més temps per assolir-ne alguns i deixant-
ne d’altres per més endavant.

e Simplificar els objectius, és a dir, rebaixar el grau de dificultat.
o Desglossar (dividir en passos meés petits) i re-formular els objectius per facilitar la

seva consecucio.
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d) Adaptacio dels continguts
o |’adaptacidé esta estretament lligada a I'adaptacié dels objectius i es tindran en
compte els mateixos aspectes. A més, es tindra en consideracio:
e Prioritzar aquells que sén essencials per poder participar activament en el medi
social i cultural.
e Prioritzar aquells que facilitin I'assoliment de capacitats i aprenentatges posteriors.
e Prioritzar aquells que compensin millor les dificultats de I'infant.
Tanmateix, els continguts es poden adaptar variant-ne la seqiiéncia, repetint-ne alguns per
a reforcar-ne la seva comprensio a diferents nivells dins del mateix grup, eliminant aquells
continguts que no resultin basics, augmentant la quantitat de conceptes procedimentals i
reduint els conceptuals, entre d’altres.

e) Adaptacid de la metodologia

Cal apostar per estratégies didactiques personalitzades i el tracte individualitzat,
identificant els interessos i necessitats tant dels infants de manera individual com del grup-
classe per tal d’oferir les propostes i els recursos educatius més adients, com:

« Utilitzar metodologies que afavoreixin I'atencio als interessos + Introduir activitats variades amb diversos
individuals. nivells de complexitat que estimulin
« Utilitzar estratégies per mantenir I'atencio, mitjancant nous I'autocontrol i la regulacio social.
recursos i suports. s+ Fer us de materials especifics o que puguin
« Usar técniques que facilitin I'experimentacio, la reflexio i ser adaptats a les necessitats del moment.
'expressio.
= Incorporar estratégies que afavoreixin la cooperacio i I'ajut entre
infants.
. Fer servir estratégies que afavoreixin la realitzacio « Eliminar les barreres arquitectoniques per
d'aprenentatges significatius. facilitar I'acces i la mobilitat durant el joc i
« Aplicar maneres variades d'agrupar els infants per donar una les activitats de la vida quotidiana.
atencio més individualitzada, treballar en petit grup i anar variant * Donar flexibilitat al temps que cada infant
els agrupaments. dedica a una determinada activitat.

f) Adaptacio de I’avaluacié
No tots els infants han de ser avaluats de la mateixa manera, seguint els mateixos criteris
i utilitzant els mateixos instruments, s’han d’adaptar a les caracteristiques dels infants.

Actuacions per a I’atencio a la diversitat cultural i d’origen

Parlar de cultura implica necessariament parlar de diversitat. Amb els fendbmens migratoris
les societats esdevenen multiculturals i en un mateix territori coexisteixen diverses cultures,
perd no sempre hi conviuen ni interaccionen. L’educacié pot esdevenir una eina molt
poderosa per poder pal-liar desigualtats o crear noves sinergies de convivéncia. En
definitiva, es tracta d'aprendre a treure profit de la diversitat en comptes de fer-ne un
problema. En aquest sentit, 'atencié a la diversitat cultural i d’origen requerira mesures
compensatories adregades a:

¢ Integrar I'infant i les families en el Projecte Linguistic del Centre, des del respecte i
el reconeixement.

o Vetllar per I'acollida de l'infant i familia, establint un dialeg constant.

e Garantir la participacio de les families afavorint contextos comunicatius i relacionals
facilitadors.

e Considerar la importancia del llenguatge i del context cultural dels ambients i el joc
en la vivéncia emocional de l'infant, la seva autoestima i el desenvolupament
harmonic de l'infant.

En aquest sentit, es proposen les seguents actuacions:
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« Fer del catala la llengua vehicular del centre, donant
un temps d'adaptacio i aprenentatge a les families per
tal de garantir la comprensio de les informacions.
Facilitar la comunicacio escrita a les families en
catala, elaborant, si s'escau, traduccions de
documentacio requerida.

s Dotar als infants i les families d'un major temps
d'adaptacio, fent accions especifiques com la
planificacié d'un major nombre de reunions o
comunicacions, si s'escau.

Prioritzar la comunicacio verbal i presencial respecte
a la comunicacio escrita, garantint la comprensio dels
missatges i vetllant per canals de comunicacio més
individualitzats on es pugui adequar I'as del
llenguatge (missatges clars i concisos).

Promoure activitats familiars, vetllant per la
participacio de totes les families (festes, tallers
familiars, xerrades, etc.).

Potenciar la realitzacio d'activitats i celebracions
propies d'altres cultures per tal de promoure
I'intercanvi intercultural.

Promoure els valors i trets culturals del joc, els
ambients i I'accio educativa incloent elements amb
els quals tots els infants es puguin sentir identificats i
es vehiculin emocionalment (contes, llibres, imatges,
musica, etc.).

Dotar de valor a I'expressid i aprenentatge de l'infant
de la seva llengua materna, fent saber que se I'ha
comprés, i reconeixent les fites.

Aprendre per part de I'equip educatiu paraules
basiques i significatives per l'infant en la seva
llengua materna per establir lligams afectius.

Actuacions per a I’atencioé de la diversitat socioeconomica

En el cas que s’atenguin infants i families que ja disposin d’un expedient obert amb Serveis
Socials, es realitzara el contacte pertinent a fi de conéixer tant el nivell de risc com el
diagnostic. D’acord amb el mateix, i conjuntament amb tots els agents, s’establiran les
observacions i mesures d’'intervencio requerides ja sigui mitjangant I'observacio i seguiment
de linfant, la realitzacié d’entrevistes individuals amb les families o la concrecioé d’un pla
d’atencié individualitzat a infant i familia.

En aquest sentit, 'atencié a la diversitat socioecondmica, entesa com a intervencié
davant de situacions de risc social lleu, moderat i greu, s’atendra d’acord amb els seguients
eixos:

Intervencié social davant la deteccié d'indicadors de
risc que afecten negativament el desenvolupament
integral de l'infant.

S’adreca a reconduir les diferents situacions de risc
que afecten la qualitat de vida d'infants i families.

« Permet a les persones ser protagonistes del seu .
procés educatiu, millorant les seves capacitats.

« Cerca I'apoderament dels infants i de les families fent
possible un canvi real i sostenible, a partir d'un treball .
integral.

Atencio a les situacions que comporten un perjudicien .
el desenvolupament integral i benestar dels infants.
« Es dirigeix a garantir la proteccié social de I'infant

Es la consecucié d'una millora de la qualitat de vida i
el benestar social dels infants i les families a través
de la metodologia d'intervencio a I'Escola.

davant de la desatencio de les seves necessitats « Promoure no solament I'aprenentatge de certes
basiques, garantint aixi el compliment dels drets dels pautes de relacio social, siné assegurar el
infants. desenvolupament integral i harménic de l'infant.

Tanmateix, és important superar el simple traspas d’informacions, demandes o derivacions
i acostar-nos a un model de corresponsabilitat entre els/les professionals implicats a partir
de les seguents actuacions:

e Donar suport a la tasca professional.

e Recollir i compartir informacions respecte a situacions socials i familiars que

afecten el desenvolupament de l'infant, i analitzar-les conjuntament.

e Acordar i planificar la intervencié dels professionals per afavorir I'escolaritzacio.

e Fer un seguiment de les actuacions portades a terme.

¢ Planificar accions preventives individualment, en grup o0 en comunitat.
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Estratégies en la intervencié educativa en I'atencié a infants amb NEE durant la
familiaritzacio

e Adaptar constantment la practica educativa a les necessitats,
caracteristiques personals, interessos, ritme d’aprenentatge i

Programacio X . ) o ;
procés de maduracid dels infants. Aixo implicara reunions

educativa i e s o s . .
avaluacié d’avaluacio diaria durant la familiaritzacio entre 'equip educatiu
per tal d’adaptar la seva intervencid educativa i compartir
recursos i estratégies.
¢ Flexibilitzar la familiaritzacié dels infants i families amb situacions
singulars, preveient accions especifiques compensatories.
e Realitzar un pla que permeti una atencid directa més
individualitzada.
e Treballar amb la familia des d’'una perspectiva oberta i tolerant,
Organitzacio on alld que prima és l'infant i les seves necessitats.

¢ Vetllar per l'acollida de l'infant i familia d’acord amb els ritmes
requerits i establint un dialeg constant sobre els valors culturals
implicits en I'acci6 educativa.

e Fomentar la igualtat d’oportunitats en l'aprenentatge i la
participacio.

e Establir un vincle amb els infants i les seves families per poder
treballar des de relacions de confianga.

e Prioritzar la comunicacié verbal i presencial respecte a la
comunicacié escrita, garantint aixi la comprensié dels missatges
i el dialeg sobre els temes més rellevants que incideixen en
I'evolucié del procés de familiaritzacié de I'infant.

¢ Considerar laimportancia del llenguatge i del context cultural dels
ambients i el joc en la vivéncia emocional de l'infant, la seva
autoestima i el seu desenvolupament harmonic.

e Vetllar per canals de comunicaci6 més individualitzats on es
pugui adequar I'ius del llenguatge (missatges curts, clars i
CoNcisos).

Comunicacié

¢ Integrar l'infant i les families en el Projecte Linguistic del Centre,
des del respecte i el reconeixement a la llengua materna.

e Facilitar la comunicacié amb les families, (especialment en el cas
d’aquelles families que no comprenen el catala ni el castella
escrit) incorporant, si s’escau durant els primers dies, un recurs
de mediaci6 lingtiistica que ajudi a I'equip educatiu.

¢ Elllenguatge no és neutre i alldo que no es menciona no existeix.
Des d’aquest punt de partida la llar d’'infants ha de vetllar per tal
de garantir I's del llenguatge inclusiu en tots els ambits i des del

primer dia.
Propostes i e Reconéixer els valors i trets culturals del joc, els ambients i 'accio
materials educativa incloent elements amb els quals tots els infants es
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puguin sentir identificats i es vehiculin emocionalment (contes,
llibres, elements de joc, musica, aliments, etc.).

Disposar els espais amb materials i propostes que respectin el
caracter inclusiu, des de l'avaluacié dels aprenentatges previs
requerits per al seu Us i 'atenci6 als alumnes amb NEE.

Prioritzar materials d’estimulaci6 multisensorial. Els espais
comptaran amb racons perqué els infants puguin realitzar
simultaniament activitats de tipus cognitiu, manipulatiu i simbalic.

Organitzar I'estanca de manera que el mobiliari no suposi cap
barrera i permeti la maxima facilitat de circulacié, en cas de
trobar-nos amb alumnes amb dificultats motrius.

Proposar material pedagogic coeducatiu. Les cancons, els
libres, els contes, els jocs o les joguines poden ser eines
perpetuadores de models sexistes o per al contrari promoure
models educatius que trenquin amb els rols de génere
estereotipats.

L’equip educatiu vetllara per tal que tots els infants gaudeixin dels
espais de joc amb el mateix grau i participacié. Caldra garantir
'equilibri en la utilitzacié dels espais per part de nens i nenes, i
gue ambdds comparteixin espais de joc.

Desenvolupament
del llenguatge

Dotar de valor a I'expressié i aprenentatge per part de l'infant de
la seva llengua materna, fent saber que se I'ha comprés,
reconeixent les seves fites i apoderant-lo (si canta cangons en la
llengua materna, si anomena imatges, si demanda objectes en la
llengua materna, etc.).

Aprendre per part de l'equip educatiu paraules basiques i
significatives per a l'infant en la seva llengua materna, tant per
comprendre linfant com per establir lligams afectius amb el
mateix (pare/mare, aigua, bé, felicitats, etc.).

Treball en xarxa

Incorporar des dels primers dies el suport de I'EAP, CDIAP,
CREDA, EAIA, Serveis Socials i sanitaris, i d’altres professionals
per identificar i avaluar les necessitats dels infants, fent
adaptacions curriculars, i contrastant les opinions educatives
amb la d’aquests professionals externs.

Model d’atencié i acompanyament a les families

L’escola bressol és un entorn on les relacions interpersonals s6n molt presents i a on la
interaccio en el dia a dia entre educadores, infants i families és permanent. La influencia
que aquesta relacié exerceix en el desenvolupament de l'infant és altament significativa i
necessaria. D’aqui que en tot moment hem proposat un model d’escola obert, flexible, de
confianga i de plena integracio de les families al centre.

En el cas de les families que es troben amb un infant amb necessitats educatives
especifiques a més, és fonamental compartir un mateix model d’intervencié, que afavoreixi
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la coheréncia i continuitat del procés educatiu de linfant, evitant ambiguitats i
endarreriments.

El moment de la comunicacié dels resultats de la detecci6 i diagnosi de les NEE en un
infant a les families no sera gens senzill. L’educador/a referent i la direccio de les escoles
es trobaran amb mdultiples reaccions de les families que donaran pas a una explosio
d’emocions i diferents fases, com sén: incredulitat i negacié, sentiment de culpa,
racionalitzacions, idealitzacions, sentiments hostils d’ira i desesperanga i mecanismes
maniacs.

També com educador/es s’experimentara sentiments de por, estres, tolerancia, etc que
caldra aprendre a gestionar per tal que aquests no afectin la nostra intervencié amb els
infants i les seves families.

Quan en el si de la familia hi ha necessitat de relativitzar els problemes perqué els costa
acceptar la informacié que estan rebent, sempre sera positiu parlar-ne amb cura, pero
sense amagar la situacié i sent honestos.

Recursos personals en atencié a les NEE a les escoles

Els infants amb necessitats educatives especifiques reben I'atencié i acompanyament de
la persona educadora de suport de la seva estanga i també esta previst que les persones
directores destinin una part de la seva jornada a realitzar atencié directa a I'estanca del
grup on estigui 'infant amb NEE.

En cas que la direcci6 de l'escola, I'Ajuntament, la concessionaria i els serveis
especialitzats que atenguin [linfant valorin conjuntament la necessitat de dotar
temporalment de personal educatiu de suport a I'estanca es podra incorporar amb
dependéncia directa de la directora del centre.

Fundaci6é Pere Tarrés ofereix anualment formacio especialitzada en NEE dins del Pla de
Formacio Intern als equips de les escoles bressol, cosa que ajuda a les professionals a
aprofundir en aspectes de [I'educacid6 especial, aprenent estratégies i técniques
educatives per treballar amb infants amb disléxia, TEA o autisme, TDAH, mobilitat reduida,
dificultats de parla, etc.

L’atenci6 a la diversitat des de la xarxa de les EBMM de Manresa

La xarxa de les EEBB de Manresa disposen d'un recurs obert a la ciutat que és l'aula
multisensorial de 'EBM Bressolvent per estimular infants amb NEE.

A continuacio es presenta una iniciativa de cara a la nova concessio, que es duria a
terme sempre i quan es tingui el vistiplau del personal técnic de I'Area d’Educacié de
I'Ajuntament de Manresa. Aquesta proposta ha estat consensuada amb I'actual gestora
del Lot 2, per tal de generar sinergies i consensuar metodologies d’intervencio
davant I'atencié a la diversitat i promoure, aixi, una linia pedagogica conjunta a nivell
de municipi.

La proposta estd basada en dues actuacions conjuntes de les cinc escoles
bressol municipals de Manresa. Presentem a continuacié la fitxa de les actuacions:
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Jornades Formatives per I’'atenci6 a la diversitat

Descripcid: es proposa realitzar unes Jornades Formatives en NESE des del primer any
d’execucio del contracte, que englobi les possibles realitats que es poden trobar a les cinc
EBMM de Manresa.

Es proposa dur a terme aquesta formacié amb la col-laboracié d’'una professional del
CDIAP i també disposar del recurs del CEEPSIR per acompanyar els equips en situacions
d’infants concretes que requereixen d’'una formacio especifica.

Objectius especifics

- Oferir espais d'assessorament, formacio i reflexié als equip de les EBMM per donar una
millor atencié als infants

- Unificar criteris i linies d’intervencio en I'atencio a la diversitat en la petita infancia.
Temporalitat

- Durant el primer any de contracte realitzacio de les Jornades

- Durant I'execucio del contracte estipulacié de les linies de treball

Banc de recursos compartit

Descripcié: Es proposa establir una relacié amb 'escola d’Educacié Especial de la zona
(CEE Jeroni de Moragas) per iniciar un projecte d’assessorament en l'adaptacié de
joguines i materials especifics per a infants amb NESE de les EBMM i per crear un banc
de recursos compartit entre el CEE, nosaltres i les altres EBM de Manresa. Aquest projecte
comptara amb la col-laboraci6 dels alumnes del CEE per tal de dur a terme aquesta tasca
conjunta.

Objectius especifics

- Assessorar I'equip educatiu de les EBMM en joguines i materials adaptats - Crear un banc
de recursos compartit amb la CEE i les altres EBMM del municipi - Intercanviar joguines i
materials segon necessitats.

Temporalitat

- Durant el segon trimestre primera trobada per un assessorament per part de I'equip del
CEE i al llarg del contracte cada cop que hi hagi necessitat.

- Durant el primer any de contracte creacio del banc de recursos
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4. SERVEI DE MENJADOR

4.1. Proposta de servei de catering

Les escoles bressol disposen d’un servei complementari d’ds opcional per part dels usuaris,
que inclou el servei de migdia d’apat i posterior descans dins de la franja horaria de 12:00
a 15:00 hores. Aquest servei pot ser fix mensual o esporadic.

Aquest servei facilitara diferents opcions a les families:

e Pels als infants de les aules de 0 a 1 any fins que l'infant tingui 12 mesos, podran
dur el menjar de casa i a I'escola s’escalfara I'apat. A partir de I'any l'infant podra
utilitzar el servei de catering extern que preveu un menu per a lactants.

e Per als infants de les aules d'1 a 2 anys, les families podran dur el menjar de casa
0 bé utilitzar el servei de catering extern (menu lactants 0 menu estandard).

e Per als infants de les aules de 2 a 3 anys els infants utilitzaran el servei de catering
extern.

El catering sera confiat a 'empresa bagenca del grup Llobet,
TREBALLS | EXPERIENCIA EN CUINATS, SL (a partir d’ara El
TEC) dedicada a cuina per a col-lectius i amb cuines centrals i
domicili a Cami de Cererols, s/n de Suria i NIF B63425888.
Veure Annex 13 RSIPAC.

Aquesta empresa disposa de personal format i preparat en
matéria d’higiene i seguretat alimentaria mitjancant accions
formatives amb empreses acreditades.

4.1.1. Elaboraci6 del menjar. Fases fins a la seva arribada a I’escola bressol

El procés de realitzacié dels menjars de EL TEC a les seves cuines centrals passa per
diferents fases abans de realitzar el transportat i d’arribar a les escoles.

Aguestes etapes son les que enumerem a continuacio i les acompanyem de les actuacions
i bones practiques que segueixen:

a) Recepci6 de mercaderies

b) Conservacio de mercaderies peribles

¢) Emmagatzematge de matéries no peribles

d) Descongelacié

e) Condicionament de materies primeres

f) Elaboracio en fred d’ingredients i menjars

g) Elaboraci6 en calent

e) Manteniment d’ingredients o menjars a temperatura control
f) Distribucio

g) Arribada a I'escola
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a) Recepcio de mercaderies

Etapa en la qual s’observa que el génere reuneix garantia i d’aptitud suficient.

Es realitza en el mateix moment que arriba la mercaderia i en el menor temps
possible.

Es comprova la documentacié del producte o de I'envas, del numero d’autoritzacio
de 'empresa subministradora o elaboradora i marca de salubritat, en els productes
que ho requereixen.

Es comprova 'abséncia de cossos estranys i insectes

Es comprova temperatures segons s’especifica en manual del sistema APPCC, i
també si hi ha gebre, cremades o qualsevol altre defecte.

Les llaunes de conserva no han de presentar oxidacions, bonys, ni cops que puguin
afectar a 'hermeticitat de 'envas. Tampoc han de presentar bombaments, doncs
revela que I'envasat és defectués.

Pels productes alimentosos no envasats, es realitza controls visuals i organoléptics
dels productes (color, olor, aspecte i textura), amb la finalitat de comprovar la seva
aptitud per al consum

Entre d’altres

b) Conservacié de mercaderies peribles

Es realitza I'estiba dels productes:

Es realitza en recipients de qualitat alimentaria nets i, com a norma general, d’'Us
intern de 'establiment.

S’evita el contacte entre productes 0 envasos mantenint distancies minimes entre
ells per a que pugui circular I'aire amb facilitat.

Es respecta l'assignacié de les cambres per als diferents productes i l'ordre de
col-locacio de dalt a baix sera:

Aliments o productes elaborats.

Aliments o productes semielaborats.

Aliments o productes crus.

Els productes s’emmagatzemen segons el sistema FIFO (el primer en entrar és el
primer en sortir).

Els productes elaborats i continguts en envasos de qualitat alimentaria, es troben
sempre tancats e identificats amb el nom del producte i la seva data d’elaboracié.

c) Emmagatzematge de matéries no peribles

Els productes s’emmagatzemen segons el sistema FIFO (el primer en entrar és el primer
en sortir) i a més es té en consideracié que:

Els productes estan sempre identificats, de manera que sempre es pugui saber el
nom i la data de consum de caducitat. Identificar sempre amb data de congelacio.
L’estiba en piles, ha de permetre una distancia entre elles i amb les parets, sOIs i
sostres i la col-locacio dels productes a prestatges permet que hi hagi una distancia
amb parets i sostres.

Un cop per setmana s’inspecciona el magatzem per detectar possibles deficiencies
en 'emmagatzematge: llaunes oxidades, bombaments, productes caducats
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d) Descongelacio

Es duu a terme en refrigeraci6 i ha de ser completa:

o Slutilitza un recipient amb reixeta de manera que el producte no tingui contacte amb
els liquids de descongelaci6é en cas que el producte no es trobi envasat.

e En cas necessari, quan el producte es troba envasat, s'utilitza un recipient per evitar
que el liquid de descongelacié pugui arribar a altres productes o superficies.

e Mai es torna a congelar un producte que hagi estat préviament descongelat.
e Un cop descongelat, el producte s’ha d’utilitzar durant les 24 hores seguents.

e) Condicionament de matéries primeres

En aquesta fase es contempla el condicionament de les matéries primeres rebudes, abans
de introduir-les a la zona de conservacio o abans d’elaborar el plat preparat. Per ex. en el
transvasament a recipients d’us intern, desfullat de vegetals, retirada d’envasos, etc

Les diferents operacions que es duen a terme per al condicionament de materies primeres
com per exemple netejar, rentar, tallar, es realitzen a zones especifiques.

Per tal d’evitar la contaminacié creuada es compleixen les seglients normes:

e Només s’usen estris de treball amb coneixement d’haver estat sotmesos a un
procés d’higienitzacio previ.

e En acabar una manipulacié i comencgar-ne un altra de nova, el manipulador
realitza una neteja i desinfecci6 de les seves mans i dels estris de treball.

e Per netejar esquitxades de taules, parets,..... s'empren tovalloles de paper d’'un
sol us.

o Els cubs d’escombraries es mantenen tancats en tot moment, i la seva obertura
només es dura a terme mitjancant un pedal. Sempre hi haura una bossa posada,
de manera que aquests cubs no sortiran mai de la zona d’elaboracio, excepte
per a la neteja i desinfeccio establerta.

e En primer lloc, es realitza una inspeccid visual de la matéria primera per
eliminar, en cas que sigui necessari, Cossos estranys o rebutjar el producte o la
seva part que estigui deteriorada.

e Les deixalles generades es dipositen a recipients hermétics d’obertura no
manual amb bossa, els quals han de romandre tancats en tot moment i la seva
tapa no ha de servir com a superficie de suport d’estris, safates,....

f) Elaboracié en fred d’ingredients i menjars

La Seguretat Alimentaria és un punt molt important de I'elaboracié en fred en el mén de la
restauracio i el catering, ja que és una causa frequent de toxiinfeccio alimentaria. S’ha de
ser molt conscient que, com a productes de consum immediat, la seva capacitat de
conservacié és molt limitada i com a consequencia la capacitat demmagatzemament és
curta. Per aquest motiu, el consum d’aquests aliments ha de realitzar-se dins les primeres
24 hores després de la seva elaboracid. Quan els productes elaborats en fred no hagin de
ser consumits el mateix dia en que s’elaboren, hauran de ser filmats i conservats en
refrigeracio (a T2 inferior a 4°C i maxim 48 hores).
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L’organitzacié del treball i el desenvolupament de 'activitat d’elaboracié en fred
contempla:
¢ Higienitzaci6 prévia de les superficies de taules de treball.
e Utilitzacio, en cas necessari, d’estris d’un sol Us.
e Higienitzacio prévia del parament, utensilis de ma i superficies de tall.
e Higienitzacié de la maquinaria emprada: picadora, microones, ...
¢ Higiene rigorosa del personal encarregat de I’ elaboracié en fred dels productes,
amb la utilitzacio de guants en cas de manipulacié amb les mans.
e Abseéncia total en I'elaboracio de draps de cuina.
¢ Climatitzacio de la cambra freda a una temperatura de 12°C + 3°C.
e S’higienitzen les llaunes de conserves préviament a la seva obertura, tal i com s’ha
descrit préviament.

Prenent com exemple una amanida de patates d’estiu detallem el diagrama de flux i
quines serien les etapes d’elaboracio en les cuines de EL TEC:

Aigua —

i v
3-Emmagatzematge 3-Emmagatzematge 3-Emmagatzematge
magatzem T2202C refrigeracié/congela mat auxiliar. CUINA
cio T 0-42C/-182C

r !

L 4-Preparacié de verdures i ingredients auxiliars ]

tomaquet patata Ou pelat i net Pebrot, vinagre, oli ¢
4-' 5.Higienitzacid PCC I

5.Coccid PCC.
T21004C t= 30m '
5.Ratllat

Residus -
Residus 6.Picat Residus

6.Abatiment
T<32C

Gastronorms
Tapes

tomaquet Ou Vinagreta

7.Emplatat

Acumuladors de fred
8.Expedicid i transport Contenidors isotérmics
refrigerat T = 0-72C

F‘Qe_cepcic’) de Prové de la xarxa publica de Suria, diariament a primera hora
Iaigua del mati es realitza control de clor que estigui dins els limits
(Valor de referéncia 0.2-0.8).

Rec?p_ci() de Es duu a terme la recepcid. Les matéries primeres que hagin
materies primeres  gio .t transportades a temperatura regulada es prendra la
temperatura, si és correcta, el genere procedira a
emmagatzemar-se, si no dona la temperatura correcta es
rebutjara. Aquestes i la resta que no es transportin a
temperatura regulada es comprovara l'estat d’envas, la
documentacié d’acompanyament i I'estat del camié. Tot es
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Emmagatzematge
de matéries
primeres

Preparacio
ingredients

Higienitzacié de
verdures
coccio

Abatiment

Emplatat

Expedicid i transport

registra amb el segell de l'albara en cas d’incidéncia cal
registrar-la.

Emmagatzematge magatzem: Un cop es reben les matéries
primeres s’ubicaran al magatzem, aquest esta a una T° 20°C.
Es tindran en compte al-lergens que s’ubicaran a la part
corresponent degudament separats i identificats de la resta.
Emmagatzematge congelacid/refrigeracio: Un cop es duu a
terme la recepcio les matéries primeres s’ubicaran a la cambra
corresponent. Es tindran en compte al-léergens que s’ubicaran
a la part corresponent degudament separats i identificats de la
resta.

Emmagatzematge material auxiliar: EI material auxiliar que
s’utilitza prové de la cuina, cada dia al acabar el torn hi ha
neteja de tots els estris, contenidors, gastronorms (veure pla
de neteja i desinfeccid). Un cop higienitzat es desa al seu lloc
corresponent.

Es preparen tots els ingredients que hi ha d’anar.

Abans d’higienitzar les verdures, es realitzen els controls
necessaris establerts en el pla d’higienitzacié de fruites i
verdures. Aquest procés es realitza a temperatura regulada
T<12°C Per altra part es cou la patata al vapor, es deixa
macerar el pebrot amb vinagre i oli, i es ratlla I'ou.

S’abateix la patata i per altra part es pica el pebrot i el
tomaquet cadascun a part (sala t°C regulada).

Es mesclen tots els ingredients en gastronorms, i es posen
en contenidors isotérmics amb acumuladors de fred.

Un cop els contenidors estan preparats, s’'ubiquen a les
furgonetes on a 'arribada el/la transportista haura de
prendre temperatura que sera 0-7°C (veure pla de
temperatures).En cas d’incidéncia registrar-la.

g) Elaboracié en calent de menjars

Parlem d’elaboracié en calent o tractament térmic dels aliments quan han estat sotmesos
a un tractament de calor durant un temps determinat, amb diferents relacions
temperatura/temps, arribant en tots els casos a garantir la seguretat alimentaria dels
ingredients sotmesos a aquest tractament i preservant el maxim valor nutritiu.

La relacié temps/temperatura dels tractaments termics que es realitzen a la zona calenta
de la cuina en els diferents procediments culinaris, juntament amb les operacions posteriors
de refredament, i en alguns casos, d’envasat, garanteixen tant I'elaboracié del producte
com la reduccio de la carrega microbiana, de manera que, no existeix risc de que produeixin

una malaltia alimentaria si

es consumeixin de forma immediata o posteriorment a la
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conservacio, a temperatura controlada i de manera higienica, amb o0 sense regeneracio
termica.

En els menjars preparats elaborats en calent, el criteri a seguir quan no es consumeixen
immediatament és el segiient: han de refredar-se rapidament despres de la seva elaboracio
fins arribar a una temperatura igual o inferior a 4°C o han de mantenir-se en calent a una
temperatura igual o superior a 65°C fins al seu consum.

Prenent com exemple una crema de verdures detallem quines serien les etapes
d’elaboracié d’aquest plat a les cuines de EL TEC:

Recepcio de
I‘aigua

Recepcio6 de
materies
primeres

Emmagatzematge
de materies
primeres

Preparacio de
verdures

Preparacio
d’ingredients
auxiliars

Coccib-sofregit

Coccio-Bullit

Prové de la xarxa publica de Sdria, diariament a primera hora
del mati es realitza control de clor que estigui dins els limits
(Valor de referencia 0.2-0.8).

Es duu a terme la recepci6. Les materies primeres que hagin
sigut transportades a temperatura regulada es prendra la
temperatura, si és correcta, el génere procedira a
emmagatzemar-se, si no dona la temperatura correcta es
rebutjara. Aquestes i la resta que no es transportin a
temperatura regulada es comprovara l'estat d’envas, la
documentacié d’acompanyament i I'estat del cami6. Tot es
registra amb el segell de l'albara i en cas d’incidéncia cal
registrar-la.

Emmagatzematge magatzem: Un cop es reben les materies
primeres s’ubicaran al magatzem, aquest esta a una T° 20°C.
Es tindran en compte al-lergens que s’ubicaran a la part
corresponent degudament separats i identificats de la resta.
Emmagatzematge congelacioé/refrigeracié: Un cop es duu a
terme la recepcio les matéries primeres s’ubicaran a la cambra
corresponent, aquest esta a una T°<-18°C. Es tindran
en compte al-lérgens que s’ubicaran a la part corresponent
degudament separats i identificats de la resta.

Es realitza la preparacio en la zona de preparacio de verdures.
Aquesta zona esta a temperatura regulada T°<12°C.

Es preparen principalment espécies, i oli des del magatzem a
la cuina per procedir al pesatge.

Primer hi ha una cocci6 d’algunes verdures les quals es fa un
sofregit on es volca els ingredients auxiliars i les verdures.

S’omplen les calderes amb l'aigua corresponent, les verdures
i el sofregit, es deixa coure i el pas a la segient etapa és
immediat. T°100°C t= 1h (entre que bull i es procedeix a
triturar)
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Triturat i colat Es procedeix a triturar dins les calderes. El plat segueix a una
T°100 °C i es procedeix a colar.

Emplatat S’emplata en gastronorms i es tapa amb gomes de silicones,
el pas a la segient etapa és immediat.

Mantenidor S’ubica al mantenidor fins que sigui 'hora d’expedir que es
col-locara en contenidors isotérmics amb totxos refractaris.

Expedicio i Un cop els contenidors estan preparats, s'ubiquen a les

transport furgonetes on a l'arribada el/la transportista haura de prendre

temperatura que sera >65°C. En cas d’incidéncia registrar-la.

h) Manteniment d’ingredients o menjars a temperatura control

EL TEC diposita el menjar un cop elaborat en gastronorms i es tapa amb gomes de
silicones.

La col-locaci6 dels aliments als termos de distribucié es fa ajustant al maxim el temps de
sortida, i es col-loca els aliments en els recipients adequats a la zona de conservacié en
fred 0 en els termos segons correspongui, assegurant que els aliments es mantenen a la
temperatura adequada durant tot el trajecte.

En cas de productes que es mantinguin en fred s’aconsegueix una temperatura igual o
inferior a 4°C en el centre del producte si es consumeixen en més de 24 hores i una
temperatura menor o igual a 8°C si es consumeixen en menys de 24 hores. Pel
manteniment en fred s’utilitzen armaris freds o taules fredes.

En el cas de productes que es mantinguin en calent, un cop han sortit de la coccié i s’han
procedit a condicionar-ho en gastronorm s’ubiquen en mantenidors. Es important que la
temperatura al centre del producte sigui major a 65°C.

i) Distribucid i transport

El TEC diposita el menjar cuinat en gastronorms isotérmics que mantenen la temperatura
segons la normativa, aixo és 65°C en el cas d’elaboracions calentes i 4°C en el cas de les
elaboracions fredes. En cas de dietes especials individualitzades les diposita en uns termos
per mantenir la temperatura.

El transport es realitza en vehicles homologats i condicionats per mantenir perfectament la
temperatura, a través d’un sistema de totxos préviament escalfats al forn a temperatura
minima de 200°C. Aquests vehicles tenen diferenciada la cabina de I'espai a on es
transporta el menjar.

Durant la distribucié cap a les escoles bressol s’adopten totes aquelles mesures que
permeten evitar perills de contaminacio. Entre aquestes mesures podem incloure:

e Cada producte es col-loca en gastronoms isotérmics que han d’estar nets, de
forma que no contamini I'aliment o serveixi de via de contaminacio entre el client
i 'aliment.

o Retirada dels utensilis que cauen al terra 0 mal manipulats.

o Retirada d’'un producte sospitdos 0 amb signes d’alteraci6.

¢ No es toquen directament amb les mans els productes que estan llestos per al
seu consum, per exemple el pa.
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e Es cuida al maxim la higiene personal.

o Es comprova que els termos es trobin correctament tancats.

e Es important registrar la temperatura d’arribada a les escoles i que hi hagi
presencia de signatura del treballador i del responsable de dur a terme la
recepcié a I'escola.

j) Arribada a I’escola

Les escoles reben el menjar entre les 11:00 i les 11.40 h. L’ordre de ruta de repartiment és
EBM La Lluna, EB L’Estel i EB Petit Princep. El menjar arriba a I'escola juntament amb
lalbara d’entrega on queda registrat el nombre de menus especificats per tipus i la
temperatura de sortida de la cuina. La persona encarregada de rebre el catering mesura la
temperatura i la registra en la corresponent Fitxa de control de temperatura.

Les escoles bressols municipals disposen d’un forn per mantenir la temperatura fins a 'hora
d’emplatar i servir, moment en qué tornaran a mesurar la temperatura. També és el moment
en qué recullen mostres de tots els aliments del mena del dia.

Els aliments d’elaboracié freda quan arriben es posen a la nevera per mantenir
la temperatura (amanides i iogurts, per exemple).

En el cas dels aliments que porten les families de casa seva al mati, aguests també es
posen a la nevera. Les families lliuren una autoritzacié signada a I'escola conforme es
responsabilitzen del menjar que porten pels seus fills/es. El model d’autoritzacié contempla
diferents recomanacions per a les families perqué el menjar arriba en condicions optimes
a I'escola bressol. Veure Annex 14 Autoritzacié de menjar portat de casa

Situacions excepcionals

En cas que EL TEC no pogués prestar el servei de catering i en moments d’excepcionalitat
(vaga, condicions climatologiques adverses, etc) les escoles bressol disposen d’aliments
emmagatzemats a la propia cuina/office, per servir un apat puntualment als infants.

Fundacié Pere Tarrés treballa amb altres empreses de catering de la zona (com per
exemple La Magrana) que pot representar també en una opcié alternativa a aquestes
circumstancies.

4.2. APPCC al’escola bressol

Cada una de les escoles bressol disposa d’'un Manual d’Autocontrol d’analisi de perills i
punts de control critic (APPCC) i requisits individualitzat basat en la determinacié dels
possibles perills sanitaris en les etapes del procés d’elaboracio, les mesures preventives i
els sistemes de control. En aquest document també queden reflectits els prerequisits,
entesos com aquelles condicions i practiques higiéniques que s’han de complir a I‘escola
bressol per garantir la seguretat del menjar que oferim als infants. A ’Annex 15 Manual
d’APPCC de I’escola bressol I’Estel es pot observar com es tenen en compte els onze
Plans establerts. Disposem també del mateix document per EBM La Lluna i EBM Petit
Princep.

4.3. Protocol d’al-lergies

Fundacio Pere Tarrés disposa d’un protocol a seguir en cas que s’hagi identificat algun cas
d’al-lérgia o intolerancia alimentaria en els infants de les escoles bressol. El Protocol esta
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elaborat seguint les directrius marc especificades en el document del Departament
d’ensenyament de la Generalitat de Catalunya. Annex 16 Protocol d’al-lergies.

La Directora de I'escola demanara el tipus de menus que la familia sol-liciti en el moment
de la inscripcié al servei de menjador. En el cas dels menus d’intolerancia o al-lérgia se
serviran sota prescripcido médica, que haura de ser lliurada per les families a la Direcci6 de
la llar d’infants

En el moment que desaparegui la causa, l'infant podra sol-licitar fer un canvi de menu.

4.4. Equilibri dietéetic del menus

Els menus de EL TEC estan elaborats per I'Aina Llobet Ribas, nutricionista col-legiada
(CAT001555), seguint les recomanacions de I'Agéncia Catalana de Salut Publica, i
orientant-se a través de la Guia de I’Alimentacio Saludable en Etapa Escolar.

Els menus es dissenyen buscant un equilibri en I'aportacié de nutrients adequats a les
necessitats de I'organisme, i segons cada grup d’edat. L'energia total que es necessita,
s’agrupa en:

e Entre un 50-55% glucids o hidrats de carboni.

e Un 30-35% pels lipids.

e Un 12-15% per les proteines.

La majoria de glucids (hidrats de carboni) s’aconsella que siguin de tipus complexes, és a
dir, procedents del pa, pasta, arrds, tubercles (patata) i llegums, en detriment dels simples
(sucres, dolgos, galetes, etc.). A més, els de tipus complexes, com a font de midons, son
de digestié més lenta i proporcionen més fibra.

Respecte a I’aportacio lipidica tan important és la quantitat total diaria, com la qualitat
dels lipids. Aixi, es recomana moderacio en el consum de greixos saturats (majoritariament
d’origen animal), potenciant els de tipus insaturat (principalment els d’origen vegetal i peix
blau).

Pel que fa a 'aportacié proteica, es manté un equilibri entre el procedent d’origen animal
i el d’'origen vegetal. Les proteines d’origen animal (carn, peix,
ous, llet) presenten un major valor bioldgic (contenen tots els
aminoacids essencials); aquestes haurien de ser el 15% de
I'aportacio diaria recomanada.

Les vitamines i minerals son essencials per un
desenvolupament i creixement oOptim, normalment els
requeriments queden coberts mitjangant una alimentaci6 i
variada i equilibrada amb preséncia de fruites i hortalisses. " 4

Criteris i composici6 dels menus

En les programacions de menus cal tenir en compte tant aspectes nutricionals (nimero
de grups d’aliments, frequiencia d’utilitzacié dels diferents aliments, etc.) com sensorials i
educatius (textures, temperatures, sabors, etc.), proposant la utilitzaci6 de técniques
culinaries ben variades, saludables i apropiades a I'edat i caracteristiques de cada infant,
segons les pautes d’introduccié proposades en la present memoria.

La dietista de EL TEC confecciona una proposta de menus, que mensualment s’enviaran
a I'’Ajuntament per a la seva acceptacid, en la composicié del quals, I'equilibri, varietat,
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presentacid i qualitat estaran d’acord amb les prescripcions del plec de condicions
tecniques, garantint un apat complert i equilibrat. Annex 17 Menu temporada Tardor-
Hivern i Annex 18 Menu temporada Primavera-Estiu.

La planificacié permet:

e Adaptar els menus a I'época de 'any, pel que fa a la tipologia de plats.
e Potenciar I'is dels productes de temporada.

Els menus s’elaboren mensualment seguint els seglients criteris:

No repetir dos plats iguals dins del mateix mes. Es per aixo que els
menuds es planificaran cada mes amb temps suficient per ser

FREQUENCIA _ _ _ >
avaluats i garantir que compleixen amb la freqiiéncia de consum
establerta.

ACCEPTACIO Si un. dels dos plats del menu diari se sap que no té tante} acceptacié
pels infants se sol combinar amb un altre que agrada més.
Setmanalment es combina:

e Als primers plats: pastes, arros, verdures, llegums, patates,
sopes, cremes, etc.
VARIETAT e Als segons plats: ou, peix, carn (porc, vedella, pollastre, gall

dindi), sempre acompanyats de guarnicié, ja sigui en cru
(amanides) o cuit (patates o carbassoé al forn, per exemple).

e Per postres s’'ofereix fruita fresca 4 cops per setmana reservant
1 dia pels postres lactics, preferiblement sense sucre

TECNIQUES DE

e En els primers plats, els bullits i el forn, seguit de les cremes i
guisats.

cocclo e En els segons plats, la més habitual és el forn cosa que fa que
SALUDABLES els arrebossats i fregits només apareguin, com a maxim, un tnic
cop per setmana.
Rotaci6 dels aliments per tal de que si un infant es queda al menjador
ROTACIO el mateix dia de la setmana no torni a menjar cada setmana el
mateix tipus d’aliments.
Equilibri diari dels menus pel que fa a la composicié nutricional,
EQUILIBRI laspecte, la textura, els colors i també la varietat en els
acompanyaments.
DIETA

MEDITERRANIA

Utilitzacié d’oli d’oliva tant per a cuinar com per amanir.

Composicié del menu en funcié de la temporada i de 'estacié de
'any, tant pel que fa al tipus de receptes proposades com pel que fa

CUINA DE a la varietat d’aliments. Durant la temporada de tardor-hivern

TEMPORADA predominen els plats calents com ara les sopes o cremes i, en canvi,
a l'estiu es proposen plats més refrescants com poden ser les
amanides de pasta, de llegums o cremes fredes.

RECEPTES Per elaborar els menus s'utilitzen primeres matéries de qualitat i

CASSOLANES

s’elaboren el maxim de receptes casolanes (brous i sopes
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casolanes, cremes i pures, sofregits, salses, canelons), evitant aixi
els aliments precuinats.
CARNS AMB Les carns processades figuren al mends un cop per setmana
MENYS (hamburgueses, salsitxes o0 botifarres). So6n carns sense
GREIXOS | conservants quimics ni sulfits. Com a substitut s’utilitzen conservant
CONSERVANTS | haturals com ara la fibra de pésol texturitzada que redueix I'aportacio
NATURALS de proteines animals i n'augmenta les vegetal. Consequentment es
redueix també els greixos saturats d’aquests plats.

Dia a dia, el TEC segueix les recomanacions i guies alimentaries que es publiquen a
'Agéncia Catalana de Salut Publica i també de les informacions rebudes des del
Departament d’Ensenyament i de Salut. Garantim el servei de menus actualitzats segons
recomanacions i normatives vigents

Tipologia de menus

EL TEC oferira diferents tipus de menus per adaptar-se a les necessitats de les diverses
edats dels infants, cultura i diversitat metabolica. En aquest sentit, 'empresa té una gran
diversitat de propostes.

Relacionem els 10 tipus de menus diferents que té capacitat de servir a 'escola segons les
individualitats de cada infant:

TIPUS DE MENUS SERVITS PER EL TEC

Segons edat Men( de LACTANT
Menu de CAMINANT
Segons al-lergiai intolerancia Menu intolerancia OU

Menu intolerancia proteina LLET
Menl CELIACS

Mena al-lergia PEIX

Menu al-lergia FRUITA SECA

Segons creences i cultura Men( VEGETARIA
Menu HALAL
Altres Menu DIETA TOVA

El menu es presenta mensualment a les families en un lloc visible de I'escola, perqué
puguin fer previsio a I'hora de planificar els sopars dels infants, i aixi evitar repeticions de
grups d’aliments i vetllar per I'equilibri dels nutrients necessaris.

Cada menu conté la informacio nutricional per 100 gr. (Kcal, proteines, hidrats i greixos).
A més el TEC lliura cada mes una recomanacié de menu de sopar. Veure Annex 19
Proposta de sopars a casa.

75



FUNDACIO |
PERE TARRES

4.5. Mesures per impulsar un menjador sostenible, ecologic i de proximitat

L’espai del migdia esta considerat un moment pedagogic i com a tal té un valor educatiu
que ha d’anar en coheréncia amb el projecte educatiu de centre. Aixd significa que
qualsevol projecte, objectiu o intencionalitat que tingui lloc a I'espai d’alimentacio i descans
haura estat préviament planificada.

La Fundacio Pere Tarrés implementa una série de procediments interns i bones practiques
per reduir 'impacte mediambiental al menjador de les escoles:
¢ Fomentem I'is d’aliments comercialitzats a granel o en envasos reutilitzables i
retornables.

o Oferim aigua de l'aixeta al menjador en gerres, ampolles de vidre o de plastic
d’Us alimentari reutilitzable. Si no la gastem tota després la reutilitzem per regar
els nostres jardins i plantetes de les estances i passadissos de les escoles.

¢ Fomentem I'is d’envasos de gran format per als habits d’higiene. Per exemple
en comptes de comprar pots de sabd petits per a rentar les mans d’adults i
infants, comprem gel en envasos grans i reomplim els dispensadors de sabé de
mans quan es buiden.

e Utilitzem al menjador tovallons de tela, en comptes de paper.

e Demanem a les families que portin la fruita del berenar en embolcalls
reutilitzables

¢ Minimitzem la compra d’aliments en llaunes.

e La supervisi6 setmanal al centre per part de la coordinadora pedagogica es
realitza emprant un vehicle amb classificacié ambiental ECO.

e Estem oberts a iniciar relacions amb empreses que tinguin per objectiu reduir el
malbaratament alimentari.

e Les directores recullen a una graella diariament observacions sobre el catering
a la quals s’indica la valoracioé de quantitats dels apats servits. En cas d’excés
es comunica a I'empresa perque adapti les quantitats la propera vegada que
serveixi I'aliment — segons textures de vegades els infants mengen menys- i en
cas contrari perqué augmenti la quantitat.

Objectius de treball inclosos en el Pla Anual de Centre per afavorir la sostenibilitat
del menjador escolar

Per anar paulatinament fomentant uns menjadors escolars més sostenibles, ens plantegem
una serie d’objectius que es treballaran amb les escoles bressols durant el periode de
concessio, i per fer-los més explicits i adquirir el compromis des de tot I'equip educatiu
hauran de ser formulats com objectius inclosos en el Pla de Treball Anual. Proposem alguns
compromisos que s’haurien d’anar assumint paulatinament des de I'escoles:

OBJECTIUS PER IMPULSAR UN MENJADOR MES SOSTENIBLE

1- Programar situacions d’aprenentatge amb els infants que generin un espai de
menjador més sostenible. Per exemple crear un hortet al jardi i veure el procés
de creixement d’'una llavor fins que es converteix en una verdura.
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2- Lliurar receptes a les families de parts dels aliments que habitualment acaben a
la brossa:

- Recepta de pell de llimona confitada
- Recepta de pell de taronja amb xocolata
- Brou de fulles i/o tronxos

3-  Oferir a les families en format taller formacié de sensibilitzaci6. Annex 20
Cicle tallers “Cap el residu zero”.

4- Educar en la sostenibilitat a través de la recollida selectiva de totes les fraccions
(organica, paper-cartrd, envasos i rebuig) que comencarem atreballar a 'estanca
amb els infants de 2-3 anys. Cada dia quan l'infant marxi s’endura un residu de
cartré o paper de 'escola per llengar-lo amb la seva familia a un contenidor de
paper/cartr6 del carrer.

5- Incloure en el Pla de Formacio per a I'equip de I'escola accions formatives sobre
nutricio i alimentacio saludable aplicat a petita infancia, que aporti per exemple
idees de com celebrar festes i aniversaris a les llars d’infants. Aquesta formacio
seria també per crear consciencia i sensibilitzacié en aguesta dimensio.

4.6. Mesures de gestié de residus i de reciclatge

Prioritzem les accions que ajuden a minimitzar i reduir la quantitat de residus generats i a
garantir la seva correcta classificacio i gestié, implantant mesures com:
e Fomentem els proveidors que utilitzen envasos redutilitzables i opcions de retorn
d’envasos i embalatges que han subministrat (caixes reutilitzables, envasos de
vidre, etc.).

¢ Seguim el sistema de recollida selectiva de residus porta a porta del Servei de
residus municipals de I’Ajuntament de Manresa. Les escoles han rebut
contenidors per fer la recollida d’organica (90 I.) d’envasos (90 1.), resta (120 I.) i
textil sanitari (120 1.) en uns dies i horaris establerts.

El procediment consisteix en deixar davant de la porta del centre els cubells i
contenidors i retirar-los a l'interior un cop recollit, vetllant perqué siguin al carrer el
minim de temps possible.

e Formaci6 i sensibilitzacio del personal directament implicat amb la gestio de residus
i altres aspectes mediambientals.

e Reutilitzem alguns envasos per a fer manualitats i activitats amb els infants
(envasos de plastic, caixes de cartro, rotlles de paper de cuina, etc.).

e Els envasos secundaris de qualsevol naturalesa i els envasos buits de productes
de neteja que puguin ser toxics o perillosos, seran retirats i lliurats a gestors de
residus acreditats.

e La resta de residus (bombetes, piles, esprais, fusta, ferro, roba, etc.)
s’emmagatzemaran en un contenidor d’un color diferent als anteriors i es lliurara al
servei municipal de deixalleria.
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5. MILLORES EN ELS PRODUCTES DEL SERVEI DE MENJADOR

5.1 Presentacio dels productes de millora

Productes ecologics, de proximitat i frescos

Des de la Fundaci6 Pere Tarrés promovem la produccié i el consum sostenible dels
aliments, com entitat que a més ens adherim als Objectius de Desenvolupament Sostenible
(ODS) 2030° Per aquest motiu es garantira el consum de productes de proximitat i
frescos (verdura, fruita, llegums i carn) i ecologic de proximitat, provinents, en la mesura
del possible, del Bages o les comarques de la Catalunya Central amb certificat de la
CCPAE (Consell Catala de la Produccio Agraria ecologica).

En aquest sentit, els menus que oferira EL TEC a les tres escoles bressol municipals
L’Estel, La Lluna i el Petit Princep estaran elaborats amb productes que reuneixen les
caracteristiques esmentades.

Augment de la presencia d’aliments de proximitat 10 productes

1. HORTALISSES
Producte: Carabassa

Proveidor: HORT DELS SABORS

Municipi productor: Sallent

Certificat de proximitat: Si

Acreditacié de canal de distribuci6 de circuit curt: Si
2. HORTALISSES

Producte: Tomaquet

Proveidor: HORT DELS SABORS

Municipi productor: Sallent

Certificat de proximitat: Si

Acreditacié de canal de distribuci6 de circuit curt: Si
3. LLEGUM

Producte: Cigro

Proveidor: Hort del silenci

Municipi productor: Artesa de Segre

Existéncia de Certificat proximitat: Si

4. LLEGUM
Producte: Llentia
Proveidor: Hort del silenci
Municipi productor: Artesa de Segre
Existéncia de Certificat proximitat: Si

5. PASTA
Producte: Espagueti
Proveidor: Hort del silenci
Municipi productor: Artesa de Segre
Existéncia de Certificat proximitat: Si

5 (https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/sustainable-development-goals/).
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6. PASTA
Producte: Macarré
Proveidor: Hort del silenci
Municipi productor: Artesa de Segre
Existéncia de Certificat de proximitat: Si

7. CARN
Producte: Pollastre
Proveidor: Enric Roca
Municipi productor: Catalunya
Certificat de proximitat: Si

8. LACTIC
Producte: logurt
Proveidor: Lactics Masachs- Cabrianes
Municipi productor: Catalunya
Certificat de proximitat: Si

9. CEREAL
Producte: Pa integral
Proveidor: Panificadora del Bages
Municipi productor: Sant Fruitds de Bages
Certificat de proximitat: Si

10. FRUITA DE TEMPORADA
Producte: Mandarina
Proveidor: NATURECO
Municipi productor: Catalunya
Certificat de proximitat: Si

Augment de la preséncia d’aliments ecologics 10 productes

1. CEREALS
Producte: Quinoa
Proveidor:
Municipi productor:
Certificat ecologic: Si
2. CEREALS
Producte: Cuscus
Proveidor:
Municipi productor:
Certificat ecologic: Si
3. VERDURA
Producte: Mongeta
Proveidor:
Municipi productor:
Existéncia de Certificat ecologic: Si

4. LLEGUM
Producte: Cigré
Proveidor: Hort del silenci
Municipi productor: Artesa de Segre
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Existéncia de Certificat proximitat: Si

5. LLEGUM
Producte: Llentia
Proveidor: Hort del silenci
Municipi productor: Artesa de Segre
Existéncia de Certificat proximitat: Si
6. PASTA
Producte: Espagueti
Proveidor: Hort del silenci
Municipi productor: Artesa de Segre
Existéncia de Certificat proximitat: Si

7. PASTA
Producte: Macarré
Proveidor: Hort del silenci
Municipi productor: Artesa de Segre
Existéncia de Certificat de proximitat: Si

8. FRUITA DE TEMPORADA
Producte: Mel6
Proveidor: NATURECO
Municipi productor: Catalunya
Certificat de proximitat: Si

9. FRUITA DE TEMPORADA
Producte: Poma
Proveidor: NATURECO
Municipi productor: Catalunya
Certificat de proximitat: Si

10. FRUITA DE TEMPORADA
Producte: Pera
Proveidor: NATURECO
Municipi productor: Catalunya
Certificat de proximitat: Si

Canal de distribucio curt 2 productes

1. HORTALISSES

Producte: Carabassa

Proveidor: HORT DELS SABORS

Municipi productor: Sallent

Certificat de proximitat: Si

Acreditacié de canal de distribuci6 de circuit curt: Si
2. HORTALISSES

Producte: Tomaquet

Proveidor: HORT DELS SABORS

Municipi productor: Sallent

Certificat de proximitat: Si

Acreditacio de canal de distribucié de circuit curt: Si
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3. CARN
Producte: Pollastre
Proveidor: Enric Roca
Municipi productor: Catalunya
Certificat de proximitat: Si

4. LACTIC
Producte: logurt
Proveidor: Lactics Masachs- Cabrianes
Municipi productor: Catalunya
Certificat de proximitat: Si

5. CEREAL
Producte: Pa integral
Proveidor: Panificadora del Bages
Municipi productor: Sant Fruités de Bages
Certificat de proximitat: Si

Els productes especificats anteriorment com de proximitat, ecoldgic o circuit curt es troben
Certificats en els annexos:

Annex 21.Certificat de Proximitat HORT DELS SABORS

Annex 22 Certificat de Proximitat LACTICS MASACHS

Annex 23 Certificat de Proximitat ENRIC ROCA

Annex 24 Certificat de Proximitat HORT DEL SILENCI

Annex 25 Certificat CCAE NATUR ECO

Annex 26 Certificat CCPA GREEN BARGOSA

Annex 27 Certificat CCPAE HORT DEL SILENCI
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6. PROPOSTES D’ALTRES SERVEIS

6.1. Proposta d’altres serveis complementaris destinats als infants usuaris del
servei escolar basic de I’escola bressol

Espai Nado

Es un servei adrecat a families que acaben de tenir un fill o filla fins als 9 mesos, per poder
compartir experieéncies sobre la crianga i I'educacid dels infants acompanyats de
professionals.

Un dels objectius és que es familiaritzin amb les escoles bressols i serveixi com avantsala
d’'una futura matriculacié a les escoles municipals de Manresa.

QUAN? Primer dijous de cada mes- De febrer a maig

HORARI? 15,30 a 16,30 hores

ON? Escola Bressol Municipal Petit princep

ON ENS PODEM INSCRIURE? A les escoles bressol on s’ofereix el servei.

METODOLOGIA? La familia arriba a I'escola acompanyada del seu nadé i la reben la
Directora i 'educadora, que hauran preparat la sala i una tematica per explicar alguna
tematica relacionada amb la crianga durant aquesta primera etapa infantil. Després es
reserva temps perque es pugui crear un espai distes perqué les families puguin compartir
opinions, dubtes, neguits, pors, etc.

PREUS: 15 € al mes

PRESSUPOST:

Despeses

Cost de personal 0,00 € (Educadora i Persona directora)
Material 100,00 € (Cafe, aigua, sucs)

Ingressos

4 sessions * 5 families mitjana 300,00 €

Resultat 200,00 €

loga en familia

Es un servei mensual destinat a fomentar la connexid i el benestar entre els infants i les
seves families a través de la practica del ioga. Les sessions estaran dissenyades per ser
accessibles per a tots els nivells de desenvolupament i experiéncia i adaptades a les
necessitats dels infants. Durant aquestes sessions, les families aniran adquirint
coneixements sobre quines postures son més adequades segons el moment evolutiu i
maduratiu de cada infants, el que els permetra ser més conscients de les necessitats i
possibilitats dels seus fills i filles.
QUINS OBJECTIUS ENS PROPOSEM? Els principals objectius sén:

e Fomentar la connexié emocional i fisica entre els infants i les seves families.

e Promoure el benestar fisic i mental de tots els participants.

e Desenvolupar habilitats de concentracio, respiracio i relaxacio en els infants.

e Crear un espai de trobada i interaccio positiva entres les families de I'escola.

e Aportar coneixements a les families sobre tecniques per acompanyar els infants

segons el seu estat emocional i fisic mitjancant el ioga i la relaxacio.

QUAN? Ultim dijous de cada mes, entre els mesos d’octubre a juny.
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HORARI? 17,00 a 18,00 hores
ON? Escola Bressol Municipal Petit princep i La Lluna
ON ENS PODEM INSCRIURE? A les escoles bressol on s’ofereix el servei.

METODOLOGIA? La familia arriba a I'escola acompanyada del seu infant i la reben
l'educadora i el professional especialitzat, que hauran preparat I'espai de forma acollidora,
propiciant un ambient relaxat i segur. La sessi6 incloura una combinacié de postures de
ioga adaptades, exercicis de respiracio,
tecniques de relaxacio, etc. fent émfasien
propostes que fomentin el benestar dels
infants amb I'ajuda de les seves families.
L’espai sera tranquil i comode, amb
estores de ioga i coixins. El professional
proposara activitats flexibles per tal
d'adaptar-les a les necessitats de cada
participant, assegurant-se que tots els
infants i families puguin participar de
manera segura i comode.

PREUS: 15 € al mes

PRESSUPOST PER ESCOLA:

Despeses
Cost de personal 0,00 € (Educador/a)
450,00 € (Professional especialitzat, 50€ per sessio)
Material 200,00 € (Estores i coixins — compra inicial, materials
reutilitzables)
Ingressos
9 sessions * 7 families mitjana 945,00 €
Resultat 295,00 €*

*Amb aquest resultat es comprara més material per la realitzacio de les sessions.

6.2. Proposta d’altres serveis d’atencié a infants i families i de serveis nous o
modalitats diferents al servei escolar basic.

A la societat actual moltes families es troben amb dificultats per trobar un equilibri entre la
seva vida personal, professional i familiar. | en aquest sentit, les escoles bressol suposen
un bon aliat, doncs permeten la conciliacié alhora que ofereixen un espai de creixement i
aprenentatge per als infants.

Algunes families demanen que els centres acollin I'infant fora del calendari escolar. Al
Nadal i Setmana Santa, les escoles bressol municipals, les llars d’infants privades i les de
la Generalitat romanen tancades i els casals i esplais generalment només admeten nens i
nenes a partir de 3 anys. Es per aquest motiu que L’Estel, La Lluna i el Petit Princep
s’oferiran escoles de vacances.

Aquestes escoles de vacances resulten molt atractives per als nens i nenes, doncs realitzen
activitats amb descobertes, aprenentatges i el joc i I‘'experimentacié que caracteritzen
també el lleure.

El cost d’'aquests serveis sera sufragat totalment per les families usuaries, i comptara
sempre amb l'autoritzacio prévia de I'’Ajuntament.
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Escola de Vacances: Bressol Nadal, Bressol Pasqua

Que és?

Que ofereix?

Objectius

Horari

Organitzacio

Rol de
I’educadora

Modalitats

A qui es dirigeix

Lloc de
realitzacio

Servei ludic i educatiu que déna continuitat al periode d’escola durant
les vacances de Nadal, Setmana Santa per possibilitar la conciliacio
de les families.

Un espai educatiu, atés per les educadores infantils que durant tot
lany han estat acompanyant els infants en d’altres serveis
complementaris (servei matiner, menjador, permanencia tarda) i que
segueix la linia pedagogica i metodologia de la llar.

o Oferir un espai adaptat a les necessitats dels infants.

o Presentar propostes atractives de joc ambientades en la
temporada en qué es faci. Per ex. a I'estiu farem émfasi en jocs
d'aigua i altres activitats refrescants. Al Nadal amb
ambientacions, tradicions, activitats i musica nadalenques, etc.

e Crear relacions entre infants de grups heterogenis d’edat amb els
avantatges que comporta aquest tipus d’agrupacio.

e Sociabilitzar amb altres infants nous externs a la llar d’infants
De 9:00 a 13:00 h

A I'entrada iniciem la jornada amb el bon dia i presentem el
personatge del centre d’interés que ens acompanyara durant els
dies del servei de vacances.

A continuacio el personatge ens plantejara una experiéncia que
sera el fil conductor de I'activitat principal del mati. Farem un petit
mos per agafar forces i iniciar les activitats a pati. Joc lliure i joc
dirigit amb aigua, en el cas de l'estiu. En finalitzar realitzarem
rutines d’higiene i entrarem a les aules per iniciar alguna activitat
més relaxada abans de que arribin els pares a recollir els infants.

e Generar confianca a les families que utilitzin el servei (sobre tot
a les externes de I'escola)

e Facilitar als infants un ambient segur que els ajudi a sentir-se bé
i a gaudir de les activitats.

e Acompanyar linfant i el grup oferint propostes i activitats
adaptades a totes les edats

e Continuar treballant els habits relacionats amb la higiene.
Es pot utilitzar de forma fixa o esporadica
Inscripci6 oberta als infants de 2-3 anys del municipi

Aquest servei sera ofert a les llars L'Estel, La Lluna i Petit Princep,
tot i que cal un nombre necessari de families interessades perqué
pugui realitzar-se. El minim és de 15 infants inscrits. En cas de no
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Cost del servei

arribar als minims es pot plantejar reunir les families interessades de
les tres llars d’infants i realitzar el servei en una d’elles.

Cost servei de 3 dies 75 €

Cost servei de 4 dies 90 €

Cost servei de 5 dies 110 €

Cost servei 1 dia esporadic 20 €
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ANEM A L’ESCOLA? PROCES DE FAMILIARITZACIO 10,1112

L’Escola bressol esdevé per als infants un espai d’enriquiment i d’establir noves relacions amb altres infants i adults, ampliant la seva xarxa social més enlla de la seva familia. Alhora, enriqueix
les seves experiencies i amplia els seus coneixements respecte a I'entorn. Pero també suposa canvis i fer front a noves situacions; aixi com una primera separacio de la familia. L'inici de I'etapa
escolar suposa, doncs, un procés nou tant per I'infant com per la familia que cal gestionar adientment per establir un clima de confianga familia-educador/a-infant i proporcionar una
seguretat fisica, afectiva, material i relacional; tot obrint-se al nou mén i conjunt d’oportunitats educatives i socials que suposa el seu pas per I'escola. L’organitzacié pausada, individualitzada i
flexible del procés d’adaptacié en consonancia amb les vivencies i emocions d’infants i adults facilitara les sinergies i complicitats amb les families; aixi com la creacioé de vincles amb I'infant.
Cal tenir en compte que el procés d’adaptacié descrit actuara en tant que recomanacid i, per tant, haura de ser flexible tant als ritmes i necessitats dels infants com de les mateixes families.

B) Assolir progressivament seguretat afectiva i benestar emocional, i anar-se formant una autoimatge i una imatge positiva dels altres.

Objectius generals D) Observar i explorar I’entorn proper, natural, social i cultural, amb una actitud de curiositat, indagacio i respecte.

de I'etapa E) Comunicar-se i representar la realitat a través de diferents llenguatges i formes d’expressio.
F) Gaudir i relacionar-se amb els altres en igualtat, conviure en la diversitat i adquirir progressivament habits de convivéncia i relacié.
EIX COMPETENCIA ESPECIFICA SABER
Eix 1. Un Desenvolupament de I’afectivitat
. ) . . . . - Vivéncia i expressié d’emocions, sentiments i sensacions.
infant que 2. Viure les emocions, expressant i reconeixent . L ) . . .\ . .
. . . . . - Disposicio per establir relacions afectives positives amb els altres infants i amb les persones
creix amb sentiments i necessitats, per anar creixent en ) L . L L
.. ) . ) adultes amb qui comparteix situacions i activitats quotidianament.
autonomia i benestar emocional i seguretat afectiva. S ., L . L
. - Vivencia i expressié de les propies necessitats, preferéncies i interessos.
confianga D , . . . .
- Col-laboracié i ajuda mutua en diferents contextos i moments de la vida quotidiana.
. . Intencio i elements de la interaccié comunicativa
1. Interpretar, comprendre i expressar missatges, . . . . —
. . - - Desig de comunicar-se com a base de I'intercanvi comunicatiu.
. emprant recursos i coneixements basats en la propia e . . . . . o .
. Eix 2. Un o L - Utilitzacié de les possibilitats motrius del cos amb intencionalitat comunicativa i expressiva.
Eixos, . experiéncia, per avangar en la comunicacid i la ., ., N
L infant que es .. Comunicacid oral. Expressio, comprensié i dialeg
competeéncies i . construccid de nous aprenentatges. ., . . . e
sabers comunica amb - Expressio de necessitats, sentiments i idees mitjangant la llengua oral.
diferents .
2. Expressar-se de manera entenedora, personal i . L,
llenguatges . . . Llenguatge i expressio corporal
creativa mitjancant diferents llenguatges, explorant- R S : , A
- . . - Iniciacié en la descoberta i I'Gs del llenguatge corporal com a oportunitat d’expressid i
ne les possibilitats i gaudint-ne, per respondre a .,
. s representacio.
diferents contextos comunicatius.
Eix 4. Un La vida amb els altres
infant que 1. Avangar en la relacié amb els altres en condicions - Identificacio dels primers vincles afectius i interes cap als altres infants i adults de referéncia.
forma part de d'igualtat, creant lligams, per construir la propia - Transicié progressiva del grup familiar al grup social.
la diversitat identitat basada en els valors democratics i de - Disposicio per establir relacions afectuoses i respectuoses.
del mén que respecte als drets humans. - Reconeixement dels infants de |'escola com a grups socials de pertinenca.
I'envolta
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L’entrada dels infants i les families a I'escola a principi de curs és un moment clau en la vida escolar. Es per aquesta rad que dediquem una mirada acurada al procés de
familiaritzacid. Per la nostra escola, que centra el seu projecte en la relacid amb les families i la mirada a un infant protagonista dels seus propis aprenentatgesia la
conquesta de la seva autonomia i autoregulacid, el procés de familiaritzacio significa I'acompanyament de I'infant i la seva familia durant el primer temps d’estada a
I’escola bressol per tal que a dins de I’escola puguin sentir-se com a casa, amb vincles afectius ferms i en un espai segur i confortable. Entenem el procés de
familiaritzacié com un procés viu, progressiu i flexible que abraca tot el temps que I'infant romandra a I'escola, especialment les primeres setmanes. Per aquest motiu,
atenem les necessitats, emocions i sentiments de cada infant i de la seva familia de manera individualitzada perqué cadascu viu aquest procés de maneres diverses i no
lineals. Es un temps on infant, familia i tot el personal de I'escola estableixen vincles i es cohesionen entre si amb I'objectiu comu de sentir-se membres d’una mateixa

comunitat.

Els principals reptes de la familiaritzacio sén ajudar als infants a familiaritzar-se amb I'entorn i les persones adultes de I’escola, crear vincles afectius amb els infants,
fomentar el desenvolupament de I'autoconfianca dels infants i promoure les relacions amb els companys.

10
e Establir vincles afectius amb els/les
educadors/es i els/les companys/es.
e Permetre als infants expressar les
emocions propies.
e Adquirir progressivament
seguretat a I’escola.
e Iniciar la interacci6 amb materials
sensorials i manipulatius de forma
exploratoria.

confort i

e l'infant té una resposta positiva a la
interaccié amb I'educador/a.

e l'infant expressa les seves emocions a
través del plor o altres recursos dels que
disposi.

e l'infant mostra de forma progressiva
seguretat a I'estanca.

e l'infant mostra interés per I'entorn que
I'envolta.
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o Establir vincles afectius amb els educadors-educadores
i els companys-companyes.

o Identificar i poder expressar les emocions propies.

e Ser capag de demanar ajuda en cas de necessitar-la.

e Sentir interés per les propostes pedagogiques que es
preparin a I’estanca.

e L'infant s'acosta als educadors/educadores i
companys/companyes per interactuar.

e L'infant expressa les seves emocions de manera no
verbal com gestos o mirades.

e l'infant demana ajuda a
expressions comunicatives.

e l’'infant mostra interés per les propostes pedagogiques
de I'estanca.

o L'infant observa I'entorn amb curiositat i sent interes
per I'espai.

e l'infant mostra interes pels materials sensorials i
manipulatius disponibles a I’estanca.

través de diferents
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e Establir vincles afectius amb els educadors-educadores i els
companys-companyes.

e |dentificar i poder expressar les emocions propies.

e Facilitar eines de comunicacio per respectar als altres.

e Ser capag de demanar ajuda en cas de necessitar-la

e Participar en les propostes pedagogiques que es preparin a
I’estanca.

o Assumir progressivament responsabilitats individuals dins de les
rutines diaries.

e L'infant s'acosta als educadors/educadores i
companys/companyes per interactuar.

o L'infant expressa les seves emocions de manera verbal o no
verbal.

e L'infant participa en la resolucié de conflictes de manera pacifica.

e l'infant demana ajuda de forma verbal i/o a través d’altres
expressions comunicatives.

e l'infant participa i col-labora en les propostes pedagogiques de
I’estanca.

e L’'infant demostra autonomia en tasques simples com ara recollir
els materials de I’estancga.

Aquests criteris d'avaluacid han de ser observats i avaluats de manera continua pels educadors i educadores, sempre tenint en compte les individualitats dels infants, el
seu ritme maduratiu i la seva etapa evolutiva . A més, és important mantenir una comunicacio fluida amb les families per informar-les del progrés del seu fill o filla i per
treballar conjuntament en el seu desenvolupament. Les eines més importants que s’utilitzaran sén:
e Observacio directa: s'observara als infants de manera sistematica per la posterior valoracio dels criteris d’avaluacid.
e Fitxa d’observacions: es registraran les observacions realitzades per I’equip educatiu.
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e Reunions d’avaluacié: I'equip educatiu programara reunions periodiques per valorar el desenvolupament de la familiaritzacié a través de la informacié recollida
mitjangant les observacions i els registres. En cas que es consideri necessari, s’establiran millores per garantir el benestar dels infants i families.

1. Adequacioé del temps

e Familiaritzacio Gradual: I'émfasi esta en un periode de familiaritzacié progressiu i gradual. Els primers dies, I'infant esta a I'escola durant periodes breus que van
augmentant en el temps. Aix0 permet respectar el seu ritme individual.

e Referents Temporals: es recomana a les families donar punts de referéncia en el temps a I'infant (“et vindré a buscar després de dinar”). Aixo ajuda a reduir I'angoixa de
I'infant respecte a la separacio.

o Estabilitat: es remarca la importancia d'evitar canvis drastics en altres ambits de la vida de l'infant durant aquest procés (com treure el bolquer, mudanga...)

Descripcio, 2. Organitzacié de I’espai
disposicio i e Visites Prévies: abans del primer dia, recomanen que les families passegin al voltant de I'escola i I'explorin amb l'infant perqué es familiaritzi amb I'espai.
materials o Exploracio Lliure: durant els primers dies, s'anima a l'infant i la familia a explorar els nous espais a I'escola, a moure’s per I'estanca per descobrir el lloc.

o Espais Delimitats: I'espai de referéencia i I'estanga com a elements clau. Aixd suggereix espais concrets, possiblement organitzats per racons de propostes, per ajudar
I'infant a situar-se i estructurar.
3. Disposicio dels materials
o Objectes transaccionals: es permet que l'infant porti objectes de casa per facilitar un sentiment de seguretat (un objecte d'aferrament, un nino, etc.).
® Preparacio del material: es prepara I'espai de forma calida i acollidora, amb diversos racons de joc i aprenentatge amb materials variats adaptats a les necessitats de
cada grup d’edat (paneres, joguines sensorials, coixins, objectes manipulatius, etc.).
Les activitats i materials s’adaptaran a les necessitats i interessos especifics de cada grup d’edat. Per als més petits, es prioritzara I’Us de materials sensorials simples,
mentre que per als més grans s’introduiran activitats de joc col-lectius i cooperatiu. La seqlienciacio de I'aprenentatge es planteja de la forma que presentem a
continuacid. No sera una sequéncia rigida i lineal, sind que s’adaptara al ritme individual de cada infant. Els educadors/es i les families tindran un paper fonamental en
I'acompanyament d’aquest procés, oferint un entorn segur, estimulant i ple d’afecte.
1. Acollida i Exploracio
e Fase d'observacio: 'infant observa i explora el nou entorn, les persones adultes i els seus companys/es.
e Fase d'interaccio: |'infant comenca a interactuar amb els objectes, les persones adultes i els seus companys i companyes de manera no verbal.
e Fase de comunicacio verbal: 'infant comenga a comunicar-se verbalment per expressar necessitats i desitjos.
2. Vinculacio i Afecte
e Fase de vinculacié amb I'educadora: 'infant estableix un vincle afectiu amb I'educador/a com a figura de referéncia.
e Fase de relacié amb els companys i companyes: |'infant comenca a relacionar-se amb els seus companys/es de manera més propera.
e Fase d'expressio emocional: I'infant apren a expressar i gestionar les seves emocions de manera adequada.
3. Autonomia i Aprenentatge
e Fase d'autoconeixement: |'infant pren consciéncia del seu propi cos i de les seves capacitats.
o Fase d'autogestio: I'infant aprén a realitzar tasques quotidianes de manera autonoma.
o Fase d'aprenentatge per descobriment: 'infant aprén a través de I'exploracid, I'experimentacio i el joc.
4. Compartir i Comunicar
o Fase d'intercanvi d'experiéncies: |'infant de 2-3 comparteix les seves experiéncies amb les persones adultes i els seus companys i companyes.
® Fase de comunicacio verbal: 'infant aprén a comunicar-se verbalment.
e Fase de treball en equip: I'infant aprén a col-laborar amb els seus companys/es en propostes grupals.

Especificats per
grups d’edat /
seqlienciacio

Estrategies Per tal de poder acompanyar els infants i les families durant el procés de familiaritzacid, els/les educadors/es tindran el segiient rol:

d’intervencié
e Establir una rutina d’acollida consistent i previsible, implementant una estructura temporal clara amb moments definits.

educativa
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e Crear un entorn acollidor en un entorn fisic emocional segur i estimulant amb materials adequats i propostes adequades.
e Fomentar la relacio propera i personalitzada amb infants i families.
e Fomentar la participacio activa dels infants, proporcionant oportunitats per I'eleccié i la presa de decisions simples per part dels infants.
e Mantenir una comunicacié oberta i constant amb les families, informant-les sobre el progrés dels seu fill/a i proporcionant suport per abordar les seves necessitats i
preocupacions.
1. Mesures universals
e Entorn accessible: 'espai fisic ha de ser accessible per a tots els infants, evitant barreres arquitectoniques i facilitant la mobilitat.
® Rutines flexibles: establir rutines pero amb certa flexibilitat per adaptar-se a les necessitats individuals de cada infant.
e Comunicacid inclusiva: utilitzar un llenguatge senzill, clar i coherent, acompanyat de gestos i expressions facials.
® Propostes variades: oferir propostes diverses i adaptades a diferents ritmes d'aprenentatge i interessos.
o Atencio individualitzada: dedicar temps a cada infant per observar les seves necessitats i interessos.
e Cooperacio escola-familia: establir una comunicacio fluida i col-laboracié amb les families per atendre millor tots els infants.
2. Mesures addicionals

::I:)::::sp:er la e Adaptacio de materials: adaptar els materials didactics i jocs a les necessitats individuals de cada infant.
inclusié e Suport individualitzat: oferir suport individualitzat a l'infant per part d'un educador/educadora o especialista durant moments puntuals de la jornada.
e Comunicacio augmentativa i alternativa: utilitzar pictogrames, objectes o altres sistemes per facilitar la comunicacié i comprensié dels infants amb necessitats especials
de comunicacio.
o Petit grup: treballar en petit grup amb alguns infants per atendre de manera més especifica les seves necessitats.
e Propostes individualitzades: fomentar el vincle afectiu amb les educadores com els jocs de falda.
3. Mesures intensives
e Assignacio d'un referent: assignacio d'un professional de suport individualitzat que acompanyi l'infant durant la familiaritzacid.
e Adaptacio curricular individualitzada: desenvolupar un pla curricular adaptat a les necessitats educatives especifiques de I'infant.
\a,
=
Imatges de
I'espai i les

propostes
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Annex 2 Pauta observacio individual periode familiaritzacio

e — PAUTA OBSERVACIO INDIVIDUAL
PERE TARRES PERIODE FAMILIARITZACIO

[N\ o] 00 W01 =1 ] SRR (DI [T

e Acompanyar el procés de separacio i de conflicte emocional dels infants, disminuint 'angoixa, la tensio, la
inquietud o I'ansietat fruit del canvi de situaci6 i afavorint les sensacions de seguretat

L'infant assisteix a I'escola

L'infant arriba i entra tranquil a 'estanca

L'infant pren distancia del familiar quan l'acompanya a l'estanga

L'infant roman tranquil a I'estan¢a quan marxa el seu familiar de referéncia
L'infant esta content i somriu durant la jornada a l'escola

L'infant accepta el recurs de l'espai de fotografies dels seus familiars de
forma positiva

L'infant continua necessitant objectes propis per reconfortar-se

L'infant dina tranquil

L'infant dorm relaxat

L'infant saluda quan marxa de l'escola

¢ Facilitar als infants que s’incorporen per primer cop a l'escola bressol, la construccié i comprensié dels nous
espais i noves persones mitjangant la creacio d’un vincle afectiu, solid i estable.

L'infant s'acosta a les persones educadores per interactuar

L'infant es mostra afectiu amb la persona educadora

L'infant col.labora en les propostes globals

L'infant mostra obertura i interés cap els altres infants

L'infant reclama l'atencié de la persona educadora quan ho necessita
L'infant es mostra segur en altres espais de l'escola, fora de la seva
estanca de referencia

¢ |dentificar-se com a persona, assolir el grau de seguretat afectiva i emocional corresponent al seu nivell
maduratiu, i progressivament manifestar i expressar les propies emocions i sentiments.

L'infant identifica i expressa les seves propies emocions

L'infant explica les emocions amb diferents llenguatges

L'infant imita les conductes afectives de les persones educadores de
referéncia

L'infant reacciona afectivament quan veu satisfetes les seves necessitats
L'infant se sent individualment reconegut dins del grup

L'infant identifica els seus objectes i espais personalitzats

o Actuar sobre la realitat immediata, descobrir-ne I'organitzacio a partir de les propies vivéncies i establir
relacions entre objectes segons les seves caracteristiques perceptives.

L'infant es mostra actiu i independent de l'adult i explora tots els espais
L'infant anticipa activitats de la vida quotidiana

L'infant utilitza les nocions temporals i espacials basiques a partir de les 7
propies vivencies
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Annex 3 Pauta observaci6 factors practica educativa familiaritzacié

EEEEQ%L?RES PAUTA OBSERVACIO FACTORS PRACTICA EDUCATIVA
FAMILIARIT ZACIO

ORGANITZACIO DEL TEMPS

La introducci6 de rutines ha estat flexible i pausada i ha permés als infants
viure de forma respectuosa el procés

La preparacio de propostes ha sigut diversa perque els infants no hagin fet
el mateix al mateix temps

Hem disposat de temps per prestar una atenci6 individualitzada als infants
Hem disposat de temps per observar de forma individualitzada les seves
necessitats i interessos

ORGANITZACIO DELS ESPAIS

Els espais han estat adequadament presentats i de facil accés per dur a
terme les activitats de la vida quotidiana

Els espais han estat adequadament presentats i de facil accés per afavorir
l'autonomia de l'infant

Els espais han estat adequadament presentats i de facil accés per a lliure
manipulacio i exploracio

Els espais han estat adequadament presentats i de facil accés per el
moviment i joc lliure

Hem previst espais per al descans

Hem previst espais per generar suport al seu benestar emocional

Els espais afavoreixen la diversitat d’interessos, ritmes i processos
individuals

Hem previst els espais per acompanyar a les families durant el procés

ORGANITZACIO DELS MATERIALS

El material és divers i dona resposta a les diferents capacitats i interessos
dels infants

El material resulta atractiu per als infants i presenten petits reptes

Els materials estan presentats de forma visible i s6n accessibles

Hem disposat de suficient material per donar ocasi6 del joc en paral.lel
Hem disposat de material per treballar les competencies emocionals

El material presentat ha desafiat les habilitats motrius de l'infant

Hem donat suficient estabilitat als materials perqué els infants els
reconeguin com elements propis de l'estanca i els generi seguretat i
confianca
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CONTINGUT CURRICULAR

Les programacions han tingut present la globalitat amb la qual els infants
actuen i aprenen

Les competencies especifiques de I'etapa hi estan representades en la
programacio de les situacions d'aprenentatge

Hem anant adaptant les propostes en base a les necessitats i ritmes dels
infants

CLIMA DE L'ESTANCA

Hem assolit crear el vincle afectiu entre les persones educadores i els
infants

Hem assolit el repte de crear un clima tranquil i relaxat

Hem donat reconeixement als infants a mida que assoleixen reptes

Yo)
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Annex 4 Registre assoliment objectius en relacié a les families

FUNDACIO
PERE TARRES REG!STRE ASSOLIMENT O'BJ EC'I:IUS
PERIODE FAMILIARITZACIO - FAMILIA

¢ Garantir que la familia comprén afectivament el procés de familiaritzacié del seu fil/a, animant-la a
participar de forma activa i positiva del procés.

La familia acorda amb I'escola la incorporacio flexible i pausada de l'infant
La familia acompanya l'infant durant els primers dies dins de I'estanca

La familia transmet positivitat durant el procés

La familia s'acomiada de l'infant de forma natural, sense amagar-se

La familia es preocupa per la progressié del procés de familiaritzacio del
seu infant

¢ Acompanyar-la per disminuir la seva angoixa, fruit de la seva separacié momentania del seu fil/a.

La familia participa activament dels espais d'acompanyament oferts per
l'escola

La familia mostra satisfaccié per I'escolaritzacié de l'infant a la nostra
escola

¢ Teixir relacions de confianca solides/mutua i integrar-la en la comunitat educativa.

La familia reclama l'atencié de la direccié davant de qualsevol dubte i
sol.licita orientacié sobre la manera de cooperar durant el procés

La familia es relaciona i interactua amb altres families de 'escola

La familia col.labora amb les persones educadores transmetetn com viu el
seu fill el procés i qué manifesta i com es comporta a casa

¢ Mantenir la familia informada durant tot el procés de familiaritzacio

La familia ha assistit a les reunions d'inici de curs grupal

La familia ha assistit a la reunid individual

La familia rep respostes a les sseves consultes, tant presencials com
teleféniques

La familia ha estat informada i coneix com es el procés i quins factors
afavoreixen la familiaritzacié del seu fill/a

La familia ha rebut el llibret informatiu de I'escola

10
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Annex 5 Llibret informatius families EBM Petit Princep

“AlL dia a dia Res

2s rRuflna, stho que Totf
depen del valor que se
(L ddha eh cada moment”

MohfseRRAT FdbRes Curs 2024-2025
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Benvinguts al Petit princep
Com funciona la nostra escola?

Teniu a les vostres mans una guia que us acompanyara en el vostre
pas per I’escola Petit princep, on esperem que junts puguem gaudir
de veure créixer als vostres fills i filles.

Aquesta guia recull aspectes basics del projecte educatiu, el perque
del caminar descalg, qué entenem per pedagogia del quotidia,
I'atencié conscient en el dia a dia a la llar, els primers dies, els
materials que heu de portar, qui forma I'equip, horaris, quotes i
orientacions de salut.

Som-hi?

Llar d’infants Petit princep
Av. dels Dolors, 33
Manresa 08242

Tel. 93 874 90 69
Email: dir.ebm.petitprincep@peretarres.org

www.facebook/Escoles Bressol Manresa

instagram/llarsdinfantsmanresa

. = FUNDACIO
Afimtament @ de Manresa PERE TARRES
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Horaris | quotes

GRUP INFANTS
1011
2

Gener-Juny

Juliol

DeGalany

DelaZanys

De2a3anys

7 MATENEY eSCONY €5 COONVa 0 1 AQOSE

AT Aufled R ettty s DTS QUP @5 QN @ B | @ cure, Mrd o 14:30 0 15H
i €1 aueds o dinoe. perl mo 0 dormi, s pot venie o buscor de 12:300 13

MENJADOR | DESCANS ( DE 12 A 15h)

|£15 pesas o rveryUsztar s Uy cars JO23:24, P SRLDEY LUTS Zty permts o dpevsd

QUOTA ESCOLAR
PREU MENSUAL MATERIAL ESLULAR
195¢€ 100€
Gratun Gratuit
HORARI ESCOLAR

Entrada mati: 8:45 a 9:15h Sartida: 12 2 12:30h
Entrada tarda: 14:453 15:15h  Sortida: 16:30 2 17:00h

Entrada: 8:45 2 9:15h Sortida: 13 3 13:30n

6t parta of dinar de casa 6,206/dia
Es porta el ginar de casa 6,30€/dia
e catenng B, s500/a18
De catering 8,30€/dia

ACOLLIDA
PREU FIX PREU ESPORADIC
ACOLLIDA MATI 1 110RA
7:45 A 8:45h s0€ 10¢€
AGOLUDA MATI 1/2 HORA
8:15 3 8:45h WE 6¢€

HI han descomptes per a famllles nombroses | fam(lies monoparentals del 20% en |a

quota del servel escolar | matricula, NO en el servel de menjador.

Calendari escolar

Inici curs escolar

6 de setembre de 2023

Jornada intensiva

6,7 i 8 de setembre de 2023

Vacances de Nadal

del 22 de desembre al 7 de gener 2024 (ambdds inclosos)

Vacances de Setmana Santa

del 23 de marg al 1 d'abril del 2024 {ambdds inclosos)

Ultim dia de curs escolar

22 de juliol de 2024

Dias festius de lliure disposicié

13 d'octubre 2023, 7 de desemhre 2023 | 20 de maig 2024

ANNEXOS MEMORIA

EBMM MANRESA LOT 1

Punts clau del projecte educatiu
Aguest document recull la linia pedagogica del centre i estd a disposicid d'aquelles families que el vulguin
llegir

Crelem en [leducacio com & proces
bidireccional que dong sentit a les nostres
accions, semtiments i actituds.,

Amb les famllies com 3 principals educadores
dels seus fills i filles.

La vida quotidiana com a font d'estimuls
inesgotables, en connexié amb les
experiéncies de |a vida real.

Passant pe! cos i el moviment.

|
Creiem en l'infant capag, ple de drets i
capacitats que cal respectar i potenciar de
forma integral.

;S
En gl mesre com a acompanyant del
procés d'aprenentatge, des del respecte
dels ritmes | caracteristiques popies,

Educant des de 'emocid i el sentiment

Progressant en la relacié amb un mateix | amb
els altres.

13
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* Quan el vostre fill/a no pugui assistir a "escola us demanem qgue ho comunigqueu
préviament per facilitar-nos el funcionament del dia a dia amb els alumnes, ja
sigui via trucada teletonica o per correu electronic.

* A les hores de recollida de mati o tarda no marxara cap nen/a amb persones
desconegudes si no s'avisa préviament

* Les guotes de la llar d'infants s’abonaran en onze litats de ea
juliol, que son els mesos en queé funciona |'escola.

* Pel que fa al servei de menjador, cal confirmar a I'escola si el nen/a es queda a
dinar com a maxim a les 9:30h. En el cas que I'alumne per qualsevol motiu hagi
de marxar de I'escola abans de I'hora del dinar, si ja s’ha demanat el menu, es
cobrara el servei igualment a la familia.

Partint del joc i l'exploracié com a @ina
d'aprenentatge,

* L'horari del mes de Juliol sera de 8:45 a 13:30h, fins a les 15h si es queda a dinar.

* Siun infant no s’incorpora a la llar d’infants al Setembre sense causa justificada
i sense poder-nos posar en contacte amb la familia, i a finals de Setembre
encara no en sabem res, es donara de baixa definitivament.

*  Tal vum estableix el Reglament reguladur del servei de llars d'infants del
municipi de Manresa, quan se superi el periode d'un mes de no assisténcia
sense causa justificada i/o a partir de 3 rebuts mensuals pendents sense
resoldre la situacié per part de la familia, es donara de baixa al nen/a de la llar
d'infants d'acord amb el Protocol aprovat.

Entenent que el respecte | la comprensié dels Donant importancia als detalls que formen part B . . L
altres son mecesseris pel conviure, del quotidia. *  Per fer as dels serveis P is ( j , acollida), cal que no hi hagi

rebuts pendents anteriors del servei escolar o d’algun servei complementari.

* Recordar que els infants no poden venir malalts a Iescola, ni podrem
subministrar cap medicament des de I'escola, excepte en malalties croniques.

¢ No fer us del dispositiu mabil dintre del recinte escolar i fer-ho extensiu a la
resta d'acompanyants.

: — & g : - s Tenim claborat ¢l NOFC que recull les normes d'organitzacio i funcionament de
Nanant coheréncia | sentit pedagagic a les mpre tenint com a ultma finalitat , gz g i o
s A e e Fedtorcala: ‘en sk Wmbls dal Sat l'escola, gue esta a disposiciv dels pares/mares

desenvolupament.
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EBMM MANRESA LOT 1

La quotidianitat

Lart d’ensenyar és I'art d’ajudar a descobrir”
Mark Van Dosen

El nostre projecte educatiu es basa en la vida quotidiana, qué volem
dir?

Doncs senzill com complex a la vegada. ter que qualsevol estona del dia
esdevingui educativa i aporti la possibilitat a |'infant d’adquirir noves
destreses i capacitats.

Per tant I'equip planifica tots els moments del dia a dia i pensa en clau
pedagogica cada petit detall, perqué aixd succeixi. Aixi doncs,|'arribada,
saludar-nos, vestir-nos, rentar-nos les mans, dinar, berenar, saber
esperar, escoltar, explicar, reconéixer els nostres objectes, aprendre a
posar-nos un mitjé o unes sabates, compartir una joguina, a mocar-nos,
i un munt de moments, fan de cada vivéncia una oportunitat per
aprendre, per guanyar autoestima i ser cada dia una mica més
autonoms.

Molts d'aquests aprenentatges que es fan durant els primers anys de
vida, seran per tota la vida, i altres seran la base per construir el que
faran més endavant: encara que al moment no ens ho sembli. Per
exemple: sabieu que totes les propostes de manipulacia fina (dits) ens
serviran després per saber escriure? doncs aixd passa amb totes les
propostes que duem a terme i a darrera hi ha sempre un perque.

| | _IEN
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El gran mOment! PrlmErS dIeS Beneficis que pot tenir caminar descals:

e Estimula la circulacié sanguinia permetent una major oxigenacio.

’
a | e S CO | a ® Facilita I'eliminacié de grasses i toxines a 'organisme.

- . — e Alleuja I'estrés, la depressié i la neuresis ja que fortifica el sistema nervids,
Iniciar la vida escolar en aquestes edats tan petits, és un pas de gegant a la
vida dels infants. Es per aixo que entre tots hem de comprendre que I'infant ® Ajuda a les cames a tenir més forga i resisténcia venosa, i a la vegada prevé
pot manifestar el seu malestar, neguits i rebombori d’emocions durant el varius degut a un bon repartiment de nutrients al cos.
procés de familiaritzacio. e Quan pressiones zones a la planta dels peus, estimules els 6rgans connectats
amb aquestes terminacions. d’aquesta manera afavorim un major funcionament

Pas a pas i també a sanejar malalties produides per l'obstruccié de canals energetics
anomenats meridians.
Els primers dies de Setembre farem una entrevista amb cada familia on e |a reflexologia és una terapia que cansisteix en pressionar punts de la planta
podrem fer un feed-back dels aspectes més rellevants del vostre fill/filla i dels peus per deixar anar energia acumulada que no flueix i producix un sistema
tambeé per acordar com i quan es fara I'entrada de I'infant a la llar d’infants. nervios allerat a meés d'altres patolugies.
& Caminar descalg exercita els nostres peus de manera natural a |la vegada que
No tots som iguals impulsa la nostra energia interior a sanejar-nos.

Cada nen/a viu aquests proces d’una manera diferent, igual que cada familia
disposa i s'organitza el temps també diferent, i tot est3 bél Es per aixd que
valorarem cada cas i per planificar millor aguests primers dies.

Acompanyar

Els primers dies podreu acompanyar al vostre fill/a a I'aula i quedar-vos amb
ell/a, si aixi ho desitjeu. Mica a mica i amb el pas dels dies, anirem valorant
quin ¢és ¢l millor moment per marxar i que es pugui quedar una estona amb
nosaltres sense vosaltres. A partr d’aqul anirem velent com ho viu, com es
sent i entre tots anirem valorant allargar la seva estada a la llar.

16
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Annex 6 Expedient académic de I'infant

» Dades basiques

« Resum d’escolaritzacio

» Autoritzacio lactants (dinar de casa)

» Autoritzacions: sortides, fotos, administracié de medicaments, etc.

» Full signat conforme reben normativa escola o carta de
compromis educatiu de centre

» Fotocopia del DNI de pare i mare/tutors

» Fotocopia de la targeta sanitaria de I'infant

» Fotocopia del carnet de vacunacio del nen/a

» Fotocopia del carnet de familia nombrosa, si és el cas.

 Empadronament / Certificat convivencia

e En cas d’al-lérgia document del metge que informi

e Informes i entrevistes de l'infant

» Autoritzacio accidents

» Autoritzacio correu electronic

17
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Annex 7 Entrevista informacions prévies

ENTREVISTA INICIAL CURS 2024-2025

DADES GENERALS DE L’'INFANT

(@AY oo (SN (=Y (=] (=] (LT

(000 0 =11 W (=] [ T E ST TR
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Desenvolupament evolutiu

TE INTErES PEI MOUIE’S? ...t e ettt e e e et e e e e e e e st eeaeeeessssnsreneaeeeaeeeananns

Son

Queé feu en la rutina de O, .. ..o bbb bbb b aaasenaaannnannes

Relaci6 familia - escola

Teniu algun dubte de [a IIAI? .........oeiii e
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Quines expectatives teNIUT ... . ... e e

Educador/a: Data:
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Annex 8 Presentacio inici de curs a EBM La Lluna

N v
REUNIG- INIC]
DE CURS

cwd 2029-2025
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¢

L'EQUIP

‘Susana
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AQUESTS PRIMERS DIES NECESSITEN... 4

o
RS

Establir un vincle sequr amb qui Adaptar-se a un ambient i Respectar els ritmes
els cuidara a partir d'ara i aixi espais totalment nous. individuals de cada infant. Cada
sentir-se a qust. infant és unic.

25



ANNEXOS MEMORIA
EBMM MANRESA LOT 1

~ Posant paraules

gxpfaa? san i exflwa/:/ lo, neva, | “‘

Amb temps d un referent
familiar i :

s Womm a})a,codv -

v - stluacis; o sebrelel deixar,
els adul‘tz necessiten un Wmm/a seves
temfw popwconemlu emecions “’“"’J“W los ni

accdmatd sew procés
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LES MESTRES ENS ENCARREGUEM...

K
Y A

De cobrir les necessitats De crear un clima D'oferir materials i
basiques i cures. acollidor i tranquil. propostes adients.
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 Entrevistes amls lo tutona,
OJWW&MT [
= doctwu)valbma %
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QOrientacions sanitaries

Ko ha mements durant el curs que els
mﬁwdbpd?wu?ua ne eston en

condicions de venir o lescola. En
aqwsts cases denwmuque/oo
nespecti lo seva necessial de ser
alesos individualment;

Respecte ‘LQJ
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Annex 9 Consells per iniciar el curs

3

(1
(2)
(3
(4]
(5
6
@
O

’ER A LES FAMILIES
"ER COMENCAR
U ESCOLA BRESSOL

www.peretarres.org/escoles

ANTICIPAR LA INCORPORACIO A L'ESCOLA

Com? Anar a veure abans l'edifici, que coneguin ois mestres,
pariar-ho a casa.

ACOMPANYAR L'INFANT A L'ESCOLA ELS PRIMES
DIES

Com? Preveure disposar d'uns dies a la feina, dins de les
possbilitats laborals.

RESPECTAR EL TEMPO DE L'INFANT
Com? Comengar lescola bressol moit graduaiment, anar poc

tomps al principi | incromentar les hores lectives progressivament.

PORTAR ALGUN OBJECTE QUE PERMETI UN APEGO

Com? Portant alguna joguina, un xumet, una peg¢a de roba que i
agradi, un cotxe que linfant reconegui i aprocil.

FER L'ENTRADA A L'EDIFICI | A L'AULA AMB
L'INFANT | ACOMIADAR-SE DE MANERA POSITIVA

Com? Amb un somriure, un poté © una abragcada. No allargar ol
moment 0 marxar sense avisar ol nerva abans.

PROCURAR DE NO FER COINCIDIR AMB ALTRES
CANVIS A CASA

TENIR UNA ACTITUD a casa de tranquil-litat | conflanga, per
transmetre-li aquesta disposicié al petiva.

RECORDAR que ois plors o altres manifestacions de disconfor-

mitat sOn la seva manera de comunicar-se, que solen reaccions
momentanies | que cada cop s'espalaran més.

@
ANIMS A TOTES LES FAMILIES QUE COMENCEU AQUESTA NOVA AVENTLRA!

I BENVINGUTS INFANTS A LESCOLA BRESSOL!
] FUNDACIO w
PERE TARRES
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INICI PROCES
DE SELECCIO

Es valoraran els perfils
professionals de forma conjunta
abans de fer la seleccio final.

A més, en cas que sigui un
professional que ja hagi treballat a
I'escola, es tindran en compte els
resultats de l'avaluacié de la
contractacio del professional.

S —.

La borsa es confeccionara segons els
seglients criteris de prioritzacio:

1. Tenir la titulacié requerida (indispensable).

2.Haver realitzat substitucions al Servei.

3.Haver treballat en altres escoles del
territori.

4.Tenir la major experiéncia amb petita
infancia.

5.Haver realitzat substitucions en altres
escoles amb una alta valoracio.

Protocol de cobertura (per ordre de
preferéncia):

]
! |
! i
I
| 1.Persones que ja han realitzat :
| substitucions al Servei i forma partdela |
| borsa de treball territorialitzada. i
| 2.Borsa de substituts/es de I'escola. i
| 3.Borsa de professionals FPT de petita i
: infancia. |
| 4.8erveis locals d'ocupacio. |
| 5.Promocio economica del territori, !
I 6. Altres recursos. :
1

Procediment de seleccié
FPT

Valoracio Direccio de
I'escola

SELECCIO DE

Paral-lelament, s'informara als
professionals que han estat
ionats del funcionament de la

PROFESSIONALS
CONFECCIO BORSA DE
TREBALL
TERRITORIALITZADA

SITUACIO
D'ABSENCIA

Recerca del substitut/a

BORSA DE
TREBALL

CONTRACTACIO

Pla d’acollida i seguiment
del noul/va professional
suplent

e woetE

Continuacio en la Borsa

de Treball

borsa i del procediment
d'incorporacic en el moment que es
produeixi una substitucio.

Borsa de professionals FPT: s'utilitzara en el cas
excepcional que no hi hagi cap professional
disponible a la Borsa de treball

ANNEXOS MEMORIA
EBMM MANRESA LOT 1
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Annex 11 Procés d’acollida i seguiment individualitzat dels professionals

EL/LA TREBALLADOR/A
AVISA A EL/LA DIRECCIO
DE L'ESCOLA INFANTIL

S’inicia la recerca de
substitut/a utilitzant la
Borsa de treball
territorialitzada.

LA DIRECCIO DE L'ESCOLA
INFANTIL COMUNICA I
TRASPASSA

Informacié respecte a
protocols, procediments i
operativa del Servei:
¢ Dossier de benvinguda.
* Proposta pedagogica del

PRESENTACIO AL
NOU/VA PROFESSIONAL

Es mostrara al nou/va
professional I'Escoleta,
mostrant I'espai de treball,
els espais per la intervencié
amb els infants, els/les
companys/es, el centre, etc.

SUPORT I AVALUACIO DEL
SEU DESENVOLUPAMENT

¢ Reunié de seguiment
després del primer dia
d‘intervencio.

¢ Reunid telematica Direccid
Escola infantil i FPT per
contrastar informacio.

ANNEXOS MEMORIA
EBMM MANRESA LOT 1

REUNIO DE VALORACIO
I COMUNICACIO

* Reunid entre Direccid
Escola infantil i FPT per
determinar la idoneitat
del professional
substitut/a.

e Actualitzacié de la

Servei.

¢ Informacié sobre

metodologia

d’intervencio.

e Etc.

PROTOCOL DE COBERTURA
(PER ORDRE DE
PREFERENCIA)

¢ Borsa treball
territorialitzada.

* Borsa de professionals de
petita infancia FPT.

* Serveis locals d'ocupacié.

¢ Promocié econdmica del
territori.

¢ Altres recursos.

LA DIRECCIO DE L'ESCOLA
INFANTIL INFORMA A
EL/LA TREBALLADOR/A

Informacié respecte a
protocols, procediments i
operativa del Servei:
¢ Programacié mensual i
diaria.
* Registres d'avaluacio.
* Operativa i caracteristiques
del grup
* Protocols de funcionament.
o [Ete.

* Seguiment setmanal.

e Gestid i suport davant
possibles incidéncies.

¢ Informacié sobre la durada

de la baixa.

LA DIRECCIO DE
L'ESCOLETA FARA UN _
SEGUIMENT DE L’ABSENCIA

Es fara un control respecte a
la previsié de la duracié de
I"abséncia per tal de poder
preveure la duracié de la
subtitucio i engegar els
mecanismes necessaris per
fer un acompanyament de
qualitat al nou/va
professional contractat.

Borsa de treball (segons
continuitat o no en
aquesta de el/la
professional).

COMUNICACIO
FINALITZACIO I
RECOLLIDA D'INDICADORS

e Trucada per informar de la
finalitzacié de la supléncia.

¢ Recollida de registres
d’avaluacié i activitat.

¢ Traspas d'informacié
operativa.

¢ Avaluacié conjunta del
desenvolupament de
tasques, funcions i Servei.
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Annex 12 Arbre documental

SHAREPOINT ESTRUCTURA ARBRE DOCUMENTAL GENERAL

1 MODEL DE CENTRE
PEC
NOFC
PAU-PLA EMERGENCIA
PROJECTES MARC
DOB
PROTOCOLS

1 PRL
Pla de Prevencio
Avaluacio de Riscos

SHAREPOINT ESTRUCTURA ARBRE DOCUMENTAL DIRECCIO

1 CURS 2024-2025
Planificacid i organitzacié

Calendari escolar

Horari

Informes setmanals

Memoria

Pla Anual

Pla d’Actuacié/Obertura

Reunions
[ Inspeccié Ensenyament
[ Inspeccid Sanitat
(1 Coordinacié Ajuntament
1 Coordinacié FPT
[ Coordinacié CDIAP-EAP
[ Altres

Treball amb families

Autoritzacions

Circulars

Enquestes satisfaccio

Entrevistes

Festes

Fotos

Orles

Reunions amb families

Tallers

Seguretat Higiene i Salut
Pla de Neteja
Vigilancia de la salut
(] Farmaciola
[ Revisions médiques
PRL

ANNEXOS MEMORIA
EBMM MANRESA LOT 1
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Personal

ANNEXOS MEMORIA
EBMM MANRESA LOT 1
[ Simulacres
[ Accidents

Espai migdia
] Mends

1 Setembre
1 Octubre
] Novembre
] Desembre
1] Gener
1 Febrer
I Marg
1 Abril
] Maig
1 Juny
1 Juliol

[T Fitxes técniques plats
(1 Al-lérgies i intolerancies
1 APPCC
[ Incidéncies Catering
(1 Setembre
(1 Octubre
1 Novembre
(] Desembre
1 Gener
1 Febrer
1 Marg
1 Abril
1 Maig
(1 Juny
1 Juliol
1 Documentacié Catering (RSIPAC, analitiques..)

Manteniment
(1 Planificacié anual
(1 Control de plagues
[ Certificats i actuacions

Conveni
Certificats DS i DOB
Calendari laboral
Permisos

[ Permisos retribuits

[ Permisos no retribuits
Formacio

[ Titulacions i certificats
Hores mensuals
Km
Plantilles personal
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Practiques

(1 CURS 2025-2026
1 CURS 2026-2027

SHAREPOINT ESTRUCTURA ARBRE DOCUMENTAL DOCENCIA

(1 CURS 2024-2025

Eines pedagogiques

(1 CURS 2025-2026
("1 CURS 2026-2027

[ Entrevistes

1 Informes infants

1 Informes traspas

[ Programacio-Avaluacié

SHAREPOINT ESTRUCTURA ARBRE DOCUMENTAL ADMINISTRACIO

[C1 CURS 2024-2025
Economic

Alta i baixa serveis
Caixeta efectiu

Compres
Excel de control de compres

] Setembre
1 Octubre
] Novembre
] Desembre
1 Gener

1 Febrer

1 Marg

1 Abril

1 Maig

1 Juny

1 Juliol

1 Agost

Partides pressupostaries
Albarans

[ Setembre
[ Octubre
1 Novembre
1 Desembre
1 Gener

(1 Febrer

1 Marg

1 Abril

1 Maig

1 Juny

(1 Juliol

ANNEXOS MEMORIA
EBMM MANRESA LOT 1

37



Gestio alumnes

Inventari

] Agost

Facturacio
] Setembre
1 Octubre
] Novembre
] Desembre
] Gener
1 Febrer
1 Marg
1 Abril
1 Maig
1 Juny
1 Juliol
] Agost
Full SEPA
Recarrega targeta
Recompte serveis
1 Setembre
1 Octubre
1 Novembre
1 Desembre
1 Gener
1 Febrer
1 Marg
1 Abril
1 Maig
1 Juny
(1 Juliol
1 Agost

Altes i Baixes

Beques

Certificats i cartes

Dades anuals i estadistica
Gestio d'impagats
Hisenda

Preinscripcions i matricules

("1 CURS 2025-2026
("1 CURS 2026-2027

Confirmacio plaga

informacions families juny
Organitzacié Jornada Portes Obertes
Organitzacié matriculacio
Organitzacio preinscripcio

ANNEXOS MEMORIA
EBMM MANRESA LOT 1
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Annex 13 RSIPAC d’EL TEC

mm Generalitat de Catalury

wa
Agéncia de Salut Pﬂf;lica de Catalunya
Dades identificatives indistria | Datos identificativos industria

| DADES IDENTIFICATIVES ! DATOS IDENTIFICATIVOS

RAD SOCIAL | RAZON SOCIAL
TREBALL | EXPERIENCIA EM CUINATS 5L

ADRECA INDUSTRIAL / DOMICILID INDUSTRIAL GEOREFERENCIACION
CM De Cererols, SN, 08260 SURIA M- 2eTiTe
¥Y: 4630330

COMARCA: 0T BAGES
MUNICIPI: 08274

Claw 26: Menjars preparats, aliments grups especifics | complements alimentaris | Clave 26: Comidas preparadas,
alimentos grupos espef y complementos alimenticios

Hum. RSIPAC: 26.0451TICAT Num. RGSEAA: 26.02253/B
Diata Inscripckd | Facha Inserpoion: 161171288
| ACTIVITATS / ACTIVIDADES
COM | CODIGD DESCRIPCIO | DESCRIPCION
e Fabricack o elaboracit o ransfonmackt da menjars praparats par a col lecthitats
Fabricackin o elaboracion o fransonmacien de comidas preparadas para coietividades
010S "Fabricacie o elaboracit o tensiommack oe producies transformats 3 base de cam
"Fabricaclén o elaboracién o ransformacisn de producios franslomados 3 bass de came
106 "Fabricacit o elaboracit o tEnsfommack oe producies transfonmats 3 base de paly
*Fabricacien o elaboracion o ransfommacn de producios enshormacos 3 base 62 peseatg
128 "Fabricacit o elaboracit o bEnsiommack oo producdes ensformats 3 base dou
"Fabricacién o elaboracién o transformacion de producios franslomados 3 base de huevo
0129 "Fabricacit o elaboracit o bEnsiommack o2 producdes ensformats 3 basa oe llet
"Fabricacién o elaboracién o ransformacion de producine franslomados 3 base da leche
0130 "Fabricacié o elaboracit o tensiommack oe producies transfonmats 3 bass de cargols 0 angues de
granatz
“Fabricacion o elaboracian o ransfonmackn ﬂ'mﬂﬁ-m aDass 08 caratnles 0 ancas
de rana
Dea7 Emprasa de restawsest sanss Instaliacions priples drataborack:

Emorasa de restawacion in Instalaciones proplas de alaborackon

Dades Informatives en data / Datos Informativos a fecha: 1852024
Aoy acloriede Caond e ol RCE BSAROIUASvidecin aulofS s S scueddo con o RCE A5AT004
| Senpanal activitl on spermsd mporel com @ s ceclebs’ | [ ] tercoral corme reeclde el
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Annex 14. Autoritzacio de menjar portat de casa

AUTORITZACIO PER PORTAR MENJAR DE CASA

Durant el curs 2024-2025 portaré el dinar de casa cada dia pergué el meu fill'a ho mengi
a I'escola, responsabilitzant-me del control higignic-sanitar de I'apat.

L'escola seguira les pautes recomanades pel Departament de Salut per donar de menjar
als infants. En aguest sentit, les pautes recomanades en seguretat alimentaria per
a la manipulacid del menjar provinent de casa a I'escola son les segients:

+* Els aliments cal que vagin etiquetats amb el nom i cognoms. En el cas d’'un aliment de tipus
lactic (iogurts i altres) tambe ha de figurar la data de caducitat en lloc visible. Les educadores
el posaran a la nevera fins a I'hora de donar-i a Finfant.

= La fruita ha d"arribar sencera diariament a 'escola i dins un contenidor de plasfic, amb el
nom i cognoms de l'infant i la data.

El pare/mareftutor-a sotasignats es fan responsables | es consideren informats sobre la
manipulacid del menjar portat des de casa a l'escola | s I'lnic responsable de qué el
contingut del menjar que portin sigui I'adequat per a linfant en cas de que sigui al-lérgic o
intolerant a qualsevol aliment, eximint a la Fundacié Pere Tamés i a les monitores de
qualsevol problema dernivat de la ingesta d’aliments inadequats per infant.

Mom del nenfa:
Mom i cognoms del pare/marefutona:

DMI:

SIGNATURA del parefmareftutor

Consells per preparar dinars de carmanyola

= Utilitzeu carmanyoles netes i aptes per a (s alimentari. Siles utilitzeu per
reescalfar I'aliment, comproveu també gue son aptes per a microones (plastic o
vidre).

= Renteu-les cada dia amb aigua calenta i sabd.
=« Eviteu el contacte dels aliments crus amb els cuinats

* No trenqueu la cadena del fred. Traieu les carmanyoles de la nevera de casa en
el damer moment i col-loqueu-les preferiblement amb un acumulador de fred, en
una hossa o un portacarmanyoles isotema.

= Tant bon punt arfbeu a I'escola lliureu la carmanyola a les educadores pergué les
guardin al frigorific

Més informacio a:
- fcal i i i i/
sells-per-preparar-dinars-de-camanyola/
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1. INTRODUCCIO
DADES CENTRE DE TREBALL
Centre: ESCOLA BRESS0OL MUNICIPAL L'ESTEL
Direceid: Bruc, 112-114
Codi Postsl: 08240
Municipi: Manresa
Comanca: Bages
RSIPAC: H0.00824CAT (Ajuntament)

FINALITAT DEL MANUAL

El Sistema d'analisi de perills i punts de control eritic (APPCC) es basa en la
determinacic dels possibles perills sanitaris en les etapes del proceés d'elaboracic, les
mesures preventives i els sistemes de contral.

Els prerequisits son totes aquelles condicions i practigues higiéniques que s'han de
complir en els estebliments per garantir la seguretat dels productes gue s'elsboren.
L'objectiu del s2u compliment &= eliminar o reduir fins & uns nivells acceptables els
perills sanitaris gque provenen de I'entorn de treball.

El= prerequisits estan estruciurats en diferents plans d'autocontrol que tenen la finalitat
de reduir o eliminar els perills relacicnats amb els aspectes als quals fan referéncia i
sconseguir aliments segurs. Aixl mateix tots als plans d’autocontrel s complementen
amb els seus registres especifics, indicats & cada pla. També es referencien en els plans
algunes instruccions técnigues (IT) complementdries, que adlareixen com realitzar
slguna de |es feines indicades =l pla).

NORMATIVA LEGAL DE REFERENCIA

« Reial Decret 2207/1995, d= 28 d= desembre, del Ministeri de la Presidéncia, pel qual
s'estableizen les nomes dhigiens relatives als produectes alimentaris.

« [Reial Decret 2022000, d'11 de febrer, pel qual s'estableizen les normes relatives als
manipuladors d'aliments.

+ Replament {CE) 1782002 del Parlament Ewropeu i del Consell, de 28 de gener d=l 2002, de
procediments relativs a la seguretat alimentaria.

+ [Reial Decret 80272018, del 20 de juliol, pel gual es modifica el Reial Decret 14072003

= Replament (CE) 3522004 d=l Parlament Evropeu i d2l Consell, de 28 d'sbril del 2004, relatiu
3 la higiens dels productes alimentaris.

«  Llei 282005, d= 28 de desembre. de mesures sanitaries contra el tabagquisme.

= L=i 4272010, d= 30 de desembre, per |a qual es modifica a Llei 22/2005.

+ [Reial Decret 1086/2020, de 9 de desambre, pel qual es regulen i fleabiitzen determinades
condicions d'aplicacid de les disposicions de la Unié Europea en matéria dhigiene de Ia
produccid | comercislitzacid dets productes alimentans | es regulen activitats excloses del s2u
ambit d'aplicacio.

+ Reial Decret 437/2022, de 21 de juny, pel qual s'estsblsixen els requisits sanitaris per I3
prevencit | 2l control de |a legionel-losis.

+ Reial Decrat 1021/2022, de 13 de desembre, pel qual s regulen determinats requisits en
matéria d'higiene de ka produccid i comercialitzacio dels productes alimentaris en establimants
de comerg al detall.

+ Reial Decret 32023, de 10 de gener, pel qual s'estableien els criteris técnic-sanitaris de la
qualitat de laigua de consum, el seu control | subministrament.

ANNEXOS MEMORIA
EBMM MANRESA LOT 1

Codi: DOC-PPEE-14_513-0010

FUNDACIO Revisid: 4
PERE TARRES
Dats: 11072023

Fagina: 4 de 33

2. LLISTAT RESPONSAELES DELS PLANS DE CONTROL
1. Objecte i Abast

Controlar i llistar aguelles perscnes que treballin 8 I'escols bressol. | gue sersn
responsables de 'scompliment dels plans dactuacid que tenen & veurs amb el sistemna
APPCC i prerequisits.

2. Desenvolupament
21. Llistat de Personal i responsabilitats

Es important disposar d'un listat complert de les persones que trebzllen & |z nostra
instal-lacid, per tal de tenir confrolades en tot moment les tasques assignades a
cadascuna d'elles. Aixi doncs registrarem en tot moment aquelles persones que
col-laboren amb nosshrez de maners habitual | gue tenen assignades unes
responsabilitats en guant a I'scompliment de ks normativa sanitaria.

A bands, es designa per a cads instal lacid un responsable Onic gue wetllard per
lscompliment dels plans d'actuscid que s'esmenten en el prasent documeant. En aguest
cas és |z Directora de Nescola bressol.

Les seves responsabilitats seran:

» Recollir i proporcionar le informacid necessaria per & la correcia implantscio i
seguiment del sistema d'AFPCE.

+ Coordinar la implantacid del sistema dAPPCC dins la seva instal-lacid.

# Designar els responsables, dins el s=u eguip, del confrol de cada registre, i
supervisar-ne i verificar-ne la realifzacia.

#» Assegurar el compliment de les mesures comectores.

» Recopilar i mantenir tofs la documentacid generada i informar perigdicament,
complimentar-ka | srdver-la adeguadament.

# Proposar les modificacions o revisions del sistema sempre gue sigul necessan.

» Motivar el personal i fer-los ser conscients de la importancia de la vigilancia de la
seguretat dels sliments gque s manipulen, per tal de prevenir els problemes gue es
puguin derivar.

2.2. Complementacic del registre

ElNa Coordinader’a de I'Escola Bressol, conjuntament amb la direceid de FEscola Bresscl,
complimentaran el registre IQ-PPEE-58 Registre de responsables. Es descriu a
continuacid qué cal posar-hi a cada casella:

= PFis & confrolar: Pla dels prarequisits dels APPCCs que sersd |a sava
responsabilitat

=  Respongable de 3 vigidneia del Pla: Ancteu el cérrec da la persona que la dura
a terme.

Aguest registre caldra actuslitzardo cada vegada que es predusixi una modificacio.

Dpcurnents i registres relacionats:
| IQ-PPEE-38 REGISTRE RESPONSABILITATS |
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2. APPCC

El sistema AFPCC (Andlisi de Perills i Punts Critics de Control) és un sistema que
confrola la produccid en un establiment de restsuracid col-lective amb l'objectiu
d'aconsaguir un nivell més elevat dinnocuitat dels aliments i servir-los sense perill al
consumidor.

En =l present manual es descriuran els plans d'sutocontrol & implantar i splicar en
aquesta instal-lacid que gestiona la Fundacid Pere Tarmés.

Elz plans d'autocontrol defineixen com actusr davant els possibles riscos que es
presentin en els punts critics de les etapes que suposen l'enfrada, elaboracid | sorfida
de Maliment.

Entrada:

- selaceid de proveidors

- recepcic plats elaborats pel servei de catering
Elaboracio:

- manteniment dels plats elaborats pel servei de catering

- condicions de les instal-lacions i estris de cuina
Sortida:

- distribucié dels plats elaborats pel servei de catering (1)

- eliminacid dels residus generats (2)

Pel que fa als dos processos de sortida:

{1} els plats rebuts del servei de cétering de linia calenta, fins al moment de la sava
distribucid, per tal de conservar la temperatura de servei superior o igual a 65°C, es
consarvaran en calent als propis reciplents hermétics que facilits I'empresa de catering.
Si parlem d'amanides, a5 posen als frigorifics perqué es mantinguin fresques.

{2} la part de gestid dels residus, &5 desenvolupa en el punt Pla de gestié de residus i
subproductes. pel que fa a leliminacid de residus en les superficies, la manaera de
netejar | desinfectar les superficies després de cada (s, queden descrifes en el Fla de
neteja i desinfeccid daguest manual,

A cada pla es defineixen els protocols d'actuacid i la documentacid i registres
relacionats.

4
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4. PLANS D'AUTOCONTROL (PREREGUISITS)
41. PLADE CONTROL DE L’AIGUA

L'aigua de consum i preparacid, neteja | desinfeccic daliments, pot ser un wehicle
portador de perills bioldgics o quimics que poden afactar la seguretat dels aliments.

Aguesta sigua hauraé de ser potable | acomplir els requisits del RD 32023, del 10 de
gener, pel que s'estableixen zls criferis téonic-sanitaris de la gualitst d= I'sigua de
consum, el seu contral | subministrament.

Les quslitats fisigues i guimigues de I'sigus es determinen amb els resultsts de les
analisis fisico-quimigques que es demanen sl comengament de I'sctivitat, | gue ha de
realitzar un lsboratori de referéncia. El catering haurd de fer controls periddics segons
pericdicitat establerts a |la normativa vigent. Oralirs banda, la qualitat microbicldgica es
determina per I'sbséncia de microbis que puguin afectar la qualitat dels aliments o la
salut de les persones.

1. Objecte i Abast
Garantir gue I'aigus utilitzads al Servel no suposi un risc per &l consumidora.

L'aigus pot comportar perills de tipus fisic (preséncia de particules estranyes), quimic
[preséncis d'dxid, nitrats, etc.} o microbicldgic (preséncia de bacteris, virus, etc.) que la
converteidin &n no potable.

Som el responsable de garantir que I'sigua és apta per al consum huma.

L'aigua d'una cuina és fonamental, tant per a la netejs dels estris | de les instal lacions,
com per a la higiene personsal i, a més, intervé en la neteja de les matéries primeras i en
la preparacid d'alguns plats. Fer tant, s'ha de poder garantir que I'sigua és potabla.

2. Desenvolupament
21. Usos de l'aigua

L'aigua sera ufilitzada per diferents assumpies. tenint en compte cadascun dels espais
educatius als quals es refereix. Amb fot es considera que 'ds sera per la higiene de
l'escala i objectes de la mateixs | per consum del personal | slumnes de les escoles. Per
tant. els usos de I'sigua son:

* Processos de neteja i desinfeccio de superficies, instal-lacions, equips i objectes.

# Higiene personal.

* Aigua de beguda.

22 Font de subministrament, instal-lacions de distribucid | emmagatzematge
de I'aigua

En tots els casos laigua prove de lz xama plblica. Dades especifigues 5 I'Annex 1
d'=quest manual.

2.3. Informacié sobre la xarxa ACS i control de la legionel-losi

Dins =l control de lMaigus potable hem separat el control de la legionsl-losi per la
importancia que els estaments de conirol sanitar donen a aguest contagi en concret en
aguesta linia 5'ha definit pel nivell de risc de les diferants instal-lacions dues formes de
controlk

El control extern el realitzara [Ajuntament conforme &l Compliment RD 487/2022 amb
una empresa exterma.

Dades especifiques a 'Annex 1 d'aguest manual.

24. Autocontrol de Faigua

El pla d"autocontrol esta recollit al document IT-S5TT-21. Aguesta Instruccic Técnica fa
referéncia als diferents Registres comesponents.

Mesurs del clor | srganoléptics

La Instruccié Técnica IT-SSTT-020 definet: com cal fer el confrol diar de desinfectant
residusl i el control setmanal en I'sigua potable, segons s'indica sl RD 32023, del 10 de
gener, pel que s'establexen els criteris téonic-zanitariz de la quslitat de I'sigua de
consum, el seu contral | subministrament.

Documents i registres relacionats:

IT-55TT-20 MESURA DEL CLOR | ORGANOLEFPTIC §

IT-55T-21 AUTOCONTROL DE L'AIGUA DE LES INSTAL-LACIONS AMBE SISTEMA
DE SUEBMINISTRAMENT PUBLIC

IG-55TT-16 CONTROL DE CLOR

Registres proporcionats per I'Ajuntament per duu el registre de temperatures dels
acumuladors.
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42 PLA DE NETEJA | DESINFECCIO

Aguest pla contempla totes les instal lacions de les escoles bressol des de |a cuina on
a5 manipula, emmagstzema o envasa el producte alimentari, aixi com tambS la resta de
la instal-lacid que en fa Us lusuariusuaria,

Hem de diferenciar la neteja (treure bruticia visible) de la desinfeccid (eliminar els
microorganismes presents) per la gual utilitzarem els productes de neteja quimics
necessarns per dur a terme.

1. Objecte | Abast

Eliminar o reduir al minim els microorganismes que poden contaminar ilo causar
qualsevaol tipus de problema d'higiene o salut als usuaris | personal de les escoles
brassal.

2. Desenvolupament

241. Productes i estris a utilitzar per netejar

S'ha de disposar de totes les fitves técniques i de seguretat dels productes que s'ufiltzen
[preferentment =n suport digital).

Tots els productes de neteja han destar degudament idenfificats i etiquatats. Mo es
poden tenir productes de netejaiquimics dins d'ampelles d'sigua o alires envases
utilitzats per Falimentacis.

També cal tanir cura de la neteja dels estris utiliizats per fer la neteja, aixi com substituir-
los en &l cas de que estiguin, vells, trencats o en mal estat, com poden ser escombres,
pals de fregar i fregalls... Pel que fa als draps a cuina queds completament prohibit far-
ne s, només es podra fer servir paper de met:a.

22, Personal empresa externa

En =aquests escola bressol és una empresa externa que s'encamegs de la netejs i
desinfeccic. Dades especifiquas a I'Annex 1 d'aguest manual.

L'empresa contractads haurd de disposar del seu pla de netejs on es detalli la
fregiéncia, el producte, la desificacio, temperaturs, els estris i com reslitzar la neteja i
desinfeccit de cada espsi, superficie o mobiliarn {terras, portes, bancs, radiedors, ete.).
La Direceic de I'escola bressol disposard d'una copia d'squest pla de nateja per tal de
validar-lo.

En 2l cas de la neteja subcontractads, |a Directora de 'EEBB fara una verificacio visual
satmanzlment. Si es detects slguna incidéncia es comunicard =l la Responssable de
l'emprasa i allla Coordinador'a de 'escola, qui ho registrard 2l document 1G-QUAL-0S
No conformitat

Pagina: 10 de 33

IEl= productes de neteja | desinfeccid ez manfindran sempre ding dels envasos originals
1idenfificatz amb les seves stiquefasz.

Diocuments i registres relacionats:

PLA DE NETEJA | DESINFECCIO EMPRE 3A EXTERMA
CONTROL DE METEJA | DESINFECCIO EMPRESA EXTERNA
I3-QUAL-08 NO CONFORMITATS

43  PLA D’ANALISIS MICROBIOLOGIQUES
1. Objecte | Abast

L'objactiu d'squest pla és determinar com es fz el seguiment i comprovacic de la
realitzacid d'andlisis microbiolagiques penddiques per part de 'empresa de catering.

2. Desenvolupament

L'escola bressol disposa de servei de catering extern, la Fundacid demanars les
evidéncies d'aquest control. La coordinadora &'EB sol-licitara cépia dels informes de
resultats pertinents minim un cop 'any.

Coordinacid d'EB andvara una copia dels informes de resultsts al Sharepaoint, ja sigui
amb la resta de documentacid de 'escola bressel, o amb la resta de documentacia dal

proveidor, segons el cas.

Diocuments i registres relacionats:

INFORMES RESULTATS AMALISIS MICROBIOLOGIQUES DE SUPERFICIES |
ALIMENTS PER PART D'UN LABORATORI EXTERN
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4.4. PLADE CONTROL PLAGUES | ALTRES ANIMALS INDESITJAELES

Lz lluits integrads en el control de les plaguss és INinic métode efectiu per evitar la
preséncia de rosegadors o insecies; es demostra que els métodes guimics no son
suficients, | temen un risc maolt elevet per slslles usuaris’es de determinades
instal-lacions; acd doncs, és necessari establir un pla d'actuscid general per lluitar contra
aguestes plagues.

Aguest pla inclou les barreres fisiques per una bandsa (frampes. ceps...) i |z limitacid dels
factors d'afraccid (restes d'aliment, sigus, racons...); | es basa en el principi basic de no
fer actuacions actives, =i no &s estrictament necessani.

1. Objecte i Abast

Evitar |z praséncia d'animals indesiffables (insectes, aranyes, rosegadors. ocells.) o
qualsevol indici de la seva praséncizs s les instal-lacions de 'escola bressal.

2. Desenvolupament

2.1. Mesures higiéniques a aplicar

- Evitar l'entrada d'animals doméstics.

- Cal retirar digriament les escombraries i residus de la cuina.

- Cal protegir els productes slimentaris. dipésits o cisternes d'aigua.

- Absancia d'scumulacic de liguids als terres (pendent commecte cap 8 desguassos) o
en envasos a 'aire [liurs.

- Revisar les condicions de netejs, scbretot les zones d'emmagstzemsige i
escombranies (segeons s'indica al Pla de netejs i desinfeccid).

- Fer un mantenimant preventiu de les barreres fisiques (mosguiteres, aparalls
exterminadors....).

22 Contractacid d’empresa de control de plagues

La Direccic de Petita Infancia, conjuntament amb SSTT, serd el respensable d'assagurar
que 'Ajuntament de Manresa disposa d'una empresa externa per realitzar totes les
tasques de desrstitzacid, desinsectacic | desinfaccic (DDD) a I'escola bressal.

Aquesta emprasa hawrd de facilitar la seglent documentacid:
- Document d'acreditscidé conforme estd inscrita en el Registre Cficial
d'Establiments | Serveis Plaguicides (ROESP).
- Programa de desinsectscid, desratitzacid | desinfeccid: diagnastic, actuscions a
realitzar, tractament i mesures de seguretat.
- Mormativa aplicable.
- Fitzes de seguretst i técnigues dels productas a ufilitzar.
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- Flénol o croguis de les instzl-lacions gque identifiqui les barreres fisigues,
quimiques i biclégiques.

- Gerificats de formacié del personal que fa les intervencions.

- Builletins d'aciuacid o informes.

Tata aquesta documentacic s'ariva a la carpeta compartida del Sharepoint. En cas que
2l buflleti o informe indiqui la necessitat o obligatoriefat de fer alguna actuscié de
cardcter infern | Ex_ incidéncies amb les barreres fisiques. ). S5TT es coordinara amb
I'E=scola Bressol i FAjuntament per a prendre les mesures comactores oportunas.

L'empresa haurd de complir amb la programacié d'acluscions previstes segons
confracte.

2.3. Accions correctores

En cas que es defecti qualsevol signe d'infestacié (excrements i rastres, recipients
d'sliments malmesos o rosegats....) o preséncia d"animals {rates, ratolins, escarabats... )
caldrd que ella Directoria de I'escola informi alla Coordinader'a, qui contactard amb
I'Ajurtament perqué es posin en contacte amb l'empresa de desinsectacid i desratitzacid
per procedir 2 un tractament especific.

Diocurnents i registres relacionats:

DOCUMENTACIO LLIURADA PER LEMPRESA QUE FA AQUEST CONTROL
{PLANOL DE LES INSTAL-LACIONS IDENTIFICANT LES EARRERES, INFORMES
MANTEMIMENT, FITXES TECNIQUES DELS PRODUCTES APLICATS ._).
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45 PLA DE FORMACIO | CAPACITACIO DEL PERSONAL EN SEGURETAT
ALIMENTARIA

Aguest pla contempla els tipus de formacions necessaris pel personal de les
instal-lacions de les instal-lacions de la FPT (formacié d'AFPCC, manipulacia higiénica
dels aliments i prevencio de riscos laborals PRL).

1. Objecte i Abast

Garantir la formacid | capacitacic del parsanal per complir amb el Manual de Prerequisits
dels APPCC i seguir la comacta manipulacid higiénica dels aliments. Comprén fot el
personal de l'escola bressol de la FPT.

2. Desenvolupament

A les instal-lacions de la FPT diferenciarem |z formacid segons la fipologia de personal:
— Personal fixc quea freballa durant tot 'any a la 'escola bressol. Aguest rebra formacic
reglada presencial | formacid continuada a la instal-lacid si fos necessar.

2.1. Formacions

Les formacions obligatéries en matéria I AFPCC | PRL a realitzar s tot el personal de
les instal-lacions es podran fer de ks seglent manera:

+ Formacit dAPPCC:

Anuesta formacid va dirigids, a la Direccié de I'escola bressol i al personal de cuing,
qué sn als encamegats d'assegurar gue es complelx amb el Manual de Prerequisits
dels APFCC.

La formacid s'impartird per un titulat en temes de seguretat i higiene i validada par
IMSTITUT DE FORMACIO de ls FFT, com a centre autoritzat per ssnitat per
impartir aguest tipus de formacia.

Mormalment es reslitza fot just abans de comencgar la campanya de primavera
(finals da febres principis de marg).

Ella Coordinador's demansra a cada treballador’a (cuina i direccid) una copia del
certificat de la formacid impartida i 'srdvara segons convingui.

» Formacic en Prevencit de Riscos Laborals (FRLY:

La formacic en Prevencid de Riscos Laborals (FRL) és de caracter obligatorni per
tot 2l personal de les instal-lacions. Es fa a fravés de I'Aula Virual.

*  Manipulscid aliments:

La formacié en Manipulacia sliments és de caracter obligator per tot el personal
de les instal-lacions. Es fa a través de |'4ula Virtusl. Renovar cada 3 anys.

» Al-lérgies i intolerancies alimentaries:

La formacio en Al-lérgies i intolerancies alimentéries és de cardcier obligaton per
tat el personal de les instal-lacions. Es fa a fraves de |'Aula Virtual. Renovar cada
4 anys.

22 Complementacio del registre

EllLa Director’s complimentara el document 1GQ-PPEE-108 Historial de formacions,
anotant =ls seglents camps:

= fom: Mom i cognom del treballader que ha reslitzat el curs.

= Fomaegia/Curs: El nom del curs que s'ha impartit.

= Dasfs: en ls que s'ha realitzst el curs.

= Hores: duracid de la formacid.

|Adjunfar els ceriificatz de formacid amb tofa la informacid acredifativa (hores de
farmacic, contingut, Noc de la formacid. . ).

Cocuments i registres relacionats:

IGQ-PPEE-108 HISTORIAL DE FORMACIONS
CERTIFICATS CURSDS DE FORMACIO D'APPCC I'O DE MANIPULACIO
HIGIENICA DELS ALIMENT S
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46 PLA DE CONTROL DE PROVEIDORS

Les matéries primeres poden ser una font de contaminacic si les condicions higiéniques
&n qué arriben no s6m les adients ni provenen d'establiments autoritzats. Per la qual
cosa, sha de ser rigorés a I'hora de seleccionar els proveidors que ens subministraran
&ls productas alimentaris | disposar de fota la documentacid requerida (RSIPAC, fitkes
técniques de producte... ).

1. Objecte i Abast

Disposar d'un registre de tots els proveidors per tal d'evitsr |la contaminacid en la via
l'entrads de matéries primeres en mal estat.

Abarca a fots els proveidors de producte alimentan que interactuen amb I'escola bressol
de ls Fundacid Pere Tamés.

2. Desenvolupament
2.1. Ildentificacio dels proveidors

La gestid dels proveidors es fa seguint el procediment de gualitat de compres de la
Fundacid Pere Tarrés PE-GE-01 Gestio compres i homologacio proveidors.

Quan s'hagi dincorporar un nou proveidor, 5'haurd d'informar & la Direccio de Petita
Infancia per a la seva aprovacid, i procedir a la seva homalogacic | donar-lo d'alta segons
&l procediment indicat antericrment. Per cads producte alimentzr, el proveidor ha
d'enviar la seva fita técnica, també cada vegada que aguesta hagi estat modificada.

En el document IQ-PPEE-62 Registre prowveidors, es registrarad el listat dels
proveidors autoritzats per reslitzar les comandes de productes alimentaris, amb les
seves dades i |z categoria de productes que poden subminisirar, | ndmero de RSIFAC
{Regisire Sanitari d'Indlstries | Productes Alimentaris de Catalunya).

A aquesta escola bressal el principel proveidor és el del servei de catering, mitjangant
la contractacid d'una empresa externa. Dades especifigues & FAnnex 1 d'aguest
manual.

22 Seguiment i avaluacio dels proveidors

Anuzlment, la Direccid de EEBE ifo la Direccid de compres resliizard I'avaluacid de
proveidors segons el procediment tramsversal PE-GE-01 Gestio compres i
homologacio proveidors, tenint en compte les possibles incidéncies que s'hagin donsat.
En cas de defectar alguna incidéncia amb algun proveidor ella Directorfa de lescola
bressol ho regisharé al document IG-GUAL-08 No conformitat

Codi: DOC-PPEE-14_513-0010
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2.3,

Complementacid del registre

Per complimentar 2l document IQ-PPEE-62 Registre proveidors per part de la Direccid
de l'escola, es descriu a continuaciéd qué cal posar-hi a cadsa casella:

e Mdmero comrelatiu

Nom del proveidor: rad social del proveidor

CiE

RSIPAGC: Registre Sanitari d'Inddstries i Productes Alimentaris de Catalunya
Adrega: Adraca fiscal del proveidor

Froducte: Tipologia de producte qué ens provesix

Telgfon: Teléfon de contacte

Confscte: comercigl amb &l gui tenim contacte

Documents i registres relacionats:

IQ-PPEE-63 REGISTRE PROVEIDOR S
I3-QUAL-08 NO CONFORMITAT
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47. PLADE TRACABILITAT
1. Objecte i Abast

Definir el sistema gue permeti relacionar un products cuinst amb les seves maetéries
primeres i els seus proveidors. Comprén a2 tots els productes de la instal-lacié.

2. Responsabilitats

EllLa Directorla de l'escola bressal, o |z persona en qui 25 delegui del centre, son els
responsables de gerantir que es dur a terme el regisire | comprovacions del protocal, i
de tenir tota la documentacié gue en ell es detalla. Qualsevol incidéncia qua detecti ho
registrara al document 1Q-QUAL-08 No conformitat (falta documentscic per part dal
proveidor...} i ho fard saber alf la Coordinadora per activar les reclamacions pertinents.

3. Desenvolupament
2.1. |dentificacic del producte/matéria primera

Tal i com es detalla a I'apartat de Recepcio dels productesimatéries primeres,_ |a
persona encarregada de lemmagatzematge del producte’matéria primera, ha de
comprovar que 2l menjar del servei de catering arriba correctament envasat, | ben
atiguetat en =l cas que hi hagi plats per al-lérgies o intolerances, i ho registrard a 1Q-
PPEE-111 Recepecid i tragabilitat del producte (catering) on ha de constar, entre la
informacic de recepcid dels menjar preparat. el nimero/dats d'albard d'entrega.

3.2, |dentificacio de productes finals

L'empresa de catering sera la responsable de disposar de les fibees de productes dels
plats que cuinen.

En el cas de qualsevol incidéncia en el servei, quedard registrada en I'apartat incidéncies
del registre IQ-PPEE-111 Recepcid i Tragabilitat del producte (catering) i s'informara
a la direceid del cantre.

Es duu un control del nimero de mends elaborats digriament amb el document Excel
control d’ﬁlpats mensual, penjat 8 SharePaoint

3.3. Presa del meni testimoni

Cal agafar una mostra d'una racid de, com a minim, 100gr de I'apat cuinat | guardar-la
al congelador durant 7 dies. Aixd només as fard per plats servits de quantitst superior
a 15 racions, per ser considerat col-lectivitat, en =l cas de les distes especials, =i
aguestes no superen aquesta guantitat, no caldra guardar una mosira.

Cada mosfra heurd de ser guardada en una bossa o taper d'un sol Us i s'haurd
d'identificar amb el nom del plat i |a data.

3.4 Complementacio del registre

Cada dia s'omple el registre IQ-PPEE-111 Recepcio i tragabilitat del producte
(catering) on s'identifiquen:

# L= tempersfura & Is qual arriba 2l plat del servei de catering.
& El plat senit.

#  5'hi s'han recollit les mostres testimani.

& L= signatura de la persona responsable gque valida.

| Shan de guardsr mosires fesfimonis dels menus, en bosses o recipients dus
individual, amb e nom i dats de! pist, | 2'han de guardar un minim de 7 dies).

Documents i registres relacionats:

IG-PPEE-111 RECEPCIO | TRACABILITAT DEL PRODUCTE
IQ-GUAL-DE8 NO CONFORMITATS
MENU FACILITAT PER EMPRESA DE CATERING
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4.8. PLADE CONTROL DE TEMPERATURES

Aguest pla inclou el control de femperatures de kes cameras frigorifiques | congeladaors,
gixi com dels plats servits.

1. Objecte i Abast

Evitar agents patdgens causents de contagis i infeccions alimentaries mitjizncant el
control de temperatures.
Aguest contral 5'haurd de realitzar a tots els plats que 25 serveixen al dia,

Establir els intervals de temperatura en als quals han d'estar els equips de conservacid,
ja siguin els equips de refrigeracio i congelacié .com els eguips de conservacic
d'zliments en calent, per aconseguir que els sliments estiguin en un estat optim per al
consum. Comprén a tots els equips que sufiltzen per mantenir 2ls aliments a
temperstura adequada.

2. Desenvolupament control temperatures

La temperatura compresa entre els 59C i els B3°C &s dptima pel crexement bacteria, per
la gual cosa ens hem d'allunyar d'aquest perill, mantenint els menjars freds & < 5°Ci el
calent a = §3°C. D'aquesta maners el consum en calent es mantindra en uns §3°C fins
&l moment del seu consum.

2.1, Guan i qui

Diariament, just quan arriba el menjar, la persona designada a ser-ne |a responsable
(direccio, tutor's, supert. ) sera 'encarmegada de prendre les temperatures i anotar-les
al registre corresponent (K2-PPEE-111 Recepcid i tragabilitat del producte).

Catering en linia calenta

Es pren |z temperstura un cop es recepciona els isoterms (TC recepeid); &s manté dins
la taula o armari calent, o contenidors isotérmics, fins al servei, que es realitza a
continuacid.

2.2. Com

Pogar en marxs el tarmdmetre, introduir-le 2 o 3 centimetras a linterior del menjar que
wolem mesurar | esperar que la lectura de la pentslla 5’estabilitzi 2n un valor concret. El
valaor trobat s'apunta al document K3-PPEE-111 Recepeio i tragabilitat del producte.
En aquest decument. anataram per cada mesura Ia data del dia de la realitzacid, el nom
del plat, la temperatura trobada i Fhora, i si 5'ha donat alguna incidéncia.

Entre cada mediacid de temperatures cal desinfectar | assecar la sonda del termametre
per tal d'avitar les contaminacions creuades (sobretot en el cas de mend espacial). Par
una comrects desinfeccié es recomana utilitzar aigua i sabd o alcohol de 70° i després
assecar amb una tovallola de paper d'un sal ds.

El termdmetre sempre haurd de mantenir-se protegit amb la seva tapa. En cas de no
disposar d'ella es protegird amb film transparent.

2.3. Valors admesos

Aliments senvits en calent han de mantenir-se a temperstures igual o superior a 63%C.
Aliments servits en fred han de conserver-se a termperatures inferiors o igual a 8°C. =i
a5 consumeix abans de les 24h des de lelaborscid, o inferiors o igual & 4°C, =i es
consumeizen passades les 24h des de l'elaboracid.

2.4. Revisid de resultats

EllLa Director/a de lEscols Bressol snotara les incidéncies al document 1Q-QUAL-DS
No conformitat, que se i enviard setmanzliment alia la coordinador/a,

2.5. Temperatures dels aliments i dels equips de la cuina

El= sliments s'han de mantenir a les temperatures definides s la seglent taula. Aquestes
=0n les temperatures maximes permeses, amb una tolerdncia de fins a 29C. sempre que
es tracti de situacions puniusls (camegs i descamrega, cbertura de portes... efc.).

[ Alimando l Temporatura s refrigaracidn |
;.Eﬁg;:‘w doméstcos y de caza mayol sivestre o de gual o inferior & T°C

2. Dedpogod. de unguilados doméiiodd, de CAXS 38 cril y Shaisire,
O et e coienl i O Lagomionios

3. Came de aves do comal, de lagomaorios, de caza mence
ShESIne i O rastes

Igusl & infenor & 3°C

igual o inferor a 4 *C.

4. Preparados de came. igual o inferior a 4 °C

&, Carne scada Igudl & infernior & 2 °C

6. Mokiscos teahos vives y producios de la pesc gue se Teemps U o Aleche neg e
MANBNGAT VOS. & 5u inocusdad y viabiidad

7. Producios de ka pesca bescos, producios de ka pesca no
transiormados. descongelados, crusibceos y molusoos oocidos ¥
nefripirados

B, Lichir drudi 14°C
9. Producios de pasielenia relenos (Salvo que sean estabies a
IBMperaen ambiae)

10, Frutas cortadas o peladas, vegetales cortados o pelados y
TS 0 PASIEUREA00S RHI0S Dard Su CNSuMmo ¥ elaborados en  Igusl o infenor a 4 °C

@l comancio al por manor

11 AlETWeios CONGEaSot o uTacongelaos. Mgiad o indenior & —18 °C.

Temperatum précma a la de fusion del
hiizho [0 “C).

igual o inferor a 4 *C.

Tawa extreta os HAM 4 ReqUIsts de fempersiurs Jals prodocles simenians aed RD T021/2022.
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2 6. Equips de refrigeracio i congelacio

A cada instal-lacio es disposa d'equips de refrigeracié (frigorifics) i en alguns casos de
congelacid (arcons), els quals:
- Han de tenir un termametra.
Cal comprovar gue tanca herméticament i que les gomes estiguin netes.

Resum:

La temperatura de les cambres ha de ser:
Equips de refligeracit: entre 29 | 49C
Equips de congelacid: igual o inferior -185C

El personal de la cuina o personal responsable designat controlard una vegads al diala
ternperstura d'aguests equips | l'anctard al document I-PPEE-111 Recepcio i
tragabilitat del producte.

Si observem que la tempersturs supers com & maxim 2 graus positius de les
temperatures de refrigeracit indicades anteriormant (marge de tolerancia +2 9C) . s'han
de comprovar les portes, el motor | el subministrament eléctric. Si no es restableix la
tempersturs en wn pericde no superior a 2 hores, caldré reubicar Faliment en un altre
equip de fred. En el cas de que no sigui possible Ia reubicacis, caldra consumir-lo en
menys de 24h i si no fos possible, rebuijar-lo (no apte pel consuwm).

En el cas de que, a 'iniciar el torn del servel, es detecti que |a temperstura de 'equip
supera el marge de folerancia (per exemple, un equip de refrigeracié & 5°C o un
congelador a -14 *C) caldra rebutjar els productes (no apte pel consum).

2.7. Equips de conservacio d'aliments en calent

L'escols bressol disposa d'un forn. La temperatura dins del forn ha de ser 2 830,

A traves del comtrol de la temperatura del menjar del servei de catering, caldra
comprovar que l'aliment es conserva en els contenidors herméfics facilitats per
I'emprasa de catering = la temperatura de = B83°C.

Documents i registres relacionats:

I@-PPEE-111 RECEPCIO | TRAGABILITAT DEL PRODUCTE
PLA RECEPCIO MATERIA PRIMERA
I@-QUAL-02 NO CONFORMITATS
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45. PLA DE CONTROL DELS AL-LERGENS

Es necassari informar alsfles usuarisies dels al-lérgens continguis en els aliments que
&5 serveixen i de les substancies que provoquen intoleréncia alimentaria, per aixd en
aguest pla sinclousn tofes les tipologies d'allérgens més freqients | les tasques
necessaries per aconseguir control dels al-lérgens alimentaris.

Les matéries primeres emprades o consumides son o portan els seglents ingradients:
Qus i derivats

Saoja i derivats

Llzwors de sésam i derivats

Crustacis i derivats

Ceraals amb gluten (blat, ordi, s&gol...) | derivats
Petx i derivats

Api | derivats

Fruita de clofolla (ametles, avellanss...)

Llet i derivais

Alfras:

| Les profeines al-lergdgenes del latex poden ser vehiculades alz alimentz i causar
reaccions sdverses lant al perzonal manipulador com 5 consumidors zensibles. Podem
canmviar-ios per guants com e vird § el mitrl.

1. Objecte i Abast

Controlar els al-lérgens alimentaris i evitar la contaminacid, tant directs com creuada,
que poden provocar qualsevol al-lérgia o intolerancia alimentaria als infanis d'aquesta
escola amb servel de caterng gestionada per la FFPT.

2. Responsabilitats

Director’s del centre: ha de fer complir fots els protocols establerts | garantir 1a seguretat
i higiene.
Educadors/es: han de servir els plats de manera curads i garantir la segurstat | higiene.

Proveidors: han de definir a les fitxes técniques de producte o plats els ingredients que
conformen I'sliment i les possibles al-lérgies que aquests puguin donar | proveir-nos
d'aliments sense contaminacis.
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3. Desenvolupament
3.1. Actuacions ! identificacio

L'al-lérgia alimentaria sorgeix quan una persona ingereix o enfra en contacte amb un
aliment | i provoca una série de reaccions immunolégiques = nivell cutani, digestiu,
respirstori, ete.

Si a lescola s'identifica algun cas d'al-lérgia alimentaria, és imprescindible fenir una
pauta d'slimentscio adequada i revisada per un metge, per activar el protocol especific
o zl-lérgens (veurs IT-PPEE-26 Protocal al-lérgies especific).

També s'ha d'informar al catering per activar el protocad pertinent.
L'escols Bressol disposa de les fibees técnigues dels plats que ha facilitat 2l catering.

Passos a seguir.

- Sinforma al servei de catering de les diferents al-lérgiesiintolerancies alimentaries
de cada infant cada curs escolar.

- El servei de catering mensualment envia 2l mend basal i les derivacions.

- Cada setmana direccié actuslifza menls necessaris an funcid de 'essisténcia,
incloent les al-lergies/intolerancies, i informa a catering.

- El servei de catering digriamant proporciona un recipient diferent, separat de la
resta, amb una efigueta informativa del tipus d'al-lérgia o intolerancia que inclow,
amb el menls pels infants amb al-[&rgies/intalerancies.

- L'educadora encamagada de servir el menjar, sempre comenca pels infants amb
al-lergiesiintolerancies, per evitar contaminacions amb la resta de menjar. A 'infant
se’l serveix en un plat especific per a ell, amb film transparant per sobre i el nom de
I'imfant | auls posat al film.

- El= plats d'aguests infants es renten al rentaplats amb |a rests de plats dels altres
infanis a maxima temperatura.

- En cas d'un infant amb unz al-krgiz molt greu que no permeti fer aquestes
acfuacions, es disposard de coberts i plats especifics només pel seu (s, separats
de la rests i que e=s rentaran a part. Es guedaran en un recipient tancet separst,
correctament idenfificat, per evitar la contaminacit creuada.

Diocuments i registres relacionats:

IT-PPEE-26 PROTOCOL AL.LERGIES ESPECIFIC

I@-PPEE-51 LLISTAT ALUMNE 5 AME AL.LERGIES

IQ-PPEE-E9 FITXA INSCRIPCIO INFANT {INCLOU DADES AL-LERGIES)
INFORMACIO | MEMU FACILITAT PER EMPRESA DE CATERING AME LA
INFORMACIO DELS AL-LERGENS
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410. PLA DE MANTENIMENT DE LES INSTAL-LACIONS, ESTRIS 1
EQUIFAMENTS

Aguest pla inclou fot &l manteniment mecessari, tant preventiu com cormectiu, de totes
les instal-lacions, estris | eguipaments de l'escola bressol.

El de subministres, instal-lacié, legionel-|a... ho porta I'Ajuntament. | el petit manteniment
de les bressols ho realitza un auxiliar de manteniment propi.

1. Objecte | Abast

Definir els manteniments necessaris i el procediment per comunicar les incidéncies
detectades.

2. Desenvolupament
21. Requisits de les instal-lacions, estris | equipaments

Els requisits minims gue han de complir les instal-lacions son:
Locals ben ventilats que evitin 'sugment de temperstures i humitat | sense
corrents d'aire de zones brufes cap a les netes; amb exiraccié mecanica
suficient i ben aillats de 'accés dlinsactes o altres animals.
Locals ben il-luminats amb bombetes o fluorescents protegits.
Locsls amb parsts de colors clars, lises, impermesbles i de facil netejs |
dasinfaceid.
Locals amb paviments resistents, antilliscants | amb pendent per facilitar
I'evacuacit d"aigua.
Locals amb desguassos protegits, amb sifons i reietes.
Disposar de rentamans dins Iz cuine i al bany de personal, amb accionament no
manual, amb sigus potable calenta i freda, detergent, raspall d'ungles i
etcugamans d'un sol ds.
Disposar d’un vestuari i bany per al personsl de la instal-lacic amb armariets,
separat da la zona d'elaboracid o manipulacio.
Locals amb seccions diferenciades per les zones demmagatzemsige daliment,
elaboracid, consum, emmagatzemaige de productes de neteja, escombraries. i
per 2ls instruments i eguips.

22  Incidéncies o anomalies en les instal-lacions, estris i equipaments

Definirern per tipologia de problema o incidéncia com cal actuar:

# ESTRI de pefit tamsl cullerot, paells, tisors, batidors de ma): EVLa Director’a
de l'escola bressol fara la peticid de canvi ali'a la Coordinadora d'EB. En cas que
sigui molt urgent es fard el canvi amb la compra en la ferreteria més propers,
prévia comunicacio sla le Coordinador’a d'EB.
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» EQUIPS de cuing (nevera, rentavaizelles. .00 INSTALLACIO: EVLa Directorla
de l'escola bressaol comunicars la incidéncia alfa la Coordinadon'a I EB, qui parla
amb Ajuntament per mirar qui s'encarrega de la reparacic. En cas que sigui FPT,
la coordinadora omple un registre facilitat per S5TT, i li envia al SAT homalogat
per S5TT per tal que vinguin = reparar Faveria. En el cas de no resolucid, es
procedira a la substitucid de Melement via procediment de compres general (PT-
GE-01 Gestit compres i homologacio proveidors).

Per gestioner les incidéncies o peticions de manteniment d'instal-lacions la directora he
fa directament a I'Ajuntament mitiangant mail a la Cap Unitat Suport d'Equipaments i
amb copia a la Cap dunitat de Serveis Educatius.

El treball gue realitza aquest ambit s concrets en;

L] Manteniment d'espais
- Flanificacid d'operacions
- Desenvolupament de projectes d'inversid o programacio.

En &l cas dincidéncies o anomalies an el sistema informatic serd FPT qui garantira el
bon funcionament. En aquest cas el protocol d'incidéncies | peticions serd el segient:
= La direccid informara per correu o via telefdnica a la coordinadora de 'escola.
= La coordinadora obrird la incidéncia/peticic & través de la intranet, a la qual
accadeix & fravés de |la seva confrasenya de la Fundacid Fere Tarrés.
= Les incidéncies arriben a través del programa als técnics de SIS de la Fundacid
Fera Tarrés, els quals programen la visita,

2.3, Calibratge dels equips i instal-lacions

Es treballard amb termdmetres que siguin autocalibrables, i el subministrament &5 per

part del departament de SSTT de la FPT. Abans | després de cada Us es netejaran i es
desinfectaran.

La rests dequips [congeladors, rentsplats.) es revisarsnfverificaran segons la
freqgiéncia establerta a la programacic manteniment preventiu de 'Ajuntament de
Manresa.

Dipcuments i registres relacionats:

Adhesid al Pla de manteniment de I"Ajuntament
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411. PLA DE GESTIO DE RESIDUS

Les restes d'asliments permeten |z multiplicacid de microbis 1 afrauen insectes,
rosegadors i altres animals; en aguest sentit, cal ser curosos amb aquest pla.

Les escombraries poden fermentsr | pedrir-se, | per tant, permetre |2 multiplicacié de
microbis; €s per aixd que es poden convertir en un focus de contsminacio dels aliments.

1. Objecte i Abast

Definir els residus que es gensren en laclivitat de les escoles bressols § el s=su
emmagatzemsige i retirada.

2. Desenvolupament
Els residus genersts son- matéria organica, envasos, paper i cartrd, vidre, rebuig.

S'ha de separsr els residus seguint la nomativa especifica de reciclatge de cada
instal-lacid.

El= residus organics 5'emmagatzemaran en cubslls de fac neteja i desinfeceid, | amb
tzpa automaéfica amb pedal en el cas de cuina | menjadors, qué permetin un tancat
hermetic. Se li posara una bessa de plastic d'un sol Os. Le resta (envasos, paper i vidre)
as dipositaran en recipients identificats | depenent del contingut seran d'un color o altre.

La resta de residus es col-locaran en funcid de cada escols bressol | els espais que
disposi aquesta en un llog o alire, normalment 2n algun magetzem separat d'alimants o
alires materials.

Tofs 2ls residus estaran identificats i ubicats en punts de facil sccés i gué no suposin un
risc de contacta amb els alimants qué manipularem.

Un cop plens els recipients s'han de dipoesitar en espais d'emmagatzemstge esperant la
recollida pels serveis de residus municipals, o gestor de residus, segons el cas.

Cal refirar digriament les escombraries. En el cas dels residus especials (pintures,
fluorescents, ...}, caldré dur-los a |a deixalleria municipal. Els cubells es natajaran amb
la periodicitat | productes gue es defineizen al pla de netejs de l'escola.
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1. BEONES PRACTIQUES

51. RECEPCIO DELS PRODUCTES / MATERIES PRIMERES

En aquest pla definim les condicions esperades del transport, de 'aspecte de |a matéria
primers i dels productes recepoionats.

1Cal validar ele albarans apuntant ok guan ez compleiven les condicions de recepoid #
expedicit dezcrites | apuntar la femperatura. Quan no es complaivin, caldrd anofar ia
incidéncia | procedir @ les accions estableres.

Caldréd REBUTJAR el producte i posar-se en contacte amb el proveidor (i FFT) per
acordar el retom, canvi o Paceid pertinent DOCUMENTACIO & ARXIVAR:
- Albarans, registres, factures de recapcid.

1. Objecte i Abast

Controlar |la procedéncia de les mercaderies gue entran al nostre centre per poder
comprovar-ne I'origen en cas 4 anomalia (preséncia de microbis patdgens en el producte
que es rep; contaminacid ambiental per proteceid insuficient de |la matéria primersa;
creixament de microbis per descérrega en males condicions de femps i temperaturs;
preséncia de substancies toiques per transport no adient; preséncia de bruticia fisica).
Comprén els productes que amiben a aquest centre de la FPT.

2. Desenwolupament
21. Recepcio de les mercaderies

El responsable de recepcionar el catering que armiba (segons especifiqui I2-PFEE-111)
ha d'ocbservar les seglents variables:

» Data recepcid

# Temperatura

# Control visual de la neteja i higiene del vehicle de transport

#+ Control visual de la integritat | neteja de 'envasat, aspecte i etiquetat
| rebutjar tots aquells productes que:

# Mo arribin en unes comectes condicions de salubritat

#+ Mo hagin estat transportats cormectament (frescos fora de camions refrigeradors

O que no vinguin & la temperaturs comrecta ).
# Estiguin en envasos en mal estat o amb bruticia

La T3C dels menls de catering que ariben es registra al document 1G-PPEE-111
Recepcio i tragabilitat del producte.

Tot squest controd ens permetrd verificar la cormects / incomrecta recepcié del catering
que ens fa arribar el proveidor.

ANNEXOS MEMORIA
EBMM MANRESA LOT 1

Codi: DOC-PPEE-14_513-0010

FUNDACIQ Re'riﬁit’l: 4
. PERE TARRES

Diatz: 190702023
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2.2. Incidéncies amb el catering

En el cas que les temperatures estiguin fora dels limits establerts o 2ls envases estiguin
2n mal estat, 5'chrird una Mo Conformitat &l proveidor mitjzncant el document 1Q-GUAL-
02 Mo conformitat.

[ Alimanio l Temparatura de refriparacidn |
;E_d::c:;:‘::cf“ domésicos y de caza mayor sivestre o de guad o inferior a 7

2. Dedpoptd de unguiados domdshons, de cara de cril y Sheissing,
o vt o coral y 0 Ingomaorios

3. Carnr O s O coimal, o Ingomonios, diy Caom mand
sivesire y de rastes

Igual o inlenor a 3 °C

guand o indenor & 4 *C

4. Preparados de came. gual o inferor a 4 *C

B, Carne caila bl & indenior & 2 YT

B, Mokitcos bvabs vives y roGucion i 1 pasch gul 38 TimEaraturn Gua i alicli negatvaments
MATBGEN VoS & su inocusdad y viahdidad

7. Producios de ka pesca rescos, producios de ka pesca no

transiormados. descongelados, crusticeos y moluscoos cocidos ¥ lc:ﬂpcfm.;_mlpmmma #n s Bepiin et
(D2 *C)

e adog

B. Lacha cruda 1-a°C

:er;cmr:;n:zswmmlm i rolenos (SN Que Shah fSIabios o Mpuad 5 inforior & 4 °C

10. Frutas cortadas o peladas, vegetales cortados o pelados y

Funid e pASIBURESH0E NI0S Park Su CONSUMS y Slaborados & Igull o infénor & 4 T

@l Eomanei) bl P08 Mands

11 Al congelados o uhncongelasdos guind o inlonior & -18 "C

Tawa exirata de FAM 4 Requisils de fempersiura dels prodocies simenlar’s del RD 7021/2022.

S'ha d'avisar d'immediat al proveidor per proposar una solucid i alla Coordinador’a per
=i hi ha d'intervenir.

La incidéncia shaura de regisirat a la part posterior del document 1@-PPEE-111
Recepcid i tragabilitat del products.

Cal tenir en compte que tots els productes gque ens envien els proveidors han de complir
2ls requisits minims en quant a qualitst i temperatura, | 5i ne és abd no podem acceptar
el producte que ens porten; cal avisar de forma immedists alla Coordinador’a =i un
proveidor no compleix els requisits en guant sl transport, temperatures | qualtst dels
productes que ens porta 2 la nostra instal-lacid.

2.3. Complementacic del registre

En el document IQ-PPEE-111 Recepcid i tragabilitat del producte, s'han de registrar
en Mapartat “recepcic menjar preparat catering” els segients camps:

- Data: anoteu la data de recepcié del servei de catering.

- Ndm. AlbardData Albars: ndmers o data de l'albard del proveidor.

- Cormectedncorrects: glindica si s recepcid ha estst comects, segons als

parametra definits al punt 2.1.
- Responsabls: nom de la persona que recepciona el catering.
- Temperatura: Anotar TG del catering.

El responsable guardars la cdpis dels albarans i dels registres complimentats.

Documents i registres relacionats:

| IQ-PPEE-111 RECEPCIO | TRAGABILITAT DEL PRODUCTE I
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52 BOMNESPRACTIQUES D'HIGIENE GENERALS

El= manipuladors/es d'sliments poden actusr com a transmissors de microorganismes
patdgens als aliments i, per tant, produir toxiinfeccions i intoxicacions als consumidors.
Es imprescindible mantenir el maxim nivell higignic, tant en I'3mbit personal com en les

operacions i les manipulscions que es facin.

Meteja de les mans
Les mans brutes poden contaminer els productes que s'estan manipulant, ja que la
bruticia pot implicar ks preséncia de microorganismes.
Com s'han de rentar les mans?
# Mullar-se les mans, els a\.ranﬂ:mpns iels brEIPDE amb aigua calenta.
s Apgafar sabd  (preferentment bactericida) del dosificader | ensaboner-se
abundaniment.
# Eshandir-se amb aigua freda abundant.
* Asszecar-se amb tovalloles de paper d'un sol ds.
Qluan s'han de rentar les mans?
» Abans d'iniciar | feina.
#» Abans de manipular aliments.
+ Cada cop que as canvil d'activitat (per exemple, entre la manipulacid d"aliments crus
i cuinats).
# Després d'esternudar, tossir o menjar.
# Després de manipular escombraries.
# Després d'utilitzar els lavabos.
#» Sempre gue las mans estiguin brutes | sempre que es consideri necessari.
La ufilitzacia de guants no eximeix el personal de fer la neteja correcta o de canviar-sa'ls

en els casos citats.

Vestimenta
# La roba ha d'estar neta quan s comenga la jornada laboral, i ha de ser complata i
d'is exclusiu.
# Elcanvi de roba s'ha de fer en les instal-lacions de treball.
# Lagoms ha de cobrir completament els cabells.

* Elcalgat ha de ser f&cil de netejar i d'is axclesiu.

Fagina: 20 de 33

Habits higiénics

# Partar l2s ungles curtes. netes i sense pintar; en cas contran, poden convertir-z2 en
reservor de microonganismes.

# Mo portar anelis, brapalets, aracades, rellntges, etc, ja que poden acumular bruticia
o caure sl menjar i constituir un perill fisic.

# Protegir-se les ferides de les mans amb spdsits impermeables que no es puguin
desprendre accidentalment.

# Mo fumar, je que a la boca hi viuen microorganismes que poden ser fransportats a
les mans & traves de la cigamets. | contaminar els aliments.

#* Mo menjar, mastegar xiclet, stc., ja gue =ls microonganismes de |a bocs poden ser
transportats a les mans.

#» Mo tossir o esternudar sobre els aliments.

Estat de salut

= Els manipuladaorsies gue pateixin alguna malsltia de transmissié per via digestive o
respirataria. han de canviar d'activitat | sofmetre’s a tractament medic.

= Es obligacid del manipulador/a comunicar, de manera immediata, qualsevol patologia
que pateixd i pugui representar un risc de transmissid d'agents patdgens:

- 5i tenen alguna lesid o ferida a les mans.

- Si tenen secrecions anormals a la pell, al nas o als ulls.

- Si tenen ndusees, vimits, diarrea o febre.

Tant les feridas com las secrecions, les diamees o els vomits poden constifuir una font

de contaminacid per als aliments.
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Annex 17 Menu temporada Tardor-Hivern

ANNEXOS MEMORIA
EBMM MANRESA LOT 1

fﬁ Tﬁ-fi_-.\ Treball i Experiéncia en Cuinats S.L. MENUS DEL MENJADOR TEMPORADA TARDOR-
L LLIL -jl Cami de Cererols s/n 08260 SURIA ESCOLES BRESSOL HIVERN
— Teléfon 938696216
LLEGENDA: IDILLUNS [; DILLUNS 13 ILLUNS 20 DILLUNS Fi
|Prox!rr‘.u’tat Crema de carbassd Cigrons ECO guisats Crema de porros, nap i moniato Arros ECO amb verdures
Frescos Pollastre al form amb patates i Pollastre rostit amb enciam Salmo al forn amb patates i enciam Abadejo al forn amb patata i
Produrias TO0 enciam amanit i blat de moro |oastanaga
Al-lergeiis
fogurt Fruita del temps
Api i llet Peix
[DMARTS 7 14 Z1 DIMARTS 70
Mongeta tendra i patata amb all i Crema de carbassa (carbassa, Amds ECO amb ceba i bholets Amanida russa calenta
fulivert patata i pastanaga) Truita a la francesa amb pastanaga Truita de patates amb enciam
Fricandd de vedella Mandonguilles amb tomaguet amanida i fomaguet
Fruita del temps ECO logurt Fruita dei ienws Fruita del temps ECO
Api JLiet (Ou
DIMECRES 1 DIMECRES ] IDIMECRES 15 DIMECRES 22 DIMECRES 29
Espaguetis italiana (sofregit i form) [Fideua de verdures Sopa de brou (ossos porc i vedella, |Cigrons ECO amb espinacs Tallarines amb verdures
Vedella al fom amb salsa de ceba Rodd de gall dinidi al fom gallina, verdures i pasta) Follastre ametllat Hamburguesa de pollastre al
Estofat de gall dindi amb verdures forn amb pastanaaa i olives

Fruita del temps logurt
Gluten 1 apm Gluten i llet
2 DILICUS 9 16 23 DIJOUS 30

Cigrons ECO amb bledes Llenties ECO guisades amb xorig Ards amb samfaina Crema de verdures Llenties ECO amanides
Bacalla amb samfaina Truita a la francesa amb enciam Llug a la marinera Magre de porc al forn Estofat de vedella

amanit
logurt Fruita del temps Fruita del temps
JPeixillet Ou Gluten
IDIVENDRES 3 DIVENDRES 10 DIVENDRES 17 24

Arros amb verdures
Truita de formatge amh enciam i
blat de moro

Fruita del tem
O i llet

Aos ECO a les 3 delicies
Filet de llug amb patata, all i
julivert

Macarrons ECO a la napolitana
Truita de carbasso amb tomaguet
amarnit

Fruita ei izinps

Gluten i ou

Espirals amb fomaguet i orenga
Rodd de gall dindi al forn

logut
Gluten i iiet

*Les fruites del temps que s'oferiran al llarg del mes dependran de la seva disponibilitat en el mercat

*Des del TEC ens reservem el dret de modificar &l mend en cas que sigui necessari

*El pal ioguris que se serveiven son productes de proximiat

*Els menus son elaborats i revisats per la nutricionista-dietista de Grup Liobet {col-legiada nim. CATO01555)
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Annex 18 Menu temporada Primavera-Estiu

ANNEXOS MEMORIA
EBMM MANRESA LOT 1

o

Treball i Experiéncia en Cuinats S.L.
Cami de Cererols 5/n 08260 SURIA
Teléfon 938696216

MENUS DEL MENJADOR
ESCOLES BRESSOL

PRIMAVERA -ESTIU

LLEGENDA:
Proximitat
Frescos

Produntaz MO0

IDILLUNS 5
Crema de verdures (patata)

Pollastre ametllat amb tomaguet
i olives

ILLUNS 12
Mongetes blanques guisades
Nuggets de pollastre amb
pastanaga i olives

ILLUNS 19
Bledes amb cigrons ECO

[Croquetes de pernil amb
enciam i blat de moro

JOICTORS 20
Amos ECO amb tomaguet
Abadejo al forn amb patata i

Hamburguesa de coliflor | formatge
amb pastanaga i olives

Fruita dei igmps cC0

Ou, peix, llet, Giiiien i s&sam

Truita a de xampinyons amb
jpastanaga amanida

Fruita dei izmps
Sulfits i ou

Llug a la marinera

Fruita del temps
Peix i crustacis

Truita a la francesa amb patates

Gluten,ou, llet i soja

JDIVENDRES 2
Cigrons ECO amanits

Magre de porc al fom

DIVENDRES ]
Amos ECO a les tres delicies
Llug a I'andalusa amb enciam i
blat de moro

Fruita dei iemps

Gluten i peix

DIVENDRES 16
Patates amb pésols

Rodd de gall dindi al fomn

Fruita del temps ECO

Mo conté al-lérgens

IVENDRES 23
Crema freda mongeta seca i fonoll
Hamburguesa de pollastre amb
astanaga i olives

Mo conté al-lérgens

Al-lergeiis

loguit Fruita del temps ECO

Api, fruits secs i llet |GIu‘Len. ou, soja i llet

[DMARTS [ DIMARTS 13 20 20

Mongeta tendra i patata amb all Crema de pastanaga (patata i Patata i broquil amb formatge Crema de carbassa

i julivert pastanaga) Estofat de gall dindi al forn Truita de patates amb pastanaga
Mandonguilles amb tomaquet (sofr.) i oli
logurt

Api 1 gluten JLlet

DIMECRES T IDIMECRES 14 21 28

Fideua de verdures Tallarines a la carbonara Armos ECO amb verdures Llentizs ECO amanides

Rodd de gall dindi al forn Truita de carbasso amb tomaguet Salmd amb patates al forn i Cuixa de pollastre amh peres

Fruita dei iemps

Gluten i api

|[pGus 1 DIJOUS 8 15 22 29
Amanida russa freda (ou i tonyina) JLlenties ECO amb xorig Amos ECO amb ceba i bolets Pizza Margarita

Giiuten, suja i suiiits

Espaguetis ECO a la italiana (form)
Magre de porc al forn

loguit
Gluten, iiei i vu

"Les fruites del temps que s'oferiran al llarg del mes dependran de la seva disponibilitat en el mercat

‘Des del TEC ens reservem el dret de modificar 2l mend en cas que sigui necessari

*El pa/ iogurts que se serveixen s0n productes de proximiat

"Els menls son elaborats i revisats per la nutricionista-distista de Grup Liobet (col legiada nim. CATO01555)
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Annex 18 Proposta de sopars a casa

ANNEXOS MEMORIA
EBMM MANRESA LOT 1

Treball i Experiéncia en Cuinats S.L.

| {H Cami de Cererols s/n 08260 SURIA PROPOSTA DE SOPARS NOVEMBRE'23
Teléfon 938696216
DILLUNS 6 |DILLUNS 13 DILLUNS 20 DILLUNS 27

Arrds a la cubana amb ou
poché

Fruita del temps

Crema de verdures
Peix blanc amb un pom
d'arros

Fruita del temps

Escudella de verdures i pasta
Pollastre al forn

logurt

Wraps de pollastre i verdures

Fruita del temps

DIMARTS 7
Sopa vegetal

Hamburguesa de mill amb
amanida

Fruita del temps

DIMARTS 14
Llenties amb verdures, saltejat
de bolets i daus de tofu

Fruita del temps

DIMARTS 21
Crema de verdures
Hamburguesa vegetal

Fruita del temps

DIMARTS 28
Verdures a la brasa
Hamburguesa de quinoa

Fruita del temps

DIMECRES 1 DIMECRES 8 DIMECRES 15 DIMECRES 22 DIMECRES 29
Quinoa amb verdures Patata i pesol Patata i brogquil Humus de cigré amb bastonets
Pollastre a la planxa Truita de moniato amb amanida Peix blau petit de pa i verdures
FESTA!! Peix blanc a la planxa
Fruita del temps Fruita del temps Fruita del temps
DUouwus 2 DHous 9 DIJOUS LLARDER 16 DIous 23 DuUous 30

Torrades d'escaliva da amb
anxoves

Fruita del temps

Carxofes al forn
Salmaé al forn amb patata
laminada

Fruita del temps

Plat Gnic d'amanida de pasta
(enciam, past., olives, raves,
blat de moro, bonitol i pasta)

logurt

Tallarines integrals amb
verdures
Truita de formatge

Fruita del temps

Crema de carbassé amb ou
poché

Fruita del temps

DIVENDRES 3
Pasta de llentia vermella
amb tomaguet sofregit i daus
de tofu

Macedonia de fruites

DIVENDRES 10
Amanida verda
Lasanya de carn

logurt

DIVENDRES 17
Mini pizzes de carbassd,
tomaquet, gall dindi i mozzarella

Macedonia de fruites

DIVEMDRES 24
Plat Unic d'arrds amb verdures
i carxofes

Flam
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ANNEXOS MEMORIA
EBMM MANRESA LOT 1

Annex 20 Cicle de Tallers “Cap al residu zero”

Que és?

Cicle de 3 tallers basats en la filosofia del residu zero que segueix el model
de la economia circular: els residus son un recurs i hem de fomentar I'habit
de facilitar la seva reutilitzacio i reciclatge.

Alguns exemples de tallers son:

e Costura creativa amb trossos
e Mobles vells com a nous
e Guarniments originals al Nadal amb materials reciclats

Qué ofereix?

Un espai educatiu per a les families per sensibilitzar-les en un tema que
avui dia esta creixent en importancia: caminar cap a la sostenibilitat.

¢ Integrar la filosofia el residu zero en les families
e Mitigar 'impacte ambiental i la emergéncia climatica
e Avancar cap el model de 'economia circular

Objectius e Reduir la generacié de residus amb la recuperacio i reutilitzacio de
materials
Horari De 18:00a19:00 h

Organitzaci6

Preparacio de la sala polivalent de les escoles amb cadires i projector i
alguna taula per poder fer la manipulacié dels materials. Cada familia porta
els seus materials, que una setmana abans s’hauran especificat. La difusio
es fara a través de 'agenda digital i les xarxes de les EBMM de Manresa.

A qui es dirigeix

Families de la Xarxa d’EBMM de Manresa

Lloc de
realitzacio

Cada una de les sessions es fara en una de les escoles L’'Estel, La Lluna i
Petit Princep, tot i que cal un nombre necessari de families interessades
perqué pugui realitzar-se. EI minim és de 7 infants inscrits

Cost del servei

Pagament simbolic de 10 € per sessio per tal que la familia adquireixi el
compromis de participar-hi.

59



ANNEXOS MEMORIA
EBMM MANRESA LOT 1

Annex 21 Certificat de proximitat Hort dels Sabors

HIIE Generalitat de Catalunya
Departament d"Agricultura,
Ramaderia, Pesca i Alimentacio
Direccid General d'Alimentacid,
Gualitat i Inddstries Agroalimentaries

de
proximitat -
-

Acreditacid d'adhesio al sistema de venda de proximitat

CASANOVAS CRUZ, BERMAT amb DNIMIF/MIE 393435730, amb adreca a C SANTIAGO RUSINOL
9, codi postal 08650 | municipi SALLENT, s'ha adherit al sistema de venda de proximitat que es regula
al Decret 2412013, de 8 de gener, amb la marca TOMATING / HORT DELS SABORS, en la modalitat
de:

[x] Venda directa Venda en circuit curt

Amb el ndmero: VP/PI2852/2018

RELACIO DE PRODUCTES PELS QUALS S'ADHEREIX A LA VENDA DE PROXIMITAT

Eroductes sense tfransformar
CARABASSA TOMAGUET

Eroductes Elaborats

Barcelona, a 19 defd' maig de 2020

El director general d'Alimentacio, Qualitat | Inddstries Agroalimentaries

| A

A

”__-’

- LY
~ 11
#,-"'_ 11 Lk
= ~
¥
i
-

Sr. Carmel Modol | Bresoli

Aguest document ha esiaf signaf elecironicament. Una vegada imprés findra valor de copia. L'original esta consignat af
Deparfament d’Agricuiiura, Ramaderia, Pesca i Alimentacio, on sera consultable per ia persong inferessada, prévia
identificacio.
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Annex 22 Certificat de proximitat Lactics Masachs

.
CABRIANES

PRODUCTES LACTICS MASACHS, SAT 948
Carretera de Sallent-Artés km.2
Cabrianes, 08650, Barcelona

ANNEXOS MEMORIA
EBMM MANRESA LOT 1

Cabrianes, 16 de maig de 2024

Productes Lactics Masachs SAT 948, amb seu social a Cabrianes i registre

sanitari 15.00773/B.

CERTIFICA:

- Que l'elaboracié dels productes subministrats a 'empresa LLOBET, es
realitza a Catalunya i I'origen de la llet per a la produccié prové
exclusivament de granges de Catalunya.

I, perqué aixi consti, firmo el present document en el lloc i data de

I'encapgalament.

850 ¢/ ENT (BCN)
ol, 33 837 03 52 » Fax 03 837 17 60

Alicia Masachs
Departament de qualitat
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ANNEXOS MEMORIA
EBMM MANRESA LOT 1

Annex 23 Certificat de proximitat Enric Roca

g
—

', | ENRIC ROCA

N
/ SivLopaasgunpes daviem
thy pvmhg plant

10..021“
CE

El Sr. Enric Roca Planas, con DNI 383093276, en calidad de administrador de la
empresa ENRIC ROCA S.L, con CIF B58815382 y domicilio en el Poligono
Industrial La Pobla, nave 18, 08260 Siria (Barcelona),

CERTIFICA:

Que las cames y productos carnicos suministrados a la empresa TREBALL 1|
EXPERIENCIA EN CUINATS S.L. con C.I.F. B63425888 son de proximidad de la
comunidad autonoma de Catalunya.

LAILTR B e
IR S0 s v ban, L
WO MM Pasne LU
Mil--'llllum

Ll ST TN

L2 T ENRIC ROCA. S.L.
@ \

Sdria, a 14 de mayo de 2024

WOW'UW -Navs 18

08260 Soria (Barcsiona) - Espaia
T: +34 936 68 28 28 F: +34 538 63 6141
E: Infoenricroca 68 - www enricroca s

62



ANNEXOS MEMORIA
EBMM MANRESA LOT 1

Annex 24 Certificat de proximitat Hort del Silenci

ﬂ]]] Generalitat de Catalunya
Departament d Accid Climatica,
Alimentacio i Agenda Rural
Direccio General d'Empreses
Agroalimentaries, Qualitat i Gastronomia

Acreditacio d'adhesid al sistema de venda de proximitat

ECO ARTESA 2058, SLU amb DMI/MIF/MIE B252840580, amb adrega a Av Eduard Maluguer 9, codi
postal 25730 | municipi ARTESA DE SEGRE., s'ha adherit al sistema de venda de proximitat que es
regula al Decret 24/2013, de 8 de gener, amb la marza HORT DEL SILEMNCI, en la modalitat de:

Venda directa [ ]Venda en circuit curt

Participa com a titular en meés del 50% en l'empresa ECO ARTESA 2058, S.L.U., amb CIF B25840580
que rezliza elaboracio.

Pariicipa com a titular en mes del 50% en lempresa ECO ARTESA 2058, SL.U., amb CIF B25848580
que realiza comercialitzacio.

Amb el ndmero: VPIPASE32020

RELACH) DE PRODUCTES PELS QUALS 5'ADHERERX A LA VENDA DE PROXIMITAT

Productes sense transformar
BILAT KAMUT BLAT TOU EBFPELTA
LLENTIA CLNVERA

Productes Elaborats

Altres producies elaborals Farnes, pasies | cenzals OHI d'ollva werge o verge exim

Conseryes vegetals, SUCT, meimelades, fults
secs tomyis

El director general d’'Empreses Agroalimentanes, Qualitat | Gastrenomia

Data acreditacio; 27-06-2023

Agquest gormment &5 w0 origingl slgnad sfecminicamant. Lina vwegqada impnis fnovd vaior oe coply. Liorgingd estd consignal o Deparfament
d'Acckd Climanca, Allmenfacid [ Agenda Rura, on serd consuitabie per iz persona inferessada, prévia identiTcack.

Ligcrediacid ge Vends o Prosimital no sximely af fuisr gel compiment o A rormatva secional apicabls &n cada Cas.
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ANNEXOS MEMORIA
EBMM MANRESA LOT 1

Annex 25 Certificat proximitat Panificadora del Bages

PANIFICADORA DE BAGES. SA
CAMI DE VILADORDIS, N1
08272 SANT FRUITOS DE BAGES
RSIPAC: 20.06156/CAT

CERTIFICAT DE PROXIMITAT DE PR RS

Panificadora Bages, 5.4, amb registre sanitari d'industries | productes alimentaris de Catalunya
nimero 20.08158/CAT com & proveidor de Superfresc Supermercados Llobet, S.A. de pa
certifica que el producte esta elaborat a 'obrador de |la panificadora situada a Sant Fruitas de

Bages amb matéries primeres obtingudes de proveidors de proximitat.

Les matéries primeras basiques per elaborar el pa =6n la farina de blat el llevat, la gal | els
millorants alimentaris autoritzats sdn obtingudes de proveidors de proximitat; la majoria d'elles

de la provincia de Barcelona, concretament del Penedés | del Vallés Occidental,

Departament de Qualitat | Seguretat Alimentaria

Panificadora Bages, S.A
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ANNEXOS MEMORIA
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Annex 26 Certificat CCAE Natur Eco

L!'_L'.IH:N -1 REFEREHCIES
[EESIETRE O SOETICN: SaOE L8 I0TTS - 1 ETETNITS (943
SISHATURES

POCRSELL DA TAL PRODUCTND AGRARS BDOLOGICA: 15TR0I00 14 0%
il "o (Pl - SN E AR

POCMSELL CATAL A FRODLICTNY AGRARS, BDOLOGICA: 15TRCIC (N 43

“Lhﬂlm&hﬂl.".lll 1
do gyt

IDERTIFRCADONE 5 AUWIT M8BLYSITY mmmnmmmﬂm
JESTAT CELABCFOLOR: Defing

Certificado dispuesto en el Articulo 35, Apartado 1, del reglamento Z018/848 sobre produccdn
meamlupcnjre‘u.quetadudepmdncms EU'EI

L1 Niram de decumants

ES-EC 0D T T2 DO SN 00

12 Tipoda Oparadar
] Operadnr
[ Gerups de operwdarn

hlj-l’.lplrllhruerupudru:l-dunh 14 jgoridad eompstants o Autoridad | Orgesdams da congrol

=] T HATTRERED, 1. Agoridad OEFAR (- B0 ISCT)

% Dirscoide AV, BEL FEAT, b0 QE1E0 Malik IMreccitn Calla dal Docter Bous 80 3a plesta, 88017, Barcalosa
§ [ Fazada Codgn il ES Paki Fipada CodigaB0 B8
2I.!' lad o dadua Sul 0 grspo de aparadore

| = Preduccién

= * Frapareson

= Dt f L

'E v Almecsnamisnio

E » Importaciin

& A

L b-\'.'lmr_lu:lllp.ﬂ'hl di prodhecion @ gque 36 rafleme o artizule 35, apariade T, del Raglamesio (UE) 2014848 dal Perlasesio Puropes y del Comejo

+ ) Vageialem ¥ produdon weg T formadon.
Mitodo de prodecerin
— - produrcide dusants al parisdo de comrlde

={d) I igrario g dormado, i

Miindo de prodeccdin
- prodursiie da produciom scoldgiom

- ¥ da prod sn

1 .
- pita oe g £

vim] Fanso
Mitodo de prodecerdin
- producdiie de producin ecoldgion

1
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= () Wi
Mitodo de prodecedin
- prodacciis de produciom scobdgiem

1 & 1.
- pia oe g e

lan

lon producin de & eceirullusl, distinides s s ulibcsdo para e adimemlechin bumana

¥ darmnis matarisles de reproduccdn vegedal

|.Ip|rl|]|.|:|1 |l|.||l la up:dn admcuada) cumpla Ly

di comormidad con hd;prdl:llln d Raplamesio (UE] 20185848 pars certificar que sl operedor o grspo de

LY

LY Fecha, bagar 1A Validaz
PFecha 18 P Workrs y  CCPAF Crrtfeado vilalo doda vl SREDER hasta e L ]
1 45 +HI2i firma
CEST
Liggue Haroalosa (FS)
an | wa arza: Pwabgabesc auropa swirecass/dicec orpipu bleatioe) orpanic-ops raton E-E OO0 CT T 40000080 1035 004l 3ia
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Annex 27 Certificat CCPA Green Bargosa

mm Generalitat de Catalunya
Consell Catala de la

Agraria Ecologica

GREEN BARGOSA5.L

MARC MOLI SANZ

LOMNGITUDIMAL, @ N® 21 - MERCABARNA
0E040 BARCELONA

roduccito

ANNEXOS MEMORIA

EBMM MANRESA LOT 1

leciizl

CT 003731 EC

AUTORITZACIO DE COMERCIALITZACIO PER A PRODUCTES AGRARIS | ALIMENTARIS

ECOLOGICS DISTRIBUITS (PRODUCTE A L'ENG ROS)

Atenent a la vostra sol-licitud | d'acord al gue preveu el Reglament d'aguest Consell, s'autoriza a
GREEN BARGOSA,5.L. a comercialitzar fent servir les indicacions protegides referents al metode
ecologic de preduccio en la documentacid comercial els segients preductes:

GCodi  Producfe GQualificacio
27 CEREZA ~QEAE
23 FREZA ~QEAE
2 GRAMADA ~QEAE
a LICHI ~QEAE
31 MARACUYA ~USAE
E5] CALADATA ~QEAE
13 CEBOLLA ~QEAE
24 ALSERCOC ~QEAE
5 ALMEMDRA ~QEAE
3% NLIEZ ~USAE
7 FRUTA DESHIDRATADA  =0SAE
2 PLATAND ~QEAE
40 SALMOREID ~QEAE
41 SALMOREID ~QEAE
42 GATPACHO ~USAE
43 GATPACHO ~USAE
44 HORTALIZAS ~QEAE
45 EUAMAMA, ~QEAE
45 BUAMANA, ~USAE
47 BAMANA, ~USAE
48 PLATANO ~USAE
42 PLATAND ~QEAE
= PLATAND ~QEAE
£ PLATANO ~USAE
£2 PLATANO ~USAE
=3 HORTALITAS ~USAE
=4 MANZAMA ~QEAE
=5 PERA ~QEAE
=5 LIMOM ~USAE
&7 KIWI ~USAE
=4 PAPAYA ~USAE
=9 JAMGIBRE ~USAE
£l DATIL ~QEAE
£l MELOM ~USAE

C. del Dr. Roux, 80 33 —Banceiona 03017

Tel: 53 552 47 90

copasfoonas cat — waw.copae cat
Diocument propietat de CCPAE PronDICS 13 S8va FEpmouccio.

Marca
SEMNSE MARCA
SEMNSE MARCA
SEMNSE MARCA
SEMNSE MARCA
SEMNSE MARCA
SEMNSE MARCA
SEMNSE MARCA
SEMNSE MARCA
SEMNSE MARCA
SEMNSE MARCA
SEMNSE MARCA
SEMNSE MARCA
SEMNSE MARCA
SEMNSE MARCA
SEMNSE MARCA
SEMNSE MARCA
SEMNSE MARCA
DEL MONTE
ROSY

SEMNSE MARCA
LARIAGA
ECO-NATUR
VERDE CANARIAS
SEMNSE MARCA
GABACERAS BIO
GREEN BARGOSA
SEMNSE MARCA
SEMNSE MARCA
SEMNSE MARCA
ZESPRI
LARIAGA
SEMNSE MARCA
SEMNSE MARCA
SEMNSE MARCA

Pagina1da2

Envas

CAlNA DE CARTRO
CAlNA DE CARTRO
CAlNA DE CARTRO
CAlNA DE CARTRO
CAIXA DE CARTRD
CAlNA DE CARTRO
BOE5A DE MALLA
CAlNA DE CARTRO
CAlNA DE CARTRO
SAC

SAC

CAlNA DE CARTRO
TETRABRICE
TETRABRICE
TETRABRICE
TETRABRICE

CAlEA DE CARTRO WD PLASTIC

CAlEA DE CARTRO
CAlXA DE CARTRO
CAINA DE CARTRO
CAINA DE CARTRO
CAlEA DE CARTRO
CAlEA DE CARTRO
CAlXA DE CARTRO
CAINA DE CARTRO
CAINA DE CARTRO
CAlEA DE CARTRO
CAlEA DE CARTRO
CAINA DE CARTRO
CAINA DE CARTRO
CAINA DE CARTRO
CAINA DE CARTRO
CAlEA DE CARTRO
CAINA DE CARTRO

Capacifat
VARIABLE
VARIABLE
10730 UM,
23 KG.

23 KG.

10 K.
210 KG.
10 K.

5 KG.

SKG

5 KG.
153-17-18 K.
iL

[E1

OEL

1L
VARIABLE
18-18.2 KG.
18-18.5 KG.
10-18.5 KG.
17 KG.

17 KG.
VARIABLE
16-18 K.
915 KG.
VARIABLE
12 KG.
T-12 KG.

6 KG

7-10 KG.
4-5 KG.
10-13 K.
2-5 KG.

17 KG.

FR207IDS
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ANNEXOS MEMORIA
EBMM MANRESA LOT 1

REFERERCIES
TRE O SERRTICN: S0 - - 1 VORI (s
SaMATL ru-_,

CUTALK FROCUCTNY AGFOAS BDOLOGHCS: 10/ (028

Ganaralitat de Calalunya :
Consell Catala de la Produccio i
Agraria Ecolbgica I

B2 CIRUBLA =QEAE EENEE MARTA CAINA, [ CARTRG 5 K3,
g3 TOMATE =DZAE SENEE MARTA CAINA, [E CARTRG 3£ KG.
B2 AGLACATE =HEAE SENEE MARTA CAINA, [E CARTRG -5 K3,
&5 MAMGD =HEAE SENEE MARTA CADA DE CARTRO -5 K3,
E5 PUARLANLLA, *IEAE EENEE MARCA AL, [E CARTRO WD PLASTIC S-10 MG,
&7 BONMIATS =QEAE EENEE MARTA CAINA, [E CARTRG EM3.
=2} ZAMMAHORLA =DZAE SENEE MARTA CAINA, [E CARTRG 0 K3,

LE:Eledm o aquest pnmnempctulmles indicacions pﬂtegdesdehptnimu
emlnmaq.lmelmﬁ&hmammmlmmmﬂdemmﬂqmeﬂemh
nmmﬂlhmmmamdmmmmﬁmdmmmt
{albara) que contingui totes les dades escaients, | amib wna copia del cerificat de conformitat.

En & document d'acompanyarment (albarz) s'indoura el que preveu & Reglament. les dirculars i
acords del Consell, aixi com del gue preveu el Reglament (UE) 20157848, ded Pariament Europeu i ded
Consall, de 30 de maig de 2018 | les seves modificacions posteriors.

Agquesta autoritzacit només fa referéncia als requisits que estableix |a nomativa de producsic agraria
ecologica, essent responsabiiat de Foperador registrar la marca comerdial | verfficar que &l document

d'acompanyament (albara) tambeé compleix iots eks requisits que estableix | legislacd vigent.

Aguesta decisid no posa fi a la via administratva. Podeu interposar recurs d'algada davant ella
director’a general dAgricultura | Ramaderia del Departament o Accio Climatica, Almentacid | Agenda
Rural, en el termini d'un mes a comptar des de MNendema de rebre la notificacid d'aguesta autonizacio,
d'acord amb els arfides 121 1 122 de ka Uei 302015 del procediment adminisiratu coma de les
administracions pitliques, | Fartide 78 de la Lisi 262010, del 3 dagost, de régim juridic | de
procediment de les adminisiracions. plbliques de Catalunya.

Barcelona, 21 dAbnl de 2023

ol
ot S Tt
ConsBil Catud do ks Procuss
Agriria Ecalbgles

Miria Valés Petit

Directora tecnica

Perd i

Resolucio de 17 d'agost de 2015

. o=l Or. Rouw, 80 33 — Batelorna 08017
Tei: 93 552 47 50 Fagira 2 d= 2
Crpae oo rat — W Crpee cat FRIOTIE

Document propietst e CCPAE Profibica B sev reproducoid.

PACIHA 2da2 DATAI I-CIHJ.MIPREM 1SS (30
RS S LI, il L R AR aigina. Pasias & el - 0T wan o ol
g on srflogeis




ANNEXOS MEMORIA
EBMM MANRESA LOT 1

Annex 28 Certificat CCPAE Hort del Silenci

| e

T

Fanaralital da Catalunya :

Consell Catala de la Produce|d E f
Agraria Ecologica v &
U cebae 1

CERTIFICAT DE CONFORMITAT
Part I: Elements cbligatons
Cerfificat conforme a l'article 35, apartat 1, del Reglament [UE) 2018/848 sobre produccia ecologica i
efiquetat de productes ecologics

1. Numero de document: 2. Tipus d'operador

ORFP220074M * Operador

3. Nom i adrega de Poperador o grup d'operadors: 4. Mom i adrega de l'operador 'Autoritat de
control:

ECOARTESA 2058 SLU

AV EDUARD MALUGUER, 2 Consell Catala de la Produccid Agraria Ecolbgica

25730 ARTESA DE SEGRE C. del Doctor Rioux, 80 3a
02017 Bareslona

Codi d'autonitat de control ES-ECO-018-CT

5. Activitat o activitats de I"operador o grup d'operadors:

& Produccio
* Preparacio
» Distribucio/Comercialitzacio

. Categoria o categories de proeductes a qué es refereix I"article 35, apartat 7, del Reglament (UE) 2018/848
el Parlament Europeuw i del Consell (1) | métodes de produccic
la} Vegetals | productes vegetals no transformats, incloses les llavors i altres materials de reproduccio vegetal
Métode de produccia:

*+ Produccio ecologica excepte durant el periode de conversio

* Produccio durant el periode de conversid

) Productes agraris transformats, inclosos els productes de 'aglicultura, destinats a ser utilitzats per a 'alimentacia
umana
Métode de produccia:

Produccid de productes ecologics

Produccio ecologica amb produccid no ecoligica

El present document 5'ha expedit de conformitat amb el que es disposa en el Reglament (UE) 20187848 per a certificar
que l'operador compleix les disposicions d'aquest Reglament

T. Data, lloc: 8. Certificat wvalid des del 02/08/2022 fins al
Mom i signatura, en nom I"autoritat de control expedidora: | 300672024

Muria Vallés Petit
Direciora técnica

Per autoritzacid del president del CCPAE Resolucio de 28
d'octubre de 2015

o
_.

e o
Ganparaiiat fe-Catalin
ConsER Calald do ke Produca
#Agraria Ecolbgica
Barcelona, 02/0E/20232
(1)Reglament {UE) 2016/845 ded Parlament Euncped | ged Consell, de 30 de maly de 2018, sobre proguccid ecolbgica | eliguetaige dais productes
ecoligics | pel qual es deroga el Reglament (CE) n® 83472007 del Consall (DO L 150 de 14.6.2018, p. 1).

C. del Or. Row, B0 3a — 08017 Barcelona
Ted. 83 552 47 80 Pagina 1de 5

copaefficcpas cat - weaw_copae o3t CT 008123 PEC
FR230/10
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Ajuntament de Manresa

ANNEX V.1
OFERTA ECONOMICA | TECNICA DEL SERVEI D’ESCOLESBRESSOL
MUNICIPALS DE LA CIUTAT DE MANRESA

LOT 1
Escoles bressol municipals L’Estel, la Lluna i Petit Princep

El senyor Antoni Cuevas Jimenez, amb NIF num. 38798335A, en representacio de I'entitat
Fundacio Pere Tarrés, en qualitat de Técnic administratiu de Programes Educatius i Socials, i
segons escriptura publica autoritzada davant Notari Sergi Gonzalez Delgado , en data 30 de
juny de 2022 i amb numero de protocol 2670, CIF num. R5800395E, domiciliada a Barcelona
carrer Numancia, nam. 149-151, (adreca de correu electronic
serveiseducatius@peretarres.org, telefon nim. 934301606), concorre al procediment obert
per a la contractacié del SERVEI D’ESCOLES BRESSOL MUNICIPALS DE LA CIUTAT DE
MANRESA (Lot 1), convocat per I'Ajuntament de Manresa mitjangant anunci publicat en el
Perfil del contractant, acceptant i sotmetent-se plenament al plec de clausules administratives
i al plec de prescripcions técniques que regiran la contractacio esmentada, i subjectant-se als
preceptes legals que regulen la contractacio del sector public.

Fa constar que reuneix totes i cadascuna de les condicions exigides per contractar amb
I'administracié local, i declara sota la seva responsabilitat que no es troba incurs en cap de les
circumstancies que impedeixin contractar amb I'administracid, que determina l'article 71 de la
Llei de contractes del sector public.

| formula la seguent proposta:

= QFERTA ECONOMICA* pel SERVEI EDUCATIU?

*Els nostres preus son nets, la nostra entitat esta exempta del cobrament de I'lVA en base als articles 20.U.8 i 20.3 de la llei
37/92 de 28 de desembre, sobre entitats no lucratives.

Pel global dels 5 cursos, 5.150.960,14 € (cinc milions cent cinquanta mil nou cents seixanta
amb catorze centims) exempt d’IVA.

El detall del tos di i indi incl les d | L pel

ANY 1 ANY 2 ANY 3 1a PRORROGA 2a PRORROGA L
Curs 24-25 Curs 25-26 Curs 26-27 Curs 27-28 Curs 28-29
070.206,89€ 999.313,10€ (1.029.292,49€ [1.060.171,26€ |1.091.976,40€ [5.150.960,14€

2024-2025. és ol seqiient:

2 No seran acceptades aquelles ofertes amb uns preus anuals superiors a:

ANY 1 ANY 2 ANY 3 1a PRORROGA | 2a PRORROGA
Curs 24-25 Curs 25-26 Curs 26-27 Curs 27-28 Curs 28-29
970.293,52 € 999.402,33 € | 1.029.384,40€ | 1.060.265,93€ | 1.092.073,91€

Plaga Major, 1, 56 08241 MANRESA (Bages) Tel. 93 878 23 00 — Fax 93 878 23 07 E-mail: ajt@ajmanresa.org NIF P-0811200-E



mailto:ajt@ajmanresa.org
mailto:serveiseducatius@peretarres.org

Numero de Referéncia: DX6RID3RSWEC

Podeu validar i obtenir la versio electronica d'aquest document a http://www.manresa.cat/validar

Ajuntament ZID de Manresa
’ 7

PRESSUPOST CURS ESCOLAR 2024-2025LOT 1

ESCOLES BRESSOL LA LLUNA, L'ESTEL | EL PETIT PRINCEP

Despeses laborals

Personal Llar d'Infants La Lluna 237.088,70€
Personal Llar d'Infants El Petit Princep 230.612,20€
Personal Llar d'Infants I'Estel 323.739,76€
Personal tecnic i administratiu compartit 48.632,16€
Absentisme 31.567,34€
Custodia fills 2.145,00€
Formacid 1.250,00€
Prevencio riscos laborals 1.500,00€
Vestuari 3.150,00€
Total despeses laborals 879.685,16

Altres despeses directes

Neteja material didactic i bugaderia 2.400,00€]
Reposicié material divers 1.200,00€
Reparacid i conservacié 4.500,00€]
Assegurances 750,00€]
Subministraments 2.800,00€
Material didactic 10.000,00€|
Agendes/App comunicacié amb families 3.500,00€]
Gestid de rebuts i comissions bancaries 700,00€
Impostos i tributs 125,00€
Renovacié electrodomestics 1.900,00¢€
Desplagaments 350,00€]
Impagats 500,00€
Total altres despeses directes 28.725,00

Despeses indirectes (maxim 1% s/despeses directes)
Despeses generals (maxim 3% s/despeses directes i indirectes)
Benefici industrial (maxim 5% s/total despeses directes i indirectes)

= OQFERTA ECONOMICA pel SERVEI DE MENJADOR®
PREU
Curs 24-25
Infants fins a 24 mesos que portin el menjar de casa 7,00€
Infants que utilitzin el servei de catering 8,55€

[I-ltre. Sr. alcalde president de I'Excm. Ajuntament de Manresa

3 No seran acceptades aquelles ofertes amb uns preus unitaris superiors a:

7.00€ Infants fins a 24 mesos que portin el menjar de casa
8,55€ Infants que utilitzin el servei de catering 38798335A Firmado
digitalmente por

ANTONIO  38798335A

ANTONIO CUEVAS
CUEVAS (R: (r:Rrs800395F)

Fecha: 2024.05.16

RS 8003 95 E) 09:26:05 +02'00'

Plaga Major, 1, 56 08241 MANRESA (Bages) Tel. 93 878 23 00 — Fax 93 878 23 07 E-mail: ajt@ajmanresa.org NIF P-0811200-E
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Ajuntament an de Manresa
) 7

| en prova de conformitat, totes les parts signen el present contracte mitjangant firma
electronica, sense unitat d’acte.

FUNDACIO PERE TARRES
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