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Ajuntament de Montgat

INFORME TECNIC DE VALORACIO DE LES OFERTES PRESENTADES
Identificacié de I'expedient
Numero d’expedient: 1403-3929/2024

Assumpte: CONTRACTE MENOR DE SERVEIS DE MONITORATGE ESPORTIU PER A LES
ACTIVITATS ESPORTIVES DEL POLIESPORTIU

Servei gestor: Regidoria d’Esports

Monica Gurt, com a técnica del servei d’esports, emet el seglient:
Antecedents:

1.Vist que en el Poliesportiu Municipal hi ha el servei d’activitats dirigides per a adults i
gue per dur-lo a terme cal la contractacio del servei de monitoratge, per acord de Junta
de Govern Local de data 18 de juliol de 2024, s’ha aprovat I'expedient de contractacio,
el plec de prescripcions técniques, el plec de clausules administratives particulars i la
convocatoria de la licitacid corresponent al contracte de de serveis de monitoratge
d’activitats esportives dirigides.

2.Vist que el dia 19 de juliol es va convoca la licitacié que es va publicara en el perfil del
contractant de I’Ajuntament de Montgat.

3.Donat que el Termini de presentacié d'ofertes era el 06/08/2024 a les 10:00:00 h

4.Hi ha una oferta presentada dins de termini:

Empresa Identificador Data de registre RE
SAFIS SPORTS SL B59987933 5/8/2024 13:25 E/009691-2024

5.Vist que el dia 9 d’agost s’ha procedit a I'obertura del sobre A de les ofertes
presentades i que la Mesa acorda per unanimitat encomanar a la técnica d’esports la
valoracié de la documentacioé de I'oferta avaluable mitjangant criteris sotmesos a judici
de valor.




Informe valoracié documentacio de I’oferta avaluable mitjangant criteris
sotmesos a judici de valor ofertes presentades:

Els criteris per valorar les propostes presentades pels licitadors son els seglients:

Criteris subjectes a judici de valor Maxim 25 punts
Criteri Ponderacio
1. Valoracié del projecte de les activitats dirigides
- Descripcio del projecte.........uueeiiiieeeiieeiiieeeeeeeee 5 punts
- Descripci6 de la programacié i seguiment de les
activitats ... 2.5 punts
- Proposta d’activitats originals puntuals ....................... 2.5 punts
- Proposta d’organitzacié de I'equip de monitors ........... 5 punts
- Organitzacié, previsid6 i pla de substitucions del
PEISONAI ... 5 punts

- Estudi econdmic on hi estiguin desglossats tots els
costos del servei, i en especial les retribucions del
PErsONALl......ccoi i 5 punts

El que es valorara a cada un dels apartats es:

1.Descripcié del projecte:

-Organigrama empresa.

-Protocol comunicacié amb I'ajuntament.

-Protocols interns pel bon funcionament del servei.

2. Descripcié de la programacid i seguiment de les activitats

-Els horaris i activitats venen descrites a les prescripcions técniques i per tant no es
puntuen.

Es valorara:

-Planificacié

-Organitzacid temporal

-Metodologia

-Protocols de seguiment i satisfaccié del servei.

3. Proposta d’activitats originals puntuals, es valorara:

-Originalitat de les activitats.



-Adaptacio de les activitats amb el servei.

-Descripcid i posta en marxa de les propostes.

4. Proposta d’organitzacid de I'equip de monitors.
-Descripcié ampliada de tasques.

-Mesures preventives.

5. Organitzacio, previsio i pla de substitucions del personal.
-Protocol especific per a substitucions.

-Mesures preventives.

6. Estudi economic on hi estiguin desglossats tots els costos del servei, i en especial les
retribucions del personal

-Cohereéncia en les despeses imputades al contracte.

VALORACIO OFERTES

A.SAFIS SPORTS SL B59987933
.Valoracio Projecte de les activitats dirigides:
1-Descripcio del projecte 5 punts

Programa molt ven estructurat, inclou organigrama de I'empresa amb distribucié de
tasques, objectius, planificacié de seguiment del contracte, etc.

Inclou:

-Protocol de funcionament dels treballadors
-Protocol de queixes d’usuaris

-Protocol de Qualitat del Servei

-Protocol de formacid, molt important per la millora continuada del servei i la motivacio
del personal adscrit.

2-Descripcié de la programacio i seguiment de les activitats 2,5 punts

Programacio complerta de les activitats amb planificacié de cargues en totes les sessions
d’una temporada, exemples de sessid, metodologia per adaptar les sessions al nivell dels
usuaris, seguiment de les activitats, exemples d’enquestes de satisfaccié tant dels
usuaris com del personal adscrit al servei i propostes de memories pel correcte
seguiment del contracte.
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3-Proposta d’activitats originals puntuals 2,5 punts

Proposta de 4 activitats puntuals amb dates previstes. Son activitats originals, diferents
i dirigides a diferents tipus de public.

-El bruixot, activitat nocturna i original.
-Km vertical

-Taller Doga, és una sessi6 de loga a la platja amb el teu gos. Es una activitat molt original
i que pot agradar molta les persones que tenen gos.

-Dia de I'esport. Es una activitat que des de la regidoria ens proposavem recuperar i seria
una bona oportunitat per realitzar-ho.

Les activitats venen ves descrites amb descripcié de necessitats , temporalitzacié de
I’organitzacid, recursos necessaris, etc.

4-Proposta d’organitzacié de I'equip de monitors 4 punts

Breu descripcid perd correcte. Molta informacié de I'organitzacié dels monitors esta
descrita en I'apartat 1.

Es tenen en compte I'impacte fisic que les sessions tenen en els monitors per la seva
distribucid setmanal, aspecte molt important per prevenir lesions i baixes.

5-Organitzacid, previsio i pla de substitucions del personal 5 punts

Protocol de baixes i substitucions que garanteix una gran eficacia de cobertura davant
de qualsevol incidéncia. Disposen de serveis propers a Montgat que poden facilitar les
substitucions.

Dins del protocol preveus la comunicacié de I'abséncia i substitucié al téecnic de
referéncia del contracte.

Tenen un recull de mesures per prevenir les abséncies: revisi6 médica, reunions de
coordinacié, motivacié del personal, etc.

6-Estudi economic on hi estiguin desglossats tots els costos del servei, i en especial les
retribucions del personal 5 punts

Despeses que s'imputen al contracte correctes

Puntuacioé Total per a Safis sports s.| 24 punts

Per tant I'informe final de les puntuacions obtingudes de la documentacié de I'oferta
avaluable mitjangant criteris sotmesos a judici de valor son les seglients:

SAFIS SPORTS SL 24 PUNTS
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El qué s’informa als efectes oportuns.

Montgat, a data de la signatura electronica.

Firmado digitalmente

MONICA GURT 5 MoNICA GURT DAVI

La Técnica d’Esports DAVI - DNI

Monica Gurt

- DNI (TCAT)
" Fecha: 2024.08.10
TCAT) 20:38:08 +02'00'





