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ACTA DE VALORACIO DE LES JUSTIFICACIONS DE BAIXES DESPROPORCIONADES |
PROPOSTA D’ADJUDICACIO

Exp. SERV 2024 06

A Cerdanyola del Vallés, a les 10h del dia 19 de juliol de 2024, en el domicili del Centre
de Visié (CVCQ), es reuneix la Mesa de contractacio, prevista a I'expedient de contractacié
del servei de referencia.

Assisteixen com a membres de la Mesa de Contractacio:

- President/a: Marta Vallejo

- Vocal 1: Xavier Llopis

- Vocal 2: Ana Maria Garcia Castillo

- Secretari/a: Eva Caballero Caballero,

En data 10 de juliol de 2024 es va reunir la Mesa de contractaci6 amb |'objectiu de
procedir a I'obertura del sobre Unic del contracte de Servei de redaccié d'estudis de
pantentabilitat del centre de visid per computador (CVC) a adjudicar mitjancant
procediment obert simplificat, i es va acordar requerir a les empreses ISERN PATENTES Y
MARCAS B SL - UNGRIA PATENTES Y MARCAS, S.A. - CLARKE, MODET Y CiA,, S.L. - PONS
IP, S.A., perqué en un termini de 3 dies habils presentessin justificacié de les ofertes
presentades per incorrer aquestes en baixa desproporcionada d'acord amb I'article 85
del Reglament general de la Llei de Contractes de les Administracions Publiques, aprovat
pel Reial Decret 1098/2001, de 12 d'octubre i en base a la previsié que es fa I'annex del
Plec de Clausules Administratives Particulars.

Ates que els licitadors presenten en temps i forma I'escrit de justificacié requerit, vist
I'informe técnic sobre valoracions de les justificacions aportades per incursio en baixa
desproporcionada, i que conclou el que es transcriu literalment a continuacio:

Es considera degudament justificada les ofertes presentades per les empreses:

- ISERN PATENTES Y MARCAS B SL

- UNGRIA PATENTES Y MARCAS, S.A.
- CLARKE, MODET Y CIA., S.L.

- PONSIP,SA

Les citades empresa aporten informacio i documentacio justificativa dels recursos emprats
per a la prestacio del servei, que permet concloure de manera objectiva i raonada que la
baixa és assumible sense variar la qualitat minima exigida d'acord amb els plecs de
prescripcions tecniques que regeixen el contracte, [ sense que es produeixin variacions
durant la prestacio del servei.
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Per aix0 exposat, la Mesa de Contractacid, un cop examinades, informades i valorades
les ofertes presentades, acorda:

Primer.- Acceptar la justificacié de I'oferta presentada per les empreses:

- ISERN PATENTES Y MARCAS B SL

- UNGRIA PATENTES Y MARCAS, S.A.
- CLARKE, MODET Y CiA, S.L.

- PONSIP, SA

Segon.- Atorgar la seglient puntuacio a les empreses presentades:

ISERN PATENTES Y MARCAS B SL
Puntuacio
Oferta economica 60,00
Experiencia de l'equip 0,00
Reduccid dels terminis 20,00
Total 80,00
HERRERO & ASOCIADOS, S.L
Puntuacio
Oferta economica 40,80
Experiencia de l'equip 0,00
Reduccié dels terminis 10,00
Total 50,80
UNGRIA PATENTES Y MARCAS, S.A.
Puntuacio
Oferta economica 44,40
Experiéncia de l'equip 0,00
Reduccid dels terminis 20,00
Total 64,40
ZBM PATENTS SL
Puntuacio
Oferta econdmica 31,20
Experiéncia de l'equip 20,00
Reduccié dels terminis 20,00
Total 71,20
TRIBALYTE TECHNOLOGIES SL
’ Puntuacié
Ageéncia
“ d? Qestié e .
P d'Ajuts TN Generalitat de Catalunya
£ = Universitaris Departament de Recerca
AGAUR : 1o Recerca WU i Universitats




“oves

Oferta economica 37,22
Experiéncia de l'equip 20,00
Reduccié dels terminis 20,00
Total 77,22
CLARKE, MODET Y CiA., S.L.

Puntuacioé

Oferta economica 45,60
Experiencia de l'equip 20,00
Reduccié dels terminis 20,00
Total 85,60

PONS IP, S.A.

Puntuacio

Oferta economica 45,60
Experiéncia de l'equip 20,00
Reducci6 dels terminis 20,00
Total 85,60

BALDER IP LAW S.L.

Puntuacio

Oferta economica 31,20
Experiencia de l'equip 15,00
Reduccio dels terminis 20,00
Total 66,20

Quart.- Com a consequiencia de la valoracio de les ofertes presentades, I'organ de
contractacio detecta un empat entre les empreses que obtenen una major puntuacio:
CLARKE, MODET Y CiA, S.L.i PONS IP, S.A. Atés que els plecs del contracte es remeten a
I'article 147 de la LCSP en cas d’empat, s'haura d'atendre als criteris de desempat
establerts en aquest precepte legal. Apliquem l'apartat 2, a) b) i ¢) de I'article 147 LCSP,
ja que els plecs del contracte no preveuen cap criteri al respecte.

En base als anteriors fets, I'empat entre varies ofertes es resoldra mitjancant I'aplicacio
dels seglents criteris socials:

A. Major percentatge de treballadors amb discapacitat o en situacio d'exclusio
social a la plantilla de cadascuna de les empreses, primant en cas d'igualtat,
el major nombre de treballadors fixos amb discapacitat en plantilla, o el major
nombre de persones treballadores en inclusio a la plantilla
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B. Menor percentatge de contractes temporals a la plantilla de cadascuna de les
empreses.

C. Major percentatge de dones empleades a la plantilla de cadascuna de les
empreses.

Els criteris esmentats es valoraran de forma ordenada, és a dir, primer s'aplicara el criteri
A'i en cas de mantenir-se I'empat, s'aplicaran els consecutius.

Atenent els anteriors fets, requerim a les empreses CLARKE, MODET Y CiA, S.L.i PONS IP,
S.A perquée en un termini de tres (3) dies habils comptadors a partir del seglient a la
recepcid del present requeriments proporcioni tota la informacio rellevant per a la
correcta aplicacié dels criteris mencionats anteriorment, de conformitat al que disposa al
article 147 de la LCSP.

|, perque consti, aquesta acta el president i secretari de la Mesa de contractacié

Marta Vallejo Eva Caballero Caballero,
President Secretaria
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