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INFORME MEMORIA DE LA LICITACIO PER A LA CONTRACTACIO DEL
SERVEI DE NETEJA DELS EDIFICIS, DEPENDENCIES MUNICIPALS |
CENTRES DOCENTS PUBLICS DE SANTA COLOMA DE GRAMENET.

1. ANTECEDENTS | NECESSITATS

La neteja interior dels edificis, dependéncies municipals, instal-lacions i centres docents publics
de Santa Coloma de Gramenet és una tasca exercida actualment per I'Ajuntament mitjangant
un contracte de serveis. El contracte actual esta adjudicat a 'empresa IDONIA NATUR, que va
iniciar el servei el 1 de gener de 2021, per una durada de 4 anys, amb la possibilitat de
prorrogar-lo fins un maxim d’'un any més.

En data 22 de febrer de 2021, el Ple Municipal va aprovar la primera modificacio del contracte
de referencia per tal de millorar la neteja dels centres escolars i altres edificis municipals
publics com a mesura de prevencié de la transmissié del coronavirus SARS-CoV-2.

En data 18 de desembre de 2022, el Ple Municipal va aprovar la modificacié del contracte de
referéncia, per raons d’interés public i causes previstes, com és per canvis de frequéncies dels
sistemes organitzatius, que regeix aquesta licitacido (clausula 27 del plec de clausules
administratives), des de I'1 de gener de 2023 i fins al 31 de desembre de 2024.

Atés que I'Ajuntament ha modificat diverses vegades el contracte, técnicament considerem que
és adient gestionar una nova licitacié i no executar la prorroga d’aquest contracte, i que no
disposa dels mitjans materials i personals propis per cobrir les necessitats del servei, i tenint en
compte l'obligaci6 de I'Ajuntament de Santa Coloma de Gramenet de mantenir les
instal-lacions en unes condicions higiéniques i d’Us correctes, es proposa el plec técnic adjunt i
la licitacié per complir amb les tasques de neteja interior dels edificis i equipaments municipals.

2. DEFINICIO DE L’OBJECTE DEL CONTRACTE I DIVISIO EN LOTS

L’'objecte del contracte és la neteja interior dels edificis, dependéncies, equipaments
municipals, centres docents publics, d’acord amb les condicions, qualitats minimes i ambit
d’actuacio establertes al plec de prescripcions técniques.

La neteja incloura tots els elements interiors dels equipaments d’acord amb les prescripcions
tecniques, tenint en compte les freqiiéncies de neteja, els diferents tractament de neteja, els
horaris proposats pel desenvolupament de les funcions dels edificis i que estan recollits a
'esmentat plec de prescripcions técniques.

Complementariament té també com a objecte la inserci6 de les persones amb especial
dificultats d’accés al mercat laboral.
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Possibilitat de licitar en lots i/o partides:

Aquest contracte no es pot dividir per lots. Els motius son de dos tipus:

e Economics:

O

O

e Organi
O

La divisi6 en lots suposaria un encariment dels costos previstos ja que les
despeses d’estructura de cada empresa repercutirien en el preu i no es podrien
aplicar economies d’escala. Algunes despeses son impossibles dividir en lots, 0
bé la seva divisi6 comporta un increment de costos, com ara:
= La direcci6 del servei. el personal de control i gestié en general s’haura
d’'incrementar la qual cosa genera un augment de la despesa econdmica
del servei i per tant no suposa una eficient utilitzacié dels fons puablics.
= Seu operativa. Cadascun dels lots requeriria una estructura
administrativa propia, unes aplicacions informatigues amb el
corresponent pagament de llicéncies que encaririen el cost.

Existeixen molts/es operaris/es que completen la seva jornada realitzant hores a
diversos edificis, aquesta economia d’escala no es podria realitzar.

tzatius:

Com que sén contractes subjectes a subrogacié del personal, es podria donar el
cas que hi hagués personal que podria quedar dividit en diversos lots, atés que
presta el servei en més d’'un edifici. El personal de neteja, que presta el servei a
diferents edificis ho fa amb el criteri de proximitat geografica, per evitar perdues
de temps en els desplacaments. A la realitat, la divisié per lots suposaria un
augment del nombre d’hores de feina i d’operariesl/is.

La divisio territorial donaria lloc a una menor disponibilitats i flexibilitat de mitjans
en el territori.

La naturalesa d’aquestes presentacions no permet I'organitzacio per lots ja que
la neteja de patis i vidres esta organitzada en rutes sense tenir en compte cap
mena de diferenciacié per tipologia d’edificis o hipotétics lots.

Gran part del personal es reparteix en diferents ubicacions de treball, per tant,
una segregacio contribuiria a una precaritzacio laboral per excedent de personal
amb risc d’execucio de contractes parcials.

La coordinacié i control del contracte seria més dificultosa i complicada i
suposaria la incorporacié de meés técnics, resultant desproporcionada per a les
finalitats d’interés public que es persegueixen en I'execucié d’aquest.
L’existéncia d’un unic interlocutor permet evitar la descoordinacié, simplificar els
tramits i reduir el termini de resoluci6 de problemes per la desaparicid
d’interessos de diferents empreses i lots, a més, es minimitzen els problemes de
responsabilitat especialment davant d’incidencies d'incompliment en matéria de
la prestacio i qualitat del servei.

Un contracte d’aquesta tipologia es caracteritza per la flexibilitat per fer front a
laparici6 de necessitats imprevistes, i aixd0 busca optimitzar els recursos
existents tant economics com humans. Un dnic contracte permet una major
flexibilitat per ajustar els recursos a les noves necessitats i 'atencio rapida en
caos d’'urgéncia.
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Tot aix0, permet concloure que les prestacions no poden ser executades de forma independent
sense menyscabar la correcta execucio dels treballs i una correcta assignacié dels recursos
publics proporcionals a la finalitat requerida.

Amb la no divisio en lots es compleixen els requisits de procediment i publicitat, i els principis
d’igualtat i no discriminacié i concurréncia establerts en la normativa de contractacio.

CPV:
90911200-8 Neteja d’edificis.
90919000-2 Neteja d’oficines escoles i equips d’oficina.

3. TRAMITACIO | PROCEDIMENT

Tramitacio: X Ordinaria
PROCEDIMENT DE LICITACIO TERMINI PRESENTACIO OF.
Procediment obert harmonitzat 35 dies

4. PRESSUPOST DE LICITACIO. SISTEMA DE DETERMINACIO DEL PREU

El pressupost total del contracte, sense incloure prorroga, és:

Pressupost de licitacié IVA 21% Pressupost base de licitacio

19.327.786,80 € 4.058.835,24 € 23.386.622,04 €

En aquest import s’inclouen totes les despeses precises per a la prestacio d’aquests serveis, tal
com el cost de la ma d’obra, materials, despeses generals i benefici industrial. L’absorcié de
’'IPC del segon, tercer i quart any de contracte ja que el contractista esta obligat a aplicar els
incrementes salarials del Conveni Col-lectiu del sector estan incloses en les despeses generals
i el benefici industrial.

Segons el seguent detall de desglossament, el pressupost net total del contracte és el segient:

DESGLOS DEL PRESSUPOST

CONCEPTE DE COSTOS DIRECTES DE PERSONAL IMPORT €
Costos salarials (inclou absentisme) 17.045.551,88 €
CONCEPTE DE COSTOS DIRECTES DE MATERIALS IMPORT €
Materials, productes neteja i vestuari. 525.163,40 €
CONCEPTE DE COSTOS INDIRECTES IMPORT €
Despeses generals 6% 1.054.242,92 €
Benefici industrial 4%* 702.828,60 €
| TOTAL DE COSTOS sense IVA | 19.327.786,80 € |
| IVA al 21 % | 4.058.835,24 € |
| TOTAL CONTRACTE IVA INCLOS | 23.386.622,04 € |
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*| es despeses generals del contracte estan constituides de forma especifica per, entre d’altres
les seguents: reparacions, assegurances, lloguers, serveis externs, serveis bancaris,
subministraments, un Responsable del contracte diferent de I'encarregada que consta al llistat
de subrogacio.”

L’estimacio dels costos salarials s’ha calculat a partir d’'una plantilla de persones treballadores
que ha d’executar el contracte amb les categories professionals (netejadores, especialistes i
una encarregada), prenent com a referéncia el Conveni Col-lectiu de treball del sector de la
neteja d’edificis i locals de Catalunya per als anys 2022 a 2025 (codi de conveni num.
79002415012005) i publicat al DOGC numero 8921 de 23 de maig de 2023 i vigent, segons es
detalla a l'estudi de costos que costa a I'expedient i annexos del PPT. Aquesta indicacio
respecte al conveni de referéncia no prejutja el conveni laboral que sigui d’aplicacio. El conveni
no fa distincio de génere.

El preu total del contracte inclou la realitzacié de 234.012,19 hores de servei a I'any, d’aquestes
hores, 1.500 hores anuals corresponen a una bossa d’hores destinades al tots els serveis
imprevistos, les hores son de 60 minuts i els desplacaments intercentres no es podra
comptabilitzar com a hores de servei. S’adjunta com annex l'estudi de costos anuals del
contracte.

Els preus consignats son indiscutibles, no s’admeten prova alguna d’insuficiéncia i porten
implicit de manera expressa totes les despeses precises per a la prestacié d’aquests serveis,
tal com el cost de la ma d’obra, vestuaris, materials, vehicles, assegurances, etc., despeses
generals, incloent els conceptes esmentats, i benefici industrial.

El contractista no tindra dret a cap abonament a compte de les operacions preparatories que
hagués requerit el corresponent contracte, i es consideraran inclosos a l'oferta totes les
despeses derivades de la prestacid, com ara I'amortitzacié de les inversions i els costos
derivats de la reversioé de béns, si s’escau.

Valor Estimat de Contracte (VEC)

El valor estimat del contracte VEC, fixat en termes i amb els efectes que estableix la llei, és de
28.025.290,86 € que correspon a la suma dels seglients conceptes IVA exclos:

Pressupost licitacio / lot Prorrogues Modificacié (20%)

19.327.786,80 € 4.831.946,70 € 3.865.557,36 €

5. CONTRACTE RESERVAT

NO
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6. APLICACIO PRESSUPOSTARIA

L’inici del contracte esta previst per a I'1 de gener de 2025 a carrec del pressupost 2025.

Atés que el contracte comporta despeses de caracter plurianual segon detall que consta al
guadre, la seva autoritzaci6 o realitzacié es subordina al credit que per cada exercici autoritzi
els respectius pressupostos municipals, tal com preveu l'article 174 del RD legislatiu 2/2004,
del Text Refés de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals, que permet adquirir compromisos
per despeses que afectin a exercicis posteriors a aquell en el que se autoritza.

La despesa corresponent a I'execucidé del mateix es fara efectiva a carrec de les seguents
aplicacions pressupostaries:

2025 4630 32300 2270000

2025 Centres Docents

3.271.122,40 €

2025 4630 33000 2270000 2025 Culturals 599.744,96 €
2025 4630 34000 2270000 2025 Esports 353.953,01 €
2025 4630 43120 2270000 2025 Mercats 77.678,30 €

2025 4630 92000 2270000

2025 Adm. General+ Imprevistos

1.047.591,58 €

Subtotal 2025 (11 mesos)

5.350.090,25 €

2026 4630 32300 2270000

2026 Centres Docents

3.574.729,57 €

2026 4630 33000 2270000 2026 Culturals 655.409,92 €
2026 4630 34000 2270000 2026 Esports 386.804,93 €
2026 4630 43120 2270000 2026 Mercats 84.887,96 €

2026 4630 92000 2270000

2026 Adm. General+ Imprevistos

1.144.823,13 €

Subtotal 2026

5.846.611,51 €

2027 4630 32300 2270000 2027 Centres Docents 3.574.729,57 €
2027 4630 33000 2270000 2027 Culturals 655.409,92 €
2027 4630 34000 2270000 2027 Esports 386.804,93 €
2027 4630 43120 2270000 2027 Mercats 84.887,96 €

2027 4630 92000 2270000

2027 Adm. General+ Imprevistos

1.144.823,13 €

Subtotal 2027

5.846.611,51 €

2028 4630 32300 2270000

2028 Centres Docents

3.574.729,57 €

2028 4630 33000 2270000 2028 Culturals 655.409,92 €
2028 4630 34000 2270000 2028 Esports 386.804,93 €
2028 4630 43120 2270000 2028 Mercats 84.887,96 €

2028 4630 92000 2270000

2028 Adm. General+ Imprevistos

1.144.823,13 €

Subtotal 2028

5.846.611,51 €

2029 4630 32300 2270000 2029 Centres Docents 303.607,17 €
2029 4630 33000 2270000 2029 Culturals 55.664,96 €
2029 4630 34000 2270000 2029 Esports 32.851,92 €
2029 4630 43120 2270000 2029 Mercats 7.209,66 €
2029 4630 92000 2270000 2029 Adm. General+ Imprevistos 97.231,55 €
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Subtotal 2029 ( 1 mes) 496.565,26 €

23.386.622,04 €

* Tenint en compte any comptable desembre a novembre

7. TERMINI O DURADA DEL CONTRACTE/ LLOC DE LLIURAMENT

La durada del contracte sera de 4 anys comptat a partir de la data de formalitzacio del contracte
amb la possibilitat d’'una prorroga d’1 any.

La prorroga sera acordada per I’Ajuntament i sera obligatoria pel contractista sempre que l'avis
d’aquesta es comuniqui amb I'antelacié establerta a la finalitzacié del contracte o la seva
corresponent prorroga. El termini de preavis de la prorroga sera de sis mesos.

L’ajuntament podra acordar excepcionalment la prorroga del contracte corresponent en
garantia de la continuitat del servei si es compleixen les condicions previstes al darrer paragraf
de l'art. 29.4 de la LCSP, fins que comenci I'execucié del nou contracte i, en tot cas, per un
periode maxim de 9 mesos.

8. ESPECIAL HABILITACIO. SOLVENCIA /0 CLASSIFICACIO EMPRESARIAL

SOLVENCIA
8.1.- Solvéncia economica i financera
Volum anual de negocis. en 'ambit d'activitats corresponents a I’ objecte del contracte, referit

al millor exercici dins dels 3 ultims exercicis disponibles en funcié de la data de creacié o d'inici
de les activitats de I'empresari, igual o superior al pressupost de licitacio.

Justificacio: s’acreditara mitjangcant un certificat o nota simple del Registre Mercantil o
mitjangant qualsevol altre document que es consideri apropiat per 'd6rgan de contractacio.

8.2.- Solvéncia tecnica o professional

Relacié dels principals serveis realitzats en els ultims tres anys, en 1 0 més contractes de
caracteristiques similars a I'objecte del contracte, amb un minim 30 edificis en cada contracte.
En cas de declarar més d’un contracte no se sumaran els edificis per tal de completar la
solvencia.

Justificacio: els serveis o treballs efectuats, per a qui resulti primer classificat, s’acreditaran
mitjangant certificats de bona execucié expedits o visats per 'drgan competent.
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8.3.- Classificacio del contractista.
En aquest cas, no cal declarar la solvéncia economica i financera i técnica o professional
relacionada en els apartats anteriors, sempre i quan l'abast territorial de l'autoritzacié o

I'habilitacié requerida permeti realitzar els treballs dins del nostre ambit territorial.

La classificaci6 és optativa per a aguest contracte de serveis, sent en cas de ser presentada:

GRUP | SUBGRUP | CATEGORIA
U 1 5

8.4.- Adscripcié de mitjans materials i/o personals a I’execucié del contracte.

Independentment de la solvéncia tecnica i/o classificacio es requereix el compromis
d’adscripcio de tot el personal de la relacio de 'annex 2.

En el cas que es necessiti més personal que el subrogat i que consta a I'annex 2, s’haura de
contractar nou.

A més, haura d’adscriure un/a Delegat/da Técnic/a per a tasques de supervisio i organitzatives
a carrec de les despeses generals i que no sera objecte de subrogacio en licitacions posteriors.
Aquest, haura d’acreditar experiéncia minima en gestié d’equips de persones en tasques
similars a la d’aquest servei amb un minim de 2 anys amb equips de més de 50 persones.

FUNCIO/ TTULACIO EXPERIENCIA (en anys i en la categoria o DEDICACIO
CATEGORIA funcié requerida) jornada (en %)

Delegat/da Técnic/a amb funcions de per a la
direccio de tots els treballs objecte del contracte,

Diplomatura PR o
- per tasques de supervisio i organitzatives, el qual
Delegat/da Técnica R .
< . s o la qual estara en contacte directe amb la 100%
técnic/a Universitaria . ,
s persona responsable municipal, rebent d'aquesta
geneérica

les ordres oportunes i assistint-la. Experiéncia
minima 2 anys.

Justificacid: El primer classificat aportara la titulacié corresponent i el CV amb el detall de
I'experiéncia declarada del personal proposat.

El personal a adscriure al contracte podra ser substituit per causes imprevistes no resultants de
la voluntat del contractista i sempre i quan el nou personal a adscriure compleixi amb els
requisits establerts i tingui de manera prévia a la seva adscripcié I'aprovacié per escrit del
responsable municipal del contracte.

8.5.- Subcontractacio , certificats dels licitadors i altres declaracions a especificar pels
licitadors.

Subcontractacié: No

Certificats:
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Com a mitja d’acreditacié de la solvéncia técnica respecte als mitjans de gestié ambiental a
aplicar en I'execucio del contracte i/o les mesures per a garantir la qualitat, cal disposar a data
de finalitzacié del termini de presentacié d’'ofertes el/s certificat/s vigents:

- Sistema de Gesti6 Mediambiental d’acord UNE-EN ISO 14001 6 EMAS 6
equivalent.
- Sistema de Gesti6 de Qualitat d’acord UNE-EN I1SO 9001 6 equivalent

En cas de presentar-se una UTE caldra que TOTS els seus integrants disposin dels esmentats
certificats, excepte pel suposit que els components de la UTE que no disposen del certificat
acreditin que no realitzaran cap tasca o actuacio ni tindran poder de decisié sobre els aspectes
de I'execuci6 del contracte que tinguin caracteristiques de qualitat i/o mediambientals.

Acreditacio: El primer classificat haura d’aportar els certificats corresponents.
ALTRES DECLARACIONS

Es requereix als licitadors la presentacié de la declaracié responsable de protecci6 dels menors
Annex 1.A.; en compliment de l'article 57 de la LO 8/2021, de proteccié integral a la infancia i
adolesceéncia front la violéncia, donat que als centres hi ha coincidéncia en els horaris on hi ha
menors mentre es realitzen tasques de neteja.

Acreditacié: El certificat negatiu del registre de delinqlients sexuals s’exigira a I'adjudicatari
abans de la formalitzacio del contracte, per a tot el personal que s’adscrigui al contracte.

9. CRITERIS D’ADJUDICACIO DEL CONTRACTE

Els criteris que serviran de base per a I'adjudicacio de la present contractacio fins a un maxim
de 100 punts distribuits en:

1.- Criteris de valoracio per judici de valor (25 punts) Punts

1.1-Millor organitzacié/programacio del serveis prestats pels

especialistes en neteja de vidres dels centres docents. 10 punts

1.2- Millor organitzacié/programacio del serveis prestats pels 10 .
. . . punts

especialistes en neteja dels patis dels centres docents.

1.3 Capacitat de reaccié davant emergéncies i situacions

. . 5 punts

imprevistes

2,. Criteris valoracié automatica (75 punts) Punts

2.1- Oferta economica 50 punts

2.2- Millora en I'Elaboraci6 de Plans i Plannings de Neteja 25 punts

8
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1.- Criteris de valoracio per judici de valor (fins a un maxim de 25 punts)

El contracte de neteja dels edificis, dependencies municipals, equipaments i centres docents
de la ciutat de Santa Coloma de Gramenet, té una organitzacié prou provada i amb un
funcionament que esta donant un rendiment satisfactori per a l'organitzacié. Malgrat aixo
existeixen encara punts que es poden optimitzar.

Les tasques de les categories d’especialista sobre els patis i neteja de vidres comporta una
organitzacié més complexa que el licitador ha de preveure abans de l'inici del contracte, per
aquest motiu, i donat que la organitzacié d’aquests serveis pot tenir diverses variables, es
demanara als licitadors una memoria en la qual es proposi organitzar aquests serveis de
manera optima.

La puntuacid global en aquest apartat s’obtindra en funcié de les puntuacions parcials
obtingudes en una “Memoria Técnica” especificant els aspectes relacionats a continuacio:

1.1- Millor organitzacié/programacid del serveis prestats pels especialistes en neteja
dels vidres dels centres docents (maxim 10 punts)

En el cas de les tasques programades es valorara la forma de fer les programacions i el
compliment dels requisits del PPT. També es tindra en compte la disminucié dels temps morts,
la major eficacia i eficiéncia en la neteja d’acord amb I'annex 1 del PPT, per aquells serveis
d’especialistes que treballen en més d’un centre per jornada.

Aquesta millora valora tots els equipaments inclosos en I'apartat “Centres docents” de I'annex
1.

Respecte a la proposta d'organitzacié i planificaci6 de les tasques i intervencions dels
especialistes, les empreses licitadores han d’aportar un exemple concret d’aplicacié sobre
planificacié de I'any 2025 i planificacio especifica d’actuacions en la neteja de vidres dels
centres docents, indicant qualsevol tipus de particularitat i proposant la solucié més adequada.

Cal tenir en compte, que les hores d’especialista de vidres que apareixen a 'Annex 1 del PPT,
son per a la totalitat dels centres i edificis, per tant, s’haura de dimensionar les hores
necessaries per als centres docents, independentment que estiguin valorades economicament
dins del grup “d’Administracié General”.

A la memoria técnica s’ha de detallar la programacié per un any, i incloure com a minim un
guadre amb les hores a destinar a cada centre per a cadascun dels treballadors o equips de
treball, i ha de tenir una descripcié setmanal, mensual i anual de manera que es pugui
comprovar quins son els centres que realitzara cada treballador o equips de treball durant la
jornada i quant temps hi dedicaran a cada centres. Aixi mateix d’aquesta memoria s’haura de
verificar els temps morts de desplacaments intercentres i temps de descans.

Valoracio:
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- Elnombre d’hores destinades per centre ha de ser concordants i estar correctament
dimensionades amb les necessitats reals, tant per grandaria com per particularitats
tenint en compte el PPT.

- Els temps de trasllat entre centres estiguin optimitzats i tenint en compte el PPT.

- La millora i 'optimitzacié qualitativa i quantitativa dels recursos humans i materials
sobre els requeriments minims establerts al PPT.

- La millora i l'optimitzacié qualitativa i quantitativa sobre les freqiencies minimes
establertes a 'annex 1 del PPT.

1.2- Millor organitzacié/programacio del serveis prestats pels especialistes en neteja
dels patis (maxim 10 punts)

Respecte a la proposta d’organitzacié i planificacié de les tasques i intervencions dels
especialistes, les empreses licitadores han d’aportar un exemple concret d’aplicacié del mes
d’octubre de 2025, i planificacié especifica d’actuacions en la neteja de patis dels centres
educatius, indicant qualsevol tipus de particularitat i proposant la solucié més adequada.

Aquesta millora valora tots els equipaments inclosos en I'apartat “Centres docents” de I'annex
1.

Cal tenir en compte, que les hores d’especialista de patis que apareixen a 'Annex 1 del PPT,
son per a la totalitat dels centres i edificis, per tant, s’haura de dimensionar les hores
necessaries per als centres docents, independentment que estiguin valorades econdmicament
dins del grup “Centres Docents”.

A la memoria técnica s’ha de detallar la programacié per un mes de I'any, concretament
'octubre de 2025, amb descripcioé setmanal i incloure com a minim un quadre amb les hores a
destinar a cada centre per a cadascun dels treballadors, de manera que es pugui comprovar
quins son els centres que realitzara cada treballador durant la jornada i quant temps hi dedicara
a tasques de neteja i als desplagaments intercentres i temps de descans.

Valoracio:

- El'nombre d’hores destinades per centre ha de ser concordants i estar correctament
dimensionades amb les necessitats reals, tant per grandaria com per particularitats.

- Els temps de trasllat entre centres estiguin optimitzats tenint en compte el PPT

- La millora i 'optimitzacio qualitativa i quantitativa dels recursos humans i materials
sobre els requeriments minims establerts al PPT.

- La millora i 'optimitzacié qualitativa i quantitativa sobre les freqiéencies minimes
establertes a 'annex 1 del PPT.

1.3- Capacitat de reaccié davant emergeéncies i situacions imprevistes (maxim 5 punts)

Es valorara la proposta d’intervencio en cas d’emergéncies degudes a inundacions, actes de
vandalisme i esdeveniments extraordinaris.

Les empreses licitadores presentaran una proposta d’organitzacio i actuacié en aquests casos,
per que el sistema de comunicacié interna garanteixi que el complira amb els servei contractats
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d’acord amb les exigencies establertes a I'apartat 2.4 del PPT, i que podra donar cobertura a

aguestes situacions.

Valoracio:

- La millora del sistema intern de comunicacio d’incidéncies

- Lamillora en la capacitat de resposta

La valoracié de cada apartat i subapartat de la memoria es fara en funcié del grau de
concordanca amb el PPT, les millores proposades en relacio a la qualitat del material i personal

i disposici6 i quantitat de mitjans.

La seguent taula mostra per a cada criteri la puntuacié per punts segons la valoracié obtinguda:

Valoracié

Criteri 1.1

Criteri 1.2

Criteri
1.3

Molt satisfactori:

Propostes totalment adequades amb contingut
coherent, concretes, que permetin justificar la seva
viabilitat i/o possibilitat d’execucio, i ben
plantejades, detallades de forma clara que suposin
assolir millores substancials, proposades per assolir
de forma oOptima una correcta execucio del
contracte, innovadores, que aportin valor afegit, o
gue es consideri que son millors que la resta de
propostes en aquest apartat, sense que es
produeixen incongruéncies i/o aspectes no resolts i
gue incloguin tota la informaci6 preceptiva detallada
i adaptada a la realitat del municipi.

8al0

punts

8 a 10 punts

4ab5

punts

Satisfactori:

Propostes adequades amb contingut coherent, que
satisfan plenament les necessitats del servei, i
expliquen de forma basica i suficient els seus
recursos, objectius amb millores no substancials o
amb benefici limitat per assolir la correcta execucio
del contracte i que incloguin tota la informacié
preceptiva detallada.

5a7,99

punts

5a7,99

punts

2,5a3,99

punts

Poc satisfactori:

Propostes amb continguts basics, poc rellevants,
poc aplicables, amb objectius i millores no
substancials i amb benefici limitat, o que detallen de
forma insuficient o poc clara alguns aspectes de
I'objecte del contracte.

1a4,99

punts

1a4,99

punts

1a2,49

punts
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Valoracié Criteri 1.1 | Criteri 1.2 Criteri
1.3

Gens satisfactori:

Propostes que aporten informaci6 o elements | o punts 0 punts 0 punts
irrellevants

A Tannex 3 del PCAP del present informe es detalla la forma de presentacio de la
documentacio relativa al analisis dels judicis de valor.

No seran avaluables i es puntuaran amb Zero punts les memaries técniques que:

- No respectin de manera rigorosa l'index establert d’acord amb els criteris
d’adjudicaci¢ indicats en aquest plec.

- Sigui confus i la seva redaccio6 dificulti o impedeixi el treball de valoracié tecnica per
part dels técnics municipals.

- Quan de 'examen de la proposta efectuada es dedueixi que el licitador ha presentat
una memoria genérica, indiferenciat o corresponent a instal-lacions d’altres
administracions i en consequiéncia, no ajustat a les caracteristiques técniques de les
instal-lacions docents i a les exigéncies funcionals d’aquest ajuntament.

- Lano presentacio de la memoria o la presentacio en un format diferent al requerit al
PCAP.

2.- Criteris de valoracié automatica (75 punts)

2.1.- Millor oferta economica (maxim de 50 punts)
Justificacio de la formula emprada.

En aquest contracte convé que els criteris de valoracio de les ofertes es facin amb l'objectiu
d’adjudicar el contracte a 'empresa que ofereixi la millor relacié qualitat-preu.

La utilitzacié de la formula proposada permet una distribucié de la puntuacié de l'oferta
economica més homogenia entre elles, de tal forma que la diferéncia de puntuacié entre dues
ofertes en que la variacié de preu é€s poc important li correspongui una variacio de puntuacio
menor que amb la formula lineal, alhora que es penalitzen les pitjors ofertes economiques. En
consequencia la puntuacio de les millores és més important a I'hora d’adjudicar el contracte
entre els licitadors que ofereixen millors ofertes economiques. En definitiva, amb aquesta
férmula s’aconsegueix un millor equilibri entre I'oferta economica i la resta de criteris de
valoracio, i en consequencia una millor relacié qualitat-preu de I'oferta escollida.

Es valorara la millor oferta econdmica degudament justificada en % respecte el preu tipus de
licitacio, d’acord la férmula:

|:>i=|:>max max

[(Bmax'B)
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On:
e Pmax és la puntuacié maxima
e Bmax és la baixa maxima en % respecte al preu tipus*
e Biés la baixa en % de I'oferta que es puntua
e ns’estableix en 2

* La Bmax sera la baixa que ofereixi el licitador respecte a el preu tipus, és a dir I'oferta més
econdomica d’entre les acceptades en la licitacio. (El preu tipus és el pressupost de licitacié:
19.327.786,80 € sense IVA).

Totes les baixes economiques es presentaran amb dos decimals i es valoraran amb I'lVA
exclos.

En l'aplicacié de les férmules el valor s’arrodonira amb els dos primers decimals. En cas
d’empat en la puntuacid, s’arrodonira amb els decimals necessaris per a que la oferta més
economica obtingui la maxima puntuacio.

Justificacio:

Per procedir a la valoracié d’aquest apartat, I'oferta haura d’estar degudament justificada
mitjancant la presentacio de totes i cadascuna de les fitxes detallades al document “FORMA
DE PRESENTACIO DE L'OFERTA”, és a dir les fitxes seglents:

1) Fitxa 1. Preu anual del contracte. Pel calcul del preu maxim del contracte sera el
preu/hora pel nombre d’hores recollides a I'annex 1 del PPT i d’'acord amb I'estudi de
costos.

2) Fitxa 2. Detall anual de I'oferta economica

3) Fitxa 3. Preus unitaris de personal

4) Fitxa 4.1 Pla de neteja i Fitxa 4.2. Planning de neteja dels seglients 5 equipaments
obligatoris:

- OFICINES DE SERVEIS EDUCATIUS
- BIBLIOTECA DEL SINGUERLIN

- CAMPS DE FUTBOL CAN ZAM

- CEIP MERCE RODOREDA

-  MERCAT DE SAGARRA

Amb les fitxes 1, 2, 3 i 4 emplenades respectant el que diu el plec de prescripcions técnigques
es justificara la concordanca i veracitat de I'oferta econdmica presentada i el compliment técnic
del PPT. En aquest sentit, les fitxes 4.1 i 4.2 de cada equipament dels 5 detallats anteriorment
s’ompliran tenint en compte la “Descripcié general del servei”’ (clausula 3 del PPT) on es
detallen les frequencies i els tractaments de neteja a realitzar per cada un dels diversos espais
dels equipaments.

Les fitxes es presenten de manera preceptiva conforme al model establert, amb la finalitat de
comprovar la viabilitat econdmica i técnica de I'oferta proposada. Les taules de les fitxes aniran
amb un full de calcul com potser I'excel o similar amb totes les férmules corresponents als
calculs, de manera que es pugui comprovar el pressupost del servei, en concordanca amb
I'oferta, aixi com en pdf.
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No es considerara justificada I’oferta si es troba dins dels segiients suposits:

1. Lano presentacié en aquest dos formats full de calcul i pdf no es considerara justificada
i es valorara en “0” punts.

2. Quan manqui qualsevol d’aquestes fitxes.

3. Quan no es respecti la durada de les jornades de servei marcades en el PPT.

4. Quan les unitats de calcul de cada fitxa que ha d’omplir el licitador no siguin com a
minim les previstes en el PPT

5. Si qualsevol de les fitxes presentades dels nimeros 4.1 i 4.2, no concorda amb la
realitat fisica dels espais dels centres o0 amb les frequiéncies del “Planning de treball”.

6. Aquelles fitxes que no siguin concordants amb I'oferta econdmica presentada.

7. Quan en les fitxes la quantitat oferta i la justificacié d’aquesta es contradiguin, siguin
incoherents, tinguin errades aritmétiques, no es correspongui a I'objecte del contracte,
no incloguin tots els conceptes especificats.

8. Quan s’introdueixin dades econdmiques que es considerin linies de descompte sense
justificacio aritmética incloses en les fitxes justificatives de I'oferta.

2.2.- Millora en ’Elaboracié de Plans i Plannings de Neteja (sobre el requisit minim dels
5 equipaments obligatoris) es valora el nombre d’equipaments estudiats i detallats amb
els corresponents Plans i Plannings de Neteja (maxim de 25 punts)

Es considera que el treball de camp amb visites als edificis i centres a netejar objecte del
contracte és la manera més objectiva de verificar la proposta técnica i de valorar la tasca del
licitador en I'aplicacié de la clausula 3 del PPT.

Per la qual cosa es valorara aquesta millora per sobre del minim dels 5 equipaments obligatoris
a presentar juntament amb I'oferta econdmica de la seguent manera:

Menys del 50 % de les fitxes correctes 0 punts
Entre el 50 % i el 74,99 % de les fitxes correctes 7,5 punts
Entre el 75 % % i el 94,99 %de les fitxes correctes 12,5 punts
Mes del 95 % de les fitxes correctes 25 punts

Les fitxes de Plans i Plannings de neteja a presentar en aquesta millora, seran, les 4.1 i 4.2,
una per a cada equipament dels consignats en el grup de Centres docents de '’Annex 1. El
nombre de les fitxes sobre els qual es fara el recompte sera sobre el total de fitxes a presentar,
no sobre el nombre de fitxes presentades.

Justificacio: Es justificara amb la presentacio correcta i completa de les fitxes 4.1 4.2, PLA |
PLANING DE NETEJA corresponents per cadascun dels equipaments que es detallin i
s’ompliran tenint en compte la “Descripcid general del servei’ (clausula 3 del PPT) on es
detallen les frequiéncies i els tractaments de neteja a realitzar per cada un dels diversos espais
dels equipaments.
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A 'hora de puntuar s’arrodoniran els decimals. Per inferior a 0,5 a la unitat inferior i si és
superior a 0,5 s’arrodonira a la unitat superior.

No es comptabilitzara aquesta millora per a les fitxes presentades que no concordin amb la
realitat fisica dels espais dels centres o amb les frequiéncies del “Planning de treball” en aquest
cas i quan no s’arribi al tant per cent exigit no es donara la puntuacio.

IMPORTANT. Les ofertes no justificades, entenent com a tals aquelles que no annexen tots i
cadascun dels documents establerts en aquest apartat, no seran objecte d’esmena i no sera
possible incorporar-los posteriorment ja que es consideren elements determinants,
integradors i essencials que configuren 'oferta, per afectar al contingut material d’aquesta. La
no presentacio en els dos formats full de calcul i pdf no es considerara justificada i es valorara
amb “0” punts.

10. CRITERIS PER A LA DETERMINACIO DE BAIXA ANORMAL

1.- Es rebutjaran les ofertes admeses inicialment que presentin valors anormals o
desproporcionats, entenent els limits per aquesta consideracié en els suposits segiients:
» Si es presenta un licitador, quan el preu ofertat sigui inferior en un 10% respecte el
pressupost de licitacio.
> Si es presenten dos licitadors, quan el preu ofertat sigui inferior al 10% a l'altra oferta.
> Si es presenten tres 0 més licitadors/res, quan les ofertes siguin inferiors al 5% de la
mitjana aritmetica de les ofertes presentades.

L’aplicacié d’aquests percentatges es realitzara sobre les ofertes econdomiques (IVA exclos) en
€, no sobre el percentatge de baixa de I'oferta.

En cas de baixa anormal hauran de presentar un estudi economic i financer especific justificant
I'oferta presentada que acrediti que es cobreixen tots els costos de plantilla, material i
maquinaria pendent d’amortitzar.

El document justificatiu de la baixa anormal, si és el cas, tindra com a maxim 10 pagines DIN
A4 amb lletra Arial 10 .

1.- Quan la quantitat ofertada i la justificacié d’aquesta es contradiguin, i/o no incloguin tots els
conceptes especificats en el plec técnic, o no acompleixin la seva adequacié aritmetica o el

contingut real dels equipaments especificats a les fitxes 4.1 i 4.2.

2.- Quan les baixes no estiguin justificades, entenent-se com a tals, aquelles que no incloguin
tots els conceptes requerits al plec de prescripcions técniques incloent-hi el cost del personal.

3.- Quan es modifiquin les dades incloses en les fitxes economiques justificatives de I'oferta
economica.
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4.- Les baixes per sota del Conveni Col-lectiu que afectin als treballadors d’aquest contracte i
altres millores laborals del personal a subrogar.

11. GARANTIA DEFINITIVA

12. CESSIO DEL CONTRACTE

13. SUBCONTRACTACIO

L’empresa podra subcontractar prestacions accessories a I'objecte del contracte, com son les
neteges especials en algcada o en espais de dificil accés o bé per algun pic de feina, com per
exemple els abrillantats del terra. L’Ajuntament pagara al contractista al mateix preu hora que
la resta del preu unitari hora que resulti de la oferta presentada. En aquest cas, 'empresa
subcontractista haura de complir amb la solvencia o la classificacié6 demanada al contractista
principal, proporcional a 'import subcontractat.

No es podran subcontractar els treballs relacionats amb les funcions de personal técnic requerit
com adscripcié de mitjans Aquests professionals formen el nucli de 'empresa en I'execucio del
servei i son els principals responsables d’aquesta, i per tant, és d’obligat compliment que siguin
persones adscrites a la plantilla de 'empresa.

14. CONDICIONS ESPECIALS D’EXECUCIO DEL CONTRACTE DE CARACTER SOCIAL,

ETIC, MEDIAMBIENTAL O D’ALTRE ORDRE

1.- Adscriure unes oficines administratives d’acord amb les caracteristiques establertes al PPT.
Aquesta condicié s’estableix donat la gran quantitat de plantilla de personal que s’ha de
subrogar i per les caracteristiques de la mateixa que requereix un elevat nombre de gestions
per altes, baixes, modificacions, etc., d’acord amb la clausula 5¢& del PPT. El contractista haura
d’informar al responsable del contracte previa la seva formalitzacié de la ubicacié exacta de les
instal-lacions.

2.- Les noves contractacions, baixes i substitucions que es produeixin durant I'execucio del
contracte s’hauran de realitzar mitjangant la contractacié de persones amb especials dificultats
particulars d’accés al mercat laboral o amb risc d’exclusié social, (segons detall especificat més
avall), fins a un 5% d’hores previstes, sempre que aquestes persones, centres i/0 empreses
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tinguin capacitat professional i personal per realitzar les tasques objecte del contracte. Aquest
personal podra ser tant persones en plantilla que milloren el seu contracte com noves
incorporacions.

Aquesta condicié també es pot complir amb la subcontractacid, en el mateix percentatge, amb
Centres Especials de Treball i/lo Empreses d’Insercid, Entitats no lucratives i empreses
mercantils quan a més dels requisits de capacitat, compleixin els requisits establerts per als
Centres de Treballs consistent en tenir a les seves plantilles almenys un 70% de persones amb
discapacitat igual o superior al 33% o per als Centres d’Insercid, és a dir que la plantilla tingui
almenys un 30% de persones en situacio d’exclusié social.

Es considera a aquests efectes que sén persones amb especials dificultats particulars d’accés
al mercat laboral, les persones inscrites en les oficines de treball, que es trobin el algun dels
suposits que detallen a continuacio:

o Persones desocupades de llarga durada. (aturat acreditat superior a 1 any).

o Perceptors de renda minima d’insercid (salari social basic) o que no puguin
accedir a aquesta, perd que es trobin, segons informe dels serveis publics
competents en situacié o risc d’exclusié social.

o Joves majors de setze anys i menors de trenta provinents d’institucions de
proteccié de menors.

o Dones victimes de la violéncia de genere (fisica i psiquica) i persones victimes de
la violéncia domeéstica.

o Interns de centres penitenciaris que la seva situacio els permeti accedir a una
ocupacié, persones en llibertat condicional i persones exrecluses durant els 12
mesos posteriors a la seva sortida.

o Persones amb problemes de drogoaddicci6 o alcoholisme que es trobin en procés
de rehabilitacio i reinsercio social.

o Persones amb grau de discapacitat 2, no inhabilitant per la prestacio del servei.

El contractista informara per escrit sobre la relaci6 del nombre concret de persones que
precisara per complir aquesta condicié, un cronograma amb les dates previstes de
contractacid, durada dels contractes, quantificacié de la jornada laboral i qualificacié o perfil
professional requerit. EI compliment d’aquesta condicid especial s’acreditara amb la
presentacio dels corresponents contractes de treball i documentacio justificativa respecte a la
pertinenga als col-lectius esmentats, lliurada pels serveis socials competents.

Aquesta acreditaci6 es fara al responsable del contracte, previ a la contractacié de la persona,
0 en qualsevol cas, a la recepcio del contracte.

15. ALTRES OBLIGACIONS DEL CONTRACTISTA
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1.- El contractista haura de tenir una comptabilitat propia vinculada a aquest contracte i
separada de la seva activitat general. Aixi mateix estara subjecta al control financer i d’eficacia
que I'’Ajuntament determini.

2.- El contractista haura de vetllar pel correcte funcionament i manteniment del sistema
informatic de control de preséncia de personal, de qualsevol alteracié6 en el correcte
funcionament i de les conseqgliéncies que es puguin derivar.

3.- Asseguranga. Haura de subscriure una asseguranga de responsabilitat civil amb un minim
de 600.000 € anual. El contractista assumira la total responsabilitat, amb completa indemnitat
municipal de danys i perjudicis que s’ocasionin amb motiu dels treballs realitzats objecte del
contracte, i sera obligacio d’aquest indemnitzar de tots els danys i perjudicis que causi a tercers
com a consequéncia de les operacions que requereixi I'execucié de 'esmentat contracte.

4.- Manteniment del clauer i claus dels edificis municipals amb porta i tanca perimetral. Donat
que els equipaments municipals estan tancats, '’Ajuntament lliurara al contractista, un clauer
amb una copia de totes les claus d’accés aixi com els codis de les alarmes. El contractista
tindra l'obligacid6 de mantenir en bon estat aquest clauer, i les claus sempre hauran d’estar
identificades amb l'adreca.

5.- Recepci6 del servei. A la finalitzacio del contracte, el contractista haura de presentar un
informe detallat acompanyat de la documentacié acreditativa corresponent, amb les seguents
dades:

e Llistat del treballadors que presten els seus serveis.

e Llistat del material i maquines adscrits al servei i ubicaci6 amb el detall del
funcionament.

¢ Documentacio justificativa de la baixa de material en el cas de que es produeixi durant
la vigéncia del contracte.

o Llistat detallat de tots els acords signats entres els treballadors i 'empresa que suposin
un canvi de condicions laborals respecte el conveni laboral vigent.

e Tornar les claus, comandaments d'obertura de portes/persianes degudament
identificats i en bones condicions d’us.

e S’estableix un periode de garantia de 6 mesos des de la recepcié del contracte als
efectes de comprovar el correcte funcionament del servei.

6.- En el moment que I'’Ajuntament implanti la plataforma de control i gestio dels serveis, que
integrara tota la informacié generada pels sistemes tecnologics i de control horari previstos i
que servira pel pagament del servei efectivament realitzat, 'adjudicatari estara obligat a
proporcionar de manera immediata la informacié necessaria i fefaent que li sigui requerida i
complira amb la llei de protecci6 de dades. Les dades estan detallades a la clausula
corresponent del PPT.

16. CONFIDENCIALITAT. PROTECCIO DE DADES

NO
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17. MODIFICACIO DEL CONTRACTE

Sl. Les causes previstes son les segients:

e Per augment o reduccid d’edificis o espais sobre els que recauen l'objecte del
contracte.

e Per variacié en la intensitat d’us o tipus d’Us dels edificis o espais.

e Per canvis de freqliéncies o dels sistemes organitzatius i per canvis en la intensitat d’us
dels espais.

o Per disminucié de serveis per decisio d’externalitzacio integrada de certs centres.

e Per aparicié de maquinaria al mercat més sostenibles o més eficients en la prestacio del
servei, 0 bé perque les caracteristiques técniques s’ajusten més a les necessitats
concretes del servei.

e Per laincorporacié de noves tecnologies i sistemes de gesti6 i control del servei.

¢ Incorporacioé del control de preséncia del personal a la Plataforma Municipal

En cap cas I'import de la modificacié podra afectar més del 20% de l'import del contracte. Es
pren com a referéncia el pressupost total de licitacid, en el que el 20% representa la xifra de
3.865.557,36 € (20% del contracte, sense IVA).

Es prendra com a referéncia el preu/hora ofertat pel contractista.

La modificacio no pot suposar I’establiment de nous preus no previstos en el contracte.

18. PREUS CONTRADICTORIS/ REVISIO DE PREUS

Durant el termini del contracte no podran revisar-se els preus resultants de I'adjudicacio, al
haver-se considerat per a la determinacié del pressupost de licitacio la possible evolucié dels
costos associats a totes les prestacions objecte del contracte.

19. ABONAMENTS AL CONTRACTISTA. FORMA DE PAGAMENT

L’abonament del preu del contracte es realitzara a mes vengut, mitjangant factures
electroniques ( cinc factures ) que corresponen a cadascun dels grups d’edificis.

Previament a la facturacio electronica el contractista presentara seguint el model especificat a
'annex 5 de PPT una factura proforma on es fara constar les incidéncies relatives a canvis o
serveis no realitzats per qualsevol motiu, aixi mateix, a la factura proforma s’adjuntara I'informe
emes per 'empresa de control de preséncia que acrediti les hores efectivament realitzades.

Un cop ellla técnic/ca municipal ho verifiqui, donara el vist i plau i el contractista podra
presentar les factures digitals que corresponguin amb aquest informe a I'Ajuntament. El
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responsable del contracte conformara les esmentades factures corresponents als serveis
executats.

Com a maxim cada mes es podra facturar les hores incloses en I'annex 1, que son les maximes
gue es poden realitzar, més les hores imprevistes que s’hagin realitzat el mes corresponent.
Les hores d’'imprevistos només es facturaran en el mes que s’hagin realitzat i tindran un grup
de facturacio propi.

Durant la fase d’implantacié del sistema de control horari, el contractista facturara d’acord amb
les hores tedriques maximes corresponents d’aquest mes.

20. PENALITZACIONS

A més de les recollides al plec administratiu, es considera falta molt greu:

1.- Lincompliment reiterat, entenent-se aquest en dos mesos 0 més seguits de no
funcionament del sistema de control de preséncia o tres mesos alterns dins d’un exercici.

2.- La manipulacioé fraudulenta del contingut del document-informe sobre la preséncia del
personal en els centres de treball que es fara servir pel pagament del servei, irregularitat
imputable tant a I'empresa contractada com a I'empresa subcontractada.

3.- El no compliment dels temps maxims de resposta per a situacions d’emergencia.

4.- El no funcionament del sistema de control de preséncia de personal en els termes i terminis
temporals marcats.

5.- La no utilitzacio de les maquines de fregat als centres que en disposen, amb la frequéencia
descrita al PPT, sense cap justificacio.

21. TERMINI DE GARANTIA

S’estableix un periode de garantia de 6 mesos, els técnics municipals redactaran I'informe
corresponent per tal de que pugui ser retornada la fianga (informe positiu de I'estat de
conservacio de les maquines fregadores i dels carrets de neteja).

22. PER CONTRACTES DE SERVEIS. SUBROGACIO

D’acord amb el Conveni col-lectiu vigent actualment , és procedent la subrogacié del personal
que treballa en els edificis municipals en I'actualitat.
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La subrogacio de les persones treballadores implicara que I'empresa adjudicataria mantindra
les condicions economiques, laborals i socials que tenen en el moment de la finalitzacié del
contracte. En cas que fos procedent, la subrogacié sera voluntaria per a les persones
afectades, que hauran de manifestar expressament el seu consentiment.

El contractista ha de mantenir durant tot el termini del contracte de les condicions laborals
establertes en el conveni col-lectiu sectorial aplicat, sense perjudici de les millores que es
puguin establir, en el conveni del ram. L’empresa no podra signar acords de millora de les
condicions laborals a banda de les pactades en el Conveni Col-lectiu provincial del ram.

Durant la vigéncia del contracte no podra modificar-se el niumero d’operaris ni I'organitzacio de
les persones adscrites, sense I'expressa autoritzacio escrita de I'ajuntament. En consequéncia,
no es podra contractar personal per a lloc de treball que no hagin estat aprovats en la plantilla
corresponent.

El contractista ha de comunicar per escrit a I'0rgan de contractacio les propostes de modificacié
de les persones contractades per 'empresa per a I'execucié del contracte, per donar compte
quan es tracti de substitucions de persones, per baixa en I'empresa o jubilacio, amb les
mateixes funcions i categories i amb un contracte de data posterior a la data de baixa de la
persona substituida. Aquestes modificacions han de ser acceptades explicitament per a 'd6rgan
de contractacié per a que tinguin efectes de cara a futures subrogacions, en cas contrari els
costos seran assumits pel contractista.

La transmissié d’informacié i documentacié i altres quiestions operatives per procedir a la
subrogacio6 del personal es regiran per la legislaciéo d’ambit laboral que sigui d’aplicacio, sense
que I'Ajuntament assumeixi cap obligaci6 amb el personal ni en relacié a les obligacions
laborals ni pel que fa a la seguretat social, que, correspon a les contractacions laborals de
'empresa contractista.

En aquest sentit, el contractista té I'obligaci6 de respondre dels salaris dels treballadors
subrogats i de les cotitzacions a la seguretat social meritades, fins i tot en el suposit que el
contracte es resolgui i aguests siguin subrogats per altre contractista.

Aquesta obligacié es configura com a obligacié essencial, de manera que el seu incompliment
constituira una infraccié molt greu i podra constituir causa de resolucio contractual.

23. PLA ANUAL DE CONTRACTACIO

Aquesta licitacio si estava prevista al pla anual corresponent a l'inici previst de licitacié al quart
trimestre de 2024.

24. ALTRES INFORMACIONS

Visita de les instal-lacions
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A partir del primer dilluns seglent a la publicacio al perfil del contractant, els licitadors podran
assistir a les visites programades entre dilluns i divendres, és a dir, que es realitzaran durant
dues setmanes, per a visitar els centres docents, que també estan inclosos en '’Annex 1, per tal
de coneixer sobre terreny els edificis i poder elaborar les fitxes 4 i 5 requerides en “Forma de
presentacio de l'oferta”. Les visites es faran d’acord amb el calendari que es publicara en el
“perfil del contractant”.

L’horari de visita s’iniciara a les 8:30 i finalitzara a les 12:30 h. Durant aquest horari els centres
corresponents a les visites d’aquell dia, romandran oberts. Personal municipal es trobara al lloc
de visita per a fer lacompanyament.

Caldra informar als Serveis Tecnics Municipals de la participacié a les visites, 24 hores abans
de l'inici de les visites programades, mitjangant correu electronic a totes les adreces de correu

seglents:
Maria Julbe: julbebm@gramenet.cat
Rafael Vela: velagr@gramenet.cat
Monica Peinado: peinadomm@gramenet.cat

En el correu caldra incloure un nom i telefon de contacte de la persona que assistira a la visita
per part del licitador.

En cas que a algun licitador no li hagi estat possible realitzar alguna de les visites, sempre i
guan hagi informat als Serveis Tecnics Municipals de la voluntat de participacio a la visita, en
temps i forma, i ho sol-liciti abans de finalitzar el calendari de visites, es programara una visita
de repesca.

25. SERVEI GESTOR | TECNICS MUNICIPALS RESPONSABLES

Responsable Carrec e-mail Ext.
Telefonica
Del contracte |Ménica Peinado Morales [Técnica de Neteja [peinadomm@gramenet. 3534
cat
De la partida |Gemma Fernandez Cap de servei fernandeztg@gramenet
Torrijos Gesti6 Economica i i ' 3600
Adm. cat

Signatura electronica

Rafael Vela Giménez Ménica Peinado Morales
Cap de servei de Serveis Urbans Técnica de Neteja

A Santa Coloma de Gramenet, a data de la signatura electronica
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