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MEMÒRIA JUSTIFICATIVA DEL CONTRACTE DE SERVEIS DE REALITZACIÓ DE TALLERS D’ESTUDI 

ASSISTIT A L’ALUMNAT DE PRIMÀRIA I SECUNDÀRIA DEL BRUC. 

Expedient: 01 04 008 025 2024 - 1403-0031/2024 

1. ANTECEDENTS 

L’Ajuntament del Bruc té la necessitat de realitzar el servei de tallers d’estudi assistit per a l’alumnat de 

primària i secundària del Bruc. 

2. EXPOSICIÓ DE LES NECESSITATS DETECTADES I JUSTIFICACIÓ DE LA SOLUCIÓ ADOPTADA I 

JUSTIFICACIÓ DE LA INSUFICÈNCIA DE MITJANS EN CAS DE CONTRACTE DE SERVEIS 

En compliment dels articles 28.1 i 116.4 de la llei LCSP, es justifica la necessitat del contracte en els 

termes següents: 

 

L’Ajuntament del Bruc des de fa uns anys ha promogut i finançat tallers d’estudi assistit per tal que els 

infants i joves del Bruc poguessin tenir un espai d’inclusió i atenció amb necessitats educatives diverses 

que necessiten d’un suport especial i complementari a l’escola.  

 

Es considera que és necessari continuar amb aquest servei i es valora la idoneïtat de la contractació, en 

el sentit que la naturalesa i extensió de les necessitats que es pretén atendre mitjançant aquest 

contracte, així com la idoneïtat per poder satisfer-les es concreten en la gestió del servei de realització 

dels tallers d’estudi assistit mitjançant l’adjudicació a una entitat del sector que garanteixi un servei 

equilibrat i de qualitat. 

 

Per tal que aquesta actuació es pugui dur a terme amb el nivell de qualitat suficient i que es puguin 

assolir els objectius que se’n deriven, es fa necessària la seva prestació per part de personal professional 

especialitzat. L’Ajuntament no compta amb mitjans propis suficients ni amb el perfil professional 

adequat per a la prestació d’aquests tallers, motiu pel qual es fa necessària la contractació externa 

d’aquest servei. 

3. OBJECTE DEL CONTRACTE 

L’objecte del contracte és la contractació de la prestació del servei de realització de tallers d’estudi 

assistit dirigits a infants de cicle mitjà i superior de primària i d’educació secundària. 

Els tallers s’han de dur a terme  en horari extraescolar i consisteixen en una acció de suport i reforç 

educatiu orientada a acompanyar infants i joves en l’adquisició de capacitats i competències bàsiques, 

generant condicions d’igualtat d’oportunitats en els processos escolars i en els resultats acadèmics. 

Els objectius d’aquests tallers passen per millorar els resultats acadèmics de l’alumnat mitjançant 

mesures de suport personalitzat, actuar com a recurs motivacional per a l’estudi, augmentar les 

expectatives d’èxit educatiu i acompanyar i orientar l’alumnat amb necessitats educatives en 

l’assoliment de les competències bàsiques de cada etapa. 
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Les prestacions concretes a realitzar, l’àmbit funcional i d’actuació, així com la programació i planificació 

del servei es troba regulat en el Plec de condicions tècniques particulars. 

Davant de les característiques de l’actuació a fer i del pressupost que es preveu, es considera que el 

procediment licitatori més idoni i eficient és l’obert simplificat abreujat previst a l’article 159.6 de la 

LCSP, amb criteris d’adjudicació quantificables mitjançant fórmules. 

4. NATURALESA DEL CONTRACTE 

El contracte definit té la qualificació de contracte de serveis d’acord amb el que s’estableix a l’article 17 

de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes de Sector Públic (LCSP) 

De conformitat amb el Reglament CE 213/2008 de la Comissió, de 28 de novembre de 2007, pel qual es 

modifica el Reglament CE 2195/2002 del Parlament Europeu i el Consell pel qual s’aprova el Vocabulari 

comú dels contractes públics (CPV) i les Directives 2004/17/CE i 2004/18/CE del Parlament Europeu i el 

Consell sobre els procediments dels contractes públics, pel que fa a la revisió del CPV, es determina que 

el codi CPV corresponent al servei de realització de tallers d’estudi assistit és: 

Codi CPV: 80000000-4 Serveis d’ensenyament i formació. 

80200000-6 Serveis d’educació secundària 

80100000-5 Serveis d’educació primària 

 

5. MARC NORMATIU 
 

• Plec de clàusules administratives particulars i el plec de prescripcions tècniques (PCAP i PPT). 

• Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector públic per la que es transposen a 

l'ordenament jurídic espanyol les Directives del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 

2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014 (LCSP) 

• Reial decret 817/2009, de 8 de maig, pel qual es desenvolupa parcialment la Llei 30/2007, de 30 

d’octubre, de Contractes del sector públic (en endavant RD 817/2009). 

• Reial decret 1098/2001, de 12 d’octubre, pel qual s’aprova el Reglament general de la Llei de 

contractes de les administracions públiques, en tot allò que no s’oposi, contradigui o resulti 

incompatible amb la LCSP (d’ara endavant, RGLCAP). 

• Decret llei 3/2016, de 31 de maig, de mesures urgents en matèria de contractació pública. 

• Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d’abril de 2016 relatiu a la 

protecció de les persones físiques pel que fa al tractament de dades personals i a la lliure 

circulació d’aquestes dades i pel que es deroga la Directiva 95/46/CE (Reglament general de 

protecció de dades) 



  

C/ Bruc del Mig, 55   08294   El Bruc   Tel. 93 771 00 06   www.bruc.cat   CIF P0802500I   Pàg. 3 de 13 

• Directiva 2002/58/CE del Parlament Europeu i del Consell, de 12 de juliol de 2002, relativa al 

tractament de les dades personals i a la protecció de la intimitat en el sector de les 

comunicacions electròniques. 

• Llei orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de protecció de dades personals i garantia dels drets 

digitals. 

 

6. JUSTIFICACIÓ DE NO DIVISIÓ EN LOTS 

En relació al que s’estableix a l’article 99.3 de LCSP, aquest Ajuntament considera motius vàlids, a efectes 

de justificar la no divisió en lots, els següents: 

• Garantir la mateixa qualitat del servei a tots els infants, així com garantir que la prestació del 

servei és igual als tallers de primària i secundària. 

• Amb la divisió en lots es perdria l’eficiència de l’objecte del contracte. 

 

7. DURADA DEL CONTRACTE I JUSTIFICACIÓ. POSSIBLE EXISTÈNCIA DE PRÒRROGUES 

El contracte tindrà una durada inicial de dos cursos escolars i podrà ser prorrogable fins a un màxim de 

dos cursos escolars més. L’inici efectiu d’aquesta prestació es preveu per a principis de setembre de 

2024 i s’executarà segons calendari contingut als Plecs de prescripcions tècniques. 

8. MODIFICACIONS CONTRACTUALS 

D’acord amb el que s’estableix en l’article 204 de la LCSP, les circumstàncies previstes que poden 

concórrer i poden donar lloc a una modificació del contracte consistent en un increment màxim de fins 

a un 20% del preu inicial del contracte, són les que es relacionen a continuació: 

• Quan les necessitats reals de prestació dels serveis previstos en l’objecte del contracte siguin 

superiors a les estimades inicialment per l’Ajuntament. 

9. TRAMITACIÓ DE L’EXPEDIENT I PROCEDIMENT D’ADJUDICACIÓ 

La forma d'adjudicació del contracte serà el procediment obert simplificat abreujat, en virtut d’allò que 

estableix l’article 159.6 de la LCSP. 

 

Aquest contracte no té la consideració de contracte subjecte a regulació harmonitzada, pel fet de 

tractar-se d’un import inferior al llindar que s’estableix a l’article 22 de la LCSP. 

 

El contracte definit té la qualificació de contracte administratiu de serveis, d'acord amb l'article 17 de la 

Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic, per la qual es transposen a l'ordenament 

jurídic espanyol les directives del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de 

febrer de 2014 (en endavant LCSP) 

 

10. PRESSUPOST BASE DE LICITACIÓ 
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Segons l’article 100 de la LCSP el pressupost màxim de licitació és el límit màxim de despesa que l’òrgan 

de contractació pot comprometre, incloent-hi l’IVA, llevat de disposició en contra. En aquest cas, 

l’objecte del contracte es troba exempt d’IVA segons l’article 20.1.9è de la Llei 37/1992 de 28 de 

desembre, de l’Impost sobre Valor Afegit. 

El pressupost de licitació és en base a preus unitaris, fins a un import màxim de 6.762,80 € (Exempt 

d'Iva segons els articles 20.1.8 i 20.1.9 de la llei d'IVA). L’Ajuntament no està obligat a exhaurir la seva 

totalitat, d’acord amb els següents preus unitaris de licitació 

El pressupost màxim de licitació és: 

De setembre 2024 a juny 2025 3.381,40 euros 

De setembre 2025 a juny 2026 3.381,40 euros 

 

Desglossament del pressupost base de licitació 

Per la determinació del preu s’ha tingut en compte el següent: 

• Dies en què s’ha de prestar el servei: 71 dies aproximadament  

• Cada dilluns i cada dimecres es prestarà el servei durant 3 hores lectives. 
 

Calendari: 

Setembre 2024: Inici activitat 16/09/2024 

Juny 2025: Fi activitat 18/06/2025 

Total dies lectius: 71 dies 

Total hores lectives: 213 hores 

Setembre 2025: Inici activitat 15/09/2025 

Juny 2026: Fi activitat 17/06/2026 

Total dies lectius: 70 dies 

Total hores lectives: 210 hores 
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El càlcul de costos directes s’ha realitzat aplicant el Conveni col·lectiu del sector de lleure educatiu i 

sociocultural de Catalunya (codi 79002295012003) i tenint en compte l’Acord parcial de la Comissió 

negociadora relatiu a les condicions econòmiques i a la modificació de la descripció de llocs de treball i 

classificació professional (Resolució EMT/823/2022, de 21 de març) en base a una prestació de 1540 

hores lectives. 

El resultat és el següent: 

 Sou any 2024 Preu/ hores lectives 

Monitor d’educació en el lleure 17.173,56 euros 11,15 € 

 

Costos directes de personal 11,15 € 

Altres despeses de personal (SS+altres despeses) (35%) 3,90 € 

Benefici industrial (6%) 0,90 € 

Total preu/hora 15,95 € 

Total preu anual 3.381,40 euros  

 

11. IMPUTACIÓ PRESSUPOST MUNICIPAL 

La despesa del servei està prevista en el pressupost de l’exercici 2024 el qual compleix amb l’objectiu 

d’estabilitat pressupostària. Quant a la sostenibilitat financera, no genera despeses de manteniment o 

altres.  

Al comprendre el termini d'execució del contracte més d'un exercici pressupostari l'autorització o 

realització de les despeses de caràcter plurianual se subordina al crèdit que per a cada exercici autoritzin 

els pressupostos respectius, de conformitat amb l'art, 174 del TRLRHL, que regula els compromisos de 

despesa de caràcter plurianual. 

Any Econòmic Programa Import total RC 

2024 22609 330 1.339,80 RC 22024/5091 

2025 22609 330 3.381,40  

2026 22609 330 2.041,60  
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Pressupost base 6.762,80 € 

 

12. VALOR ESTIMAT DEL CONTRACTE 

De conformitat amb l’article 101.1.a de la Llei 9/2017, el Valor Estimat del Contracte (VEC) és l’import a 

pagar durant tota la vigència del contracte, IVA exclòs, que ha d’incloure qualsevol opció eventual, així 

com les possibles pròrrogues o modificacions i s’ha d’entendre com una estimació de tots els 

compromisos econòmics que es puguin derivar del contracte, puguin o no fer-se efectius. 

El VEC, en aquest cas, és de 16.230,72 euros. Aquest import inclou les dues anualitats del contracte, les 

dues possibles pròrrogues i la possible modificació del 20%. 

13. REVISIÓ DE PREUS 

No procedeix. 

14. CAPACITAT I SOLVÈNCIA ECONÒMICA I TÈCNICA (ART. 159.4c LCSP) 

Atenent a l’article 159.6.b) atès que el procediment de licitació és obert simplificat abreujat, s’eximeix 

als licitadors de l’acreditació de solvència econòmica i financera i tècnica o professional. 

15. CRITERIS D’ADJUDICACIÓ, SELECCIÓ, DEFINICIÓ, JUSTIFICACIÓ I FORMA DE VALORACIÓ. 

L'adjudicació dels contractes es realitzarà utilitzant criteris d'adjudicació automàtics sobre la base de la 
millor relació qualitat-preu. 
 
Automàtics: 
 
Criteris automàtics, avaluables amb fórmula 
Preu        80 punts 
Experiència del personal     20 punts 
 
 
En relació als criteris automàtics avaluables en fórmula, s’atorgarà la màxima puntuació a l’empresa amb 
l’oferta econòmica més baixa en el global. La resta d’empreses rebran la puntuació de forma 
proporcional, segons la següent fórmula, sempre tenint en compte que no s’excedeixin del pressupost 
total: 
 

Puntuació= 80 x
(𝑃𝑏)

(𝑃𝑣)
 

𝑃b = 𝑃𝑟𝑒𝑢 𝑑𝑒 𝑙’o𝑓𝑒𝑟𝑡𝑎 𝑚é𝑠 𝑎𝑣𝑎𝑛𝑡𝑎𝑡𝑗𝑜𝑠𝑎 
𝑃v = 𝑃𝑟𝑒𝑢 𝑑𝑒 𝑙’𝑜𝑓𝑒𝑟𝑡𝑎 𝑞𝑢𝑒 𝑒𝑠 𝑣𝑎𝑙𝑜𝑟𝑎 
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S’atorgaran 20 punts a les empreses que aportin acreditació conforme el personal que aportaran en el 
marc del present contracte, tenen experiència en tasques similars. La proposta de puntuació és la 
següent: 
 

- Experiència acreditada de fins a 1 any: 5 punts 
- Experiència acreditada de fins a 2 anys: 10 punts 
- Experiència acreditada de fins a 3 anys: 15 punts 
- Experiència acreditada de fins a 4 anys o més: 20 punts 

 
 

16. VALORS ANORMALS O DESPROPORCIONATS 

La Directiva 2014/24/UE, de 26 de febrer sobre contractació pública, disposa en l’article 69.1 que els 

poders adjudicadors han d’exigir als operadors econòmics que expliquin el preu o els costos proposats 

en l’oferta quan les ofertes estiguin en el llindar d’anormalment baixes per a les obres, subministraments 

o els serveis objecte del contracte. Atès que l’article 149 de la LCSP estableix un procediment 

contradictori per poder comprovar la viabilitat o no de l’oferta, es fixa un llindar de temeritat seguint els 

criteris i paràmetres de l’article 85 del RD 1089/2001, de 12 d’octubre , pel qual s’aprova el Reglament 

general de la Llei de Contractes de les Administracions Públiques, el qual determina que en principi es 

consideren desproporcionades o temeràries les ofertes que estiguin en els casos següents: 

 

- Quan concorri una empresa licitadora, es considera que l’oferta és temerària o 

desproporcionada si és un 25% més baixa que el pressupost màxim de licitació. 

- Quan concorrin dues empreses licitadores es considera que l’oferta és temerària o 

desproporcionada si és inferior en més d’un 20% respecte de l’altra oferta. 

- Quan concorrin tres empreses licitadores es consideren ofertes desproporcionades o temeràries 

les que siguin inferiors en un 10% a la mitjana aritmètica obtinguda de totes les ofertes 

presentades. Per al càlcul de la mitjana s’ha d’excloure l’oferta amb una quantia superior al 10% 

de la mitjana. En qualsevol cas es considera desproporcionada la baixa superior al 25% de la 

base de licitació. 

- Quan concorrin quatre empreses licitadores o més, es consideren oferts desproporcionades o 

temeràries les que siguin inferiors en més d’un 10% a la mitjana aritmètica obtinguda de totes 

les ofertes presentades. Si entre les ofertes n’hi ha que son superiors a la mitjana en més d’un 

10%, caldrà calcular una nova mitjana només amb les altres ofertes que no siguin superiors. En 

el cas que la resta d’ofertes que quedin sigui inferior a 3, la nova mitjana es calcularà sobre les 

3 ofertes de menor quantia. Prèviament caldrà obrir tràmit d’audiència de 10 dies hàbils per tal 

que les empreses licitadores presentin la documentació justificativa de forma raonada i s’informi 

de forma desglossada del preu ofertat, segons l’article 149 de la LCSP. 

  

 
17. CRITERIS DE PREFERÈNCIA EN CAS D’IGUALACIÓ DE PROPOSICIONS 
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Si es produeix un empat en la puntuació total entre diverses empreses licitadores s’aplicaran els 

següents criteris de desempat tenint en compte com a data del compliment efectiu del fet de desempat 

el venciment del termini de presentació d'ofertes: 

1.  La proposició presentada per aquelles empreses públiques o privades que, en el moment 

d’acreditar la seva solvència tècnica, tinguin en la seva plantilla un nombre de persones treballadores 

amb discapacitat superior al 2 per cent, sempre que les seves proposicions igualin en els seus termes a 

la més avantatjosa des del punt de vista dels criteris que serveixen de base per a l’adjudicació.  

Si vàries empreses licitadores de les que haguessin empatat respecte de la proposició més avantatjosa 

acrediten tenir una relació laboral amb persones amb discapacitat en un percentatge superior al 2 per 

cent, tindran preferència en l’adjudicació del contracte l’empresa licitadora que disposi del major 

percentatge de persones treballadores fixes amb discapacitat a la seva plantilla. 

2. La proposició presentada per les persones naturals o jurídiques en l’adjudicació del contracte 

que disposin d’un pla d’igualtat d’oportunitats entre les dones i els homes, sempre que aquestes 

proposicions igualin en els seus termes a les més avantatjoses des del punt de vista dels criteris objectius 

que serveixen de base per a l’adjudicació. 

3. En cas de persistir l’empat un cop aplicats els criteris d’adjudicació addicionals, l’adjudicació del 

contracte es decidirà mitjançant sorteig, que es durà a terme en acte públic, prèvia convocatòria. 

 

18. CONDICIONS ESPECIALS D’EXECUCIÓ DE CARÀCTER SOCIAL, ÈTIC, MEDIAMBIENTAL O D’ALTRE 

ORDRE A INTRODUIR EN EL CONTRACTE 

1. Condicions especials d’execució  

Les condicions especials en relació amb l’execució, d’obligat compliment per part de l’empresa o les 

empreses contractistes, segons l’article 202 de la LCSP són: 

• Garantir el pagament en temps i forma dels salaris del personal adscrit al contracte. En tots els 

casos i amb efectes de comprovació, el contractista haurà de remetre a l’òrgan de contractació, 

quan aquest ho sol·liciti, una declaració on hi constin les dades que permetin comprovar aquests 

compliments. 

• Garantir la seguretat i la protecció de la salut en el lloc de treball i el compliment dels convenis 

col·lectius sectorials i territorials aplicables. 

• Garantir l’equitat entre dones i homes en l’accés a l’ocupació en la classificació professional, en 

el desenvolupament de la carrera professional i en les retribucions salarials. 

• Adscriure als serveis els mitjans personal requerits per tal que es desenvolupi una execució 

correcta del servei que compleixi amb els requisits exigits en el plec de prescripcions tècniques. 
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• Per al supòsit que el contracte impliqui en la seva execució la cessió de dades, per l’Ajuntament 

del Bruc, al contractista s’estableix la condició especial d'execució que obliga expressament el 

contractista a sotmetre’s a la normativa nacional i de la Unió Europea en matèria de protecció 

de dades, amb advertiment que aquesta obligació té el caràcter d'obligació contractual essencial 

de conformitat amb el que disposa la lletra f) de l'apartat 1 de l'article 211. 

 

L’incompliment de les obligacions essencials poden ser causa de resolució del contracte d’acord amb 

l’article 211 de la LCSP. 

2. Condicions d’execució generals 

L’empresa contractista quedarà vinculada per l’oferta que hagi presentat. 
 

3. Obligacions de l’empresa contractista: 
 
A més de les obligacions establertes en LCSP, el contractista està obligat a: 
 
a. Especificar les persones concretes que executaran les prestacions i acreditar la seva afiliació i 

situació d'alta a la Seguretat Social, prèviament a l'inici de l'execució del contracte.  
 

b. Durant la vigència del contracte, cal comunicar prèviament a l'Ajuntament qualsevol substitució o 
modificació d'aquelles persones i acreditar la seva situació laboral. 

 
c. Facilitar la informació que s’estableix a la Llei 19/2014, del 29 de desembre, de transparència, accés 

a la informació pública i bon govern. 
 

d. Designar una persona responsable de la bona marxa dels treballs i el comportament del personal; 
també ha de fer d'enllaç amb els corresponents serveis municipals i el responsable del contracte.  

 
e. Fer una correcta gestió ambiental del seu servei, prenent les mesures necessàries per minimitzar els 

impactes que aquest pugui ocasionar (com ara els impactes acústics, sobre l’entorn, fer una correcta 
gestió dels residus i els embalatges i altres mesures que siguin adients a l'objecte del contracte) 
d’acord amb la legislació vigent. 

 
f. Guardar reserva respecte de les dades o antecedents que no siguin públics o notoris dels que hagi 

tingut coneixement amb ocasió de l’execució del contracte, complint durant el termini mínim de 
cinc anys les obligacions de confidencialitat exigides a l’article 133.2 LCSP. L’empresa adjudicatària i 
el seu personal hauran de respectar, en tot cas, les prescripcions establertes en la normativa sobre 
protecció de dades  i especialment en l’establerta en la Llei Orgànica 3/2018, de 6 de desembre, de 
Protecció de Dades de Caràcter Personal i Garanties dels Drets Digitals  i normes que la 
desenvolupin. L’empresa contractista tindrà la consideració d’encarregada del tractament i se 
sotmetrà en cada moment a les instruccions municipals en matèria de mesures de seguretat. 
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g. Lliurar tota la documentació necessària pel compliment del contracte en català i fer-ne ús en el 
servei objecte del contracte. 

 
h. Lliurar tota la documentació que en qualsevol moment de la vigència del contracte, i en tot cas 

anualment, li sigui requerida pel responsable del contracte respecte l’efectiu compliment de les 
obligacions i compromisos assumits per l'empresa pel que fa a la legislació dels drets de les persones 
amb discapacitat, la contractació amb particulars dificultats d'inserció al mercat laboral, i la 
subcontractació de Centres Especials de Treball i/o Empreses d'Inserció, i els requisits i obligacions 
contractuals ambientals que s’estableixin als plecs. 

 
i. Que disposin o es comprometin a concertar, cas de resultar adjudicatari, d’una pòlissa de 

responsabilitat civil que cobreixi la responsabilitat dels riscos (danys i perjudicis directes o indirectes) 
ocasionats pel desenvolupament de l’activitat i la del seu personal, que haurà de presentar en el 
Registre General de l'Ajuntament simultàniament amb la formalització del contracte o amb 
anterioritat. 

 
j. Complir les condicions salarials dels treballadors de conformitat amb el Conveni Col·lectiu sectorial 

aplicable. 
 

k. Complir amb la normativa general sobre prevenció de riscos laborals. 
 

Totes aquelles obligacions que s’hagin establert en aquest plec. 

19. PERSONAL A SUBROGAR 

No procedeix. 

20. SUBCONTRACTACIÓ  

L’adjudicatari només podrà subcontractar vàlidament mitjançant comunicació prèvia i per escrit a 

l’Ajuntament del Bruc, qui haurà d’autoritzar expressament i de conformitat amb els requisits de l’article 

215 de la LCSP. 

21. CESSIÓ DEL CONTRACTE 

La cessió contractual podrà donar-se segons l’article 214 de la LCSP. 

22. RESPONSABLE DEL CONTRACTE 

L’òrgan de contractació designarà una persona responsable del contracte que exercirà, a més de les 

funcions generals de supervisió de l’execució del contracte, les funcions especifiques que, segons les 

característiques de cada objecte contractual, se li atribueixin per tal de minimitzar l’impacte 

administratiu i tècnic de les incidències d’execució contractual i per tal de garantir la coordinació entre 

les diferents persones implicades en el contracte.  

En concret, tindrà les funcions següents: 
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1. Supervisar l’execució del contracte i prendre les decisions i dictar les instruccions necessàries per 

assegurar la correcta realització de la prestació. 

2. Coordinar els diferents agents implicats en el contracte en el cas que aquesta funció especifica no 

correspongués a altres persones; 

3. Adoptar la proposta sobre la imposició de penalitats. 

4. Informar del nivell de satisfacció de l’execució del contracte. A banda de totes aquelles altres 

informacions i informes que el responsable del contracte consideri procedents, aquest emetrà un 

informe d’avaluació final de la contractació que farà referència a diferents aspectes de l’execució del 

contracte, l’adequació de disseny, als objectius previstos amb la contractació i als resultats finals 

obtinguts, i també als aspectes econòmics i pressupostaris i als de caràcter tècnic. 

Les instruccions donades per la persona responsable del contracte configuren les obligacions d’execució 

del contracte juntament amb el seu clausulat i els plecs. 

23. RÈGIM DE GARANTIES  

Atenent a l’article 159.6.f en contractes licitats mitjançant procediment obert simplificat abreujat no es 

requereix constitució de garantia definitiva.  

24. RÈGIM DE PENALITATS 

Independentment del rescabalament per danys i perjudicis, en cas d'incompliment que no produeixi 

resolució del contracte, l'Ajuntament pot aplicar les penalitats següents, graduades en atenció al grau 

de perjudici, perillositat i/o reiteració: 

a) Incompliments molt greus: multa de fins a un 10 per 100 del preu del contracte, entès com a import 

d'adjudicació o del pressupost base de licitació, quan el preu es determini en funció de preus unitaris 

b) Incompliments greus: multa de fins a un 6 per 100 del preu del contracte. 

c) Incompliments lleus: multa de fins a un 3 per 100 del preu del contracte. 

El/la responsable del contracte, en el cas que consideri que la contractista ha incorregut en alguna de 

les causes enumerades anteriorment d’incompliment susceptibles de penalitats, ha d’elaborar un 

informe indicant els incompliments detectats així com les seves corresponents penalitats, i el 

comunicarà a la contractista per tal que pugui fer les al·legacions que consideri oportunes en el termini 

màxim de 15 dies hàbils a comptar des del seu lliurament degudament acreditat. Finalitzat aquest 

termini el/la responsable del contracte estudiarà les al·legacions si ni ha i elevarà la proposta definitiva 

d’imposició a l’òrgan de contractació per a l’aprovació de la corresponent resolució d’imposició.  Aquesta 

resolució serà immediatament executiva.  
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De conformitat amb la Sentència del Tribunal suprem de data 21 de maig de 2019, la imposició de 

penalitats no està subjecte a cap termini de caducitat. 

Cobrament de les penalitzacions per demora i per penalitat 

L'import de les penalitzacions per demora i de les penalitats pot fer-se efectiu deduint-lo en el/s 

document/s comptable/s de reconeixement de l'obligació. 

L’Ajuntament podrà aplicar l’import de les penalitzacions, total o parcialment, en compensació de 

deutes del contractista, per raó del contracte i amb independència dels danys i perjudicis que pugui 

reclamar. 

- En virtut de les prerrogatives establertes als articles 190 i 196 de la LCSP, l’òrgan de contractació pot –

un cop escoltada l’empresa contractista- declarar la responsabilitat causada a tercers o al propi 

Ajuntament que li sigui imputable arran de l’execució del contracte, determinar l’import a què ha de fer 

front en concepte d’indemnització de danys i perjudicis i procedir, si s’escau, a fer efectiu l’import 

restant à càrrec de  l’assegurança de responsabilitat civil exigida en aquest  plec i a iniciar, si escau, el 

corresponent procediment de rescabalament a més a més, d’aplicar la penalitat corresponent. 

25. FORMA DE PAGAMENT 

L'adjudicatari tindrà dret a l'abonament del preu dels serveis efectivament prestats i formalment rebuts 
per l’Ajuntament del Bruc, d'acord amb les condicions establertes en el contracte.  
 
L’Adjudicatari podrà emetre la factura mensualment un cop prestats els serveis, de conformitat amb 
l’article 198 del LCSP. 
 
El pagament a l’empresa contractista s’efectuarà contra presentació de factura expedida i d’acord amb 
la normativa vigent, en els terminis i les condicions establertes en els articles 198 i 243 de la LCSP. 
 
El termini de pagament serà de 30 dies des de la presentació de la factura per part del contractista, i 
prèvia aprovació de la mateixa per l’Ajuntament.  
 
Les factures que s’hagin d’emetre en format electrònic, d’acord amb el que estableix la Llei 25/2013, de 
27 de desembre, d’impuls de la factura electrònica i creació del registre comptable de factures en el 
sector públic, s’han de signar amb signatura avançada basada  en  un  certificat  reconegut,  i  han  
d’incloure,  necessàriament,  el  número d’expedient de contractació. 
 
La plataforma e.FACT és el punt general d’entrada de factures electròniques de l’Ajuntament. 
 
L’empresa contractista no podrà transmetre els drets de cobrament. 
 

26. PROTECCIÓ DE DADES 
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En atenció al tractament de dades de caràcter personal que implica la prestació del servei objecte 

d’aquest contracte, l’empresa contractista i el seu personal hauran e respectar, en tot cas, les 

prescripcions establertes en la normativa sobre protecció de dades i especialment en l’establerta den al 

Llei Orgànica 3/2018, de 6 de desembre, de Protecció de Dades de Caràcter Personal i garanties dels 

Drets Digitals i les normes que la desenvolupin. 

 

L’empres contractista tindrà la consideració d’encarregada del tractament i se sotmetrà en cada 

moment a les instruccions municipals en matèria de mesures de seguretat, tal i com estableix la 

disposició addicional vint-i-cinquena de la llei 9/2017 de Contractes del Sector Públic respecte els 

contractes que impliquen el tractament de dades de caràcter personal. 

A aquests efectes, a banda de les prescripcions establertes, en el seu cas, en el Plec de prescripcions 

tècniques particulars, l’empresa adjudicatària com a encarregada del tractament, haurà de formalitzar 

un document d’encàrrec de tractament que figurarà a l’Annex de Protecció de  Dades. 

 

 
Al Bruc, a la data de la signatura digital 

 

Innovació Digital 

 

Ester Rayo Martínez 

 

Regidora d'Ensenyament 

Atenció a l'Adolescència i la Joventut 


