
Conveni col·lectiu

(codi i denominació)

ACLEM *Código de Convenio 99000985011981 TÉCNIC/A AUXILIAR LIMPIADOR/A 109 50,00% 20H/SEM 01/02/2024 -                   7.938,00 € 

FULED **Código de Convenio 79002415012005 LIMPIADOR/A LIMPIADOR/A 209 50,00% 20H/SEM 01/04/1995 -                 10.610,88 € 

TRLAE *Código de Convenio 99000985011981 TECNICO/A LIMPIADOR/A 209 5,00% 2H/SEM 11/10/2017 -                     822,15 € 

MES *Código de Convenio 99000985011981 TÉCNIC/A AUXILIAR LIMPIADOR/A 510 5,00% 2H/SEM 30/05/2023 -                     793,80 € 

PAALJ *Código de Convenio 99000985011981 TECNICO/A ESPECIALISTA LIMPIADOR/A 109 5,00% 2H/SEM 01/08/2017 -                   1.039,78 € 

*Convenio Colectivo centros y servicios de atención a  personas con discapacidad con Código de Convenio 99000985011981                                                                                                      

**Convenio colectivo de trabajo del sector de la limpieza de edificios y locales de Cataluña    (código de convenio núm. 79002415012005)

TRLAE

MES

ANNEX ...
QUADRE CONDICIONS DELS CONTRACTES DE TREBALL

Identificació Persona 
Treballadora

Pactes en vigor  i altres eventuals qüestions relacionades amb les condicions laborals de la persona treballadora

Dedicació 
(Hores/Setman

a)

Data 
antiguitat

Data venciment 
contracte*

Salari Brut anual[3]
Identificació Persona 

Treballadora[1]
Grup professional

Denominació del 
Lloc de treball

Tipus de 
contracte[2]

Tipus de 
jornada

Altra informació complementària relativa a condicions laborals 

Aquest quadre, model que incorpora una graella amb els camps de dades mínims obligatoris, 
un cop emplenat i degudament signat per l’empresa/entitat contractista sortint, ha de ser annexat al PCAP de la licitació del nou servei en compliment de l’article 130.1. LCSP abans citat.

Llistat a data 07/05/2024

Tal com prescriu l’article 130.1 de LCSP, cal requerir a l’empresa/entitat contractista sortint les dades relatives a les condicions dels contractes de treball del personal subjecte a subrogació i facilitar a les 
empreses/licitadores aquesta informació en el propi plec.  

Obligatori en cas de subrogació del personal

BAIXA IT

COBREIX A TRLAE

Pactes en vigor

Aquest quadre, model que incorpora una graella amb els camps de dades mínims obligatoris, 



 

1 

 

DR_012 
27/03/2023 

ANNEX I 
DECLARACIÓ CONDICIONS DELS CONTRACTES DE TREBALL 

Obligatori en cas de subrogació del personal 
 
 
 

 
El/la sotasignat/da, senyor/a DAVID RIBA TORT, amb DNI/NIE núm. 046781474A, en nom 
propi/en qualitat de representant legal de la persona física/jurídica CAN CET, CENTRE 
D’INSERCIÓ SOCIO-LABORAL, S.L. amb NIF B-60759644, amb l’adreça de correu electrònic 
per rebre les comunicacions electròniques (contractacio@cancet.org) i EN QUALITAT DE 
CONTRACTISTA del Contracte Serveis de neteja- Seu IBE, núm. Contracte 19000130-005, núm. 
Expedient E190152. 

 

DECLARA SOTA LA SEVA RESPONSABILITAT  
 
 
 

Que la relació de les persones treballadores adscrites a l’execució del contracte de serveis indicar 

objecte del contracte en la data (07/05/2024) és la que figura en la taula adjunta: 
 
 
 

 

 

 

[Signatura electrònica contractista sortint] 

 

 

 
  

Firmado por ***8147** DAVID RIBA
(R: ****5964*) el día 07/05/2024
con un certificado emitido por AC
Representación


