
 
 

Consell Comarcal de l’Alta Ribagorça    

 

Victoriano Muñoz, S/N, 25520 EL PONT DE SUERT, NIF P7500013C  CODI 8100560009  Tel. 973 69 03 53, e-mail: jcolom@ccar.ddl.net 

EXPEDIENT  543 2022 - CONTRACTACIÓ ADMINISTRATIVA DE PRESTACIÓ DE SERVEIS 

MITJANÇANT PROCEDIMENT OBERT DE LA CONSULTORA EN MATÈRIA D’ACCESSIBILITAT 

DEL CONSELL COMARCAL DE L’ALTA RIBAGORÇA, DINS DEL MARC DEL CONTRACTE 

PROGRAMA (FITXA 35), DELS SERVEIS SOCIALS BÀSICS DEL DEPARTAMENT DE DRETS 

SOCIALS DE LA GENERALITAT DE CATALUNYA 

 

Procediment obert simplificat 

 

Convocatòria del procediment de contractació, mitjançant procediment obert, amb 

varis criteris d’adjudicació: 

 
 

MODEL DE PROPOSICIÓ D’ASPECTES PUNTUABLES DE FORMA 

AUTOMÀTICA O MITJANÇANT FÓRMULES MATEMÀTIQUES  (SOBRE C) 
 

 

(ARXIU ELECTRÒNIC «C» PROPOSTA PUNTUABLE AMB ELEMENTS AVALUABLES DE FORMA 

AUTOMÀTICA)  
 

1.- Identificació del proponent i, en el seu cas, del seu representant. 
 

Nom i cognoms/raó social: 

CIF:

Domicili:

Típus d'empresa: (Forma de

personificació/objecte. .)

Nom i cognoms/raó social: 

CIF:

Domicili:

Títol de la represntació:

1.1.- Empresa candidata

1.2.- Dades de la representació (en el seu cas):

 

 

2.- Transcripció dels apartat dels plecs amb els criteris puntuables en aquest 

apartat. 

 
 

3.14.2.- Criteris d’adjudicació susceptibles de qualificar i puntuar de forma automàtica 

mitjançant l’aplicació de fórmules matemàtiques. (és igual o superior al 75% del total 

puntuació) (Sobre C). Puntuació màxima d’aquest sobre 75 punts 

 

 

3.14.2.1.- Acreditació de formació específica de l’equip de treball. Acreditació de 

màster, postgrau o curs d’especialització d’un mínim de 200 hores en matèria 

d’accessibilitat. (Puntuació màxima: fins 20 punts) 

 

El proponent haurà d’acreditar en aquest punt comptar amb personal i/o 

col·laboradors que comptin amb l’experiència i formació professional mitjançant els 



títols acreditatius corresponents mitjançant còpia autèntica i/o document original en raó 

del següent: 

     

- Màster relacionat en matèria d’accessibilitat  

               i atenció a la diversitat :    20 punts 

  

- Postgrau relacionat en matèria d’accessibilitat  

i atenció a la diversitat :      15 punts 

 

- Formació d’especialització en matèria d’accessibilitat 

 i atenció a la diversitat : (mínim 20 h.):        10 punts 

 

Forma d’acreditar: Document/títol/certificat acreditatiu de la formació i document de 

vinculació de la persona al desenvolupament del projecte. 

 

3.14.2.2.- Acreditació de formació específica de l’equip de treball. Acreditació de 

formació en accessibilitat digital i tecnologies accessibles. Experiència en la creació de 

documents electrònics accessibles i inclusius, accessibilitat web i documentació 

electrònica. (Puntuació màxima: fins 15 punts) 

 

 

- Formació en recursos tecnològics per a la inclusió social:     15 punts 

  

- Formació en accessibilitat web i disseny universal:      10 punts 

  

- Formació en atenció a les persones amb discapacitat:        5 punts 

 

Forma d’acreditar: Document/títol/certificat acreditatiu de la formació i document de 

vinculació de la persona al desenvolupament del projecte. 

 

3.14.2.3.- Acreditació d’experiència de l’equip de treball en la redacció/assessorament 

de Plans Municipals d’Accessibilitat (PMA) d’àmbit municipal i/o comarcal. (Puntuació 

màxima: fins 20 punts) 

 

El proponent haurà d’acreditar aquest punt amb un certificat de l’empresa o ens públic 

on s’hagi realitzat aquesta tasca per tal de poder atorgar la puntuació corresponent.  

 

El proponent, empresa o professional, haurà d’acreditar aquest nivell d’experiència, a 

raó de: 

     

- Per haver acreditat la redacció/assessorament de 3 plans d’accessibilitat:    

   20 punts 

 

- Per haver acreditat la redacció/assessorament de 2 plans d’accessibilitat:   

   10 punts 

 

- Per haver acreditat la redacció/assessorament de 1 plans d’accessibilitat:   

   5 punts 

 

Forma d’acreditar: Document/títol/certificat acreditatiu de la formació i document de 

vinculació de la persona al desenvolupament del projecte. 

 

3.14.2.4.- Acreditació d’experiència de l’equip de treball per l’execució, organització i 

dinamització de tallers, ponències, jornades o formacions en l’àmbit de la promoció de 

l’accessibilitat i la inclusió. (Puntuació màxima: fins 20 punts) 

 

El proponent haurà d’acreditar aquest punt amb un certificat de l’empresa o ens públic 

on s’hagi realitzat aquesta tasca per tal de poder atorgar la puntuació corresponent. 

Caldrà aportar també algun document o element publicitari que així ho acrediti. 
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El proponent haurà d’acreditar aquest nivell d’experiència, a raó de: 

     

- Per haver participat com a dinamitzador/a o ponent en 5 tallers, jornades, 

ponències, xerrades, seminaris o similar, en matèria d’accessibilitat, barreres 

arquitectòniques i discapacitat en qualsevol àmbit:   20 punts 

 

- Per haver participat com a dinamitzador/a o ponent en 3 tallers, jornades, 

ponències, xerrades, seminaris o similar, en matèria d’accessibilitat, barreres 

arquitectòniques i discapacitat en qualsevol àmbit:   10 punts 

 

- Per haver participat com a dinamitzador/a o ponent en 2 tallers, jornades, 

ponències, xerrades, seminaris o similar, en matèria d’accessibilitat, barreres 

arquitectòniques i discapacitat en qualsevol àmbit:      5 punts 

    

 

Forma d’acreditar: Document/títol/certificat acreditatiu de la formació i document de 

vinculació de la persona al desenvolupament del projecte. 

 

3.- Compromisos i/o acreditacions dels criteris puntuables en aquest apartat. 

 
 

Cal marcar amb una “ X” la casella amb la proposta/compromís del proponent per tal 

d’obtenir la puntuació final d’aquest document i valorar la proposta presentada. 

 

 
 

 

 

 

3.14.2.1.- Acreditació de formació específica de l’equip de treball.

Acreditació de màster, postgrau o curs d’especialització d’un mínim de

200 hores en matèria d’accessibilitat. (Puntuació màxima: fins 20 punts)

Com empresa proponent, acreditem, en aquest punt, comptar amb

personal i/o col·laboradors que comptin amb l’experiència i formació

professional mitjançant els títols acreditatius corresponents mitjançant

còpia autèntica i/o document original en raó del següent:

SI = X

Màster relacionat en matèria d’accessibilitat i atenció a la diversitat 

DOCUMENT:

Postgrau relacionat en matèria d’accessibilitat i atenció a la diversitat 

DOCUMENT:

Formació d'especialització relacionada en matèria d’accessibilitat i

atenció a la diversitat 

DOCUMENT:

3.14.2.- Criteris d’adjudicació susceptibles de qualificar i puntuar de forma automàtica

mitjançant l’aplicació de fórmules matemàtiques. (és igual o superior al 75% del total

puntuació) (Sobre C). Puntuació màxima d’aquest sobre 75 punts



 

 

 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Com empresa proponent, acreditem, en aquest punt, comptar amb

personal i/o col·laboradors que comptin amb formació específica de

l’equip de treball. Acreditació de formació en accessibilitat digital i

tecnologies accessibles. Experiència en la creació de documents

electrònics accessibles i inclusius, accessibilitat web i documentació

electrònica. (Puntuació màxima: fins 15 punts)

SI = X

Formació en recursos tecnològics per a la inclusió social

DOCUMENT:

Formació en accessibilitat web i disseny universal

DOCUMENT:

Formació en atenció a les persones amb discapacitat

DOCUMENT:

Com empresa proponent, acreditem, en aquest punt, comptar amb

experiència de l’equip de treball en la redacció/assessorament de Plans

Municipals d’Accessibilitat (PMA) d’àmbit municipal i/o comarcal.

(Puntuació màxima: fins 20 punts)

SI = X

Per haver acreditat la redacció/assessorament de 3 plans d’accessibilitat

DOCUMENT:

Per haver acreditat la redacció/assessorament de 2 plans d’accessibilitat

DOCUMENT:

Per haver acreditat la redacció/assessorament de 1 pla d’accessibilitat

DOCUMENT:

Com empresa proponent, acreditem, en aquest punt, comptar amb

experiència de l’equip de treball per l’execució, organització i

dinamització de tallers, ponències, jornades o formacions en l’àmbit de la

promoció de l’accessibilitat i la inclusió

SI = X

Per haver participat com a dinamitzador/a o ponent en 5 tallers,

jornades, ponències, xerrades, seminaris o similar, en matèria

d’accessibilitat, barreres arquitectòniques i discapacitat en qualsevol

àmbit

DOCUMENT:

Per haver participat com a dinamitzador/a o ponent en 3 tallers,

jornades, ponències, xerrades, seminaris o similar, en matèria

d’accessibilitat, barreres arquitectòniques i discapacitat en qualsevol

àmbit

DOCUMENT:

Per haver participat com a dinamitzador/a o ponent en 2 tallers,

jornades, ponències, xerrades, seminaris o similar, en matèria

d’accessibilitat, barreres arquitectòniques i discapacitat en qualsevol

àmbit

DOCUMENT:
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Signat electrònicament. 

 

Com empresa proponent, acreditem, en aquest punt, comptar amb

personal i/o col·laboradors que comptin amb formació específica de

l’equip de treball. Acreditació de formació en accessibilitat digital i

tecnologies accessibles. Experiència en la creació de documents

electrònics accessibles i inclusius, accessibilitat web i documentació

electrònica. (Puntuació màxima: fins 15 punts)

SI = X

Formació en recursos tecnològics per a la inclusió social

DOCUMENT:

Formació en accessibilitat web i disseny universal

DOCUMENT:

Formació en atenció a les persones amb discapacitat

DOCUMENT:

Com empresa proponent, acreditem, en aquest punt, comptar amb

experiència de l’equip de treball en la redacció/assessorament de Plans

Municipals d’Accessibilitat (PMA) d’àmbit municipal i/o comarcal.

(Puntuació màxima: fins 20 punts)

SI = X

Per haver acreditat la redacció/assessorament de 3 plans d’accessibilitat

DOCUMENT:

Per haver acreditat la redacció/assessorament de 2 plans d’accessibilitat

DOCUMENT:

Per haver acreditat la redacció/assessorament de 1 pla d’accessibilitat

DOCUMENT:

Com empresa proponent, acreditem, en aquest punt, comptar amb

experiència de l’equip de treball per l’execució, organització i

dinamització de tallers, ponències, jornades o formacions en l’àmbit de la

promoció de l’accessibilitat i la inclusió

SI = X

Per haver participat com a dinamitzador/a o ponent en 5 tallers,

jornades, ponències, xerrades, seminaris o similar, en matèria

d’accessibilitat, barreres arquitectòniques i discapacitat en qualsevol

àmbit

DOCUMENT:

Per haver participat com a dinamitzador/a o ponent en 3 tallers,

jornades, ponències, xerrades, seminaris o similar, en matèria

d’accessibilitat, barreres arquitectòniques i discapacitat en qualsevol

àmbit

DOCUMENT:

Per haver participat com a dinamitzador/a o ponent en 2 tallers,

jornades, ponències, xerrades, seminaris o similar, en matèria

d’accessibilitat, barreres arquitectòniques i discapacitat en qualsevol

àmbit

DOCUMENT:


