
EXP. 2024/4471

Carmen Pascual Andreu, Tècnica d’Ocupació de l’Ajuntament de Ripollet, en 
relació a la documentació presentada per l’empresa CGD ELEARNING CENTER S.L, 
per tal de desvirtuar la presumpció de temeritat detectada per la Mesa de 
Contractació, en sessió de data 23 de juliol de 2024, en el procés de licitació del 
servei d’implementació de la plataforma e-learning de codi obert Moodle (LMS) 
per a la impartició d'accions formatives i/o col·laboratives dirigides a les 
persones usuàries del Servei d’Ocupació, i desprès de rebre resposta al 
requeriment realitzat amb data 23 de juliol de 2024, emeto el següent

INFORME

Fets

Primer.- Mitjançant Decret d’Alcaldia de data 04 de juliol de 2024, resolució 
2024/1891, es va aprovar l’expedient d’inici de la contractació del servei 
d’implementació d’una plataforma e-learning de codi obert moodle per a la 
impartició d’accions formatives i/o col·laboratives dirigides a les persones 
usuàries del departament d’Ocupació de l’Ajuntament de Ripollet, mitjançant 
procediment obert simplificat sumari i tramitació ordinària, així com es va 
aprovar el plec de clàusules administratives i el de prescripcions tècniques 
particulars que el regeixen.
Segon.- L’anunci de licitació es va publicar al perfil de contractant en data 05 
de juliol de 2024 presentant-se 2 ofertes durant el termini establert.
Tercer.- La Mesa de Contractació, en sessió de data 23 de juliol de 2024 i una 
vegada obertes les ofertes econòmiques presentades per totes les empreses, va 
detectar que la presentada per CGD ELEARNING CENTER, S.L estava incursa 
inicialment en presumpció de temeritat.
En virtut d’això, es va fer un requeriment a la esmentada empresa per tal que, 
en un termini de 3 dies hàbils, presentés la documentació que cregués oportú 
per tal de justificar que la seva oferta no era desproporcionada o temerària.
Quart.- En data 26 de juliol CGD ELEARNING CENTER, S.L va presentar 
documentació justificativa. 
L’objecte d’aquest informe és analitzar la documentació presentada, per tal que
la Mesa de Contractació tingui suficient fonamentació a l’hora de considerar si
l’oferta presentada per l’empresa és o no desproporcionada.

Anàlisi de la documentació aportada

Primer.-Documentació presentada per CGD ELEARNING CENTER, S.L 

L’empresa CGD ELEARNING CENTER, S.L justifica la viabilitat de la seva oferta 
segons els següents arguments:
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Atenent al pressupost anual corresponent a la memòria justificativa presentada 
des de l’Ajuntament:

Costos directes 2.083,20€
Despeses generals d’estructura (13%) 270,81€
Benefici industrial (6%) 124,99€
Costos indirectes 395,80 €
Total pressupost 2.479,00€
IVA 21% 520,59€
TOTAL PBL (IVA inclòs) 2.999,59€

La proposta de CGD ELEARNING CENTER, S.L és la següent amb la corresponent 
justificació:

Costos directes 1.650,09€
Despeses generals d’estructura (13%) - €
Benefici industrial (6%) 110,00€
Costos indirectes - €
Total pressupost 1.760,09€
IVA 21% 369,62€
TOTAL PBL (IVA inclòs) 2.129,71€

 -Primer concepte. Costos directes

L’empresa estima que el nombre d’actualitzacions per any serà de 6, justificant 
la seva experiència en treballs de les mateixes característiques, i aquestes 
suposen 4 hores de treball que hauran de sumar a les 40 hores corresponents a 
la borsa de suport i resolució de peticions.
El preu hora brut que calculen per aquestes 44 hores és de 37,50€/ hora, per 
sobre del salari mínim interprofessional.

-Segon concepte. Despeses generals d’estructura

L’empresa justifica l’existència d’infraestructura disponible, fet que fa que no 
repercuteixi com a despeses d’estructura en aquest projecte.

-Tercer concepte. Benefici industrial.
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L’empresa justifica un  benefici percentual major a l’establer per l’Ajuntament, 
calculant un 6,66%.

-Quart concepte. Costes indirectes.

L’empresa al·ludeix a la manca de costes de llicència al ser un software lliure i a 
la no subcontractació del servei, tal i com va indicar en la declaració responsable 
relativa a la subcontractació.

Conclusions

De l'anàlisi de la documentació aportada per l'empresa CGD ELEARNING CENTER 
S.L, la tècnica que subscriu considera que hauria de proposar-se la seva 
acceptació a l'òrgan de Contractació.  A la declaració responsable signada per  
l’empresa, aquesta declara que compleix les condicions establertes legalment per 
contractar amb l’Administració, així com els requisits per accedir al contracte 
establerts als plecs de clàusules. 

Aquest és l’informe que emet la qui subscriu sense perjudici d’altre de millor 
criteri fonamentat en Dret.

Ripollet, a la data de la signatura electrònica.
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