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CUADRO DE CARACTERISTICAS ADMINISTRATIVAS Y TECNICAS
Servicio de formativa sobre facilitacion de equipos (Categoria 3 del SDA)

1. Objeto del contrato. Cédigo CPV. Plazo de entrega.
Objeto: Contratacion de los servicios de una accion formativa en facilitacion de equipos.
Cédigo CPV: 79632000-3, Servicios de formacion de personal
Plazo de entrega: 09/09/2024 a 09/1/2025.

2. Importe y presupuesto base de la licitacion.
Justificaciéon del precio: Se ha realizado una consulta con diferentes empresas del sector
valorando las posibilidades.

El presupuesto base de la licitacién es 4.356 Euros precio por horas 217,80 €/hora (IVA incluido),
(siendo 180,00 €/hora de base imponible y 37,80 € de IVA), teniendo en cuenta que la duracién
serda de 4 meses:

Nombre Cantidad Precio hora Total (IVA Total (IVA Incluido)
(IVA Excluido)
Excluido)
Taller/Curso en
Facilitacion de 20 horas 180,00 € 3.600,00 € 4.356,00 €
Equipos

3. Plurianualidades

Se contratara un curso de 20 horas, que se realizara en 5 sesiones de 4 horas cada sesion.

Aio Importe
2024 3.336,59 €
2025 263,41 €

4. Valor estimado del contrato

El valor estimado del contrato por un periodo de 4 meses sera de 3.600€ IVA excluido.

5. Garantia definitiva
De acuerdo con el valor estimado del contrato y el articulo 159.6.f) de la LCSP, en los contratos

especificos dentro del sistema dinamico de adquisicidon no se requiere la constitucion de garantia
definitiva.

6. Lugary forma de pago
Se hara un unico pago, una vez finalizada la presetacién del servicio objeto de este contrato,
previa presentacion de la factura, y comprobadas la correccion y finalizacién de este servicio,
que se certificara con la firma de un acta de conformidad del servicio.

7. Criterios de valoracion.

Mediante precio: se otorgara la maxima puntuacién a las proposiciones que ofrecen el precio
mas bajo. El resto sera de manera proporcional teniendo en cuenta la siguiente férmula.

FORMULA:
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Oferta mas econdémica
Puntos = — * 100 puntos
Oferta que se puntia

8. Caracteristicas técnicas.

El objeto de contrato es el disefio y la imparticion de un programa presencial, practico y aplicado,
en facilitacién dirigido a mandos intermedios, gestores de proyectos, lideres informales y otros
miembros de la organizacién que forman parte de equipos de trabajo integrados por participantes
de dentro y fuera del IL3-UB. Por lo tanto, los asistentes ya tienen cierta experiencia gestionando
reuniones y gestionando equipos de trabajo, si bien el conocimiento de cémo hacerlo no es
homogéneo y ha sido generado de manera informal: sobre la marcha y cémo se ha podido.

Por facilitacién entendemos el arte de acompaniar y guiar a equipos de personas que trabajan en
proyectos tranversales para que estos equipos maximicen su participacion, creatividad y
capacidad de toma de decisiones relevantes gracias a la inteligencia colectiva y asi alcanzar sus
objetivos.

Por tanto, de esta formacion experiencial se espera que los asistentes a la formaciéon pongan en
practica técnicas y herramientas de facilitacion que les permitan ser catalizadores del cambio.

Curso: Facilitacion de Equipos

Total horas: 20 horas.

Horario: 5 sesiones de 4 horas dentro de la jornada laboral
Modalidad: Presencial

Nudmero de participantes: 10 maximo.

e Metodologia de imparticion: Préactica y aplicada, donde haya espacio para discusiones,
actividades grupales y ejercicios practicos
e Objetivo: Que los asistentes a la formacion conozcan y pongan en practica técnicas de
facilitacion
Contenidos a tratar:
¢ Qué es facilitar.
e Responsabilidades, competencias, comportamientos, habilidades y actituts del
facilitador.
e Técnicas, herramientas, dinamicas y bonés practicas de facilitacion para, por ejemplo:
- Generar un espacio de trabajo psicolégicamente seguro.
- Dirimir diferencias, consenso versus consentimiento.
- Ayudar a priorizar.
- Guiar con preguntas potentes.
- Controlar el nivel de energia del grupo.
- Construir propésito.
- Establecer normas de trabajo y generar adherencia.
- Crear un ambiente productivo y creativo.
- Abordar las disfunciones.
- Mantenerse neutral.
- Retroalimentar.
entre otros.

9. Obligaciones del adjudicatario.

El servicio debe cumplir con los requerimientos de las caracteristicas técnicas. El adjudicatario
con la firma de la resolucion de adjudicacion debera entregar un plan de formacién de acuerdo
con las caracteristicas técnicas solicitadas en el que se incluird la propuesta de fechas de
formacién dentro del plazo de ejecucién propuesto en el punto num. 1.
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El adjudicatario debera contar con los recursos necesarios a la fecha de la celebracién de kiff off
que sera maximo a la semana siguiente a la adjudicacion.

Barcelona, a 31 de Julio de 2024

Sra. Ana Sabadell Sra. Silvia Estela

Gerenta Técnica que promueve la necesidad

Fundacién Instituto de Formaciéon Continua (IL3- Departamento de RRHH

UB) Fundacion Instituto de Formacion Continua (IL3-
Universidad de Barcelona UB)

Universidad de Barcelona
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