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INFORME DE MOTIVACIO DE NECESSITAT DEL CONTRACTE | D'INSUFICIENCIA DE
MITJANS

Assumpte: Informe de motivacié de necessitat i d'insuficiéencia de mitjans del contracte
corresponent al servei integral de suport pedagogic, d’'acord amb les linies educatives de
Bressolgramenet i que inclou: revisid i implementacié del projecte educatiu de ciutat 0-3 anys,
la formacio i I'assessorament dels equips educatius, la creacié de grups de treball, i I'accés a
recursos de consulta i préstec com eines de suport als equips educatius de les escoles bressol
municipals de la ciutat de Santa Coloma de Gramenet.

De conformitat amb el previst als articles 28 i 116 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de
Contractes del Sector Public (en endavant LCSP), a I'expedient de contractacié s'han de justificar
els aspectes que es detallen en els referits preceptes de la norma abans esmentada.

A tal efecte, el present informe té per finalitat donar compliment a allo establert als esmentats
articles i s'emet per tal de justificar els aspectes que s’estableixen a continuacio:

l. Necessitat a satisfer

L'Ajuntament de Santa Coloma de Gramenet va constituir Bressolgramenet amb I'objectiu de
poder ampliar el compromis amb el municipi i els seus membres, a través d'una gestio directa
de les escoles bressol municipals.

Per tal de fer possible un concepte d'educacio i d'infancia plenament respectuosa, que posa a
I'infant al centre de I'accié educativa, es dota als serveis educatius dels recursos necessaris per
garantir el desplegament de les capacitats de cadascun dels infants en un context potenciador
d'aprenentatges.

El nostre equip de professionals format per la parella educativa corresponent a cada Estanca i
el/la director/a del centre, treballa i es compromet amb un objectiu clar: la proteccioé i educacié
dels infants. Per aixo, ens esforcem per mantenir unes instal-lacions netes, segures i adequades
a cada etapa, oferir els serveis "addicionals/complementaris” per tal d'afavorir la conciliacié
familiar, i per formar el nostre personal de manera continua, per garantir una educacio adient
en |'etapa 0-3 pels infants de la ciutat.

Durant el curs 2022/2023 Bressolgramenet va elaborar el Pla Educatiu de Ciutat 0-3 anys. El
contingut del Pla fixa el Projecte pedagogic i model educatiu de ciutat 0 a 3 anys. El Pla
Educatiu, inspira, fonamenta i marca les directrius educatives i pedagogiques de
Bressolgramenet i de les seves escoles bressol municipal a la ciutat de Santa Coloma de
Gramenet.
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Bressolgramenet té la necessitat de revisar i actualitzar el Pla Educatiu de Ciutat 0-3 anys, aixi
com formar, assessorar i donar suport als equips educatius, i fer-ne el seguiment del projecte
educatiu de les EBM amb una coheréncia pedagogica.

1. Insuficiéncia de mitjans

La prestacié a realitzar és molt especifica i requereix personal amb formacié especialitzada.
Bressolgramenet no disposa de mitjans tecnics ni humans per dur a terme l'actuacié amb la
immediatesa i terminis que aquesta requereix.

Il. Objecte del contracte

L'objecte és la contractacio de les prestacions del servei integral de suport pedagogic, d'acord
amb les linies educatives de Bressolgramenet i que inclou: revisio i implementacio del projecte
educatiu de ciutat 0-3 anys, la formacié i I'assessorament dels equips educatius, la creacié de
grups de treball, i l'accés a recursos de consulta i préstec com eines de suport als equips
educatius de les escoles bressol municipals de la ciutat de Santa Coloma de Gramenet.

CPV:

e 80000000-4: Serveis d’ensenyament i formacio.

Iv. Justificacio del procediment utilitzat per I'adjudicacié del contracte

Atenent a les caracteristiques del present contracte, aquest s'adjudicara mitjancant el
procediment obert simplificat sumari, de conformitat amb el que estableix I'article 159.6 de la
LCSP, essent necessaria la preparacié del PCAP i del PPT que regeixin la corresponent licitacio.

V. Divisio en lots

Atenent a la naturalesa del present contracte, no es considera adient la seva divisié en lots ja
que la realitzacio independent de les diverses prestacions compreses en I'objecte del contracte
dificultaria la correcta execucié del mateix des del punt de vista técnic i economic. Aixi mateix,
es busca l'optimitzacié dels recursos publics, pel que fa a la concurréncia de diferents
contractistes.

VI. Durada del contracte

El contracte tindra una durada de dos anys, coincidint amb els cursos escolars 2024/2025 i
2025/2026.

No es preveuen prorrogues.
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VII. Dades economiques

El pressupost base de licitacio és de 69.490,80€ (inclos IVA 21%), essent aquest el limit maxim
de despesa que, en virtut d'aquest contracte, pot comprometre I'0rgan de contractacié per a la
durada inicial del mateix, essent aquesta dos anys.

Pressupost de licitacio
(IVA exclos): 58.680,00 €

Tipus d'IVA aplicable: 21 % (*)
Import IVA: 10.810,80 €

Pressupost base de licitacio
amb IVA: 69.490,80 €

(*) L'import d'IVA reflectit correspon a I'aplicacié del tipus del 21% sobre el PBL, excloent-se les
hores de formacié.

Segons el detall seglient desglossat per les prestacions a executar:

. .. Pressupost Pressupost base
Det 21% IVA
eterminacio preu (sense IVA) ° total (amb IVA)
1. Formacio anual (juliol) 7.200,00€ 0,00 7.200,00€
2. Acompanyaments en centres 39.600,00€ | 8.316,00€ 47.916,00€
3. Trobades de direccions dels 4.400,00€ 924,00€ 5324 00€
centres
4. Revisio i redaccio del ject
evisio f redacclo del projecte 6.600,00€ | 1.386,00€ 7.986,00€
educatiu
5. Organitzacio jornada de cloenda 880,00€ 184,80€ 1.064,80€
Totals 58.680,00€ | 10.810,80€ 69.490,80€

Calcul del pressupost:

El PBL s'ha calculat segons preus unitaris de mercat per aquests tipus de servei, d'acord amb el
nombre minim d'hores necessaries per a la realitzacié de les tasques detallades en el PPT. El
Detall de les hores, preus unitaris i PBL per cadascuna de les prestacions pressupostades és el
seguent:

Concepte Unitats | Preu unitari | Import
1. Formacio anual (juliol) 120 hores 60€ 7.200€
2. Acompanyaments en centres 360 hores 110€ 39.600,00€




@@@@@ GRAMENET

3. Trobades de direccions dels centres 40 hores 110€ 4.400,00¢€
4. Revisio i redaccio del projecte educatiu | 60 hores 110€ 6.600,00€
5. Organitzacioé jornada de cloenda 8 hores 110€ 880,00€

1. Formacioé anual (juliol)

Per la formacié anual amb caracter presencial, que es realitza al mes de juliol, es preveu una
necessitat global de 60 hores per curs (120 hores per la durada del contracte), a un preu de 60€
la hora (preu unitari de mercat). S’ha de tenir present que durant la mateixa setmana es fa la
formacio als diferents equips i escoles bressol de Bressolgramenet, fet pel que és necessari
disposar de varies persones formadores. A aquests efectes, s'ha previst la dedicacié de quatre
persones formadores durant 15 hores cadascuna d’elles per cada formacié de final de curs.

2. Acompanyament en centres

La prestacio d’acompanyaments en centre s'ha pressupostat calculant el servei del/la técnica
coordinador/a durant 20 hores presencials per centre, amb observacio, repartides dins del
periode del curs, a 110€ per hora (preu unitari de mercat). El total d’hores pressupostades és de
360 (20 hores per curs, 2 cursos, per 9 escoles bressol).

3. Trobades de direccions dels centres i redaccio dels projectes educatius de cada centre.

La prestacié de trobades amb les direccions dels centres s’ha pressupostat calculant el servei
del/la tecnic/a coordinador/a durant 20 hores durant el periode del curs (40 hores per la durada
del contracte), a un preu de 110€ per hora (preu unitari de mercat).

4. Revisio i redaccio del projecte educatiu

Es pressuposta un total de 30 hores de dedicacio del/la tecnic/a coordinador/a del servei, per
curs (60 hores per la durada del contracte) per les tasques de revisid i redaccid del projecte
educatiu de les escoles bressol municipals de Santa Coloma de Gramenet a un preu de 110€ per
hora (preu unitari de mercat). El primer any sera la tasca de revisi6 i redaccio del nou Model
Educatiu de Ciutat (30 hores) i el segon any sera la implementacio de les mesures que s'hagin
acordat i que entrin en les hores destinades a tal efecte (30 hores).

5. Organitzacio de la jornada de cloenda

A la finalitzaci6 de cada curs s'organitza una jornada pedagogica de cloenda del curs de tots els
equips educatius en un mateix centre de la ciutat. S'ha previst que es destinin 4 hores de
dedicacié del/la tecnic/a coordinador/a del servei, per curs per jornada (8 hores per la durada
del contracte) a un preu de 110€ per hora (preu unitari de mercat).
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Les estimacions d'hores de servei previstes en els apartats anteriors per part de
Bressolgramenet no suposen cap compromis ni obligacié de despesa. Unicament s'abonara a la
contractista els serveis efectivament realitzats prévia conformitat per part del responsable del
contracte.

e El valor estimat del contracte és de 58.680,00€, |VA exclos, per tota la seva durada,
incloses, en el seu cas, prorrogues, modificacions, essent el detall:

VALOR ESTIMAT DEL CONTRACTE
(VEC)
Concepte Import en €
PBL sense IVA 58.680,00€
Possible prorroga 0,00€
Modificacions (0%) 0,00€
Total sense IVA = VEC 58.680,00€

VIIl. Modificacions

No es preveuen.
IX. Revisio de preus

No és possible la revisié de preus, atesa la prohibicié normativa vigent.

X. Classificacié de |I'empresari

No procedeix la classificacié empresarial.

XI. Solvéncies

SOLVENCIA ECONOMICA | FINANCERA:

e Volum anual de negocis referit al millor exercici dins dels tres ultims disponible: El volum
global de negoci anual haura de ser de com a minim igual o superior a una vegada i
mitja el pressupost base de licitacio del contracte referit al millor exercici dins dels tres (3)
altims disponibles. En el suposit en que la data de constitucid de I'empresa o d'inici
d'activitat sigui inferior, el requeriment s'aplicara proporcionalment.
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En cas que la data de constitucio de I'empresa o d'inici d'activitat sigui inferior a un any comptat
des de la data final de presentacié de proposicions, el requeriment s'entendra proporcional al
periode.

e Addicionalment el contractista haura de trobar-se en disposicié d'una asseguranca
d’'indemnitzacié per riscos professionals fins a la finalitzacié del contracte per un import

de 500.000,00 d'euros.

No obstant aix0, en tractar-se d'un procediment abreujat sumari recollit en l'article 159.6 de la
LCSP, no cal acreditar la solvéncia.

SOLVENCIA TECNICA-PROFESSIONAL:

La solvencia teécnica-professional s'acreditara a través dels seglients mitjans:

e Els serveis o treballs d'igual o similar naturalesa realitzats en el curs de, com a maxim, els
tres Ultims anys, I'import anual acumulat de I'any de major execucio sigui igual o superior
al 70 per cent de I'anualitat mitjana del contracte.

En tot cas, d'acord amb I'article 90.1 a) LCSP, per a determinar que un servei és d'igual o similar
naturalesa al que constitueix |'objecte del contracte, aquest haura d'incloure assessorament i

formacio pedagogica a entitats.

No obstant aix0, en tractar-se d'un procediment abreujat sumari recollit en I'article 159.6 de la
LCSP no cal acreditar la solvencia.

XIl. Mitjans a adscriure al contracte

e Un/a tecnic/a de referencia per a I'execucid del contracte amb el rol de coordinador/a del
servei amb les tasques i hores maximes de dedicacié que es descriuen en el PPT.

e La formacié d'aquesta persona de perfil tecnic ha de tenir en qualsevol de les
formacions universitaries reglades i especifiques en matéria d'educacié que es
descriuen a continuacio:

e Grau en Pedagogia

e Llicenciatura Pedagogia

e Grau Psicologia

e Llicenciatura Psicologia

e Grau universitari de mestra en Educacio Infantil

e Diplomatura en Educacio Infantil.
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e Amb una experiencia professional minima de 15 anys en I'ambit educatiu com a:
mestre o director/a de centre, pedagog/a o psicoleg/psicologa.

e Haver prestat en plantilla d'una escola bressol, un minim de al menys 5 anys o
cursos complets en qualsevol dels rols professionals de l'equip educatiu de
I'escola. Si ha estat com a mestre, director/a o coordinador/a i amb qualsevol
dels titols exigits, es poden comptabilitzar dins dels 15 anys d’experiéncia
minima exigida.

e Amb una experiéncia en I'ambit de la formacié que acrediti haver impartit un
minim de 500 hores de formacié enfocades a I'educacio infantil.

Mitja d'acreditacié: Curriculum Vitae, certificat de vida laboral o certificats acreditatius i
copia simple de la titulacio oficial corresponent.

e Quatre tecnics/ques de I'ambit educatiu amb el rol de formadors/es.

e La formacié d'aquestes persones de perfil tecnic ha de tenir en qualsevol de les
formacions universitaries reglades i especifiques en matéria d'educacié que es
descriuen a continuacio:

e Grau en Pedagogia

e Llicenciatura Pedagogia

e Grau Psicologia

e Llicenciatura Psicologia

e Grau universitari de mestra en Educacié Infantil

¢ Diplomatura en Educacio Infantil.

e Amb una experiencia professional minima de 10 anys en I'ambit educatiu com a:
mestre o director/a de centre, pedagog/a, psicoleg/psicologa.

e Amb experiencia formativa acreditada d’haver impartit un minim de 100 hores
de formacié enfocades a I'educacio infantil, en els darrers 10 anys.

Mitja d'acreditacié: Curriculum Vitae, certificats acreditatius o certificat de vida laboral i copia
simple de la titulacié oficial corresponent.

Disponibilitat d'un minim de 500 llibres especifics de I'ambit de I'educacio infantil dirigits al
personal educatiu i que siguin aplicables a I'etapa 0 a 3 anys, destinats al préstec per els
equips educatius de cada EBM sota demanda i coherents amb el projecte pedagogic de
Bressolgramenet que serviran de consulta pels equips professionals de les EBM de
Bressolgramenet.
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Mitja d'acreditacié: un llistat d'aquests 500 titols. Quedaran exclosos automaticament tots
aquells volums que no s’adeqtiin a ['objecte del contracte o no siguin especificament de 'ambit
educatiu tal i com es descriu en el PPT. Queden excloses novel-les, obres de teatre, poesia,
revistes, biografies, treballs o articles no editats o publicats. Només s‘admetran els llibres
publicats.

e Disponibilitat d'un minim de 300 llibres especifics educatius dirigits a infants de 0 a 3 anys.
Aquests han de servir com a eina educativa en el procés d'aprenentatge dels infants i
destinats al préstec per els equips educatius de cada EBM sota demanda i coherents amb el
projecte pedagogic de Bressolgramenet.

Mitja d'acreditacio: un llistat d’aquests 300 titols. Quedaran exclosos automaticament tots
aquells volums que no s’adeqliin a 'objecte del contracte o no siguin especificament de 'ambit
educatiu tal i com es descriu en el PPT.

El primer classificat haura de lliurar a la Societat la documentacié que acrediti que disposa dels
mitjans anteriorment indicats, en el termini fixat en els plecs previ a I'adjudicaci6 del contracte.

Lla Unitat tecnica es reserven la capacitat de requerir als licitadors qualsevol documentacio
addicional.

XIll. Garanties

Garantia provisional: No es preveu exigir garantia provisional.

Garantia definitiva: No es preveu exigir garantia definitiva.

XIV. Criteris d’adjudicacio

a. Oferta economica: Fins a un maxim de 5 punts:

Es valorara assignant la puntuacié de 5 punts al licitador que presenti I'oferta més baixa i la
resta d'ofertes obtindran la puntuacié que resulti d'aplicar la férmula segient, seguint la
directriu 1/2020 d'aplicacié de formules de valoracio i puntuacié de les proposicions economica
i Técnica de la Direccié General de Contractacio Publica del Departament de la Vicepresidencia i
d'Economia i Hisenda de la Generalitat de Catalunya.
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Pf Puntuacié de l'oferta a Valorar

[ (O[,—Om) (1)] . -
P,=1-|\ —— | x|—=]|xP P = Punts criteri economic
IL Ve O _ = Oferta Millor

OU = Oferta a Valorar

IL = Import de Licitacio
VP = Valor de ponderacid

L'oferta presentada no podra sobrepassar el pressupost base de licitacio. En cas contrari, I'oferta
s'excloura de la present licitacié. El valor de ponderacié sera 1. Es tindran en compte dos
decimals.

D’acord amb I'article 146 de la LCSP, la justificacié de I'eleccié d’'aquesta formula és que ajusta
proporcionalment les puntuacions assignades amb la proporcié entre I'import de les ofertes
presentades i el pressupost de licitacid. Amb aquesta formula lineal la puntuacié de les ofertes
també depén directament de I'import de la millor oferta perd no de la proporcidé que separi la
millor oferta de la resta d'ofertes, sin6 de la proporcié que separi cadascuna de les ofertes del
pressupost de licitacié. La puntuacié de la resta d'ofertes depén molt de quina hagi estat la
rebaixa del preu de la millor oferta respecte el pressupost de licitacidé. Quan més gran sigui la
rebaixa de la millor oferta, més es distanciara de la resta d'ofertes i més allunyara la seva
puntuacié d'aquelles ofertes que s'hagin ajustat a I'import de licitacio. Pero, la distancia de
puntuacié entre cadascuna de les ofertes sera proporcional respecte la distancia de I'import de
cadascuna de les ofertes del pressupost de licitacio. No influira el fet que estiguin més o menys
properes a la millor oferta, i per aixo, si dues ofertes es distancien en un mateix import,
independentment de si estan properes o llunyanes a la millor oferta presentada, també es
distanciaran en una puntuacié igual, i proporcional a aquest import. Aplicant un valor de
ponderacié 1 es produeix una recta estandard de puntuacid a aquesta distribucio de
puntuacions.

b. Altres criteris avaluables automaticament: Fins a un maxim de 95 punts

Experiéncia acreditada addicional al minim de 15 anys exigit, en plantilla d'una escola bressol en
qualsevol dels rols educatius del/la técnic/a de referencia amb el rol de coordinador/a: Fins a un
maxim de 5 punts

e S'atorga 1 punts per cada any d'experiencia professional addicional, com a mestre,
director/a o coordinador/a, completada addicional al minim de 15 anys exigits, en plantilla
d'una escola bressol, pero exclusivament amb els rols de direccio, coordinacié o mestre,
exigits com a mitja a adscriure al contracte. La puntuacié atorgada sera de fins a 5 punts.
Per tant, la valoracio sera la seglient:

e A partir de 1 any addicional completat, 1 punt
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e A partir de 2 anys addicionals completats, 2 punts
e A partir de 3 anys addicionals completats, 3 punts
e A partir de 4 anys addicionals completats, 4 punts

e A partir de 5 o més anys d'experiencia addicional completada i acreditada 5
punts.

Mitja d'acreditacio: Curriculum Vitae, certificat de vida laboral o certificats acreditatius i copia
simple de la titulacié oficial corresponent.

Formacid reglada rebuda especifica en matéria d'educacié infantil pel/la técnic/a coordinador/a

del servei: Fins a un maxim de 20 punts

Acreditacié de que el/la técnic/a amb rol de coordinador/a del servei adscrit/a al
contracte es troba en possessié de formacid reglada especifica en materia d'educacid
infantil amb reconeixement ECTS (European Credit Transder System); atorgant 0,15
punts a cada hora lectiva degudament acreditada i ha completat la formacié havent
obtingut al programa/es formatiu/us; fins a un maxim de 20 punts.

Els credits ECTS (European Credit Transfer System) son |'estandard adoptat per totes les
universitats de I'Espai Europeu d'Educacié Superior (EEES) i garanteixen la convergencia dels
diferents sistemes europeus d'educacio superior. Els credits ECTS es basen en el treball
personal de I'estudiant: hores lectives, de estudi, elaboracié de treballs i practiques.

Mitja d'acreditacio: s’hauran d'aportar el/els certificat/s, emesos per els centres corresponents,
en el moment de presentacié de loferta on constin el numero dhores en la/les
formacio/formacions i les hores lectives associades. Aquells licitadors que no aportin certificats
degudament consignats en el moment de presentar la seva oferta no se li atorgara puntuacioé
en aquest critert.

Formacié rebuda especifica en matéria_d'educacié_infantil pel/la técnic/a coordinador/a del

servei: Fins a un maxim de 5 punts

Acreditaci6 de que el/la tecnic/a amb rol de coordinador/a del servei adscrit/a al
contracte es troba en possessié d'altre formacié especifica addicional a I'acreditada en
el punt anterior en materia especifica d'educacié infantil, degudament acreditada,
atorgant 0,05 punts a cada hora rebuda en cursos d'un minim de 4 hores de durada; fins
a un maxim de 10 punts.

Mitia d’acreditacio: s’hauran  d‘aportar el/els certificat/s, emesos per els centres

corresponents, en el moment de presentacid de loferta on constin la/les
formacio/formacions i les hores lectives associades. Aquells licitadors que no aportin

10
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certificats degudament consignats en el moment de presentar la seva oferta no se li
atorgara puntuacié en aquest criteri.

Formacid impartida (com a formador/a) addicional a les 500 hores previstes en |'adscripcid de

mitjans, especifica en materia d'educacié infantil pel/la técnic/a coordinador/a del servei: Fins a

un maxim de 10 punts

Acreditacid6 de que el/la técnic/a amb rol de coordinador/a del servei adscrit/a al
contracte ha impartit formacio especifica en matéria d'educacié infantil; atorgant 0,05
punts a cada hora de formaci6 impartida i acreditada. En aquest cas s’hauran d'acreditar
com a minim les 500 hores més les hores que, a ra¢ de 0,05, acrediti com a formacio
impartida addicional.

Mitja d'acreditacié: s’hauran d‘aportar el/els certificat/s corresponents on constin el numero
d’hores formatives impartides en la/les formacié/formacions. Aquells licitadors que no aportin
certificats degudament consignats en el moment de presentar la seva oferta no se li atorgara
puntuacié en aquest criteri. En el cas de formacié compartida amb altres professionals, els
certificats han d’‘acreditar les hores impartides especificament pel/la tecnic/a adscrit al
contracte.

El/la técnic/técnica coordinador/a del servei ha realitzat un minim de dos Plans Educatius de

Ciutat o Models Educatius de Ciutat adrecats a I'edat infantil. 10 punts

Acreditacié de que el/la tecnic/a amb rol de coordinador/a del servei adscrit/a al
contracte ha dissenyat com autor/a un minim de dos Plans estrategics de ciutat orientats
al model educatiu de les escoles bressol del tipus model educatiu de ciutat. Aquests
plans han d'estar redactats, no podent ser tasques en realitzacio.

Mitja d'acreditacié: s’hauran d’'aportar el/els certificat/s corresponents on consti l'autoria dels
plans i el titol [ index dels plans dissenyats. Aquells licitadors que no aportin certificats
degudament consignats en el moment de presentar la seva oferta no se li atorgara puntuacié en
aquest criteri.

El/la técnic/técnica coordinador/a del servei ha publicat en revistes especialitzades a partir d'un

minim de deu articles sobre |'educacié infantil en I'etapa 0 a 3 anys. S'accepten revistes digitals i

revistes fisiques. Fins a un maxim de 2 punts

Acreditacié d'haver publicat un minim de 10 articles equival a 1 punt.

A partir del qual, es a dir, a partir de I'onze article publicat en revistes digitals o fisiques i
degudament acreditat, s'incrementa la puntuacié en 0’10 punts fins el maxim de 2
punts.
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Mitja d'acreditacio: els enllacos a dites publicacions o llistat amb el titol i la publicacio en la
que es va reproduir (data, mitja, etc). Aquells licitadors que no aportin certificats
degudament consignats en el moment de presentar la seva oferta no se li atorgara puntuacio
en aquest critert.

Adscripcié d'un/una segon/a técnic/técnica del servei que actuara com a suport a la tasca del/la

técnic/a coordinador/a, a més fara la funcié de substitucié del/la técnic/a coordinador/a del

servei en cas d'abséncia i formara part de I'equip de formadors/es de la formacié del mes de

juliol. A més, pot ajudar en |'organitzacié de les tasques i actuar com a tecnic/a per respondre

dubtes i consultes tecniques. 20 punts

La formacié d'aquesta persona de perfil tecnic ha de tenir qualsevol de les formacions
universitaries reglades i especifiques en matéria d'educacié que es descriuen a continuacio:

e Grau en Pedagogia

e Llicenciatura Pedagogia

e Grau Psicologia

e Llicenciatura Psicologia

e Grau universitari de mestra en Educacié Infantil
e Diplomatura en Educacio Infantil.

Amb una experiencia professional minima de 15 anys en I'ambit educatiu com a: mestre o
director/a de centre, coordinador/a, cap d'estudis, pedagog/a o psicoleg/psicologa.

D'aquest 15 anys d'experiéncia minima requerida, al menys 5 s’han d’haver prestat en
plantilla d'una escola bressol, en qualsevol dels rols professionals de I'equip educatiu de
I'escola.

Amb una experiencia en I'ambit de la formacié que acrediti haver impartit un minim de 300
hores de formacié enfocades a I'educacio infantil.

Mitja d'acreditacio: Curriculum Vitae, vida laboral o certificats acreditatius i copia simple de
la titulacié oficial corresponent. Aquells licitadors que no aportin certificats degudament
consignats en el moment de presentar la seva oferta no se li atorgara puntuacié en aquest
critert.

El/la seqon tecnic/técnica coordinador/a del servei ha prestat servei, acredita com a minim dos

anys o dos cursos, com a director/a o coordinador/a o cap d'estudis d'estudis en un centre

educatiu oficial d'educacio infantil. Fins a un maxim de 3 punts.
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A partir de 2 anys completats 1 punt
A partir de 3 anys completats 2 punts
A partir de 4 anys completat 3 punts

Mitja d'acreditacio: Curriculum Vitae, vida laboral o certificats acreditatius i copia simple de
la titulacié oficial corresponent. Aquells licitadors que no aportin certificats degudament
consignats en el moment de presentar la seva oferta no se li atorgara puntuacié en aquest
critert.

L'oferta inclou la disponibilitat d'un espai, biblioteca, centre documental, centre de recursos,
aula o similar, amb horari estable de visita de dilluns a divendres, amb un _minim de 4 hores
diaries d'accés. 5 punts.

Tots aquests volums podran ser consultats (amb espai per a la seva lectura i estudi), sense cost
addicional, directament i sense restriccio pel personal educatiu de Bressolgramenet. A més, de
la funcié de préstec ja descrita en el PTT i que és d'obligat compliment, amb aquesta opcio es
permet la doble opcio, és a dir, préstec directe a cada centre per lots i alhora consulta individual
si ho desitgen les persones educadores.

Aquest espai haura de trobar-se en un edifici ubicat a la ciutat de Santa Coloma de Gramenet o
una ciutat veina, com a maxim a 15 Km des de I'Ajuntament de Santa Coloma de Gramenet (pl.
De la Vila 1, 08921, Santa Coloma de Gramenet) i un maxim de 50 minuts amb transport public
des de I'entrada de |'edifici central de I'ajuntament, calculat amb Google maps.

Mitja d'acreditacio: indicacio en la declaracié responsable de l'adre¢a exacta on s'ubica aquest
espai i les condicions per al seu accés, i compromis de disposar de l'espai en la ubicacié
indicada.

L'oferta inclou la disponibilitat d'un fons bibliografic especialitzat en materia educativa i
pedagogica, de préstec per al personal educador de I'etapa 0 a 3 anys, destinats al préstec per
els equips educatius de cada EBM sota demanda i coherents amb el projecte pedagogic de
Bressolgramenet que serviran de consulta pels equips professionals de les EBM de
Bressolgramenet. amb més de 1.000 titols, amb les caracteristiques i condicions fixades en el

PPT. 5 punts.

Mitja d'acreditacio: un llistat d'aquests més de 1000 titols amb indicacio del lloc on estan
dipositats. En aquest llistat queden ja formen part, els 500 volums minims que es demanen en
els mitjans a adscriure. Quedaran exclosos automaticament tots aquells volums que no
s'adeqtiin a l'objecte del contracte o no siguin especificament de l'‘ambit educatiu tal i com es
descriu en el PPT. Queden excloses novel-les, obres de teatre, poesia, revistes, biografies,
treballs o articles no publicats. Només s‘admetran el llibres publicats.
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L'oferta inclou la disponibilitat d'un fons bibliografic pedagogic de préstec adrecat als infants de
I'etapa 0 a 3 anys, amb les caracteristigues i condicions fixades en el PPT, amb més de 500 titols.

5 punts.

Mitja d'acreditacio: un llistat d’aquests 500 titols. Amb aquest llistat es poden incloure els 300
titols exigits en ladscripcio de mitjans. Quedaran exclosos automaticament tots aquells
volums que no s'adeqliin a l'objecte del contracte o no siguin especificament de l'ambit
educatiu adrecats a l'etapa 0-3 anys, tal i com es descriu en el PPT.

L'oferta inclou la disponibilitat, sense cost addicional per Bressolgramenet, d'un espai o local
amb un minim de 4 aules habilitades per a realitzar formacié durant el curs, com alternativa per
garantir que la formacié es pugui realitzar presencialment, en el cas que Bressolgramenet no
tingui disponibilitat de sales en les dates previstes per fer la formacié presencial. Aquestes aules
estan _en el mateix edifici i compten amb el suport necessari per impartir formacié: taules i
cadires, pissarra, pantalla i connexié per equip informatic, wifi, etc. Fins a un maxim de 5 punts

e Aquestes aules estan en un edifici ubicat a la ciutat o una ciutat veina, com a maxim
a 15 Km des de I'Ajuntament de Santa Coloma de Gramenet (pl. De la Vila 1, 08921,
Santa Coloma de Gramenet) i un maxim de 50 minuts amb transport public des de
I'entrada de I'edifici central de I'ajuntament, calculat amb Google maps. 2 punts

e Aquestes aules estan en un edifici ubicat a la ciutat o una ciutat veina, com a maxim
a 10 Km des de I'Ajuntament de Santa Coloma de Gramenet (pl. De la Vila 1, 08921,
Santa Coloma de Gramenet) i un maxim de 40 minuts amb transport public des de
I'entrada de I'edifici central de I'ajuntament, calculat amb Google maps. 5 punts.

Mitja d'acreditacio: indicacio en la declaracié responsable de l'adre¢a exacta on s'ubica aquest

espai i les condicions per al seu accés, i compromis de disposar de l'espai en la ubicacié
indicada.

XV. Criteris per a la determinacié de I'existéncia d’'ofertes presumptament anormals

La determinacié de les ofertes que presentin uns valors anormals o desproporcionats s’ha de
dur a terme en funcio dels limits i els parametres objectius establerts a continuacié:

a. Si concorre una empresa licitadora, es considera que l'oferta és anormal si compleix els dos
criteris seglients:

i. Que I'oferta economica sigui un 25% més baixa que el pressupost de licitacio.

i. Que la puntuacié que li correspongui en la resta de criteris d'adjudicacio diferents del
preu (criteris avaluables de forma automatica) sigui superior al 80% de la puntuacio
maxima prevista de dits criteris.
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b. Si concorren dues empreses licitadores, es considera oferta anormal la que compleixi el criteri
seguent:

i. Que la puntuacio total que li correspongui en la suma de punts de tots els criteris
d'adjudicacié avaluables de forma automatica sigui superior en més d'un 20% a la
puntuacio total més baixa.

c. Si concorren tres o més empreses licitadores, es considera oferta anormal la que compleixi els
dos criteris seglents:

i Que l'oferta economica sigui inferior en més de 10 unitats percentuals a la mitjana
aritmetica de les ofertes presentades. Aix0 no obstant, si entre elles hi ha ofertes que
siguin superiors a aquesta mitjana en més de 10 unitats percentuals, es procedira al
calcul d'una nova mitjana només amb les ofertes que no es trobin en el suposit
indicat. En tot cas, si el nombre de les restants ofertes és inferior a tres, la nova
mitjana es calcula sobre les tres ofertes de menor quantia.

i. Que la puntuacié que li correspongui en la resta de criteris d'adjudicacio diferents del
preu, sigui superior a la suma de la mitjana aritmética de les puntuacions de les
ofertes i la desviacié mitjana d'aquestes puntuacions. Per calcular la desviacié mitjana
de les puntuacions s'obtindra, per a cada oferta, el valor absolut de la diferéncia entre
la seva puntuacié i la mitjana aritmetica de les puntuacions de totes les ofertes. La
desviacié mitjana de les puntuacions és igual a la mitjana aritmética d'aquests valors
absoluts.

XVI. Cessid i subcontractacid

No es permet la cessio.

Es preveu la possibilitat de subcontractacio, amb la previa autoritzacié de Bressolgramenet,
d'acord amb allo establert al PCAP i complint-se els requisits basics establerts a I'article 215 de
la LSCP, de tot el personal tecnic d'ambit educatiu amb el rol de formadors/es adscrit al
contracte.

En cas que s'autoritzi la subcontractacio per part de Bressolgramenet, I'adjudicatari haura
d'acreditar que el personal técnic subcontractat compleix amb els requisits minims establerts a
I'apartat XIlI d’aquest informe, aixi com també amb la resta de propostes que hagin rebut
puntuacié d'acord amb els criteris avaluables de l'apartat XIV d'aquest informe als que
I'adjudicatari s’hagi compromes en la seva oferta.

Es consideren elements substancials de I'objecte del contracte i, per tant, sense possibilitat de
subcontractacié, les funcions d'assessorament directe, coordinacié de les formacions i revisio i
redaccié del projecte educatiu de ciutat atribuides al/la tecnic/a de referencia amb rol de
coordinador/a.
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L'import de les tasques subcontractades no podra sobrepassar, en cap cas, el 35% del preu
d'adjudicacié.

XVII. Condicions especials d’execucié

El contractista haura de complir les seglients condicions especials d'execuci6 del contracte:
- El contractista estara obligat a sotmetre’s a la normativa nacional i de la Uni6é Europea
en materia de proteccié de dades, sense perjudici del que estableix I'Ultim paragraf de

I'apartat 1 de l'article 202 de la LCSP.

Aquestes condicions tenen el caracter d'obligacions contractuals essencials de conformitat amb
el que disposa la lletra f) de I'apartat 1 de I'article 211 de la LCSP.

Santa Coloma de Gramenet, a data de la signatura electronica

Silvia Lombarte Bel
Gerent de Bressolgramenet
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