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INFORME TECNIC JUSTIFICATIU DEL CONTRACTE DEL SERVEI DE MANTENIMENT INTEGRAL DE LES
INSTAL-LACIONS GENERALS DEL GRAN TEATRE DEL LICEU | SUBSTITUCIO DELS CLIMATITZADORS CLO1 |
CLO4 DEL GRAN TEATRE DEL LICEU

De conformitat amb els articles 28, 100, 101 i 116.4 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes
del Sector Public (en endavant, LCSP), el present informe tecnic s’emet als efectes de justificar els segiients
aspectes relatius al present expedient de contractacio:

- Objecte del contracte i necessitats a satisfer.

- Justificacié de la no divisié en lots del contracte.

- Criteris de solvencia técnica o professional, economica i financera, criteris d’adjudicacio i
condicions especials d’execucié del contracte que es tindran en consideracié en el procediment
de contractacié del contracte de referencia.

- Insuficiencia de mitjans propis de I’entitat per a realitzar la prestacio objecte del contracte.

- Pressupost de licitacid, valor estimat i durada del contracte.

I.- OBJECTE DEL CONTRACTE | NECESSITATS A SATISFER

L'objecte del present contracte és el servei de manteniment integral de les instal-lacions generals del Gran
Teatre del Liceu i substitucié dels climatitzadors CLO1 i CLO4 del Gran Teatre del Liceu i el servei de
manteniment a la Nau del Bruc.

CPV: 50000000-5, 50700000, 45331230

La necessitat a satisfer mitjangant el present contracte consisteixen en donar cobertura al servei de
manteniment integral de les instal-lacions generals del Gran Teatre del Liceu i de la Nau del Bruc i la
substitucid dels climatitzadors CLO1 i CLO4 del Gran Teatre del Liceu.

L’abast del contracte inclou el servei integral de conduccid, operacidé i manteniment de les instal-lacions
generals del Consorci del Gran Teatre del Liceu de Barcelona d’acord amb I’establert al plec técnic. Les
instal-lacions objecte de contracte estan detallades a I'annex 1 del Plec Tecnic.

Aixi mateix també és necessari atendre sol-licituds de servei de manteniment de la Fundacid, com usuaria
de I'edifici relacionats amb revisions, reparacions o instal-lacions que s’han de dur a terme o per
assistencies de personal de manteniment durant actes i esdeveniments especials del teatre com ara
sopars, concerts, presentacions, conferéncies, etc.

I1.- JUSTIFICACIO DE LA NO DIVISIO EN LOTS DE L’OBJECTE DEL CONTRACTE

La divisio de I'objecte del contracte en lots es troba regulada a I'article 99.3 de la LCSP, en el que es disposa
el seglient:

“3. Sempre que la naturalesa o I'objecte del contracte ho permetin, s’ha de preveure la realitzacié
independent de cadascuna de les seves parts mitjangant la seva divisio en lots, i es poden reservar lots de
conformitat amb el que disposa la disposicié addicional quarta.

No obstant aix0, I'0rgan de contractacié pot no dividir en lots I'objecte del contracte quan hi hagi motius
valids, que s’han de justificar degudament en I'expedient, excepte en els casos de contractes de concessio
d’obres.”
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En tot cas es consideren motius valids, a efectes de justificar la no divisié en lots I'objecte del contracte

els seglients:

a) La divisid en lots de I'objecte del contracte comportaria risc de restringir injustificadament la
competéncia. Els efectes d’aplicar aquest criteri 'Organ de Contractacié haura de sol-licitar
informe previ a 'autoritat de defensa de la competéncia corresponent per tal que es pronuncii
sobre I'apreciacid d’aquesta circumstancia.

b) El fet que la realitzacié independent de les diverses prestacions compreses a I'objecte del
contracte dificultaria la correcta execucié del mateix des d’un punt de vista tecnic o be que el
risc per la correcta execucié del contracte procedeixi de la naturalesa de I'objecte del mateix,
al implicar la necessitat de coordinar I'execucié de les diferents prestacions, qliestié que podria
veure’s impossibilitada per la seva divisid en lots i execucid per una pluralitat de contractistes
diferents. Ambdds extrems han de ser, si escau, justificats degudament a I'expedient.

En aquest contracte concorren els elements necessaris per justificar que el mateix no es divideixi en lots
d’acord amb el previst a I'apartat b) de I'article 99.3 LCSP, en particular:

La realitzacié independent de les diverses prestacions compreses a |'objecte del contracte
dificultaria la correcta execucid del mateix, fent-la excessivament dificil o onerosa des d’un punt
de vista tecnic, ates que es tracta de serveis de manteniment principalment en el mateix edifici.
Les diferents actuacions a realitzar per a cada instal-lacié inclosa en aquesta licitacié han de ser
executades conjuntament per al mateix adjudicatari, ja que han d’estar integrades en el mateix
Pla de Manteniment del teatre, per assolir els objectius d’acompliment del servei, obres i
subministraments definits als plecs. El contractista sabra en tot moment l'estat de cada
instal-lacié i I'Gs de cada espai i dependéncia en determinat moment, minimitzant el risc de
possibles interferéncies en els diversos manteniments.

L'execucido de les obres de substitucid dels climatitzadors ha de ser executada pel mateix
proveidor que fa els treballs de manteniment atés que per fer el canvi dels aparells cal fer també
treballs preparatoris sobre les instal-lacions. Aquets treballs sén de la mateixa naturalesa que els
gue haura de fer I'empresa mantenidora i per aixd no és viable, ni economicament eficient, ni per
la complexitat de coordinacié que comportaria, que estiguin dues empreses intervenint sobre el
mateix.

Per tot I'indicat, s’informa que, a criteri d’aquesta direccid técnica, no procedeix la divisié en lots de
I’objecte del contracte.

I1l.- CRITERIS DE SOLVENCIA:

El present contracte és mixt de serveis i obres. El seu valor estimat és de 7.316.900,99 €, IVA exclos, dels
quals els serveis ascendeixen a 6.814.174,76 € i les obres a 502.726,23 € IVA exclos.

Els serveis sén relatius a manteniment d’instal-lacions de baixa tensid, climatitzacid, sanejament, PCI,
seguretat i edificacid durant els tres anys de contracte inicial i les dues prorrogues previstes.

Les obres consisteixen en la substitucié dels climatitzadors CLO1 de la sala d’assaig Mestre Cabanes i el
CLO4 del Foyer i s’han de realitzar durant el mes d’agost de 2025.
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1. SERVEIS:

En relacid als serveis objecte de contracte els licitadors han de disposar de la seglient solvéncia técnica i
economica:

Solvéncia tecnica o professional: Una relacié dels principals serveis d’igual o similar naturalesa als de
I’objecte del contracte. Els licitadors han d’haver executat en I'any de major execucié dels darrers tres
anys complerts serveis d’igual o similar naturalesa a la que és objecte del contracte un import anual
acumulat minim (abans d’IVA) 953.984,47€

Es consideraran serveis de la mateixa o similar naturalesa que el que constitueix I'objecte del contracte,
el codi CPV indicat en el present plec.

Els treballs efectuats s’acreditaran mitjancant certificats de bona execucid expedits o visats per I'0rgan
competent, quan el destinatari sigui una entitat sector public o quan el destinatari sigui un comprador
privat, mitjancant un certificat expedit per aquest. Els certificats de bona execucid constaran les seglients
dades: Import dels treballs, Objecte contractual, nom del client, any d’execucid. A manca de certificacions,
el licitador podra aportar aquella documentacié que acrediti el compliment i que sigui admesa per la
Fundacié del Gran Teatre del Liceu.

Solvéncia economica i financera: Volum anual de negocis que referit al millor exercici dins dels tres (3)
darrers disponibles conclosos, en funcié de la data de creacié o d’inici de les activitats en la mesura que
es disposi les referéncies d’aquest volum de negocis. El licitador haura d’acreditar que en I'any de major
execucido dels darrers tres (3) anys, ha assolit un valor anual de negocis de com a minim de
2.044.252,43€

Aquest requisit s’acreditara per mitja dels comptes anuals aprovats i dipositats en el Registre Mercantil,
si I'empresari estigués inscrit en el registre, i en cas contrari pels dipositats al registre oficial en que hagi
d’estar inscrit. Els empresaris individuals no inscrits en el Registre Mercantil acreditaran el seu volum
anual de negocis mitjangant els seus llibres d’inventaris i comptes anuals legalitzats pel Registre Mercantil.

CLASSIFICACIO EMPRESARIAL COM A MITJA ALTERNATIU PEL CONTRACTE DE SERVEIS: Els licitadors
podran acreditar la seva solvéncia economica o financera i técnica o professional, com a mitja alternatiu
als indicats en I'apartat anterior per acreditar la solvéncia per I'execucid dels serveis, mitjangant la seva
classificacié en el/s grup/s, subgrup/s i categoria/es seguients:

Grup ‘ Subgrup ‘ Categoria ‘ Descripcio
Serveis

p 1 5 Manteniment equips i instal-lacions, instal-lacions
electriques i electroniques

p 5 1 Manteniment i reparacid d’equips i instal-lacions de
fontaneria, conduccions d’aigua i gas.

p 3 3 Manteniment i reparacié d’equips i instal-lacions de
calefaccid i aire condicionat

5 3 Manteniment i reparacié d’equips i instal-lacions de

seguretat i contra incendis.

0] 1 1 Conservacidé i manteniment d’edificis
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2. _OBRES:

L'article 77.1 a) de la Llei de Contractes determina que quan l'import de les obres és superior a
500.000.-€ les empreses hauran d’estar degudament classificades en el grup, subgrup i categoria que
correspongui i que la classificacié acreditara que disposa de les condicions de solvéncia per contractar.

Les obres s’han de realitzar d’acord amb el projecte redactat i corresponen al GRUP J Instal-lacions
mecaniques, subgrup 2 De ventilacié, calefaccié i climatitzacid.

D’acord amb el seu valor estimat i la durada de les obres establerta s’estableix que els licitadors hauran
d’acreditar disposar de la seglient classificacié:

Obres
J ‘ 2 3 | Instal-lacions de ventilacié, calefaccié i climatitzacié

Els licitadors aportaran el certificat de classificacié definitiva o copia d’aquest, expedit pel Registre Oficial

de Licitadors i Empreses Classificades de I'Estat o per la Junta Consultiva de Contractacié Administrativa
del Departament d’Economia i Finances de la Generalitat de Catalunya.

Aquest certificat s’"acompanyara d’una declaracié responsable acreditativa de la seva vigéncia, com a

minim, en la data limit de presentacid de propostes i de les circumstancies que van servir de base per a
la seva obtencié.

3. CERTIFICATS ACREDITATIUS DEL COMPLIMENT DE LES NORMES DE GARANTIA DE LA QUALITAT I/O
DE GESTIO MEDIAMBIENTAL

En el present contracte s’exigeix que els licitadors disposin de les seglients certificacions de qualitat, de
gestié ambiental i de gestid energética:

Certificats: 1SO 9001, ISO 14001 i ISO 50001, o equivalent de cadascuna d’elles.

4. ADSCRIPCIO DE MITJANS

Ateses les particularitats del contracte a executar en la present licitacid, de conformitat amb I'article 76.2
de la LCSP s’estableix I'adscripcié obligatoria a I'execucié del contracte dels mitjans personals o materials
que s’indiquen a continuacio.

Adscripcié de mitjans materials:

L’adjudicatari haura de tenir de manera permanent en les instal-lacions del GTL els seglients equips:

- Analitzador de xarxes fibra optica Fluke FTK1200 o similar.

- Analitzador de xarxes Ethernet Fluke Microscanner POE (verifier Kit).

- Comprovador de xarxes electriques Fluke 1664FC o similar.

- Mesurador multi-funcié per a clima Testo 435-4 o similar amb el seglient equipament:
anemometre, onda de temperatura i humitat i sonda de fil calent.

- Analitzador de combustié Testo 340 o similar.

- Camera termografica Fluke 865 H1 o similar.

- Escala amb linia de vida de minim 14 esgraons, minim 1 unitat.

- Mitjans auxiliars: banc de treball, armaris, dotacio de taller, etc.
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- Mitjans informatics: PC sobretaula, PC portatil, teclat, programari, connexié xarxa.

- Walkies compatibles per a I'Us de les freqiieéncies del GTL, en el nombre necessari per a donar
servei.

- Smartphones per a tot el personal del contracte.

Adscripcié de mitjans personals:

Els licitadors han d’adscriure al contracte en cas de resultar adjudicataris, el seglient equip minim:

Un Director del Servei a dedicacié parcial. Sera el maxim responsable del servei. L’adjudicatari no podra
substituir el Director del Servei adscrit al contracte sense préevia conformitat del personal del GTL.

- Enginyer Superior Industrial o Enginyer Tecnic Industrial o titulacié equivalent.

- Experiéncia minima de 5 anys gestio de contractes de manteniment en entitats d’ambit publico
privat i amb una superficie superior a 10.000 m2.

- Experiéncia minima de 5 anys en gestid i supervisid d’equips de técnics i experiéncia i amplis
coneixements en instal-lacions generals d’edificis.

Un responsable de la Direccié Técnica del Servei a dedicacié completa. L’adjudicatari no podra substituir
al Responsable de la Direccio Técnica del Servei adscrit al contracte sense previa conformitat del personal
de GTL.

- Enginyer Superior Industrial o Enginyer Tecnic Industrial o titulacio equivalent.

- Experiéncia minima de 5 anys com a responsable del servei de manteniment en Institucions
d’ambit public o privat i amb una superficie superior a 10.000 m2.

- Experiéncia minima de 5 anys en gestid i supervisié d’equips de técnics i experiéncia i amplis
coneixements en instal-lacions generals d’edificis.

- Disposar de la formacio exigible en manteniment higiénic-sanitari d’instal-lacions de risc davant
la legionel-la i de Curs de nivell basic en prevencio de riscos laborals (50h).

- Experiéncia minima de dos anys en maneig sistemes SCADA i de GMAO.

Un encarregat del Servei a dedicacié complerta.

- Cicle Formatiu de Grau Superior (FP2) o equivalent a plans d’estudis anteriors o bé certificats de
professionalitat en matéries afins.

- Experiéncia acreditada d’'un minim de 10 anys en les mateixes funcions en institucions d’ambit
public o privat i amb una superficie superior a 5.000 m2.

- Experiéncia minima de 2 anys en gestié d’equips.

- Disposar de la formacio exigible en manteniment higiénic-sanitari d’instal-lacions de risc davant
la legionel-la i de Curs de nivell basic en prevencié de riscos laborals (50h).

- Disposar de la formacio en treballs en algada i d’'operador de plataformes elevadores mobils de
persones.

Tres (3) Operadors de conduccié dedicats al servei a dedicacié completa. Perfil minim:

- Cicle Formatiu de Grau Superior (FP2) o equivalent a plans d’estudis anteriors o bé certificats de
professionalitat en mateéries afins o aquella altra titulacid o experiencia adient per a les funcions i
tasques a desenvolupar.

- Experiéncia minima de 2 anys en maneig sistemes SCADA i de GMAO.



@ Gran Teatre del Liceu EXP.007-CONST2324-SE

Quatre (4) Caps d’equip dedicats al servei a dedicacié completa.

Quatre (4) Caps d’equip electrics dedicats al servei a dedicacid completa. Perfil minim:

- Cicle formatiu superior en branca eléctrica o equivalent a plans d’estudis anteriors o bé certificats
de professionalitat en mateéries afins o aquella altra titulacié o experiéncia adient per a les
funcions i tasques a desenvolupar.

- Experiéncia minima de 5 anys en el manteniment d’instal-lacions eléctriques i en instal-lacions
similars.

- Experiéncia minima de 2 anys en la direccié d’equips humans.

- Formacié exigible en manteniment higiénic-sanitari d’instal-lacions de risc davant la legionel-la i
Curs de nivell basic en prevencié de riscos laborals (50h).

- Disposar de la formacié en treballs en algada, d’operador de plataformes elevadores mobils de
persones i formacio especifica en I'is de géndoles.

Vuit (8) Operaris de manteniment dedicats al servei a dedicacié completa:

Un (1) Oficial de 1a frigorista dedicat al servei a dedicacié completa. Perfil minim:

- Cicle formatiu superior en manteniment d’instal-lacions téermiques i de fluids o equivalent a plans
d’estudis anteriors o bé certificats de professionalitat en matéries afins o aquella altra titulacié o
experiencia adient per a les funcions i tasques a desenvolupar.

- Experiéncia minima de 5 anys en el manteniment d’instal-lacions de climatitzacio i fluids i en
instal-lacions similars.

- Possessio del certificat acreditatiu de la competéencia per a la manipulacié d’equips amb sistemes
frigorifics.

- Disposar de la formacio en treballs en alcada i d’'operador de plataformes elevadores mobils de
persones.

Un (1) Oficial de 1a mecanic dedicat al servei a dedicaciéo completa. Perfil minim:

- Cicle formatiu superior en branca mecanica o equivalent a plans d’estudis anteriors o bé certificats
de professionalitat en materies afins o aquella altra titulacié o experiéncia adient per a les
funcions i tasques a desenvolupar.

- Experiéncia minima de 5 anys en manteniment industrial i en instal-lacions similars.

- Disposar de la formacio en treballs en alcada i d’'operador de plataformes elevadores mobils de
persones.

Tres (3) Oficials de 1a eléctrics dedicats al servei a dedicaciéo completa. Perfil minim:

- Cicle formatiu superior en branca eléctrica o equivalent a plans d’estudis anteriors o bé certificats
de professionalitat en materies afins o aquella altra titulacié o experiéncia adient per a les
funcions i tasques a desenvolupar.

- Experiéncia minima de 5 anys en el manteniment d’instal-lacions eléctriques i en instal-lacions
similars.

- Disposar de la formacio en treballs en algada i d’'operador de plataformes elevadores mobils de
persones.
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Tres (3) Oficials polivalents dedicats al servei a dedicacié completa. Perfil minim:

- Cicle formatiu de grau mitja o superior en qualsevol especialitat tecnica o equivalent a plans
d’estudis anteriors o bé certificats de professionalitat en mateéries afins o aquella altra titulacié o
experiencia adient per a les funcions i tasques a desenvolupar.

- Experiéncia minima de 5 anys en el manteniment d’instal-lacions.

- Disposar de la formacié en treballs en al¢cada i d’operador de plataformes elevadores mobils de
persones.

Per I'’execucid de les obres de substitucié dels climatitzadors haura de disposar del seglient equip minim:

- Cap d’obra: amb titulacié técnica o superior. Haura d’acreditar disposar d’un minim de 5 anys
d’experiéncia en contractes d’obres d’ instal-lacid d’aparells de climatitzacié similars als de
I’objecte del present contracte.

- Un_encarregat d’obra: El professional nomenat haura de tenir un minim de cinc 5 anys

d’experiéncia en contractes d’obres d’ instal-lacié d’aparells de climatitzacié similar als de
I'objecte del present procediment amb una dedicacio al 100%.

El compromis d’adscripcié de mitjans a efectes de I'article 76 de la LCSP constitueix obligacié de
I’adjudicatari i el seu incompliment podra comportar la imposicié de les penalitats descrites en aquest
plec de condicions particulars.

El licitador haura de disposar del mitjans humans i materials suficients per I'execucié del contracte d’acord
amb el que estableix el plec tecnic.

Els licitadors han de presentar una declaracié responsable en la que nomenin i es comprometin a dedicar
a I'execucié del contracte, en cas de resultar adjudicataris, I'equip minim indicat.

IV.- CRITERIS D’ADJUDICACIO:

De conformitat amb I'article 145.1 de la LCSP i atenent a I'objecte del contracte de referéncia, es proposen
els seglients criteris d’adjudicacid en base a la millor relacié qualitat-preu, amb la finalitat d’obtenir servei
de gran qualitat que respongui el millor possible a les necessitats que es pretenen contractar.

RESUM PONDERACIONS

Criteris automatics: 68 %
Preu: 40 %
Altres criteris automatics: 28 %

Criteris sotmesos a judici de valor: 32 %

CRITERIS AVALUABLES OBJECTIVAMENT

1. OFERTA ECONOMICA. De 0 a 40 punts.

1.1. Oferta economica relativa al servei integral de conduccid, operacié i manteniment de les
instal-lacions. De 0 a 25 punts

Els licitadors han de presentar oferta respecte I'import del pressupost de licitacid d’aquesta
partida establert en 3.055.505,73.-€ abans d’IVA.
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1.2. Oferta economica relativa al preu de I'execucié del projecte de substitucié dels
climatitzadors CLO1 i CLO4 del GT. De 0 a 10 punts.

Els licitadors han de presentar oferta respecte I'import del pressupost de licitacid d’aquesta
partida establert en 502.726,23 € abans d’IVA.

1.3. Oferta de preu unitari pel servei/hora abans d’IVA aplicable a la partida alcada per a
I’atencid del servei de manteniment. De 0 a 3 punts.

El preu per hora ofert correspon a treballs realitzats a qualsevol hora per personal de qualsevol
categoria, incloent horaris nocturns i dies festius. Import maxim 26,00 €/hora.

1.4. Oferta de preu unitari pel servei/hora abans d’IVA aplicable a la partida alcada d’atencié
a actes i esdeveniments especials. De 0 a 2 punts.

El preu per hora ofert correspon a treballs realitzats a qualsevol hora per personal de qualsevol
categoria, incloent horaris nocturns i dies festius. Import maxim 26,00 €/hora.

Valoracid de les ofertes economiques:

Les ofertes ECONOMIQUES contingudes en els apartats 1.1, 1.2,1.3 i 1.4 es valoraran cadascuna d’elles
d’acord amb la férmula seglient:

x P

=i (257)< )

Pv = Puntuacio de 'oferta a valorar
P= Punts criteri economic

Om = Oferta millor

Ov = Oferta a valorar

IL = Import de Licitacié

VP = Valor de Ponderacié

On,

Essent el VP=11iIL: Import de Licitacid, és a dir import o preu unitari sobre el qual es presenta oferta.

Criteris per I'apreciacid d’ofertes desproporcionades o anormals:

Es considerara que les ofertes poden contenir valors anormals o desproporcionats en els seglients
casos:

- Quan concorri un Unic licitador si la seva oferta econdmica presenta una baixa superior al 25%
del pressupost base de licitacio o preu unitari objecte de valoracié.

- Quan concorrin dos licitadors aquella oferta economica que presenti una baixa superior al 20%
del pressupost base de licitacio o preu unitari objecte de valoracié.

- Quan concorrin tres licitadors aquelles ofertes que siguin inferiors en més del 15% a la mitjana
aritmetica de les ofertes presentades calculada amb dos decimals. No obstant pel calcul s’ha
d’excloure I'oferta de major quantia quan sigui superior en més de 10 unitats percentuals a
aquella mitjana.
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- Quan concorrin quatre o més licitadors si I'oferta econdomica és inferior en més del 15% a la
mitjana aritmetica de les ofertes presentades calculada amb dos decimals. No obstant aixo si
entre aquestes hi ha ofertes superiors a la mitjana en més de 10 punts percentuals es calculara
de nou la mitjana només amb les ofertes que no es trobin en aquest suposit.

En aquests casos es seguira el procediment contradictori establert al plec de condicions per
I"acceptacio o rebuig de I'oferta.

L'oferta susceptible de contenir valors anormals o desproporcionats sera exclosa si en el tramit
d’audiéncia de I'empresa licitadora que ha presentat una oferta qualificada d’anormalment baixa
s’evidencia que els preus unitaris dels salaris dels treballadors considerats en I'oferta sén inferiors al
que estableix el conveni sectorial d’aplicacid.

2. ALTRES CRITERIS AUTOMATICS. De 0 a 28 punts

2.1. Compromis formal de I’empresa licitadora d’aplicar un percentatge de descompte sobre preus
de tarifa PVP del fabricant dels materials a subministrar en cas de recanvis i consumibles. De 0 a 7
punts.

S’atorgara la puntuacié de la segiient manera:

PERCENTATGE DE DESCOMPTE A APLICAR PUNTUACIO
SOBRE PREUS DE TARIFA PVP DEL FABRICANT
40% de descompte 7 punts
30% de descompte 4 punts
20% de descompte 2 punts
0% de descompte 0 punts

2.2. Reduccié de temps de resposta en emergeéncies i urgéncies respecte I’establert al plec tecnic. De
0 alpunt.

Nivell de cobertura del personal técnic en horari fora de servei. Temps de resposta en avisos
d’emergéncies i urgéncies ofert. El temps maxim d’assistencia es fixa en 120 minuts i el temps minim
es fixa en 30 minuts.

S’atorgara la puntuacié de la seglient manera:

TEMPS DE RESPOSTA PUNTUACIO
30 minuts 1 punt
60 minuts 0,5 punts
90 minuts 0,25 punts
120 minuts 0 punts

No s’acceptaran temps de resposta inferiors a 30 minuts.

2.3. Compromis formal de ’'empresa licitadora d’actualitzar planols as.built d’arquitectura del teatre
per modificacions d’espais. De 0 a 5 punts.

L’'empresa licitadora destinara unes hores anuals a actualitzar planols as.built d’arquitectura del teatre
per canvis de disposicié d’espais.

S’atorgara la puntuacié de la seglient manera:
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HORES ANUALS DEDICACIO ACTUALITZACIO PLANOLS PUNTUACIO
80 hores 5 punts
40 hores 2 punts
20 hores 1 punt
0 hores 0 punts

2.4. Increment de fins a 200 hores de la bossa d’hores del servei estipulada en 1.000 hores. De 0 a 7
punts.

La bossa d’hores del Servei esta fixada en 1.000 hores anuals. Es valorara el compromis d’ampliar la
bossa d’hores del Servei de 1.000 hores fins a 1.200 hores anuals.

S’atorgara la puntuacié de la seglient manera:

AMPLIACIO DE BOSSA D'HORES DEL SERVEI PUNTUACIO
1.200 hores 7
1.100 hores
1.000 hores 0

2.5. Increment de fins a 100 hores de la bossa d’hores per a la parada técnica anual estipulada en
500 hores. De 0 a 5 punts.

La bossa d’hores per a la parada técnica esta fixada en 500 hores anuals. Es valorara el compromis
d’ampliar la bossa d’hores del Servei de 500 hores fins a 600 hores anuals.

S’atorgara la puntuacié de la seglient manera:

AMPLIACIO DE BOSSA D'HORES
DE LA PARADA TECNICA

600 hores
550 hores
500 hores

PUNTUACIO

2.6. Compromis formal de tenir un sonometre al teatre a disposicié del contracte. De 0 a 1 punt.

Es valorara el compromis de tenir permanentment al teatre un sonometre i analitzador d’espectre marca
CESVA model SC420 o equivalent.

S’atorgara la puntuacié de la seglient manera:

COMPROMIS FORMAL DE TENIR UN SONOMETRE AL PUNTUACIO
TEATRE
S’accepta el compromis
No s’accepta el compromis 0

2.7. Compromis formal de tenir una pinga amperimeétrica per a corrents de fuita al teatre a disposicio
del contracte. De 0 a 1 punt.

Es valorara el compromis de tenir permanentment al teatre una pinga amperimetrica per a corrents
de fuita marca FLUKE model 369 FC o equivalent.
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S’atorgara la puntuacié de la seglient manera:

COMPROMIS FORMAL DE TENIR UNA PINGA .
AMPERIMETRICA AL TEATRE PUNTUACIO
S’accepta el compromis
No s’accepta el compromis 0

2.8. Compromis formal de tenir una bastida plegable d’alumini al teatre a disposicié del contracte.
De 0 al punt.

Es valorara el compromis de tenir permanentment al teatre una bastida plegable d’alumini per a una
alcada maxima de treball de 4,70 metres.

S’atorgara la puntuacié de la seglient manera:

COMPROMIS FORMAL DE TENIR UNA BASTIDA AL TEATRE PUNTUACIO
S’accepta el compromis 1
No s’accepta el compromis 0

CRITERIS AVALUABLES MITJANCANT JUDICIS DE VALOR. De 0 a 32 punts.

Es valoraran i puntuaran d’acord amb els seglients aspectes:

1. EQUIP DE TREBALL. De 0 a 13 punts.
1.1. Equip de treball i organigrama. De 0 a 5 punts.

Es valorara I'organigrama de la plantilla de personal i les seves funcions, amb el detall de les
seves relacions mutues i la descripcio dels llocs de treball per a I’execucié del servei. S’atorgara
la millor puntuacié a aquella proposta més adequada, coherent i complerta en relacié als
serveis objecte de contracte.

No es valorara informacié que no sigui rellevant o que no aporti valor a la prestacio. La resta
de propostes es valoraran per comparacio.

1.2. Planning i horaris. De 0 a 5 punts.

Es valorara la proposta més adequada, coherent i complerta en relacid als serveis objecte de
contracte.

No es valorara informacié que no sigui rellevant o que no aporti valor a la prestacio. La resta
de propostes es valoraran per comparacio.

1.3. Mitjans d’enginyeria. De 0 a 3 punts.

Es valorara la descripcid dels mitjans d’enginyeria que justifiquin la capacitat de projectar i
realitzar obres i treballs de millora, tenint en compte les caracteristiques de les diferents
prestacions que conformen els serveis contractats. S'atorgara la millor puntuacié a aquella
proposta més adequada, coherent i complerta en relacid als serveis objecte de contracte.

No es valorara informacié que no sigui rellevant o que no aporti valor a la prestacio. La resta
de propostes es valoraran per comparacio.

11
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2. DESCRIPCIO DE LA METODOLOGIA DELS SERVEIS. De 0 a 15 punts.

Es valora la metodologia d’implantacié dels diferents serveis requerits en el plec tecnic, de la seva
operativa, dels protocols d’actuacio, etc., per tal d’entendre bastament el funcionament de cada un
d’aquests. Es valora el grau de detall i la personalitzacié de la proposta al servei objecte del contracte
en contra de textos estereotipats, amb moltes generalitats o tan vagues que puguin servir per a
qualsevol servei de manteniment. Es valorara la coheréncia interna de la proposta.

No es valorara informacié que no sigui rellevant o que no aporti valor a la prestacid. La resta de
propostes es valoraran per comparacio.

2.1. Metodologia del servei de conduccid i operacié. De 0 a 4 punts.

Es valorara la descripcio del servei de conduccié i operacid i el seu funcionament, atorgant-se
la millor puntuacié a aquella proposta més adequada, coherent i complerta en relacié als
serveis objecte de contracte.

No es valorara informacié que no sigui rellevant o que no aporti valor a la prestacio. La resta
de propostes es valoraran per comparacio.

2.2. Metodologia del servei de manteniment diari. De 0 a 4 punts.

Es valorara la descripcié del servei de manteniment diari, valorant la descripcié i funcionament
dels diferents tipus de manteniments que formen part del servei. S’atorgara la millor puntuacid
a aquella proposta més adequada, coherent i complerta en relacié als serveis objecte de
contracte.

No es valorara informacié que no sigui rellevant o que no aporti valor a la prestacio. La resta
de propostes es valoraran per comparacio.

2.3. Metodologia del servei de Gestio energética. De 0 a 3 punts.

Es valorara la descripcié del servei de Gestid energética i el seu funcionament. S’atorgara la
millor puntuacié a aquella proposta més adequada, coherent i complerta en relacio als serveis
objecte de contracte.

No es valorara informacié que no sigui rellevant o que no aporti valor a la prestacio. La resta
de propostes es valoraran per comparacio.

2.4. Metodologia del servei d’emergéncies i atencid a avaries. De 0 a 1 punt.

Es valorara la descripcié del servei d’emergéncies i atencid a avaries i el seu funcionament.
S’atorgara la millor puntuacié a aquella proposta més adequada, coherent i complerta en
relacié als serveis objecte de contracte.

No es valorara informacié que no sigui rellevant o que no aporti valor a la prestacio. La resta
de propostes es valoraran per comparacio.

2.5. Metodologia del servei a les paredes técniques. De 0 a 3 punts.

Es valorara la descripcio del servei a les paredes tecniques, amb detall dels treballs i processos
que es duran a terme, i el seu funcionament. S’atorgara la millor puntuacid a aquella proposta
més adequada, coherent i complerta en relacié als serveis objecte de contracte.

No es valorara informacié que no sigui rellevant o que no aporti valor a la prestacio. La resta
de propostes es valoraran per comparacio.

3. PLA DE FORMACIO. De 0 a 1 punt.

Dins del pla de formacid, es valorara si les formacions proposades sén adequades a les necessitats dels
diferents serveis, els tipus de formacions proposades, I'eficacia de cada una d’aquestes formacions i
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les freqliencies de reciclatge proposades. S’atorgara la millor puntuacié a aquella proposta més
adequada, coherent i complerta en relacié als serveis objecte de contracte.

No es valorara informacié que no sigui rellevant o que no aporti valor a la prestacié. La resta de
propostes es valoraran per comparacio.

4. PLANS DE TRANSICIO | DEVOLUCIO. De 0 a 2 punts.
4.1. Pla de transicié. De 0 a 1 punt.

Es valoraran les propostes adrecades a la minimitzacio de I'impacte en el servei en cas de canvi
d’adjudicatari del contracte com empresa entrant a l'inici del contracte. S’atorgara la millor
puntuacié a aquella proposta més adequada, coherent i complerta en relacid als serveis
objecte de contracte.

No es valorara informacié que no sigui rellevant o que no aporti valor a la prestacio. La resta
de propostes es valoraran per comparacio.

4.2. Pla de devolucié. De 0 a 1 punt.

Es valoraran les propostes adrecades a la minimitzacié de I'impacte en el servei en cas de canvi
d’adjudicatari del contracte com a empresa sortint a la finalitzacio del contracte. S’atorgara la
millor puntuacio a aquella proposta més adequada, coherent i complerta en relacio als serveis
objecte de contracte.

No es valorara informacié que no sigui rellevant o que no aporti valor a la prestacio. La resta
de propostes es valoraran per comparacio.

5. PROCEDIMENTS INTERNS DE CONTROL DE QUALITAT DEL SERVEI. De 0 a 1 punt.

Es valorara la proposta dels processos d’autocontrol, o altres procediments, que permetin la millora
del servei i la minimitzacio d’errades. S’atorgara la millor puntuacio a aquella proposta més adequada,
coherent i complerta en relacio als serveis objecte de contracte.

No es valorara informacid que no sigui rellevant o que no aporti valor a la prestacié. La resta de
propostes es valoraran per comparacio.

La puntuacié minima per passar de fase i poder obrir I'oferta de criteris avaluables objectivament sera de
18 punts.

Criteris de desempat:

En casos d’empat en les puntuacions obtingudes per les ofertes de les empreses licitadores, tindra
preferéncia en I'adjudicacié del contracte la proposicié que compleixi els criteris seglients per I'ordre
indicat a continuacié:

1.- Major percentatge de treballadors amb discapacitat o en situacid d’exclusié social a la plantilla
prioritzant, en cas d’igualtat, el major nombre de treballadors fixes amb discapacitat a la plantilla o el
major nombre de persones treballadores en inclusid a la plantilla.

2.- Menor percentatge de contractes temporals a la plantilla de cada una de les empreses.
3.- Major percentatge de dones ocupades a la plantilla de cadascuna de les empreses.

4.- En Ultim terme es decidira el desempat mitjangant I'atzar entre les ofertes empatades en la forma que
acordi la Mesa de Contractacio que dura a terme en acte public prévia la preceptiva convocatoria.

13



@ Gran Teatre del Liceu

CONTINGUT PROPOSTA MITJANCANT JUDICIS DE VALOR

En aquest apartat la proposta dels licitadors ha de versar sobre els seglients aspectes:

1. EQUIP DE TREBALL
La proposta dels licitadors haura de versar sobre els seglients aspectes:
1.1. Equip de treball i organigrama

En aquest apartat, els licitadors presentaran I'organigrama de la plantilla de personal, les seves
funcions amb el detall de les seves relacions mutues i la descripcidé dels llocs de treball per a
I’execucio del servei.

El nombre maxim de fulls d’aquest apartat sera de quatre (4), escrits a una cara lletra Arial 12. No
es valoraran els fulls que excedeixin aquest maxim.

1.2. Planning i horaris

Els licitadors presentaran un planning mensual de la plantilla de personal i el seu horari respectiu
gue es proposa al Servei.

El nombre maxim de fulls d’aquest apartat sera de dos (2), escrits a una cara lletra Arial 12. No es
valoraran els fulls que excedeixin aquest maxim.

1.3. Mitjans d’enginyeria

En aquest apartat els licitadors hauran de fer una proposta sobre els mitjans professionals
d’enginyeria que posaran a disposicié de I'execucié del contracte amb capacitat de projectar i
executar obres i treballs de millora tenint en compte les caracteristiques de les diferents
prestacions que conformen els serveis contractats.

El nombre maxim de fulls d’aquest apartat sera de dos (2), escrits a una cara lletra Arial 12. No es
valoraran els fulls que excedeixin aquest maxim.

2. METODOLOGIA DELS SERVEIS

Els licitadors hauran de fer la seva proposta relativa a la metodologia d’implantacié dels diferents
serveis requerits en el plec tecnic, de la seva operativa, dels protocols d’actuacié, etc., per tal
d’entendre bastament el funcionament de cada un d’aquests. La proposta es desenvolupara i haura
de versar sobre els apartats seglients:

2.1. Metodologia del servei de conduccid i operacio

Els licitadors hauran de presentar la seva proposta relativa al servei de conduccié i operacié i el
seu funcionament tenint en compte les necessitats d’aquest servei indicades al plec técnic.

El nombre maxim de fulls d’aquest apartat sera de quatre (4), escrits a una cara lletra Arial 12.
No es valoraran els fulls que excedeixin aquest maxim.

2.2. Metodologia del servei de manteniment diari

Els licitadors hauran de presentar la seva proposta relativa al servei de manteniment diari per a
donar cobertura a les necessitats indicades en el plec técnic.

El nombre maxim de fulls d’aquest apartat sera de quatre (4), escrits a una cara lletra Arial 12.
No es valoraran els fulls que excedeixin aquest maxim.

2.3. Metodologia del servei de Gestio energética

Els licitadors hauran de presentar la seva proposta relativa al servei de gestid energetica per tal
de donar compliment a les necessitats indicades en el plec tecnic.

EXP.007-CONST2324-SE

14



@ Gran Teatre del Liceu EXP.007-CONST2324-SE

El nombre maxim de fulls d’aquest apartat sera de dos (2), escrits a una cara lletra Arial 12. No
es valoraran els fulls que excedeixin aquest maxim.
2.4. Metodologia del servei d’emergéncies i atencié a avaries

Es fara una descripcié del servei d’emergencies i atencid a avaries i el seu funcionament per tal
de donar solucions eficaces a la necessitat a la qual va destinat el servei consistent en donar
resposta urgent davant d’incidencies que requereixen resposta urgent.

El nombre maxim de fulls d’aquest apartat sera d’un full (1), escrits a una cara lletra Arial 12. No
es valoraran els fulls que excedeixin aquest maxim.

2.5. Metodologia del servei a la parada técnica

Es fara una descripcié del servei durant la parada técnica i del seu funcionament tenint en
compte els condicionants d’aquest servei i les necessitats indicades al plec técnic.

El nombre maxim de fulls d’aquest apartat sera de dos full (2), escrits a una cara lletra Arial 12.
No es valoraran els fulls que excedeixin aquest maxim.

3. PLA DE FORMACIO

Els licitadors hauran de presentar una proposta de pla de formacié en base a les linies generals
exposades en el plec técnic i directament relacionades amb I'objecte del contracte.

El nombre maxim de fulls d’aquest apartat sera d’un full (1), escrits a una cara lletra Arial 12. No es
valoraran els fulls que excedeixin aquest maxim.

4. PLANS DE TRANSICIO | DEVOLUCIO
La proposta haura de versar sobre els seglients aspectes:
4.1. Pla de transicio

Hauran de presentar la seva proposta per tal de minimitzar I'impacte en el servei en cas de canvi
d’adjudicatari del contracte com a empresa entrant a l'inici del contracte.

El nombre maxim de fulls d’aquest apartat sera d’un full (1), escrits a una cara lletra Arial 12. No
es valoraran els fulls que excedeixin aquest maxim.

4.2. Pla de devolucio

Hauran de presentar la seva proposta adrecada a minimitzar I'impacte en el servei en cas de
canvi d’adjudicatari del contracte com a empresa sortint a la finalitzacié del contracte.

El nombre maxim de fulls d’aquest apartat sera d’un full (1), escrits a una cara lletra Arial 12. No
es valoraran els fulls que excedeixin aquest maxim.

5. PROCEDIMENTS INTERNS DE CONTROL DE QUALITAT DEL SERVEI

El plec técnic proposa el sistema de control de qualitat per part del GTL. Els licitadors hauran de
presentar una proposta per realitzar els processos d’autocontrol, o altres procediments, que li
permetin la millora del servei i la minimitzacié d’errades.

El nombre maxim de fulls d’aquest apartat sera d’un (1) fulls, escrits a una cara lletra Arial 12. No es
valoraran els fulls que excedeixin aquest maxim.

Puntuacié minima per passar a la seglient fase sobre criteris avaluables objectivament: 18 punts.
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V.- MOTIVACIO DELS CRITERIS SOCIALS / JUSTIFICACIO DE LA NO INCLUSIO DE CRITERIS DE
SOSTENIBILITAT

En I'objecte del contracte s’incorporen les mesures de contractacié publica sostenible seglients:
1. Objecte del contracte amb eficiéncia social:

a. En el pressupost base de licitacio figura la desagregacio dels costos directes i indirectes.
b. Per al calcul del cost de personal, s’ha respectat el conveni col-lectiu sectorial de Ia
industria Siderometallrgica de la provincia de Barcelona.

2. Criteris d’adjudicacio:

a. Les ofertes que, d’acord amb el plec, puguin ser considerades anormals o
desproporcionades, seran excloses si, en el tramit d’audiencia, s’evidencia que els salaris
considerats a I'oferta sén inferiors al que estableix el conveni d’aplicacid.

b. Altres criteris d’adjudicacio socials.

3. Condicions especials d’execucio:

e No realitzacié d’operacions financeres en paradisos fiscals. Que I'entitat que representa, o les
seves empreses filials o les empreses interposades no realitza/en operacions financeres en
paradisos fiscals considerades delictives, -segons la llista de paisos elaborada per les Institucions
Europees o avalada per aquestes o, en el seu defecte, per I'Estat espanyol-, o fora d'ells i que
siguin considerades delictives, en els termes legalment establerts com ara delictes de blanqueig
de capitals, frau fiscal o contra la Hisenda Publica.

e |’empresa contractista s’obliga a garantir la seguretat i proteccid de la salut en el lloc de treball,
al compliment dels convenis col-lectius sectorials i territorials aplicables, a complir les condicions
salarials dels treballadors de conformitat amb el conveni col-lectiu aplicable, o normativa
d’aplicacié i a aplicar, en executar les prestacions propies del servei, les mesures destinades a
promoure la igualtat entre homes i dones.

e |’empresa contractista es sotmetra a la normativa nacional i de la Unié Europea en matéria de
proteccio de dades, obligacié contractual la qual té condicié d’essencial als efectes d’allo previst
a l'article 211 de la LCSP.

e L’empresa contractista ha d’adequar la seva activitat als principis étics i a les regles de conducta
que s’indiquen a la lletra | de la clausula trentena del plec de condicions particulars entre d’altres
a I'execucid de la seva activitat d’acord amb als principis, les normes i els canons étics propis de
les activitats, els oficis i/o les professions corresponents a les prestacions objecte de contracte.

VI.- JUSTIFICACIO DE FORMULES:

De conformitat amb I'article 146.2 de la LCSP, per a I'avaluacié de les ofertes conforme a criteris
quantificables mitjancant la mera aplicacié de formules, s’utilitzara la que s’indica a I'apartat IV Criteris
de valoracio.

L'oferta economica sera valorada amb aquesta férmula d’acord amb la Directriu 1/2020 de la Direccié
General de Contractacio de la Generalitat de Catalunya.
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CONDICIONS ESPECIALS D’EXECUCIO

De conformitat amb l'article 202 de la LCSP, és necessari I'establiment al plec de clausules particulars

d’almenys una de les condicions especials d’execucié d’entre les enumerades a I'article 202.2 LCSP:

2. Aquestes condicions d’execucio es poden referir, en especial, a consideracions economiques, relacionades
amb la innovacio, de tipus mediambiental o de tipus social.

En particular, es poden establir, entre d’altres, consideracions de tipus mediambiental que persegueixin: la
reduccid de les emissions de gasos d’efecte d’hivernacle, a fi de contribuir a complir I'objectiu que estableix
I'article 88 de la Llei 2/2011, de 4 de marg, d’economia sostenible; el manteniment o la millora dels valors
mediambientals que es puguin veure afectats per I'execucid del contracte; una gestid més sostenible de
I'aigua; el foment de I’Us de les energies renovables; la promocié del reciclatge de productes i I'is d’envasos
reutilitzables; o I'impuls del lliurament de productes a granel i la produccio ecologica.

Les consideracions de tipus social o relatives a I'ocupacié es poden introduir, entre d’altres, amb alguna de
les finalitats seglients: fer efectius els drets reconeguts en la Convencié de les Nacions Unides sobre els drets
de les persones amb discapacitat; contractar un nombre de persones amb discapacitat superior al que exigeix
la legislacié nacional; promoure I'ocupacid de persones amb dificultats especials d’insercid en el mercat
laboral, en particular de les persones amb discapacitat o en situacié o risc d’exclusié social a través
d’empreses d’insercid; eliminar les desigualtats entre I’home i la dona en el mercat esmentat, afavorint
I'aplicacié de mesures que fomentin la igualtat entre dones i homes a la feina; afavorir una participacié més
alta de la dona en el mercat laboral i la conciliacid del treball i la vida familiar; combatre I'atur, en particular
el juvenil, el que afecta les dones i el de llarga durada; afavorir la formacid en el lloc de treball; garantir la
seguretat i la proteccid de la salut al lloc de treball i el compliment dels convenis col-lectius sectorials i
territorials aplicables; mesures per prevenir la sinistralitat laboral; altres finalitats que s’estableixin amb
referéncia a I'estrategia coordinada per a I'ocupacio, definida a I’article 145 del Tractat de funcionament de
la Unid Europea; o garantir el respecte als drets laborals basics al llarg de la cadena de produccié mitjangant
I'exigéncia del compliment de les convencions fonamentals de I'Organitzacié Internacional del Treball,
incloses aquelles consideracions que cerquin afavorir els petits productors de paisos en desenvolupament,
amb els quals es mantenen relacions comercials que els son favorables com ara el pagament d’un preu minim
i una prima als productors o una transparéncia i tragabilitat més grans de tota la cadena comercial.

Per la present contractaciod s’estableixen les seglients:

L’'empresa contractista s’obliga a garantir la seguretat i proteccié de la salut en el lloc de treball,
al compliment dels convenis col-lectius sectorials i territorials aplicables, a complir les condicions
salarials dels treballadors de conformitat amb el conveni col-lectiu aplicable, o normativa
d’aplicacié i a aplicar, en executar les prestacions propies del servei, les mesures destinades a
promoure la igualtat entre homes i dones.

VIIL.- INSUFICIENCIA DE MITJANS

L’entitat no compta amb els mitjans suficients per poder donar compliment a I'objecte del contracte.

Per aix0, ates que la prestacio objecte del contracte no es pot realitzar amb els mitjans propis de |'entitat,

resulta del tot necessari la contractacid dels servei de de manteniment integral de les instal-lacions

generals del Gran Teatre del Liceu i substitucid dels climatitzadors CLO1 i CLO4 del Gran Teatre del Liceu.

IX.- JUSTIFICACIO DE LA DURADA, DEL PRESSUPOST DE LICITACIO | DEL VALOR ESTIMAT DEL CONTRACTE

A.

DURADA DEL CONTRACTE:

17



@ Gran Teatre del Liceu EXP.007-CONST2324-SE

Servei de manteniment: Tres (3) anys a partir de la signatura del contracte, més dues possibles

prorrogues d’un any cada una.

Obres de substitucid dels climatitzadors: Un (1) mes d’acord amb la planificacié establerta al plec

técnic.

En relacié a les obres de substitucié dels climatitzadors s’hauran de realitzar durant el mes d’agost de
2025. No obstant, si per motius organitzatius de I'activitat del teatre fos necessari un canvi de dates
s’informara a I'adjudicatari.

B. PRESSUPOST DE LICITACIO: S’entén per pressupost base de licitacié el limit maxim de despesa
que en virtut del contracte pot comprometre I'drgan de contractacid, inclos I'lmpost del Valor Afegit,
excepte disposicid en contrari.

Atenent a que el pressupost de licitacié ha de ser adequat als preus de mercat, havent de tenir en
consideracié els costos directes i indirectes i altres eventuals despeses per a la seva determinacid?, es fixa
el seglient pressupost de licitacié:

CONCEPTE IMPORT IMPORT IVA IMPORT TOTAL
(IVA EXCLOS) (IVA INCLOS)
.SEI"\.-'EI |n‘[.egral de conduccid, operacid i manteniment de les 3.055.505,73 € 641.656,20 € 3.697.161,93 €
instal-lacions
Substitucio climatitzadors de Sala CLO1 i CLO4 502.726,23 € 105.572,51€ 608.298,74 €
Partida algada per a I'atencid del servei de manteniment 336.000,00€ 70.560,00€ 406.560,00 €
Partida alcada per a I'atencid del servei de manteniment -
sadap 150.000,00 € 31.500,00€ 181.500,00 €
Fundacio
Partida alcada per a I'atencio a actes i esdeveniments - Fundacio 30.000,00 € 6.300,00 € 36.300,00 €
TOTAL 4.074.231,96 € 855.588,71 € 4.929.820,67 €

Total pressupost base de licitacio: 4.074.231,96 € abans d’IVA ( 4.929.820,67 € IVA inclos) per TRES (3)
ANYS de contracte.

Formen part del pressupost de licitacio els preus unitaris seglients:

- Preu unitari maxim a aplicar a les partides alcades per a I'atencid del servei de manteniment (tant
a la partida que hi ha Consorci com a la que hi ha a Fundacid) i a la partida al¢ada per a I'atencio
a actes i esdeveniments és de 26.-€ abans d’'IVA

Desglossament del pressupost de licitacié per anualitat de contracte i concepte:

LEn els contractes on els costos dels salaris de les persones emprades per a la seva execucié formin part del preu
total del contracte, el pressupost basic de licitacid indicara de forma desglossada i amb desagregacid de génere i
categoria professional els costos salarials estimats a partir del conveni laboral de referéncia.
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CONCEPTE IMPORT (IVA EXCI.f.)S] IVA IMPORT TOTAL (IVA INCLf)S]
PRESSUPOST BASE DE LICITACIO 4.074.231,56 € 855.588,71€ 4,5929.820,67 €
CONCEPTE IMPORT (IVA EXCLGS] VA IMPORT TOTAL (IVA INCLGS]
PRESSUPOST 1r ANY CONTRACTE 1.358.077,32 € 285.1596,24 € 1.643.273,56 €
PRESSUPOST 2n ANY CONTRACTE 1.358.077,32 € 285.156,24 € 1.643.273,56 €
PRESSUPOST 3r ANY CONTRACTE 1.358.077,32€ 285.196,24 € 1.643.273,56 €
4.074.231,56 € 855.588,71€ 4.5925.820,67 €
CONCEPTE IMPORT (IVA EXCLﬁ)S! IVA IMPORT TOTAL (IVA INCLE)S]
Ser.vm |ntegral de conduccid, operacio i manteniment de 1.018.501,91 € 213.885,40 € 1.32.387,31€
les instal-lacions
Substitucid climatitzadors de Sala CLO1 i CLO4 167.575,41€ 35.190,84 € 202.766,25 €
1r any contracte|Partida alcada per a I'atencio del servei de manteniment 112.000,00 € 23.520,00 € 135.520,00 €
Pamdal?lg:ada per a I'atencid del servei de manteniment 50.000,00 € 10.500,00 € 60.500,00 €
Fundacio
Pamdal?lg:ada per a l'atencio a actes i esdeveniments - 10.000,00 € 2.100,00 € 12.100,00 €
Fundacio
Servei integral de conduccid, operacio i manteniment de
) ) 1.018.501,91€ 213.885,40€ 1.232.387,31€
les instal-lacions
Substitucid climatitzadors de Sala CLO1 i CLO4 167.575,41 € 35.150,84 € 202.766,25 €
2n any contracte] Partida algada per a I'atenciod del servei de manteniment 112.000,00 € 23.520,00 € 135.520,00 €
Pamda.?lg:ada per a |'atencio del servei de manteniment 50.000,00 € 10.500,00 € 60.500,00 €
Fundacio
Pamda.?lg:ada per a l'atencio a actes i esdeveniments - 10.000,00 € 2.100,00 € 12.100,00 €
Fundacid
Servei integral de conduccid, operacio i manteniment de
) ) 1.018.501,91 € 213.885,40 € 1.232.387,31€
les instal-lacions
Substitucid climatitzadors de Sala CLO1 i CLO4 167.575,41 € 35.190,84 € 202.766,25 €
3r any contracte|Partida alcada per a I'atencid del servei de manteniment 112.000,00 € 23.520,00 € 135.520,00 €
Par1|da.?lg:ada per a |'atencio del servei de manteniment 50.000,00 € 10.500,00 € 60.500,00 €
Fundacid
Par1|da.?lg:ada per a l'atencio a actes i esdeveniments - 10.000,00 € 2.100,00€ 12.100,00 €
Fundacid
4.074.231,96 € 855.588,71¢€ 4,929.820,67 €
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DESGLOSSAMENT DEL PRESSUPOST SERVEI DE MANTENIMENT |
PARTIDES ALCADES DE LA LICITACIO

Import abans
d'IVA

Costos directes
Costos de personal [2.389.405,64 €)

Costos de personal segons conveni

2.164.222,34

Diferéncia costos subrogacid versus conveni

225.183,29

Materials

100.200,00

Inspeccions reglamentaries, revisions fabricant/servei
Tecnic (subcontractacions)

288.126,85

Partida algada per a I'atencié del servei de manteniment
(materials i ma d'obra)

305.454,55

Partida algada per a I'atencid del servei de manteniment
(materials i m& d"obra) - Fundacid

136.363,64

Costos de personal de la partida alcada per a 'atencid a
actes i esdeveniments - Fundacio

27.272,73

TOTAL COSTOS DIRECTES

3.246.823,39

Costos Indirectes

Despeses generals

227.277,64

Benefici industrial

57.404,70

PRESSUPOST DE LA LICITACIO [sense IVA)

3.571.505,73

IVA 21%

750.016,20

PRESSUPOST DE LA LICITACIO IVA INCLOS

4.321.521,93

L’estimacié dels costos salarials s’han calculat a partir de les dades facilitades per I'actual empresa

contractista relatives al quadre de subrogacié de personal i per 'establert al conveni de la indUstria

Siderometalurgica de la provincia de Barcelona. Aquesta indicacié no prejutja el conveni laboral que sigui

d’aplicacié.

COSTOS SALARIALS

Segons consta al conveni col-lectiu per a la indUstria sidero-metal-lirgica de la provincia de Barcelona per
I'any 2022-2024 en el seu article 36, referent a la subrogacié de manteniment, el personal susceptible de
ser subrogat, tindra dret a subrogar-se a la nova empresa adjudicataria que haura de respectar tots el

drets laboral que tinguessin amb I’anterior. Per aquest motiu, per a calcular els costos de personal del

pressupost de licitacié s’ha agafat I'import de la taula de subrogacié facilitada per I'empresa adjudicataria,

on consten els salaris del personal adscrit al contracte al’any 2023, inclosos plusos, complements salarials,

hores extres, etc.

Articulo 36.- Subrogacion Mantenimiento

Primero.- A la finalizacion de la ejecucion de un contrato de mantenimiento suscrito

en los sectores de:
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e Tendidos eléctricos con compaiias generadoras, de distribucién y de transporte
de electricidad.

e Telecomunicaciones con compafias con licencia de operadoras.

e Alumbrado publico y semaforos de entes de derecho publico con poblacidn de
mas de 200.000 habitantes.

e Mantenimiento y servicios en el ambito de los sistemas e infraestructuras de
transporte ferroviario

e Actividades de montaje y mantenimiento de las empresas de los complejos
Puerto y Aeropuerto

e Empresas de montaje o mantenimiento afectadas por este convenio cuya parte
contratante principal sea una administracion publica, un organismo publico, un
hospital publico o una universidad publica.

e Empresas dedicadas a la gestion, explotacién, mantenimiento, revision o
instaladoras de gas

Las personas que presten sus servicios con motivo de dicho contrato de mantenimiento
y con las limitaciones y requisitos que a continuacion se expondran, tendran derecho
a subrogarse en la nueva empresa adjudicataria que debera respetar todos los derechos
laborales que tuvieran con la anterior. Para respetar aquellos acuerdos o condiciones
mas beneficiosas de las que establece el presente Convenio Colectivo, tendran que
tener dichas mejoras o acuerdos una antigliedad minima superior a un ano.

Sobre I'import de la taula de subrogacidé s’han afegit els imports de les guardies i el calcul de la bossa
d’hores del contracte i atés que no s’ha publicat taula salarial a partir del 2025, ja que I'actual conveni
esta en vigor fins el 31/12/2024, s’ha estimat un increment de salaris d’un 2,5 % anual fins al 2027.

El cost salarial estimat a partir de la taula de subrogacié per als tres (3) anys de contracte és de
2.389.405,64 €.

IMPORT 1r ANY IMPORT 2n ANY IMPORT 3r ANY
CONCEPTE CONTRACTE (€) CONTRACTE (§) CONTRACTE (€) TOTAL (€)
Salaris anuals, segons taula subrogacio 742.062,00 760.613,55 77962889 2282304 44
Guardies 4.950,40 4.950,40 4.950,40 14.851,20
Bossa hores contracte 30.750,00 30.750,00 30.750,00 92.250,00
TOTAL 777.762,40 796.313,96 815.329,29 2.389.406,64
COSTEMPRESA
€/IANY
COST TAULA SUBROGACIO 2023 699.63222
ESTIMACIO COST TAULA SUBROGACIO 2024 72691788
COSTEMPRESA | COSTEMPRESA
€/IANY €/MES

COST PERSONAL 2024 72691788 60.576,49

COST PERSONAL 2025 745.090,82 62.090,90

COST PERSONAL 2026 763.718,09 63.64317

COST PERSONAL 2027 782.811,05 65.234,25

TOTAL PERSONAL 1r ANY CONTRACTE 742.062,00

TOTAL PERSONAL 2n ANY CONTRACTE 760.613.55

TOTAL PERSONAL 3r ANY CONTRACTE 779.628,89

2.282.304,44
IMPORT SETMANA | RETRIBUCIO RETEN <
SETMANES © ANUAL (€) RETRIBUCIO ANUAL + COST. EMP. (£€)

GUARDIES (RETEN) 52 70 3.640,00 4.950,40

HORES PREU HORA ESTIMAT + COST EMPRESA (€) | RETRIBUCIO ANUAL + COST. EMP. (€)

BOSSA HORES ANUALS 1.500 20,50 30.750,00
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Per al calcul per a la justificacié del cost de la massa salarial, s’ha tingut en compte:

- tot el personal minim requerit al plec técnic, tenint en compte les seves funcions i categoria
professional associada.

- el conveni col-lectiu per a la indUstria sidero-metal-lUrgica de la provincia de Barcelona per I’any
2022-2024 (taules salarials), en concret les taules per al 2024.

- unvalor estimat del cost d’empresa dels sous del 36 %.

El cost de la massa salarial estimada per als tres (3) anys de contracte és de 2.164.222,34 €.

COSTEMPRESA | COSTEMPRESA
€/ANY €/MES
TOTAL IMPORT SALARIS ESTIMATS 2024 680.308,53 57.442 38
TOTAL IMPORT SALARIS ESTIMATS 2025 706.541,24 58.878,44
TOTAL IMPORT SALARIS ESTIMATS 2026 724.204 77 60.350,40
TOTAL IMPORT SALARIS ESTIMATS 2027 742.309,89 61.859,18
TOTAL SALARIS ESTIMATS 1r any contracte 703.669,12
TOTAL SALARIS ESTIMATS 2n any contracte 721.260,85
TOTAL SALARIS ESTIMATS 3r any contracte 739.292 37
2.164.222,34

CONCEPTE IMPORT ANUAL (€)
Salaris anuals, segons conveni 633.433 89
Guardies 4.950,40
Bossa hores contracte 30.750,00
Plus nocturn 6.790,75
Plus encarregat i cap d'equip 13.383,49
TOTAL SALARIS 2024 689.308,53
RETRIBUCIO
TOTAL
CATEGORIA HORES NUM. PERS ANUAL PER ReTRIBUCIG | RET-A-*+COST
PERSONA - ANUAL (€) EMP. 36% (£€)
TAULES CONVENI
DIRECTOR SERVEI 2 1 33.697,03 1.684,85 2.291,40
ENGINYER TECNIC 40 1 31.577,23 31.577.23 42.94503
ENCARREGAT 40 1 27.988,48 27.988.48 38.064,33
QOFICIAL ADMINISTRATIU 40 3 26.967 31 80.901,93 110.026,62
OFICIALS 40 12 26.967 31 323 607,72 440.106,50
18 465.760,21 633.433,89

A més dels costos salarials, s’"han estimat els imports de les guardies, bossa d’hores del contracte, plus

nocturn, plus encarregat i cap d’equip.

IMPORT SETMANA | RETRIBUCIO RETEN .
RETRIBUCIO ANUAL + COST. EMP. (€
SETMANES € ANUAL (€) ©
GUARDIES (RETEN) 52 70 3.640,00 4.950,40
HORES | PREU HORA ESTIMAT + COST EMPRESA (€) | RETRIBUCIO ANUAL + COST. EMP. (€)
BOSSA HORES ANUALS 1,500 20,50 30.750,00
DIES HORES PREU HORA CONVENI | RETRIBUCIO Asﬁﬁ'fgg;
ESTIMADES DIA 2024 (€) RETEN ANUAL (€) :
EMP. (€)
PLUS NOCTURN 365 12 1,14 49932 6.790,75
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PLUS ANUAL .
NUM. PERS | ESTIMAT SEGONS RETRAE.?J‘:E(ER)ETEN RETRIBUCIO ANUAL + COST. EMP. (€)
CONVENI 2024 (€)
PLUS ENCARREGAT 1 2.058,56 2058,56 2.799,64
PLUS CAP D'EQUIP 4 1.945,56 7.782.24 10.583,85
13.383,49

La diferéncia entre el cost de personal de la base de licitacié (2.389.405,64 €) i el calcul de la massa
salarial segons conveni (2.164.222,34 €) son degudes per una banda a possibles hores extres o altres
complements salarials i, per altra banda, a millores de les condicions laborals dels treballadors per sobre
del que marca el conveni, com per exemple complements salarials “Ad personam”.

COSTOS SALARIALS PREU/HORA

Els imports d’hora estimats estan calculats en base als imports salarials i plusos descrits al conveni
col-lectiu per a la industria sidero-metal-lurgica de la provincia de Barcelona per I'lany 2022-2024 .

El desglossament per cada tipus d’hora inclos el cost empresa, seria el seglient:

€/hora €/hora + cost empresa
Hara ordindria conveni 2024 1413 19,22
Calcul hora nocturna 15,27 20,77
Hora extra conveni 2024 14,84 20,18
Hora extra nocturna o festiu conveni 2024 15 53 2112

Com es pot observar a la taula anterior, I'import minim d’una hora dilirna seria de 14,13 € i de 19,22 €
amb el cost d’empresa.

Aplicant les taules referents a la distribucié d’hores per a la partida alcada del Servei i per a la d’atencié a
actesiesdeveniment, es fa el calcul de I'import de cada tipus d’hora pel seu percentatge, obtenint I'import
ponderat minim estimat per cada partida alcada i I'import minim ponderat de I'estimacié del preu/hora
per a les partides alcades tant en horari dilirn, festiu i nocturn.

Distribucié hores Partida alcada Servei
Hora ordinaria 50,00%
Hora nocturna 20,00%
Hora extra 10,00%
Hora extra festiu i nocturna 20,00%
IMPORT PONDERAT 20,00

Distribucio hores Partida algada Actes

Hora nocturna 70,00%
Hora extra festiu i nocturna 30,00%
IMPORT PONDERAT 20,87

Distribucio hores

Partida algada Servei 80,00%
Partida algcada Actes 20,00%
IMPORT PONDERAT 20,18

L'import unitari de 26 €/hora de les partides alcades inclou el cost de ma d’obra, el cost d’empresa, el
benefici industrial i les despeses generals.
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Desglossament del pressupost de licitacié : SUBSTITUCIO DELS CLIMATITZADORS

DESGLOSSAMENT DEL PRESSUPOST SUBSITUCIO Import abans
CLIMATITZADORS DE LA LICITACIO d'IVA

Costos directes

Costos execucio segons projecte 422.455,02

TOTAL COSTOS DIRECTES 422.459,02
Costos Indirectes

Despeses generals 54.915,67

Benefici industrial 25.347,54

PRESSUPOST DE LA LICITACIO (sense IVA) 502.726,23

VA 21% 105.572,51

PRESSUPOST DE LA LICITACIO IVA INCLOS 608.298,74

En el projecte executiu d’instal-lacions de substitucio dels climatitzadors CLO1 i CLO4, el pressupost inclou
els preus unitaris i la ma d’obra i valora el cost de I'execucid de la instal-lacié d’acord al banc de preus
BEDEC 2023 publicat per I'ITEC.

C. VALOR ESTIMAT DEL CONTRACTE: S’entén per valor estimat del contracte I'import total, sense
incloure I'lmpost del Valor Afegit, pagador segons les estimacions realitzades. Inclou qualsevol forma
d’opcié eventual, les possibles prorrogues del contracte, i en cas que s’hagin previst possibles
modificacions d’acord amb I'article 204 LCSP . El métode aplicat per calcular el valor estimat del contracte
s’ajusta a allo previst a I'article 101 de la LCSP.

Valor estimat del contracte: 7.316.900,99 € (IVA exclos), que es correspon amb el seglient
desglossament:

CONCEPTE IMPORT [IVA EXCLOS)
PRESSUPOST BASE DE LICITACIO 4.074.231,96 €
PRORROGUES 2.427.822,64 £
MODIFICACIONS (20 %) 814.846,39 €
TOTAL 7.316.900,99 €
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CONCEPTE

IMPORT
(IVA EXCLOS)

Servei integral de conduccid, operacid i manteniment de les

3.055.505,73 €

instal-lacions

Substitucid climatitzadors de Sala CLO1 i CLO4 502.726,23 €
Partida alcada per a I'atencid del servei de manteniment 336.000,00€
Par‘tlda_?lg:ada per a I'atencié del servei de manteniment - 150.000,00 €
Fundacid

Partida alcada per a I'atencid a actes i esdeveniments - Fundacid 30.000,00€

PRESSUPOST DE LICITACIG

4.074.231,96 €

Import de I'I'VA

855.588,71€

Pressupost de licitacia IVA inclos

4.929.820,67 €

PRORROGA, una possible anualitat

1.213.911,32 €

PRORROGA, una possible anualitat

1.213.911,32 €

POSSIBLES MODIFICACIONS DEL CONTRACTE

814.846,39 €

VALOR ESTIMAT DEL CONTRACTE

7.316.900,99 €

- Pressupost base de licitacié (sense IVA): 4.074.231,96 €
- Possible/s prorrogues: 2.427.822,64 €

- Possibles modificacions previstes en els plecs (maxim 20% del pressupost base): 814.846,39

€.

Modificacions previstes:

- Incorporacié o decrement de nous serveis de similars caracteristiques.

- Incorporacié o decrement de noves unitats o equips de similars caracteristiques.

- Substitucié d’equips o instal-lacions per obsolescencia o fi de la vida util.

- Manteniments correctius per sobre dels previsibles.

- Incorporacions d’actius extraordinaris.

- Vandalisme/sinistres.

- Necessitat d’incrementar la bossa d’hores per a treballs de parada tecnica no previsibles.

- Modificacions per canvis normatius.

Prorrogues:

CONCEPTE - PRORROGUES IMPORT (IVA EXCLOS) IVA IMPORT TOTAL [IVA INCLOS)
PRESSUPOST PRORROGA 1 1.213.911,32 € 254.921,38€ 1.468.832,70 €
PRESSUPOST PRORROGA 2 1.213.911,32 € 254.921,38 € 1.468.832,70€
2.427.822,64 € 509.842,75 € 2.937.665,39 €
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Barcelona, a data de signatura

Jordi Tarragd

Director de RRHH i Serveis Generals

CONCEPTE IMPORT [IVA EXCLOS) IVA IMPORT TOTAL [IVA INCLOS)

Servei |m.egral de conduccid, operacid i manteniment de les| 108191132 € 218.801,38 € 1.960.712,70

instal-lacions

Partida algada per a |'atencid del servei de manteniment 112.000,00 € 23.520,00€ 135.520,00€
Prorroga 1 - . — - -

Par‘tlda.‘algada per a l'atencid del servei de manteniment - 50.000,00€ 10.500,00€ 60.500,00

Fundacio

Pamda”algada per a l'atencid a actes i esdeveniments - 10.000,00€ 2.100,00 € 12.100,00 €

Fundacid

Servei |nt.egral de conduccid, operacid i manteniment de les| 1.041.911,32 € 218.801,38 € 1.260.712,70

instal-lacions

Partida algada per a I'atencié del servei de manteniment 112.000,00 € 23.520,00€ 135.520,00€
Prorroga 2 - n — - -

Pamda”algada per a I'atencié del servei de manteniment - 50.000,00€ 10.500,00€ 60.500,00 €

Fundacid

Dar‘tlda.‘alcada per a l'atencid a actes i esdeveniments - 10.000,00€ 2.100,00 € 12.100,00£

Fundacio

242782264 € 500.842,75 € 2.937.665,39 €
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